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ANEXO |
CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA
PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA 29/05/2026
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura 30/05 e 31/05/2026
Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura, se houver 01/06/2026
PERIODO DE INSCRIGOES 01/06 a 18/06/2026
PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 02/06 a 04/06/2026
D|vulgag?ao dpfieferlmento preliminar de inscrigdes com pedidos de isengao de 08/06/2026
taxa de inscrigao
Prazo pgra |nterposu;aNo de recursos acerca do indeferimento de inscricdes 09/06/2026
com pedidos de isengéo
D|vulgag?ao dpfieferlmento Final das inscricbes com pedidos de isengéo de 10/06/2026
taxa de inscrigdo
Publicagéo do deferimento das inscrigbes 25/06/2026
Convocagéo para as Provas e identificagdo do local de provas 02/07/2026
Recebimento de Recurso das Inscrigdes 03/07 e 04/07/2026
PROVA OBJETIVA 19/07/2026
Disponibilizagido do Gabarito 20/07/2026
Recebimento do Recurso do Gabarito 21/07 e 22/07/2026
Resultado Preliminar 31/07/2026
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 01/08 e 02/08/2026
CLASSIFICAGAO FINAL 04/08/2026
HOMOLOGAGAO FINAL 05/08/2026

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsido para execugao das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrerem alteracoes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram
acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.portal.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I

DAS ATRIBUIGOES

ASSISTENTE DE APOIO A INCLUSAO:

Prestar assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncias, transtornos do espectro autista e outras necessidades especiais,
auxiliando nas atividades diarias em ambientes de aprendizagem e de convivéncia; estabelecer relagdo de respeito e
afetividade com o atendido, valorizando suas potencialidades; acompanhar seu desenvolvimento integral, garantindo
participacdo efetiva nas atividades propostas; zelar pelo bem-estar, saiude e seguranga do individuo; auxiliar nas
atividades de higiene, alimentacao, locomoc¢ao, comunicagéo e desenvolvimento; e executar outras atribuicdes correlatas
que lhe forem determinadas, conforme as necessidades do servigo publico.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL:

Participar em conjunto com o educador do planejamento, da execugéo e da avaliagdo das atividades propostas as
criangas; participar da execugao das rotinas diarias, de acordo com a orientagéo técnica do educador, colaborar e assistir
permanentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades técnico-pedagdgicas; receber e acatar
criteriosamente a orientagdo e as recomendagdes do educador no trato e atendimento a clientela; auxiliar o educador
quanto a observacgédo de registros e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento infantil, participar juntamente com o
educador das reunides com pais e responsaveis disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados
nas atividades: auxiliar nas atividades de recuperagéo da autoestima, dos valores e da afetividade; observar as alteragdes
fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade: estimular a independéncia, educar e reeducar quanto aos
habitos alimentares, bem como controlar a ingestao de liquidos e alimentos variados; responsabilizar-se pela alimentagéo
direta das criangas dos bercarios; cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade; dominar no¢ées
primarias de saude, ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especial com deficientes e
dependentes, acompanhar a clientela em atividades sociais e culturais programadas pela unidade; executar outros
encargos semelhantes, pertinentes a funcgéo.

AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS:

Atuar junto as criangas nas diversas fases de Educacgéo Infantil, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem,
auxiliar as criangas na execugao de atividades pedagdgicas e recreativas didrias: cuidar da higiene, alimentagao, repouso
e bem estar das criangas, auxiliar o professor na constru¢ao de atitudes e valores significativos para o processo educativo
das criancas; planejar junto com o professor regente, atividades pedagdgicas préprias para cada grupo infantil; auxiliar o
professor no processo de observagao e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criangas; auxiliar o professor
na construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutencdo deste material; responsabilizar-se pela
recepgao e entrega das criangas junto as familias, mantendo um dialogo constante entre familia e creche, acompanhar
as criangas, junto as professoras e demais funcionarios em aulas-passeio programados pela creche, participar de
capacitagdes de formagéao continuada.

COORDENADOR SOCIAL:

Elaborar, acompanhar e avaliar planos de agéo, relatérios técnicos, diagndsticos sociais e indicadores, contribuindo para
o planejamento e a gestdo das politicas publicas de assisténcia social. Promover a articulagdo com 6rgaos publicos,
entidades da sociedade civil e demais politicas publicas, visando a integragéo da rede de protegéo social e ao atendimento
integral dos usuarios. Acompanhar a execugdo dos servigos socioassistenciais, assegurando o cumprimento das normas
legais e técnicas, bem como a padronizagdo e melhoria continua dos atendimentos. Participar da formulagéo,
implementagdo e monitoramento das politicas publicas de assisténcia social no Municipio, propondo melhorias e
adequagdes quando necessario. Apoiar a capacitagao e o desenvolvimento das equipes, bem como atuar na organizagao
administrativa dos servicos e no acompanhamento dos resultados. Executar outras atividades correlatas ao cargo,
conforme necessidade do servigo e designagao da autoridade competente

CUIDADOR SOCIAL:
Prestar cuidados basicos a usuarios dos servigos socioassistenciais, proporcionar o surgimento de condigdes proprias de
uma familia, orientando e assistindo as pessoas colocados sob seus cuidados. Auxiliar na alimentacdo, higiene e
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organizacao da rotina dos atendidos e assim bem como a limpeza do lar. Prestar cuidados a criangas e adolescentes em
acolhimento institucional quando designado. administrar o lar, realizando e organizando as tarefas a ele pertinentes.
Acompanhar usuérios em atividades externas, consultas médicas ou escolares. Apoiar atividades socioeducativas e de
convivéncia. Registrar ocorréncias e repassar informag¢des a equipe técnica. Executar outras atividades correlatas as
atribuigbes do cargo, podendo atuar em diferentes unidades, programas ou servigos da Administragéo Publica Municipal,
conforme necessidade do servigo e designacéo da autoridade competente.

ENGENHEIRO CIVIL:

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; elaborar normas e acompanhar concorréncias; elaborar cronogramas
fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados programagao da execugdo de planos de obras; acompanhar e
controlar a execugado de obras que estejam sob encargo de terceiros; promover levantamentos das caracteristicas de
terrenos onde serdo executadas as obras; analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos, tais como: orgamento, cronograma, projetos de pavimentagéo, energia elétrica, entre outros; promover
a regularizagdo dos loteamentos clandestinos e irregulares; fiscalizar a execugdo do plano de obras de loteamento,
verificando o cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; executar outras atribui¢cdes afins.

FARMACEUTICO:

Executar as atividades de supervisdo, coordenagdo, andlise e execugdo de exames e emissdo de laudos técnicos
pertinentes as analises clinicas e fiscalizagdo no ambito da vigilancia sanitaria, assim como tarefas relacionadas com a
composigao, controle e fornecimento de medicamentos para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias;
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungdes de diregéo.

INSPETOR DE ALUNOS:

Assistir a entrada e a saida dos alunos em educandarios; velar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas
adjacentes receber e entregar diariamente os livros e material didatico dos professores; zelar pelo abastecimento de
material escolar nas salas de aula, em certos casos fazer chamadas de alunos e anotar o comparecimento; inspecionar
as salas de aula para verificar as condi¢gdes de limpeza e arrumagéo; revisar, apds a salda dos alunos, as salas de aula
a fim de verificar se foram esquecidos livros, cadernos e outros objetos, efetuando a sua arrecadagao e recolhimento a
Secretaria, comunicar a autoridade competente os atos ou fatos relacionados a quebra de disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; encaminhar aluno indisciplinado a diregdo para medidas cabiveis; chamar e acompanhar alunos
no horario da merenda escolar, prestar assisténcia aos alunos que adoecerem ou sofrerem acidente, auxiliar nos servigos
de secretaria da escola, no periodo de férias escolares, ndo permitir a presenga de pessoas estranhas nas dependéncias
da unidade escolar, manter a disciplina no periodo do recreio: controle banheiros: Desempenhar outras atribuigbes afins.

NUTRICIONISTA:

Executar as atividades de planejamento, supervisdo, coordenacgao, treinamento, orientagdo e implantagdo de programas
e servigos de nutricao nas diversas unidades da Prefeitura Municipal a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos pacientes e da populagado, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecugao dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por fungbes de diregao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA:

1. Participar da elaboracéo da proposta pedagégica da escola; 2. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; 3. Zelar pela aprendizagem dos alunos; 4. Planejar e ministrar aulas, aplicando atividades variadas,
para que as criangas adolescentes venham a desenvolver, as capacidades necessarias a aprendizagem, de maneira
agradavel; 5. Coletar dados e informacgdes, elaborar relatérios, boletins de controle e outros instrumentos de anotagdes,
apoiando-se na observagao do comportamento e desempenho dos alunos e os métodos empregados, para possibilitar
uma correta avaliacdo da aprendizagem. 6. Zelar pela conservagéo, higiene e seguranga dos alunos e do meio ambiente,
em colaboragdo com a chefia imediata e demais funcionarios, buscando prestar sempre a qualidade da educagéo; 7.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; 8.
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; 9. Desincumbir-se das demais
tarefas indispensaveis para se atingir os fins educacionais da escola. 10. Ser assiduo e participar compromissadamente
em todos os horarios de trabalho pedagdgico (HTPC) de sua carga horaria.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI:

1. Participar da elaboracéo da proposta pedagodgica da escola; 2. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagodgica da escola; 3. Zelar pela aprendizagem dos alunos; 4. Planejar e ministrar aulas, aplicando atividades variadas,
para que as criangas adolescentes venham a desenvolver, as capacidades necessarias a aprendizagem, de maneira
agradavel; 5. Coletar dados e informacgdes, elaborar relatérios, boletins de controle e outros instrumentos de anotagdes,
apoiando-se na observagéo do comportamento e desempenho dos alunos e os métodos empregados, para possibilitar
uma correta avaliagdo da aprendizagem. 6. Zelar pela conservacao, higiene e seguranca dos alunos e do meio ambiente,
em colaboragdo com a chefia imediata e demais funcionarios, buscando prestar sempre a qualidade da educagéo; 7.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; 8.
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; 9. Desincumbir-se das demais
tarefas indispensaveis para se atingir os fins educacionais da escola. 10. Ser assiduo e participar compromissadamente
em todos os horarios de trabalho pedagdgico (HTPC) de sua carga horaria.

PSICOLOGO:

Quando na area da psicologia clinica: Estudar e avaliar individuos em seus aspectos intelectual, psicomotor e emocional
(abrangendo a psicodindmica individual, familiar e sociocultural), empregando métodos e técnicas psicoldgicas com o
objetivo de formular diagnéstico ou parecer psicologico para: 1 - orientar o profissional no processo psicoterapico; 2 -
indicar outras avaliagdes e/ou terapéuticas necessarias; 3 - fornecer dados pertinentes a outras instituicbes ou
profissionais visando favorecé-lo na contribuicdo que prestam ao referido individuo; Desenvolver aconselhamento e/ou
orientacao individual ou em grupo, com pacientes e/ou familiares, visando auxiliar na resolugao de dificuldades e situagdes
conflitantes; desenvolver trabalhos psicoterapicos individuais e em grupo, a fim de favorecer a satde mental do individuo;
articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboragcdo e execugao de programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando-os e empregando técnicas
psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; reunir informagdes a respeito de pacientes,
levantando dados psicopatolégicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidade;
v/ Quando na area da psicologia educacional: Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivagdo da
aprendizagem e novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculo escolar e técnicas de
ensino adequado; promover a reeducagdo de criangas nos casos de desajustamento escolar ou familiar; v Quando na
area da psicologia do trabalho: Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando
da elaboragdo, do acompanhamento e da avaliagdo de programa; participar do processo de selecdo de pessoal,
empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; executar outras atividades afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigdo das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e analise de textos. Coesdo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divis&o silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposigdo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagao.
Significagdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, homénimos e pardnimos. Sintaxe: Termos da oragdo; Analise sintatica
do periodo simples e do periodo composto.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificacéo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagéo de 2° grau:
Resolugcao das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau: resolugdo - problemas de
1° grau; Equagdes fracionarias; Relagcdo e Fungao: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau — fungéo
constante; Razéo e Proporcéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagdes;
Expressdes fracionarias - operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungéo
exponencial: equagéo e inequagado exponencial; Funcéo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Funcédo do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Légico: Estruturas ldgicas; Equivaléncias logicas; Argumentacdo logica; Légica de primeira ordem;
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razao e proporcao; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows/Linux: recursos basicos de utilizagao: janelas, menus, atalhos, teclas e
atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagédo de contetudo,
gerenciamento de impresséo, instalagdo e remocao de programas, configuragado no Painel de Controle, configuracao de
dispositivos de hardware, configuragéo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edigédo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de péaginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtengcado de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés,
nocdes de edicao e formatacdo de apresentagbes, inser¢éo de objetos, numeragao de paginas, botées de acéo, animagao
e transigdo entre slides. 3. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegagdo e exibicdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizagdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicagio de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informagéo e
seguranca na Internet: principios da seguranca da informacéo; ameacas e ativos alvos de ameacas; riscos, medidas e
ciclo de seguranga; principais politicas, seguranga da informagdo em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranga da informacéo.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacéo e andlise de textos. Coeséo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
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digrafos. Divis&o silabica. Ortografia. Acentuacéo grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formagéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungdo, preposigédo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagéo.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotacdo e a conotagéo.
Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, homoénimos e parénimos. Sintaxe: Termos da oragao; Analise sintatica
do periodo simples e do periodo composto.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificagéo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacao de 2° grau:
Resolugéo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau: resolugdo - problemas de
1° grau; Equagdes fracionarias; Relagcdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau — fungéo
constante; Razao e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagdes;
Expressdes fracionarias - operagbes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungéo
exponencial: equagéo e inequagdo exponencial; Fungéo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Funcédo do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Loégico: Estruturas légicas; Equivaléncias légicas; Argumentacdo légica; Loégica de primeira ordem;
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razao e proporcéo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows/Linux: recursos basicos de utilizagado: janelas, menus, atalhos, teclas e
atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagédo de conteudo,
gerenciamento de impresséo, instalagdo e remocéo de programas, configuragdo no Painel de Controle, configuragao de
dispositivos de hardware, configuragéo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edigédo e formatagao de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de péaginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtencado de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés,
noc¢des de edicao e formatacdo de apresentagdes, inser¢éo de objetos, numeracao de paginas, botées de agédo, animacgéo
e transigdo entre slides. 3. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegacao e exibicdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizacdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicagio de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informagéao e
seguranga na Internet: principios da segurancga da informacao; ameacas e ativos alvos de ameagas; riscos, medidas e
ciclo de seguranga; principais politicas, seguranga da informagédo em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranca da informacéo.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS (*)

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

BRASIL, Ministério da Educacgao. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB). N° 9394/96. — Projeto Politico
Pedagdgico. E alteragbes posteriores.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo IV, Do Direito a Educacao, artigos 27 a 30.

Lei Federal n° 8.069/90 (artigos 1° ao 140°). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec&o I, 16 jul. 1990. E alteragdes posteriores.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, segéo |, 05 out. 1988. E
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alteragdes posteriores.

Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 25 jun. 2014.

Ministério da Educacgao. O Plano de Desenvolvimento da Educacéo — razdes, principios e programas. Brasilia: Ministério
da Educagao, 2007

Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 22 vers&o. Brasilia, DF, 2016.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
DELORS, Jacques et al. Educag&o: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional

sobre Educacgao para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Editora Forense. 1984.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagdo. S&o Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussao. Sdo Paulo: Summus Editorial, 1992.
LIBANEO, J.C. Democratizagdo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetidos. Sdo Paulo: Loyola, 1985.
LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J.F de; TOSCHI. Educagdo escolar: politica, estrutura e organizagdo. 2. Ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2005.

LIBANEO, J.C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2013.

MOREIRA, Marco Antonio; MASINI, Elcie F. Salzano. Aprendizagem Significativa. A teoria de David Ausubel. Sao Paulo:
Centauro, 2001.

ZABALA, Antoni. A Pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

OBS (*): Nas legislagdes indicadas devem ser consideradas as alterages supervenientes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

ASSISTENTE DE APOIO A INCLUSAO (*):

Fundamentos da Educacgao Inclusiva: Conceitos de inclusdo, diversidade, equidade e acessibilidade. Principios da
educacgao inclusiva segundo a Constituicdo Federal. Evolugéo histérica do atendimento a pessoa com deficiéncia no
Brasil.

Educacado Especial na perspectiva da Educagéo Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE): principios,
fungdes, objetivos e organizagao. Diferenca entre integragcéo e incluséo.
Legislacdo e Documentos Oficiais: Constituicdo Federal (arts. 205, 206 e 208). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei
n® 13.146/2015. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDB n° 9.394/96. Politica Nacional de Educagéo
Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (2008). Diretrizes Operacionais para o AEE. Decreto n® 7.611/2011.
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/90). Base Nacional Comum Curricular — BNCC (temas
integradores e diversidade).

Deficiéncias, Transtornos e Necessidades Educacionais: Caracteristicas gerais das deficiéncias: Intelectual;
Fisica/motora; Visual; Auditiva; Multipla; Sindromes (Down, Williams, Angelman, Asperger etc.).

Transtorno do Espectro Autista (TEA): perfis, comportamentos, sensibilidades e estratégias de apoio.

Altas Habilidades/Superdotagao: identificagéo e apoio.

Transtornos Funcionais Especificos: dislexia, disgrafia, discalculia, TDAH.

Barreiras a aprendizagem e estratégias de superagao.

Praticas de Apoio ao Estudante com Deficiéncia: Rotina escolar inclusiva. Mediagao pedagdgica em sala de aula.
Estimulo a participacdo, autonomia e comunicacéo do estudante. Formas de apoio em atividades pedagdgicas,
recreativas, culturais e esportivas. Estratégias praticas para acompanhamento individualizado. Orientagbes basicas para
0 uso de proteses, orteses, cadeiras de rodas, andadores e dispositivos de mobilidade. Cuidados e prevengao de
situacdes de risco.

Tecnologia Assistiva e Acessibilidade: Conceitos gerais de Tecnologia Assistiva (TA). Recursos pedagdgicos adaptados
e comunicagao alternativa/aumentativa (CAA). Adaptacéo curricular e adequacéo de materiais. Acessibilidade fisica,
comunicacional, metodoldgica e atitudinal. Uso de recursos do PAEE e PEI (Plano Educacional Individualizado).
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Desenvolvimento Houmano e Aprendizagem: Nogdes basicas de desenvolvimento infantil (fisico, motor, cognitivo, social
e emocional). Interagdes, vinculos e comunicagdo com criancgas e adolescentes. Respeito a individualidade e diferencas
de ritmo, interesse e capacidade. Comportamento infantil e juvenil: observagao, registro e intervengcéo adequada.
Cuidados Basicos com o Estudante: Procedimentos de higiene pessoal: troca, escovagéo, banho, uso do banheiro.
Procedimentos seguros para alimentacéo e degluticdo. Postura, seguran¢a e manuseio adequado em cadeira de rodas
ou dispositivos de apoio. Orientagbes sobre primeiros cuidados e prevengao de acidentes na escola. Nogbes basicas de
saude, bem-estar e cuidados gerais.

Etica, Postura Profissional e Relagdes Interpessoais: Etica profissional, sigilo e respeito & privacidade. Comunicagao
com professores, equipe pedagdgica e familias. Relacionamento interpessoal e conduta responsavel. Empatia,
acolhimento e respeito a diversidade humana. Prevencao de atitudes discriminatérias.

Procedimentos da Rotina Escolar: Organizacdo do ambiente escolar. Acompanhamento do estudante nos diversos
espacos: salas, patio, refeitério, quadra, atividades externas. Apoio em atividades pedagdgicas, ludicas e artisticas.
Registro de informagbes e comunicagao a dire¢do. Participagdo em reunibes, formagdes e a¢des de inclusio.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL (*):

Educacgao Infantil e Desenvolvimento da Crianga:

Desenvolvimento infantil: aspectos fisicos, motores, cognitivos, emocionais e sociais.
A importancia do brincar no desenvolvimento infantil.

Rotina e organizagdo do trabalho pedagdgico na educagéo infantil.

Interagdo, socializagéo e afetividade no ambiente escolar.

Estimulo a autonomia, habitos e convivéncia social.

Observagao e acompanhamento do desenvolvimento da crianga.

uidados Basicos com Criangas:

Higiene, saude e bem-estar infantil.

Alimentagéo saudavel e habitos alimentares.

Cuidados com criangas em bergario.

Nogdes basicas de primeiros socorros.

Prevencéao de acidentes no ambiente escolar.

Organizacgao, limpeza e conservagédo do ambiente escolar e materiais pedagoégicos.
Ap0|o Pedagégico e Inclusao:

Apoio as atividades pedagdgicas e recreativas.

Preparagao e organizagao de materiais pedagoégicos.

Participacdo nas atividades escolares e projetos educativos.

Inclusdo escolar e atendimento as criangas com deficiéncia ou necessidades especificas.
Nogdes de acessibilidade e respeito a diversidade.

Relagao escola, familia e comunidade.

Relagoes Humanas e Etica Profissional:

1. Relagdes interpessoais no ambiente escolar.

2. Trabalho em equipe.

3. Comunicagao e atendimento ao publico.

4. Etica profissional e postura no servigo publico.

5. Responsabilidade, sigilo e compromisso profissional.

Legislagao Educacional:

Constituicdo Federal — Direito a Educagéo.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996).
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990).

Base Nacional Comum Curricular — BNCC (nogdes gerais da Educagéao Infantil).
Educacao inclusiva e direitos da crianga e do adolescente.

PARONDPIALON2QONEON
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AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS (*):

Fundamentos da Educacéo Infantil: concepgdes de infancia, desenvolvimento integral da crianga e organizagdo do
trabalho pedagdgico na Educagéo Infantil.

Papel do Auxiliar de Servigos Educacionais no ambiente escolar: apoio ao professor, acompanhamento das atividades
pedagdgicas e recreativas, organizagao da rotina escolar e interagdo com a equipe escolar.
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Desenvolvimento infantil: aspectos fisicos, motores, cognitivos, emocionais e sociais da crianca.

Cuidados basicos com criangas: alimentacgéo, higiene, repouso, saude, seguranga, prevencgao de acidentes e promogéo
do bem-estar infantil.

Relagdes interpessoais no ambiente escolar: convivéncia, ética profissional, respeito, cooperagdo, comunicagéo e
trabalho em equipe.

Organizacao de atividades ludicas, recreativas e pedagdgicas voltadas a Educagéo Infantil.

Acompanhamento e apoio as atividades de aprendizagem, socializagao e desenvolvimento da autonomia da crianga.
Inclusado escolar e atendimento a diversidade: respeito as diferengas individuais, acessibilidade e acolhimento.

Nogbes de primeiros socorros aplicados ao ambiente escolar.

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990): direitos fundamentais da crianca e do
adolescente, protegao integral e dever da familia, sociedade e Estado.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996): principios e organizagédo da educagao
basica.

Base Nacional Comum Curricular — BNCC: campos de experiéncias e direitos de aprendizagem na Educagéo Infantil.
Higiene, organizagéo e conservagéo dos materiais pedagogicos e dos espagos escolares.

Relagéo escola e familia: comunicagéo, acolhimento e participagdo da familia no processo educativo.

Nogdes de disciplina, limites, afetividade e mediagao de conflitos no ambiente escolar.

Etica no servigo publico: principios da administragdo publica, responsabilidade, postura profissional e atendimento ao
publico.

CUIDADOR SOCIAL (*):

Nogoes de Assisténcia Social:

1. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

2. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS: principios, organizagao e objetivos.

3. Protecao Social Basica e Especial.

4. Direitos sociais e cidadania.

5. Trabalho em rede e convivéncia comunitaria.

Cuidados e Rotina de Atendimento:

Nogdes de cuidados basicos com criangas, adolescentes, idosos e pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.
Higiene pessoal e cuidados com a saude.

Alimentagéo, nutrigdo e habitos saudaveis.

Organizagao da rotina em acolhimento institucional e ambiente residencial.

Limpeza e organizagdo do ambiente doméstico/institucional.

Administragdo e organizagéo do lar.

Cuidados preventivos e nogbes basicas de primeiros socorros.

Desenvolwmento Humano e Relagoes Interpessoais:

1. Desenvolvimento infantil e adolescente.

2. Relagdes humanas e trabalho em equipe.

3. Comunicagao interpessoal e acolhimento.
4
5
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Respeito a diversidade e convivéncia social.
Etica profissional, sigilo e postura no servigo publico.
Apoio Socioeducativo:
1. Atividades socioeducativas e de convivéncia.
2. Apoio escolar e acompanhamento de rotina.
3. Acompanhamento de usuarios em consultas, atividades externas e compromissos institucionais.
4. Registro de ocorréncias e comunicagado com a equipe técnica.
Direitos e Legislagado Social:
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990).
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de Inclus&o (Lei Federal n°® 13.146/2015).
Direitos humanos e protegao social.
Nogdes sobre medidas de protegao e acolhimento institucional.
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INSPETOR DE ALUNOS (*):

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1998 e suas alteragdes (artigo 5° ao 7°, do 205 ao 214 e do 226 ao
230). Lei Orgénica do Municipio. Lei 8.069 de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Direitos
da Crianga e do Adolescente - artigo 1° ao 6°, 13 ao 18 e 53 ao 73). Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas
alteracdes. BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Capitulo 1V, Do Direito a Educacgao, artigos 27 a 30.Diretrizes Nacionais para a Educagao
em Direitos Humanos. Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Cuidados com a seguranga do aluno nas
dependéncias da escola; Nogbes de primeiros socorros; Nogao de atendimento ao publico; Nogédo de cuidados e higiene
pessoal e no trabalho; Relagbes humanas no trabalho; Inspegcédo e cuidados com o comportamento dos alunos no
ambiente escolar; Regras e procedimentos de um ambiente escolar; Nogcdo de comunicacdo e oratdria; Regimento
escolar; Etica e cidadania no trabalho; Nogdes basicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/fungéo.

COORDENADOR SOCIAL (*):
Fundamentos do Servigo Social:
1. Histdria e fundamentos do Servigo Social no Brasil.
Projeto ético-politico do Servigo Social.
Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social.
Lei de Regulamentagéo da Profissdo — Lei Federal n°® 8.662/1993.
Instrumentais técnicos do Servigo Social: entrevista, visita domiciliar, estudo social, parecer social, relatério social e
prontuarlo
6. Planejamento, monitoramento e avaliagdo em Servigo Social.
7. Trabalho interdisciplinar e intersetorialidade.
Politica Publica de Assisténcia Social:
Constituicdo Federal de 1988 — Seguridade Social e Assisténcia Social.
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei Federal n°® 8.742/1993).
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS: principios, diretrizes, organizacéo e gestao.
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.
Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial.
Vigilancia socioassistencial.
9. Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.
10. Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC.
11. Programas de transferéncia de renda.
Gestdo e Coordenacgao de Servigos Sociais:
Planejamento e gestéo de politicas publicas sociais.
Elaboragéo, acompanhamento e avaliagdo de planos, programas e projetos sociais.
Elaboragéo de relatérios técnicos, diagndsticos sociais e indicadores sociais.
Gestao de equipes e coordenagao de servigos socioassistenciais.
Monitoramento e avaliagdo de resultados.
Organizacao administrativa dos servigos publicos socioassistenciais.
Controle social e participagdo popular nas politicas publicas.
Rede de protecéo social e articulagao interinstitucional.
reltos Sociais e Legislagdo Social:
Direitos sociais previstos na Constituicdo Federal.
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990).
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de Incluséo (Lei Federal n°® 13.146/2015).
Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006).
Direitos humanos e cidadania.
Politicas publicas de enfrentamento a vulnerabilidade e risco social.
Nogoes de Administragao Publica:
1. Administragdo Publica: principios constitucionais (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia).
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2. Etica no servigo publico.
3. Trabalho em equipe e relagdes interpessoais.
4. Processo administrativo e gestéo publica.

ENGENHEIRO CIVIL (*):

Etapas preliminares e obras infraestrutura: aspectos legais; estudo do terreno; sondagens; topografia; demarcagéo da
obra; fundagdes diretas; fundagbes indiretas. Obras de Superestrutura: formas; armaduras; tecnologia do concreto;
concreto; alvenaria. Instalagbes prediais: Instalagcdes hidraulicas: Instalacdes prediais de agua fria: sistemas de
alimentacao predial e distribuicdo de agua fria; dimensionamento do sistema de alimentagdo; dimensionamento da
estacdo elevatodria; Sistema de Gestdo da Qualidade: Sistema de Avaliagdo da Conformidade de Empresas e Servigos e
Obras da Construgdo Civil — SIAC. Referenciais normativos e requisitos da conformidade. Estruturas: resolugdo de
estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagdes de apoio, esforcos, linhas de estado e de influéncia); dimensionamento e
verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido; resisténcia dos materiais.
Geologia aplicada a Engenharia Civil, Fundagdes e Obras de Terra: propriedades e classificagdo dos solos, movimentos
de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do subsolo, sondagem; barragens de
terra; fundagdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Geotecnia e fundagbes: solos,
propriedades, ensaios geotécnicos, projetos de fundagdes, fundagdes diretas e fundagbes profundas e prova de carga.
Contencgdes, projetos, sistemas construtivos, melhorias e reforgo do solo. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico:
escoamento em condutos forgados e com superficie livre (canais), ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e
subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente, dimensionamento de obras de drenagem rodoviaria, sistemas de
drenagem pluvial. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construgbes e Planejamento e Controle de Obras.
Conservagéo de Energia. Nogbes de Segurancga do Trabalho. Legislagdo Ambiental aplicada a Engenharia. Orgamento
de obras de construgdo: etapas, elementos do orgamento, mao de obra, materiais, equipamentos, custos diretos e
indiretos. Licitacdes. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha do tragcado, projeto geométrico, topografia,
desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, obras complementares, sinalizacdo e seguranca viaria. Pavimentagéao:
Terminologia dos pavimentos.

FARMACEUTICO (*):

Politica Nacional de Medicamentos (Portaria GM n° 3.916/1998). Farmacologia Geral: farmacocinética,
farmacodinamica, fatores que alteram os efeitos dos medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia.
Assisténcia farmacéutica: ciclo da assisténcia farmacéutica — selecdo, programacgdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuigdo, prescricdo, dispensagéo de medicamentos. Uso racional de medicamentos. Assisténcia farmacéutica no
SUS. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolugdo CNS n° 338). Principios de ética profissional —
Resolugéo n° 596/2014, do Conselho Federal de Farméacia, que institui o Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica.
Nogbes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica: planejamento de atividades,
elaboracdo de procedimentos, organizagdo, logistica e administracdo de materiais, acompanhamentos
fisicofinanceiros, controle de estoque, ponto de ressuprimento. NogBes gerais da legislagdo vigente sobre:
financiamento da assisténcia farmacéutica; medicamentos essenciais; boas praticas de armazenamento e distribuicdo
de medicamentos; boas praticas farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensagao de produtos
e da prestagao de servigos farmacéuticos em farmacias; medicamentos sob controle especial (Portaria n® 344/98 e suas
atualizagées); licitagdo publica (Lei n® 8.666/93); controle de infecgédo hospitalar; regulamentagéo da farmacia clinica e
prescrigdo farmacéutica (res. CFF n°s 585/13 e 586/13); medicamentos genéricos, similares e de referéncia; exercicio
e a fiscalizagao das atividades farmacéuticas (Lei n® 13.021/14)

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I (*):

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Multiplas e seus estimulos. Campinas: Editora Papirus, 2006.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a EmiliaFerreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. S0 Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em Processo. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Sdo Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagéo, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educacgéo Infantil. Sdo Paulo:
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Trajetdria Cultural, 1991.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola: leitura e produgao de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educagéo infantil. Sdo Paulo: pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. Sdo Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educagéo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Sao Paulo, Cortez, 2002.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

SEBER, Maria da Gldria. Piaget: O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianga na fase inicial da escrita: a alfabetizagdo como processo discursivo. 11

ed. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SOARES, Magda — Alfabetizagao e Letramento. Sao Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — plano de ensino — aprendizagem e projeto educativo: elementos
metodoldgicos para elaboragéo e realizagdo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

VIGOSTSKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. Sao Paulo: icone, 2010.
VYGOTSKY, L.S. A formagao social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visédo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacgéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

WEISZ, Telma. O Dialogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. Sao Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacgao. Secretaria de Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacao. Secretaria de Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PEB Il - GEOGRAFIA (*):

Nocgées de Espaco: Conceitos e espago em transformagéo; Orientagdo: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas;
Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verdo; Cartografia: Projecdes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto;
Nocdes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estagdes do ano; Fases da Lua;
Geografia do Brasil e Regional: A organizacao do espacgo geografico brasileiro; Posi¢cdo geografica do Brasil: localizagcao
e limites; Regionalizag&o; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetagéo e hidrografia; Aspectos
humanos: formagdo e cultura da populagéo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e
indicadores socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria
(evolugao, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e questao agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de
energia, as atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os principais problemas
ambientais rurais e urbanos. Geografia Geral e Geopolitica: Organizagdo do espago mundial; Divisdo geografica dos
continentes; A producédo do espacgo nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes:
relevo, clima, vegetacéo, hidrografia e dindmica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias
demograficas e crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade
agropecuaria (modos, sistemas e areas de producéo) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades
industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de produgao); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova
Ordem Mundial; O processo de globalizagdo e suas implicagdes; Os blocos econdmicos e suas areas de influéncias:
(MERCOSUL, Uniao Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagdes; A
economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiaticos, transformagdes do leste europeu, nacionalismo e
areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os desafios da conservagdo ambiental: As interagcbes entre
sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais para a Educagdo; O ensino da Geografia no Ensino
Fundamental | e Il e Médio.
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BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- ultima verséo - topicos: Introdugéo e Estrutura da Base).

PSICOLOGO (*):

Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas, diferentes campos de atuagéo
e tendéncias tedricas; Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgicas; Psicopatologia e o método clinico. Modos de
funcionamento normal e patoldgico do psiquismo humano; A ética, sua relagdo com a cultura e sua influéncia na
constituicdo do psiquismo; Psicologia Social e os Fendmenos de Grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de
socializagao, os grupos sociais e seus papéis; Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma
psiquiatrica, o psicélogo e a saude publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo Psicodiagnéstico; Terapia na
Saude mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianga e Adolescente;
Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e processo grupal;. Transtorno do déficit
de Atencdo com Hiperatividade (TDAH); Conceito e avaliagdo de inteligéncia; Déficit cognitivo; Disturbios de
aprendizagem; Transtornos Globais do Desenvolvimento; A educagao como direito social de acordo com a Constituicdo
Federal (1988); Declaragdo Mundial de Educagao para Todos (1990); Lei 8069/90 — ECA; LDB 9.394/96; Cédigo de Etica
profissional do Psicélogo. Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS - NOAS-SUS
de 2002, Resolugdes CFP n° 001/99, 018/02, 007/03 e 010/05. Resolugao CFP n° 001/1999 — Estabelece normas de
atuacao para os Psicologos em relagéo a questao da orientagéo sexual; Resolugdo CFP n°018/2002 — Estabelece normas
de atuagdo para os Psicélogos em relagédo a preconceito e discriminagao racial; Resolugao CFP n° 007/2003 — Institui o
Manual de Elaboragdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicélogo, decorrentes de Avaliagdo psicoldgica;
Resolugdo CFP n° 010/2005 — Aprova o Cédigo de Etica do Psicélogo; Resolugdo CFP n° 001/2009 — Dispde sobre a
obrigatoriedade de registro documental decorrente da prestagao de servigos psicolégicos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

AMARO, D. Giacomelli. Educac¢éao Inclusiva, Aprendizagem e Cotidiano Escolar. SP: Casa do Psic6logo, 2007.
AMIRALIAN, M. Lima. Compreendendo o cego: uma visao psicanalitica por meio de desenhos — estorias. SP. Casa do
Psicélogo, 1997.

AMY, M. A. Enfrentando o autismo: a crianga autista, seus pais e a relagdo terapéutica. RJ: Jorge Zahar Ed., 2001.
BARBOSA, A &, AMORIM, G & GALVAO, G. Hiperatividade: conhecendo sua realidade. SP: Casa do Psicélogo, 2007.
BAU, Jorgiana e KUBO, Olga Mitsue. Educagéo Especial e a capacitagdo do professor para o ensino. Curitiba: Jurua,
2009.

BUSCAGLIA, L. Os deficientes e seus pais. Rio de Janeiro: Record, 1997.

CIASCA, S. M. Disturbios de aprendizagem: proposta de avaliacao interdisciplinar. SP: Casa do Psicélogo, 2003.
COPETTI, Jordano. Dificuldades de Aprendizado: manual para pais e professores. Curitiba: Jurua, 2011.

CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicanalise. Sdo Leopoldo: Unisinos, 2007.
CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.

CUNHA, Ana .Cristina Barros; ENUMO, Sénia Regina Fiorim. Mediagdo materna no desenvolvimento cognitivo da
crianga com deficiéncia visual. Curitiba: Jurua, 2011.

EDLER, Rosita Carvalho. Educacgéo inclusiva: com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediagao, 2010.

FREUD, S. - Psicologia das Massas e Analise do Ego, vol. XVIll da Standart Edition. Rio de Janeiro: Imago, 1972.
FREUD, S- “Sobre Psicoterapia” (1905[1904]) In obras completas. Vol. VIl FREUD, Sigmund. Algumas reflexdes sobre a
psicologia escolar. Obras completas, v. 13, p. 247-250. Rio de Janeiro: Imago, 1996. Luto e Melancolia. Obras
completas, v. 14, p. 249-263. Rio de Janeiro: Imago, 1996. Psicologia de grupo e a analise do ego. Obras completas, v.
18, p. 81-154. Rio de Janeiro: Imago, 1996. Neurose e Psicose. Obras completas, v. 19, p. 167-171. Rio de Janeiro:
Imago, 1996. A perda da realidade na neurose e na psicose. Obras completas, v. 19, p. 205-209. Rio de Janeiro: Imago,
1996. http://crepop.pol.org.br — Centro de Referéncia Técnica em psicologia e Politicas Publicas.

GIAMI, A & Lydia Macedo. O Anjo e a Fera. SP: Casa do Psicdlogo, 2007.

GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Satide Mental e Trabalho — Volume 1. Séo
Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Artmed.

ICAMI, Tiba. Disciplina, limite na medida certa. SP: Ed. Gente, 22. Ed., 1999.

KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizagao: Assisténcia aos pacientes graves. Sao Paulo: Atheneu, 2008

MACEDO, L. (ORG) Etica e Valores Metodolégicos para um Ensino Transversal. SP: Casa do Psicélogo, 2007.
MANTOAN, Maria Tereza Egler. Inclusao escolar o que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna. (2003).
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MANTOAN, Maria Tereza. (Org.). Caminhos pedagdgicos da inclusdo. Sdo Paulo: Memnon, 2001 MARCODES, Itamar
& PAGNANELLI, Nancy. Somos todos iguais. SP: Memnon, 2000.

MAZZOTTA, Marcos José Silveira. Educagéo especial no Brasil: histéria e politicas publicas. 5.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

MITTLER, P. Educacgéao Inclusiva/contextos Sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

MORAES, Maria Candida. Sentir pensar fundamentos e estratégias para reencantar a educacgéo. Petropdlis/Rj: Vozes.
2004.

PAIN, S. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

PIAGET, Jean, A FORMACAO DO SIMBOLO NA CRIANCA Imitagao, jogo e Sonho Imagem e Representagao.
PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crianga. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

PIAGET, Jean. — Seis Estudos de Psicologia. Editora Florense Universitaria, 1999.

PATTO, M. H. S. A produgéo do fracasso escolar: histérias de submissao e rebeldia. Sdo Paulo, T. A. Queiroz Editor, 42
Reimpressao, 1996.

PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Frangoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias. Rio de
Janeiro: FGV, 2005.

PUESCHEL, S. Sindrome de Down- Guia para pais e educadores. Campinas, SP: Papirus, 1993.

RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos. Editorial Psy, 1998. Parte II:
Itens 5, 6, 8, 10 e 14.

ROSELI, B & MARIA R. (ORG). Educagéo Especial — Do Querer ao Fazer. Sdo Paulo: Avercamp- Educagao Editora,
2003.

SCHARTZMAN & COLABORADORES. Sindrome de Down. SP: Memnon, Ed. Cientifica Ltda., 1999.

SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna, 92 Ed. Sao Paulo: Thomson
Pioneira,2005.

TOPAZEWSKI, A. Aprendizado e suas desabilidades — como lidar? SP: Casa do Psicélogo, 2000.

VIGOSTSKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. S&o Paulo: icone, 2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visao construtivista. Campinas: Mercado de Letras,
2003.

VYGOTSKY, L.S. A formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizagdes em métodos projetivos para
avaliagao psicoldgica. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.

WERNECK, C. Sociedade inclusiva — quem cabe no seu todo? RJ: EVA, 1999.

NUTRICIONISTA (*):

Nutricdo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentagdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentacao do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar
(2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento,
avaliagdo e modificagdes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutricdo Materno Infantil: Particularizagdo da
dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil: gestagao, lactagao,
recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composicao e classificagdo dos alimentos;
selegdo, conservagao e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgao; compras, métodos e procedimentos
de recepgao e estocagem movimentacao e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizagao dos alimentos, da
area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragéo de cardapios a nivel institucional. Nutricdo em saude publica: Educagao
alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar, Programas educativos - fatores determinantes do estado e
avaliagdo nutricional de uma populagédo e caréncias nutricionais. Seguranca Alimentar. No¢cbes de epidemiologia das
doengas nutricionais e desnutrigdo proteico-caldrica. Microbiologia de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle
sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislagéo: (Portaria CVS 5/2013, RDC
N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.

OBS: Nas legislacoes indicadas devem ser consideradas as alteracdes supervenientes.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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ANEXO IV
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL

A
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da CMM Concursos

Eu,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO

portador(a) do R.G. n° , CPF n°

candidato(a) ao CARGO de

. do

CONCURSO PUBLICO n° 001/2026, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE/SP.

DESCREVER A CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA PARA REALIZACAO DA

PROVA:

(Anexar a este, documentos que comprovem a situagéo.)

ASSINATURA DO CANDIDATO

DE 2026
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ANEXO V
SOLICITAGAO DE INSCRICAO - PCD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO - PCD

A
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
Equipe Técnica da CMM Concursos

Eu, )
portador(a) do R.G. n° , CPF n° ,
candidato(a) ao CARGO de . do

CONCURSO PUBLICO n° 001/2026, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE/SP Venho
REQUERER inscricao de candidato na condigdo de Pessoa com Deficiéncia — PcD com base nas informagdes: Tipo de

Deficiéncia que ¢é portador: CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove a situagao)

SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

Para candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoa com Deficiéncia (Marcar com um “X” no local caso necessite
(ou nao) de condicao especial:

() NAO NECESSITO de Condigédo Especial para realizagio das provas

() NECESSITO de Condicao Especial para realizacdo das provas (Descrever abaixo a condicdo especial que

necessita):

................................ y e DE .. DE 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
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: ANEXO VI )
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO DA PELA LEI FEDERAL N° 13.656/2018

REQUERIMENTO DE ISENGAO PARA:

( ) Inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico)

( ) Doadores de medula 6ssea

Eu , portador do documento

de identidade (RG) n° e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/MF)

sob o n° , residente e domiciliado na

Rua: n° ;

Bairro , Cidade , Estado ,

CEP , fone , candidato a vaga de
, Inscrigdo n° ,requer a Vossa Senhoria isengdo da taxa do

Concurso Publico n® 001/2026, conforme Lei Federal n° 13.656/2018.

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Campina do Monte Alegre/SP, de

de

Assinatura do Requerente

() Declaro que juntei os documentos anexo exigidos na lei e que realizei a digitalizacdo do requerimento e dos documentos

em arquivo unico em formato *pdf.
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