PREFEITURA MUNICIPAL »

EDITAL DE ABERTURA

CONCURSO PUBLICO N° 02/2026
Edital 03

A Prefeitura Municipal de Ibaté, nos termos da legislagido vigente, torna publico que fara realizar, sob a
responsabilidade do IBAM - Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, concurso publico, regido pela
Consolidagao das Leis do Trabalho, objetivando o provimento das vagas existentes, das que vierem a
vagar e das que vierem a ser criadas durante a validade deste concurso, para os empregos descritos neste
edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo sua
operacionalizagao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragédo Municipal - IBAM.

1.3. Os codigos dos empregos, as vagas, a escolaridade/requisitos, a carga horaria semanal, os vencimentos e os
valores de inscrigdo sao os constantes da Tabela abaixo:

Jornada Valor
Cod. Emprego Vagas Escolaridade / Requisitos Trag:Iho VenclRmsentos Inscricao
Semanal =
Ensino Superior Completo em
Ciéncias Ambientais, Biologia,
Engenharia Ambiental,
Especialista em Engenharia Florestal, Engenharia
6111 Ciéncias Ambientais CR Agronémica, Gestdo Ambiental 40h 6080,50 103,00
ou éreas, correlatas;
Registro em Orgéo de Classe
Competente
L Ensino Superior Completo em
6069 Nutricionista CR e ) 40h 6080,50 103,00
Nutricdo e Registro
Ensino Médio Completo. Carteira
6073 | Operador de Maquinas 1 Nacional de Habilitagcéo na 40h 2068,13 78,80
Categoria “C”

(*) cesta basica em conformidade com a Lei Ordinaria n° 2.309, de 14 de margo de 2007 e suas alteragées
(**) auxilio alimentagao nos termos da Lei Complementar n°® 3.695 de 10 de junho de 2025.

(***) O emprego de Especialista em Ciencias Ambientais, somente sera chamado apés o esgotamento/
vencimento da Lista do Concurso n° 002/2022 com validade até 30 de janeiro de 2026.

1.4. Somente serdo considerados para preenchimento do requisito de escolaridade os cursos realizados em
instituicdes de ensino superior, credenciadas e reconhecidas pelo MEC - Ministério da Educacao.

1.5. A lotacéo e a fixagédo do horario de trabalho serdo estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Ibaté mediante
escalas que atendam as necessidades dos servigos publicos.

1.6. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de empregos publicos efetivos e para
formagéo de cadastro reserva durante o prazo de validade do Concurso, os quais, uma vez nomeados, estardo
subordinados ao regime Celetista.

1.7. Os vencimentos na Tabela 1 do item 1.2, referem-se ao més de margo de 2026 e serao reajustados de acordo
com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Ibaté aos salarios dos servidores publicos
municipais da mesma categoria.

1.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas as suas
fases através dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.
1.9. Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Sintese das atribuiges dos empregos/fungdes.
Anexo Il — Programas das Provas.
Anexo llI- Modelo de autodeclaragéo para fins de concorréncia a reserva de vagas aos pretos e pardos.
Anexo IV — Modelo de Declaragédo Anual de Bens e Valores
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Anexo V - Modelo de Declaragdo de Acumulo de Emprego Publico
Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Dependentes

2. INSCRIGOES GERAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1. Ainscrigado do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instrugdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

2.3. E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o do Concurso ou
das bancas examinadoras.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibigao, prevista no item anterior ou constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengéo de informagdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame, sem direito a devolugdo do valor de inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizagéo civil.

2.4. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagées
sobre a aplicagédo das provas, em especial aos itens a seguir.

2.5. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego/fungdo, desde que, pertencentes a blocos
diferentes, conforme tabela abaixo:

BLOCO A BLOCO B

¢ Nutricionista e Especialista em Ciéncias Ambientais

e  Operador de Maquinas

2.51. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a empregos pertencentes ao mesmo bloco, sera considerada,
para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opgbes

2.6. O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no Concurso Publico e
no ato da nomeacao, ira satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituigdo Federal de 1988
e alteragbes posteriores;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completo;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungao;

f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagado, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental para as
atribuicbes do emprego, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) nao receber proventos de aposentadoria de que trata o artigo 37, §14 e o artigo 40 da Constituicdo
Federal ou remuneracdo de cargo ou fungéo publica, ressalvados os casos previstos na Constituicdo

Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do presente
Edital;

j) ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico.

2.7. No ato da inscrigdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste Capitulo,
sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocagao para ingresso no quadro de servidores publicos
municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.8. As inscrigdes ficarao abertas exclusivamente através da Internet, do dia 12 de maio até as 23h59 do dia 11
de junho de 2026.
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2.8.1. O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissao do Concurso e do IBAM.
2.8.2. A prorrogacgéao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais a comunicagao feita no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br.
2.9. Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgéo do emprego para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.10. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais exigéncias constantes
deste Edital.

2.11. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Ibaté e ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
- IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscri¢cdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteracdo da op¢do do emprego.
212. Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga.

2121. Nao havera devolugdao da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado. Exceto nos casos de cancelamento do certame.

2.12.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigéo no presente Concurso Publico para
terceiros, para outros concursos ou para outro emprego. Exceto nos casos de cancelamento do
certame.

2.12.3. Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em conformidade
com o disposto neste Edital.
2.13. Caso o(a) candidato(a) (deficiente ou ndo) necessite de condi¢édo especial para realizagéo da prova, devera
requeré-la, no mesmo periodo destinado as inscrigdes do 12 de maio até as 23h59 do dia 11 de junho de
2026, IMPRETERIVELMENTE, obedecendo ao seguinte procedimento:

213.1.  Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal — IBAM - www.ibamsp-concursos.org.br.

2.13.1.1.0 prazo do item 2.13.3.1 ndo sera exigido no caso de deficiéncia ou condi¢do
irreversivel, se assim constar expressamente no Laudo Médico.

213.2. Durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condi¢des Especial”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

213.3. Além do requerimento mencionado acima, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico em que conste e fundamente a necessidade indicada. O Laudo Médico devera conter
nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu; e o documento devera estar
legivel, sob pena de nao ser considerado.

2.13.3.1.Salvo disposigao legal em sentido contrario, o Laudo Médico devera ser referente aos
ultimos 12 (doze) meses a partir da data de publicagao do Edital.

2.13.4. Para o envio do laudo médico, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricbes — devera
acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo — IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e submeter a documentagao pertinente;

213.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de
até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.13.6. O laudo médico encaminhado tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido ao candidato.

2.13.7. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo e
do requerimento de solicitagdo de condigao especial ao seu destino.

2.13.8. O candidato esta ciente de que a realizagdo da prova nas condi¢des do item 2.13, ndo significa
que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional indicado pela
Prefeitura Municipal de Ibaté.

2.13.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagdo de condigado
especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, ndo
tera a condigéo atendida.

2.13.10. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.
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213.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

213.12. A solicitagdo de condigdo especial para realizacdo de prova ndo assegura a participagdo do
candidato para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia. No caso de pretender concorrer
as respectivas vagas reservadas, deve também cumprir o procedimento previsto no Capitulo 5.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagao das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdo, preencher campo préprio
disponibilizado na pagina de inscricdo do Concurso Publico, bem como na area do candidato.

2141. Requerido o tratamento pelo nome social, o candidato devera submeter, na area do candidato,
declaragdo escrita de préprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com
tamanho de 1MB, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

214.2. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera considerado o nome

e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscrigao.

214.3. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo destinado
as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as consequéncias
advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, podera solicitar esta
opgao para critério de desempate.

2151. O documento comprobatério da condicdo de jurado descrito no item 2.15 devera ser
encaminhado ao IBAM por meio do link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM ibamsp-concursos.org.br, no campo destinado
ao envio da documentagéo.

2.15.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.15.3.0 candidato que ndo atender ao disposto nos subitens 2.15.1 e 2.15.2 ndo tera sua condigdo de
jurado utilizada como critério de desempate.

2.15.4.0(a) candidato(a), para fazer jus ao previsto no item 2.15 deste Edital, devera comprovar ter exercido
a fungéo de jurado entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigoes
deste Concurso Publico.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 5 do
presente Edital.

Ao realizar sua inscrigdo, o candidato também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes séo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberao
reclamagbes posteriores neste sentido, ficando cientes também as pessoas de que possivelmente tais
informacdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA
INSCRIGAO

Amparado pelo Decreto Federal n°® 11.016/22 e pela Lei Municipal n° 3.488/2023, o candidato que
comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal- CADUNICO, com
renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a meio salario-minimo nacional, podera solicitar o
valor da isengéo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

Assinalar a opgao dessa modalidade de isengao diretamente no procedimento de inscrigo;

Anexar copia simples dos documentos que comprovem: (i) indicagdo do numero de identificagio social —
NIS ou CPF, atribuido pelo CadUnico e; (ii) declaragao fornecida pelo 6rgéo gestor municipal do CadUnico
que o cadastro da familia esta atualizado e que € membro de familia de baixa renda.

Em conformidade com a Lei Municipal n° 3.792/2026 poderao solicitar isengdo os candidatos

inscritos para doagao de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude e

os doadores de sangue.

3.2.1. O candidato doador de medula 6ssea devera anexar comprovante de inscricdo, carteirinha ou
declaragéo de doador, que ratifique seu nome junto ao cadastro de Registro Nacional de Doadores
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de Medula Ossea (REDOME), que deverd ser obtida com instrugdes disponiveis no link
http://redome.inca.gov.br/doador/carteirinha-de-doador/.

3.2.2. O candidato doador de sangue, que tiver realizado, no minimo, 3 (trés) doagdes no periodo de 12
(doze) meses antecedentes a data de publicacdo deste Edital e devera anexar certiddo ou
documento equivalente expedido por entidade coletora oficial ou credenciada a Uni&o, ao Estado ou
ao Municipio, discriminando o nimero e as datas das doagbes efetuadas.

3.3. Os candidatos que preencherem os requisitos previstos no item 3.1 ou 3.2 poderao solicitar isengdo do
valor da inscrigdo, seguindo os procedimentos a seguir:

3.3.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 12 e 13 de maio de 2026;

3.3.2. Localizar, no site, o link — “Area do Candidato” deste Concurso Publico;
3.3.3. Clicar em “Inscrigao Online”;
3.3.4. Preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados;

3.3.5. Enviar a solicitacdo de isencéo e os documentos comprobatérios digitalizados, frente e verso, se for
o caso, com tamanho de até 1 MB, por documento anexado, nas extensdes “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou

“.png”, IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 13 de maio de 2026.
3.3.6. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

3.4. A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de
isengao.

3.5. Nao serao aceitos pedidos de iseng¢ao do valor da inscrigao apés as 23h59 min. do dia 13 de maio de 2026
ou que sejam enviados por outro meio ndo especificado neste capitulo.

3.6. O Edital contendo o resultado do pedido de isen¢édo sera divulgado no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br e no site do Municipio de Ibaté www.ibate.sp.gov.br, a partir do dia 27 de maio de 2026.

3.7. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido estara automaticamente inscrito no presente
Concurso Publico, ndo havendo necessidade de pagar o boleto.

3.8. O candidato que tiver seu pedido de isenc&o indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico devera
acessar a “Area do Candidato” deste Concurso Publico no site do IBAM e imprimir o boleto do valor
correspondente a inscrigdo para quitagéo até o dia 12 de junho de 2026.

3.8.1. Caso tenha interesse em recorrer da decisdo de indeferimento, devera interpor recurso observando
o procedimento do Capitulo 11 deste Edital de Abertura.

3.8.2. O candidato que, tendo seu pedido de isengdo indeferido, que ndo efetue o pagamento, nem
interponha recurso com decisao favoravel, sera considerado néo inscrito.

4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

4.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no periodo de 12 de maio até as 23h59 do
dia 11 de junho de 2026 e para inscrever-se o candidato devera:

41.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

4.1.2. Localizar, no site, o link — “Area do Candidato” — deste Concurso Publico;

4.1.3. Clicar em “Inscrigdo Online”;

41.4. Lernaintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

4.1.5. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo emprego que deseja
concorrer;

4.1.6. Conferir e transmitir os dados informados;

4.1.7. Submeter foto recente, 3x4, preto e branco, com tamanho de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”,
“.jpeg” ou “.png”.

4.1.8. Efetuar o pagamento da inscrigéo.

4.1.9. Para efetivagdo da inscrigdo, o candidato podera valer-se das opgdes abaixo, desde que observe
as instrugdes deste Edital:
4.1.9.1. Pagamento via boleto bancario;
4.1.9.2. Pagamento via PIX;
4.1.9.3. Pagamento via cartdo de crédito.

4.1.10. Para pagamento por boleto bancario ou PIX: o candidato devera utilizar o documento gerado
no procedimento de cadastro, cujo pagamento nao podera ultrapassar o dia 12 de junho de
2026, observada a data de vencimento do respectivo boleto, e o horario bancario.
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4.1.11.  Os boletos bancarios s&o emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso ultrapassado
o prazo de vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na area do candidato.
4.1.11.1. No préprio boleto de pagamento das inscricdes, o candidato tera a opgéo de fazer
uso da modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captagédo da imagem do
QRCode especifico, ou cédigo de pagamento, que direcionara o candidato para o
Sistema de Pagamento Instantaneo. A operagéo realizada mediante o uso do PIX sera
confirmada apoés 48 horas.

41.11.2. No caso _de realizacdo do pagamento diretamente pelo aparelho celular, o
candidato poderd fazer a opcdo de “pagamento via pix”, obtendo o cddigo
respectivo para a operagao.

4.1.12. Para a seguranga do(a) candidato(a) e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerdrio pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos que

0 pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

4.1.13. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e

Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

4.1.14. Para pagamento por cartdo de crédito: O candidato podera realizar o pagamento da inscrigao
pela opgéao de cartdo de crédito, utilizando o seguinte procedimento:

4.1.14.1. Acessar a area do candidato com o CPF e senha e selecionar a opgéo “22 via de boleto”;

4.1.14.2. Em seguida, selecionar a opgéo “pagamento via cartdo de crédito”, e o botédo “efetuar

pagamento”;
4.1.14.3. Na tela seguinte aparecera as operadoras credenciadas, e o candidato devera indicar:
4.1.14.3.1. Nome do titular como esta no cartao;
4.1.14.3.2. Numero do cartéo de crédito;
4.1.14.3.3. O cédigo de seguranga (CVV):
4.1.14.3.4. Més e ano de validade (MM/AAAA):

4.1.14.4. Apds o preenchimento, clicar no botéo “efetuar pagamento”.

4.1.15. Somente sera permitido o pagamento via cartdo de crédito até as 23h59 do dia 11 de junho de
2026, ultimo dia do periodo de inscrigdes.

4.1.16. O boleto bancario podera ser impresso até o dia 11 de junho de 2026, ultima data também para
pagamento por cartdo de crédito.

4.1.17.Em nenhuma hipétese sera aceito pagamento a menor ou que se refira a desconto.

4.1.18.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data efetiva
de vencimento).

4.1.19.0 candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigao devera fazé-lo utilizando a
opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar para a
confirmagéo do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo ndo sera considerada valida.

4.1.20. As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas ap6s a comprovagéo do pagamento do valor
da inscrigéo.

4.1.21.Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido
neste edital e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 12 de junho
de 2026 ou de forma diferente das estabelecidas neste Capitulo.

4.1.22.E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, ou para outros concursos
ou processos seletivos, ou para cargo diferente daquele a que se refere a inscrigdo paga, devendo
o candidato se atentar para a correta sele¢cao do cargo para o qual pretende pagar a inscri¢ao.

A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias uteis apds o
pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletronico do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

4.2.1. Para efetuar consultas, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato”, digitar seu CPF e senha cadastrada. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

4.2.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢éo, devera entrar em contato
com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

4.2.3. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliagdo da
equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitagdo efetuada pelo
candidato.

4.2.4. As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas pelo candidato SOMENTE até o término das
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inscricdes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

4.2.5. O candidato que néo efetuar as corregbes dos dados cadastrais ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagdo apos a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando
com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.2.5.1. Nao cabera recurso da divulgagéo de classificagao preliminar por motivo de erro de dados
cadastrais que sejam utilizados como critério de desempate, devendo o candidato
observar o prazo do item 4.2.4.

4.2.6. O candidato inscrito nao devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatdrio de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao
dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se
responsabilizam por solicitagées de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscrigéo.

O descumprimento das instrugbes de inscricdo constante deste Capitulo implicard a ndo efetivagdo da
inscrigao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes so facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico
desde que se enquadrem na legislagéo especifica.

A participacéo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos da
Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015 e da Lei Municipal n° 1.734, de 30 de setembro de 1999, do
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296
de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga - STJ.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas na Lei Federal n° 13.146
de 06/07/2015, no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n° 9.508/18 e Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ e Lei 15.176, de 23 de julho de 2025, observado o disposto no seu art. 1°-C.

Em obediéncia ao disposto no inciso VIIl, do art. 37 da Constituicido Federal e no artigo 1° da Lei n® 1.734,
de 29 de novembro de 1999 serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do
numero de vagas de cada emprego observada a aptiddo plena para o exercicio das atribuigdes da fungédo
escolhida.

5.4.1. Sera aplicada a porcentagem prevista no artigo 1° da Lei Municipal, sendo o procedimento definido
no edital, em conformidade com a legislagao vigente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera, sob sua responsabilidade, verificar se as
atribuicbes do emprego especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso 1V do artigo 3° do Decreto Federal n® 9508/18, o candidato devera apresentar
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.6.1. O laudo médico mencionado no item 5.6 devera ser enviado conforme orientagbes que seguem:

5.6.2. Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administracéo

Municipal - IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload).

5.6.2.1. O laudo médico devera estar legivel, sendo obrigatério conter o nome completo do
candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu, sob pena de nao ser
considerado.

5.6.2.2. Salvo disposicédo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos
ultimos 12 (doze) meses a partir da data de publicagdo do Edital, devendo, em qualquer
caso, estar redigido em letra legivel.
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5.6.2.3. Somente os laudos de pessoas candidatas cuja deficiéncia for de carater permanente
serdo aceitos independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera
registrar a irreversibilidade da deficiéncia.

5.6.2.4. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 5.6 devera ser feito
IMPRETERIVELMENTE no periodo destinado as inscri¢oes.

5.6.2.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

5.6.2.6. Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que n&o o estabelecido
no item 5.6.2 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que n&do o estabelecido
neste Edital ndo sera considerado pessoa com deficiéncia.

5.6.2.7. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacao de documentos ou a retirada
de documentos apds a entrega da devida documentagao.

5.6.2.8. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados, ou arquivos corrompidos.

5.6.2.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo
alegado, n&o concorrera na condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.7. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

5.71. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

5.8. Para arealizagao de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagédo das provas, reglete e pungéo.

5.9. Arealizagido das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

5.10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes neste capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

5.11. As alteragbes quanto as definigdes e pardmetros de deficiéncia na legislagéo federal serao automaticamente
aplicadas no cumprimento deste Edital, ressalvada a op¢éo para concorréncia a vaga reservada que deve
observar o periodo de inscrigbes.

5.12. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corrego.

5.13. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagao do cargo
ou concessao de aposentadoria por invalidez.

5.14. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere a conteudo, nota minima, avaliagdo, duragdo da prova, data, horario e local de
realizagcéo das provas.

5.15. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de
listagem especial.

5.16. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia que forem aprovados
deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Ibaté ou por sua ordem, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia ou nao, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo, observada
a legislagao aplicavel a matéria.

5.17. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Ibaté.

5.18. Da decisdo da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

5.19. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.20. A divulgagéo da relagéo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no Concurso Publico
como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 19 de junho de 2026, no site do IBAM e no site da
Prefeitura.

5.20.1. O candidato cuja inscricdo na condigdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida, podera
interpor recurso, conforme instrugdes e dias discriminados no Edital de deferimento/indeferimento
de inscrigdo como pessoa com deficiéncia.
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5.20.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DO CANDIDATO PRETO, PARDO, INDIGENA E QUILOMBOLA

Aos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporgao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto
na Lei Municipal n° 3.791, de 09 de janeiro de 2026.

O candidato que se inscrever como preto, pardo, indigena e quilombola concorrera em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagao das provas.

6.2.1. Com relagdo a nota de corte devera ser observado o critério disposto no item 8.8 aos candidatos
preto, pardo, indigena e quilombola.

Para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, o candidato devera especificar no formulario de
inscrigdo, a sua opgdo, de acordo com o art. 4° da Lei Municipal n® 3.791, de 09 de janeiro de 2026.

6.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.3.2. Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidatos indigenas aqueles que apresentarem Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de lideranga de comunidade
indigena de origem ou de entidade representativa.

6.3.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos quilombolas aqueles que apresentarem
declaragao de lideranga da comunidade expedida pela Fundagéo Cultural Palmares.

6.3.4. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso publico.

6.3.5. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do niumero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

6.3.6. Em caso de desisténcia, indeferimento de nomeagéo ou falecimento do candidato preto, pardo,
indigena e quilombola convocado para vaga reservada, antes de sua efetiva nomeacgao, a vaga sera
preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e quilombola posteriormente classificado.
6.3.6.1. Na hipdtese de nao haver numero de candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas

aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

A divulgagédo da relacdo de inscritos para a concorréncia no concurso publico como candidato preto, pardo,

indigena e quilombola esta prevista para o dia 19 de junho de 2026 no site do IBAM ibamsp-

concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.

O candidato podera, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a publicagdo da relagdo de candidatos que

optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes, desistir de concorrer pelo

sistema de reserva de vagas, ndo podendo fazé-lo em momento posterior.

6.5.1. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 6.5 sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo e que tenham sido habilitados

em todas as modalidades de provas previstas no presente edital, deverdo participar de entrevista com

Comisséo Especial, a ser realizada antes da publicac@o da classificagdo, conforme Lei Municipal n° 3.791,

de 09 de janeiro de 2026.

6.6.1. A(s) data(s), horario(s) e local(is) para realizagao da entrevista serdo informados por meio de Edital
de Convocacgdo a ser publicado no site do IBAM ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.
6.6.1.1. Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar a avaliagdo apds o

horario e local preestabelecido no Edital de Convocacgéo.

6.6.2. No ato da entrevista , os candidatos que fizeram a opgéo por concorrer as vagas reservadas, na
forma desse capitulo, além dos documentos solicitados no Edital de Convocagdo, deverao
apresentar:

a) Autodeclaragdo em formato original, conforme modelo anexo.
b) foto.
¢) demais documentos solicitados.

O candidato convocado que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo, ou ndo apresentar a

documentagdo descrita no item 6.6.2, sera excluido da lista especial de candidatos pretos ou pardos,
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devendo permanecer na lista destinada a ampla concorréncia e, se for o caso, também na lista de pessoas
com deficiéncia, desde que possua nota suficiente para figurar em cada uma delas.

A Comissao a que se refere o item 6.6 sera composta por servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Ibaté e sera nomeada especificamente para este fim.

6.8.1. E vedado & Comissao Especial deliberar na presenga dos candidatos.

6.8.2. A Comissao Especial utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigéo
declarada pelo candidato no presente concurso publico.

6.8.2.1. Considera-se critério fenotipico para o procedimento de heteroidentificagcéo: tragos fisicos
negroides (como: cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo, dentre outros) que
demonstrem a percepgéo social sobre o(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a).

6.8.2.2. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificagao.

6.8.2.3. Nao serdo considerados, para os fins de heteroidentificagdo, quaisquer registros ou
documentos relacionados a ascendéncia, genética ou parentesco, ou outros eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos ou processos seletivos federais,
estaduais, distritais e municipais.

6.8.3. O candidato que ndo se enquadrar na condigdo de pessoa preta ou parda através do procedimento
de heteroidentificagdo, sera excluido da listagem especial de candidatos negros, devendo
permanecer na lista destinada a ampla concorréncia e, se for o caso, também na lista de pessoas
com deficiéncia, desde que possua nota suficiente para figurar em cada uma delas.

6.8.4. Na hipdtese de constatacdo de declaragao falsa referente a autodeclaragéo, a qualquer tempo, o
candidato sera eliminado deste Concurso Publico e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
nulidade da nomeagéo no emprego, apos procedimento administrativo no qual sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, conforme legislagdo municipal vigente, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis no &mbito civel ou criminal.

6.8.5. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza.

6.8.6. Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo cabera recurso.

6.8.7. O resultado das avaliagdes sera divulgado no site do IBAM ibamsp-concursos.org.br e no Diario
Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.

A publicagéo de cada fase do Certame, bem como da classificagéo final do Concurso Publico, sera feita em
listas distintas, divididas em lista geral e lista especial.

Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia constardo da listagem de ampla concorréncia e da listagem especial, e serdo
convocados pela ordem de classificagdo daquela que ocorrer primeiro.

O candidato que se declarar preto e pardo, indigena, quilombola e também se declarar deficiente, podera
concorrer, também, as vagas reservadas aos deficientes, desde que se inscreva como deficiente e cumpra
o disposto no Capitulo 5 deste edital.

O candidato que n&o observar o disposto neste Capitulo ndo sera considerado preto e pardo, indigena e
quilombola para fins de reserva de vaga.

DAS MODALIDADES DE PROVAS

O Concurso Publico constara de:
e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério, para todos os empregos.

e prova de titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados na prova objetiva aos empregos
de Especialista em Ciencias Ambientais e Nutricionista, respeitando-se a tabela do item 8.9.

e prova pratica de carater classificatério e eliminatério para os candidatos habilitados na prova objetiva
ao emprego de Operador de Maquinas, respeitando-se a tabela do item 8.9.

DAS PROVAS OBJETIVAS

A avaliagdo dos candidatos se dara mediante aplicagdo de provas objetivas, de carater classificatorio e
eliminatério para todos os empregos.
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A aplicagao das provas objetivas, para todos os empregos, esta prevista para o dia 19 de julho de 2026.

8.2.1. A aplicagéo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados para a sua
realizagao.

8.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Ibaté, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o direito
de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos candidatos, oriunda
desta alocacgéo.

Havendo alteragdo da data prevista no item 8.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmacao da data e as informacgdes sobre horarios e locais serédo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéao para as provas a ser publicado no dia 08 de julho 2026 nos
sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no site da Prefeitura Municipal de Ibaté
www.ibate.sp.gov.br.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se responsabilizam por publicagbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos, sendo as publicagdes oficiais aquelas realizadas no site do
IBAM e no da Prefeitura.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagéo por e-mail, no endereco eletronico informado
pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutengao/atualizagdo de seu correio eletrénico.

8.6.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado
no Formulario de Inscrigcado esteja incompleto ou incorreto.

8.6.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se responsabilizam por informagdes de
enderego eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, antisspam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que |lhe séo
pertinentes.

8.6.3. A comunicacgao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicagdo do Edital de Convocacgao para as provas.

8.6.4. O Cartao de Convocagao Individual — CCl, disponivel na area do candidato, € mecanismo auxiliar de
informacgao, prevalecendo, em qualquer caso a publicagéo realizada pelo Diario Oficial do Municipio
elou Site da Prefeitura e divulgagdo do respectivo Edital na area de documentagédo do portal do
concurso.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatorio e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha.

8.7.1. O conteldo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o

preenchimento do emprego/fungdo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo |l deste Edital.

As provas objetivas terdo a duragéo de trés horas e meia, incluindo tempo destinado ao preenchimento da
folha de respostas e tera a seguinte composic¢ao:

AREA DE NUMERO DE
2ild=s CONHECIMENTO QUESTOES PESO
LINGUA 10 1
Ooerador de Mécu PORTUGUESA
* Uperadorde Naquinas MATEMATICA 10 1
CONHECIMENTOS 20 5
ESPECIFICOS
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AREA DE NUMERO DE
EMPREGO CONHECIMENTO QUESTOES HEe0
LINGUA 10 )
Especialista em Ciéncias PORTUGUESA
Ambientais e -
Nutricionista MATEMATICA 10 1
CONHECIMENTOS 20 )
ESPECIFICOS

8.9.

8.8.1. Cada questéo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.
8.8.2. Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar enquadrados na
margem constante da Tabela abaixo.

Emprego/Funcao Numero de candidatos a serem habilitados

Estar entre os 07 candidatos com melhor nota na lista geral, mais os
empatados que tiverem obtido, no minimo, 50% do total de pontos da
prova objetiva.

Ser o 01 candidato com melhor nota da lista de pretos, pardos,
Todos os empregos indigenas e quilombolas, mais os empatados que tiverem obtido, no
minimo, 50% do total de pontos da prova objetiva.

Ser 0 01 candidato com melhor nota da lista especial de deficiente,
mais os empatados que tiverem obtido, no minimo, 50% do total de
pontos da prova objetiva.

8.9.1. Os candidatos que nao obtiverem 50% do total de pontos da prova serdao automaticamente

eliminados do Concurso Publico.

8.9.2. As listas de divulgacao das notas conterdo o niumero de inscricdo, nome e a nota do candidato.
8.9.3. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderédo consultar a pontuacgédo obtida através do

site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato” correspondente ao
Concurso Publico.

8.10. Ao candidato s6 sera permitida a realizagédo das provas na respectiva data, no local e no horario constantes

no Edital de Convocagao divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e
da Prefeitura Municipal de Ibaté.

8.10.1.0 candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 minutos.

8.10.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagédo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

8.10.3. E terminantemente proibido ultrapassar o portdo de acesso ao prédio de aplicagdo da prova
objetiva portando qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou qualquer outro
instrumento perfuro cortante, ou dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca ou similar, de
lutas marciais e similares.

8.10.4.A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizaréo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes, as opgdes de
transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de énibus aos domingos,
bem como, rotas e tempo de deslocamento.

8.10.5.Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicagdo
da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao.

8.10.6.0 candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

8.10.7.0 IBAM e a Comissao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que impegam o
candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras
situagdes que escapam de seu ambito de atuagao.

8.10.8.0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara na eliminagéo do Concurso Publico.

12



8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
8.16.
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Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade
que bem o identifique, ou seja: Carteira de Identidade Nacional (CIN), Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdao
com foto ou Passaporte.

8.11.1. Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de validade, com
excecdo da CNH.

8.11.2. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartéo de convocaggo individual (CCI)
boleto bancario/comprovante de pagamento da inscrigdo valido.

8.11.2.1.0 comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — n&o tera validade como

documento de identidade.
Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no
item 8.11, com excec¢édo da CNH e do RG através de aplicativo oficial dos Estados que assim o emitam.

Os documentos deveréo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagao
do candidato.

A nao apresentagdo do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do concurso publico, impede que a
pessoa candidata faga a prova

Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

8.16.1.A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizagdo das provas, na hipoétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario com comprovagao
de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

8.17.1.A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

8.17.2.Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

8.17.3.Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso, independentemente
de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua
autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em
campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacéo digital.

8.18.1. Apos a assinatura da lista de presencga e entrega da folha de respostas, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, mascara, protetor auricular ou 6culos de sol ou
qualquer outro acessorio que cubra a a cabega, olhos, pescogo ou orelha, devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

Por medida de seguranca os(as) candidatos(as) deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observagao dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

O uso, a emissdo de som ou de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e
seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, reldgios digitais (smartwatch),
qualquer equipamento que possibilite comunicagdo externa, incorrera em exclusao do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo
IBAM.

8.21.1.0s celulares, smartwatch e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados
até a saida do candidato do local de realizagdo das provas.

8.21.2.Na hipétese de ocorrer o evento vedado no item 8.20, e identificada, a ocorréncia sera registrada
em ata e o aparelho que emitiu som, ainda lacrado, sera recolhido pelo fiscal e encaminhado a sala
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da coordenagdo, podendo o candidato retira-lo apos finalizar sua prova, ficando para a Banca
Examinadora a aplicagéo dos efeitos.

8.21.3.S06 sera permitido o uso de aparelho celular no momento da identificagdo do candidato,
quando este utilizar aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

8.21.4.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

8.21.5.E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no
dia da realizagdo das provas.

8.21.6.0 Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal nao se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas, solicitar
que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses
pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagado do Prédio que tomara providéncias
para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios,
durante a aplicagdo das provas.

O IBAM, visando garantir a seguranca e integridade do Exame em tela, submetera os candidatos
a sistema de deteccdo de metal e de sinais quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a
aplicagao das provas.

8.23.1.Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante
todo o periodo de realizagdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas
e em qualquer dependéncia do local de prova.

8.23.2.N&o sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos,
anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

8.24.1.A qualquer momento, mesmo que apods encerrada a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagédo de processos ilicitos, o candidato
tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

8.25.1.0 candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas.

8.25.2.As instrucdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

8.25.3.0 candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

8.25.4.Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.25.5.0 candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a folha
de respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregéo
da mesma.

8.25.6.Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
8.25.7.Em hipo6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

E obrigagdo do candidato conferir o material recebido no momento da aplicagdo das provas e informar ao
fiscal de sua sala qualquer irregularidade, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

8.26.1.Nos casos de eventual falta de caderno de questdes / material personalizado de aplicagéo
das provas, em razdo de falha de impressdo, niumero de provas incompativel com o
numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
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reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagao.

8.27. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o caderno de questdes e a folha de respostas
devidamente assinada e identificada com sua impresséo digital.

8.27.1.As pessoas candidatas sé poderdo sair do local de realizagdo da prova apoés
decorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracgédo total da prova. Nessa
situacao, nao sera permitido levar o caderno de questdes nem qualquer anotagao
ou registro de respostas.

8.27.2.Somente sera permitido a pessoa candidata levar consigo o caderno de questdes a partir dos
30 minutos anteriores ao horario do término das provas.

8.27.3.0 modelo do caderno de questdes da prova realizada pelo candidato e o respectivo gabarito seréo
posteriormente disponibilizados no portal do IBAM, no link “Area do Candidato”.

8.27.4.Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver o caderno de questdes e a sua folha
de respostas, que sair antes do horario previsto.

8.27.5.0s 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicagao, juntos.

8.27.6.Nao serdo disponibilizados cadernos de provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 8.26.2 e 8.26.3.

8.28. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apdés os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

8.29. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

8.29.1.0 acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgédo, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

8.29.2.A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.

8.29.3.A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagcdo a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentacéo, a
mae sera acompanhada por fiscal, em local reservado para essa finalidade.

8.29.3.1.0 tempo despendido na amamentagédo sera compensado durante a realizagédo da
prova, em igual periodo.

8.29.4.Exceto no caso previsto no item 8.28, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.

8.30. Ndo havera, prorrogacado do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova, por outros motivos que ndo o previsto no item
anterior.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Havera Prova de Titulos de carater classificatério para os candidatos aos cargos cuja exigéncia de
escolaridade seja nivel superior, habilitados na prova escrita objetiva na propor¢do descrita no item 8.9
deste Edital.

9.1.1. A pontuacgédo obtida na Prova de Titulos sera somada a pontuacao obtida na prova escrita objetiva,
para fins de classificagao final.

9.1.2. A nao apresentagao de titulos ndo implicara desclassificagdo do candidato.
9.2. Do envio dos titulos:

9.2.1. Os titulos deverédo ser encaminhados por meio eletrdnico, mediante acesso a Area do Candidato,
disponivel no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br), realizando o envio da documentagdo comprobatdria por meio de upload, nos
dias estabelecidos em Edital de Convocagao especifico para essa etapa.
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Os documentos deverao ser enviados digitalizados, em arquivos com tamanho maximo de 1 MB por
”, “.jpeg” ou “.png”, devendo ser digitalizados frente e verso
quando o documento possuir informagdes em ambos os lados.

Documentos ilegiveis, incompletos ou que ndo permitam a adequada identificagdo das
informacdes necessarias a analise ndo serdo considerados para fins de pontuagao.

A documentagéo encaminhada tera validade apenas para este Concurso Publico.

O envio de documentos duplicados ou repetidos ndo implicara pontuagéo adicional,
sendo considerada apenas uma ocorréncia para fins de analise.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté n&o se
responsabilizam pela ndo recepgdo dos documentos em razdo de problemas técnicos dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de transmissao de dados,
erros de digitagdo ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados,
cabendo ao candidato certificar-se de que o envio foi devidamente realizado.

Da autencidade dos documentos:

9.3.1.

9.3.2.

Os titulos apresentados pelos candidatos habilitados poderao ser verificados quanto a autenticidade,
podendo a organizadora consultar sistemas de validagdo das instituicbes emissoras ou exigir, a
qualquer tempo, a apresentagédo do documento original.

A constatagao, a qualquer tempo, de irregularidade, adulteragéo ou falsidade documental implicara
a anulagcédo da pontuacdo atribuida, sem prejuizo das medidas administrativas, civis e penais
cabiveis.

Seréo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuagao total da prova de

titulos ao valor maximo estabelecido.

PONTUAGAO PARA A PROVA DE TiTULOS
: VALOR VALOR
TITULO INDIVIDUAL | MAXIMO COMPROVANTE

Titulo de Doutor correlato a area Diploma devidamente registrado ou

de formagao exigida para o cargo certificado/declaragdo de conclusdao do curso.

ou as atribuicées do cargo, obtido Quando o diploma ou certificado ndo permitir a

em curso reconhecido pela identificagcdo da area de formagao do titulo, devera

Coordenagéo de Aperfeicoamento ser apresentado também o respectivo Historico

de Pessoal de Nivel Superior — 5.0 5.0 Escolar ou documento equivalente emitido pela

CAPES, do Ministério da Educagéo ’ ’ instituicdo de ensino. Serdo aceitos documentos

(MEC), concluido até a data de emitidos em meio fisico ou documentos

envio dos titulos. originalmente digitais que permitam verificagdo de
autenticidade, tais como assinatura eletronica,
certificacdo digital, QR Code ou codigo de
validag&o institucional.

Titulo de Mestre correlato a area Diploma devidamente registrado ou

de formagao exigida para o cargo certificado/declaragdo de conclusdo do curso.

ou as atribuigbes do cargo, obtido Quando o diploma ou certificado ndo permitir a

em curso reconhecido pela identificagcdo da area de formagao do titulo, devera

Coordenagédo de Aperfeicoamento ser apresentado também o respectivo Historico

de Pessoal de Nivel Superior — 30 30 Escolar ou documento equivalente emitido pela

CAPES, do Ministério da Educagéo ’ ’ instituicdo de ensino. Serdo aceitos documentos

(MEC), concluido até a data de emitidos em meio fisico ou documentos

envio dos titulos. originalmente digitais que permitam verificagao de
autenticidade, tais como assinatura eletronica,
certificacdo digital, QR Code ou codigo de
validagéo institucional.

Pés-Graduagdo Lato Sensu Certificado ou declaragdo de conclusdo

(Especializagao) correlato a area acompanhado do respectivo Historico Escolar ou

de formagao exigida para o cargo documento equivalente emitido pela instituicdo de

ou as atribuicbes do cargo, ensino que permita verificar a carga horéria e as

realizada em instituicdo de ensino disciplinas cursadas. Serdo aceitos documentos

superior devidamente credenciada 10 20 emitidos em meio fisico ou documentos digitais

pelo Ministério da Educagéo (MEC) ’ ’ verificaveis junto a instituicdo emissora.

e autorizada a ofertar cursos de

poés-graduacdo lato sensu, com

carga horaria minima de 360

horas, concluida até a data de

envio dos titulos.
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9.5. Requisitos dos titulos

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.5.1. Cada titulo sera considerado uma unica vez para fins de pontuagéo, observado o limite maximo de
pontuagéo previsto para cada modalidade na tabela constante do item 9.4.

9.5.2. Constituem titulos somente os acima indicados, desde que estejam relacionados a area de formagéo
exigida para o cargo ou as atribuicdes do cargo para o qual o candidato concorre, cabendo a banca
examinadora avaliar a correlagdo entre o titulo apresentado e a area de formagéo exigida ou as
atribuicées do cargo, devendo os documentos apresentados conter as informagdes necessarias a
identificagdo da titulagéo obtida e, quando aplicavel, a respectiva carga horaria do curso.

9.5.3. Nos cursos de pods-graduacéo lato sensu (especializagdo), a carga horaria total informada no
certificado ou declaragdo devera ser compativel com as informagbes constantes no respectivo
histérico escolar, no qual deveréo constar as disciplinas cursadas.

9.5.4. N&o serado considerados:

a) cursos de graduacgéo;

b) cursos de formagéo em servico;

c) cursos que constituam requisito para investidura no cargo.
Comprovagéo do requisito do cargo:

9.6.1. Caso o candidato possua mais de um titulo da mesma natureza que constitua requisito para o cargo,
devera apresentar, além do titulo que pretende pontuar, aquele utilizado para comprovagéo do
requisito de ingresso. O titulo utilizado para comprovagéao do requisito de ingresso n&o sera pontuado
na Prova de Titulos. O candidato devera indicar, no campo destinado a essa finalidade no sistema
de envio de titulos, qual documento foi apresentado para fins de comprovagao do requisito do cargo.
Na auséncia dessa indicagéo, cabera a banca identificar o documento utilizado como requisito.

Identificagdo da area do titulo:

9.7.1. Quando necessario para a verificacdo da area de formacgdo do titulo, podera ser apresentado
histérico escolar ou declaragéo da instituigdo de ensino contendo informagdes complementares.

9.7.2. Nao sera aberto prazo suplementar para apresentagao de historico ou declaragdo complementar.
Cursos de mestrado e doutorado:

9.8.1. Os titulos referentes a cursos de mestrado ou doutorado somente serdo considerados quando
provenientes de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, do Ministério da Educacéo.

9.8.2. Caso o candidato ainda nao possua o diploma de mestrado ou doutorado, podera apresentar ata de
defesa da dissertagdo ou tese, acompanhada de documento emitido pela instituicdo de ensino que
comprove a concluséo do curso.

9.8.3. Nao serdo aceitos protocolos de solicitagdo de diploma ou certificados que ndo comprovem a efetiva
conclusao do curso.

Titulos obtidos no exterior:

9.9.1. Os titulos obtidos no exterior somente serao considerados quando revalidados por instituicdo de
ensino brasileira competente, conforme a legislagdo educacional vigente.

9.9.2. Os documentos deverao estar acompanhados de tradugdo oficial para a lingua portuguesa realizada
por tradutor juramentado, quando emitidos em idioma estrangeiro.

Documentos digitais e diplomas digitais:

9.10.1.Ser&o aceitos documentos originalmente emitidos em formato digital pelas instituicbes de ensino,
desde que contenham mecanismos que permitam verificar sua autenticidade, tais como assinatura
eletrénica, certificagéo digital, cddigo de validagao, QR Code, endereco eletrdnico de verificagdo ou
outro mecanismo oficial de validagéo disponibilizado pela instituicdo emissora.

9.10.2.Serdo aceitos diplomas digitais emitidos pelas instituicbes de ensino superior nos termos da
regulamentagdo do Ministério da Educagédo, especialmente aqueles emitidos conforme as normas
relativas ao Diploma Digital.

9.10.3.Para fins de envio na etapa de Prova de Titulos, serdo aceitos documentos digitalizados a partir do
documento original, desde que legiveis e completos.
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9.10.4.A simples digitalizagdo de documento original ndo sera considerada cépia reprografica para fins
deste edital.

9.10.5.As copias reprograficas somente serdo aceitas quando autenticadas em cartério competente.
Prazo e forma de apresentagao:

9.11.1.Somente serdo analisados os documentos enviados dentro do prazo estabelecido no Edital de
Convocacéo da etapa.

9.11.2.Ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou substituicdo de documentos apdés o envio da
documentacéo.

9.11.3.Em hipdtese alguma serdo recebidos titulos fora do prazo ou em desacordo com as disposigées
deste capitulo.

Disposigdes finais:

9.12.1.N&o serdo considerados titulos que ndo atendam integralmente as condi¢des estabelecidas neste
capitulo.

9.12.2.Se comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o ou apresentagéo dos
titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuagédo, podendo ser excluido do concurso,
observadas as disposic¢des legais aplicaveis.

DAS PROVAS PRATICAS

Havera prova pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para os(as) candidatos(as) habilitados(as)
na prova objetiva de Operador de Maquinas na proporgao descrita no item 8.9.

A elaboracgao, aplicagao e corregéo da prova pratica serao de responsabilidade do IBAM, com material e
local cedido pela Prefeitura Municipal.

A confirmacgao de data, horario de apresentacao e local de realizagao das provas praticas sera feita por
meio de Edital de Convocagéo, oportunamente, por ocasido da divulgagdo das notas das provas
objetivas, nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio.

N&o serdo enviados cartdes de convocagéo ou e-mails aos(as) candidatos(as) habilitados(as) para
realizar a prova pratica devendo o(a) candidato(a) tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios
de sua realizagao por meio do edital de convocagdo mencionado no item anterior.

Durante a realizagao da prova pratica, ndo sera permitido o uso de telefones celulares, tablets, relégios de
qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol
ou outros materiais nado classificados como estritamente necessarios a realizagédo da prova.

10.5.1.0(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico devera, apds a
assinatura na lista de presenca e antes de entrar na sala/local de prova desliga-lo; retirar sua bateria
(se possivel); acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelo IBAM, devendo lacrar essa
embalagem e manté-la lacrada durante todo o tempo de realizag&o da prova prética;
10.5.1.1.Devera colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés,

gorros ou similares, reldgio e protetor auricular);

10.5.2. Todo material mencionado nos itens anteriores devera permanecer durante todo o periodo de
permanéncia do(a) candidato(a) na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem, que devera
também permanecer lacrada até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova pratica;
10.5.2.1.0s aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus

alarmes desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova
pratica.

10.5.3.0(a) candidato(a) que utilizar — no local da prova pratica — aparelho celular para registrar imagens,
antes, durante e depois da aplicagéo, serd sumariamente excluido(a) do Concurso Publico.

10.6. A avaliagdo das provas praticas tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e Agilidade através do

desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribuicbes do emprego, apontadas no Anexo |
deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:

10.6.1. A pontuagao da prova pratica do Operador de Maquinas, obedecera a seguinte distribui¢cdo:
a) Estratégia e planejamento das atividades para operagdo da maquina — 5 pontos;
b) Condugédo e operagdo da maquina e uso de suas aplicabilidades — 20 pontos;

c) Seguranga e manejo da maquina - (carregamento, arraste/movimentagéo,
descarregamento) — 5 pontos.
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Os candidatos deveréo se apresentar com roupas e calgados préprios para a execugéo das tarefas.

Somente prestara a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do horario estabelecido no Edital de
Convocacéo e estiver munido da seguinte documentagao:

a)Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria C.

A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

10.10. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 15 (quinze) pontos, sendo os demais

10.11.

10.12.

10.13.

1.
11.1.

excluidos do concurso publico independente da nota obtida na prova escrita objetiva.
N&o sera permitido aos(as) candidatos(as), sob qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apds o horario e

local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.
As provas praticas seréo aplicadas apenas na(s) data(s) e local(is) constantes do Edital de Convocagao.
10.9.1. Nao havera, sob nenhuma hipotese, reaplicagao dos testes.

Aplica-se a prova pratica o disposto no capitulo referente a prova objetiva, no que couber.

DA CLASSIFICAGAO

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de

classificacdo para cada emprego.

11.2.
11.3.

12
12.1.

12.2.

12.3.

A nota final dos candidatos sera a somatéria dos pontos obtidos nas provas em que participou.

Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados na modalidade
de ampla concorréncia, uma especial para os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas
e, uma especial com candidatos com deficiéncia.

Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos pretos, pardos,
indigenas ou quilombolas e com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagéo Final
Geral.

Em caso de igualdade da classificagéo, na Lista de Classificagéo Final serdo aplicados os seguintes critérios
de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada, considerada
na data da publicagdo do Edital de Abertura;

b) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos especificos;

¢) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos, considerado na data
da publicagao do Edital de Abertura;

d) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este concurso, desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste edital;

e) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da convocagéo para
nomeagao.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Classificagéo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar do
dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacgao.

Para a interposigao de recurso o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, acessar o campo proéprio para
recursos, seguindo as instrugdes contidas no enderego eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br e
preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia)
do ultimo dia util destinado para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formulario/tela para cada questéao
no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario,
quando for o caso, e estando em conformidade com o disposto neste Capitulo.

Somente serdao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
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diverso daquele em andamento, nem aqueles encaminhados fora do ambiente do endereco
eletrénico especialmente designado para isso, conforme item 11.2.

O resultado da analise do recurso interposto sera disponibilizado ao candidato no site do IBAM —
www.ibamsp-concursos.org.br, na area do(a) candidato(a) e ndo sera encaminhada resposta individual.

12.4.1.A eventual remessa de comunicagao via e-mail ou WhatsApp constitui mera liberalidade da banca
examinadora, ndo eximindo o(a) candidato(a) de acompanhar todas as fases e divulgac¢des no portal
do certame no site do IBAM e no da Prefeitura.

12.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

12.16.

12.17.
12.18.

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacgio légica e consistente que
permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentag&o ndo corresponda a questao recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgagéo dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisao de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragcdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou corregdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as altera¢des promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos candidatos
na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagédo de questao ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do mesmao.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentagéo logica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no da Prefeitura
www.ibate.sp.gov.br.

A contagem de prazos se dara sempre a partir da divulgagéo realizada no portal do concurso no site do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no site da Prefeitura.

N&o serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo
considerados extemporaneos.

A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.ibate.sp.gov.br) e disponibilizados no site do
IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

Em hipétese alguma havera revisao de recurso.

13. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS
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A convocagéo para ingresso obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos
aprovados no emprego de sua opgéo, ndo gerando ao candidato aprovado além do numero de vagas o
direito a nomeacéo.

Os classificados no Concurso Publico somente serdo convocados por ato discricionario vinculado a
conveniéncia e oportunidade por parte da Administragao Publica Direta, dentro do prazo de validade do
certame, respeitada a Legislacdo de Responsabilidade Fiscal vigente, associada aos fatores de ordem
técnica de trabalho e/ou disponibilidade orgamentaria.

A convocagéo dos classificados para a realizagdo do exame médico pré-admissional e para a nomeagao
no emprego/funcdo sera feita exclusivamente por meio do Diario Oficial do Municipio de Ibaté, que
estabelecera o horario, dia e local para apresentagéo do candidato.

O candidato nédo podera alegar desconhecimento destes meios de convocagédo caso ndo comparega ha
data e horarios determinados nos Editais publicados.

Por ocasido da contratacdo, mediante entrega dos devidos documentos, deverdo ser comprovadas as
seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir a escolaridade minima exigida para o provimento do Emprego/fungéo, bem como os requisitos
constantes nos itens 01 e 02 deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderéo ser aceitos para fins de Nomeagao somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de tradugédo publica e
juramentada;

c) Para Empregos/fungao de Ensino Superior, o candidato devera comprovar a escolaridade exigida, sendo
aceito, no minimo, Certificado de Graduag&o com a data da colagéo de grau;

d) Apresentar os seguintes documentos originais com uma cépia para entrega: RG (copia); CPF; CNH valida
(se for requisito do emprego e de categoria exigida); PIS/PASEP; Titulo de Eleitor; Comprovantes de
Votagdo na ultima eleicdo ou Certiddo de Quitagédo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagao (se do sexo masculino); Certiddo de Casamento (mesmo se averbada) ou de Uni&o Estavel;
Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos; 1(uma) foto 3x4 frontal recente; Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais (de até 30 dias); Comprovante de Residéncia (de até 3 meses)
contendo bairro e CEP; Certificado de Conclus&o do grau de instrugdo e da especialidade exigida para o
emprego, com data da colagdo de grau; Carteira do Orgéo de Classe ativa (se for requisito do emprego);
Comprovante de Desligamento da Administragédo Publica (se for recente ex-servidor); Declaragdo Funcional
com lotagdo e horarios exercidos (em caso de acumulo legal de empregos publicos); Declaragdo Atual de
Bens em envelope lacrado com cola (conforme modelo anexo Ill); Declaragdo de Acumulo de emprego,
Declaragdo de nomeacgdo/contratacdo, Declaragdo de dependentes (uma para cada
dependente),(conforme modelo anexo IV, V, VI) e outros documentos que a Administragédo achar pertinente.
e) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n°® 70.391/72 e do Decreto Federal n® 70.436/72;

f) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

g) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

h) Ter plena aptidado fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e
atribuicdes para o pleno exercicio do emprego/fungéo, comprovada em inspegao realizada pela Medicina
do Trabalho da Administragdo Publica, ou por quem essa determinar;

i) Submeter-se, por ocasido da nomeacéo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Administragdo ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e néo ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade
esta para aposentadoria compulsoéria dos servidores publicos;

I) Preencher e Assinar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de emprego, emprego ou fungdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao; e

m) Nao ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico.

A ndo comprovacgéo de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do presente
Concurso Publico.

O candidato tera 3 dias para manifestar seu interesse na fungao e, posteriormente, sera concedido
o prazo de 10 (dez) dias para a entrega da documentacao descrita no item 13.5, nos termos da Lei.

No caso de desisténcia do candidato, quando convocado para uma vaga, o fato devera ser formalizado por
ele através do Termo de Desisténcia Definitiva.

13.8.1.Considerando o prazo para manifestacado do interesse, caso o candidato ndo compareca em
3 dias apés publicagado no Diario Oficial, o candidato sera considerado desistente.
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Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagdo dos exames meédicos
admissionais e outros exames e/ou procedimentos que forem julgados necessarios pela Administragéo
Publica que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a
que concorrem.

O candidato deficiente podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestara
se a deficiéncia é compativel com as atribui¢cdes e requisitos do emprego.

O resultado do exame médico admissional & de carater eliminatério, para efeito de contratagdo e séo
soberanos e deles nao cabera qualquer recurso.

O candidato considerado inapto pelo Nucleo de Pericia Médica sera desclassificado do Concurso Publico.

Quando nomeado, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentagéo habil, que
possui os requisitos e habilitagbes exigidas neste Edital. A ndo comprovagao, ou ainda, a apresentacéo de
documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicara a sua
desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos
subsequentes praticados em seu favor.

No ato da convocacgéo, as copias dos documentos exigidos somente serdo aceitas mediante apresentacéo
dos originais.

N&o sera nomeado o candidato convocado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata
para fins de posse ou ndo possuir os requisitos exigidos no Edital.

Apo6s a homologagao do referido Concurso Publico todas as informagdes referentes ao acompanhamento
da Posse devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Ibaté através de seus canais de
comunicagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo

das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugées especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

14.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagao livre e
inequivoca pela qual o(a) candidato(a) concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protegcido de Dados Pessoais
(LGPD).

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

a)
b)
c)
d)
e)
9)

h)

Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Ibaté para dirimir qualquer pendéncia relativa ao
presente concurso, a exceg¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nao sera fornecida informagao relativa a convocacgao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaracgdes pela participagdo no Certame.

No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de avaliagédo e
classificagao.

Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova, o(a)
candidato(a) que:

apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

nao apresentar o documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas e/ou caderno de questdes ou outros materiais
nao permitidos, sem autorizagao;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
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for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo
da deflagragéo do procedimento cabivel;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao das
provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;
estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés
a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas ou com os demais candidatos;

prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

fotografar e/ou filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicagao das provas;

descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagéo para a
realizagao das provas;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do concurso, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a
admissao do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes para provas, avisos e extratos de resultados
até sua homologacéo serao publicados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.lbate.sp.gov.br
e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos seréo divulgados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.lbaté.sp.gov.br e
divulgados no site ibamsp-concursos.org.br.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Ibaté e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial
do Municipio disponivel em www.lbaté.sp.gov.br e pelo site ibamspconcursos.org.br, as eventuais
retificacoes.

Decorridos 90 (noventa) dias da homologagao do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice,
é facultada a incineragéo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do Concurso Publico, os registros eletronicos.

Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura Municipal de Ibaté e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso.

Decorrido um ano de sua homologacao os registros escritos pertinentes a este concurso publico, serdo
encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal
de Ibaté, o(a) candidato(a) que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicagdo do mesmo.

O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacgéo, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito de Ibaté.

Os casos omissos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissédo designada para a realizagéo do
presente Concurso Publico.

Ibaté, 11 de maio de 2026
Comissao do Concurso Publico

Portaria n° 304 de 22 de dezembro de 2025
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Membros:

Antonio Adriano Altieri

Gabriel da Silva Vilella

Ricardo Pires de Oliveira

Mirelle Lais Queiroz

Arlete Ribeiro dos Santos Nunes
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Concurso Publico n°® 02/2026
Edital 03

Especialista em Ciéncias Ambientais
. Fiscalizar atividades potencialmente poluidoras no territério municipal;
. Emitir pareceres técnicos sobre licenciamento ambiental;
. Monitorar qualidade da agua, solo e ar mediante coletas;
. Promover campanhas de educagao ambiental comunitaria;
. Aplicar notificagdes e autos de infragdo quando necessario;
. Supervisionar a elaboragédo de relatérios de fiscalizagdo para érgdos competentes;
. Propor programas de melhoria ambiental e sustentabilidade;

. Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

© 0 N O O A~ W DN -

. Aplicar normas de seguranga e saude no trabalho

conforme legislacéo vigente;

10. Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

11. Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

12. Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

13. Participar de capacitagdes para aperfeigoar competéncias profissionais;

14. Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

15. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de

atuacgéo.

Nutricionista

1. Avaliar o estado nutricional de individuos e grupos, identificando necessidades e deficiéncias;

2. Supervisionar a elaboragdo de planos alimentares personalizados, considerando condigbes de saude e
preferéncias alimentares;

. Prescrever dietas especificas para tratamento de doengas, como diabetes, hipertenséo e obesidade;

. Realizar acompanhamento nutricional e ajustes nos planos alimentares conforme necessario;

. Promover a educagao nutricional através de palestras, workshops e materiais informativos;

. Participar de programas de promog¢é&o da saude e prevencao de doencgas relacionadas a alimentacao;

. Colaborar com outros profissionais de saude para um atendimento multidisciplinar;

© N o o b~ W

. Supervisionar a produgao e distribuigdo de refeigbes em instituicdes publicas, como escolas e hospitais;

9. Garantir a qualidade higiénico-sanitaria dos alimentos servidos nas instituigdes;

10. Realizar pesquisas e estudos na area de nutricdo e alimentagéo;

11. Participar de campanhas de conscientizagdo sobre alimentagao saudavel;

12. Orientar e capacitar equipes de cozinha e manipuladores de alimentos;

13. Manter registros detalhados dos atendimentos e evolu¢des dos pacientes;

14. Desenvolver e implementar politicas publicas de alimentagao e nutri¢cao;

15. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de

atuacgéo.

Operador de Maquinas
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1. Operar maquinas pesadas conforme a necessidade do servico publico municipal, incluindo escavadeiras,

retroescavadeiras, motoniveladoras e tratores;

2. Conduzir caminhdes para transporte de materiais, equipamentos e residuos em diversas operagdes municipais;
3. Realizar a manutengao basica dos equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade, incluindo verificagao de
niveis de 6leo, agua, pressao dos pneus e condi¢des gerais;

4. Zelar pela seguranca das operacdes, aplicando normas de seguranga e saude ocupacional, e utilizando
Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs) necessarios;

5. Executar tarefas de apoio a construgdo e manutencgéo de vias publicas, como pavimentagao, terraplenagem e
reparos em geral;

6. Participar das operagbes de limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos, operando veiculos e equipamentos
especificos;

7. Auxiliar na montagem de estruturas para eventos municipais, manuseando equipamentos e maquinas
necessarias para a execugao;

8. Realizar inspegbes periodicas nos veiculos e maquinas, identificando necessidades de reparos e comunicando
a supervisao;

9. Acompanhar e executar planos de trabalho estabelecidos, garantindo a conformidade com as especificagdes
técnicas e prazos;

10. Registrar operacdes realizadas, preenchendo relatérios de atividades e de condigbes dos equipamentos e
veiculos;

11. Atuar em emergéncias, como desastres naturais, prestando auxilio na operagdo de maquinas e veiculos para
atendimento as necessidades emergenciais;

12. Colaborar com outras equipes da Prefeitura em projetos multidisciplinares, fornecendo suporte operacional
conforme requerido;

13. Orientar estagiarios e novos funcionarios sobre a operagéo correta e segura de maquinas e veiculos;

14. Participar de treinamentos e cursos de capacitagdo para aprimoramento das competéncias técnicas
relacionadas ao cargo;

15. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de

atuacgéo.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

Concurso Publico n° 02/2026
Edital 03

Observagao: A legislagéo e os atos normativos indicados nos conteddos programaticos deste Anexo deverao ser
considerados com suas alteragbes e atualizagdes vigentes até a data de publicagao do edital, inclusive leis, normas
complementares, regulamentos e normas técnicas aplicaveis.

PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos; identificagdo do tema, da ideia principal e de informagdes explicitas e
implicitas; sentido de palavras e expressdes no contexto; relagbes de sentido entre partes do texto; géneros
textuais de circulagdo social, administrativa e institucional; coesdo e coeréncia textual; ortografia oficial;
acentuacao grafica; pontuacgdo; classes de palavras e seus empregos; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; emprego da crase; colocagao pronominal; estruturagdo de frases e periodos; reescrita de frases,
mantendo-se o sentido original e a corregdo gramatical.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo;
expressdes numéricas; multiplos e divisores; fragdes, numeros decimais e porcentagem; razado e proporgao; regra
de trés simples e composta; resolugdo de situagbes-problema; sistema de medidas: comprimento, massa,
capacidade, tempo, area e volume; conversao de unidades; no¢des de geometria plana e espacial; perimetro, area
e volume; leitura e interpretagédo de tabelas e graficos; média aritmética; nogdes de raciocinio l6gico; sequéncias,
padrdes e relagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS

Operagdo de maquinas pesadas utilizadas em servigos publicos municipais; escavadeira, retroescavadeira,
motoniveladora, trator, pa-carregadeira, rolo compactador e demais equipamentos de terraplenagem, construgéo,
pavimentagdo, limpeza urbana e manutencdo de vias; principios basicos de funcionamento das maquinas;
comandos, instrumentos, painéis, controles e sistemas de operagéo; inspegao diaria antes, durante e apds o uso;
checklist operacional; verificagcdo de dleo, agua, combustivel, pneus, esteiras, freios, luzes, sinalizacéo, sistema
hidraulico; vazamentos, ruidos anormais e condi¢des gerais do equipamento; manutengéo basica, manutencéo
preventiva; conservagao, lubrificagéo, limpeza e comunicagéo de falhas; operagéo segura em obras, vias publicas,
terrenos irregulares, aclives, declives, valas, areas alagadas e locais de risco; estabilidade da maquina, risco de
tombamento, pontos cegos e distancia segura de operacdo; nogdes de terraplenagem, nivelamento, escavagao,
carregamento, compactagéo, abertura e manutengao de vias; apoio a servigos de pavimentagio, recapeamento,
drenagem, limpeza urbana, remogédo de entulho, transporte de materiais e manejo de residuos; condugéo e
operagdo de veiculos e equipamentos conforme categoria de habilitagdo exigida; Cédigo de Transito Brasileiro;
normas de circulagdo, conduta, sinalizagdo e seguranga no transito; diregdo defensiva; primeiros socorros;
prevencdo de acidentes; uso de Equipamentos de Protecédo Individual e Coletiva; Normas Regulamentadoras
aplicaveis a operagdo de maquinas, equipamentos e movimentacdo de materiais; nogées de NR-11 e NR-12;
isolamento e sinalizagdo da area de trabalho; cuidados em operagdes proximas a redes elétricas, tubulagoes,
pedestres, veiculos e edificagbes; abastecimento seguro, carga, descarga e transporte de maquinas, quando
aplicavel; leitura e cumprimento de ordens de servigo, planos de trabalho e orientagdes técnicas; registro de
operagdes realizadas, condigdes dos equipamentos, ocorréncias e materiais transportados; responsabilidade, zelo
pelo patrimdnio publico, trabalho em equipe, atendimento a emergéncias e apoio operacional a agdes da Prefeitura.

PARA OS CARGOS DE ESPECIALISTA EM CIENCIAS AMBIENTAIS; NUTRICIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacédo de textos; identificagdo do tema, da ideia principal e de informagdes explicitas e
implicitas; sentido de palavras e expressdes no contexto; relagbes de sentido entre partes do texto; géneros
textuais de circulagdo social, administrativa, técnica e institucional; coesdo e coeréncia textual; ortografia oficial;
acentuacao grafica; pontuacdo; classes de palavras e seus empregos; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; emprego da crase; colocagao pronominal; estruturagao de frases e periodos; reescrita de frases,
mantendo-se o sentido original e a corregdo gramatical.
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MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisio;
expressdes numéricas; multiplos e divisores; fragdes, numeros decimais e porcentagem; razdo e proporgao; regra
de trés simples e composta; resolugéo de situagbes-problema; sistema de medidas: comprimento, massa,
capacidade, tempo, area e volume; conversao de unidades; no¢des de geometria plana e espacial; perimetro, area
e volume; leitura e interpretagéo de tabelas e graficos; média aritmética; nogdes de raciocinio l6gico; sequéncias,
padrdes e relagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESPECIALISTA EM CIENCIAS AMBIENTAIS

Gestao ambiental aplicada a Administragdo Publica Municipal; fiscalizagdo ambiental municipal; atividades
potencialmente poluidoras e degradadoras; licenciamento ambiental; Lei n® 15.190/2025; licenga prévia, licenga
de instalagao, licenga de operagao, licenciamento simplificado, licenga ambiental Unica, licenga por adeséo e
compromisso, condicionantes ambientais e monitoramento de condicionantes; Politica Nacional do Meio Ambiente;
Sistema Nacional do Meio Ambiente; competéncias ambientais dos entes federativos; Lei Complementar n°®
140/2011; instrumentos da politica ambiental; estudos ambientais, diagnéstico ambiental, medidas mitigadoras e
compensatorias; Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental; monitoramento da qualidade da
agua, do solo e do ar; coleta, acondicionamento, identificacdo, preservacdo e encaminhamento de amostras
ambientais; nogdes de poluicdo hidrica, atmosférica e do solo; controle de fontes de poluicdo; saneamento
ambiental; Politica Nacional de Recursos Hidricos recursos hidricos e prote¢ao de mananciais; residuos solidos e
Politica Nacional de Residuos Sdlidos; manejo, segregagdo, acondicionamento, transporte, tratamento e
destinagdo ambientalmente adequada de residuos; areas contaminadas; recuperagao de areas degradadas;
conservagao da biodiversidade; Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo; protecdo da vegetacao nativa;
areas de preservagao permanente e reserva legal; arborizagdo urbana, areas verdes e educagéo ambiental Politica
Nacional de Educagéo Ambiental; fiscalizagao, vistoria, notificagdo, auto de infragdo, procedimento administrativo
ambiental, defesa, recurso, termo de compromisso; fiscalizagao, vistoria, notificagdo, auto de infragao, relatério
técnico e parecer técnico; sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente; Decreto n° 6.514/2008; nogcdes de geoprocessamento, leitura de mapas, imagens e dados territoriais
aplicados a fiscalizagdo ambiental; sustentabilidade, desenvolvimento sustentavel; mudancgas climaticas,
adaptacgéo climatica e uso racional de recursos naturais; programas municipais de melhoria ambiental; elaboragdo
de relatorios, laudos, pareceres e registros técnicos; seguranga e saude no trabalho em atividades de fiscalizagéo,
campo e coleta ambiental.

NUTRICIONISTA

Legislagdo e ética profissional do nutricionista; Lei n® 8.234/1991; Sistema CFN/CRN; Cédigo de Etica e de
Conduta do Nutricionista atribuigdes do nutricionista na Administragdo Publica; avaliagédo nutricional de individuos
e grupos; indicadores antropométricos, clinicos, bioquimicos, dietéticos e socioecondmicos; diagnéstico nutricional;
necessidades nutricionais nas diferentes fases da vida; alimentagéo e nutrigdo da crianga, do adolescente, do
adulto, da gestante, da nutriz e da pessoa idosa; prescricao dietética e planejamento alimentar; dietoterapia
aplicada a doencas cronicas ndo transmissiveis, incluindo diabetes, hipertensdo, obesidade, dislipidemias,
doencgas cardiovasculares, doengas renais, doengas gastrointestinais e alergias e intolerancias alimentares;
educacdo alimentar e nutricional; promogdo da alimentagdo adequada e saudavel; Guia Alimentar para a
Populagdo Brasileira; Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e organizagdo; Politica Nacional de
Alimentagéo e Nutricdo; vigilancia alimentar e nutricional; SISVAN; seguranga alimentar e nutricional; Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional; Programa Nacional de Alimentagéo Escolar; Resolugdo CD/FNDE
n°® 4/2026; planejamento, elaboragdo, execugdo e avaliagdo de cardapios; alimentagdo escolar; alimentagao
hospitalar e institucional; Unidades de Alimentagéo e Nutricdo; gestdo de servigos de alimentagao; planejamento
de compras, recebimento, armazenamento, pré-preparo, preparo, distribuigdo e controle de refeigdes; controle de
qualidade higiénico-sanitaria dos alimentos; boas praticas para servigos de alimentagdo; manipulagdo segura de
alimentos; prevencao de doengas transmitidas por alimentos; controle de tempo e temperatura; higienizagéo de
alimentos, utensilios, equipamentos e ambientes; capacitacdo de manipuladores de alimentos; rotulagem de
alimentos; nocdes de técnica dietética; fichas técnicas de preparacao; aproveitamento integral dos alimentos e
reducao de desperdicios; elaboracéo de relatérios, registros, pareceres e documentos técnicos; vigilancia sanitaria
e nutricional aplicada a servicos de alimentagéo; atuacdo multiprofissional, humanizagao do atendimento e
participagdo em programas de promogao da saude.
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ANEXO Il - MODELO DE AUTODECLARAGCAO PARA FINS DE CONCORRENCIA A RESERVA DE VAGAS
AOS PRETOS E PARDOS

Concurso Publico n° 02/2026
Edital 03

Eu, RG , CPF
, DECLARO, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas aos
pretos e pardos, no Concurso Publico 02/2026, da Prefeitura de Ibaté, que sou negro(a), da cor
preta ou parda, conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Estou ciente de que na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, serei eliminado da lista
especial deste Concurso Publico e, se houver sido nomeado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da
nomeacao e posse no emprego publico, apos procedimento administrativo no qual me serad
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, conforme legislagdo municipal vigente, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis no ambito civel ou criminal.

de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — DECLARAGAO ANUAL DE BENS E VALORES

Concurso Publico n° 02/2026
Edital 03

Eu,

, portador do CPF ou CIN n.°

)

DECLARO para os devidos fins que

ndo possuo bens passiveis de declaracdo a Receita Federal do
Brasil relativamente ao ano-base

os bens que constituem o meu patrimonio privado, com os
respectivos valores, sdo os constantes da ultima declaracao anual
de bens, com as necessarias atualizagdes, apresentada a Receita
Federal do Brasil, na conformidade da legislagdo do Imposto
sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza, cuja copia
acompanha a presente.

os bens que constituem o meu patrimonio privado, com os
respectivos valores, relativamente ao ano-base , Sao o0S
relacionados abaixo:

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Ibaté, de de

ANEXO V - DECLARAGAO DE ACUMULO DE EMPREGO PUBLICO

Concurso Publico n° 02/2026
Edital 03
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Eu, , portador(a) do CPF ou CIN n.° ,
declaro, para fins do contido nos incisos XVI e XVIl do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 com
redagao determinada pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20 de 1998, que:

[ ] Declaro que recebo aposentadoria referente ao cargo de

vinculado a estrutura do 6rgao . Declaro, ainda,

que nédo incidem sobre minha situagéo funcional as disposi¢cées do paragrafo 14 do Artigo 37 da
Emenda Constitucional n® 103/2019.

[ | NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com
qualquer entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impega minha admissédo ao quadro
de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Ibaté na funcéo
de

. Caso venha a assumir vinculo
nestas condigbes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no prazo maximo de 5
(cinco) dias.

[ MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de

pertencente a estrutura do 6rgao
sujeito(a) a carga horaria de __horas semanais, que cumpro nos dias e horarios
abaixo discriminados e conforme declaragdo anexa expedida por

Dias Horarios

Ibaté, de de

Assinatura do candidato

ANEXO VI - DECLARAGAO DE DEPENDENTES
Concurso Publico n° 02/2026
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Edital 03
Nome do Declarante
CPF ou CIN n.°
Nome do Dependente
CPF ou CIN n.° Data de nascimento

Sexo do dependente: ( ) Masculino ( ) Feminino

Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Viavo ( ) Companheiro ( ) Separado
() Desquitado ( ) Outros. Se sim, especifique ___

Tipo de dependente:
() A pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curador
() Agregados/ outros. Se sim, especifique _

() Companheiro(a) com o(a) qual tenha filhos ou viva ha mais de 5 (cinco) anos ou
possua declaragéo de unido estavel.

() Cobnjuge ( ) Ex cdnjuge ( ) Filho(a) ou enteado(a)
() Irmao(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimo dos pais, do(a) qual detenha a guarda judicial ( )
Menor pobre do qual detenha a guarda judicial( ) Pais, avos e bisavés

Grau de Instrucéo: _

() Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrugdo, ndo se alfabetizou.
() Mestrado. ( ) Doutorado. ( ) Ensino Técnico. ( ) Especializagdo. ( ) Pdés-Doutorado.

( ) Até a 4a. série incompleta do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario) ou que se
tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular.

() 4a. série completa do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario).

) Da 5a. a 8a. série do ensino fundamental (antigo 1° grau ou ginasio).

(

() Ensino fundamental completo (antigo 1° grau ou primario e ginasial).

() Ensino meédio incompleto (antigo 2° grau, secundario ou colegial).

() Ensino médio completo (antigo 2° grau, secundario ou colegial). ( ) Educacédo superior
incompleto.

() Educagado superior completo.

Fins de Declaracao

Incapacidade Fisica ou Mental: (
IRPF: (

ZZ
[OI]
o O

~ —
—_—

~ ~—

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagbes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaragéo, ficareisujeito as penas da lei.

Ibaté, de de

ANEXO VIl - CRONOGRAMA ESTIMADO
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O cronograma estimado para o presente Concurso Publico observara o seguinte:

Evento Data / Periodo
Da Publicagao e Inscrigoes
Publicagéo do Edital 11/05/26

Inscrigbes

12/05/26 a 11/06/26

Ultimo dia para emiss&o do boleto e/ou pagamento com cartdo de crédito

(mesmo do encerramento
das inscrigoes)

Vencimento do boleto

12/06/26

Da Solicitagao de Isengao

Periodo de Pedido de Isengbes

12/05/26 e 13/05/26

Lista de Deferimento de Isencgdes 27/05/26
Recursos contra Isengdes 28/05/26 e 29/05/26
Respostas dos Recursos de Isengéo 03/06/26

Divulgacéao de inscrigoes e Das Vagas Reservadas a PCD, PPIQ e
condicGes especiais

Periodo de Solicitagbes

09/05/26 a 11/06/26

Divulgacéo de Inscritos, Resultado Solicitagées de PCD, PPIQ e condigbes

At 19/06/26
especiais
eRSe;:;JCrisaci)z contra o indeferimento de inscrigbes, PCD, PPIQ e condi¢des 22/06/26 e 23/06/26
Divulgagao do Resultado de Recursos contra indeferimento de inscri¢des, PCD,
o L 03/07/26
PPIQ e condi¢des especiais
Das Provas Objetivas e/ou Dissertativas
Convocacéo provas objetivas e/ou dissertativas 08/07/26
Aplicacao das provas objetivas 19/07/26
Divulgacgao dos gabaritos 21/07/26
Recursos contra os gabaritos 22/07/26 e 23/07/26
Resultado dos recursos contra os gabaritos (dependendo do n° de recursos) e
) ~ e 24/08/26
Divulgacédo das notas das provas objetivas
Recursos contra as notas das provas objetivas 25/08/26 e 26/08/26
Resultado dos recursos contra notas das provas objetivas 18/09/26
Da Prova de Titulos
Convocacao para entrega de Titulos 18/09/26
Entrega dos Titulos 19/09/26 a 21/09/26
Divulgacdo das Notas de Titulos 14/10/26

Recurso de notas de Titulos

15/10/26 e 16/10/26

33




PREFEITURA MUNICIPAL »

IBATE

Resultado de Recurso de Notas de Titulos 22/10/26

Da Prova Pratica

Convocagao para a Prova Pratica 18/09/2026

Prova Pratica 04/10/2026
Divulgacgao de notas da Prova Pratica 14/10/2026
Recurso de notas da Prova Pratica 15/10/26 e 16/10/26
Resultado de Recurso da Prova Prética 22/10/26
Heteroidentificagédo 23/10/26

Da Classificagao

Apos procedimento de
heteroidentificacdo

IMPORTANTE:

1.

2.

Legenda:

PCD — Pessoa com Deficiéncia

VAGAS RESERVADAS E CONDICAO ESPECIAL: O(a) candidato que pretender concorrer a vagas
reservadas e também condigbes especiais para realizagdo de provas, devera realizar ambas
solicitagbes nos campos proprios, com Laudo médico que aponte o CID, a limitagao e a justificativa
que caracterize a deficiéncia e que comprove a necessidade da condigao especial. O pedido para
realizar provas em condi¢des especiais, ndo exclui a solicitacao expressa de participagéo para vagas
reservadas.

RECURSOS: a interposigéo de recursos, nos prazos assinados pelos editais, devera ser realizada,
obrigatoriamente, na aba “recursos” da area do candidato, ndo sendo aceitas solicitagdes advindas
de e-mail, ou outros canais de comunicagao.

As informacdes em destaque neste anexo, ndo excluem a obrigagao do candidato, da leitura do Edital
de Reabertura e acompanhamento de todos os atos pelas divulgagdes oficiais nele indicadas.

O presente cronograma ¢ estimativo e podera sofrer alteragdes e ou adequagdes, sendo obrigacdo do
candidato acompanhar as publica¢gdes pelos mecanismos indicados no Edital de Reabertura.
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