PROCESSO SELETIVO N2 001/2026

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra, estado de Santa Catarina, representada pelo Sr.
Prefeito Pedro Luiz Ostetto, torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo, conforme previsto no artigo 37 da Constituigao Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislagdes aplicaveis, para contratagao temporaria para as fungdes constantes na tabela do item
1.2, no Regime Juridico Estatutario.

O Processo Seletivo n2 001/2026 sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente
edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagao Federal, Estadual e Municipal,
vigentes e pertinentes.

A contratagdo temporaria visa atender necessidade excepcional decorrente de substituigdes, déficit
temporario, cumprimento de ordens judiciais e demais demandas sazonais do municipio nos termos
do art. 37, IX, da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n? 1590/2024, que dispbe sobre
contratagdo temporaria por excepcional interesse publico e da outras providéncias.

O prazo de validade do Processo Seletivo, sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

A Comissdo deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n? 172 de 23 de abril de 2026,
composta por seus membros: Edenis Cristina Cardoso (Presidente), Geila Preza Vieira (Membro),
Sandrina Teles Macedo Velho (Membro), Gislaine de Almeida (Suplente).

A organizagao, a aplicacao e a corregao das provas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade
do INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n2 47.825.555/0001-36, cuja defini¢do das regras sdo as seguintes:

1 — DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagdo temporaria para demandas eventuais para as
fungdes previstas no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratagao e ordem de
classificacao que ficardo sujeitos a normatizacao emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As funcgdes, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estdo estabelecidos na
tabela que segue:

Ensino Médio e/ou Técnico

Fungdes Vafas Carga Hordria |Saldrio Base Requisitos ITaxa' d~e
nscrigao
24 horas Ensino Médio Completo
Agente Municipal ininterruptas e Formacao no CFBC -
de Defesa Civil e 1+CR de trabalho | RS$2.320,00| Curso de Formacdo de |RS 85,00
Salvamento por 72 horas Bombeiros Comunitarios
de descanso de Santa Catarina e
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Carteira Nacional de
Habilitagdao “D”.
Monitor Escolar 40 Horas . L 4
Linhas Urbanas CR Semanais RS 1.698,87| Ensino Médio Completo |RS 85,00
Monitor Escolar 40 Horas . L 4
Localidade Altos CR Semanais RS 1.698,87| Ensino Médio Completo |RS 85,00
Monitor Escolar | .o 40Horas | pe 1 698,87| Ensino Médio Completo |RS 85,00
Localidade Ronda Semanais
Monitor Escolar
. 40 Horas . L
Localidade Santa CR . RS 1.698,87| Ensino Médio Completo |RS 85,00
. Semanais
Barbara
Monitor Escolar
. 40 Horas . Ly
Localidade CR . RS 1.698,87| Ensino Médio Completo |RS 85,00
. Semanais
Varginha
nsino Superior Incompleto
.. .. T
Fungdes Vagas* Car'g? Salario Base Requisitos e d~e
Horaria Inscricao
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
Professor - I, Il E Il
! ! 40H of t
para atuar com CR OHoras | poc 13063 | 3°fase/semestrede  po)qc g,
Semanais licenciatura plena na area
Alunos com PCD .
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Professor - I, I E lll, A
para atuar com CR 20Horas | oo ) g5 09|  3°fase/semestrede oo, q0 o
Semanais licenciatura plena na area
Alunos com PCD .
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
Prof de Inglé 40H of t
rofessor de Inglés R ora-s RS 5.130,63 | 3 _ase/semes re d? RS 105,00
Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra
Professor de Inglés 20 Horas Comprovante de
& CR . RS 2.565,29 | frequéncia e histérico  |RS 105,0(
Semanais ]
escolar a partir do
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32fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
Professor | — escolar a partir do
Confcagléc_) de CR 40 Hora_s RS 5.130,63 | 39fase/semestre d(,e
Historia Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
Professor | — escolar a partir do
Conjcaglét') de CR 20 Hora's RS 2.565,.29 | . 39fase/semestre d?
Historia Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
32fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
Professc‘)r.ll'— Anos CR 40 Hora's RS 5.130,63 | . 39fase/semestre d?
Iniciais Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Professc‘)r.ll'— Anos CR 20 Hora's RS 2.565,29 | . 39fase/semestre d?
Iniciais Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra

RS 105,00

RS 105,0C

Professor | — CR 20 Horas RS 2.565,29

Educacdo Infantil Semanais RS 105,00

RS 105,0C

RS 105,0C
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Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
39fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do

Professor Ill — Arte CR 20 Hora's RS 2.565,29 | . 39fase/semestre d?
Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Profissqr - CR 20 Hora's RS 2.565.29 | . 39fase/semestre d?
Ciéncias Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
3°fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Prof‘ESSf)r: - CR 20 Hora's RS 2.565,29 | . 39fase/semestre d?
Historia Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
Professor Il — 40 Horas frequéncia e historico

, CR . RS 5.130,63 escolar a partir do RS 105,0(
Lingua Portuguesa Semanais
3°fase/semestre de

licenciatura plena na area

Professor Il — Arte CR 40 Horas RS 5.130,63

Semanais RS 105,00

RS 105,0C

RS 105,0C

Professor Ill — CR 40 Horas RS 5.130,63

Geografia Semanais RS 105,00

RS 105,0C
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de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
39fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Professo,r.— 1] CR 40 Hora's RS 5.130,63 | . 39fase/semestre d?
Matematica Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
39fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
39fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
Professo,r .IV— CR 40 Hora's RS 5.130,63 | . 39fase/semestre d?
Informatica Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico

Professor Il — CR 20 Horas RS 2.565,29

Lingua Portuguesa Semanais RS 105,00

RS 105,0C

Professor Ill — CR 20 Horas RS 2.565,29

Matematica Semanais RS 105,0(

Professor IV — 30 Horas
Educacdo CR RS 3.847,93

Semanais RS 105,00
Ambiental

RS 105,0C

Professor IV — CR 30 Horas RS 3.847,93

Jogos Educativos Semanais RS 105,00
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escolar a partir do
3°fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
32fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histérico
escolar a partir do
Professor IV — 20 Horas 32fase/semestre de
. i CR . RS 2.565,29 | . . .
Nogdes de Turismo Semanais licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra
Comprovante de
frequéncia e histoérico
escolar a partir do
39fase/semestre de
licenciatura plena na area
de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra

Professor IV — CR 40 Horas RS 5.130,63

Mdusica Semanais RS 105,00

RS 105,0C

40 Horas

Semanais RS 5.130,63

Psicopedagogo CR RS 105,00

Ensino Superior Completo

Carga Taxa de

Funcgdes Vagas* L. Salario Base Requisitos .
Horaria Inscrigao

Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina

Professor -1, Il E ll, 40 Horas ue ministra ou formacao
para atuar com CR RS 5.130,63 g . . ¢
superior na area

Semanais
Alunos com PCD
correspondente e

formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Professor - |, Il E 1ll, CR 20 Horas RS 2.565,29 Ensino Superior em RS 105,00

RS 105,00
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para atuar com Semanais Licenciatura plena na
Alunos com PCD area de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996

Graduacdo em
bacharelado ou
licenciatura, na area
de educacao fisica

Professor de com inscri¢do no

Educacgao Fisica do 20 Horas orgao de classe
CR RS 2.433
Departamento de Semanais »2.433,88 competente

Esportes (Lei Compl. n?@
1.533/2023) com

registro no CREF
(Conselho Regional de
Educacao Fisica)
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor de Inglés CR 40 Hora's RS 5.130,63 que minist'ra ou ffarmagéo
Semanais superior na area
correspondente e
formacado pedagodgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra ou formacao
superior na area
correspondente e
formacgao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Professor | — Licenciatura plena na
Confcagléc_) de CR 40 Hora_s RS 5.130,63 area de conhegirr?er_lto
Historia Semanais especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area

RS 105,00

RS 105,00

Professor de Inglés CR 20 Horas RS 2.565,29

Semanais RS 105,00

RS 105,00
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correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento

Professor | — especifica da disciplina
Confcagléc_) de CR 20 Hora_s RS 2.565,29 que minist_ra ou f,ormagéo
Historia Semanais superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n2 9394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor | — 20 Horas gue ministra ou formacao

CR RS 2.565,2 .
Educacdo Infantil Semanais > 2.565,29 superior na area
correspondente e

formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra ou formacao
superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
ProfeSS(‘)r.II'— Anos CR 20 Hora's RS 2.565,29 que ministra ou ffarmagéo
Iniciais Semanais superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Professor Il — Arte CR 40 Horas | R$5.130,63 Ensino Superior em RS 105,00

RS 105,00

RS 105,00

Professor Il — Anos CR 40 Horas RS 5.130,63

Iniciais Semanais RS 105,00

RS 105,00
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Semanais Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina

que ministra ou formagao

superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor Il — Arte CR 20 Hora's RS 2.565,29 que mlnlstra ou ffarmagao
Semanais superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina

Prof_eAsso_r - CR 20 Hora_s RS 2.565,29 que minist_ra ou f,ormagéo

Ciéncias Semanais superior na area

correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra ou formagao

superior na area

Profesior I,“._ CR 40 Hora_s RS 5.130,63 correspondente e RS 105,00

Educacgao Fisica Semanais ~ L

formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n2 9394/1996.
Com registro no

CREF(Conselho Regional

de Educacdo Fisica)

Professor Il — 20 Horas Ensino Superior em

. CR . RS 2.565,29 Licenciatura plenana |RS 105,00
Educacgao Fisica Semanais , .
area de conhecimento

RS 105,00

RS 105,00
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especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n2 9394/1996.
Com registro no
CREF(Conselho Regional
de Educacdo Fisica)
Ensino Superiorem
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor Il — 40 Horas gue ministra ou formacao

. CR . RS 5.130,63 . .
Geografia Semanais superior na area
correspondente e

formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n2 9394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra ou formacao
superior na area
correspondente e
formacdo pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Professor Il — 20 Horas Licenciatura plena na

) CR . R$2.565,29 | drea de conhecimento |RS 105,00
Lingua Portuguesa Semanais . L
especifica da disciplina

gue ministra ou formacao

RS 105,00

Professor Ill — CR 20 Horas RS 2.565,29

Historia Semanais RS 105,00

Professor Il — CR 40 Horas R$5.130,63

Lingua Portuguesa Semanais RS 105,00
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superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superiorem
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor — llI CR 20 Horas RS gue ministra ou formacao
Matematica Semanais 2.565,29 superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor Il — CR 40 Horas RS gue ministra ou formacao
Matematica Semanais 5.130,63 superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superiorem
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra ou formacao
superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996
Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
Professor IV — 40 Horas gue ministra ou formacao

L. CR . RS 5.130,63 . .
Informatica Semanais superior na area
correspondente e

formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996

RS 105,00

RS 105,00

Professor IV — 30 Horas
Educacdo CR RS 3.847,93

Semanais RS 105,00
Ambiental

RS 105,00
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Professor IV —
Jogos Educativos

CR

30 Horas
Semanais

RS 3.847,93

Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area
correspondente e
formacado pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996

RS 105,00

Professor IV —
Mdsica

CR

40 Horas
Semanais

RS 5.130,63

Ensino Superiorem
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
gue ministra ou formacao
superior na area
correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n2 9394/1996

RS 105,00

Professor IV —
Nogdes de Turismo

CR

20 Horas
Semanais

RS 2.565,29

Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina
que ministra ou formagao
superior na area
correspondente e
formacdo pedagdgica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996

RS 105,00

Psicopedagogo

01+CR

40 HORAS

RS
5.130,63

Ensino Superior em
Licenciatura plena na
area de conhecimento
especifica da disciplina

que ministra ou
formacgao superior na
area correspondente e
formacao pedagogica,
nos termos do art. 63 da
Lei n29394/1996

RS 105,00

Legenda:

* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

** CR: Cadastro Reserva

1.3 Os salarios das funcbes tém como base o més de abril de 2026.

S
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1.4 As atribuigdes das fungdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada fungdo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do
cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo e o interesse
publico.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condi¢des
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Processo
Seletivo, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidas
para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00Omin do dia 26/05/2026 as 16h00min do dia
09/06/2026 (PERIODO EM QUE A 22 VIA DO BOLETO ESTARA DISPONIVEL), exclusivamente pela
internet no site www.inepam.org.br.

2.2.1 Posteriormente ao ato dainscricdo, serd de responsabilidade exclusiva do candidato a emissdo
do boleto bancdrio através do site www.inepam.org.br, dentro do periodo previsto no item 2.2.

2.2.1.1 O candidato, ao realizar a emissdo do boleto, deverd salvar o arquivo em seu dispositivo,
nao sendo possivel o acesso por link apds o fechamento das inscrigdes.

2.2.2 No ato dainscricdo o candidato deverd indicar a funcdo pretendida, devendo observar o item
4.8.

2.2.3 Em hipodtese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto se a aplicagao
ocorrer em horarios diferentes.

2.2.3.1 Apos a efetivagao da inscrigdo nao serd permitida, em hipotese alguma, a troca da funcao
pretendida.

2.2.4 Ndo sera permitida inscrigao por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.2.4.1 Dependendo da quantidade de inscritos e locais disponiveis no municipio, as provas poderao
ser realizadas em horarios diferentes.

2.2.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da
cidade de Bom Jardim da Serra, o INEPAM reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a
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determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da contratac¢do, a idade para
aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a fungao publica e, quando for o caso, habilitagdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢des inerentes a fungao;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungao, comprovada em avaliagao
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar outros documentos exigidos por lei;

2.4 O pagamento do boleto de inscricao deverd ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 10/06/2026.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigao for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que nao

os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro
do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
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2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricao, somente podera ser utilizado o boleto bancdrio gerado
no ato da inscri¢gao e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagao da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagao, o candidato devera solicitar a corregao através do
site www.inepam.org.br, opcao fale conosco - assunto: correcdo de cadastro do candidato e
preencher os campos obrigatdrios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscrigdo, se o candidato ndo informar seu e-mail,
nao receberad as informagdes referentes ao andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente processo seletivo
sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a funcdo e aplicacdo
das provas.

2.5.1 Considera-se inscri¢cdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscricao sdao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura do Municipio de Bom Jardim da Serra o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocacdo, sob pena de exclusdao do

candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 N3o deverad ser enviada a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra ou ao INEPAM qualquer
copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que pago fora do periodo de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndao se realizar ou pagamento em
duplicidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscricdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;
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b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢do;
d) transmitir os dados da inscri¢do;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacgdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra
indeferird o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informac0Oes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricoes, A FICHA DE
INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 22 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra e o INEPAM ndo se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigdo pela internet nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
deverd, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX o INEPAM solicitacdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitagdo de condigdo especial, prevista no Anexo Il
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Processo Seletivo N.2 001/2026 da Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra, e a fungdo para o
qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Oes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficard
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.
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2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

3-DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para as funcdes em Processo Seletivo cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcdo, individualmente, das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais da funcdo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragao do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, nao se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.4 Ndo havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas, estas serdao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
n°® 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante o periodo de inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricao, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacdes:

a) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencga — CID,

bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacdo
da prova, conforme item 2.14.

= candidato@inepam.org.br =y
% @® inepam.org.br {g" iN E PAM
© @institutoinepam



b) Laudo Médico original ou cdpia autenticada deverd obedeceras seguintes exigéncias: ser
referente aos uUltimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de drteses, préteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, devera solicitar, por escrito,
até o término das inscri¢des, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando
o tipo de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas, além do
envio da documentagao, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade
especial;

¢) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A INEPAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatdrio médico.

e) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via SEDEX)

AO INEPAM

Processo Seletivo n2 001/2026

Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra
Fungao:
Participacdo de Candidato com Deficiéncia
Caixa Postal 390 — CEP: 18682-970

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de postagem na ECT.
3.6.2 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais

candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndao declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado deficiente.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, serd
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a
configuragao e a compatibilidade da deficiéncia.
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3.9 N3o ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndao comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes da fungdo, mesmo
que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicado de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptagao da fungao e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

4 — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de carater eliminatdrio e
classificatério para todas as fungdes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) fun¢do devera observar o disposto no
subitem 2.2.3.

4.3 A divulgacao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacgao a ser disponibilizado no diario Oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jardim
da Serra e no site www.inepam.org.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse deverd entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Processo Seletivo
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagao da regularidade da referida inscrigao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer

formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horéario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opgao fale conosco corregao de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagao e a conferéncia do material entregue para a realizagao das provas.

4.7 No dia da realizagdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamagdo ou sugestao,
devera procurar a sala de coordenagdo no local em que estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convoca¢ao divulgada no Didrio Oficial da Prefeitura
Municipal de Bom Jardim da Serra e no site www.inepam.org.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicagao da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrdnica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao, ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplica¢do das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
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m) agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

’Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho da funcao.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 05/07/2026, a partir das 09h00min
para o 12 periodo, horario em que serdo fechados os portdes.

4.10.1 A convocacgdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no diario
oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra e no site www.inepam.org.br , conforme
Cronograma deste Processo Seletivo — Anexo V.

4.10.2 Havendo alteragao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo Il, conforme
quadro abaixo:

~ Quantidade

Funcao Prova de Questdes
Portugués 10
Todas as Funcdes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duragdo da prova objetiva serd de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do Edital de

Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.
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4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova (s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagdo.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo, ndo fard a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 N3o serao aceitos documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo da(s)
prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagao das provas, deverdao permanecer desligados no chao
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdao das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagao durante as provas objetivas a candidata deverd levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em local reservado para
tal finalidade e serd responsdvel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata deverd solicitar antecipadamente (em até 3 dias Uteis da data de

aplicacdo das provas) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitacdo —
Amamentag¢ao — Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra.
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4.20.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do processo.

4.20.3 No momento da amamentagdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova,
em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagao das provas,
podendo ocasionar inclusive a nao participagdao do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao haverd prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) serd (o) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregao.

4.26.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo

apropriado.

4.26.2 Ndo sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.
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4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da(s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragdao da prova, ndao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcrigdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverdao
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no no site www.inepam.org.br, conforme
Anexo V — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

4.33 O candidato que desejar obter a DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO para fins de
comprovacao de realizacdo da prova objetiva deverd levar o Anexo IV impresso e devidamente
preenchido para que o Coordenador responsavel no local assine/carimbe.

4.33.1 O Anexo IV ndo sera disponibilizado pelo INEPAM no dia da aplicagao da prova. O candidato
sera responsavel por levar o documento impresso e preenchido para que este seja
assinado/carimbado.

4.33.1.1 Os dados do candidato, indicados na declaracdo, serdo de preenchimento e
responsabilidade exclusiva deste.

4.33.2 A declaragdo de comparecimento somente serd assinada ao final da realizagdo das provas
objetivas, devendo o candidato apds a saida da sala de aplica¢do, dirigir-se ao coordenador do local
de aplicagao de prova para que o documento seja assinado.

4.33.3 A declaragdo de comparecimento no certame nao sera disponibilizada em outro momento.
O candidato que necessitar deste documento, devera seguir o indicado nos itens 4.32 e seguintes.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
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5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela féormula:

NP =NA x 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva
sera eliminado do Processo Seletivo.

6 — DA PONTUACAO FINAL
6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a nota obtida nas provas realizadas pelo
candidato.

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuagao final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigao neste concurso, conforme
art. 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 e suas alteragdes (Estatuto do
Idoso);

b) que obtiver melhor nota em conhecimentos especificos;

) que obtiver melhor nota em portugués;

d) com maior idade;

e) maior quantidade de participagao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serao enumerados, por fungdo, em duas listas, sendo uma geral
(todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

8 — DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢cdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposicao de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br -
fale conosco - escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:
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a) Da Publicagdo do Edital;

b) Da Divulgagdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacdo da Classificacdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

8.2.2.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentac¢do de recurso sera de 01 (um) dia util, contados a partir da data de divulgagdo e/ou
publicagao.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdao serda tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacbes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisdao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no Didrio Oficial da Prefeitura Municipal
Bom Jardim da Serra e no site www.inepam.org.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracao de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a (s) questdo (Oes) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Processo
Seletivo, o candidato poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.
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8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como nado sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdao e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 N3do serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Processo
Seletivo.

9 — DA CONTRATACAO
9.1 Apds a homologagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura Municipal
de Bom Jardim da Serra responsabilizar-se-a pela divulgagdo de acordo com a legislagao vigente.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracOes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que |lhes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra — SC e no site
www.inepam.org.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

10.3 Ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra n3do se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados,
e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra, localizada na Rua Manoel
Cecilio Ribeiro, n° 68, Centro, Bom Jardim da Serra - SC, ou enviar a documentacao via SEDEX com
AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de
realizagdao das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
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divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes sera comunicada no Didrio Oficial da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra — SC e no site www.inepam.org.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do Processo Seletivo, conjuntamente com o
INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasidao da nomeagao, acarretardao a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra a homologagao deste Processo Seletivo.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes,
posteriores ndo serao objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

10.10 As informacGes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n? 001/2026 da Prefeitura
Municipal de Bom Jardim da Serra, sendo que apds a homologagao as informacgbes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra.

10.11 A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra e o INEPAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra e o INEPAM ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra e o INEPAM nao emitirdo Declaragao de
Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a prdpria publicacdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdao deste Processo Seletivo
serao divulgados no Diario Oficial da Prefeitura Municipal Bom Jardim da Serra e no site
www.inepam.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia.
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10.16 Apds o ato de Homologacao do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme determinagao do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Bom
Jardim da Serra podera anular a inscrigdo, prova (s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando nao
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excec¢des previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou
fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.20 A aprovacgao do candidato neste Processo Seletivo nao implicara na obrigatoriedade de sua
convocagao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o niumero de vagas,
de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Bom Jardim da Serra, 12 de maio de 2026.

Pedro Luiz Ostetto
Prefeito Municipal
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ANEXO V

CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do edital 12/05/2026
Periodo de inscri¢cdes e disponibilizagao do boleto Das 10h00min do dia 26/05/2026 as
bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 09/06/2026
Data limite para pagamento das inscri¢gdes 10/06/2026
Divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos 17/06/2026

Prazo de recursos com relagdo aos candidatos

inscritos 18/06/2026

Divulgacao da retificacdao da relagao dos candidatos
inscritos (se houver) e convocag¢do com indicagao 26/06/2026
do local e horario da realizacdo da prova objetiva

Realizagdo das provas objetivas 05/07/2026

Divulgacdo de gabarito das provas 06/07/2026

Prazo de recursos em rel.aggo ao gabarito das 07/07/2026

provas objetivas
Divulgagdo do julgamento dos recursos 14/07/2026
Divulgacgao da retificagao e homologagao do

gabarito (se houver) e divulgagao da nota da prova 17/07/2026
objetiva

Prazo de recursos em r.ela‘géo as notas das provas 20/07/2026
objetivas

Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo do
resultado final e publicagdo da homologacdo do 23/07/2026
processo seletivo

* As datas acima poderao sofrer alteragées com prévia divulgagao.
** Todas as divulgagdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Site https://
wWww.inepam.org.br.
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