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AUTARQUIA BELEMITA DE CULTURA, DESPORTOS E EDUCACAO - ABCDE
EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DA ABCDE/CESVASF - 2026

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, constituida por meio da Portaria n® 05/2026, de 14 de maio de 2026, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria, por excepcional interesse publico, de 19
(dezenove) Professores Universitarios Substitutos para atuagdo no Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco — CESVASF, mediante
aprovagao e classificagdo em Processo Seletivo Simplificado de provas e titulos, nos termos estabelecidos neste Edital.

A selegdo visa atender as necessidades temporarias e excepcionais da Institui¢ao, garantindo a continuidade das atividades pedagogicas e evitando
prejuizos ao regular funcionamento académico

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A organizagdo ¢ a execugdo do Processo Seletivo Simplificado ficar@o sob a responsabilidade da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e
Educacgdo — ABCDE e do Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco — CESVASF.

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 06 (seis) meses, contados da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, conforme a necessidade da Administragdo Publica e o excepcional interesse publico. O certame podera ser revogado ou
ter sua eficacia cessada em caso de realizagdo de Concurso Publico para Professor Universitario da ABCDE/CESVASF.

O contrato decorrente deste Processo Seletivo possuira natureza administrativa e podera ser rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica, a
qualquer tempo, por conveniéncia administrativa ou interesse publico.

O quantitativo de vagas por area de formacdo encontra-se especificado no ANEXO I deste Edital.

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas, a primeira sendo de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda apenas
de carater classificatorio, respectivamente em: Analise Curricular e Entrevista.

O presente Edital e suas eventuais alteragdes serdo divulgados no sitio eletronico oficial da instituicdo: www.cesvasf.com.br .
DAS ATRIBUICOES, JORNADA DE TRABALHO E CADASTRO DE RESERVA

O Professor contratado ministrara as disciplinas constantes da matriz curricular correspondente a area para a qual concorrer, de acordo com o
programa académico estabelecido pelo CESVASF.

Conforme a necessidade institucional e a conveniéncia administrativa, os professores contratados poderdo ser convidados a ministrar outras
disciplinas correlatas a sua area de formacao e atuacdo, além daquelas previstas neste Edital.

A jornada semanal de trabalho para o cargo de Professor Universitario serd de no minimo 12 (doze) horas e no maximo 20 (vinte) horas, podendo
variar conforme a demanda académica semestral da Institui¢ao.

Os candidatos aprovados fora do numero de vagas ofertadas comporao cadastro de reserva, podendo ser convocados durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, conforme a necessidade da Instituigdo.

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO

Para contratagdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condig¢des:

ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constitui¢do Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais;

estar quite com o servigo militar, no caso de candidatos do sexo masculino;

estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da fungao;

ndo acumular fungdes, empregos ou cargos publicos, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

ndo registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior na area pretendida, conforme disposto no ANEXO I, expedido por institui¢io
oficialmente credenciada e em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC.

possuir, no minimo, curso de especializagéo lato sensu na area de formacao correspondente ao cargo de Professor Universitario.
possuir disponibilidade de carga horaria minima de 12 (doze) horas e maxima de 20 (vinte) horas semanais.

DA REMUNERACAO
A remuneragdo dos Professores Especialistas contratados observara os valores constantes no ANEXO II deste Edital.

A remuneragdo do Professor Substituto corresponderd a 80% (oitenta por cento) do vencimento atribuido ao Professor Especialista efetivo e o
disposto no respectivo contrato administrativo.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes serao realizadas no periodo de 19 de maio a 02 de junho de 2026.
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As inscrigdes podero ser efetuadas presencialmente no Setor de Pessoal da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos ¢ Educagdo — ABCDE,
situado na Rua Coronel Trapia, n® 201-A, Belém do S&o Francisco/PE, CEP 56440-000, de terga-feira a sexta-feira, nos horarios das 08h as 12h e
das 14h as 17h.

Serdo aceitas inscrigdes encaminhadas via SEDEX, desde que postadas até o ultimo dia do prazo de inscri¢o, para o endereco indicado no item
anterior, devendo toda a documentacdo estar devidamente autenticada.

Na inscri¢do presencial, o candidato devera apresentar os documentos originais acompanhados de suas respectivas coOpias, as quais serdo
autenticadas por servidor da ABCDE.

As inscri¢des se encerram no dia 02 de junho de 2026, as 12h.

A inscricdo sera efetivada mediante preenchimento da ficha constante no ANEXO III, devidamente datada e assinada, acompanhada da
documentagdo comprobatodria autenticada, conforme relagdo abaixo:

copia do documento de Identidade (frente e verso);

copia do CPF ou comprovante da situagao cadastral no CPF, que pode ser obtido no endereco eletronico da Receita Federal;

copia do titulo de eleitor acompanhada do comprovante de votagdo da tltima elei¢cdo, ou comprovante de quitacdo eleitoral (Certidao de Quitagao
Eleitoral obtida no endereco eletronico do Tribunal Superior Eleitoral — TSE);

copia do comprovante de quitagdo do servigo militar (frente e verso), obrigatério para candidatos do sexo masculino com faixa etaria entre 18 e 45
anos, conforme Lei N° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (sdo considerados documentos oficiais de quita¢do: Certificado de Alistamento Militar -
CAM, Certificado de Dispensa de Incorporagao - CDI, Certificado de Isengdo - CI ou Certificado de Reservista Militar - CRM);

copia do diploma ou certificado de conclusédo do curso;

copia do historico escolar da graduagio;

copia do certificado de pos-graduagdo;

copia do curriculo lattes devidamente comprovado;

copia de laudo médico, obrigatdria para os candidatos que, no ato da inscri¢do, declararam ser pessoa com deficiéncia;

comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 100,00 (cem reais), mediante deposito identificado na conta bancaria do Banco do
Brasil, Agéncia n° 1028-6, Conta Corrente n° 6160-3, em nome da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacio.

O curriculo do candidato devera ser organizado conforme o padrdo do Curriculo Lattes, observando a seguinte ordem:
informagdes pessoais;

formagao académica;

experiéncia pedagdgica;

experiéncia em projetos de pesquisa.

Os titulos e documentos apresentados serdo avaliados conforme os critérios estabelecidos no ANEXO IV deste Edital.

Apods a autenticacdo da documentagdo, o candidato deverd entregar o envelope ao servidor responsavel da ABCDE, devidamente lacrado e
identificado com a etiqueta constante no ANEXO V.

A ABCDE nao realizara conferéncia da documentacdo apresentada no ato da inscri¢do, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega
correta dos documentos exigidos neste Edital.

Sera permitida apenas 01 (uma) inscri¢@o por candidato.

No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, obrigatoriamente, na ficha constante do ANEXO III, a 4rea para a qual pretende concorrer, ndo
sendo admitidas alteragdes posteriores ou juntada complementar de documentos apds a efetivagdo da inscrigao.

As informagdes prestadas na inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do certame aquele que:
prestar informagdes incompletas, incorretas ou ilegiveis;
deixar de apresentar os documentos comprobatdrios exigidos;

apresentar documentos falsos, irregulares ou sem autenticacdo, quando exigida.

A inscri¢do podera ser anulada a qualquer tempo caso seja constatada falsidade nas declaragdes prestadas ou irregularidade na documentacdo
apresentada.

E vedada a inscricao condicional ou extemporanea.

A inscricdo do candidato implicara plena ciéncia e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar
desconhecimento de seu conteudo.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo o candidato que possuir renda familiar mensal igual ou inferior a 01 (um) salario-minimo ou renda
familiar per capita de até meio salario-minimo mensal.

requerimento de solicitagdo de isen¢@o da taxa de inscrigdo, conforme modelo constante no ANEXO VI deste Edital, devera ser apresentado no
periodo de 19 a 22 de maio de 2026.

O candidato devera anexar declaracdo de Imposto de Renda do exercicio anterior ou declaragdo particular de renda com firma reconhecida em
cartorio.

O candidato devera comprovar inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais, mediante indicagio do Numero de Identificagio Social — NIS.
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As informagdes prestadas no Requerimento de Isenco serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das declaragoes.

Nao sera concedida a isengdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

deixar de solicitar a isen¢@o no periodo estabelecido no item 6.1.1 deste Edital;

omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica;

deixar de anexar declaracdo de hipossuficiéncia com firma reconhecida em cartorio, juntamente com o requerimento constante do ANEXO VL.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo sera divulgado, até a data prevista no cronograma constante do
ANEXO VIII, através do enderego eletronico www.cesvasf.com.br

O candidato que tiver o pedido de isen¢do indeferido podera interpor recurso no prazo previsto no cronograma, mediante preenchimento do
formulario constante no ANEXO VII deste Edital.

Ap0s o prazo final do recebimento do recurso referente a isencdo da taxa de inscri¢do, a Comissdo Organizadora e Avaliadora julgara e publicara no
endereco eletronico www.cesvasf.com.br a lista dos candidatos com isen¢@o definitivamente deferida.

O candidato que tiver seu pedido indeferido e quiser participar da selecdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao até a data limite prevista
no ANEXO VIIIL

Nao serdo aceitas solicitagdes de isen¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Do total de vagas ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), em observancia ao disposto no
artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, desde que haja compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes da
fun¢do para a qual o candidato concorre.

Serfo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015; na Lei
Federal N° 14.768, datada de 22 de dezembro de 2023; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e do art. 2° do Decreto n°® 10.654, de 22 de margo de 2021;

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar essa condi¢@o no ato da inscrigdo, especificando a
deficiéncia da qual € portador.

No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar, junto aos demais documentos, copia autenticada de laudo médico que comprove a deficiéncia
informada.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere aos critérios de avaliagdo, aprovagdo e classificacdo.

O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, a condigdo de pessoa com deficiéncia ou deixar de apresentar o laudo médico exigido nos itens
anteriores ndo podera concorrer as vagas reservadas, permanecendo apenas na lista de ampla concorréncia.

O candidato aprovado na condi¢do de pessoa com deficiéncia, quando convocado, serd submetido a pericia médica oficial, promovida pela Junta
Médica ou por instituicdo credenciada pela Autarquia Belemita de Cultura, Desportos ¢ Educacdo — ABCDE, com a finalidade de verificar a

existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade com as atribui¢des da funcao.

Na data designada para realizagdo da pericia médica, o candidato devera apresentar o laudo médico original, bem como eventuais exames
complementares que sejam necessarios para comprovar a deficiéncia informada.

O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela pericia médica oficial, ou que ndo comparecer a pericia na data estabelecida,
perdera o direito a vaga reservada, permanecendo apenas na lista de classificacdo geral (ampla concorréncia), observada a ordem de classificagio.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas em razdo da auséncia de candidatos, reprovagdo no certame ou nao
homologagdo da condigdo pela pericia médica serdo revertidas aos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria.

Ap0s a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concessao de
licenga ou aposentadoria por invalidez.

DA SELECAO
A selegdo publica simplificada sera regida por este Edital e sua realizacdo dar-se-a em duas etapas:
1* Etapa — Analise Curricular, a ser realizada no dia 05 de junho de 2026;

2% Etapa — Entrevista, a ser realizada no dia 06 de junho de 2026.

As etapas do Processo Seletivo serdo realizadas nas dependéncias da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos ¢ Educacdo — ABCDE, nos dias e
horarios definidos no cronograma constante do ANEXO VIII deste Edital.

Da Etapa - Analise Curricular

A Analise Curricular consistira na avaliagdo dos titulos académicos e da experiéncia profissional do candidato, mediante analise da documentacdo
apresentada no ato da inscrig@o.
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Os titulos apresentados serdo organizados, para efeito de julgamento, de acordo com o ordenamento da Plataforma Lattes — CNPq.

Os titulos obtidos em instituicdes estrangeiras deverdo estar acompanhados de traducdo oficial realizada por tradutor juramentado, apresentados em
ambas as linguas e devidamente revalidados em territorio nacional, na forma da legislagdo vigente.

O julgamento da Analise Curricular sera realizado pela Banca Examinadora, observados os critérios de pontuacdo constantes no ANEXO IV deste
Edital.

A nota atribuida pela Banca Examinadora sera registrada em formuldrio proprio, devidamente assinado pelos 03 (trés) membros da banca e
encaminhado ao presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora, responsavel pela sua guarda.

Somente serdo pontuados os titulos e experiéncias devidamente comprovados por meio da documentagdo apresentada no prazo estabelecido neste
Edital.

Quaisquer informagdes falsas ou nao comprovadas, a qualquer tempo, geram a eliminacdo do candidato na sele¢do publica simplificada, sem
prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

Da Etapa — Entrevista

A entrevista tera cardter exclusivamente classificatorio e sera realizada perante Banca Examinadora designada pela Comissdo Organizadora e
Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado.

A entrevista terd por finalidade avaliar os conhecimentos técnicos, a experiéncia académica e profissional, a capacidade didatico-pedagogica e a
postura profissional do candidato, observando-se a compatibilidade do perfil apresentado com as atribui¢des da fungao.

A entrevista sera avaliada conforme os critérios de pontuacao previstos no ANEXO IV deste Edital.

A Comissdo Organizadora e Avaliadora divulgara a ordem e os horarios das entrevistas no sitio eletronico oficial da instituigdo www.cesvasf.com.br
e no mural da ABCDE/CESVASF.

O candidato devera comparecer com 20 (vinte) minutos de antecedéncia ao local indicado pela Comissdo, munido de documento de identificagdo
com foto.

Sera automaticamente eliminado do certame o candidato que ndo comparecer no horario estabelecido para realizagdo da entrevista ou deixar de
atender as exigéncias previstas neste Edital.

Nio sera permitida a realizagdo da entrevista em local diverso daquele previamente definido pela Comissdo Organizadora e Avaliadora.

Durante a realizagdo da entrevista, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem a utilizagao de telefone celular, equipamentos eletronicos
ou dispositivos de comunicagao.

As entrevistas serdo gravadas em audio e video, visando assegurar a transparéncia, a publicidade dos atos do certame ¢ a adequada fundamentagao
de eventuais recursos administrativos.

As gravagdes permanecerdo sob a guarda da Comissdo Organizadora e Avaliadora pelo prazo legal aplicavel ao certame, assegurado o acesso nos
casos previstos em lei.

DOS RESULTADOS, RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE

O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado na data prevista no cronograma constante do ANEXO VIII, no mural da
ABCDE/CESVASF e no sitio eletronico oficial do Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco — CESVASF: www.cesvasf.com.br.

O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo previsto no cronograma constante do ANEXO VIII deste Edital.

O recurso devera ser apresentado mediante preenchimento do formulario constante no ANEXO VII deste Edital, em 02 (duas) vias, devendo ser
protocolado junto a Comissdo Geral da Sele¢do Simplificada, no Setor de Pessoal da ABCDE, localizado na Rua Coronel Trapia, n® 201-A, Centro,
Belém do Sao Francisco/PE, nos horarios das 08h as 12h e das 14h as 17h.

Nao serdo admitidos recursos apresentados fora do prazo estabelecido, sem fundamentacéo ou em desacordo com as disposi¢des deste Edital.

A classificag@o dos candidatos observara a ordem decrescente da pontuagdo final obtida no Processo Seletivo Simplificado.

Ocorrendo empate no resultado, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

maior pontuagdo de formagdo/qualificag@o profissional;

maior pontuacdo na Entrevista;

maior idade;

comprovagdo de exercicio da fungdo de jurado.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no local das inscri¢des e no site do CESVASF: www.cesvasf.com.br, observada a
ordem decrescente de pontuagao.

DA CONVOCACAO
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Os candidatos aprovados ¢ classificados serdo convocados conforme a necessidade da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos ¢ Educagio —
ABCDE e do Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco — CESVASF, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

A convocagdo sera realizada por meio de publicagdo no sitio eletrénico oficial do CESVASF www.cesvasf.com.br e, subsidiariamente, mediante
contato telefonico ou eletronico, utilizando-se das informagdes fornecidas pelo candidato no ato da inscri¢ao.

E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados cadastrais junto & Comissio Organizadora e Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado.

O ndo comparecimento do candidato convocado, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da convocagao, implicara rentincia tacita a vaga
e automatica exclusdo do cadastro de classificados, facultando-se a Administragdo convocar o candidato subsequente, observada a ordem
classificatoria.

DA CONTRATACAO

A contratagdo dos candidatos aprovados sera no cargo de Professor Substituto, no ambito da carreira do Magistério Superior, sob regime de
contratacdo temporaria de natureza administrativa.

O contrato temporario tera vigéncia de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, conforme a necessidade da
Administra¢@o Publica e o excepcional interesse institucional.

A jornada de trabalho sera de 12 (doze) a 20 (vinte) horas semanais, conforme a necessidade da Institui¢do e a carga horaria atribuida a area de
atuacao.

A remunerag@o observara os valores constantes no ANEXO II deste Edital.

A contratagdo ficard condicionada a apresentacdo da documentacdo exigida pela Administracdo Publica, bem como ao atendimento dos requisitos
previstos neste Edital e na legislacdo aplicavel.

O candidato contratado ficard sujeito as normas institucionais da ABCDE/CESVASEF e as disposi¢des legais aplicaveis aos contratos temporarios
celebrados pela Administragdo Publica.

DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscri¢do do candidato implicara plena aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital e de suas eventuais retificagdes.

A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito adquirido a contratagdo, constituindo mera expectativa de direito, condicionada a
necessidade da Administragao Publica e a disponibilidade or¢amentaria.

O acompanhamento das publica¢des, avisos, comunicados e resultados referentes ao Processo Seletivo Simplificado ¢ de inteira responsabilidade do
candidato.

A Comissdo Organizadora ¢ Avaliadora podera solicitar, a qualquer tempo, documentos complementares necessarios a instru¢do do certame ou a
comprovagdo das informagdes prestadas pelo candidato.

Constatada, a qualquer tempo, falsidade nas informagdes prestadas ou irregularidade na documentagdo apresentada, o candidato serd eliminado do
certame ou tera o contrato rescindido, sem prejuizo das sangdes civis, administrativas e penais cabiveis.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral da Selecdo Simplificada.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Belém do Sao Francisco, 15 de maio de 2026.

Presidente ABCDE

Presidente de Comissdo Geral da Selecdo Simplificada

ANEXO 1

DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA DOCENTE

PERFIL DO CANDIDATO NUMERO DE VAGAS

Curso de Graduagio Campus Ampla Concorréncia PCD
Engenharia Agrondmica Belém de Sao Francisco 04 -
Farmécia Belém de Sao Francisco 04 01
gsik;:f;l(';l(:zs?;ahcenc1atura em Belém de Sdo Francisco 02 -
Bacharelado ou Licenciatura em

Educagio Fisica Floresta o1 B
Licenciatura em Pedagogia Cabrobo 01 -
Licenciatura em Pedagogia Floresta 01 -
Licenciatura em Letras Cabrobo 01 -
Licenciatura em Letras Floresta 01 -
Licenciatura em Quimica Belém de Sao Francisco 01 -
Bacharelado em Administragdo Belém de Sao Francisco 02 -
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I Bacharelado em Psicologia

| Floresta | 01 | _

ANEXO 11
REMUNERACAO MENSAL
CATEGORIA CARGA HORARIA ng/l%l;l?ljl\ AC A0

12h R$ 1.074,04
ESPECIALISTA 20h R$ 1.790,06
ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Area do Conhecimento:
Nome:

Sexo: ()M () F
Deficiente ( ) ndo () sim.
Tipo de deficiéncia:

CID:

Estado Civil:
RG:

CPF:
Enderego:

Data de Nascimento:

Orgdo Emissor:

UF: Naturalidade:

o

n Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone: ()

E-mail:

Belém de Sao Francisco/PE, de

Assinatura do(a) Candidato(a)

2. DOCUMENTACAO APRESENTADA

de 2026.

DOCUMENTO

SIM

NAO

Copia do documento de Identidade (frente e verso)

Copia do CPF ou comprovante da situagio cadastral no CPF

Copia do titulo de eleitor acompanhada do comprovante de votagdo da ultima eleigao, ou comprovante de quitagdo eleitoral

Copia do comprovante de quitagdo do servigo militar (frente e verso)

Copia do diploma ou do certificado de conclusido do curso

Copia do historico escolar do curso de graduagio

Copia do certificado da pos-graduagio

Copia do curriculo lattes

Copia de laudo médico (PCD)

- Conta Corrente 6160-3, em nome da Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e
Educacio.

Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao no valor de R$ 100,00 (cem reais), por meio de deposito identificado na conta bancaria do Banco do Brasil - Agéncia 1028-6

Nestes termos, pede deferimento.
Belém de Sao Francisco/PE, de de 2026.
Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV

PARAMETROS DE AVALIACAO CURRICULAR E DA ENTREVISTA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Unidade de Educagdo:

Area/Disciplina:

Banca Examinadora:

Presidente:

1° Secretario(a):

2° Secretario(a):

A Prova de Titulos e a Entrevista serdo avaliadas conforme os critérios e pontuagdes estabelecidos abaixo.

1- TITULACAO ACADEMICA (PESO 3,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)

z T PONTUACAO
PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMAC
1.1. Doutorado
1.1.1. Diploma de Doutor I 50 I 50
1.2. Mestrado
1.2.1. Diploma de Mestre |30 |30

1.3. Especializag¢do ou Residéncia

www.diariomunicipal.com.br/amupe

189




Pernambuco , 19 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO XVII | N° 4098

1.3.1. Diploma de Especialista 20 20
PONTUACAO DO ITEM 1 - 100
2 — ATIVIDADES DOCENTES E PROFISSIONAIS (PESO 4,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)

PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO K&g&’f"o
2.1. Experiéncia de Ensino Superior na drea do concurso nos tultimos 03 (trés)

Anos

2.1.1. Na Graduagao (por semestre) - 6 18
(maximo de 03)

2.1.2. Na Pos-graduagio (por semestre) 8 24
- (méaximo de 03)

2.2. Experiéncia de Ensino Superior fora da drea do concurso nos iltimos 03 (trés) anos

2.2.1. Na Graduagao (por semestre) - 3 6
(maximo de 02)

2.2.2. Na Pos-graduagdo (por semestre) 4 3

- (maximo de 02)

2.3. Experiéncia em Projetos na drea do concurso nos tltimos 03 (trés) anos

2.3.1. Colaboragdo em projeto de 4 2
pesquisa/extensdo minimo de seis (06) meses (maximo de 02)

2.3.2 Orientagdo TCC ou monografia de graduagdo (méaximo de 03) 4 12
2.3.3. Orientagdo monografia de Pos-Graduagao (maximo de 03) 3 9
2.4. Experiéncia em gestio nos iltimos 03 (trés) anos

2.4.1 Coordenagdo ou gestdo no periodo minimo de um (01) ano 3 6
(maximo de 02)

2.4.2 Coordenagdo de curso ou Diregdo em Instituigdo de Ensino Superior por periodo minimo de um 5 5
(01) ano (maximo de 01)

PONTUACAO DO ITEM 2 - 100
3- ENTREVISTA - (MAX[MO DE 100 PONTOS)

CRITERIO DE AVALIACAO Il\)/l(;NXFl;I';J/[/ZCAO
3.1. Dominio técnico e conhecimento da area pretendida 35
3.2. Experiéncia académica e profissional compativel com a disciplina pretendida 25
3.3 Capacidade didatico-pedagogica e clareza na comunicagdo 25
3.4. Postura profissional, desenvoltura e capacidade de argumentagéo 15
PONTUACAO DO ITEM 3 100

ANEXO V
ETIQUETA DE IDENTIFICACAO

Nome do(a) Candidato(a):

CPF: Area do Conhecimento:

Declaro estar ciente de que assumo total responsabilidade pela documentagdo entregue em envelope lacrado e que a incorrecdo na documentagao
entregue implicard no indeferimento da minha inscrigao.

Belém de Sdo Francisco/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE PEDIDO DE ISENCAO

A Comissio Geral da Selegdo Simplificada n® 01/2026 da Autarquia Belemita de Cultura Desportos e Educagio — ABCDE.

Eu, , Dbrasileiro(a), portador(a) do RG: e inscrito(a) no CPF.: sob o numero
, portador(a) do NIS: , venho por meio deste requerimento, sob pena de Lei, pedir a
isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricio da Selecdo Simplificada n® 01/2026 para a area do conhecimento:
, que me enquadro nos requisitos do item 6 deste edital de Selegdo,

conforme comprovaqéo €m anexo.

Belém de Sao Francisco/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VII
FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do(a) candidato:
Numero de Inscrigdo:
Candidato(a) ao cargo de:

A Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora:
Como candidato(a) ao processo seletivo para a area do conhecimento
, solicito a revisao , SOb 0s seguintes argumentos:

Belém de Sao Francisco/PE, de de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 190



Pernambuco , 19 de Maio de 2026 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO XVII | N° 4098

Assinatura do(a) Candidato(a)

Atencao:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega.

ANEXO VIII
CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO DA ABCDE/CESVASF - 2026

EVENTOS DATAS
(P;ct::;gaicﬁ;":s::lifl:gricées se encerram dia 02/06/2026, as 12h. De 19/05/2026 a 02/06/2026
Periodo para solicitagdo de isen¢iio De 19/05/2026 a 22/06/2026
Resultado preliminar do pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do — Publicag@o no site www.cesvasf.com.br e nos murais da ABCDE 25/05/2026

Prazo para recurso contra o resultado preliminar do pedido de isengao da taxa de inscrigdo 26/05 e 27/05/2026
Resultado final do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo 28/05/2026

Andilise Curricular — 1" Etapa 05/06/2026

Divulgagdo da ordem das entrevistas, por meio do site da IES www.cesvasf.com.br e em publicagdes no mural da ABCDE/CESVASF. 05/06/2026

Entrevista — 2* Etapa 06/06/2026

Resultado preliminar do Processo Seletivo Publico Simplificado. 15/06/2026

Submissdo de recurso referente ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico Simplificado. 16/05 e 17/06/2026
Resultado final definitivo e respostas dos recursos do Processo Seletivo Publico Simplificado 26/06/2026

Publicado por:
Ana Gleide de Souza Leal Sa
Cédigo Identificador:0228BD06

www.diariomunicipal.com.br/amupe 191




