
pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6MmRiNjo4NGM1:RnJpLCAyOSBNYXkgMjAyNiAxMjozODowNiAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

ANEXO I – QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

VAGAS PARA O CAMPUS ILHÉUS

ÁREA DE
CONHECIMENTO

REGIME DE
TRABALHO

Nº DE
VAGAS

AC
PPP
IQ

PCD
FORMAÇÃO ACADÊMICA

EXIGIDA
REMUNERAÇÃO

1. Engenharia ambiental
e Segurança do Trabalho

40 h 2 1 1 0

Bacharelado em Engenharia
Ambiental

Especializado em Engenharia
de Segurança do Trabalho

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Restituição por
Titulação:
R$ 671,71

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

2. Saúde do Trabalhador 40 h 1 1 0 0

Graduação na área de Saúde

Especialização em Saúde
Trabalhador

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Restituição por
Titulação:
R$ 671,71

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

3. Química 40 h 1 1 0 0 Licenciatura em Química

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

4. Engenharia Civil 40 h 1 1 0 0
Bacharelado em Engenharia

Civil

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

5. Informática 40 h 1 0 0 1
Graduação em Ciências da

Computação

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

6. Administração 20 h 1 0 1 0 Graduação em Administração

Vencimento
Básico:

R$ 3.198,59

Auxílio
Alimentação:
R$ 596,00
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7. Filosofia 40 h 1 1 0 0 Licenciatura em Filosofia

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

8. Sociologia 40h 1 1 0 0 Licenciatura em Sociologia

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

Legenda:
AC: Vagas destinadas à ampla concorrência
PPP: Vagas reservadas às pessoas negras (pretas ou pardas)*
PCD: Vagas reservadas às pessoas com deficiência**

VAGAS PARA O CAMPUS EUNÁPOLIS

ÁREA DE
CONHECIMENTO

REGIME DE
TRABALHO

Nº DE
VAGAS

AC
PPP
IQ

PCD
FORMAÇÃO ACADÊMICA

EXIGIDA
REMUNERAÇÃO

1. Economia 20 h 1 1 0 0 Bacharelado em Economia

Vencimento
Básico:

R$ 3.198,59

Auxílio
Alimentação:
R$ 596,00

2. Língua estrangeira:
Inglês

40 h 1 0 1 0

Licenciatura em Letras:
Habilitação Inglês

Especialização Latu Sensu

Vencimento
Básico:

R$ 4.478,03

Restituição por
Titulação:
R$ 671,71

Auxílio
Alimentação:
R$ 1.192,00

Legenda:
AC: Vagas destinadas à ampla concorrência
PPPIQ: Vagas reservadas às pessoas pretas, pardas, indígenas ou quilombolas*
PCD: Vagas reservadas às pessoas com deficiência**

*Atendendo à Lei 15.142/2025, foram calculados 30% do total de vagas, reservadas às pessoas pretas,
pardas, indígenas ou quilombolas, sendo 3 do total de 11 (onze), cujas áreas foram selecionadas por meio
de sorteio.
**Para a reserva de vagas para Pessoas com Deficiência, atendendo ao mínimo de 5% e máximo de 20%,
conforme disposto em Legislação, foi reservada 1 (uma) vaga de 11 (onze), selecionada por meio de
sorteio.
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ANEXO II – BAREMA DE TÍTULOS

1. TITULAÇÃO ACADÊMICA (Pontuação máxima de 5,0 pontos)
Valor
Unitário

Valor
Total

1.1 Doutorado Concluído na área ou em áreas afins (máximo 1 título) 3,00 3,00

1.2 Mestrado Concluído na área ou em áreas afins (máximo 1 título) 2,50 2,50

1.3 Especialização lato sensu com carga horária mínima de 360 horas na área ou
em áreas afins (máximo 1 título)

2,00 2,00

1.4 Graduação em área afim (máximo 1 título), exceto aquela exigida como requisito
para o cargo

1,50 1,50

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (Pontuação máxima de 4,0 pontos)
Valor
Unitário

Valor
Total

2.1. Atividade Docente
Valor
Unitário

Valor
Total

2.1.1 Por cada ano completo de docência na Educação Básica e/ou Tecnológica
(máximo de 05 anos completos)

0,50 2,50

2.1.2 Por cada semestre completo no Ensino Superior (máximo de 10 semestre
completos)

0,25 2,50

2.2 Outras experiências profissionais
Valor
Unitário

Valor
Total

2.2.1 Atuação profissional na Área de Conhecimento pretendida na seleção (máximo
de 05 anos completos)

0,30 1,50

3. OUTROS (Pontuação máxima de 1,0 ponto)
Valor
Unitário

Valor
Total

3.1 Aprovação em concurso/processo seletivo público federal, estadual e municipal
para cargo de professor efetivo e ou substituto (máximo de 02 aprovações)

0,50 1,00

Total de Pontos (Pontuação máxima): 10,00 (dez) Pontos
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ANEXO III – RELAÇÃO DE PONTOS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDÁTICO

ÁREA DE
CONHECIMENTO PONTOS (TEMAS) PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDÁTICO

1. Engenharia
Ambiental e de
Segurança do
Trabalho (40h)

1. Segurança do Trabalho, Meio Ambiente e Saúde

2. Vistoria e Perícia em Segurança do Trabalho

3. Ergonomia

4. Legislação Previdenciária em Segurança do Trabalho

5. Auditoria em Segurança do Trabalho

6. Segurança do Trabalho na Construção Civil

7. Legislação e Normas Técnicas em Segurança do Trabalho

8. Prevenção e Combate a Incêndios no âmbito da Segurança do Trabalho

9. Proteção de Máquinas, Equipamentos e Instalações

10. Riscos Psicossociais

2. Saúde do Trabalha
dor (40h)

1. Saúde e bem estar do Trabalhador

2. Prevenção de Acidentes e Primeiros Socorros

3. Acidentes de Trabalho e Doenças Ocupacionais

4. Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO)

5. Periculosidade e Insalubridade - Legislação e Normas Técnicas

6. Exames Ocupacionais (ASOS, Demissionais e Periódicos)

7. Riscos Ocupacionais (Físicos, Químicos, Biológicos)

8. Riscos Psicossociais

9. Ergonomia

10. Legislação Previdenciária em Segurança do Trabalho

3. Química (40h)

1. Atomistica

2. Tabela Periódica.

3. Funções inorgânicas

4. Reações químicas e estequiometria

5. Ligações químicas

6. Soluções

7. Termoquímica

8. Cinética química e mecanismos de reação

9. Equilíbrios Químicos

10. Funções orgânicas

4. Engenharia Civil

1. Aglomerantes, agregados, argamassa e concreto

2. Ensaios de caracterização e classificação dos solos

3. Diagramas de momento fletor e esforço cortante

4. Tipos de fundações e suas aplicações

5. Projeto arquitetônico e desenho técnico (AUTOCAD)

6. Estruturas de concreto – dimensionamento e execução
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7. Orçamento, planejamento e gerenciamento de obras

8. Desenvolvimento de projetos de instalações hidrossanitárias

9. Desenvolvimento de projetos de instalações elétricas

10. Métodos de levantamentos planialtimétricos, equipamentos e acessórios

5. Informática (40h)

1. Algoritmos e Lógica de Programação.

2. Estruturas de Dados.

3. Montagem e manutenção de computadores.

4. Análise de Sistemas.

5. Linguagens de Programação.

6. Banco de Dados.

7. Programação Orientada a Objetos.

8. Arquitetura e Organização de Computadores.

9. Sistemas Operacionais.

10. Redes de Computadores.

6. Administração (40h)

1. Princípios de Administração e Organização de Empresas

2. Plano de Negócio
3. Oportunidades de negócios; identificação, seleção e definição do

negócio

4. Empreendedor, intraempreendedor e espírito empreendedor
5. Inovação tecnológica como diferencial competitivo para a pequena e

média empresa

6. Gerenciamento e Controle de Qualidade

7. Normas e técnicas de Qualidade

8. Início e ciclo de vida de uma empresa

9. Comportamento Empreendedo
10. Técnicas de leitura e interpretação de pesquisas, sondagens e

indicadores sócio-econômicos

7. Filosofia (40h)

1. A transição do Mito ao Logos e o surgimento da Filosofia na Grécia
Antiga.

2. A teoria das ideias em Platão e a busca pela verdade.

3. A ética das virtudes em Aristóteles.

4. O contratualismo na Filosofia Política Moderna.

5. O problema do conhecimento na Modernidade.

6. A Crítica da Razão e a Ética Deontológica em Immanuel Kant.

7. Introdução à Filosofia Africana e a Filosofia Ubuntu
.

8. Pensamento descolonial e a filosofia da Interculturalidade

9. Filosofia da Tecnologia, Redes Sociais e Inteligência Artificial
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10. Metodologias e desafios do Ensino de Filosofia na Educação Básica

8. Sociologia

1. Surgimento da sociologia e a modernidade

2. A sociologia de Emile Durkheim - teoria e método

3. Trabalho, alienação e luta de classes em Karl Marx

4. A sociologia de Max Weber- conceitos e método

5. Cultura, identidade e diversidade cultural - abordagem sociológica e
antropológica

6. Sociologia do trabalho e os principais modelos de organização do
trabalho: taylorismo, fordismo e toyotismo

7. O conceito de modernidade em Zigmunt Bauman e Anthony Giddens

8. A formação do Brasil nas obras de Sérgio Buarque de Holanda e
Gilberto Freyre

9. A integração do negro na sociedade de classes segundo Florestan
Fernandes

10. Ciência Política: liberalismo, conservadorismo e socialismo

9. Economia (40h)

1. Microeconomia.

2. Teoria da Firma nos Mercados de Concorrência Perfeita e Imperfeita.

3. Macroeconomia

4. Fluxo de caixa e determinação de fator de juros

5. Elaboração e análise econômica de projetos.

6. Análise de investimentos

7. Matemática Financeira

8. Engenharia Econômica

9. Empreendedorismo
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10. Gestão de Projetos

10. Língua Estrangeira:
Inglês

1. Literatura nas aulas de Língua Inglesa.

2. Integração das quatro habilidades no ensino de Língua Inglesa.

3. O uso crítico das tecnologias digitais e das mídias sociais no ensino de língua
inglesa

4. Inglês para fins específicos: estratégias de leitura

5. Gêneros textuais e o uso da diversidade textual na leitura em inglês

6. Ensino de Gramática: present perfect

7. Técnicas de escrita de texto em Língua Inglesa: elementos de coesão

8. Ensino de vocabulário: processo de formação de palavras por afixos.

9. Tópicos de Gramática: uso de verbos modais

10. Produção e consumo de notícias em língua inglesa

ANEXO IV – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

Nº Atividades Prazos

1 Data de divulgação oficial do edital 26/05/2026

2 Prazo para a impugnação ao edital 29/05/2026

3 Resultado das impugnações ao edital A partir de 30/05/2026

4 Período de realização das inscrições 30 e 31/05/2026

5 Resultado preliminar das inscrições deferidas A partir de 01/06/2026

10 Recursos contra o resultado preliminar das inscrições deferidas 02/06/2026

11
Resultado definitivo das inscrições deferidas com o resultado dos

recursos interpostos nesta fase
A partir de 03/06/2026

12
Período de entrega dos documentos comprobatórios da Prova de

Títulos
04 e 05/06/2026

13 Resultado preliminar da Prova de Títulos A partir de 06/06/2026

14 Recursos contra o resultado preliminar da Prova de Títulos A partir de 07/06/2026

15
Resultado definitivo da Prova de Títulos com o resultado dos recursos

interpostos nesta fase
A partir de 08/06/2026

16 Resultado dos classificados para a Prova de Desempenho Didático A partir de 08/06/2026
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17 Sorteio da ordem de apresentação dos/as candidatos/as 09/06/2026

18
Período de realização das Provas de Desempenho Didático e de
sorteio dos pontos/temas de apresentação dos/as candidatos/as

10 e 11/06/2026

19 Resultado preliminar das Provas de Desempenho Didático A partir de 13/06/2026

20
Recursos contra o resultado preliminar das Provas de Desempenho

Didático
14/06/2026

21
Resultado definitivo da Prova de Desempenho Didático com o resultado
dos recursos interpostos nessa fase/Convocação para as Bancas de

Heteroidentificação e PCD
A partir de 15/06/2026

22
Realização do procedimento de heteroidentificação para os/as
candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou

pardos/as)
16/06/2026

23 Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificação A partir de 17/062026

24
Recursos contra o resultado preliminar do procedimento de

heteroidentificação
18/06/2026

25
Resultado do procedimento de heteroidentificação com o resultado dos

recursos interpostos nesta fase
A partir de 19/06/2026

26
Realização do exame de avaliação da condição de Pessoa com

Deficiência
16/06/2026

27
Resultado preliminar do exame de avaliação da condição de Pessoa

com Deficiência
A partir de 17/06/2026

28
Recursos contra o resultado preliminar do exame de avaliação da

condição de Pessoa com Deficiência
18/06/2026

29
Resultado definitivo do exame de avaliação da condição de Pessoa com

Deficiência com o resultado dos recursos interpostos nesta fase
A partir de 19/06/2026

30 Publicação do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado A partir de 19/06/2026
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ANEXO V – AUTODECLARAÇÃO COMO PESSOA NEGRA (PRETA OU PARDA)

CONSIDERANDO as disposições contidas no Edital IFBA nº 33 de 26 de maio de 2026 do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto;

Eu, ___________________________________________________________________________
(nome completo) RG___________________, CPF _____._____._____-___ declaro que sou
negro/a, da cor _____________ (preta ou parda), conforme as categorias estabelecidas pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE para designar as pessoas negras. Informo
que no ato da inscrição me autodeclarei como pessoa de cor preta ou parda para fins de concorrer
à reserva de vagas aos/às candidatos/as negros/as. Neste ato, ratifico a informação prestada na
inscrição.

Ainda, envio minha imagem através de fotos e vídeo, para análise do fenótipo, caso necessário,
para fins de avaliação da minha condição de pessoa negra (preta ou parda), nos termos da LEI Nº
15.142, DE 3 DE JUNHO DE 2025.

______________________, _____, de _________________ de _______.
Cidade Dia Mês Ano

___________________________________________
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Comprovada a inexatidão ou irregularidades descritas nesta declaração, o candidato estará sujeito a
responder por Falsidade Ideológica de acordo com o artigo 299 do Código Penal.
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ANEXO VI – AUTODECLARAÇÃO DE PERTENCIMENTO ÉTNICO INDÍGENA DOCUMENTO
DESTINADO A CANDIDATAS/OS, DO EDITAL DE INGRESSO 2026 – IFBA, OPTANTES POR
CONCORRER A VAGAS RESERVADAS PARA INDÍGENAS EGRESSAS/OS DO SISTEMA
PÚBLICO DE ENSINO.

Para efeitos doEdital IFBA nº 33 de 26 de maio de 2026 do Instituto Federal de Educação, Ciência
e Tecnologia da Bahia, que assegura o cumprimento da Lei nº 12.711 de 2012, eu
__________________________________________________________________, (nome
completo) RG
_______________________________,CPF_________________________________, declaro
que sou indígena, do Povo ________________________________________, (nome completo e
legível da Comunidade Indígena) situado no Município de _____________________________
no Estado _______ Ratifico a informação prestada no sistema online de inscrição no Edital 2026
de seleção de estudantes para ingresso no IFBA, informando que no ato da inscrição me
auto-declarei como indígena e declarei interesse em concorrer à reserva de vagas para
candidatas/os indígenas. Estou ciente que, comprovada inexatidão ou irregularidade nas
informações descritas nesta declaração, a/o candidata/o estará sujeito a responder por Falsidade
Ideológica de acordo com o artigo 299 do Código Penal.

______________________, _____, de _________________ de _______.
Cidade Dia Mês Ano

___________________________________________
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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