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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 11/2026

Descricao Prazo Data
Impugnacdo ao Edital 1 dia 29/04/2026
- ) 30/04/2026 a
Abertura das Inscri¢des 10 dias 14/05/2026
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 15/05/2026
~ ~ - . 18/05 e
Recurso da Nao Homologagdo das Inscrigdes 2 dias 19/05/2026
Manifestagdo da Comissao na Reconsideragao 1dia 20/05/2026
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1dia 21/05/2026
Publicagdo da Relagdo Final de Inscritos 1dia 22/05/2026
Andlise dos Curriculos 1dia 25/05/2026
Publicagdo do Resultado Preliminar 1 dia 26/05/2026
. 27/05 e

Recurso 2 dias 28/05/2026
Manifestagdo da Comissao na Reconsideragao 1dia 29/05/2026
Jul todoR lo Prefeito e Aplicagdo d

u‘g:’:\r‘nen o do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do 1 dia 01/06/2026
Critério de desempate

Publicagao da Relagao Final dos Classificados,

Homologacgao e Publicagao do Edital de Classificagdo Geral 1dia 02/06/2026
dos Aprovados

Obs.: Serdo considerados somente dias uteis.
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ANEXO 1l

CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

Carga Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos Horaria
Mensal
Semanal

Graduagao em Psicologia;
Inscrigdo no respectivo
conselho de classe;
PSICOLOGO CR Possuir carteira de motorista 20h RS 1.876,03
categoria B;
Nocdes de informatica.

Atribuicoes:

v Identificar, em conjunto com as Equipes Satde da Familia e a comunidade, as atividades,
as acoes e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

v Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das
acoes; - Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e
de Internagdao Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos,
de acordo com os critérios previamente estabelecidos;

v" Acolher os usudrios e humanizar a aten¢io;

v" Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, a¢des que se integrem a
outras politicas sociais como: educacgao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

v' Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usuarios nas decisdes, por meio de
organizagdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

v Elaborar estratégias de comunicagdo para divulgacdo e sensibilizacdo das atividades do
NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informacao;

v" Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a
implantagao das agdes e a medida de seu impacto sobre a situagdo de saude, por meio
de indicadores previamente estabelecidos;

v’ Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de atengdo do NASF;

v Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que
permitam a apropriagao coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios,
realizando ag¢Ges multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada;
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v Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

v’ Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em
relacao a questdes subjetivas;

v' Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia
e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a redugao de danos e a melhoria
da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

v’ Participar das Comissdes e grupos destinados a implementa¢do dos Programas de Satde
Mental no Municipio;

v' Desenvolver acbes de mobilizacdo de recursos comunitdrios, buscando constituir
espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias,
destacando a relevancia da articulagao intersetorial;

v" Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando
constituir redes de apoio e integracao;

v' Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria n® 2.488/2011 do
Ministério da Saude e demais legislagao federal.

CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

Carga .
, .. , . Vencimento
Cargo Vagas Pre-Requisitos Horaria
Mensal
Semanal

Graduacgao em Fisioterapia;
Inscrigdo no respectivo
conselho de classe;

CR Possuir carteira de motorista 20h RS 1.876,03
categoria B;
Nocdes de informatica.

FISIOTERAPEUTA

Atribuicoes:

v" Promover e participar de a¢des que propiciem a redu¢do de incapacidades e deficiéncias
com vistas a melhoria da qualidade de vida dos individuos, favorecendo sua reinsercao
social, combatendo a discrimina¢ao e ampliando o acesso ao sistema de salde;

v Realizar diagndstico, com levantamento dos problemas de salde que requeiram a¢des
de prevengdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area
adstrita as ESF;
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v' Desenvolver a¢des de promogado e prote¢ado a salide em conjunto com as ESF incluindo
aspectos fisicos e da comunicagdao, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura,
saude auditiva e vocal, habitos orais, amamentagao, controle do ruido, com vistas ao
auto cuidado;

v' Desenvolver agbes para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao
desenvolvimento infantil;

v" Desenvolver a¢des conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criancas que
apresentam risco para alteragdes no desenvolvimento;

v' Realizar acdes para a prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos
individuos;

v" Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientagdes,
atendimento, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios e a
capacidade instalada das ESF;

v Desenvolver a¢des de reabilitacdo, priorizando atendimentos coletivos;

v Desenvolver agbes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas,
creches, pastorais, entre outros;

v’ Realizar visitas domiciliares para orientacdes, adaptaces e acompanhamentos;

v Capacitar, orientar e dar suporte as a¢des dos Agentes Comunitdrios de Saude e
familiares dos pacientes;

v' Realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas terapéuticas conjuntas e
complementares;

v Desenvolver projetos e a¢des intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia;

v Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e Agentes Comunitarios de
Saude sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida diaria, recursos e tecnologias
de atengdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas especificas de cada
individuo;

v' Desenvolver a¢des de Reabilitagdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham
valorizagao do potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do
processo de reabilitagdo e inclusao;

v Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para
0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

v" Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario;
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v" Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacdes e concessdes de orteses,
proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atengao a saude;

v Realizar a¢des que facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com
deficiéncia;

v' Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria n® 2.488/2011 do
Ministério da Saude e demais legislagao federal.

CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

Carga Horaria | Vencimento

Cargo Vagas Pre-Requisitos Semanal Mensal

Graduagao em Nutrigdo;
Inscrigdao no respectivo
conselho de classe;
NUTRICIONISTA | g . . . 20h RS 1.876,03
Possuir carteira de motorista
categoria B;

Nogdes de informatica.

Atribuicoes:

v' Ac¢bes de promogao de praticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo da vida
e respostas as principais demandas assistenciais quanto aos disturbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem como aos planos terapéuticos,
especialmente nas doengas e agravos nao-transmissiveis;

v" Conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos sauddveis produzidos
regionalmente;

v" Promover a articulagdo intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares
comunitarios;

v Capacitar as equipes de ESF e participar de a¢des vinculadas aos programas de controle
e prevencao dos disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso,
obesidade, doengas crénicas ndo transmissiveis e desnutri¢ao;

v Elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atenc¢do nutricional e atendimento para
doencas relacionadas a Alimentacao e Nutricao, de acordo com protocolos de atengao
basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia do atendimento;

v' Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria n2 2.488/2011 do
Ministério da Saude e demais legislagao federal.
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CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

. - Car'g:jx Vencimento
Cargo Vagas Pre-Requisitos Horaria Mensal
Semanal
Graduacdo em Enfermagem;
Inscrigdo no respectivo
conselho de classe;
ENFERMEIRO CR Possuir carteira de motorista 20h RS 1.876,03

categoria B;

Nogdes de informatica.

Atribuicoes:

v' 0O profissional deve desenvolver suas atividades/a¢des nos espacgos das Unidades Basicas
de Saude e comunidade;

v" Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as politicas publicas de saide
da Secretaria Municipal de Saude e as Diretrizes do Ministério da Saude para o NASF;

v’ Prestar assisténcia integral a todos os ciclos de vida;

v' Planejar, gerenciar, coordenar, realizar atividades de qualificagdo e educacdo
permanente da equipe saude da familia;

v Realizar consultas e procedimentos de enfermagem na Unidade Basica de Saude e,
guando necessario, no domicilio e nas comunidades;

v" Ter habilidade para trabalho em equipe interdisciplinar colaborando na construcdo do
projeto terapéutico do servico;

v Realizar atendimento levando em consideragdo os diversos aspectos que compdem o
sujeito e sua dinamica biopsicossocial através de novo olhar para clinica ampliada;

v" Cumprir horério conforme especifico em contrato;

v Disponibilidade para o trabalho com as familias nas diferentes transformac¢des em que
elas sofrem e estao inseridas;

v" Preencher os impressos da unidade para o registro de produgdo conforme solicitado pela
geréncia;

v' Realizar apoio matricial as equipes de saude adstritas ao Nucleo de Apoio a Saude da
Familia;
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Diagnosticar casos na populagdo atendida especifica e propor agdes necessarias seja no
atendimento individual ou grupo;

Participar das atividades junto a secretaria municipal de saude quanto solicitada;

Apoiar a Equipe de saude da Familia na construcdo de estratégicas educativas sistémicas
para familias no cuidado dos portadores de disturbios da comunidade;

Desenvolver, agbes de promogao a saude através de atividades, grupos, palestras,
consultas e visitas domiciliares;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria n? 2.488/2011 do
Ministério da Saude.

CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

Carga Horaria | Vencimento

Cargo Vagas Pre-Requisitos Semanal Mensal
Graduagao em Farmadcia;
Inscrigdo no respectivo
conselho de classe;
Farmacéutico - NASF CR Possuir carteira de 20h RS 1.876,03

motorista categoria B;
Nogdes de informatica.

v

v

Atribuicoes:

participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagao, execugao, avaliagao
e regulacao dos servigos de saude.

planejar e acompanhar o trabalho desenvolvido na Assisténcia Farmacéutica, interagindo
com equipe médica, desenvolvendo projetos de uso racional de medicamentos, junto a
populagdo em geral;

planejar, organizar, coordenar e supervisionar a programag¢ao, a aquisicdo, o
armazenamento e a distribuicao de medicamentos e material médico hospitalar;

manter atualizados os valores de consumo médio mensal de cada medicamento e
material nas Unidades de Saude;

fazer a programagao de ressuprimento de medicamentos;

avaliar possiveis causas de ineficacia do tratamento como baixa adesao, subdose,
ineficacia do medicamento, reagdes adversas e outros, intervindo se necessario;
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v desenvolver a¢des de educagdo em salde junto aos usuérios;

v’ realizar e supervisionar a dispensacdo de medicamentos especialmente os psicotropicos
e entorpecentes registrando em livro préprio, de acordo com a legislagao;

v’ cadastrar, de acordo com as normas estabelecidas, pacientes usudrios de medicamentos
especiais;

v’ realizar atendimento farmacéutico individual para esclarecimento e orientacdo sobre
uso correto de medicamentos;

v’ capacitar servidores e supervisionar cumprimento das Boas Praticas de Armazenamento
de Medicamentos;

v" manter informados os prescritores sobre a disponibilidade de medicamentos na
farmdcia.

v’ avaliar periodicamente os aspectos fisicos e a validade dos medicamentos, remanejando-
os ou recolhendo-os quando necessario;

v integrar a equipe de Vigilancia Sanitaria, cumprindo e fazendo cumprir a legislagdo
especifica;

v’ realizar visitas técnicas a estabelecimentos comerciais, hospitais, escolas e outros, para
verificagao do cumprimento da Legislagao Sanitaria Municipal;

v colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério e providenciar a
interdicdao da venda de alimentos impréprios ao consumidor quando for o caso;

v’ providenciar a interdi¢do de locais que estejam instalados em desacordo com as normas
constantes da Vigilancia Sanitaria;

participar de agdes de saneamento nos locais de origem e foco de doencas;
utilizar equipamentos de protec¢ao individual conforme preconizado pela ANVISA;

orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo;

D N N NN

executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DA AVALIACAO DOS CURRICULOS

PARA 0S CARGOS DE PSICOLOGO, FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA,
ENFERMEIRO E FARMACEUTICO — NASF.

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO

POR ITEM MAXIMA
Cada M?s de Experiéncia Profissional na fungdo/cargo 1,0 24,00
pretendido*
Doutorado (5,0 pontos por curso — Maximo 01) 5,0 5,0
Mestrado (4,0 pontos por curso — Maximo 01) 4,0 4,0

Pods-graduacdo Latu-Senso na drea de atuagdo,
com duragdo minima de 360 horas, autorizado pelo 3,5 7,0
MEC. (3,5 pontos por curso — Maximo 02)

Curso de qualificagéo profissional na drea
pretendida com duragdo superior a 200 horas. 2,0 6,0
(2,0 pontos por curso — Maximo 03)

Curso de qualificagéo profissional na drea
TiTULOS | pretendida com duragéo de 80 horas a 199 horas. 1,0 3,0
(1,0 pontos por curso — Maximo 03)

Curso de qualificagéo profissional na drea

pretendida com duragdo de 40 horas a 79 horas. 0,5 1,0
(0,5 pontos por curso — Maximo 02)
VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULO 50

* Para efeito de contagem de tempo de servigo, 01 (um) més equivale a 30 (trinta) dias
trabalhados.
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 11/2026

Inscrigdo n? /2026
Nome do(a) Candidato(a):

Endereco:
Cidade:
Telefone: RG: CPF:

E-mail:

Cargo pretendido:

Documentos Anexos

() Documento de Identidade Oficial com Foto

() CPF e comprovante de situagdo cadastral

() Certiddo de Quitagao Eleitoral

() Comprovante de enderego atualizado

() Comprovante de escolaridade

() Comprovante de registro no 6rgao de classe

() Comprovante de regularidade no érgdo de classe
( ) Copia de carteira de motorista categoria B

() Procuragao publica ou particular original em caso de representado por procurador
( ) Comprovantes do item 9.6

() Comprovantes do item 9.7.1

Pessoa com Deficiéncia / Pessoa Negra / Indigena

() Documentagao comprovatdria a condigdao de Pessoa com deficiéncia
() Autodeclaragdo Etnico/Racial

() Declaragdo de Pertencimento Etnico

Pessoa com Deficiéncia: ( ) Sim ( ) Nao CID:
Pessoa Negra: ( )Sim ( ) Nao
Indigena( )Sim ( )Nao

Quantidade de folhas contidas no envelope:
Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado n2 11/2026, do Municipio de Irupi/ES, bem como a legislagdo pertinente sobre a

contratagao.

Irupi/ES, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

RECURSO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 11/2026

N2 / Obs.: Preencher com letra de forma.
Nome:

R.G.: CPF:

Telefone Fixo: () Telefone Celular: ()

E-mail:

Nivel de Ensino: Cargo:

Fundamentagdo e argumentagao légica:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Nome do(a) Candidato(a):

Enderego:

Cidade:

Telefone:
RG: CPF:
E-MAIL:

Cargo para contratagao temporaria:

DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da lei, que sou ( ) preto ( ) pardo. Estou ciente
de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal
e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Irupi/ES, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Decreto-Lei n2 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal) - Falsidade ideoldgica:

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos, e multa, se o
documento é particular.
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ANEXO VII

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Nome do(a) Candidato(a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:
RG: CPF:
E-MAIL:

Cargo para contratagao temporaria:

DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da lei, ser indigena conforme validagao do
Cacique abaixo, ficarei sujeito as sang¢des prescritas no Cdédigo Penal e as demais
cominacgdes legais aplicaveis.

Eu, , Cacique da
Aldeia declaro
que o(a) candidato(a) acima citado pertence a esta Aldeia, localizada na Terra Indigena

E conhece e respeita a organizagao social, costumes, crengas e tradi¢des da referida
comunidade indigena.

Assinatura do Cacique

Irupi/ES, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Decreto-Lei n2 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal) Falsidade ideoldgica:

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos, e multa, se
o documento é particular.

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
(28) 3548 1252 / administracao@irupi.es.gov.br



