PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO

EDITAL N° 08/2026

MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO RIO ABAIXO/MG

SIBGP

ituto Bra:

sileiro de Gestao e Pesquisa

ANEXO I - CARGO, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA E
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO

JORNADA DE VAGAS VENCIMENTO
CARGO REQUISITO AMPLA - [TOTAL
TRABALHO | oneor | PP lvacas| MENSAL
301 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar de Saidel 4o oo comanais| 01 | 00 | 01 | RS$2.626,05
Bucal e Registro no CRO/MG
Ensino Médio Técnico em Agente Comunitario de
Saude ou em Controle Ambiental ou em Geréncia
302 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA | 6™ S#0de ou em Meio Ambiente ou em Registros ¢ |35y oo omanais| 02 | 00 | 02 | R$3.202,44
Informagdes em Saude ou em Vigilancia em Saude
e registro no respectivo Conselho de Classe
competente (quando houver)
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
VAGAS
CARGO REQUISITO T e A o [AMPLA [ pp | TOTAL | N 1O
CONCOR.| " © VAGAS
401 - TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF | /1510 Médio Completo. Curso Téenico em Enfermagem | 4 oo cemanais 19 | ol | 20 RS 3.103,58
e registro no COREN/MG.
, Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem .
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM e registro no COREN/MG. 40 horas semanais 23 02 25 R$ 3.879,49
, Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Patologia e )
403 - TECNICO EM PATOLOGIA registro no Conselho Competente. 40 horas semanais 06 01 07 R$ 3.879,49
, Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Radiologia e )
404 - TECNICO EM RADIOLOGIA registro no CRTR/MG. 24 horas semanais 01 00 01 RS 3.879,49
, , Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Saude Bucal )
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESF ¢ registro no CRO/MG. 40 horas semanais 02 00 02 R$ 3.103,58
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

SIBGP

ituto Brasileir

o de Gestdo e Pesquisa

VAGAS
JORNADA DE VENCIMENTO
CARGO REQUISITO AMPLA « |TOTAL
TRABALHO | oncor. PP @ lvacas) MENSAL
501 - ASSISTENTE SOCIAL Ensino Superior Completo em Servigo Social e registro n0 |35y oo cemanais| 02 00 | 02 | R$8.033,71
CRESS/MG.
502 - CIRURGIAO DENTISTA - ESF Ensino Superior Complgggj&%donmk’g‘a CTEEISTONO |40 horas semanais| 04 | 01 | 05 | RS$5.766,93
Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no .
503 - ENFERMEIRO COREN/MG. 40 horas semanais 03 00 03 R$ 10.511,12
504 - ENFERMEIRO - ESF Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no 40 horas semanais 04 01 05 R$ 5.766,96
COREN/MG.
505 - FARMACEUTICO Ensino Superior Com;&l}e{tlg /E/[néFarmama ¢ registro no 40 horas semanais 01 00 01 R$ 9.327,23
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no .
506 - FISIOTERAPEUTA CREFITO/MG. 30 horas semanais 03 00 03 R$ 8.033,71
. Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro .
507 - FONOAUDIOLOGO 10 CREFONO/MG 35 horas semanais 01 00 01 R$ 8.033,71
- . Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e .
508 - MEDICO VETERINARIO : 40 horas semanais 01 00 01 R$ 5.120,68
registro no CRMV/MG.
509 - NUTRICIONISTA Fnsino Superior Compieto o NUMTGR0 € CEISIO MO 135 poras semanais| 01 | 00 | 01 | RS$8.033,71
510 - PSICOLOGO Ensino Superior Compéel’{‘l’) g\r/[n(f sicologia eregistrono |35y ¢ cemanais| 01 00 | 01 | R$8.033,71
Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e .
511 - TERAPEUTA OCUPACIONAL registro no CREFITO/MG, 30 horas semanais 01 00 01 R$ 8.033,71

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 76

VAGAS PcD: 06

TOTAL VAGAS: 82

(*) PcD = Pessoa com Deficiéncia.

Cargos com previsdo de cadastro reserva.
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MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO RIO ABAIXO/MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO B IB GP
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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 301 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (Lei Municipal n° 971/2013)

ATRIBUICOES:

Estar sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal; organizar e executar
atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar
e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontologicos; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e
participar da analise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontologicos e doa ambiente
de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos se saude bucal; aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
desenvolver agdes de promocdo da satide e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infec¢ao.

CARGO: 302 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA (Lei Complementar Municipal n° 971/2013)
ATRIBUICOES:

Desenvolvimento de a¢des de informagao, educacio e educacdo na area de vigilancia sanitaria; Fiscalizagdo
de estabelecimentos de diversos géneros e emissdo de pareceres técnicos relativos a inspecdes
desenvolvidas; Coleta de amostras para andlise fiscal e de controle; Fiscalizar as condigdes sanitdrias das
instalagdes prediais de dguas e esgotos; Encaminhar para andlise laboratorial alimentos e outros produtos
para fins de controle; Atender e acolher notifica¢des, dentincias e reclamagdes relacionadas ao risco em
vigilancia sanitaria; Fazer cumprir a legislacdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor;
Providenciar exames periodicos, a base de amostragem, de animais e pessoas, buscando detectar e alertar
os 6rgaos competentes quanto a riscos ou sinais de epidemias em todas as areas de saide animal e humana;
Observar e cumprir, bem como fiscalizar o cumprimento das leis € normas pertinentes a higiene e seguranga
do trabalho e da satde publica; Trabalhar no inquérito canino, para busca ativa de leishmaniose; Participar
das campanhas de vacinagdo animal mediante capacitagdo, Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: 401 - TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)
ATRIBUICOES:

Participar das atividades de atencdo realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao
na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou demais espacos comunitarios (escolas,
associagdes etc.). Realizar atividades programadas e de aten¢ao a demanda espontanea. Realizar agdes de
educagao em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe. Participar do gerenciamento de
insumos necessarios par ao adequado funcionamento da UBS. Contribuir, participar e realizar atividades de
educagdo permanente.

CARGO: 402 - TECNICO DE ENFERMAGEM (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)
ATRIBUICOES:

Realizar triagem em pacientes, observando a pulsa¢do e utilizando aparelhos para medir pressao,
anotando os dados em fichas clinicas e encaminhando-os para consulta médica; prestar assisténcia de
enfermagem, atendendo aos pacientes ambulatoriais e valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para
proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico e social aos pacientes; prestar primeiros socorros em
casos de acidentes ou doengas, fazendo curativos e ministrando prescricdes de medicamentos, sob a
orientacdo médica.

‘ CARGO: 403 - TECNICO EM PATOLOGIA (Lei Complementar Municipal n° 624/2005) |
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ATRIBUICOES:

Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes; preparar amostras do material bioldgico e
realizar exames conforme protocolo; operar equipamentos analiticos e de suporte; executar, checar, calibrar
e fazer manutencao corretiva dos equipamentos; administrar e organizar o local de trabalho; trabalhar
conforme normas e procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranga; mobilizar
capacidades de comunicagdo oral e escrita para efetuar registros, dialogar com a equipe de trabalho e
orientar os pacientes quanto a coleta do material bioldgico; coordenar toda a rotina do laboratorio, desde a
administracdo, coleta de material biologico (sangue, secrecoes, raspado de pele, etc.) até a preparacao e
realizacao do exame, liberando um resultado seguro ao médico solicitante. observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

CARGO: 404 - TECNICO EM RADIOLOGIA (Lei Complementar Municipal n° 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar, processar e revelar exames radioldgicos dos aparelhos: digestivo, urinario, cardiovascular,
esquelético, pediatrico, térax, ginecologico-obstétrico e abdome agudo; realizar, processar e revelar exames
radioldgicos do cranio: pontos de referéncia, linhas e planos, posi¢cdes fundamentais, posigdes especiais e
posigOes especiais da face; operar camara escura: componentes, manipulacdo, cuidados especiais e
procedimentos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: 405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESF (Lei Complementar Municipal n° 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar a atengao em saude bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, segundo programacao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais. Coordenar a
manutencdo e a conservagdo dos equipamentos odontologicos. Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes
de saude de forma multidisciplinar. Apoiar as atividades dos auxiliares de consultorio dentério e dos agentes
de saude. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.
Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar de consultério dentario e de agentes multiplicadores das
acoes de promocao a saude. Participar das a¢des educativas atuando na promocao da saude e na prevencao
das doengas bucais. Participar da realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea. Realizar o
acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal. Fazer remogao do biofilme, de acordo com a indicacao
técnica definida pelo cirurgido dentista. Realizar fotograficas e tomadas de uso odontolégico
exclusivamente em consultorios ou clinicas odontologicas. Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontologicos na restauragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo
cirurgido dentista. Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e apoOs atos cirirgicos,
inclusive em ambientes hospitalares. Aplicar medidas de biosseguran¢a no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos.

CARGO: 501 - ASSISTENTE SOCIAL (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Aconselhar e orientar servidores afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no
conhecimento sobre a dindmica psicossocial do comportamento pessoal, promovendo o seu ajustamento ao
meio social; promover a participacdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educacionais, recreativas e culturais, visando o progresso coletivo
e a melhoria do comportamento individual; desenvolver a consciéncia social do individuo, aplicando a
técnica do servigo social de grupo aliada a participagdo em atividades comunitérias, interrelacionando o
individuo com o grupo; programar a a¢do basica de uma comunidade no campo social, médico e outros;
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orientar o municipio e as diversas comunidades, no sentido de promover o desenvolvimento harmonico;
fazer analises sécio - econdmicas dos habitantes do municipio; colaborar no tratamento de doencas
psicossomaticas, atuando na remocdo de fatores psicossociais € econdmicos que afetem os individuos;
facilitar na comunidade, a formag¢ao de mao-de-obra que atenda as necessidades do mercado; assistir as
familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza; dar assisténcia ao menor carente ou ao infrator, assegurando-lhes a recuperagao
e a integracdo na vida comunitéria; cadastrar pessoas ou familias que vivem em condi¢des de miserabilidade
extrema, visando sanar esta condi¢do; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: 502 - CIRURGIAO DENTISTA - ESF (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico par ao planejamento e a programagao
em saude bucal. Realizar a aten¢@o em saude bucal (promogao e protecdo da saude, prevengdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe, com
resolubilidade. Realizar os procedimentos clinicos da atencdo basica em saude bucal, incluindo atendimento
das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da
instalacdo de préteses dentdrias elementares. Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea. Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas & promog¢ao da saide e a prevencdo de
doengas bucais. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar agoes de saide de forma multidisciplinar. Realizar
supervisao técnica do técnico em higiene dental e do auxiliar de consultorio dental. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios par ao adequado funcionamento da UBS.

CARGO: 503 - ENFERMEIRO (Lei Complementar Municipal n° 624/2005)

ATRIBUICOES:

Dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bésica da instituigdo de saude publica;
exercer chefia de servigo e de unidade de enfermagem; organizar e dirigir os servigos de enfermagem e de
suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servigos; planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; prestar consultoria, auditoria e
emitir parecer sobre matéria de enfermagem; realizar consultas de enfermagem, bem como cuidados diretos
de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados a capacidade de tomar
decisdes imediatas; participar na elabora¢do do planejamento, execucdo e avaliacdo da programacao de
saude e dos planos assistenciais de saude; prescrever medicamentos previamente estabelecidos em
programas da saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude; participar em projetos de
construcao ou reforma de unidade de internacdo; prevenir e controlar sitematicamente a infecg¢ao hospitalar,
inclusive como membro das respectivas comissdes; participar na elaboragdo de medidas de prevengdo e
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;
participar na preven¢ao e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemiologica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente puérpera € ao recém-nascido;
participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a saude individual e grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; acompanhar a evolugao e o trabalho de parto; executar
e assistir servigos de obstetricia em situagdo de emergéncia e executar parto sem distocia; participar de
programas e atividades de educacdo sanitaria visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da
populagdo em geral; participar dos programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de saude,
particularmente dos programas de educacao continuada; participar dos programas de higiene e seguranca
do trabalho e de prevencgao de acidentes e de doengas profissionais de trabalho; participar na elaboragdo e
na operacionalizacao do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de
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atencdo a saude; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de satde; prestar
assisténcia a parturiente e ao parto normal; identificar as distdticas obstétricas e tomar providéncias até a
chegada de médico; realizar episiotomia e episiografia, com aplicag¢do de anestesia local quando necessaria;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: 504 - ENFERMEIRO - ESF (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar aten¢do a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc), em todas as fases
do desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des
legais da profissdo, solicitar exames complementares, prescrever medicacdes e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos. Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea.
Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos agentes comunitarios de saiide em conjunto com
os outros membros da equipe. Contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente da equipe
de enfermagem e outros membros da equipe. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios par ao
adequado funcionamento da UBS.

CARGO: 505 - FARMACEUTICO (Lei Complementar Municipal n° 624/2005)

ATRIBUICOES:

Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de acordo com as prescrigdes médicas; manter registros
do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia;
conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas
toxicas e narcoticos; realizar inspecdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do
receituario médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execu¢do das atividades proprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e
supervisionar as requisi¢cdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoramento técnico aos demais profissionais da satde, dentro do seu campo de especialidade; participar
nas acoes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; participar ou gerenciar programas na area de farmacia
voltados a interesses do municipio; realizar outras tarefas afins, compativeis com a natureza do trabalho.

CARGO: 506 - FISIOTERAPEUTA (Lei Complementar Municipal n°® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar avaliagdo, prescricdo e tratamento fisioterapico em pacientes portadores de doengas do aparelho
locomotor, doengas neurologicas e doencas respiratdrias; participar de grupos operativos e acdes de
educacdo em saude; observar as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: 507 - FONOAUDIOLOGO (Lei Complementar Municipal n® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Realizar avaliacdo, prescri¢do, tratamento e prevencao em fonoaudiologia, no que se refere a area de
comunicacao escrita, oral, voz e audi¢ao; realizar terapia fonoaudioldgica; participar de grupos operativos
e acoes de educacdo em saude; observar as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

‘ CARGO: 508 - MEDICO VETERINARIO (Lei Complementar Municipal n° 624/2005) |
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ATRIBUICOES:

Realizar agdes de vigilancia, prevencdo e controle de zoonoses; supervisionar e executar atividades de
apreensdo, manejo e cuidado de animais; atuar em campanhas de vacinagdo e agdes educativas; realizar
necropsias e coletas de material para diagndstico laboratorial; emitir laudos técnicos e relatorios periodicos;
realizar cirurgias de castragdo de gatos e cdes; ministrar orientagdes aos tutores sobre cuidados pos-
operatorios; manter registros detalhados de procedimentos realizados; seguir protocolos de biosseguranga
e normas referentes ao Centro de Controle de Zoonoses; participar de reunides e treinamentos promovidos
pela Secretaria Municipal de Saude. Outras atividades correlatas a funcao, conforme demanda do Centro
de Controle de Zoonoses.

CARGO: 509 - NUTRICIONISTA (Lei Complementar Municipal n°® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Promover o planejamento, organizagdo, direcdo, supervisdo e avaliacdo de servigos de alimentagdo e
nutri¢do; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos; prestar assisténcia e educacdo
nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, nas instituigdes publicas municipais; prestar
assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultérios de nutricdo e dietética,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; elaborar informes
técnico-cientificos; gerenciar projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios; promover estudos e
trabalhos experimentais em alimentacdo e nutri¢do; prescrever suplementos nutricionais, necessarios a
complementacdo da dieta da populacdo atendida; solicitar exames laboratoriais necessarios ao
acompanhamento dietoterapico; participar de inspe¢des sanitarias relativas a alimentos; planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutricao; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de
programas de educacdo nutricional; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO: 510 - PSICOLOGO (Lei Complementar Municipal n°® 624/2005)

ATRIBUICOES:

Desenvolver agdes preventivas na area de saude mental e no campo da orientagdo psicossocial, realizando
atendimentos psicoterapicos em pacientes que apresentem distirbios psiquicos; participar dos
encaminhamentos de alunos para atendimento especializado; planejar, coordenar e realizar assisténcia
psicolédgica individual ou em grupo dos educandos com problemas de aprendizagem; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: 511 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (Lei Municipal n® 730/2007)

ATRIBUICOES:

I - Acolhimento: Entrevista e direcionamento dos casos encaminhados por PSF's e Nucleo Psicossocial.

II - Atendimento Clinico: Avaliagdo inicial, tratamento, visita domiciliar e/ou escolar, quando necessario,
e avaliacdo de alta.

IIT - Realizar Oficinas Terapé€uticas: com grupos compostos por pessoas que sofrem de transtorno
psiquiatricos e distarbios afetivos profundos, utilizando como recurso terapéutico atividades manuais com
o0 objetivo de evitar a descompensagao e a subsequente hospitalizagao do paciente além de funcionar como
oportunidade de geracao de renda as pessoas que se encontram incapacitadas para o trabalho formal.

IV - Apoio aos PSF's:

- Grupos de gestantes com realizagao de palestras e/ou oficinas;

- Grupos de adolescente para desenvolvimento de programa PEAS VALE,;

- Grupos de agente de saude com objetivo de discussao de casos, espago de convivio, orientagao e realizacao
de trabalhos manuais;

- Grupos de criangas para prevenir atrasos do desenvolvimento infantil.

V - Coordenacao de oficinas do projeto Esporte-Arte:
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- Auxiliar na sele¢do, orientacdo e treinamento da equipe;

- Promover o crescimento profissional através do desenvolvimento da equipe;

- Coordenar e esquematizar as designagdes de trabalho

- Avaliar e monitorar o desempenho de trabalho da equipe designada;

- Auxiliar no estabelecimento, implementacao e avaliagdo dos objetivos do projeto;
- Propiciar aquisi¢do, cuidado e manutengdo de materiais e equipamentos.
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ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO E MEDIO/TECNICO COMPLETO

SIBGP

tituto Brasileiro de Gesto e Pesquisa

PROVA OBJETIVA (¥)

TOTAL

(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTAL DE DE PROVA
CARGO PORTUGUES | NaCloC " | LEGIsLACAO |  SONHEC | QUESTOES PONTOS TiT]I)J]i 08
i (02 (Peso 3) (Peso 2) I (Peso 4) ()
301 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ESF 05
302 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 05
401 - TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF 05
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 10 05 05 05 05 30 100,0 10,0
403 - TECNICO EM PATOLOGIA 05
404 - TECNICO EM RADIOLOGIA 05
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESF 05
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA (%) TOTAL
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTAL DE DE PROVA
LARED PORTUGUES E?)gl?:% N&%%’fgfla LEGISLACAO Esgggg]igos QUESTOES | PONTOS TiT?J]i oS
L) (Peso 3) (Peso 2) LEme) (Peso 4) ()
501 - ASSISTENTE SOCIAL 05
502 - CIRURGIAO DENTISTA - ESF 05
503 - ENFERMEIRO 05
504 - ENFERMEIRO - ESF 05
505 - FARMACEUTICO 05
506 - FISIOTERAPEUTA 10 05 05 05 05 30 100,0 10,0
507 - FONOAUDIOLOGO 05
508 - MEDICO VETERINARIO 05
509 - NUTRICIONISTA 05
510 - PSICOLOGO 05
511 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 05

(*) Aprovacao: 60% (sessenta por cento) da maior nota obtida no cargo pleiteado.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PORTUGUES
Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e
coeréncia textual. Identificacdo, defini¢do, classificagao, flexdo e emprego das classes de palavras; formagao
de palavras. Verbos: flexdo, conjugagao, vozes, correlagao entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal. Estrutura da ora¢cdo e do periodo:
aspectos sintaticos e semanticos. Acentuagdo grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variagao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representagdao de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagao de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operacdes de
adicao, subtragdo, multiplica¢do, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um niimero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio 1égico.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas
e area de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizagao, criagdo, copia, movimentacado e exclusao;
compartilhamento de arquivos e utilizacdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolucdo de
tela, cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nogdes de Internet e Intranet; utilizagao de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados a
softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automagao de tarefas. Microsoft 365 - Word,
Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracdo e edicdo de documentos, planilhas e apresentacdes;
formatacgdo e organizacao de conteudos; colaboracdo e comunicagdo em equipe; integracdo entre aplicativos;
uso de recursos inteligentes e automaticos. Seguranca da Informacao: cuidados com a prote¢ao de dados;
no¢des de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informagdes sensiveis; politicas de
backup e recuperacdo de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia
Artificial. Nocoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Nog¢des de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a
Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. No¢des de Hardware e Software: Fundamentos de computagdo: Conceitos de hardware e
software. Organizagao e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Nogdes de Direito
Constitucional: Constitui¢ao Brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizacdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
Licitagcdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislagdes de Acesso a Informagao
(Decreto Estadual n® 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n°® 12.527/2011).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

301 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
Principios e normas do exercicio da profissdao. Cdodigo de ética odontoldgica. Biosseguranca e controle de
infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos
e Equipamentos de Protecao Individual (EPI). Nog¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a
quatro e a seis maos; técnicas de instrumentagdo, preparo de bandejas clinicas, cirurgicas e para o isolamento
do campo operatorio. Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutencdo e
conservagdo. Materiais de uso odontolégico: indicagdo, técnicas de manipulagdo; armazenamento. Anatomia
dental: morfologia, classificacdo e funcdo dos dentes; nomenclatura e notacao dentaria. Preenchimento de
ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educagdo em Satide Bucal: a¢des individuais e coletivas
de promocao de satde e prevengao de doengas. Carie dentaria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, medidas de controle e prevencdo. Radiologia odontoldgica: protecdo radioldgica; técnicas de
revelagio, montagem e arquivamento de peliculas radiogréficas. Sistema Unico de Satide, Estratégia de Satide
da Familia, Aten¢do Basica em Saude e Politica Nacional de Satide Bucal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
302 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Vigilancia Sanitaria: conceitos, func¢des, areas de abrangéncia. Defesa sanitaria animal, inspecdo industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal. Fiscalizar as condigdes higi€énico-sanitarias e tecnoldgicas da
producdo, manipulacdo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas
matérias primas adicionadas ou ndo de vegetais. Normas para promogao e prote¢do da saude. Saude do
trabalhador. Condig¢des higi€nico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a satde individual
e/ou coletiva. Doencgas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da 4gua para consumo
humano. Classe de dgua destinada ao abastecimento para consumo humano. Gestdo de residuos soélidos.
Manuseio, manejo e tratamento dos residuos. Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - TECNICO DE ENFERMAGEM ESF

Legislagdo profissional: Cédigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Satide: Leis Organicas da Saude (Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei Federal n°® 8.142/1990). Principios
e diretrizes do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizacao. Redes de Atencdo, Politica
Nacional de Atencdo Basica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promog¢do da Saude, Programa
Nacional de Imunizagdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil. Programa de
Agente Comunitario de Saude. Organizacdo e insercdo na Estratégia Saude da Familia. Processo de
territorializacdo e vigilancia em saude. Controle ¢ monitoramento de doengas infecciosas e transmissiveis.
Controle e monitoramento de doencas Cronicas. Atencdo ao Pré-Natal de Baixo Risco. Satde da crianga:
crescimento e desenvolvimento. Acolhimento a demanda espontanea. Envelhecimento e saude da pessoa
idosa. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-
nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia
de reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doengas
transmissiveis comuns na infancia. Teorias de Enfermagem aplicada a saude coletiva. Cuidados de
Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e calculos de
medicamentos. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem
gastrica, vesical, lavagem intestinal, géstrica, aplicacdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e
sintomas (adaptados ao contexto da atengao basica e PSF).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

402 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislagdo profissional: Cédigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Satide: Leis Orgéanicas da Saude (Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990). Principios
e diretrizes do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atencdo.
Biosseguranga. Seguranca do Paciente. Evolucdo historica da organizacao do sistema de satde no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Satide (SUS) — principios, diretrizes, estrutura, organizagdo e arcabougo legal.
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Cenario epidemiologico do Brasil: transicdo demografica e epidemioldgica das DCNT e Agravos da Saude.
Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e funcionamento das instituigdes e suas relacdes com os servigos de
saude. Niveis progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestdao de recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo.
Direitos dos usuarios do SUS. Participagdo e controle social. A¢des e programas do SUS. Estudos e avaliagao
de indicadores de saude: sistemas nacionais de informag¢ao para doengas transmissiveis € ndo transmissiveis.
Vigilancia em saude. Normatizagdo complementar do SUS (Lei Federal n® 8080/1990. Lei Federal n°
8142/1990). Sinais e sintomas nas afec¢des: Cardiopulmonares, Vasculares, Gastrointestinais, Neurologicas
e Hematoldgicas. Necessidades humanas basicas: alimentagdo, hidratacao, eliminagdo. Nog¢des de anatomia e
fisiologia humana, microbiologia e parasitologia. Procedimentos técnicos de enfermagem. Nogdes de
farmacologia aplicada a enfermagem. Atendimento de urgéncia e emergéncia a Parada cardiorrespiratoria,
obstrucdo de vias aéreas, queimaduras e primeiros socorros. Cuidados de Enfermagem: Sinais vitais.
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e calculos de medicamentos. Cuidados
com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem géstrica, vesical, lavagem
intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e sintomas. Cuidados com o
recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, no¢des de crescimento e desenvolvimento.
Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao arterial sistémica, diabetes, nogdes sobre oncologia,
assisténcia a satde do trabalhador (principalmente doengas profissionais).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

403 - TECNICO EM PATOLOGIA
Causas de variagdo nas determinagdes laboratoriais: a preparagdo do paciente. Variagdes e erros devidos a
amostra bioldgica; Fotometria em Bioquimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria, aplicagdo nas
analises clinicas; Técnicas, fundamentos quimicos e interpretagdo clinica de exames de: glicemia, fungdo
renal, fungdo hepatica, colesterol, triglicérides. Urinalise: fundamentos quimicos, interpretacao das analises;
Hematologia Clinica: Interpretacdo clinica do hemograma: valores de referéncia. Indices hematimétricos.
Hematoscopia normal e patologica. Alteracdes qualitativas e quantitativas; Anemias; Imuno-hematologia:
exames laboratoriais para classificacdo sanguinea; Coagulacdo e hemostasia: técnicas usadas, interpretagdes;
métodos de coloragdo para exames hematoldgicos. Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia e diagndstico das parasitoses humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no
diagnostico das parasitoses humanas. Microbiologia Clinica: Diagnostico laboratorial de Tuberculose,
Hanseniase. Métodos de coloracgio GRAM, BAAR. Imunologia: técnicas soroldgicas, fixacdo do
complemento, aglutinacdo, inibicdo da aglutinagdo, precipitacdo, imunofluorescéncia. Biotecnologia:
Introducdo a biotecnologia, a biotecnologia no Brasil: Gargalos e Desafios. Lei de desenvolvimento da
biotecnologia. Acesso ao Patrimdnio genético de microrganismos € patentes de microrganismos. -
Biotecnologia molecular: Engenharia genética, Escolha dos microrganismos hospedeiros para expressao
heterdloga; - Expressao 56 heterdloga em bactérias: Escherichia coli como modelo. - Expressao heter6loga
em bactérias e leveduras: tipos de proteinas expressas. Vacinas de DNA: métodos associados, definicdo,
aplicacao clinica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

404 - TECNICO EM RADIOLOGIA
Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores €
inferiores, 6rgaos do térax e abdomen. Técnicas radiograficas dos membros superiores e inferiores, cranio,
face, coluna vertebral, sistema esquelético suas articulagdes, do aparelho urinario, das vias biliares, do
aparelho respiratorio. Incidéncias especiais. Conhecimentos basicos de equipamentos radioldgicos e seu
funcionamento - Producdo de Raios X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, cAmara escura.
Documentagdo da imagem radiografica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de
revelagdo e fixagdo e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da imagem
radiografica. Conhecimento basico sobre organizacdo de um Servigo de Raios X. Meios de tipos e utilizagdo
especifica), indicagdes e contraindicagdes, em exames de imagens. Conhecimentos de técnicas de utilizacao
do Raios X. Conhecimento em aquisicdo de imagens tomograficas e gerenciamento dessas imagens em
sistemas computadorizados. Conhecimento sobre mamografia, nogdes de anatomia das mamas e regras gerais
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para o estudo radiografico. Principios da radioscopia e metodologia aplicada. Legislacdo concernente ao
operador de Raios X. Efeitos biologicos das radiagdes ionizantes e meios de prote¢ao. Riscos e precaucdes -
Equipamentos de protecao individual e coletiva. Resolu¢ao n® 611 de 09 de marco de 2022, e atualizacdes.
Portaria n°® 485, de 11 de novembro de 2005, e atualizagdes, (NR 32). Norma CNEN NN 3.01. Vigilancia
Sanitaria. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESF

Principios e normas do exercicio da profissdao. Codigo de ética odontoldgica. Biosseguranca e controle de
infec¢do cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Nog¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a
quatro e a seis maos; técnicas de instrumentagdo, preparo de bandejas clinicas, cirurgicas e para o isolamento
do campo operatdrio. Equipamentos e instrumentais odontologicos: utilizacdo, manutengdo e conservagao.
Materiais de uso odontoldgico: indicagdo, técnicas de manipulacdo; armazenamento. Anatomia dental:
morfologia, classificacdo e fun¢dao dos dentes; nomenclatura e notacao dentaria. Preenchimento de ficha
clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educa¢do em Satde Bucal: a¢des individuais e coletivas de
promocao de saude e prevengao de doencas. Carie dentaria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, medidas de controle e prevengdo. Radiologia odontoldgica: protecdo radioldgica; técnicas de
revelagio, montagem e arquivamento de peliculas radiogréficas. Sistema Unico de Satide, Estratégia de Satide
da Familia, Aten¢do Basica em Saude e Politica Nacional de Satide Bucal.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PORTUGUES

Compreensao e interpretagao de textos. Géneros e tipos de textos. Variagao linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacao de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacdo, correlacao
dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia
oficial. Acentuacao grafica.

RACIOCINIO LOGICO

Nogoes basicas da l6gica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicacao logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos conjuntos: Notagdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagao de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagao de inclusao;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operacdes com conjuntos; Unido. Operagdes de
adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potencia¢do e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos ntimeros naturais. Decomposi¢ao de um numero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas
e area de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizacdo, criagdo, cdpia, movimentagao e exclusao;
compartilhamento de arquivos e utilizagdo da area de transferéncia; configuracdes essenciais: resolucao de
tela, cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; no¢des de Internet e Intranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa € busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados a
softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacao de tarefas. Microsoft 365 - Word,
Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: claboracdo e edi¢ao de documentos, planilhas e apresentagdes;
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formatacgdo e organizacao de conteudos; colaboracdo e comunicagdo em equipe; integracdo entre aplicativos;
uso de recursos inteligentes e automaticos. Seguranca da Informacao: cuidados com a prote¢ao de dados;
no¢des de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informagdes sensiveis; politicas de
backup e recuperacdo de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia
Artificial. Nocoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Nog¢des de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a
Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. No¢des de Hardware e Software: Fundamentos de computagdo: Conceitos de hardware e
software. Organizagao e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Nogdes de Direito
Constitucional: Constitui¢ao Brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizacdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislagdes de Acesso a Informagao
(Decreto Estadual n® 45.969, de 24 de maio de 2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 — ASSISTENTE SOCIAL

Planejamento Social. Codigo de Etica Profissional e Servico Social (fundamentos). Servico Social na
Previdéncia. Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social. Atuac¢do profissional contemporanea.
Legislagao da Saude ligadas a Assisténcia e da Assisténcia Social. Politica de saude. SUS. Atuacdo do
assistente social na politica de saude. Direitos das criangas, adolescentes e pessoas idosas. Conhecimento e
atuacao do Programa Saude da Familia. Estratégia Satde da Familia. Conhecimento e atuagdo na politica de
saude mental. Intersetorialidade e interdisciplinaridade. Técnicas de educagdo e mobilizagdo em
saude. Programa bolsa familia, analise e recomendacao de oxigenoterapia. Realizar estratégias para identificar
e abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas. Politica para Criangas e do
Adolescentes. Politica para Pessoas Idosas. Politica para Pessoas com Necessidades Especiais.
Instrumentalidade. Direitos Humanos. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Norma Operacional
Basica do SUAS - NOB/SUAS. Desafios da Gestao do SUAS nos Municipios. Vigilancia Socioassistencial:
Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia Social. Fundamentos ético-politicos e rumos
tedricometodoldgicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia
Social. Servico de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Servigo social e reforma sanitaria. Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formagao
profissional. Satde mental e Servico Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei Federal n°
8.069/1990, e atualizacdes). Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015, e atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal
n°® 10.741/2003, e atualizagdes). Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua. Lei Maria da Penha.
Apropriagdo tedrica e pratica do projeto ético-politico-profissional da Assisténcia Social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

502 — CIRURGIAO DENTISTA ESF
Semiologia: Processos de diagnostico. Radiologia - Fisica das radiagdes, filmes, processamento, anatomia
radiografica e aspectos radiograficos dos cistos e tumores, técnicas radiograficas, interpretagao radiografica.
Patologia oral: aspectos gerais. Cirurgias orais menores: Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e
cirurgias pré-protéticas. Protese total e parcial removivel. Nogdes basicas. Periodontia: Anatomia e fisiologia
do periodonto. Exame, diagndstico e prognostico. Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauracdes
metalicas; restauragdes plasticas: diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas compostas); restauracdes
ceramicas e do tipo Inlay/Onlay. Plano de tratamento e condutas terapéuticas integradas. Limite cervical das
restauragdes. Nogdes de oclusdo e ajuste oclusal em dentistica. Materiais dentdrios em dentistica. Endodontia:
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Topografia da camara pulpar. Alteracdes da polpa dental e do periapice. Tempos operatorios do tratamento
dos canais radiculares. Diagnostico e prognostico. Diagnostico e tratamento das emergéncias em odontologia.
Diagnoéstico e pronto atendimento das emergéncias médicas em consultorio odontologico (ABC da
ressuscitagdo cardiorrespiratoria). Biosseguranga: Aspectos de interesse em odontologia. Anestesiologia:
Técnicas, solucdes anestésicas (farmacologia, indicagdes e contraindicacdes), complicagdes. Terapéutica e
Farmacologia: Analgésicos, anti-inflamatorios ndo esteroides, antimicrobianos; uso profildtico dos
antibidticos; controle da ansiedade em odontologia (ansioliticos). Saude Coletiva: Promog¢ao de
saude. Epidemiologia dos problemas bucais; Indices e indicadores; Prevengdo, diagnostico e tratamento das
principais doengas bucais. Fluor: uso; metabolismo; mecanismo de acdo; intoxicagao cronica e
aguda. Educacdo em saude bucal. Politica de saude. Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento.
Nogoes de interesse Odontopediatrico; Diagnostico e Plano de Tratamento em Clinica Odontopediatrica;
Doenga Periodontal na Crianga; Cariologia; Prevencdo das Doencas Carie e Periodontal; Tratamento
Restaurador das Lesdes de Carie; Terapia Endodontica em Deciduos; Traumatismo; Cérie dentaria na crianga
e no adolescente; Métodos mecanicos e quimioterapicos de higiene bucal. Deontologia e Etica Odontolégica.
Materiais Dentarios: Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentinarios;
Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e
prevencdo; Materiais Clareadores. Legislacao do SUS. Plano Nacional de Politicas da Satde Bucal, Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO (Competéncias e atribui¢cdes). Norma operacional do SUS. Politicas
publicas de satde. Humanizagio. Seguranga do paciente. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - ENFERMEIRO

Legislacio profissional: Codigo de FEtica e Exercicio da Profissio. Lei do exercicio profissional,
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Dimensionamento de Pessoal. Sistema Unico de Satide
(SUS): evolugio histérica da organizacio do sistema de satide no Brasil e a construgio do Sistema Unico de
Saude (SUS) — principios, diretrizes, estrutura, organizacao e arcabouco legal. Cenario epidemioldgico do
Brasil: transicao demografica e epidemiologica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em
saude. Estrutura e funcionamento das instituigdes e suas relagdes com os servigos de saude. Niveis
progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestao de recursos fisicos, financeiros,
materiais ¢ humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos
usudrios do SUS. Participagdo e controle social. Ac¢des e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de
indicadores de satde: sistemas nacionais de informacdo para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Vigilancia em satde. Programa Nacional de Humanizagdo. Redes de Atencao, Politica Nacional de Atengdo
Hospitalar, Politica Nacional de Aten¢ao as Urgéncias. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem,
Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem, Preparo, administracao e calculos de medicamentos.
Classificacdo de risco, Assisténcia de enfermagem em Urgéncia e Emergéncia, Assisténcia de enfermagem
nas fases do desenvolvimento humano, Biosseguranga, Seguranca do Paciente, Cuidados Paliativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - ENFERMEIRO - ESF
Legislacio profissional: Codigo de Fticae Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Sistema Unico de Satde (SUS): evolugdo historica da
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Satude (SUS) — principios,
diretrizes, estrutura, organizacao e arcabougo legal. Cenario epidemioldgico do Brasil: transi¢do demografica
e epidemiologica das DCNT e Agravos da Satde. Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e funcionamento
das institui¢des e suas relagdes com os servicos de saude. Niveis progressivos de assisténcia a satide. Politicas
publicas do SUS para gestao de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento
do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usudrios do SUS. Participag@o e controle social.
Agdes e programas do SUS. Estudos e avalia¢ao de indicadores de satde: sistemas nacionais de informagao
para doencas transmissiveis € ndo transmissiveis. Vigilancia em saude. Legislacdes Federais de Saude
Publica: Lei Federal n°® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Cuidados de
Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com feridas, Assisténcia de Enfermagem a saude da crianga,
da mulher. Doengas Cronicas Nao Transmissiveis € Doengas Infecto Parasitarias. Sinais vitais. Semiologia e
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Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracao e calculos de medicamentos. Vacinagao e calendario
vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica,
vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagcdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e sintomas.
Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, no¢des de crescimento e
desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegragdo oral, assisténcia
a crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados
com o adulto, patologias cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia
a saude do trabalhador (principalmente doencgas profissionais). Biosseguranga. Seguranca do Paciente. Guia
de Vigilancia Epidemiolégica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - FARMACEUTICO

Exercicio e ética profissional no ambito das atividades farmacéuticas. Assisténcia Farmacéutica. Servigos
farmacéuticos: conceitos. Rastreamento em saude. Educacdo em saiude. Revisdo da farmacoterapia.
Conciliagao medicamentosa. Gestao de condi¢cdo de sade. Acompanhamento farmacoterapéutico. Consulta
farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Farmacocinética. Interacdes
medicamentosas. Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia. Reagdes adversas a medicamentos. Seguranca
do paciente e erros de medicagdo. Fisiopatologia, prevencdo e tratamento de: doengas infectocontagiosas,
diabetes, doencas cardiovasculares, disturbios oncolédgicos, disturbios ginecologicos e obstétricos, disturbios
articulares e 6sseos. Atengdo farmacéutica: filosofia, método de cuidado e aspectos de gestdo. Classificagdo,
prevencdo e resolucao de problemas relacionados ao uso de medicamentos. Documentacao e registro do
processo de cuidado farmacéutico. Bioseguranga. Sistema Unico de Satude (SUS): evolugdo historica da
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Satude (SUS) — principios,
diretrizes, estrutura, organizacdo e arcabougo legal. Cenario epidemioldgico do Brasil: transi¢do demografica
e epidemiologica das DCNT e Agravos da Satude. Ciéncia e tecnologia em satde. Estrutura e funcionamento
das institui¢des e suas relagdes com os servicos de saude. Niveis progressivos de assisténcia a satide. Politicas
publicas do SUS para gestao de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento
do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usudrios do SUS. Participag@o e controle social.
Agdes e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de satde: sistemas nacionais de informagao
para doengcas transmissiveis € ndo transmissiveis. Vigilancia em saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - FISIOTERAPEUTA

Funcao e disfuncdo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos. Anatomia funcional e palpatoria. Semiologia.
Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do
envelhecimento. Cinesiologia e cinesioterapia. Epidemiologia, bioética e processo satide-doenga. Ciéncias
sociais e humanas. Principios epidémicos da satide publica e satde coletiva. Recursos terapéuticos, no ambito
ambulatorial. Suporte basico de vida. Avaliacdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias (métodos e
técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatologicas, geriatricas, traumato-ortopédicas, neurologicas,
pediatricas, dermatologicas, ginecologica e obstetricia. Fisioterapia preventiva. Oxigenoterapia. Protese,
ortese e tecnologia assistiva. Indicagdo e tipos de auxilio a locomog¢ao. Atencao do pé diabético. Codigo de
Etica e deontologia profissional

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
507 - FONOAUDIOLOGO
Codigo de ¢ética Profissional. Avaliagdo e intervencdo fonoaudiolégica na motricidade orofacial:
desenvolvimento das fungdes estomatognaticas, respiracdo, fala, mastigacdo, paralisia facial, distarbios
articulatorios e da articulagdo témporo-mandibular. Fisiologia da producdo vocal; classificacdo, avaliagdo e
tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Atuacao fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas neurogénicas
e mecanicas. Atuacdo fonoaudioldégica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audicdo.
Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteragdes do sistema auditivo; Avaliagdes auditivas. Linguagem
infantil: aquisicdo, desenvolvimento e distirbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuacdo fonoaudioldgica em
UTI e leito adulto e infantil, na unidade de cuidados intermedidrios neonatal e alojamento conjunto.
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Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia na Atencao
Priméria a Satde. Atuagdo Fonoaudioldgica no Nucleo de Atenc¢ao a Saude da Familia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

508 - MEDICO VETERINARIO
Controle de Zoonoses — aspectos epidemiologicos, clinicos e normativos: Cisticercose, Tuberculose, Raiva,
Leishmaniose, Leptospirose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Maculosa, Esquistossomose, Febre Amarela,
Toxoplasmose, Brucelose ¢ demais zoonoses de interesse em saude publica. Procedimentos em vigilancia
sanitaria, infragcdes e sancdes relacionadas a legislacdo sanitaria no ambito federal e estadual. Inspecao
industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. Condi¢des Higi€nico-Sanitarias e de Boas Praticas de
Fabricagcdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Sistema de Andlise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle — APPCC. Programas brasileiros de controle e erradicacdo de zoonoses.
Controle e combate de vetores e animais pegonhentos. Elaboracdo e realizagdo de Campanha da Raiva e
Educacdo para saude publica ligada as zoonoses. Doengas transmitidas por alimentos de origem animal.
M¢étodos de insensibilizacao para o abate humanitario de animais de agougue. Condigdes higi€nico-sanitarias
e Boas Praticas de Funcionamento para os estabelecimentos que exercem atividades veterindrias. Codigo de
Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

509 - NUTRICIONISTA
Codigo de Etica da profissdo e atividades privativas. Ingestdo, digestdo, absor¢io, excre¢ido, metabolismo e
fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliagdo nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e
laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Necessidades e recomendacdes de nutrientes e energia nas diferentes
faixas etarias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas diversas patologias. Tipos de dietas e classificagdo de
acordo com a consisténcia. Alimentos: Composi¢ao, classificacao, selecdo, conservagdo, higienizagdo e
armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢do. Planejamento, elaboragdo, custo e avaliacao de
cardapios. Ficha técnica. Fator de correcao e indice de conversao dos alimentos. Distribui¢do das refeicoes,
recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Educacdo
nutricional. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do. Inquéritos Populacionais e chamadas nutricionais.
Politica Nacional de Promog¢do da Saude. Programa de Alimentacdo do Trabalhador. Politica Nacional de
Atencao Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
510 - PSICOLOGO

O conceito de satide como fendmeno multideterminado. O processo de avaliagdo psicologica como base para
a intervengdo profissional do Psicdlogo. Influéncias sociais e ambientais sobre a satde. Processo grupal.
Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e satide mental. Psicopatologia: conceituacao;
doengas de natureza psiquica (alcoolismo, depressao, esquizofrenia, ansiedade). Desenvolvimento psiquico
motor das criancas e adolescentes. Psicologia e a Retificacao subjetiva em saude. O lugar da Psicologia no
hospital. Psicologia e Saude: prevencdo, promocdo e aconselhamento em Doengas Sexualmente
Transmissiveis. Codigo de Etica do Psicologo. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas
no programa para esse cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

511 - TERAPEUTA OCUPACIONAL
Acompanhamento de casos junto ao poder judiciario, apropriacdo e desenvolvimento das a¢des profissionais
de competéncia do Assistente Social, analise institucional e de rede dos servigos socioassistenciais, dimensao
técnico-operativa e investigativa do assistente social, apropriagdo da rede do SUS, intersetorialidade com a
politica de saude mental e outras politicas desenvolver e contribuir no aprimoramento dos programas e
projetos desenvolvidos no CRAS, atendimento direto ao publico do CRAS, visitas domiciliares,
fortalecimento do CRAS e por consequéncia do SUAS. Codigo de Etica Profissional. Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA (Lei Federal n® 8.069/1990, ¢ atualizagdes). Politica Nacional de Satde da Pessoa com
Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/2015, e
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atualizagoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003, e atualizagdes). Politica Nacional para a
Populagdo em Situagdo de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriagdo teorica e pratica do projeto ético-politico-
profissional da Assisténcia Social.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdao), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente ¢ domiciliado(a) a
(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Sao Gongalo do Rio Abaixo/MG — Edital n° 08/2026, declaro,
para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislagao(Ses) presente(s) e solicito

participagdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaragdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°® 3.298, de 24
de outubro de 1999 e suas alteracdes € no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteracdes, a
assinatura ¢ o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico responsavel pela emissao

do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FiSICA
() I - Paraplegia () VIII - Triplegia
() II - Paraparesia () IX — Triparesia
() IIT - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputagcao ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral

() VII — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() II - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;

() II - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:

() I — Cegueira: quando nao ha percepgao de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor corre¢io, quando
possivel;

() IT — Visao subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcgao.

() OI — Visao monocular.

() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:

() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicagao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagao dos recursos da comunidade; satde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.

() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar também a condi¢ao especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO RIO ABAIXO/MG
EDITAL N° 08/2026

SIBGP

Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa

ANEXO VI - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PROVA DE TITULOS

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Pontos
5 q - s . Valor Total de N° atribuidos
Titulos Avaliados Comprovacao Obrigatéria Unitério Pontos Pig. pelo
candidato
Certificado de Conclusio do curso,
Curso de Nivel Superior acompanhado do Historico Escolar . .
. ~ . ’ 2
(Tecnodlogo ou Graduag@o) em | contendo o nome do candidato, nome do 2,0 (dois) 0 (dois)
. , - . pontos pontos
qualquer drea da saude. curso, carga horaria total, realizado por
Institui¢do reconhecida pelo MEC.
Certificado/declaragdo da conclusdo de
Curso Técnico com carga horaria de no
Curso Técnico em qualquer minimo 1.200 horas, acompanhado do 1.5 (um e 1,5 (ume
. ' qualq Historico Escolar, contendo o nome do g meio)
area de saude. . meio) ponto
candidato, nome do curso e carga ponto
horéria total, realizada por Instituicao
reconhecida pelo MEC.
. ~ Certificado ou Declaragdo da Institui¢ao
Cursos de qualificagdo . ¢ - ¢ 0,75 (setenta
. , , realizadora com carga horaria de no ; 1,5 (um e
profissional na area especifica .. e cinco .
do cargo ao qual concorre minimo 60 horas contendo o nome do centésimos) meio)
realizados nos ltimos 03 anos candidato, o conteudo do curso e a carga onto ponto
) horéria. P
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituigdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas

certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da instituicao de ensino,
do curso, a data de conclusio, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificag@o da institui¢ao e do responsavel pela expedigao
do documento, a sua perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
ot . ~ et Valor Total de N° atribuidos
Experiéncias Avaliadas Comprovacio Obrigatéria Unitério Pontos Pig. pelo
candidato
Atuagdo em Institui¢des Publicas COpl? d(? C.013trato d ¢ Trabalhf) ou
. . . CTPS (instituigdes privadas) e copia da | 0,0025 ponto .
ou Privadas com atividades s~ ~ SR .| 5,0 (cinco)
equivalentes 20 careo ao qual Certidao ou Declaracao da instituicdo | para cada dia ontos
q concorreg q contratante, conforme estabelece o item | de trabalho. P
) 9.4.17. do Edital.
Diploma de Nivel Médio (frente e N30 serd pontuado por se
Titulo necessario a habilitacdo ao | verso) ou Declaragdo/Certificado de pontuaco p
~ tratar de requisito para o -
cargo. Conclusdo do Curso (conforme carso
especificado no item 9.4.17.1.) go-
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) Atuagdes em docéncia, estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer cargo néo serdo considerados

para pontuago em titulos como experiéncia laboral,
2) Para efeito de pontuagio referente a experiéncia profissional, serfo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposigdo de tempo

(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).
3) A contagem dos pontos somente sera computada para a experiéncia profissional pertinente ao cargo ao qual concorre, independente da area

especifica de atuagio.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO IBGP
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Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Pontos
4 . ~ S Valor Total de | N° | atribuidos
Titulos Avaliados Comprovaciao Obrigatoria Unitario | Pontos | Pag. e
candidato

Pos-graduagao Stricto Sensu -
Doutorado na area de 2,0 (dois) | 2,0 (dois)

nheciment argo a . . nt
co ecilaleco(:lg(())rf'e g0 a0 Certificado ou copia da ata de pontos pontos
p 4 < — defesa/dissertagdo/tese de Instituicdo de Ensino
Pos-graduagao Stricto Sensu - Superior Reconhecida pelo MEC (frente e verso) 1,5 (um e
Mestrado na area de P p | 1,5(ume ’meio)

conhecimento do cargo ao meio) ponto

ponto
qual concorre.
Pos-graduacio Lato Sensu Certificado dg Instituigdo de Ensmp sgperlor 0,75
L. Reconhecida pelo MEC com histoérico (setentae | 1,5 (um e
com no minimo 360 horas na ~ . , . .
. . (demonstragdo das disciplinas cursadas), area de cinco meio)
area de conhecimento do . - . L
conhecimento da formagao, nome do candidato e | centésimos) | ponto
cargo ao qual concorre. .
carga horaria (frente e verso). ponto
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas
certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusio, carga horaria, acompanhadas de historico, com carimbo e identificacéo da institui¢ao e do responsavel pela expedicido
do documento, a sua perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente historico e com
carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pos-graduagio Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula néo
sera pontuado;

5) Para os cargos com atuacdo no segmento da satide, a Residéncia sera considerada como uma Especializagio Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica nao serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuagdo, para formagao académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
o ——
Experiéncias Avaliadas Comprovacao Obrigatoria V?lf) ' Total de N atribuidos
Unitario | Pontos | Pag. pelo
candidato
Atuagdo em Instituigdes Copia do Contrato de Trabalho ou CTPS 0,0025 5.0
Publicas ou Privadas com (institui¢des privadas) e copia da Certiddo ou ponto para (ciI;co)
atividades equivalentes a0 | Declaragio da instituigdo contratante, conforme | cada dia de ontos
cargo ao qual concorre. estabelece o item 9.4.17. do Edital. trabalho. P
, C Diploma de Graduagéo (frente e verso) ou Nao sera pontuado por
Titulo necessario a ~ . ~ .
e~ Declaracgao/Certificado de Conclusdo do Curso se tratar de requisito -
habilitacdo ao cargo. . .
(conforme especificado no item 9.4.17.1.) para o cargo.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) Atuagdes em docéncia (exceto para cargo de Professor), estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para
qualquer cargo ndo serdo considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuagio referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposi¢do de tempo
(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).

3) A contagem dos pontos somente serd computada para a experiéncia profissional pertinente ao cargo ao qual concorre, independente da area
especifica de atuacio.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO RIO ABAIXO/MG

EDITAL N° 08/2026

Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa

FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatorios estabelecidos no item 9.4.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Y A T A
dias

Y A T A
dias

Y A T A
dias

A A T A |
dias

A A T A |
dias

Y A T A
dias

Tempo de Servico:
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