ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS CH PROVA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PCD
Agente Comunitario de Saude 02 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. R$ 3.242,00
ESF 1: Bairro Seminario Residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a
data da publicacao do edital.
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.
Agente Comunitario de Satde 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. RS 3.242,00
ESF 2: Bairro Carroeira, Joao Tozini, Pedra de Amolar e Residir na area da comunidade em que atuar, desde a
Poco D Anta. data da publica¢do do edital.
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.
Agente Comunitario de Saude 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. R$ 3.242,00
ESF 3: Bairro Ano Bom, Centro, Itapocu, XV de Novembro. Residir na area da comunidade em que atuar, desde a
data da publicacao do edital.
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.
Agente Comunitario de Satude 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. R$ 3.242,00
ESF 4: Bairro Caminho Pequeno, Guarajuva, Rio Correias, Residir na area da comunidade em que atuar, desde a
Rio Novo, Rio Paulo, Seminario, Vila Izabel. data da publicagdo do edital.
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.
Agente Comunitario de Saude 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. R$ 3.242,00
ESF 5: Bairro Ano Bom, Bomplandt, Caminho Pequeno, Residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a
Centro, Jodo Tozini. data da publicacgdo do edital.
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga hordria minima de quarenta horas.
Agente de Combate a Endemias 02 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo e CNH "AB". RS 3.242,00
Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.
Ensino Superior em Servigo Social e registro no 6rgao
Assistente Social 02 -- 30h Objetiva | de classe CRESS (Conselho Regional de Servico | R$ 4.835,26
Social) e CNH "B"
Auxiliar de Consultorio Dentario 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo e curso técnico com registrono | R$2.612,50
orgdo de classe.
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Educador Social 01 -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo. R$ 2.612,50
Farmacéutico 01 -- 40h Objetiva | Ensino Superior em Farmacia e registro no 6rgdo de | RS$ 4.835,26
classe CRF (Conselho Regional de Farmacia).
Ensino Superior em Farmacia e registro no 6rgao de
Fiscal Sanitario Farmacéutico 01 -- 40h Objetiva | classe CRF (Conselho Regional de Farmacia) CNH "B". | R$ 5.626,73
Ensino Superior em Fisioterapia, com registro no érgao
Fisioterapeuta 02 -- 30h Objetiva | de classe CREFITO (Conselho Regional de Fisioterapia | R$ 4.835,26
¢ Terapia Ocupacional) e CNH "B".
Ensino Superior em Fonoaudiologia, com registro no
Fonoaudiélogo 01 -- 35h Objetiva | 6rgdo de classe CREFONO (Conselho Regional de | RS$ 5.626,73
Fonoaudiologia) e CNH "B".
Ensino Superior em Medicina, registro no orgdo de
Meédico Ginecologista 01 -- 10h Objetiva | classe - CRM (Conselho Regional de Medicina) e RQE | R$ 7.979.57
(Registro de Qualificagio de Especialista) em
Ginecologia.
Ensino Superior em Medicina, registro no 6rgdo de
Meédico Pediatra 01 -- 20h Objetiva | classe - CRM (Conselho Regional de Medicina) e RQE | R$ 11.097,36
(Registro de Qualificagdo de Especialista) em Pediatria.
Psicélogo 02 -- 35h Objetiva | Ensino Superior em Psicologia e registro no 6rgao de | R$ 5.626,73
classe CRP (Conselho Regional de Psicologia).
Técnico em Enfermagem 03 -- 40h Objetiva | Diploma de conclusdo do curso de Técnico em | R$ 4.180,00
Enfermagem e comprovante de registro no COREN.
Ensino Superior em Terapia Ocupacional, com registro
Terapeuta Ocupacional 01 -- 30h Objetiva | no 6rgdo de classe CREFITO (Conselho Regional de | R$ 4.835,26
Fisioterapia e Terapia Ocupacional) e CNH "B".
CH = CARGA HORARIA ASA'EMANAL
AC=AMPLA CONCORRENCL:!
PCD = PESSOA COM DEFICIENCIA
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES
Atualidades e Conhecimentos gerais do Brasil, de Santa Catarina e de Corupa. Aspectos econdmicos, politicos, historicos,
geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Corupa. Politica e economia nacional e internacional.

LEGISLACAO
Lei Organica e Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Corupa.

LINGUA PORTUGUESA

As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oracao e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e
verbal — Colocagao pronominal — Ortografia, acentuacao e pontuagao. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras — Manual
de Redagéo da Presidéncia da Reptiblica: CAPITULOS I - II e I1I. Interpretagdo de texto.

MATEMATICA
Adigdo, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisdo. Sistemas Internacional de Unidades. Comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo ¢ tempo. Regra de Trés (simples, composta). Razdes e propor¢des. Matematica Financeira.
Juros simples e compostos. Area volumétrica. Medidas de tempo, velocidade e distancia. Média, moda e mediana. Fatoragao.
Fragdes em geral.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

AGENTE COMUNITARIO

Sistema Unico de Satde - SUS. Leis 8.080/90 e 8.142/90. Atencio Primaria a Saude — APS. Politica Nacional de Atengio
Basica. Lei 11.350/06. Cadernos de Atengdo Basica 21 e 22. Word, Excel, Outlook ¢ PowerPoint e suas respectivas versoes
posteriores. NogOes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer ¢ Mozilla Firefox e suas respectivas versoes
posteriores, dentre outros. Correio Eletronico. Sistemas de protecdo antivirus. Nogdes gerais de relagdes humanas. Nogdes
basicas de atendimento ao publico. Vigilancia em satde. Imunizagdo (calendario vacinal). Prevencdao de doencas
transmissiveis. Pré-natal e puerpério. Planejamento familiar. Prevengdo do cancer de mama e colo do ttero. Violéncia
doméstica. Envelhecimento saudavel. Doencas cronicas: Hipertensdo e Diabetes. Uso correto de medicamentos. Cuidados
domiciliares. Nogdes basicas de saide mental. Identificacdo de sofrimento psiquico. Administragdo Publica. Principios e
Poderes da Administragio Piblica. Atos Administrativos. Guia Pratico do Agente Comunitério de Satide. Etica profissional
e sigilo das informagoes.

AGENTE EPIDEMIOLOGICO

Atengdo Primaria & Saude — APS. Sistema Unico de Satiide (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengao
Basica. Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Lei 11.350/06.
Cadernos de Atengdo Basica 21 e 22. Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes posteriores. Nogdes
basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre outros.
Correio Eletronico. Sistemas de protecao antivirus. Nocdes gerais de relagdes humanas. Nogdes basicas de atendimento ao
publico. Administragdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Vigilancia em
Saude: Ambiental, Sanitaria e Epidemioldgica. Medidas gerais de promocao a satde. Vigilancia, prevengado e controle de
doengas e agravo prevalentes. Doengas de notificagdo compulsoria. Conhecimento sobre doengas endémicas e epidémicas;
conceito, causa, transmissdo, periodo de incubagdo, criadouro, diagnostico, tratamento e notificagdo dos casos.
Fundamentos, procedimentos e a¢des basicas de combate a endemias. Manejo integrado, prevencao e controle de vetores,
fundamentos basicos sobre o controle de roedores, animais pegonhentos e outros reservatorios de animais de doengas.
Operagdo de campo. Entomologia basica. Visita domiciliar; técnica de pesquisa larvaria. Reconhecimento geografico. Uso
de larvicidas e inseticidas no controle de endemias.

ASSISTENTE SOCIAL
Atencdo Primaria a Saude — APS. Sistema Unico de Satude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengao
Basica. Administragdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Questdo Social.
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Movimentos sociais. Terceiro Setor. Controle Social. As dimensdes ético-politicas, técnico-operativas e teodrico-
metodologicas do Servigo Social. Lei n° 8.742/1993. Lei Organica da Assisténcia Social e suas alteragdes. Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Bésica
do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2005. Resolugdo CNAS n°. 109/2009 —Lei Maria da Penha. Lei n°.
8.212/1991 — Lei Organica da Seguridade Social: Titulos I, II e III. Cadastro Unico - Decreto n° 6.135/07. NOB RH
SUAS/2006. Lei n° 12010/09 - nova lei da ado¢dao; Humanizagdo em servicos de satde; Nucleo de Apoio a Saude da
Familia — NASF; CREAS/SUAS Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Atengdo Primaria a Satde — APS. Sistema Unico de Saude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengio
Bésica. Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Biosseguranca e
controle de infeccao em odontologia. Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Ciclos de vida na Satide Bucal. No¢des
de saude bucal e prevengao. Denti¢do humana. Atribuigdes da equipe de satde bucal no programa de satide da familia.
Equipamento, aparelhos odontologicos, material e instrumental odontolégico. Processamento de materiais odontologicos.
Planejamento, programacdo e Gestdo em saude; Ficha clinica; Identificagdo dos dentes, organizacdo e manutencdo da
agenda clinica. Materiais de uso odontolégico, Fluoretos. Etica profissional. Organizagdo de prontuarios ¢ documentos.

EDUCADOR SOCIAL

Atencdo Primaria a Satde — APS. Sistema Unico de Saude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atencio
Basica. Administragdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Prote¢do Social
Especial de Média e Alta Complexidade: atribui¢des ¢ funcionamento do CREAS. Agodes e servigos do CREAS: PAIF,
PAEFI, medidas socioeducativas, abordagem social, acolhimentos institucionais, trabalho com familias e individuos em
situacdo de risco. Atribui¢des e papel do Educador Social no SUAS e na equipe de referéncia. Concepgao de Educagéo
Social e sua importancia no campo socioassistencial. A pratica educativa nao formal e os processos de mediagdo social.
Declaragao Universal dos Direitos Humanos (ONU, 1948). Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — ECA (Lei n°
8.069/1990). Politica Nacional para Populacdo em Situacdo de Rua (Decreto n° 7.053/2009). Orientagdes Técnicas CREAS
— MDS.

FARMACEUTICO

Atencdo Primaria a Satde — APS. Sistema Unico de Saude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atencio
Baésica. Administrac@o Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica (selecdo, programagdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicao e dispensac¢do). Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). Uso racional de medicamentos.
Atencdo farmac€utica e cuidado farmacéutico. Farmacia clinica. Seguimento farmacoterapéutico. Principios gerais de
farmacologia. Farmacocinética (absor¢do, distribuicdo, metabolismo e excre¢do). Farmacodinidmica. Interacdes
medicamentosas. Reagdes adversas a medicamentos (RAM). Classes terapéuticas (anti-inflamatdrios, antibioticos,
antihipertensivos, hipoglicemiantes, psicotropicos, entre outros). Medicamentos de referéncia, genéricos e similares
(conceitos, intercambialidade, biodisponibilidade e bioequivaléncia). Formas farmacéuticas. Manipulacdo de
medicamentos. Boas Praticas de Manipulagdo (BPM). Calculos farmacéuticos. Estabilidade de medicamentos. Controle de
qualidade. Organizacdo e funcionamento da farmacia hospitalar. Distribui¢do de medicamentos. Sistema de dose unitaria.
Farmacovigilancia hospitalar.

FISCAL SANITARIO FARMACEUTICO

Atengdo Primaria a Satide — APS. Sistema Unico de Saade (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengéo
Basica. Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Lei Complementar
Municipal n° 12/2009. Fiscalizagdo Sanitaria. Procedimentos de inspecao sanitaria. Poder de policia administrativa. Auto
de infrag¢do sanitaria. Notificagdo, interdicdo e apreensdo de produtos. Processo administrativo sanitario. Aplicacao de
penalidades. Controle Sanitario de Estabelecimentos. Fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais e industriais. Condigdes
higiénico-sanitarias de estabelecimentos. Fiscaliza¢do de servicos de saude. Controle sanitario de farmacias, drogarias e
laboratdrios. Fiscalizacdo de estabelecimentos de alimentos (restaurantes, padarias, mercados e similares). Boas Praticas
Sanitarias. Boas praticas de fabricacdo e manipulacao de alimentos. Controle de qualidade sanitaria. Higiene e manipulacao
de alimentos. Controle de pragas e vetores. Armazenamento e transporte de alimentos. Controle de Produtos. Vigilancia
sanitaria de alimentos. Vigilancia sanitaria de medicamentos. Vigilancia sanitaria de cosméticos e saneantes. Registro,
controle e fiscalizacdo de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria. Saide Ambiental. Controle da qualidade da agua para
consumo humano. Controle sanitario do meio ambiente. Residuos solidos e residuos de servigos de satide. Saneamento
basico. Epidemiologia Aplicada a Vigilancia Sanitaria. Conceitos béasicos de epidemiologia. Indicadores de saude.
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Investigacao de surtos e doengas relacionadas a alimentos. Notificagdo compulsoéria de doengas. Biosseguranga. Normas de
biosseguranca. Controle de riscos sanitarios. Uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs). Seguranga no trabalho
em saude. Vigilancia Sanitaria. Conceito, principios e objetivos da Vigilancia Sanitaria. Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria (SNVS). Estrutura e organizacao da Vigilancia Sanitaria no Brasil. Competéncias da Unido, Estados e Municipios.
Agdes de prevencao, promogao e protegdo a saude.

FISIOTERAPEUTA

Atengdo Primaria a Satide — APS. Sistema Unico de Saade (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengao
Basica. Administracdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Conceituacao,
recursos e objetivos. Reabilitacdo: conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel nos servicos de
saude. Modelos alternativos de atencao a satide das pessoas deficientes. Processo de avaliag@o de fisioterapia: semiologia;
exame ¢ diagnostico, postura, diagnosticos das anomalias posturais (patomecanica e corre¢cdo). Processos incapacitantes
mais importantes (processo de trabalho, problemas de atengdo a saude pré, peri, pdés-natal e na infancia, doencas
infectocontagiosas, cronico-degenerativas e as condigdes de vida). Trabalho multidisciplinar em satde; papel profissional
e as institui¢des de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia e Neuropediatra. Fisioterapia
em Pneumologia. Fisioterapia nas Afeccdes Reumaticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia ¢
Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitagdo profissional:
conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia.

FONOAUDIOLOGO

Atencdo Primaria a Satide — APS. Sistema Unico de Saade (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atencéo
Basica. Administracdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Fonoaudiologia:
distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientacdo para escola e familia);
Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental,
Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio
Articulatorio); Voz (avaliagdo, diagnéstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audioldgicos ¢
Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicacdo e adaptacdo); Fonoaudiologia em Saude Publica;
Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.
Distarbios de sucgao, degluticdo e mastigacao em recém-nascidos, lactentes e criangas. Disfagias neurogénicas e mecanicas.
Avaliagao clinica, exames complementares e intervencao fonoaudiologica.

MEDICO GINECOLOGISTA

Atengdo Primaria a Satide — APS. Sistema Unico de Saade (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengao
Basica. Administragio Publica. Principios ¢ Poderes da Administragio Publica. Atos Administrativos. Etica profissional.
Generalidades: Relagdo Médico-paciente-familia. Etica em Ginecologia e Obstetricia. Nogdes de Psicologia Clinica
aplicada a Medicina. Temas especificos de Ginecologia: Conhecimento do ciclo menstrual normal e suas alteragdes:
menarca (precoce e tardia); ciclos irregulares; amenorreia; dismenorreia; TPM; climatério; menopausa; Puberdade precoce.
Anticoncepgao. Terapia de Reposicao hormonal. Diagndstico e conduta nas Infec¢des vaginais. Diagnostico e conduta na
algia pélvica. Esterilidade- Identificacdo e propedéutica elementar. Distopias genitais- identificacdo. Diagnostico e conduta
nas infec¢des urinarias. Diagndstico e conduta nas doencas sexualmente transmissiveis. Exames preventivos de cancer de
mama e colo. Diagnoéstico e conduta nas afec¢des benignas do ovario. Diagnostico e conduta nas afecgdes benignas da
mama. Diagnoéstico nas afecgdes malignas ginecologicas: mama/colo; endométrio/ovario. Nogdes das disfungdes sexuais.
Temas especificos de Obstetricia: Diagnostico clinico e laboratorial do estado de gravidez. Modificagdes gravidicas gerais
e locais e suas implicagdes clinicas. Alteragdes emocionais da gestante. Crescimento e desenvolvimento fetal normal.
Desvios do crescimento fetal - Crescimento Fetal Restrito- Macrossomia. Assisténcia pré-natal: aspectos clinicos; sintomas
mais comuns; evolugdo da gestacdo normal - seguimento de consultas; exames primordiais de pré-natal. Identificacdo de
risco obstétrico. Caracterizagdo da hipertensdo e seu manejo. Conduta em gestante Rh negativo. Diagnostico e conduta no
abortamento evitavel e inevitdvel. Diagnostico e conduta na placenta de inser¢@o baixa. Diagnostico e conduta na mola
hidatiforme. Diagndstico e conduta no abortamento habitual. Diagndstico e conduta nas alteragdes de liquido amnidtico.
Diagnostico e conduta na rotura prematura pré termo de membranas ovulares. Diagnostico e conduta na gestacao pos data
e na prematuridade. Diagndstico e conduta nas gestagdes multiplas. Ginecopatias e gravidez. Rastreamento e diagnostico
do diabetes gestacional. Rastreamento e diagnostico de anemia na gravidez. Doencas infecciosas na gestacdo: Rubéola,
HIV, Lues, Toxoplasmose. Orientacdo para amamentagao. Orientagao sobre o preparo para o parto..

MEDICO PEDIATRA
Atencdo Primaria a Satide — APS. Sistema Unico de Satude (SUS). Leis (8.080/90 ¢ 8.142/90). Politica Nacional de Atengdo
Basica. Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Assisténcia ao
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recém-nascido de baixo peso. - Distliirbios metabodlicos do recém-nascido. - Distarbios respiratérios do recém-nascido. -
Ictericia neonatal. - Infec¢des neonatais. - Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacdes e
fraturas. - Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. - Aleitamento materno. - Avaliacdo do crescimento ¢ do
desenvolvimento normais. - Imunizagdes. - Nutricdo do lactente, da crianga e do adolescente. -Prevencdo de trauma. -
Anemias. - Asma bronquica. - Constipagdo. - Convulsdo. - Desidratagdo e terapia de reidratagdo oral. - Diarreias. -
Distarbios nutricionais. - Doengas infectocontagiosas. - Transplantes em pediatria: principios basicos e doacao de 6rgaos.

PSICOLOGO

Atencdo Primaria a Satde — APS. Sistema Unico de Saude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengio
Basica. Administragdo Publica. Principios ¢ Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Resolucdes do
Conselho Federal de Psicologia; CRAS; Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental, psicanalise, behaviorismo,
gestalt-terapia, teoria sist€émica, humanista; Elaboracdo de documentos e registros psicologicos; Psicopatologias, Historia
da Psicologia; Métodos da Psicologia; Atengdo, sensacdo, percep¢do, pensamento, memoria, juizo, entre outros; O processo
de aprendizagem segundo Piaget; Testes psicoldgicos; Transtornos de ansiedade, personalidade, humor, entre outros;
Psicoterapia de grupo; Psicologia social e escolar; Satide Mental; A Inteligéncia; A Motivacdo e a Aprendizagem; A
Personalidade; Etiologia das Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Desenvolvimento
infantil; Psicoterapia Breve; Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional; Avaliagdes psicoldgicas:
fundamentos das medidas psicoldgicas; qualidade de vida no trabalho.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Atengdo Primaria a Satde — APS. Sistema Unico de Saude (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengio
Baésica. Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Técnicas bésicas de
enfermagem; Sinais vitais: aferi¢do, valores de referéncia e interpretagdo; Higiene e conforto do paciente; Administragdo
de medicamentos (vias, calculos, diluigdo, técnicas e cuidados); Anotagdes e registros de enfermagem. Principios gerais de
farmacologia; Classes de medicamentos; Efeitos adversos; Calculo de dosagem. Sistemas do corpo humano;
Funcionamento dos 6rgdos e sistemas. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); Seguranga do paciente; Eventos adversos;
Comunicagdo em saude. Assisténcia a gestante, parturiente ¢ puérpera; Cuidados com o recém-nascido; Aleitamento
materno; Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao paciente clinico e cirirgico; Pré, trans e
pos-operatorio; Cuidados com feridas e curativos; Administragdo de dietas; Oxigenoterapia e nebulizagdo; Cuidados com
sondas, drenos e cateteres.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atengdo Primaria 4 Saude — APS. Sistema Unico de Satide (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90). Politica Nacional de Atengao
Basica. Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Etica profissional.
artigos 196 a 200. Atuagdo do terapeuta ocupacional no Sistema Unico de Assisténcia Social; Atuagdo do terapeuta
ocupacional na Atengdo Bésica do Sistema Unico de Saude: atribuigdes e competéncias; Contribui¢des do terapeuta
ocupacional nos Nucleos Ampliado de Saude de Familia — Atencdo Basica; Novas tendéncias e perspectivas sobre a
fundamentagdo da Terapia Ocupacional: cotidiano, abordagens comunitarias e territoriais; Terapia Ocupacional, politicas
publicas e intersetorialidade; Atuagdo do terapeuta ocupacional nas politicas ptblicas em saude mental alinhadas ao
processo da Reforma Psiquiatrica brasileira; Atuacdo da Terapia Ocupacional no campo da Atencdo Psicossocial; O papel
do terapeuta ocupacional na reabilitacdo psicossocial, cotidiano, territorio ¢ acdes humanas no campo da saude mental;
Atuacdo da Terapia Ocupacional junto as criangas com transtornos e deficiéncia; Terapia Ocupacional e vigilancia e
monitoramento do desenvolvimento infantil; Terapia Ocupacional Social e atuagdo com populagdes em vulnerabilidade e
desfiliacdo; O papel do terapeuta ocupacional na Reabilitacdo Baseada na Comunidade.
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ANEXO IIT
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:
RG:
CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGCAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 deste edital, para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢des do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condi¢do de pessoa com deficiéncia para, posteriormente, requerer readaptacdo ou
aposentadoria.

, de de20 .

Assinatura do Candidato

ENVIAR JUNTO COM A DOCUMENTACAO PCD
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ANEXO IV
DECLARACAO PARA CONDICOES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

Assinale com um X o motivo do requerimento:
( ) Pessoa com deficiéncia

( ) Amamentacdo

( ) Outro. Qual?

1. PESSOA COM DEFICIENCIA
1.1 VISUAL

( ) Total (cego)

( ) Subnormal (parcial)

Descreva os recursos necessdrios para fazer a prova:

Caso necessite de prova ampliada, descreva o tamanho da fonte (sera concedido o limite mdaximo de fonte 24):

NOTA: A prova para os deficientes visuais totais, que optarem por ledor de prova, serd lida e registrada por
um profissional capacitado.

Registre, se for o caso, outras condicoes especiais necessdrias:

1.2 AUDITIVA
( ) Total
( ) Parcial

Faz uso de aparelho? ( ) Sim ( ) Nao

Precisa de intérprete de LIBRAS? ( ) Sim ( ) Nao

NOTA: Para os candidatos com deficiéncia auditiva a prova nao serd em sua totalidade traduzida, apenas
termos especificos e/ou contextualizacdo de termos dentro da sentenca, caso solicitado pelo candidato.

Registre, se for o caso, outras condicoes especiais necessdrias:
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1.3 FISICA

Parte do corpo:

( ) Membro superior (bragos/mdos)
( ) Membro inferior (pernas/pés)

( ) Outra parte do corpo. Qual?
Utiliza algum aparelho para locomocgdo? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?
Necessita de algum objeto especial para fazer a prova? ( ) Sim ( ) Nao

Indique o objeto necessdrio para realizar a prova:

Registre, se for o caso, outras condigoes necessarias:

2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé:
N°do documento de identificacdo (RG) do acompanhante:
Observagdo: O original desse documento deverd ser apresentado no dia da aplicacgdo das provas.
Para ter o beneficio devera anexar junto a este requerimento a certidio de nascimento do bebé.

3. OUTROS
Candidato com outro tipo de deficiéncia ou temporariamente com problemas graves de saude (acidentado,
operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenca e as condicoes necessdrias:

, de de20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO

Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames
e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias nas areas
prioritarias da Atencdo Basica; Promover a educagdo ¢ a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento ¢ melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF (Estratégia de Saude da Familia) a dindmica
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializados pela equipe e atividades constantes da Lei 11.350/06, Art. 3°, Paragrafo Unico
e seus incisos; Desenvolver acdes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a populacdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas ¢ as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade; Trabalhar com adscri¢ao de familias em base geografica definida: a microdrea; Estar em contato permanente
com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogdo da saude e a prevengao das doengas, de acordo com
o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados; Orientar familias
quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis; Desenvolver atividades de promocao da satde, de prevencao das
doengas e de agravos, e de vigilancia a satide, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais e coletivas
nos domicilios € na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco;
Acompanhar mensalmente, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo
com as necessidades definidas pela equipe; Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para os ACS em relagdo a
prevengio e ao controle da maléria e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002. Nota: E permitido
ao ACS desenvolver atividades nas unidades basicas de saiude, desde que vinculadas as atribui¢des acima. Desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

AGENTE EPIDEMIOLOGICO

Desenvolver acdes de vigilancia em satude; Orientar a comunidade quanto aos meios de controle e prevencdo de doengas;
Encaminhar as Unidades de Referéncia os casos de suspeita de doencas e situacdes, objeto de vigilancia; Realizar agdes de
saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas domiciliares periddicas; Realizar controle quimico de vetores,
roedores e outros agentes de doencas e agravos em imoéveis no Municipio; Auxiliar na realizacdo de inquérito
epidemiologico e demais pesquisas de vigilancia; Realizar atividades de mutirdo de limpeza; Realizar pesquisa de
triatomineos em domicilios localizados nas areas endémicas; Realizar identificagdo e elimina¢do de focos e/ou criadouros
do Aedes aegypti e Aedes albopictus; Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos; Realizar tratamento
de imodveis com focos do Aedes aegypti; Conduzir veiculos automotores do Municipio para consecugdo das atividades
principais descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apos concluida a jornada diaria, comunicando qualquer defeito
que eventualmente ocorra com o veiculo; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

ASSISTENTE SOCIAL

Encaminhar a clientela atendida pelo Setor do Servi¢o Social do Municipio, quando necessario aos recursos da comunidade;
Colaborar na execugdo da programagdo do Setor de Servigco Social do Municipio; Participar em programas e atividades
realizadas no Municipio, relacionadas com o seu bem-estar e desenvolvimento social; Participar de treinamentos; Participar
da defini¢do da politica de assisténcia social; Do planejamento das atividades; Da administragdo e supervisdo de projetos
sociais, desenvolvidos pela Secretaria; Desenvolver atendimento social de casos, estudo, acompanhamento e registro de
casos, visita domiciliar e institucional, reunides de grupo, planejamento, organizagdo e execugdo de projetos e programas
sociais na area de assisténcia social, crianca e adolescente, familia, idoso, geracao de trabalho e renda; Promover a cidadania;
Promover a equidade; Promover a intersetorialidade; Promover a prote¢ao social; Promover a parceria com ESF/NASF;
Realizar visitas domiciliares; Oportunizar a geragao de renda; Acompanhar as familias; Promover a educagdo permanente;
Diminuir o uso abusivo do alcool; Organizar e relatorios e registro de atividades; Acompanhar as avaliagdes, efetividades
e outras atividades especificas, realizar atividades de planejamento, gestdo e operacionalizagdo das politicas publicas;
Planejar e operacionalizar planos, programas e projetos na area do servico social realizando as acdes adequadas a solugdo
de problemas, dificuldades surgidas em seu campo de atuagdo; Conduzir veiculos automotores do Municipio para
consecucdo das atividades principais descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apods concluida a jornada diaria,
comunicando qualquer defeito que eventualmente ocorra com o veiculo; Conhecimento basico na area de informatica
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(software); Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Aplicar fluor e orientar a escovagdo dental em alunos de escolas e comunidade, acompanhar grupos de criangas aos
banheiros das escolas para estimular e ensinar as criangas a pratica da escovagdo, controlar nimero de atendimentos através
de formularios a serem preenchidos, participar de feiras ¢ campanhas de prevencdo de doengas bucais; Realizar a¢des de
promogao e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atengdo a saude; Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar ¢ organizar
instrumental e materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos;
Cuidar da manutencao e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe de satide da familia, buscando aproximar
e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; Executar tarefas afins ao cumprimento das atividades acima descritas.

EDUCADOR SOCIAL

Executar atividades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho. Organizar oficinas, rodas de conversa,
atividades culturais, esportivas e educativas. Desenvolver projetos que promovam autonomia, autoestima e cidadania.
Acompanhamento de individuos e grupos em situagdo de vulnerabilidade como criangas, adolescentes, idosos, pessoas em
situacdes de rua, usudrios de servigos socioassistenciais. Articular com a rede de Prote¢do Social trabalho em conjunto com
CRAS e CREAS, escolas, conselhos tutelares, unidades de saude, entre outros. Encaminhar e acompanhar casos, conforme
necessidade. Orientacao sobre direitos sociais, politicas publicas e participagdo social. Promoc¢ao da cidadania e dos direitos
humanos. Atuagdo em campanhas de combate a violéncia, ao trabalho infantil, entre outras. Atuar como facilitador na
resolucgdo de conflitos familiares, comunitarios ou institucionais. Desenvolver estratégias de convivéncia e respeito mutuo.
Participar de formagdes continuadas e reunides técnicas. Atualizagdo constante sobre politicas publicas e metodologias de
trabalho social. Atuacgdo direta nos territorios para conhecer realidades e necessidades das familias. Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

FARMACEUTICO

Diminuir o uso abusivo de ansioliticos, antidepressivos e psicotropicos; Realizar agdes individuais e coletivas voltadas a
promogdo, protecdo e recuperagdo da satde; Interdisciplinaridade; Coordenar e executar as agdes de assisténcia
farmacéutica; Racionalizar a dispensac¢do; Garantia dos produtos; Acompanhar e avaliar a utilizacdo dos medicamentos,
inclusive fitoterapicos e homeopaticos; Treinar e capacitar recursos humanos; Observar a legalidade da receita, verificando
também, se esta completa; Avaliar se a dose, a via de administracdo, a frequéncia de administragdo, a duragdo do tratamento
e dose cumulativa sdo apropriados e verificar a compatibilidade fisica e quimica dos medicamentos prescritos; Entrevistar
o0s pacientes, a fim de obter o seu perfil medicamentoso; Manter cadastro de fichas firmaco terapéuticos de seus pacientes,
possibilitando a monitorizagdo de respostas terapéuticas; Informar, de forma clara e compreensiva, sobre o0 modo correto
de administracdo dos medicamentos e alertar para possiveis reacdes adversas; Informar sobre as repercussdes da
alimentacdo e da utilizacdo simultdnea de medicamentos ndo prescritos; Orientar na utilizacdo de medicamentos ndo
prescritos; Prestar orientagdes quanto ao uso, a guarda, administra¢do e descarte de medicamentos e seus correlatos, com
vistas & promog¢ao do uso racional de medicamentos; Participar das equipes multidisciplinares de assisténcia domiciliar
diversas, tais como: Estratégia da Satde da Familia (ESF); Orientar quanto aos procedimentos de limpeza, assepsia,
antissepsia, desinfec¢do de superficies e esterilizagdo de equipamentos, € materiais, bem como, a calibragdo dos mesmos;
Prestar informag¢des sobre os medicamentos e problemas relacionados aos mesmos, propondo aos demais membros da
equipe de saude, as mudangas necessarias a obten¢do do resultado desejado; Promover a educacdo no uso racional de
medicamentos para os profissionais de satide e pacientes; Participar ativamente em programas educacionais de saude
publica, promovendo o uso racional de medicamentos; Atuar como fonte de informagdo sobre medicamentos aos outros
profissionais de satde; Organizar, supervisionar e orientar tecnicamente os procedimentos quanto ao recebimento,
estocagem, conservagdo e distribuicdo racional e segura de drogas, medicamentos em suas embalagens originais, insumos
farmacéuticos e correlatos; No recebimento do produto farmacéutico ou correlato seja avaliado se o meio de transporte
utilizado ¢ adequado ao acondicionamento e conservacao capazes de assegurar as condigoes de qualidade, seguranca e
eficacia do produto; No recebimento do produto farmacéutico ou correlato, seja verificada sua documentag@o e os dados
dos produtos como: fabricante, fornecedor, registro no Ministério da Satide, nome do responsavel, técnico prazo de validade,
nimero de lote, acondicionamento dos produtos sob refrigerag@o, termolabeis e especialidades ou formas farmacéuticas
com maior sensibilidade a mudanga de temperatura (pomadas, supositdrios, capsulas, emulsdes), alteragoes fisicas e laudo
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de analise do controle de qualidade da industria produtora obedecendo os parametros da Farmacopéia Brasileira quando for
o caso; Manter os medicamentos ¢ substancias medicamentosas em bom estado de conservagao, de modo a serem fornecidos
nas devidas condicdes de pureza e eficiéncia; Promover que na farmacia sejam garantidas boas condi¢des de higiene e
seguranca; Manter e fazer cumprir o sigilo profissional; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.

FISCAL SANITARIO FARMACEUTICO

Efetuar o controle sanitario através de orientagdo e fiscalizagdo alimenticia e ambiental em Hotéis, Clinicas, Consultorios,
Comércio, Industria e outros, em especial, na fabricacdo, produgdo, beneficiamento, acondicionamento, conservagao,
transporte, armazenamento e comercializagdo de géneros alimenticios, a fim de fazer cumprir a legislacdo no ambito da
saude publica do Municipio; Fiscalizar Farmacias e estabelecimentos congéneres, no seu ambito de atuagdo; Efetuar o
controle sanitario, promovendo a fiscalizagao e o controle dos atos e fatos que tenham reflexo na Satide Publica; Fiscalizar
estabelecimentos comerciais dos quais sdo exigidos alvaras de satide, verificando e orientando sobre as condicdes fisicas e
higiénico-sanitarias, controlar qualidade de efluentes de industrias, coletar e analisar amostras de agua, emitindo laudos,
aplicar inseticida em corregos e arroios; Desempenhar atribui¢des prevista na legislagdo sanitaria; Participar de escala de
revezamento e plantdes sempre que houver necessidade; Conduzir veiculos automotores do Municipio para consecucao das
atividades principais descritas acima, recolhendo-o ao local destinado apo6s concluida a jornada diaria, comunicando
qualquer defeito que eventualmente ocorra com o veiculo; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

FISIOTERAPEUTA

Planejar, organizar e administrar servigos gerais e especificos de fisioterapia, bem como assessorar autoridades em assuntos
de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres; Ensinar exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento
pré e pos-parto, operatéorio ou de pacientes com dificuldade motora, fazendo demonstragdes e orientando o paciente, visando
sua recuperagdo; Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
sistematicamente, para promover a descarga ou liberacao da agressividade estimular a sociabilidade; Supervisionar e avaliar
atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execucao das tarefas para possibilitar a execucdo correta de
exercicios fisicos e a manipulagdo de aparelhos mais simples; Participar e/ou coordenar programas especificos na
comunidade e ambientes escolares e postos de saude (publico alvo), definir resultados a serem atingidos, definir a linha de
trabalho, assim como assessorar ¢ prestar orientacdo aos familiares; Realizar diagnostico com levantamento dos problemas;
Redugdo de incapacidades e deficiéncias; Interdisciplinaridade ¢ multidisciplinaridade; Acdo de promogdo ¢ protecdo da
satide em conjunto com as ESF; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolve trabalho de prevengéo e corregdo na area de comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo; Participa de equipes de
diagnodstico e realiza terapia fonoaudioldgica; Ensina exercicios corretivos a pacientes; Promove a reintegracdo dos
pacientes a familia e outros grupos familiares; Elabora pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas e
entrevistas; Participa de atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal; Participa de grupos de trabalho para fins
de formulagdo de diretrizes, planos e programas afetos ao municipio; Atende ao publico; Participar e/ou coordenar
programas especificos na comunidade e ambientes escolares e postos de satide (publico alvo), definir resultados a serem
atingidos, definir a linha de trabalho, assim como assessorar e prestar orientagao aos familiares; Desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

MEDICO GINECOLOGISTA

Prestar assisténcia médica integral a satide da mulher, na area de ginecologia; Realizar anamnese (Historico Clinico);
Efetuar exame fisico; Efetuar exame ginecologico; Determinar o diagndstico ou hipdtese diagndstica; Solicitar exames
laboratoriais e/ou ultra-sonografia quando julgar necessario; Prescrever medicagdo, quando necessario; Orientar mulheres
e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, parto hospitalar,
aleitamento materno entre outros aspectos; Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando
se fizer necessario; Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario;
E demais atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico; Desenvolver
atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se
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dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de prote¢do individual,
pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

MEDICO PEDIATRA

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnosticos e orientando-os no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnoéstico,
prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais
tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Elaborar programas epidemiologicos,
educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral, Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar atendimento de
urgéncia em Pediatria e Clinica Geral; Prestar servicos de dmbito de satde publica, executando atividades clinico,
epidemiologicas e laboratoriais, visando a promocao prevengdo e recuperacdo da saude da coletividade; Coordenar
atividades médicas institucionais a nivel local; Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agdes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao
municipe; Delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da capacitacao de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagao de cuidados de satide; Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a fungdo; Efetuar
outras tarefas correlatas, mediante determinagdo superior; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

PSICOLOGO

Atender adultos e criancas que necessitam de auxilio e acompanhamento psicoldgico; Prestar atendimento clinico aplicando
técnicas psicologicas, avaliando o ser como um todo adotando tratamento para o equilibrio psicologico; Participar e/ou
coordenar programas especificos na comunidade e ambientes escolares e postos de satide (publico alvo), definir resultados
a serem atingidos, definir a linha de trabalho, assim como assessorar e prestar orientagdo aos familiares; Atencao aos
usuarios e familias em situacdes de risco psicossocial ou doenga mental; Estimular a reinser¢do social; Praticas preventivas;
Incorporar habitos saudaveis de vida; Diminuir o uso abusivo de alcool e drogas; Realizar agdes de reducdo de danos e
combate a discriminagdo, seja ela de qualquer natureza; Intervir nas residéncias terapéuticas; Promover a equidade, a
integralidade e a construcdo de cidadania; Promover a intersetorialidade e a multidisciplinaridade; Apoiar as ESF nos casos
de transtornos mentais severos ¢ persistentes, aos egressos das internagdes psiquiatricas, tentativas de suicidio e situacdes
de violéncia familiar; Discutir com a ESF os casos que necessitam de ampliag@o da clinica; Melhorar a qualidade de vida;
Constituir espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade; Ampliar o vinculo com as familias; Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico atribuidas a equipe de enfermagem como: assistir ao enfermeiro no
planejamento, programacao, orientagdo das atividades de assisténcia de enfermagem; Na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; Na preven¢ao e controle de das doencas transmissiveis em geral; Na prevengao
controle sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Integrar a equipe
de saude; Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagdes etc); Coletar material referente a notificagdo de doencas compulsorias; Realizar atividades de assisténcia e
acOes de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situa¢do de risco, conforme planejamento da equipe;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; Desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Executar atividades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho, elaboragdo, implantacdo e gerenciamento de
projetos, organizacdo de sistemas de informagdes gerenciais, andlise e sistematizagdo de processos de trabalho e assuntos
correlatos; Executar atividades relativas ao planejamento e estruturagdo de atividades relacionadas com as demandas dos
usuarios dos servigos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual
encontra-se habilitado; Acompanhar a legislagdo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual
encontra-se habilitado; Realizacdo de vistoria, pericia, avalia¢ao, arbitramento e servigos técnicos, elaboragao de pareceres,
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laudos, atestados, realizagdo de pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do terapeuta
ocupacional; Coordenagdo de equipes de trabalho por definicdo do Secretario Municipal; Prestagdo de assessoria em sua
area de habilitag¢do profissional aos dirigentes das unidades organizacionais da municipalidade; Execu¢do de atividades de
natureza burocratica, de atendimento e orientagdes a usudrios de servigos publicos municipais sobre os assuntos que
caracterizam o conteudo da sua area de habilitagdo profissional; Operagdo dos equipamentos que sejam necessarios ao
desempenho de suas atividades profissionais; Execugao das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos
do cargo tais como: digitagdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por email, registros,
informagdes escritas ou verbais, entre outras; Realizacdo de diagndsticos, pesquisas e levantamentos que fornegam
subsidios a formulagdo de politicas, diretrizes e planos para a implantagcdo, manutencdo e¢ funcionamento de programas
relacionados a prevencao, diagnostico e tratamento de individuos portadores de alteragdes cognitivas, afetivas, perceptivas
e psicomotoras, decorrentes ou ndo de disturbios genéticos, traumaticos e/ou de doengas adquiridas, através da
sistematizacdo e utilizacdo da atividade humana como base de desenvolvimento de projetos terap€uticos especificos;
Prestacao de servigos nas areas de saude e educacao mediante a utilizacao de técnicas e métodos especificos para reestruturar
o cotidiano das pessoas com problemas fisicos, mentais e sociais, com a finalidade de promover e favorecer as condi¢des
para execugao das suas atividades; Desenvolvimento de métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior produtividade
e a melhoria da qualidade dos servigos de terapia ocupacional; Participagdo em programas sociais, comunitarios e escolares
de satude; Prestagdo de assisténcia em terapia ocupacional em postos ¢ unidades de satde. Desempenhar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
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