PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO
CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MOTORISTA “B”, MOTORISTA “D” - SAUDE, MOTORISTA “D” - EDUCACAO,
RECEPCIONISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF, SECRETARIO ESCOLAR E TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS.

PORTUGUES

1.Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas. letras. encontros vocalicos e consonantais. digrafos. silabas e
divisdo sildbica. acento ténico e grafico. prosédia e ortoépia. 3. Ortografia: emprego das letras. acentuacdo grafica.
homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras. classes de palavras. 5. Pontuagdo: emprego
dos sinais de pontuacdo. 6. Sintaxe: os termos da oragdo. periodos simples e compostos. oracdes subordinadas e
coordenadas. concordancia verbal e nominal. regéncia verbal e nominal. ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinbnimos e
anténimos. homdénimos. parénimos. hiponimos e hiperénimos.

INFORMATICA

1. Hardware. 1.1 Componentes basicos do computador. 1.2 Dispositivos de entrada, saida e armazenamento. 1.3 Tipos de
memoria: RAM, ROM, cache, virtual e flash. 1.4 Periféricos: impressoras, scanners, webcam, teclado, mouse, etc. 2.
Sistemas Operacionais (Windows e Linux). 2.1 Conceitos de pastas, arquivos e diretérios. 2.2 Atalhos de teclado, area de
transferéncia e menus. 2.3 Gerenciamento de arquivos: copiar, mover, excluir, renomear. 2.4 Programas, aplicativos e
compactacdo de arquivos. 2.5 Tipos e extensdes de arquivos (DOCX, XLSX, PDF, ZIP etc). 3. Suites de Escritério (Microsoft
Office, LibreOffice, Google Drive). 3.1 Editores de texto (Word/Writer/Docs). 3.2 Planilhas eletronicas (Excel/Calc/Sheets).
3.3 Apresentacdes (PowerPoint/Impress/Slides). 3.4 Atalhos e funcionalidades basicas. 4. Correio Eletronico (Gmail,
Outlook). 4.1 Envio e organizagdo de mensagens e anexos. 4.2 Assinaturas, pastas e etiquetas. 4.3 Cuidados com spam,
phishing e seguranca. 5. Ferramentas de Comunicacdo e Reunides Online. 5.1 Teams, Meet, Zoom, Skype, WhatsApp Web,
Slack. 5.2 Reunides, compartilhamento de tela, chat e gravacdes. 6. Armazenamento em Nuvem. 6.1 Conceito de
computagao em nuvem. 6.2 Principais plataformas: Google Drive, OneDrive, Dropbox. 6.3 Diferenca entre armazenamento
local e na nuvem. 7. Internet e Redes. 7.1 Navegadores: Microsoft Edge, Firefox, Chrome (URLs, favoritos, histérico,
downloads, extensdes). 7.2 Conceitos de Internet, Intranet e Extranet. 7.3 Protocolos: TCP/IP, DNS, DHCP, HTTP/HTTPS.
7.4 Redes LAN, WAN, Wi-Fi, roteadores e velocidade de conexdo. 8. Seguranca da Informacdo. 8.1 Conceitos de
confidencialidade, integridade e disponibilidade. 8.2 Assinatura digital, criptografia e backups. 8.3 Antivirus, firewall, VPN
e prevencao a ataques (virus, phishing, ransomware).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Fundamentos basicos de administragdo: conceitos. caracteristicas e finalidade. Fungdes administrativas: Organizacdo e
Estrutura organizacional. Nocdes bdsicas de departamento pessoal. Rotinas administrativas: circulacdo de documentos
oficiais. Gestdo de documentos. protocolo. técnicas de arquivo e procedimentos administrativos. Oficios e memorandos.
emissdo de relatdrios. Nocbes bdsicas de administracdo patrimonial. Nog¢des basicas de Administracdo Publica:
Administracdo Direta e Indireta. Ato administrativo: conceito. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: organizacao
do Estado. direitos e garantias fundamentais. organizacao dos Poderes. No¢bes de atendimento ao publico. Redacdo
Oficial: comunicacdes internas e requerimentos. Planejamento estratégico: conceito. ciclo PDCA e andlise de SWOT.
Responsabilidade socio-ambiental das organizacGes. No¢Ges de administragdo publica. Inovacdo e empreendedorismo no
setor publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM - PSF

Legislacio de Enfermagem. Etica e Bioética. Biosseguranga nas A¢des de Enfermagem. Saude Publica: Organizag3do dos
Servicos de Saude e Politicas Publicas no Brasil- SUS: Principios. Diretrizes. Controle Social. Planejamento. Indicadores de
Saude. Sistema de Notificacdo e de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria. Imunizacdo. Técnicas de Enfermagem. Nocdes de
Controle de Infec¢do Hospitalar. Enfermagem no Centro Cirlrgico. Assisténcia de Enfermagem ao Cliente no Pré. Trans e



Pés-Operatério. Assisténcia de Enfermagem na Saude da Mulher. Assisténcia de Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente. Assisténcia de Enfermagem na Salde do Homem. Assisténcia de Enfermagem na Saude do Idoso. Central de
Material e Esteriliza¢cdo. Doengas Infecciosas. Parasitarias e DST-AIDS. Primeiros Socorros. Acolhimento com Classificacdo
de Risco em Urgéncia e Emergéncia. Saude do Trabalhador dos Servicos de Saude.

Evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n® 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bdsica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Satde (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolucdo CNS n2553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria da saude.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Processo saude-doenga. 2. Marcos regulatérios do Sistema Unico de Satde (SUS). 3. Leis regulamentadoras da profissio
do ACS. 4. Politica Nacional de Atencao Bdsica. 5. Redes de Atencdo a Saude. 6. Atenc¢do Primdria a Saude e o seu papel na
organizacao da rede assistencial. 7. Competéncias e atribuicdes do Agente Comunitdrio de Saude no contexto da Atencao
Primaria a saude. 8. O processo de trabalho do ACS e o trabalho em equipe. 8.1 Mapeamento da area de atuacdo. 8.2
Territorializagdo. 8.3 Visita domiciliar. 8.4 O trabalho de educa¢dao em salde na comunidade. 8.5 Atuacdo intersetorial. 8.6
Planejamento das a¢des: diagndstico, plano de agao, execugdo, acompanhamento e avaliagdo. 9. Sistemas de Informacgdo
em Saude. Sistema de Informacdo em Saulde para a Atencdo Basica. 10. No¢des de Monitoramento e Avaliagdo. 11.
Compreendendo os Conceitos de Equidade de Raca e Etnia para o Trabalho dos Agentes de Saude. 12. Compreendendo os
Conceitos de Equidade em Sexualidade e Género para o Trabalho do Agente de Saude. 13. Saude nos Ciclos de Vida: 13.1
Saude da Crianga. 13.2 Saude do adolescente. 13.3 Saide do homem. 13.4 Sadde da mulher (planejamento familiar, pré-
natal, prevencdo do cancer de colo de uUtero e mama). 13.5 Doencas crénicas transmissiveis e ndo-transmissiveis
(hanseniase, tuberculose, diabetes, hipertensdo). 13.6 Saude do Idoso. 14. Vigilancia em Saude. 14.1 Vigilancia
Epidemioldgica. 14.2 Vigilancia Sanitdria. 14.3 Vigilancia Ambiental. 14.4 Vigilancia em Saude do Trabalhador. 15. NogGes
de Primeiros Socorros. 16.Evolucio histérica da organizacio do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) — principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude - Lei n 28.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria
n2 2.436. de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. estabelecendo a revisao de diretrizes
para a organiza¢do da Atencdo Bdsica. no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604 de 18 de
outubro de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Satude (PNAES). no &mbito do Sistema Unico de
Saude. Resolucdao CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017 que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria
da saude.

Evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizac¢do da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolucdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria da saude.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

1. Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990. 2. Lei n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990. 3. Lei n? 9.795, de 27 de abril de
1999. 4. A leis que regem os agentes de combate as endemias (ACEs), Lei n® 11.350/2006, alterada pela Lei n® 12.994/2014
e pela Lei n? 13.595/2018, e também pela Lei n? 14.536/2023. 5. Portaria n? 2.761, de 19 de novembro de 2013. 6.
Vigilancia ambiental em sadde: aspectos histdoricos e conceituais. 7. Processo saude-doenca e seus
determinantes/condicionantes. 8. Prevencdo de doencas e promocgdo da saude: visita domiciliar - saide e comunidade;
aplicacdo de larvicidas, encaminhamento de casos suspeitos. 9. Nog¢bes bdsicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento, medidas de prevencdo e controle de vetores. 10. Nogdes basicas de doencas: 10.1 Arboviroses; 10.2.
Leishmaniose visceral e tegumentar; 10.3. Doengas de chagas; 10.4. Esquistossomose; 10.5Espécies sinantrépicas; 10.6
Leptospirose e raiva; 10.7 Carrapatos e pulgas; 10.8 Animais peconhentos; 11. No¢des de ecologia e ecossistema, biologia,
ecologia e medidas de controle dos principais vetores; 12. Territorializacdo e mapeamento; 13. Politica Nacional de
Promocdo de Saude; 14. Politica Nacional de Educacdao Permanente em saude; 15. Atenc¢do Primdria a Saude: conceitos,
principios e organizagdo no Brasil. 15. Evolugdo histérica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a construgao do
Sistema Unico de Saude (SUS) — principios. diretrizes e arcabougo legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de
194 a 200. Lei Orgéanica da Saude - Lei n 2 8.080/1990. Lei n? 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508. de 28 de junho



de 2011. Portaria n2 2.436. de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica. estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria GM/MS
n2 1.604. de 18 de outubro de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do
Sistema Unico de Saude. Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispde sobre a carta dos direitos e deveres
da pessoa usudria da saude.

Evolugdo histdrica da organiza¢do do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bdsica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolucdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria da saude.

MOTORISTA “B”

1. CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO 1.1. CAPITULO Ill - DAS NORMAS GERAIS DE CIRCULACAO E CONDUTA 1.1.1.
CAPITULO IlI-A - DA CONDUCAO DE VEICULOS POR MOTORISTAS PROFISSIONAIS 1.2. CAPITULO IX - DOS VEICULOS 1.3.
CAPITULO XIV - DA HABILITACAO. 1.4. CAPITULO XV - DAS INFRACOES. 2. MANUAL BRASILEIRO DE SINALIZACAO DE
TRANSITO — Vol, 1 — Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo 2.1 CONSIDERACOES GERAIS SOBRE SINALIZACAO DE
REGULAMENTACAO 2.1.1. Sinais de regulamentagdo 2.1.2. Informagbes complementares 2.2. SINAIS DE
REGULAMENTACAO 2.2.1. Controle das caracteristicas dos veiculos que transitam na via 3. MANUAL BRASILEIRO DE
FISCALIZACAO DE TRANSITO — MBFT.

MOTORISTA “D” - EDUCACAO

Cdodigo de Tréansito Brasileiro (Lei N2 9.503/97 e alteragdes); 2. Manual de Dire¢do Defensiva (Denatran/Senatran); 3.
Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito - 3.1 Volume I: Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo (Sinais de
regulamentacdo e Consideragdes gerais sobre sinalizagdo de regulamentac¢do); 3.2 Volume IlI: Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia (Sinais e Considera¢des gerais sobre sinalizacdo de adverténcia); 3.3 Volume lll: Sinalizagdo Vertical de
Indicacdo (Sinais e Consideragdes gerais sobre sinalizacdo de indicacdo); 3.4 Volume |V: Sinalizagdo Horizontal (Sinais e
Consideragdes gerais sobre sinalizagado horizontal); 4. No¢Ges basicas de mecanica e manutencdo preventiva; 5. Resolugbes
CONTRAN: N2912/2022; 919/2022; 931/2022; 960/2022; 965/2022; 986/2022; 989/2022.

MOTORISTA “D” - SAUDE

Cdodigo de Tréansito Brasileiro (Lei N2 9.503/97 e alteracdes); 2. Manual de Dire¢do Defensiva (Denatran/Senatran); 3.
Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito - 3.1 Volume I: Sinalizacdo Vertical de Regulamentacdo (Sinais de
regulamentacdo e Consideracdes gerais sobre sinalizacdo de regulamentacdo); 3.2 Volume IlI: Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia (Sinais e ConsideragGes gerais sobre sinalizacdo de adverténcia); 3.3 Volume lll: Sinalizacdo Vertical de
Indicacdo (Sinais e ConsideracBes gerais sobre sinalizacdo de indicacdo); 3.4 Volume |V: Sinalizagdo Horizontal (Sinais e
Consideragdes gerais sobre sinalizagdo horizontal); 4. No¢Ges basicas de mecanica e manutencdo preventiva; 5. Resolucbes
CONTRAN: N2912/2022; 919/2022; 931/2022; 960/2022; 965/2022; 986/2022; 989/2022.

RECEPCIONISTA

Nocdes de Atendimento ao Publico, Fundamentos do atendimento ao cliente, Conceitos, Principios de ética e conduta
profissional, Etica profissional na Administracdo Publica, Motivacdo, Teoria das necessidades de Maslow, Teoria de
Herzberg, Teoria de McClelland, Teoria de Vroom, Perfil dos profissionais de atendimento, Caracteristicas, Administracdo
do tempo, Ainfluéncia dos servicos, Qualidade do atendimento, RazGes para o bom atendimento, Técnicas de atendimento
ao publico, Tipos, Tratamento, Atendimento ao publico interno e externo, Tipos de clientes, Mediacdo de conflitos e
gerenciamento de reclamac¢des, Comunicacao eficaz, Comunicacdo empresarial, Clareza, objetividade e cortesia, Canais
de comunicacdo entre equipes, Equipes de alta performance, Caracteristicas, responsabilidades, desenvolvimento de
equipes de sucesso, Comportamento, Papéis da equipe, Gestdo de relacionamento, Dindmicas de relacionamento e
ferramentas de gestdo, Lideranga e planejamento, Atitudes positivas, Pensamento, sentimento e comportamento,
Psicologia e interagdes sociais, Relacionamento interpessoal e multiplas inteligéncias, Atitudes e teorias da motivagao,
Noc¢Oes de Administracdo de Escritério, Organizacdo de agendas e compromissos, Recebimento e distribuicdo de
correspondéncias, Nog¢Ges basicas de arquivo, Organizacdo e manutencao de arquivos fisicos e digitais, Utilizacdo de
softwares de escritério, Ambiente Organizacional e Fung¢des Administrativas, No¢Oes de Seguranca e Privacidade,
Principios bdsicos de seguranca da informacdo, Normas de seguranca sobre conferéncia documental e verificacdo de
idoneidade, No¢bes de protecdo de dados pessoais, LGPD — Lei de Protecdo de Dados, Nogbes Basicas sobre a Constituicao
Federal de 1988, Direitos e deveres individuais e coletivos da Administragdo Publica.



SECRETARIO ESCOLAR

1. Atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicacdo, comunicacGes organizacionais, eficacia nas comunicacdes
administrativas, correspondéncia oficial — mensagens eletronicas, atendimento telefénico, formularios, servicos da
empresa brasileira de telégrafos, fraseologia adequada, redacdo oficial, abreviacbes, formas de tratamento. 2.
Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. 3. Cronograma de
atividades do servico de secretaria. 4. Servico de pessoal, conceito, competéncia, atribuicdes. 5. Ergonomia: postura e
movimento, fatores ambientais, organizac¢do e higiene do/no local de trabalho, informac&o e operacdo. 6. Importancia da
Secretaria Escolar e do Secretdrio, perfil e papel. 7. Norteadores do trabalho dos profissionais da Secretaria. 8. Gestao da
Secretaria Escolar. 9. Escrituracao Escolar: Conceito; Documentos Escolares e sua escrituracao; A vida escolar do aluno. 10.
Administracao Geral: No¢bes de Arquivo; Conceito; Tipos de arquivo; métodos de arquivamento e forma de organizacao.
11. Registros e Controle: referentes ao aluno e referentes a instituicdo. 12. Etica Profissional. 13. Projeto Politico
Pedagdgico. 14. Base Nacional Comum Curricular. 15. Legislagao atualizada: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(Lei n29.394/96); Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014); Estatuto da criancga e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990);
Lei da pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015); Lei do Crime Racial (Lei n2 7.716/1989)

TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS.

1. Fundamentos de laboratdrio clinico: conceitos bdsicos, organizacdo do laboratdrio, dreas técnicas, fluxo de trabalho,
controle de qualidade e técnicas de assepsia. 2. Biosseguranca e Saude do Trabalhador: riscos fisicos, quimicos e bioldgicos,
equipamentos de protegdo individual e coletiva, acidentes com material bioldgico, normas regulamentadoras e boas
praticas laboratoriais. 3. Identificacdo, limpeza e higienizacdo de materiais bdsicos do laboratério de analises clinicas:
vidrarias, utensilios e equipamentos. Microscopia bdsica, partes do microscépio e manuseio. 4. Coleta, transporte,
manuseio, armazenamento e descarte de amostras biolégicas (sangue, urina, fezes, secrecdes), preparo do paciente,
técnicas de coleta, anticoagulantes, identificacdo, armazenamento e transporte. 5. Preparo de materiais e reagentes para
analises laboratoriais: centrifugacdo, medicdes, diluicdes, coloracdes, semeaduras, destilacdo, deionizacdo. 6.
Hematologia bdsica: hemograma, esfregaco sanguineo, colorages, nogdes de hemostasia, interpretacdo basica dos
principais parametros hematoldgicos, velocidade de hemossedimentagdo e tipagem sanguinea. 7. Bioquimica clinica:
conceitos de espectrofotometria; uso de reagentes e padrdes. Principios dos exames bioquimicos, glicemia, perfil lipidico,
funcdo renal e hepatica, métodos analiticos e cuidados pré-analiticos. 8. Imunologia clinica: conceitos fundamentais do
sistema imune, rea¢Oes antigeno-anticorpo, testes soroldgicos, imunodiagndstico e reacbes de precipitacdo e aglutinagdo.
9. Microbiologia clinica: no¢Bes de microbiologia, técnicas de coleta, cultivo, coloragdo (Gram, Ziehl-Neelsen) e
identificacdo basica de microrganismos. 10. Urinalise: técnicas em urinalise. Exame fisico, quimico e microscopico da urina,
sedimento urinario. 11. Parasitologia clinica: métodos utilizados em parasitologia, principais parasitos de interesse clinico,
métodos de diagndstico laboratorial e interpretacdo basica de exames parasitolégicos. 12. Evolucdo histérica da
organiza¢do do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satude (SUS) — principios. diretrizes e
arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude - Lei n 2 8.080/1990.
Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n? 2.436. de 21 de setembro de 2017
- Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacado da Atengdo Basica.
no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro de 2023 Institui a Politica Nacional
de Atencao Especializada em Satude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Satde. Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto
de 2017. que dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude.

NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE: ASSISTENTE SOCIAL, BIOMEDICO, ENFERMEIRO — PSF, ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, MEDICO - PSF, NUTRICIONISTA, ORIENTADOR SOCIAL.

PORTUGUES

Leitura e interpretacdo textual. Géneros textuais/discursivos: estrutura composicional. conteiido tematico e estilo de
linguagem. Intergenericidade/hibridismo de géneros textuais/discursivos. Tipologias/sequéncias textuais: dissertativa.
argumentativa. descritiva. narrativa. injuntiva e dialogal. Elementos/fatores de textualidade: coesdo. coeréncia.
intencionalidade. aceitabilidade. informatividade. situacionalidade e intertextualidade. Ortografia. Acentuagdo. Letra.
fonema. silaba. divisdo sildbica. digrafo. encontro consonantal e encontro vocdlico. Estrutura e formagdo de palavras.
Morfossintaxe das classes de palavras. Frase. oragdo e periodo. Sintaxe da oracdo (termos da oracdo) e do periodo
(coordenacdo e subordinag¢do). Pontuacgdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Semantica:
linguagem e significacdo. ambiguidade. duplo sentido. polissemia. antonimia. sinonimia. hiperonimia. hiponimia.
homonimia e paronimia. Pragmatica: o significado contextual. Variacdo linguistica e preconceito linguistico. Os elementos
da comunicagdo e as fungdes da linguagem. Linguagem denotativa e conotativa. Figuras de linguagem.




INFORMATICA

1.Nocdes de sistemas operacionais (Windows 10/11 e Linux); 1.1. Conceitos de pastas. arquivos e diretdrios; 1.2. Atalhos.
area de transferéncia e menus; 1.3. Programas. aplicativos. compactacdo de arquivos; 1.4. Extensdes e arquivos. 2.
Funcionalidades sobre hardware e software. 3. Edi¢cdo de textos. planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office e
Google Drive). 4. Correio eletronico. envio de mensagens. webmail e clientes de e-mail. 5. Redes de computadores: 5.1.
Conceitos basicos. ferramentas e procedimentos de internet e intranet; 5.2. Navegadores (Microsoft Edge. Mozilla Firefox
e Google Chrome); 5.3. Sites de busca e pesquisa na internet; 5.4. Computac¢do na nuvem (cloud computing). 6. Conceitos
de organizacdo e de gerenciamento de informagdes. arquivos. pastas e programas. 7. Seguranca da informacdo: 7.1.
Procedimentos de seguranca; 7.2. No¢Ges de virus. worms e pragas virtuais; 7.3. Aplicativos de seguranca (antivirus.
firewall. anti-spyware. etc.); 7.4. Procedimentos de backup; 7.5. Gerenciador de senha. TOTP. passkey. 2FA e VPN. 8.
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

RACIOCINIO LOGICO

Noc¢Oes basicas da légica matemadtica: proposi¢cdes. conectivos. equivaléncia e implicagdo légica. argumentos validos.
problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notagdo e representagao de conjuntos; Elementos de
um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagao de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario;
Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo;
Operagbes com conjuntos; Unido. Operagbes de adigdo. subtracdo. multiplicagcdo. divisdo. potenciacdo e radicia¢do.
Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢ao de um nimero natural
em fatores primos. Mdltiplos e divisores. maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois niumeros naturais.
Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com nimeros. com figuras. de palavras). Andlise combinatdria
e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1. Projeto Etico-Politico do Servico Social; 2. Legislagdo Profissional do/da Assistente Social: 2.1. Cédigo de Etica; 2.2. Lei
de Regulamentacdo da profissdo; 2.3. Resolug¢Bes do conjunto CFESS/CRESS sobre o trabalho profissional; 3. Servico Social
e a nova morfologia do trabalho: implicagcdes do trabalho subordinado as TICs; 4. A dimensdo investigativa no exercicio
profissional; 5. Processos de Trabalho e Documentos em Servico Social: reflexdes e indicativos relativos a construcdo, ao
registro e a manifestacdo da opinido técnica. 5.1. Estudo social em Servigco Social; 5.2. Estudo socioeconémico; 5.3.
atendimento direto a usuarias e usuarios; 5.4. visita institucional e domiciliar; 5.5. orientacdo e encaminhamento; 5.6.
articulacdo com a rede de servicos. 5.7. particularidades e indicativos para estruturacdao de documentos escritos; 5.8.
documentos e registros; 6. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). 6.1. Pardmetros para atuac3o de assistente sociais
na politica de assisténcia social; 7. Sistema Unico de Saude (SUS). 7.1. Pardmetros para atuacdo de assistente sociais na
saude. 7.2. Direitos dos usudrios do SUS; 8. Redes e intersetorialidade nas politicas sociais; 9. Controle social e participacao
popular nas politicas sociais; 10. Servigo Social, mobilizagcdo e organizagao popular; 11. Servigo Social e o trabalho com
familias: renovacdo ou conservadorismo? 12. Estatuto da crianga e do adolescente. 12.1. Estatuto Digital da Crianca e do
Adolescente; 13. Estatuto do idoso; 14. Estatuto da pessoa com deficiéncia; 15. Violéncia contra a mulher e o marco legal
de protecao das mulheres no Brasil; 16. Diversidade étnico-racial, género e orientacdo sexual e Servigo Social. 16.1. Direitos
da Comunidade LGBTQIAPN+. 16.2. A questdo étnico-racial e o trabalho do assistente social.

BIOMEDICO

1. HEMATOLOGIA CLINICA: Conceitos gerais e especificos sobre sangue; hematopoese; hemograma; coagulograma;
aplica¢des clinicas do hemograma e coagulograma; coleta de sangue; confeccdo de esfregacos e anticoagulantes usados
em hematologia; métodos de coloracdo; hemossedimentagdo; preparo de sangue para exames; 2. URINALISE: Exame
fisico, quimico e microscépico da urina e suas aplicacdes clinicas; 3. BIOQUIMICA CLINICA: Conceitos gerais e especificos,
bem como as aplicacdes clinicas dos exames bioquimicos para avaliacdo da funcdo renal, hepatica, cardiovascular,
diabetes, dislipidemias; 4. IMUNOLOGIA CLINICA: Conceitos gerais e especificos de antigenos e anticorpos e seus usos para
o diagndstico laboratorial de doengas; diagndstico laboratorial das infecgdes pelo virus da imunodeficiéncia adquirida
(HIV); diagndstico laboratorial das hepatites virais (A, B e C); diagndstico laboratorial da infecgdo pelo Treponema pallidum;
5. PERFIL ENDOCRINO LABORATORIAL: Conceitos gerais e especificos do eixo enddcrino hipotaldmico-hipofisario-
tireoidiano; AplicagGes clinicas dos exames de perfil tireoidiano no hipotireoidismo e no hipertireoidismo; 6. ESTUDO DOS
MEDICAMENTOS: farmacocinética e farmacodinamica; farmacologia e mecanismos de acdo dos antibidticos e dos agentes
guimioterdpicos sintéticos, mecanismos de acdo dos anti-inflamatdérios ndo esterdidais (AINEs) ou ndo hormonais.

7. Evolucio histérica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude



- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n? 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizac¢do da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Satude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude.

ENFERMEIRO — PSF

1.Etica e Bioética na Enfermagem. 2. Legislacdo basica para o Exercicio Profissional de Enfermagem. 3. Metodologia da
Assisténcia de Enfermagem (Teorias de Enfermagem, Processo de Enfermagem/ Consulta de Enfermagem). 4.
Implementacgdo do Processo de Enfermagem em todo contexto socioambiental onde ocorre o cuidado de enfermagem. 5.
Semiologia e Semiotécnica em Enfermagem. 6. Administracdo em Enfermagem e em Servicos de Saude. 7. Processo de
cuidar em Enfermagem e a nutricdo dos pacientes nos diversos ciclos de vida (crianca, adolescente, adulto e idoso). 8.
Farmacologia geral e Farmacologia aplicada a Enfermagem. 9. Fundamentag¢do do processo de cuidar em enfermagem na
saude da crianca, do adolescente, do adulto, da mulher, do homem, do idoso (incluindo as condi¢Ges clinicas e cirurgicas).
10. Politica Nacional de Atencgdo Integral a Saide da Mulher. 11. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Crianga.
12. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide do Homem. 13. Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa. 14. Politica
Nacional de Atengdo Bdasica. 15. Politica Nacional de Humanizagdo. 16. Politica Nacional de Promogado a Saude. 17. Politica
Nacional de Saude Mental. 18. Politica Nacional de Imunizacdo. 19. Rede de Frios. 20. Sala de Vacinas. 21. Redes de Atencao
a Saude. 22. Atengdo a Saude as condigdes crénicas. 23. Atengdo a Saude as condi¢des agudas. 24. Processo de cuidar em
enfermagem a individuos com doencas transmissiveis. 25. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doengas
cronicas nao-transmissiveis. 26. Prevencado e Controle de Infecgdes. 27. Biosseguranga. 28. Cuidados Prolongados. 29.
Cuidados Paliativos. 30. Evolug3o histérica da organizagio do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) — principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Orgénica da Satude - Lein 28.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria
n2 2.436. de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizagdo da Atencdo Basica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de
outubro de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de
Saude. Resolugao CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria
da saude.

1. Administracdo de servicos de enfermagem e de salde. 2. Etica e bioética em Enfermagem para o Exercicio Profissional.
3. Lei do Exercicio Profissional e Resolu¢cdes COFEN. 4. Histéria da Enfermagem. 5. Metodologia da Assisténcia de
Enfermagem (teorias de enfermagem, Processo de Enfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem). 6.
Sistemas de Classificacdo para a Pratica de Enfermagem (NANDA, NIC, NOC e CIPE®). 7. Semiologia e Semiotécnica de
Enfermagem. 8. Farmacologia Geral, Calculos de medicamentos e Farmacologia Aplicada a Enfermagem. 9.
Fundamentacdo do processo de cuidar em enfermagem na saude da crianca, da mulher, do homem, do adulto, do idoso
(incluindo as condigdes clinicas e cirurgicas). 10. Processo de cuidar nas urgéncias e emergéncias. 11. Protocolo de Suportes
Avancados de Vida SAMU 192. 12. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doengas transmissiveis. 13.
Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doencgas ndo transmissiveis. 14. Processo de cuidar em UTI. 15.
Atuacdo do enfermeiro no Centro Cirldrgico e na Central de Materiais. 16. Prevencdo e Controle de Infec¢cbes. 17.
Biosseguranca. 18. Evolug3o histdrica da organizagdo do sistema de satide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) — principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Salde - Lein 28.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria
n2 2.436. de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. estabelecendo a revisao de diretrizes
para a organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de
outubro de 2023 Institui a Politica Nacional de Atenc¢do Especializada em Satde (PNAES). no ambito do Sistema Unico de
Saude. Resolucdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria
da saude.

FARMACEUTICO

FARMACOTECNICA: pré-formulagdo de formas farmacéuticas; excipientes farmacéuticos; operagdes farmacéuticas; boas
praticas de fabricacdo e manipulacdo de medicamentos; formas farmacéuticas liquidas. semissdlidas e sélidas; novas
formas farmacéuticas; sistemas transdérmicos; sistemas de liberacao controlada de farmacos; biofarmdcia; e cosméticos;
2. CONTROLE DE QUALIDADE: métodos de determinacdo e quantificacdo de insumos farmacéuticos ativos; validacdo de
métodos analiticos e bioanaliticos; andlise térmica aplicada a farmacos e medicamentos; teste de dissolucdo; polimorfismo
em farmacos; equivaléncia farmacéutica de medicamentos; e estabilidade de insumos farmacéuticos ativos e
medicamentos; 3. FARMACOLOGIA: estudos pré-clinicos; farmacologia geral; relagdo entre farmacocinética e



farmacodinamica; interacdes e incompatibilidades de medicamentos. alimentos e exames laboratoriais; rea¢cdes adversas
a medicamentos; farmacos anti-inflamatdrios e imunossupressores. farmacos que atuam no sistema cardiovascular. renal.
no trato gastrintestinal e nas vias respiratdrias; farmacos antimicrobianos. antiparasitarios. antidiabéticos orais. insulinas.
contraceptivos. ansioliticos. hipndticos. antidepressivos. antipsicdticos e anestésicos locais e gerais; 4. FARMACOGNOSIA:
introducdo a analise fitoquimica; produtos naturais; qualidade de insumos farmacéuticos ativos de origem natural;
desenvolvimento tecnolégico de produtos farmacéuticos a partir de produtos naturais; e grupos metabdlicos vegetais; 5.
LEIS RELACIONADAS A FARMACIA: Portaria n2 344. de 12 de maio de 1998 (Brasil. 1998). Lei n2 5991. de 17 de dezembro
de 1973 (Brasil. 1973). boas praticas de manipulacdo de preparagGes magistrais e oficinais para uso humano em farmacias
- ANVISA (Resolugdo RDC n2 67. de 8 de outubro de 2007 e Resolu¢cdo RDC n? 87. de 21 de novembro de 2008). Boas
Praticas em Farmacia (Conselho Federal de Farmacia. 2001) e Resolug¢do n2 308. de 02 de maio de 1997 (Conselho Federal
de Farmacia. 1997). Resolucdo n2 585. de 29 de agosto de 2013 (Conselho Federal de Farmacia. 2013). que regulamenta
as atribuicGes clinicas do farmacéutico. Resolugdo n2 586. de 29 de agosto de 2013 (Conselho Federal de Farmacia. 2013).
gue regula a prescricdo farmacéutica. Resolugdo RDC n? 16. de 2 de margo de 2007- Aprova Regulamento Técnico para
Medicamentos Genéricos. Resolugdo RDC n? 58. de 10 de outubro de 2014 — Intercambialidade de similares e
medicamentos de referéncias.

Evolucdo histdrica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicao Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atengdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atenc¢do Especializada em Satde (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude

NUTRICIONISTA

Bases conceituais de uma Alimenta¢do Sauddvel. 2. Carboidratos. 3. Proteina. 4. Lipidios. 5. Necessidade e Balango
Energético. 6. Agua e Eletrdlitos. 7. Vitaminas Lipossoltveis e Hidrossoltveis. 8. Fibras Alimentares. 9. Fundamentos das
Leis da alimentagdo e nutrigao; 10. Digestdo. absor¢do. metabolismo e excre¢do; 11. Nutricdo na Infancia. 12. Nutri¢do na
Adolescéncia. 13. Nutricdo no Adulto. 14. Nutricdo no Idoso. 15. Nutricdo na Gestac¢do e Lactagdo. 16. Nutricdo em salde
publica. 17. Estado nutricional e Avaliagdo Antropométrica. 18. Intera¢Ges entre Alimentos e Medicamentos. 19.
Diagnésticos e intervencdo nutricionais. 20. Seguranga Alimentar no Brasil. 21. Administracdo em unidade de Alimentagao
e Nutricdo. 22. Educacdo Alimentar e Nutricional. 23. Transtornos Alimentares e Suas consequéncias sociais. 24. Terapia
Clinica Nutricional. 25. LegislacGes aplicadas ao exercicio profissional do nutricionista.

Evolucdo histdrica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizac¢do da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude

FISIOTERAPEUTA

FUNDAMENTOS. TECNICAS E MODALIDADES FISIOTERAPEUTICAS: exercicios terapéuticos; mobilizacdo articular;
mobilizacdo neural; liberacdo miofascial; energia muscular; hidroterapia; crioterapia; biofeedback; tracdo; compressao
intermitente; massoterapia e eletrotermofototerapia. 2. FISIOTERAPIA EM ORTOPEDIA. TRAUMATOLOGIA E
REUMATOLOGIA: anatomia e fisiologia do aparelho locomotor; principais lesdes traumato ortopédicas e doencgas
reumatoldgicas e seu tratamento fisioterdpico; testes especiais; amputacdes; orteses; proteses. 3. FISIOTERAPIA NAS
DISFUNCOES VESTIBULARES: avaliagio e tratamento. 4. FISIOTERAPIA EM NEUROLOGIA: anatomia e fisiologia do sistema
nervoso central e periférico; paralisia cerebral; acidente vascular cerebral; doenca de Parkinson; esclerose multipla; lesdo
medular; traumatismo cranioencefdlico; paralisia facial periférica; avaliacdo e tratamento fisioterapéutico. 5.
FISIOTERAPIA EM GERIATRIA: alteracGes bioldgicas e fisioldgicas; transtornos do sono; disturbios cognitivos; alteracdes de
postura. marcha e quedas; fragilidade; sarcopenia; feridas cronicas; sindrome da imobilizagdo; disturbios circulatérios;
cuidados paliativos; avaliagdo multidimensional do idoso; programas de exercicios e atividades. 6. FISIOTERAPIA EM
PNEUMOLOGIA E CARDIOLOGIA: anatomia e fisiologia do sistema cardiopulmonar; oxigenioterapia; aerossolterapia;
ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva; extubagdo; traqueostomia; avaliagao e tratamento fisioterapico nas doengas
cardiovasculares e respiratérias. 7. FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA: desenvolvimento neuropsicomotor; espinha bifida;
distrofias musculares; sindrome de down; paralisia braquial perinatal; torcicolo muscular congénito; pé torto congénito;
fibrose cistica; asma; recém-nascido de alto risco; avaliacdo e tratamento fisioterapéutico. 8. FISIOTERAPIA NAS
DISFUNCOES UROGINECOLOGICAS E OBSTETRICAS: anatomia e fisiologia do aparelho geniturindrio; gestac3o; fisiologia do



parto; amamentacdo; puerpério; sindrome da bexiga hiperativa; prolapsos; urogenitais; incontinéncia urinaria;
incontinéncia fecal; disfuncdo sexual feminina; avaliagdo e tratamento fisioterapéutico. 9. FISIOTERAPIA NA SAUDE
COLETIVA: atuacdo fisioterapéutica nos niveis de atencdo a salde; promocdo da saude; vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; SUS. 10. FISIOTERAPIA NA SAUDE DO TRABALHADOR: atuac3o fisioterapéutica na satde do trabalhador; doencas
profissionais; ergonomia. 11. ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL.

Evolugdo histdrica da organiza¢do do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bdsica. estabelecendo a revisdao de diretrizes para a
organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude (PNAES). no ambito do Sistema Unico de Saude.
Resolucdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria da saude

MEDICO - PSF

1.Fundamentos da Medicina de Familia e Comunidade (MFC): principios da MFC; ateng¢do primaria a saude (APS): histérico
e conceito; cultura, saude e o médico de familia; complexidade e integralidade na MFC e na APS; técnicas de comunicagao
para consultas terapéuticas e integrais; participacdo popular na APS; educacdo popular; ética na APS. 2. Ferramentas da
pratica do médico de familia e comunidade (MFC): consulta e abordagem centrada na pessoa; decisGes compartilhadas na
APS; consultas de usudrios frequentes; pessoas consideradas doentes dificeis; gestdo da clinica; epidemiologia clinica;
multimorbidade; polifarmacia; prevencao quaterndria; abordagem familiar; abordagem em saldde mental pelo MFC;
territorializagdo; abordagem comunitdria em saude; cuidado domiciliar; grupos na APS; trabalho em equipe e fung¢des dos
componentes da equipe; PNAB 2017; principios do apoio matricial; vigilancia em saulde; politicas publicas de
funcionamento da APS. 3. Prevengdo e promocdo a saude: rastreamento de doencas na comunidade; imunizacdo e
vacinacdo de criancas, adolescentes, adultos, gestantes e idosos; estratégias para motivacdo de mudancas de estilo de
vida; abordagem a saude escolar; abordagem a satide ocupacional na APS; abordagem a violéncia doméstica; abordagem
aos abusos e maus-tratos em idosos. 4. O papel do MFC no cuidado a grupos populacionais especificos: saude da crianga,
do homem, da mulher e do idoso. 5. Sintomas gerais e inespecificos e os desafios na APS: sintoma como diagnéstico;
praticas integrativas e complementares; intolerancias alimentares; sincope e desmaio; abordagem da dor aguda e cronica;
anemias; linfonodomegalias; cuidados paliativos na APS; morte e luto na APS; prescri¢do e desprescricdo de medicamentos
na APS; interag0es medicamentosas. 6. Problemas especificos das criancas: aleitamento materno e introdugdo alimentar;
problemas de crescimento e ganho de peso; problemas do desenvolvimento neuropsicomotor; sibilancia; vémito e diarreia
no lactente; choro e cdlicas no lactente; febre e convulsdo no lactente; refluxo gastroesofagico na crianca; cefaleia
recorrente na crianga; dor abdominal recorrente na crianca; dores recorrentes em membros em criangas e adolescentes;
abuso infantil; problemas congénitos prevalentes; curvas de crescimento e desenvolvimento. 7. Gravidez, parto e
planejamento familiar: cuidados pré-concepcionais; contracepgao; infertilidade; acompanhamento pré-natal de baixo
risco e identificacdo do alto risco; hipertensdo e diabetes na gestacdo; cuidados no puerpério; medicamentos e gestagao;
medicamentos e amamentacgdo. 8. Problemas do aparelho reprodutor e das vias urinarias, epidemiologia, diagndstico,
tratamento e prevencdo: queixas mamadrias recorrentes na APS; corrimento vaginal; amenorreia; sangramento vaginal e
disturbios menstruais; climatério e menopausa; doencas testiculares; infecgdes sexualmente transmissiveis; neoplasia de
mama e de colo uterino; incontinéncia urinaria no adulto; problemas prostaticos na APS; cdlica renal; infeccdo do trato
urinario em criancas e em adultos; alteracao da funcao renal e doencas renais. 9. Problemas respiratérios, epidemiologia,
diagnéstico, tratamento e prevencao: dispneia; tosse aguda e cronica; interpretacao de radiografia toracica e espirometria;
asma em adultos e criangas; doenca pulmonar obstrutiva crénica; doencas pulmonares ndo infecciosas; infeccdes de via
aérea superiores e inferiores; tuberculose. 10. Problemas cardiovasculares, epidemiologia, diagnéstico, tratamento e
prevencdo: prevencdo primaria e secundaria de doencgas cardiovasculares; dor toracica, angina e infarto agudo do
miocardio; palpitacdo e arritmia; interpretacdo de eletrocardiograma; hipertensdo arterial sistémica; doenca arterial
periférica; doengas do sistema venoso; insuficiéncia cardiaca. 11. Problemas gastrintestinais, epidemiologia, diagndstico,
tratamento e prevencdo: dor abdominal; sindrome dispéptica; nauseas e vomitos; doenca do refluxo gastroesofdgico do
adulto; sangramento gastrointestinal; ictericia; diarreia aguda e cronica; constipacdo; problemas anorretais comuns;
parasitoses intestinais; hepatites. 12. Problemas metabdlicos, epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevencao:
obesidade; dislipidemia; diabetes melito tipos 1 e 2; problemas de tireoide. 13. Problemas de ouvido, nariz e garganta,
epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevengao: rinites; epistaxe na APS; disfonia; perda auditiva; zumbido; dor de
ouvido e otite média aguda; dor de garganta. 14. Problemas oculares, epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevengao:
perda da acuidade visual; pterigio, pinguécula e ptose; olho vermelho e conjuntivites. 15. Problemas da pele,
epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevencdo: cuidados com a pele; problemas do couro cabeludo; prurido;
sudorese; hirsutismo; eczema; problemas ungueais; cuidados com feridas; acne; escabiose e pediculose; nevos, verrugas
e tumores; celulites e piodermites; micoses e onicomicoses; hanseniase; psoriase; manifestacdes cutaneas das doencas
sistémicas. 16. Problemas musculoesqueléticos, epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevengao: laboratério nas



doencas reumaticas; poliartralgia; dores musculares; cervicalgia; lombalgia; dor em punho, maos, cotovelos e ombro; dor
em quadril, joelho, pé e tornozelo; osteoartrite e artrite reumatoide; gota; osteoporose; osteomielite; fibromialgia. 17.
Problemas neurolégicos, epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevencdo: cefaleia e enxaqueca; tontura e vertigem;
disturbios da locomocao; paralisia facial; deméncias; convulsGes e epilepsia; tremor e sindromes parksinsonianas;
neuropatias periféricas; meningite; acidente isquémico transitdrio e acidente vascular cerebral. 18. Problemas de saude
mental, epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevencdo: somatizagdo e sintomas sem explicacdo médica; tristeza,
sensacdo de depressdo e perturbacbes depressivas; ansiedade e estresse; hiperatividade e déficit de atencdo;
perturbacdes do sono; tabagismo; problemas relacionados ao consumo de dlcool; dependéncia de drogas ilicitas;
transtornos alimentares; psicoses; saude mental na infancia; autismo. 19. Problemas com risco de morte: urgéncias e
emergéncias: emergéncia pré-hospitalar; fraturas; queimaduras; intoxicacdes agudas; picadas de cobras, aranhas e
escorpides; parada cardiorrespiratéria; emergéncia psiquiatrica. 20. Doengas emergentes e infectocontagiosas sistémicas,
epidemiologia, diagndstico, tratamento e prevencao: dengue, chikungunya e zika; doenca de chagas; febre amarela e
leptospirose; virus da imunodeficiéncia humana; doencas do viajante: febre e diarreia; doencas exantematicas na crianca.
21.Evolucdo histérica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satude (SUS) —
principios. diretrizes e arcabouco legal. Constituicdo Federal 1988. Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude
- Lei n 2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508. de 28 de junho de 2011. Portaria n2 2.436. de 21
de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bdsica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atencdo Basica. no ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS). Portaria GM/MS n2 1.604. de 18 de outubro
de 2023 Institui a Politica Nacional de Atengdo Especializada em Satde (PNAES). no dmbito do Sistema Unico de Saude.
Resolugdo CNS n2 553. de 9 de agosto de 2017. que dispGe sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude

ORIENTADOR SOCIAL

Fungdes do Orientador Social (Resolugdo CNAS n2 9, de 15/04/2014); 2. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/SUAS — 2012); 3. Centralidade da familia na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS — 2004);
4. Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS); 5.
A busca ativa de familias na Assisténcia Social; 6. Conselhos de Assisténcia Social; 7. Beneficio de Presta¢do Continuada
(BPC); 8. Beneficios Eventuais da Assisténcia Social; 9. Centro de Referéncia Especializado para Populagao em Situagdo de
Rua (Centro POP); 10. Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); 11. Programa Bolsa Familia;
12. Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil (PETI); 13. Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n? 10.741, de 01/10/2003); 14.
Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340, de 07/08/2006); 15. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia — Lei n2 13.146, de 06/07/2015).

NiVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE: PROFESSOR A, PROFESSOR B — ARTES, PROFESSOR B — ENSINO RELIGIOSO,
PROFESSOR B — GEOGRAFIA, PROFESSOR B — INGLES, PROFESSOR B — LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR DA EDUCACAO
INFANTIL, PSICOLOGO EDUCACIONAL E SUPERVISOR ESCOLAR.
PORTUGUES
Leitura e interpretacdo textual. Géneros textuais/discursivos: estrutura composicional. contelido tematico e estilo de
linguagem. Intergenericidade/hibridismo de géneros textuais/discursivos. Tipologias/sequéncias textuais: dissertativa.
argumentativa. descritiva. narrativa. injuntiva e dialogal. Elementos/fatores de textualidade: coesdo. coeréncia.
intencionalidade. aceitabilidade. informatividade. situacionalidade e intertextualidade. Ortografia. Acentuagao. Letra.
fonema. silaba. divisdo silabica. digrafo. encontro consonantal e encontro vocdlico. Estrutura e formacdao de palavras.
Morfossintaxe das classes de palavras. Frase. oracdo e periodo. Sintaxe da oracdo (termos da oracdo) e do periodo
(coordenacdo e subordinagdo). Pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Semantica:
linguagem e significacdo. ambiguidade. duplo sentido. polissemia. antonimia. sinonimia. hiperonimia. hiponimia.
homonimia e paronimia. Pragmatica: o significado contextual. Variagdo linguistica e preconceito linguistico. Os elementos
da comunicacao e as fungdes da linguagem. Linguagem denotativa e conotativa. Figuras de linguagem.
INFORMATICA

1.Nog¢des de sistemas operacionais (Windows 10/11 e Linux); 1.1. Conceitos de pastas. arquivos e diretdrios; 1.2. Atalhos.
area de transferéncia e menus; 1.3. Programas. aplicativos. compactacdo de arquivos; 1.4. Extensdes e arquivos. 2.
Funcionalidades sobre hardware e software. 3. Edi¢cdo de textos. planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office e
Google Drive). 4. Correio eletronico. envio de mensagens. webmail e clientes de e-mail. 5. Redes de computadores: 5.1.
Conceitos bdasicos. ferramentas e procedimentos de internet e intranet; 5.2. Navegadores (Microsoft Edge. Mozilla Firefox
e Google Chrome); 5.3. Sites de busca e pesquisa na internet; 5.4. Computac¢do na nuvem (cloud computing). 6. Conceitos
de organizacdo e de gerenciamento de informacdes. arquivos. pastas e programas. 7. Seguranca da informacdo: 7.1.
Procedimentos de seguranga; 7.2. NogGes de virus. worms e pragas virtuais; 7.3. Aplicativos de seguranga (antivirus.



firewall. anti-spyware. etc.); 7.4. Procedimentos de backup; 7.5. Gerenciador de senha. TOTP. passkey. 2FA e VPN. 8.
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

RACIOCINIO LOGICO

Noc¢Oes basicas da légica matemadtica: proposi¢cdes. conectivos. equivaléncia e implicagdo légica. argumentos validos.
problemas com tabelas e argumentacao. Linguagem dos conjuntos: Notagao e representagao de conjuntos; Elementos de
um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario;
Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacées de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo;
Operagbes com conjuntos; Unido. Operacdes de adicdo. subtracdo. multiplicacdo. divisdo. potenciacao e radiciacao.
Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢cao de um ndmero natural
em fatores primos. Multiplos e divisores. maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois niumeros naturais.
Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros. com figuras. de palavras). Andlise combinatodria
e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL
1. Educacdo. sociedade e estado. 2. Formacdao docente multidimensional 3. Tendéncias pedagdgicas modernas e
contemporaneas alinhadas ao pensamento “pds-moderno”. 4. Educagao inclusiva 5. Interlocu¢ao entre Didatica e
Curriculo. 6. Planejamento e gestdo educacional 7. Planejamento de ensino e aprendizagem. 8. Politica e legislacdo da
educacdo brasileira: Lei n® 9.394/1996 atualizada; Financiamento da educacdo a partir de 1996; Plano Nacional de
Educacdo (PNE); Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Decreto n? 11.370/2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR A
1. Educacdo inclusiva e legislacdo relacionada; 2. Teorias do desenvolvimento infantil; 3. Teorias da aprendizagem;
4. BNCC; 5. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem; 6. Leitura e escrita na Educagdo Infantil; 7. Ensino de Matematica;
8. Jogos e brincadeiras na educacgdo; 9. Uso das tecnologias digitais na sala de aula; 10. Formas de pensar e trabalhar o
desenho na escola; 11. Cuidar e educar.

PROFESSOR B - GEOGRAFIA

Historia do pensamento geografico. As categorias de andlise geografica Territério. Paisagem e Lugar. Orientacdo e
localizagdo. Fundamentos da cartografia: convencgdes. escalas e proje¢des cartograficas. formas de representacdo do
relevo e fusos horarios; Novas tecnologias e a cartografia: sistemas de informacdo geografica. GPS e o sensoriamento
remoto. 6. A crosta terrestre. tectonica de placas. vulcanismo e abalos sismicos. O ciclo das rochas. Formagao e modelagem
do relevo terrestre. Formacgao e conservagao dos solos. Solos do Brasil. 10. Erosdo e desertificacdo. Degrada¢do ambiental.
Poluicdo ambiental. O ciclo hidroldgico. Recursos hidricos e gestdo de bacias hidrograficas. Dindmica atmosférica. Climas
do Brasil. 13. Aspectos biogeograficos. Vegetacdo brasileira. O territdrio brasileiro. 16. A populagdo brasileira. Trabalho.
consumo e sociedade. Distribuicdo espacial da populag¢do. dindmica do crescimento demografico. estrutura populacional.
teorias demograficas. movimentos populacionais. desigualdades socioeconGmicas. étnicas e de género. O espaco agrario
e os diversos modelos de organizacdo da producgdo agropecuaria no mundo e no Brasil. As relacbes cidade-campo.
estrutura fundiaria. rela¢des de trabalho e reforma agraria no Brasil. O processo histérico de urbanizacdo. processos de
metropolizacdo/desmetropolizacido e formas espaciais correlatas. rede urbana e hierarquia urbana em mudltiplas escalas.
a organizacao interna da cidade capitalista. A urbanizacdo brasileira. Redes urbanas. As regides brasileiras. O mundo
globalizado. Blocos econémicos. Economia mundial. Populagdo mundial: dindmicas e tendéncias. Geopolitica mundial.
Conflitos internacionais. Geografia dos continentes (aspectos naturais. socioecondmicos e politicos): América. Africa.
Europa. Asia e Oceania.

PROFESSOR B - ARTES

Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Base Nacional Comum Curricular: Arte. Arte da Pré-histéria até a Idade Média.
incluindo Arte mesopotamica. Arte egipcia. Arte grega. Arte romana. Arte bizantina. Arte gdética e Arte renascentista.
Histéria da Arte com seus movimentos e estilos artisticos como Maneirismo. Barroco. Rococéd. Neoclassicismo.
Romantismo. Realismo. Impressionismo. Art Nouveau. Simbolismo. Fauvismo. Expressionismo. Futurismo. Romantismo
brasileiro. Cubismo. Abstracionismo. Dadaismo. Surrealismo. Arte Conceitual. Art Déco. Arte Naif. Pop-Art. Op Art. Pds-
modernismo. Arte Contemporanea. Movimento Armorial. Tropicalismo. Minimalismo. Arte Povera. Land Art. Hiper-
realismo e Neoexpressionismo. Histéria da Arte no Brasil. As sete artes cldssicas: Musica. Artes cénicas. Pintura. Escultura.
Arquitetura. Literatura e Cinema. Arte-Educacdo. contemplando o papel do professor de arte. praticas da aula de artee o
ensino da arte no Brasil. Aspectos. conceitos e glossario relacionados a arte. como frui¢do. poética. adaptagao. percepgao.




observacdo. caracterizagdo. releitura. citagcdo. reutilizacdo. reciclagem. conceituagdo. sustentabilidade. reducao.
reproducdo. producdo. interacdo. quebra da quarta parede. apropriacdo. reapropriacdo. difusdo. criagdo. critica. reflexao.
estesia. expressao e metalinguagem. Arte e cultura de grupos e comunidades. incluindo arte circense. arte e cultura
indigena. arte e cultura quilombola. e arte e cultura afro-brasileira. Reconhecimento. interpretagdo e analise do conteudo
artistico. Outras formas artisticas como literatura de cordel. xilogravura. ceramica. litogravura. teatro de bonecos e
sombras. dancgas do repertério regional e nacional. teatro do oprimido. origami e kirigami. arte plumaria. pintura corporal.
mascaras e arte interativa. Arte nordestina. destacando grandes artistas e suas obras. e arte paraibana. incluindo artistas.
estilos e obras. Novas formas de expressao artistica. tais como fotografia. histdrias em quadrinhos. arte digital. instalacdo.
arte performatica. arte urbana (grafite. adesivos. cartazes. esténceis). arte sequencial. fotonovela. body art. happening.
colagem. videoarte e moda. Uso de inteligéncia artificial nas artes. Arte e razdo social. Géneros teatrais como auto.
comédia. drama. farsa. melodrama. épera. mondlogo. revista. stand-up comedy. musical e teatro de fantoches.

PROFESSOR B - LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais na perspectiva discursiva. 2. Coesao e coeréncia (referenciagdo;
funcionamento discursivo dos conectores). 3. Classes de palavras e seu funcionamento textual-discursivo em géneros
textuais diversos. 4. Estudo dos géneros textuais e suas relagGes semanticas e discursivas. 5. Sintaxe (fungGes sintaticas.
concordancia verbal e nominal. colocagdo pronominal. uso dos pronomes relativos. regéncia verbal e nominal. sinal
indicativo de crase). 6. Periodo composto por coordenagao e subordinagdo. 7. Aspectos semanticos (pressuposicdo.
implicitos. ambiguidade. duplo sentido. modaliza¢do. sinonimia e antonimia). 8. Pontuagdo. 9. Varia¢ao linguistica.

PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL
1. O Desenvolvimento e Aprendizagem da Crianca. 2. O papel da brincadeira no desenvolvimento da crianga. 3. Relagdo
entre pensamento e linguagem. 4. Aquisicdo da leitura e escrita. 5. Alfabetizacdo e Letramento. 6. Fatores que interferem
na aprendizagem da crianga: didaticos, socioafetivos e psicoldgicos. 7. Educar e cuidar no cotidiano da creche. 8. Processos
de ensino: abordagens tedrico-metodoldgicas; planejamento de ensino: importancia, fungdo, selecdo de conteldos e
instrumentos de avaliacdo. 9. A interdisciplinaridade na pratica escolar e a metodologia de projetos. 10. Politica Nacional
de Educacdo Especial e suas diretrizes.

PROFESSOR B — ENSINO RELIGIOSO

1. Diversidade religiosa e sincretismo religioso. 2. Liberdade de consciéncia. crenca ou convicgdo; concepcgdes e praticas soc
que a violam. 3. Tolerancia religiosa. respeito mutuo e convivéncia pacifica. 4. Valores e Etica: ética. valores e moral; princig
éticos e valores religiosos; influéncia da religido nos valores; ética a partir de perspectivas religiosas; didlogo inter-religiosc
Religides do Mundo: principais religibes do mundo (Budismo. Cristianismo. Espiritismo. Hinduismo. Islamismo. Judaisr
Religides AfroBrasileiras; entre outras); escrituras sagradas. tradi¢cGes. ensinamentos. praticas e histéria de cada religi
simbolos. ritos e mitos religiosos; religido e cultura; impacto das religides nas artes. musica e tradi¢Ges; liderangas religios
praticas de espiritualidade; crencas. convic¢des e atitudes. 6. Religido e religiosidade. 7. Religido e sociedade. 8. Doutri
religiosas. 9. Crencas. filosofias de vida e esfera publica (politica. saide. educagdo. economia). 10. O sagrado e o profano.
Imanéncia e transcendéncia. 12. Vida e morte. 13. Sentido e valorizacdo da vida: concep¢bes de dimensdes do ser huma
tais como materialismo. dicotomia (corpo e alma) e tricotomia (corpo. alma e espirito); projeto de vida. 14. Principios e valc
éticos e religiosos. 15. Hierarquia de valores. 16. Ciéncia e religido. 17. Direitos Humanos. 18. Base Nacional Comum Curricu
Ensino Religioso.

PROFESSOR B — INGLES
O papel da lingua inglesa na BNCC. Variagao linguistica no ensino-aprendizagem de inglés. As novas tecnologias na sala de

aula de lingua inglesa. Estratégias de leitura. Reconhecimento e compreensao de diferentes tipos e géneros textuais e suas
intencdes comunicativas. Identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia textual. Aspecto vocabular.
Sinonimia. Antonimia. Formacdo de palavras. Itens gramaticais. Estrutura nominal. Estrutura verbal. Vozes verbais.
Discurso direto e indireto. Comparacdes. Referéncia contextual (pronominal e lexical). Determinantes. Indicadores de
tempo e lugar. Palavras de ligagao.

SUPERVISOR ESCOLAR
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada dos Profissionais do Magistério da Educac¢do Basica. Perspectiva historica
da Supervisdo Educacional. O Supervisor Escolar e a mediacdo do trabalho pedagdgico. Coordenacdo das atividades
didaticas e curriculares no contexto escolar. O Supervisor escolar e o planejamento de Ensino. Organizac¢do trabalho e as
aspectos politico pedagdgicos da escola.




1. Histéria da psicologia moderna. 2. Cédigo de ética da profissdo. 3. Abordagem centrada na pessoa. 4. Teoria psicanalitica.
5. Teoria cognitivo comportamental. 6. Testes psicoldgicos. 7. Psicodiagndstico. 8. Aconselhamento e entrevista
psicoldgica. 9. Psicoterapia, escuta psicoldgica e acolhimento. 10. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. 11. Psicologia

escolar e educacional. 12. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 13. Educacdo especial e inclusdo. 14. Teorias do
desenvolvimento humano.




ANEXO Il - CRONOGRAMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO - CONCURSO PUBLICO 001/2026

DESCRIGAO DAS FASES

Periodo da inscri¢des on-line por meio do site da Apice Consultoria:
www.apiceconsultoria.com

‘ PERIODOS/DATAS/PRAZOS

05 de maio a 07 de junho de
2026.

Periodo de solicitagdo dos candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a
realizagdo da prova escrita objetiva.

05 de maio a 12 de junho de
2026.

Data limite para o pagamento da inscri¢ao.

12 de junho 2026.

Divulgacdo das inscrigdes deferidas: www.apiceconsultoria.com

18 de junho de 2026.

Prazo para interposicdo de recursos quanto as inscricdes indeferidas, apenas para
candidatos que comprovem inscricao mediante comprovante de pagamento.
E-mail: concursosobrado@apiceconsultoria.com

18 e 19 de junho de 2026.

Julgamento dos Recursos referente as inscri¢des indeferidas

26 de junho de 2026

Divulgacdo das inscri¢ées deferidas — Apds prazo de recursos:
www.apiceconsultoria.com

26 de junho de 2026

Lista de concorréncia: www.apiceconsultoria.com

Divulgacao dos cartdes de inscricdes com locais de prova: www.apiceconsultoria.com

26 de junho de 2026

PROVA ESCRITA OBIJETIVA - TODOS OS CARGOS

14 de julho de 2026

Aplicacdo das provas escritas objetivas.

26 de julho de 2026

Divulgagcdo do Gabarito Preliminar: www.apiceconsultoria.com

27 de julho de 2026

Interposicdo de eventuais recursos referentes as questdes formuladas e/ou gabarito

Divulgado: Www.apiceconsultoria.com

27 e 28 de julho de 2026

Julgamento dos recursos referentes as questdes formuladas e/ou gabarito divulgado.

05 de agosto de 2026

Divulgac¢do do Gabarito oficial: www.apiceconsultoria.com

06 de agosto de 2026

Divulgagdo do resultado preliminar da prova objetiva: www.apiceconsultoria.com

11 de agosto de 2026

Interposicdo de eventuais recursos referentes a nota da prova escrita objetiva.
E-mail: concursosobrado@apiceconsultoria.com

11 e 12 de agosto de 2026

Julgamento dos recursos referentes a nota da prova escrita objetiva.

18 de agosto de 2026

Divulgacdo do resultado definitivo da Prova objetiva: www.apiceconsultoria.com

Edital de convocagao para realizagdo da prova pratica: www.apiceconsultoria.com

19 de agosto de 2026

PROVA PRATICA — MOTORISTA “B”, MOTORISTA “D” — EDUCACAO E MOTORISTA “D” - SAUDE

26 de agosto de 2026

Data da realizagcdo da prova pratica.

30 de agosto de 2026

Resultado Preliminar referente a prova pratica: www.apiceconsultoria.com

03 de setembro de 2026




Interposicdo de eventuais recursos referente a nota da prova pratica
E-mail: concursosobrado@apiceconsultoria.com

03 e 04 de setembro de 2026

Julgamento dos recursos referente a nota da prova pratica.

09 de setembro de 2026

Resultado oficial da Prova pratica: www.apiceconsultoria.com

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Edital de convocagdo para comprovagao da drea geografica — Agente Comunitdrio de
Saude

09 de setembro de 2026

25 de agosto de 2026

Divulgagdo do resultado preliminar referente a comprovagdo da area geografica -
Agente Comunitario de Saude: www.apiceconsultoria.com

03 de setembro de 2026

Interposicdo de eventuais recursos quanto ao resultado referente a comprovagao da
area geografica - Agente Comunitario de Saude.
E-mail: concursosobrado@apiceconsultoria.com

03 e 04 de setembro de 2026

Respostas ao julgamento dos recursos quanto ao resultado referente a comprovacgdo
da area geografica - Agente Comunitario de Saude.

10 de setembro de 2026

Resultado oficial referente a comprovacdo da area geografica - Agente Comunitario de
Saude

PROVA DE TiTULOS — NiVEL SUPERIOR

Publicacdo do Edital de convocacdo para envio dos titulos: www.apiceconsultoria.com

10 de setembro de 2026

21 de agosto de 2026

Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos: www.apiceconsultoria.com

10 de setembro de 2026

Interposicdo de eventuais recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.
E-mail: concursosobrado@apiceconsultoria.com

10 e 11 de setembro de 2026
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18 de setembro de 2026
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ANEXO IIl - FORMULARIO PARA ENVIO DE RECURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO ‘

NOME COMPLETO:

CARGO:

Fundamentagao e argumentacdo légica:

DATA: / /




ANEXO IV
LAUDO CARACTERIZADOR

LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA
De acordo com os dispositivos da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei Brasileira
de Inclusao — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015, Lei 12764/12, Decreto 3.298/1999 e da
Instrugao Normativa SIT/ MTE n.° 98 de 15/08/2012.

Nome:

CPF:

CID:

Origem da deficiéncia:

[ Congénita [ Acid./Doenca do. trabalho [} Acid. comum [ Doenga comum [ Adquirida pés operatério

Descrigao detalhada dos impedimentos (alteragdes) nas fungdes e estruturas do corpo (fisica, auditiva, visual,
intelectual e mental - psicossocial). Utilizar folhas adicionais, se necessario. Adicionar as informagdes e exames complementares

solicitados abaixo para cada tipo de deficiéncia.

Descrigao das limitagdes no desempenho de atividades da vida diaria e restricoes de participagao social, (informar se
necessita de apoios — orteses, préteses, softwares, ajudas técnicas, cuidador etc.). Utilizar folhas adicionais, se necessario.

O I- Deficiéncia Fisica - alteragdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de:

[0 paraplegia [0 paraparesia

OO0 monoplegia O monoparesia

[ tetraplegia [ tetraparesia

O triplegia O triparesia

O hemiplegia O hemiparesia

[J ostomia [0 amputagdo ou auséncia de membro

(] paralisia cerebral
[0 membros com deformidade congénita ou adquirida
O nanismo (altura: )

[ outras - especificar:

O 1l a- Visdao Monocular- conforme parecer CONJUR/MTE
444/11: cegueira legal em um olho, na qual a acuidade
visual com a melhor corregao éptica € igual ou menor que
0,05 (20/400) (ou cegueira declarada por oftalmologista).

Obs: Anexar laudo oftalmolégico

O IV- Deficiéncia Intelectual- funcionamento intelectual
significativamente inferior a média e limitagdes associadas a
duas ou mais habilidades adaptativas, tais como:

[ a) - Comunicagéo;

[0 b) - Cuidado pessoal;

[ ¢) - Habilidades sociais;

[0 d) - Utilizagao de recursos da comunidade;
[Je) - Saude e seguranga;

[ f) - Habilidades académicas;

O g) - Lazer;

O h) - Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.

C lI- Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total,
de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

Obs: Anexar audiograma

C lll- Deficiéncia Visual

() cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no melhor olho,
com a melhor corregao optica;

() baixa viséo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e 0,05 (20/400)
no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;

() somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
igual ou menor que 60°

Obs: Anexar laudo oftalmolégico, com acuidade visual, pela
tabela de Snellen, com a melhor correcdo éptica ou somatério do
campo visual em graus.

O IV a- Deficiéncia Mental — Psicossocial — conforme

Convengdo ONU - Esquizofrenia, Transtornos psicéticos e
tras limitagbes psicossociais que impedem a plena e efetiva
rticipagdo na sociedade em igualdade de oportunidades

com as demais pessoas. (Informar no campo descritivo se ha

outras doencas, data de inicio das manifestacdes e citar as

limitagdes para habilidades adaptativas).

Obs: Anexar laudo do especialista

IV b- Deficiéncia Mental — Lei 12764/2012 — Espectro
Autista Obs: Anexar laudo do especialista.

[0 V- Deficiéncia Multipla - associagédo de duas ou mais
deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

Conclusao: A pessoa esta enquadrada nas definicdes do artigo 22, da Lei n 13.146/2015-Lei Brasileira de Inclusdo-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos
artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes do Dec. 5296/2004; do artigo 12, §22, da Lei n® 12.764/2012, Parecer CONJUR 444/11, das
recomendagdes da IN 98/SIT/2012, de acordo com dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo,
promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009.




ANEXO IV

LAUDO CARACTERIZADOR

Assinatura e carimbo do Profissional de nivel
superior da area da saude/Especialidade

Data:

Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota de pessoas com

Deficiéncia /reabilitados da empresa. Autorizo a apresentagéo deste
Laudo e exames ao Ministério do Trabalho.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUICOES

Realizar mapeamento de sua area; cadastrar as familias que estdo em sua area de atuagdo e
atualizar permanentemente o cadastro; identificar individuos e familias expostas a situacdo
de risco; Identificar areas de risco; orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos
de saude, encaminhando-as servicos, conforme orientacdo de sua coordenacdo local;
realizar acGes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas prioritarias da Atencao
Basica; realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade; realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e
todas demais doencas de cunho epidemioldgico; estar sempre bem informado e informar
aos demais membros das equipes, sobre a situacdo das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situacdo de risco; desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a
saude, com énfase na promocdo da saude e na prevenc¢ao de doengas; monitorar as familias
AGENTE COMUNITARIO DE = com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagdo de risco; acompanhar o
SAUDE crescimento e desenvolvimento das criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos; identificar e
encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de Saude da Familia; realizar
acOes educativas para prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia;
promover a educac¢do e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢Ges coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento da equipe,
sob a coordenacdo do profissional enfermeiro; traduzir para a Equipe de Saude da Familia a
dindmica social da comunidade, suas necessidades potencialidades e limites; identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializadas pelas
equipes; executar outras acles e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do Programa; e, outras atribui¢des correlatas constantes
na Lei que dispGe sobre o cargo de Agente Comunitario de Saude.

Exercer as atividades de combate e prevencdo de endemias, mediante a notificacdo dos
focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de focos, orientacdo
gerais de saude; Prevenir a maldria e da dengue, conforme orientacdo do Ministério da
AGENTE DE COMBATEAS = Saude; Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua
ENDEMIAS responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; Emitir relatorios,
subir escadas para verificacdo de caixa d’agua, calhas e telhados, trabalhando com bombas
de aspersdo de 40 Kg carregar EPI s, bolsa com equipamentos com peso de 15 Kg, dentre

outras que demandam resisténcia fisica; Executar outras tarefas correlatas.
Planejar, organizar, administrar a execucdo de beneficios e servicos sociais; Participar do
planejamento e gestao das politicas sociais; Coordenar a execucao de programas, projetos e
servigos sociais desenvolvidos pela Municipalidade; Elaborar campanhas de prevengdo na
area da assisténcia social, em articulacdo com as areas de salde, educacdo, habitacdo,
saneamento basico, meio ambiente, trabalho e renda; Elaborar e executar projetos
comunitarios para atendimento de demandas especificas de idosos, mulheres e associa¢des
comunitarias entre outros segmentos; Compor e participar de equipes multidisciplinares
para a elaboragdo, coordenacdo e execugdo dc programas, projetos e servigos nas areas da
saude, educacgdo, assisténcia social, habilitacdo, saneamento bdsico, meio ambiente,
trabalho e renda entre outros; Desenvolver e participar, junto com profissionais das outras
areas, da elaboragdo e execuc¢do de programas de e apoio a grupos especificos de pessoas;
Participar da elaboragdo, coordenagdo e execu¢ao de campanhas educativas no campo da
saude publica, higiene, saneamento, educa¢do e assisténcia social; Coordenar e realizar
levantamento de dados para identificar e conhecer os indicadores sociais, promovendo o
diagnodstico social do Municipio; Desenvolver agbes educativas e soécio educativas nas
unidades de saude, unidades de educacdo e unidades de assisténcia social, visando a busca

ASSISTENTE SOCIAL
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de solugao de problemas identificados pelo diagnostico social; Realizar entrevistas e
avalia¢do social do publico para fins de concessdo de auxilios e beneficios, e de emissdo de
laudos técnicos que identifiquem a elegibilidade frente as necessidades sociais; Organizar e
manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioeconémicas dos usudrios nas
unidades de assisténcia social da Prefeitura; Promover o atendimento ao usudrio da
assisténcia social em Rede de Protecdo e Inclusdo Social, com vistas ao atendimento
integral; Realizar visita domiciliar sempre que se faga necessario, visando dotar uma ampla
visdo da realidade bio-psico-social a qual esta inserido o individuo; Motivar a comunidade a
participar das atividades, dos programas e projetos desenvolvidos pela Prefeitura;
Coordenar, executar ou supervisionar a realizacdo de programas e servigo sécio-assistencial,
desenvolvendo atividades de carater educativo ou receptivo para proporcionar a melhoria
da qualidade de vida pessoal e familiar dos usuarios das politicas publicas; Orientar os
usuarios inclusive aqueles com problemas referentes a readaptacdo ou reabilitacdo
profissional e social por diminuicdo da capacidade de trabalho, orientando-os sobre suas
relagbes empregaticias; Estudar e propor solugdes para a melhoria de condi¢des materiais,
ambientais e sociais do trabalho; Prestar orientacdo social, realizar visitas, identificar
recursos e meios de acesso para atendimento ou defesa de direitos junto a individuos,
grupos e segmentos populacionais; Realizar visitas domiciliares para constatar a situa¢do do
servidor afastado por invalidez ou afastado por motivo de doenca; Elaborar, coordenar e
executar programas e projetos de reabilitacdo comunitaria para pessoas com deficiéncia;
Divulgar as politicas sociais utilizando os meios de comunicagao, participando de eventos e
elaborando material educativo; Formular projetos para captacao de recursos; Articular com
outras unidades da Prefeitura, com entidades governamentais e ndo governamentais, com
universidades e outras instituicdes, a formacdo de parcerias para o desenvolvimento de
acOes voltadas para a comunidade; Executar outras tarefas correlatas.

Redigir datilografar ou digitar expedientes administrativos, tais como: comunicacdes
internas, oficios, informacdes, relatdrios e outros; Secretariar reuniGes e lavrar atas; Efetuar
registros e calculos relativos as areas tributaria, patrimonial, financeira, de pessoal e outras,
Elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; Consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletronicos; Operar maquinas
calculadoras, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade, Auxiliar na
escrituracdo de livros contabeis; Elaborar documentos referentes a assentamentos
funcionais; Proceder a classificacdo, separacdao e distribuicdo de expedientes; Obter
informacdes e fornecé-las aos interessados;

Auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; Proceder a conferéncia
dos servicos executados na drea de sua competéncia; Atender ao publico em geral; Elaborar
notas de empenho, de acordo com as instrucdes recebidas; Zelar pela conservacdo do
equipamento em uso, providenciando os reparos que se fizerem necessarios; Executar
tarefas afins.

Coletar, preparar e analisar amostras de material bioldgico, bromatoldgico e ambiental,
causadores de doencas ou provedores de solu¢des e cura de problemas de saude genéticos
ou adquiridos em humanos, podendo investigar moléstias e curas de animais e vegetais.
Pesquisar, estudar e manipular micrébios, microrganismos, enzimas e substancias quimicas.
Desenvolver vacinas, atuar em processos de reproducdo assistida, participando de equipes
multidisciplinares de saude, em instituicdes de pesquisa, 6rgaos publicos de saude,
laboratérios de andlises clinicas e diagndsticas, clinicas e hospitais, indUstrias e em
universidades. Participar da elaboragao de politicas publicas de saude, bem como assessorar
projetos de implementacdo dessas politicas, seguindo normas técnicas, de saude e
seguranca no trabalho e de preservacdo do meio ambiente.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a

indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposices legais da profissdo;
Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar as Unidades de Saude da Familia; Executar
as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: Crianca, Adolescente,
mulher, adulto e idoso; No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acbes
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de vigilancia epidemioldgica e sanitdria; Acompanhar pacientes, transportados nas
ambulancias, para outros pontos do municipio ou para municipios vizinhos dando total
assisténcia aos mesmos em sua area de conhecimento; Realizar acdes de salde em
diferentes ambientes, nas Unidades de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio;
Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude; Aliar a atuagdo clinica a pratica da
saude coletiva; Realizar visitas rotineiras domiciliares a pacientes do municipio; Participar de
maneira ativa e com dedicacdo nas Campanhas de salude realizadas pela Prefeitura e
Secretaria de Saude; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; Supervisionar e coordenar acdes
para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde c de auxiliares de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas.

Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes; Planejar, organizar e dirigir os servicos
de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado
padrdao de assisténcia; Quando integrante da equipe especifica, acompanhar pacientes,
transportados nas ambuldncias, para outros pontos do municipio ou para municipios
vizinhos dando total assisténcia aos mesmos em sua area de conhecimento; Desenvolver
tarefas de enfermagem de maior complexidade na execuc¢do de programa de saude e no
atendimento aos pacientes e doentes; Coletar e analisar dados sécio sanitdrios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; Estabelecer programas
para atender as necessidades de saude da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
Realizar programas educativos em saude, ministrando palestra e coordenando reunides, a
fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; Supervisionar e orientar os
servidores que auxiliem na execu¢do das atribuicdes tipicas da classe; Coordenar as
atividades de vacinagdo; Realizar visitas rotineiras domiciliares a pacientes do municipio;
Participar de maneira ativa e com dedicacdo nas Campanhas de salde realizadas pela
Prefeitura e Secretaria de Saude; Elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar o
servico didrio do pessoal de enfermagem para as atividades externas e internas;
Supervisionar a manutencdo do controle dos aparelhos, verificando o funcionamento e a
qualidade dos aparelhos utilizados na area de enfermagem, providenciando a reparagdo ou
substituicdo, quando necessario; divulgar e discutir com a equipe de enfermagem as
diretrizes e normas da Secretaria Municipal da Saude, bem como colaborar na supervisao
quanto ao cumprimento deste; Planejar, executar e participar dos programas de
treinamento do pessoal; Participar do planejamento e das atividades de assisténcia integral
a saulde individual e de grupos, particularmente aqueles prioritarios e de alto risco;
Desenvolver e/ou colaborar em pesquisas na area da saude; Proceder o registro dos
procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos; Administrar, planejar,
coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e acdes de enfermagem, no ambito
da assisténcia, nos diferentes niveis de complexidade do sistema; Participar de processos
educativos, de formacdo e de agGes coletivas e de vigilancia em saude; Planejar, coordenar,
controlar, analisar, avaliar e executar atividades de Ateng¢do a Saude individual e coletiva;
assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude e regular os processos assistenciais
(organizando a demanda e oferta de servicos) no ambito do Sistema Unico de Saude do
Municipio, integrando-o com outros niveis do Sistema; Prestar assisténcia de enfermagem
ao individuo, a familia e a comunidade em situacdes que requerem medidas relacionadas
com a promocdo, protecdo e recuperacao da saude, prevencao de doencas, reabilitacdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promocdo do ambiente terapéutico, levando em
consideragdo os diagndsticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem; Executar
outras atribuicdes afins.

Manipular insumos farmacéuticos; subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo
receituarios médicos; controle de entorpecentes e produtos equiparados em atendimento
aos dispositivos legais; analise de produtos farmacéuticos através de métodos quimicos;
analise de soro antiofidico, pirogénio e outras substdncias para controle de pureza,
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qualidade e atividade terapéutica; anadlises clinicas de exsudatos e transudatos humanos
valendo-se de técnicas especificas para complemento de diagndsticos de doencas;
realizacdo de testes, andlises e estudos com plantas medicinais; analise legal de pecgas
anatdmicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exsudatos e transudatos
humanos ou animais, utilizando-se de técnicas e métodos quimicos, fisicos e outros; analise
bromatoldgica de alimentos para garantir o controle de qualidade com vistas ao resguardo
da saude publica; manipulagao, andlise, estudos de reagdes e balanceamento de férmulas
para obtencdo de produtos destinados a higiene; assessoramento de superiores sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica; e, executar outras atividades correlatas.

Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes
musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e movimentacdo, de
pesquisa de reflexos, provas de esforcos, de sobrecarga e de atividades, para identificar o
nivel de capacidade funcional dos érgdos afetados; planejar e executar tratamentos de
afecgbes reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias
cerebrais, motoras, neuroldgicas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se
de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doencas; atender amputados, preparando o coto e fazendo
treinamento com prétese, para possibilitar sua movimentacdo ativa e independente;
ensinar exercicios corretivos de coluna, defeito dos pés, afeccbes dos aparelhos
respiratdrios e cardiovasculares, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos
especiais, para promover correcoes de desvios de postura e estimular a expansao
respiratdria e circulacdo sanguinea; fazer relaxamento, exercicios e jogos de forma
sistematica, para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a
sociabilidade; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar; todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; e, executar
outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
Atender a consultas médicas em postos de salde, escolas, creches, ambulatdrios e outros;
Prescrever regimes dietéticos; Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios; Acompanhar pacientes, transportados nas ambulancias, para outros pontos do
municipio ou para municipios vizinhos dando total assisténcia aos mesmos em sua area de
conhecimento; Fazer estudos caracteroldgico de pacientes, evidenciar suas pré-disposicoes
constitucionais e encaminha-las a tratamento médico especializado, quando for o caso;
Encaminhar casos especiais a setores especializados; Aplicar métodos de medicina
preventiva, como medida de precaucdo contra enfermidades; Realizar exames médicos;
Realizar diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doencas,
perturbacdes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e
reconhecidos cientificamente, Praticar atos cirurgicos e correlatos; Emitir laudos e
pareceres; Cumprir e aplicar as leis e regulamentos da Secretaria e do SUS; Desenvolver
acOes de saude coletiva; Participar de processos educativos e de vigilancia em saude;
Planejar, coordenar, controlar, analisar e executar atividades de Ateng¢do a Saude individual
e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude; Regular os processos
assistenciais (organizando a demanda e oferta de servicos) no ambito do Sistema Unico de
Saude do Municipio, integrando-o com outros niveis do Sistema; Participar de todos os atos
pertinentes a Medicina e prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externo indicados em Medicina; Efetuar visitas domiciliares, quando se fizer necessario, as
familias moradoras do municipio; Participar, quando solicitado, de Junta Médica;
Desenvolver acGes de planejamento e programas em saude e outras atividades afins;
Participar de maneira ativa e com dedicagdo nas Campanhas de saude realizadas pela
Prefeitura e Secretaria de Saude; Atender criangas que necessitem dos Servicos de Pediatria
para fins de exame clinico, educagdo e adaptacdo; Acompanhar pacientes, transportados
nas ambulancias, para outros pontos do municipio ou para municipios vizinhos dando total
assisténcia aos mesmos em sua area de conhecimento; Providenciar no encaminhamento
de criangas a servicos especializados, para fins de diagndsticos, quando necessario;
Ministrar tratamento e, quando for o caso, prescrever regime dietético;, Examinar,
periodicamente, escolares em geral; Efetuar visitas domiciliares para acompanhamento de
recém-nascidos e criangas em risco de morte, ou qualquer que se fizer necessario; Orientar
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0s responsdveis pelas criangas no se fizer necessario; Preencher fichas clinicas individuais;
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, ou
profissional na area de saude; Participar, quando solicitado, de junta médica; Exercer
censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade; Participar de programas
voltados para a saude publica; Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios; Realizar visitas rotineiras domiciliares a pacientes do municipio; Participar de
maneira ativa e com dedicagdo nas Campanhas de saude realizadas pela Prefeitura e
Secretaria de Saude; Executar tarefas afins.

Dirigir veiculos de pequeno porte, observando as normas e leis de transito vigentes, zelando
pela seguranca dos passageiros, cargas e pela conservacdo do veiculo. Realizar o transporte
de servidores, documentos, materiais e equipamentos, conforme demanda dos servigos
municipais. Auxiliar, quando necessario, no carregamento e descarregamento de materiais
leves.

Efetuar viagens locais e intermunicipais, respeitando as normas de seguranca e a legislagao
de transito. Realizar verificagdes e manutengdes basicas no veiculo, como checagem de
pneus, niveis de 6leo, dgua, sistema de freios e parte elétrica, garantindo seu adequado
funcionamento.

Comunicar aos responsdveis quaisquer defeitos, avarias ou necessidade de manutengao
preventiva ou corretiva. Zelar pela limpeza, conservacdo e abastecimento do veiculo sob sua
responsabilidade. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local
designado.

Dirigir veiculos de médio e grande porte, especialmente destinados ao transporte escolar,
observando as normas e leis de transito vigentes, bem como as diretrizes de seguranca
aplicdveis ao transporte de estudantes. Realizar o transporte de alunos, servidores e,
guando necessario, materiais vinculados as atividades educacionais do municipio.

Zelar pela seguranga dos passageiros durante o embarque, deslocamento e desembarque,
adotando conducgdo preventiva e responsavel. Cumprir rotas e horarios estabelecidos pela
administracado, garantindo a regularidade do transporte escolar.

Realizar viagens locais e intermunicipais, quando necessario, para atendimento das
demandas da rede de ensino, respeitando as normas de seguranca e a legislacio de
transito.

Efetuar verificacbes e manutencdes basicas no veiculo, como checagem de pneus, niveis de
dleo e 4gua, sistema de freios e parte elétrica, garantindo seu adequado funcionamento e
conservagdo. Comunicar aos responsaveis quaisquer defeitos, irregularidades ou
necessidade de manutenc¢do preventiva e corretiva.

Zelar pela limpeza, conservacdo e abastecimento do veiculo sob sua responsabilidade.
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local designado.

Dirigir veiculos de médio e grande porte, especialmente ambulancias e outros veiculos
destinados ao transporte de pacientes, observando as normas e leis de transito vigentes e
as diretrizes de seguranca aplicaveis ao transporte na drea da saude.

Realizar o transporte de pacientes para unidades de saude, hospitais e outros locais
necessdrios, em ambito local e intermunicipal, garantindo conforto, seguranca e integridade
durante todo o percurso. Auxiliar, quando necessario, no embarque e desembarque de
pacientes, inclusive aqueles com mobilidade reduzida, sempre com atencdo e cuidado.
Cumprir rotas e horarios estabelecidos pela administracdo, atuando com responsabilidade,
sigilo e respeito as condi¢Oes dos pacientes transportados.

Efetuar verificagdes e manutengdes bdsicas no veiculo, como checagem de pneus, niveis de
Oleo e agua, sistema de freios e parte elétrica, assegurando o adequado funcionamento do
veiculo. Comunicar aos responsaveis quaisquer defeitos, irregularidades ou necessidade de
manutencao preventiva e corretiva.

Zelar pela limpeza, conservacdo, higienizacdo e abastecimento do veiculo sob sua
responsabilidade, especialmente no que se refere as condi¢des sanitarias exigidas para o
transporte de pacientes.

Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local designado.
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Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela
administragdo publica direta e indireta, entidade e organizagbes populares dos municipios,
em conformidade com o Conselho Profissional de Nutri¢ao, visando auxiliar na promocao da
melhoria da qualidade de vida da populacdo; implementar hdbitos alimentares saudaveis,
aconselhando e instruindo a populacdo, sugerindo refeicdes balanceadas, com base na
observacdo de aceitacdo dos alimentos pelo comensais e no estudo dos meios e técnicas de
introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econémicos, relacionando
patologia com a deficiéncia nutricional, procedente ao planejamento e elaboragdo de
cardapios e dietas; contribuir, preventiva e corretivamente, com os conhecimentos de sua
adrea de atuacgdo assessorando escolas, ambulatdrios, consultérios, hospitais e outros;
possibilitar melhor rendimento dos servicos, através da programacdo e desenvolvimento de
treinamento do pessoal auxiliar de nutricdo, orientando os trabalhos, supervisionando a
distribuicdo das refeicOes, solicitando e recebendo alimentos bem como zelando por sua
armazenagem e distribui¢ao; propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a
equipe multiprofissional de saude e educagdo, sempre que necessario, bem como
encaminhando, requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros
profissionais de saude; assegurar a confeccdo de alimentagdo sadia, providenciando
recursos adequados e zelando pela ordem e manutengdao de boas condi¢des higiénicas;
garantir regularidade nos servicos de comissdes e grupo de trabalho encarregado da
compra de géneros alimenticios, aquisicdo de equipamentos, maquinarias e material
especifico, promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais,
subsidiando decisdes e a¢cdes bem como, participando efetivamente dos processos de
planejamento e avaliacdo das mesmas; e, executar outras atividades correlatas que lhe
forem designadas pelo superior imediato.

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas nas unidades e/ou na
comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;
apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade; participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades,
avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; acompanhar e registrar a
assiduidade dos usuarios por meio de instrumentos especificos, como listas de frequéncia
atas, sistemas eletrénicos préprios; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operacdes inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orienta¢do educacional; Organizar
registros de observacao do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunicacdo com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de cardter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material diddtico a sua disposi¢do e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitacdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operacdes inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacao educacional; Organizar
registros de observacdo do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
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estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunicagdao com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de cardter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material diddtico a sua disposicdo e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educagdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operagles inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orienta¢do educacional; Organizar
registros de observacao do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunica¢do com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material didatico a sua disposi¢do e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operagdes inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagodgica e orientacao educacional; Organizar
registros de observacdo do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgdaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunicagdo com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de cardter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material didatico a sua disposicdo e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educagdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operagles inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo educacional; Organizar
registros de observacdao do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunicacdo com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material didatico a sua disposi¢do e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
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aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operagdes inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagodgica e orientacdo educacional; Organizar
registros de observagao do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunica¢dao com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material diddtico a sua disposi¢do e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Executar tarefas que promovam a educagdo de criangas, jovens e adultos, utilizando
técnicas didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para
uma integracdo social satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo; Orientar a
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
Organizar as operagles inerentes ao processo ensino aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Planejar e executar o trabalho docente; Levantar
dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer mecanismos de avaliacdo; Constatar
necessidades e caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagodgica e orientacao educacional; Organizar
registros de observacdo do aluno; Participar de atividades extras-classe; Coordenar area de
estudo; Integrar 6rgaos complementares da escola; Manter registro das atividades da classe
e apresentd-los quando solicitado; Manter um fluxo constante de comunicacdo com os pais
dos alunos, visando a uma participagdo mutua na educacdo dos mesmos; Participar de
programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; Zelar pelo
material didatico a sua disposi¢do e pelo prédio da unidade escolar em que leciona; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar atividades correlatas.

Atuar no contexto educacional, desenvolvendo ag¢des voltadas a promocdo da saude
mental, ao processo de ensino-aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos
estudantes. Realizar avaliacdo e acompanhamento de alunos que apresentem dificuldades
de aprendizagem, problemas de comportamento, questdes emocionais ou de adaptagdo
escolar, utilizando instrumentos e técnicas psicoldgicas adequadas ao contexto educacional.
Desenvolver agdes de orientagdo psicoldgica com foco na melhoria do desempenho escolar,
das relagGes interpessoais e do bem-estar no ambiente educacional.

Atuar de forma integrada com a equipe pedagdgica e demais profissionais da educacao,
contribuindo para a elaboracdo, execucdo e avaliacdo de projetos pedagdgicos e acoes
institucionais. Realizar intervengGes individuais e em grupo com estudantes, visando a
prevengao de dificuldades escolares e a promog¢do do desenvolvimento socioemocional.
Orientar familias e responsaveis quanto a aspectos relacionados ao desenvolvimento dos
estudantes e ao processo de aprendizagem, bem como desenvolver agdes preventivas
relacionadas a evasao escolar, indisciplina, bullying, inclusdo, diversidade e sauide mental no
ambiente escolar.

Participar da elaboracdo e implementacdo de politicas educacionais e programas
institucionais voltados a inclusdo e ao atendimento de estudantes com necessidades
educacionais especificas, contribuindo para a constru¢gdo de um ambiente escolar inclusivo,
acolhedor e favoravel ao desenvolvimento humano. Assessorar a gestdo escolar e a
Secretaria de Educacdo em questdes relacionadas ao desenvolvimento humano, as relagdes
interpessoais e ao clima organizacional, bem como participar da formacdo continuada de
professores e servidores da educacdo.

Desenvolver e acompanhar projetos voltados a melhoria das relagdes no ambiente escolar,
a mediacdo de conflitos e ao fortalecimento do trabalho em equipe. Contribuir com estudos
e propostas que visem a melhoria das praticas pedagdgicas e dos processos educacionais.
Atuar de forma intersetorial, articulando-se com as areas de salde, assisténcia social e
demais politicas publicas, quando necessario. Elaborar relatdrios, pareceres e registros
técnicos relativos as atividades desenvolvidas. Executar outras atividades correlatas ao



RECEPCIONISTA

SECRETARIO ESCOLAR

SUPERVISOR ESCOLAR
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Abrir e fechar as portas da reparticdo municipal; Receber a correspondéncia e encaminhd-la
ao responsavel pela distribuicdo; Atender ao publico e prestar informacdes gerais sobre a
localizacdo e horario de funcionamento dos diversos drgdos; Encaminhar visitantes as
pessoas com que desejem falar; Controlar a entrada e saida de pessoas; Comunicar ao
superior imediato as irregularidades verificadas; Atender aos turistas prestando
informacgbes relativas a hotéis, restaurantes e, principalmente, informando os pontos
turisticos do Municipio e datas de principais eventos na cidade; Recepcionar o publico,
procurando identificad-lo, averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes informacgdes;
Receber recados e transmiti-los aos destinatarios; Enviar e receber correspondéncias ou
produtos; Arquivar documentos; Anotar Recados; Atender telefones; Realizar trabalhos de
digitacdo, quando solicitado; Executar tarefas afins.

Executa tarefas relativas a anotacao, redacdo, datilografia e organizacdo de documentos e a
outros servicos de escritério, como: recepcdo, registro de compromissos e informacgoes,
principalmente junto aos cargos diretivos da escola, procedendo segundo normas
especificas rotineiras ou de acordo com seu proprio critério, para assegurar e agilizar o fluxo
de trabalhos administrativos da escola; conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico deste
estabelecimento de ensino; cumprir a legislagdo em vigor e as instru¢des normativas
emanadas da SEED, que regem o registro escolar do aluno e a vida legal deste
estabelecimento de ensino; distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos
demais técnicos administrativos; receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for
confiada; organizar e manter atualizados a coletdanea de legislacdo, resolucdes, instrucoes
normativas, ordens de servico, oficios e demais documentos; efetivar e coordenar as
atividades administrativas referentes a matricula, transferéncia e conclusdo de curso;
elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados as
autoridades competentes; encaminhar a dire¢do, em tempo habil, todos os documentos
gue devem ser assinados; organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar
o inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e da
regularidade da vida escolar do aluno e da autenticidade dos documentos escolares;
responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacdo escolar do aluno,
respondendo por qualquer irregularidade; manter atualizados os registros escolares dos
alunos no sistema informatizado; organizar e manter atualizado o arquivo com os atos
oficiais da vida legal da escola, referentes a sua estrutura e funcionamento; atender a
comunidade escolar, na drea de sua competéncia, prestando informacdes e orientacdes
sobre a legislacdo vigente e a organizacdo e funcionamento deste estabelecimento de
ensino, conforme disposicdes do Regimento Escolar; zelar pelo uso adequado e conservagao
dos materiais e equipamentos da secretaria; orientar os professores quanto ao prazo de
entrega do Livro Registro de Classe com os resultados da frequéncia e do aproveitamento
escolar dos alunos; cumprir e fazer cumprir as obrigacdes inerentes as atividades
administrativas da secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente a
documentacdo comprobatdria, de adaptacdo, aproveitamento de estudos, progressao
parcial, classificacdo, reclassificacdo e regularizagcdo de vida escolar; organizar o livro-ponto
de professores e funciondrios, encaminhando ao setor competente a sua frequéncia, em
formulario préprio; comunicar imediatamente a direcao toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria deste estabelecimento; participar de eventos, cursos, reunioes,
sempre que convocado, ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcao,
visando ao aprimoramento profissional de sua fun¢do; organizar a documentacdo dos
alunos matriculados no ensino extracurricular fornecer dados estatisticos inerentes as
atividades da secretaria escolar, quando solicitado; zelar pelo sigilo de informacgdes pessoais
de alunos, professores, funcionarios e familias; manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com os demais
segmentos da comunidade escolar; participar das atribuicdes decorrentes do Regimento
Escolar e exercer as especificas da sua fungdo.

Atuar no ambito da unidade escolar e da rede de ensino, coordenando, acompanhando e
avaliando o processo pedagdgico, com vistas a melhoria da qualidade do ensino e da
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aprendizagem. Participar da elaboragdo, implementag¢dao e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagdgico da escola, assegurando sua execuc¢do de forma articulada com a equipe gestora
e docente.

Acompanhar o planejamento, a execucdo e a avaliacdo das atividades didaticas, orientando
os professores quanto as praticas pedagogicas, metodologias de ensino e processos de
avaliacdo da aprendizagem. Promover a articulacdo entre curriculo, planejamento e pratica
docente, contribuindo para a organiza¢do do trabalho pedagégico e para o cumprimento
das diretrizes educacionais vigentes.

Atuar na formagdo continuada dos profissionais da educag¢do, promovendo estudos,
reunibes pedagogicas e momentos de reflexdo sobre a prética docente, com foco na
melhoria do desempenho dos estudantes. Acompanhar o rendimento escolar, analisando
indicadores educacionais e propondo estratégias para superacdo das dificuldades de
aprendizagem.

Contribuir para a construgdo de um ambiente escolar democratico, participativo e inclusivo,
incentivando o trabalho coletivo e a integragdo entre escola, familia e comunidade. Mediar
conflitos no ambiente escolar, buscando solugbes pedagdgicas que favorecam o
desenvolvimento integral dos estudantes.

Zelar pelo cumprimento da legislagdo educacional, das normas institucionais e das diretrizes
da rede de ensino. Elaborar relatérios, pareceres e registros pedagdgicos, bem como
executar outras atividades correlatas ao cargo.

Atender as necessidades dos enfermos portadores de doencas de pouca gravidade,
dispensando-lhes cuidados simples de enfermagem, sob a supervisdo médico ou de um
enfermeiro, para propiciar-lhes o restabelecimento da saude. Realizar administracdo de
vacinas, controle de sinais vitais e curativos. Auxiliar no controle e prevengdo de infecgGes,
seguindo protocolos de biosseguranca e promovendo ambientes seguros. Executar agdes
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro, como administracdo de
medicamentos, realizacdo de curativos e coleta de material para exames. Ministrar
medicamentos e tratamento aos pacientes, observando as prescricdes medicas ou para
atendimento de suas necessidades. Auxiliar no trabalho de parto, preparando o ambiente e
as pacientes. Esterilizacdo material, observando as prescricbes, a fim de permitir a
realizacdo de exames, tratamentos, intervencdes cirurgicas e atendimento obstétrico.
Aplicar inje¢Ges por via muscular ou intravenosa, observando prescricées médicas.
Encaminhamento de pacientes para consulta ou vacinagdo, efetuando registros necessarios
para controle de uso dos servicos. Cadastramento e preenchimento de formularios
especificos dos pacientes, para facilitar o atendimento. Manter arquivo com fichas dos
pacientes, para agilizar futuros atendimentos. Executar servicos de apoio administrativo,
datilografando relatérios, fichas e correspondéncias em geral, ligadas as atividades do posto
de saude, para melhor cumprimento das atividades. Executar outras atividades inerentes ao
cargo.

Realizar a coleta de material, para proceder aos testes, exames e amostras de laboratoério;
Manipular com especificacées e submetendo-as a fonte de calor, para obter os relativos
necessdrios a realizacdo dos testes, andlises e provas de laboratério; Proceder a exames
anatomo-patoldgico, preparando as amostras e realizando a fixacdo e corte do tecido
organico, para possibilitar a leitura microscdpica e o diagndstico laboratorial; Fazer exames
coproldgicos, analisando forma, consisténcia, cor e cheiro das amostras de fezes e
pesquisando a existéncia de concrec¢des, sangue, urubilina, bilirrubina, gorduras e fermentos
pancreaticos e parasitas intestinais, através de técnicas macroscopicas e microscépicas,
para completar diagndsticos; Realizar exames de urina de varios tipos, verificando
densidade, cor, cheiro, transparéncia, sedimentos e outras caracteristicas, e a presenca de
albumina, glicose, pigmentos biliares, urubilina e outras substancias, determinando o pH,
para obter subsidios, diagndsticos para diversas doencgas e complementacdo diagndstica da
gravidez; Fazer interpretactes dos resultados dos exames, andlise e testes, baseando-se nas
tabelas cientificas para elaboracdo dos laudos médicos e a conclusdo dos diagndsticos
clinicos; Auxiliar os especialistas de nivel superior nas atividades laboratoriais; Cuidar dos
estoques de material de laboratério, preservando-os e removendo-os; Participar da
execucdo de ensaios e da apresentacdo de resultados; Executar outras tarefas referentes ao



cargo; Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fung¢ao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO
CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO VI — DECLARACAO DE USO DE NOME SOCIAL
(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgénero/travesti/transexual que solicitam uso de nome social)

Nos termos do art. 42 da Lei Estadual n? 10.908, de 08 de junho de 2017, eu,

nome civil dapessoa interessada), enquanto

pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n® e
inscrita no CPF sob o n? , solicito ser tratada através do meu nome
social “ " (indicacdo do

nome social), durante a realiza¢do das fases do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sobrado.

, de de 2026

ASSINATURA DA PESSOA INTERESSADA



