PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026

ANEXO | - ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

5 JORNADA
CODIGO VAGAS DO CONCURSO ESCOLARIDADE E OUTRAS DE VENCIMENTO | TAXA DE
INSCRIGAO CARGO TOTAIS | GERAIS | RESERVA EXIGENCIAS DO CARGO* TRABALHO A?L?A?I[cig$) |Ns<(:§s|;§;Ao
¢ PCD 10% SEMANAL
01 Assistente Administrativo 2 2 - Nivel Médio 40h 1.660,86 75,00
02 Assistente de Saude 1 1 - Nivel Fundamental Completo 40h 1.621,00 65,00
. . Nivel Superior na Area Especifica e
03 Assistente Social 2 2 - Registro no Conselho de Classe. 30h 2.476,08 95,00
04 Dixiliar de Servigos da Educagao CR CR CR | Nivel Fundamental Incompleto 30h 1621,00 | 60,00
05 Auxiliar Administrativo 1 1 - Nivel Fundamental Completo 40h 1.621,00 65,00
06 Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 - Fundamental Incompleto 40h 1.621,00 60,00
07 Auxiliar de Servigos Publicos 10 9 1 Fundamental Incompleto 40h 1.621,00 60,00
Nivel Médio e experiéncia de
atuagdo em programas, projetos,
servicos elou beneficios
socioassistenciais; conhecimento da
Auxiliar Administrativo em Politicas Politica  Nacional de Assisténcia
08 Sociais 1 1 - Social (PNAS); nogbes sobre direitos 40h 1.660,86 75,00
humanos e sociais; sensibilidade
para as questdes sociais;
conhecimento da realidade do
territorio e boa capacidade relacional
e de comunicagao com as familias.
09 Coveiro 2 2 - Fundamental Incompleto 40h 1.621,00 60,00
. Nivel Superior na Area Especifica e
10 Educador Fisico 1 1 - Registro no Conselho de Classe. 30h 2.476,08 95,00
. Nivel Superior na Area Especifica e
11 Enfermeiro 4 4 - Registro no Conselho de Classe. 40h 3.301,80 95,00
ey Nivel Superior na Area Especifica e
12 Farmacéutico 1 1 - Registro no Conselho de Classe. 30h 2.476,08 95,00
Nivel Médio e conhecer a legislagéao
13 Fiscal de Servigos Urbanos 1 1 - Municipal, especialmente os Codigos 40h 1.660,86 75,00
de Posturas e de Transito.
14 Fiscal Sanitario 1 1 - Nivel Médio 40h 1.660,86 75,00
15 Fisioterapeuta 2 2 ; Nivel Superior na Area Especifica e 30h 247608 | 9500

Registro no Conselho de Classe.
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16

Fonoaudiélogo

1

1

Nivel Superior na Area Especifica e
Registro no Conselho de Classe.

30h

2.476,08

95,00

17

Gari

3

3

Fundamental Incompleto

40h

1.621,00

60,00

18

Médico - ESF

Graduagao em Medicina +
Residéncia ou Especializagdo em
Saude da Familia e possuir Registro
no Conselho de Classe.

40h

13.000,00

95,00

19

Motorista (CNH "B")

**Nivel Fundamental Incompleto e
Qualificagéo Profissional.

40h

1.660,86

60,00

20

Motorista (CNH "D")

**Nivel Fundamental Incompleto e
Qualificagéo Profissional.

40h

1.857,91

60,00

21

Nutricionista Escolar

Nivel Superior na Area Especifica e
Registro no Conselho de Classe.

30h

2.476,08

95,00

22

Odontoélogo

Nivel Superior na Area Especifica e
Registro no Conselho de Classe.

40h

4.030,81

95,00

23

Operador de Maquinas Il (Operador
de Maquinas Pesadas)

***Nivel Fundamental Completo e
Qualificagéo ou Experiéncia
Profissional

40h

1.950,70

65,00

24

Orientador Social

Nivel Médio. Deve possuir
conhecimento da legislagao
referente a politica nacional de
assisténcia social; dominio sobre os
direitos sociais; experiéncia de
trabalho em grupos e atividades
coletivas; experiéncia em trabalho
interdisciplinar; conhecimento da
realidade do territério e boa
capacidade relacional e de escuta
das familias.

40h

1.621,00

75,00

25

Professor de Ed. Basica

CR

CR

CR

Nivel Médio ou Superior Conforme a
Area de Atuacao

25h

3.206,64

95,00

26

Professor de Ed. Fisica

CR

CR

CR

Nivel Superior Conforme a Area de
Atuacao

25h

3.206,64

95,00

27

Psicélogo

Nivel Superior na Area Especifica e
Registro no Conselho de Classe.

30h

2.476,08

95,00

28

Técnico em Enfermagem

Nivel Médio/Técnico e Registro no
Conselho de Classe.

40h

1.721,84

85,00

c
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* A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverao ser comprovadas por ocasiao da
Posse.

** O candidato a vaga devera possuir habilitagao de acordo com a area de atuagao. Devera possuir também cursos de diregcdo defensiva e de qualificagdo na
funcgao, de acordo com a area de atuagao (saude, educagao, assisténcia social ou administrativa).

*** De acordo com o art. 144 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, os equipamentos automotores destinados a movimentagao de cargas ou execugao de
trabalho agricola, de terraplanagem, de constru¢ado ou de pavimentagao s6 podem ser conduzidos na via publica por condutor habilitado nas categorias C, D
ou E. Diante do exposto, faz-se necessario apresentar a referida habilitagao para a realizagao da Prova Pratica prevista no Anexo V deste Edital.

CR = Cadastro de Reserva

Ponto Chique — MG, 14 de maio de 2026.
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PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA questoes| PESO | ponTos PROVAS
. Aux!l!ar de Serv!gos da E(:,Iucagao Basica P1 Lingua Portuguesa 10 5 Fechame~nto dos
e Auxiliar de Servigos Gerais Portées:
e Auxiliar de Servigos Publicos Nivel Fundamental 07:30
e Coveiro Incompleto P2 Matematica 10 3 100
e Gari Aplicacéao das
e Motorista (CNH "B") . . Provas:
« Motorista (CNH "D") P3 Conhecimentos Gerais 10 2 07:40 as 10:40
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
P1 Lingua Portuguesa 10 5 Fecr:)ame~nto_ dos
e Assistente de Saude . M
¢ Auxiliar Administrativo Nivel Fundamental 13:30
oo Completo P2 Matematica 10 3 100
e Operador de Maquinas Il (Operador de Aplicacdo das
O Aplicacao das
Maquinas Pesadas) Provas:
P3 Conhecimentos Gerais 10 2 13:40 as 16:40
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA auestoes| PESO | ponTos PROVAS
o Assistente Administrativo P1 Lingua Portuguesa 10 5 Fecr;’ar:te"ntc{ dos
e Auxiliar Administrativo em Politicas —g.,_%%s'
Sociais Nivel Médio ‘s ’
o Fiscal de Servigos Urbanos P2 Matematica 10 3 100
: = Aplicacao das
e Fiscal Sanitario Provas:
e Orientador Social P3 Nogbes de Informatica 10 2 .

07:40 as 10:40
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PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
P1 Conhecimentos Especificos 10 5 Fechamento dos
Portdes:
, e 13:30
e Técnico em Enfermagem Nivel Médio/Técnico P2 Lingua Portuguesa 10 3 100
Aplicacao das
~ ” Provas:
P3 Nogbes de Informatica 10 2 13:40 as 16:40
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
P1 Conhecimentos Didaticos 10 5 Fechamento dos
Portoes:
* Professor de Ed. Basica Nivel Médio/Superior 13:30
’ P2 Lingua Portuguesa 10 3 100
Aplicacao das
. » Provas:
P3 Nogoes de Informatica 10 2 13:40 as 16:40
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
e Assistente Social
* Educador Fisico P1 Conhecimentos Especificos 10 5
e Enfermeiro Fechamento dos
o Farmacéutico Portoes:
¢ Fisioterapeuta Nivel Superior 13:30
¢ Fonoaudidlogo P 100
e Médico - ESF P2 Lingua Portuguesa 10 3 Aplicacdo das
e Nutricionista Escolar Provas:
¢ Odontologo 13:40 as 16:40
: Professor de Ed. Fisica P3 Nogdes de Informatica 10 2

Psicélogo
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Ponto Chique - MG, 14 de maio de 2026.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Realizar atendimento ao publico nas reparticdes, atender ao cidadao, prestar orientagdes, receber, encaminhar,
conduzir, despachar expedientes, auxiliar as tramitacbes de processos nas reparticbes ou setor; organizar
documentos; realizar outros servigos de apoio administrativo que vierem ser cometidos pelo chefe imediato; operar
computador, telefone, maquina xerox e outros equipamentos de acordo com a fungao e setor de lotagao funcional;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo e previstas em regulamento.

ASSISTENTE DE SAUDE

Prestar atendimento aos usuarios dos servigos de saude; preencher fichas clinicas, cartdes de vacinas, colaborando
nas campanhas de vacinagao; fazer pré-consultas verificando peso, altura e pressdo dos pacientes; registrar os
dados de todos os atendimentos, apresentando relatérios dos mesmos, a fim de permitir analises, estudos e
verificagbes; conservar a limpeza e higiene dos consultérios de atendimento; orientar os pacientes em medidas a
serem tomadas, mantendo os materiais em permanente condicdo de uso; fazer curativos, marcar consultas e
distribuir medicamentos, sob prescricdo médica; auxiliar o profissional da saude na realizagcdo de exames e
tratamentos diversos; auxiliar ao Bioquimico nas atividades laboratoriais; organizar e promover a manutencéo da
limpeza e bom estado de equipamentos e utensilios do laboratério; exercer sob rigoroso cumprimento das normas
técnicas, atividades laboratoriais orientadas; proceder a coleta de material para fim de exames laboratoriais diversos;
encaminhar ao laboratério especializados pré-determinados, os materiais para exame coletado durante o dia de
trabalho, de acordo com orientagao prévia; efetuar a limpeza e esterilizagdo do material utilizado durante o trabalho;
auxiliar na preparacdo de material para exames, conforme orientagdo recebida; elaborar semanalmente e
mensalmente quadros estatisticos e demonstrativos dos trabalhos executados, fornecendo informagbes necessarias
ao pleno desenvolvimento dos trabalhos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar diagnésticos das demandas e reconhecimento das situagées de vida da populagdo que subsidiem a
formulagdo dos Planos de Assisténcia Social; formular e executar os programas, projetos, beneficios e servigos
proprios da Assisténcia Social; elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Assisténcia Social,; planejar,
organizar e administrar o acompanhamento dos recursos orgcamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais
nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS; implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territério de abrangéncia do CRAS; mediar grupos de familias dos PAIF; realizar atendimentos particularizados e
visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; acompanhar familias encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS. Na area da saude, o profissional tem
como competéncias intervir junto aos fendmenos socioculturais e econdmicos, que reduzem a eficacia dos
programas de prestacdo de servigos no setor, que seja relacionado a promogéao, protecdo e ou a recuperagéo da
saude, discutir com os usuarios e/ou responsaveis situagdes problemas do acompanhamento social do tratamento da
saude; estimular o usuario a participar do seu tratamento; informar e discutir com os usuarios acerca dos direitos
sociais, mobilizando-os ao exercicio da cidadania; elaborar relatérios sociais e pareceres sobre matérias especificas
do Servigo Social: participar de reunides técnicas da equipe interdisciplinar; discutir com os familiares sobre a
necessidade de apoio na recuperagdo e prevencdo da salde do paciente; realizar consulta social para dar
encaminhamento as situagdes detectadas; :participar, em conjunto com a equipe de saulde, de agdes socioeducativas
nos diversos programas e clinicas,, no planejamento familiar, na reducado de danos, alcool e outras drogas, nas
doengas infectocontagiosas; e nas situagdes de violéncia sexual e doméstica; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAO BASICA

Exercer atividades no campo da zeladoria em unidades escolares e na sede da Secretaria Municipal de Educacéo;
realizar trabalhos de limpeza e conservagédo de locais e de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e pela
higiene em seu setor de trabalho; realizar trabalhos de movimentagdo de moveis, utensilios, aparelhos,
correspondéncia e de documentos diversos; relacionar, orgar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a
execucao de seu trabalho; preparar e distribuir alimentos, mantendo limpo e em ordem o local, zelando pela
adequada utilizagdo e guarda de utensilios e géneros alimenticios; realizar pequenos reparos de alvenaria,
marcenaria, pintura, eletricidade, instalagbes hidraulicas e de mdveis e utensilios; executar servigos simples de
jardinagem e atividades afins; manter veiculos e maquinas em condicdo de conservacdo e funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificagdo e limpeza, e efetuar pequenos reparos mecanicos; realizar
trabalhos de protocolizagdo, preparo, selecdo, classificagdo, registro, colecdo e arquivamento de processos,
documentos e fichas; efetuar levantamentos, controle de estocagem, transporte e abastecimento de material;
identificar defeitos nos aparelhos, providenciando os reparos necessarios; observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Realizar atendimento ao publico nas reparticdes, atender ao cidadao, prestar orientagdes, receber, encaminhar,
conduzir, despachar expedientes, auxiliar as tramitacbes de processos nas reparticbes ou setor; organizar
documentos; realizar outros servigos de apoio administrativo que vierem ser cometidos pelo chefe imediato; operar
computador, telefone, maquina xerox e outros equipamentos de acordo com a fungao e setor de lotagao funcional;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo e previstas em regulamento.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar, sob supervisao, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo especialmente as atividades
funcionais de: recepgédo, portaria, vigia, limpeza e conservagdo das vias publicas, de limpeza e conservagédo de
prédios publicos, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas, executar servigos de jardinagem; apoio em
obras civis, conservagao de préprios municipais e publicos; Operario; Borracheiro; Auxiliar de Mecanica; Auxiliar de
Pedreiro; Auxiliar de Condutores de Maquinas e Veiculos; Vigilancia Patrimonial e Publica; Auxiliar na Manutencéo de
Redes de Agua e Esgoto, auxiliares de oficiais de servigos publicos em geral dentre outros; Executar pequenos
mandados pessoais; abrir e fechar dependéncias de prédios publicos, inclusive escolares; Executar tarefas de copa e
cozinha inclusive na arrumagao e limpeza, Coletar os residuos dos depdsitos, Controlar equipamentos e materiais de
limpeza e de cozinha; Preparar a merenda escolar; Quando lotado na area de saude, zelar especialmente pelo
controle da infecgdo hospitalar, responsabilizando- se pela higienizagdo das superficies, pelo correto preparo de
alimentos servidos no ambito da saude. Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS

Executar, sob supervisao, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo especialmente as atividades
funcionais de: recepcédo, portaria, vigia, limpeza e conservagédo das vias publicas, de limpeza e conservagédo de
prédios publicos, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas, executar servigos de jardinagem; apoio em
obras civis, conservagao de préprios municipais e publicos; Operario; Borracheiro; Auxiliar de Mecanica; Auxiliar de
Pedreiro; Auxiliar de Condutores de Maquinas e Veiculos; Vigilancia Patrimonial e Publica; Auxiliar na Manutencgéo de
Redes de Agua e Esgoto, auxiliares de oficiais de servigos publicos em geral dentre outros; Executar pequenos
mandados pessoais; abrir e fechar dependéncias de prédios publicos, inclusive escolares; Executar tarefas de copa e
cozinha inclusive na arrumacao e limpeza, Coletar os residuos dos depdsitos, Controlar equipamentos e materiais de
limpeza e de cozinha; Preparar a merenda escolar; Quando lotado na area de saude, zelar especialmente pelo
controle da infecgdo hospitalar, responsabilizando- se pela higienizagdo das superficies, pelo correto preparo de
alimentos servidos no ambito da saude. Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EM POLITICAS SOCIAIS

Apoiar o trabalho dos técnicos de nivel superior da Secretaria de Assisténcia Social e em especial as equipes de
referéncia do Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncias Especializados de
Assisténcia Social (CREAS), no que se refere as fungdes técnico- administrativas como coletar informacdes,
preencher formularios, digitar dados no Cadastro Unico (CadUnico); fornecer relatérios aos técnicos da gestdo do
SUAS para analise de dados; participar de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do
processo de trabalho com as equipes de referéncia; receber e prestar informagdes as familias usuarias do CRAS;
mediar processos grupais do servigo socioeducativo geracional, sob orientacdo do técnico de referéncia do CRAS,
identificando e encaminhando casos para o servigo socioeducativo para familias ou para acompanhamento
individualizado; participar de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de
trabalho com as equipes de referéncia; participar das atividades de capacitagdo (ou formagao continuada); observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

COVEIRO

Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumagéao e localizagao
de sepulturas; abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres; auxiliar no transporte de
caixdes; limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horario de visita;
transportar materiais e equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de arvores e espécies
ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de caiagdo de muros, paredes, etc; Responsabilizar-se pelo controle
e utilizacdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

EDUCADOR FiSICO
Veicular informacdo que visam a prevengdo, minimizagdo dos riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a
producdo do autocuidado; desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; incentivar a criagao
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de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por
meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educagdo Permanente em
Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude juntamente com as ESF, sob a forma de coparticipagao
acompanhamento supervisionada, discussédo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de
um processo de Educagao Permanente; articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para a ampliagédo e a
valorizagdo da utilizagdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais;
capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, para atuarem como facilitador-
monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade; promover agdes ligadas a Atividade
Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no territério; articular parcerias com
outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagéo, visando ao melhor uso dos espagos publicos
existentes e a ampliagao das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem agdes
que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populagao.

ENFERMEIRO

Coordenar as atividades gerais de enfermagem nos Postos de Saude; orientar os servigos de vacinacao e auxiliar os
médicos em seus trabalhos; proceder ao acompanhamento e avaliagao do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de
saude visando o adequado atendimento a populagao; propor e desenvolver programas de treinamento de agentes de
saude, visando o desenvolvimento profissional dos servidores da area de saude; atuar como enfermeiro obstetra de
acordo com a sua habilitagdo; realizar entrevista clinica e avaliagdo de eficacia das medidas que aliviam a dor;
utilizar-se de técnicas, equipamentos e instrumentos adequados ao bom desempenho profissional; zelar pela
manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de treinamento e
programas educativos; classificar e codificar doengas; manter atualizados os registros das a¢des necessarios a sua
area de competéncia; aplicar vacinas e injecdes; responder pela observancia de prescricdo médica relativas a
doentes; ministrar remédios e zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; supervisionar a esterilizagdo do
material da sala de operagbes; atender casos urgentes no hospital, na via publica ou em domicilio; auxiliar os
médicos nas intervengbes cirdrgicas; supervisionar os servigos de higienizagdo dos doentes, bem como das
instalagdes; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servicos de isolamento de doentes;
supervisionar os servigos dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as
acOes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude - ACS; organizar, supervisionar, coordenar e realizar
atividades de qualificagdo e Educagdo Permanente dos ACS, e Técnicos em Saude Bucal (TSB), com vistas ao
desempenho de suas fungdes; realizar assisténcia integral (promogdo e protegdo da saude, prevengdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutencado da saude) aos individuos e familias na UBS e USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacgdes, etc.), em todas as
fases do desenvolvimento humano: solicitar exames complementares e prescrever medicagdes, conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposi¢des legais da
profissao; organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situagéo de risco da area de atuagéo
dos ACS e/ou area de abrangéncia da UBS; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS/USF. Executar outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO

Dimensionar a necessidade de aquisicdo de medicamentos e material médico-hospitalar; controlar o estoque de
remédios utilizados nas Unidades Basicas de Saude, nos ambulatérios médicos e no hospital, de acordo com a sua
area de atuagdo, observando as condicbes de armazenagem e data de validade dos mesmos; proceder a
conferéncia de medicamentos cedidos pela Unidade Basica de Saude, conforme prescricdo médica; assumir a
responsabilidade de todos os atos farmacéuticos; esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e
seus possiveis efeitos colaterais; manter os medicamentos em bom estado de conservagao, garantindo qualidade,
eficacia e seguranca do produto bem como a conservagédo e limpeza do local; colaborar com os Conselhos de
Farmacia e autoridades sanitarias sobre irregularidades detectadas em medicamentos no estabelecimento sob sua
diregéo técnica; preparar e fornecer medicamentos conforme prescrigdes médicas; aprontar produtos farmacéuticos
conforme férmulas estabelecidas; controlar entorpecentes e produtos similares, registrando a saida em guias e livros,
conforme receituarios, atendendo aos dispositivos legais; responsabilizar-se por medicamentos que exigem, pela
legislacdo, controle mais rigoroso, em funcdo de seus efeitos adversos sérios, necessitando estarem em armario
chaveando, sob a guarda do profissional farmacéutico, e cuja venda sé pode ser efetuada mediante apresentacao e
retengao de receita médica, com validade até 1 més apds a data da prescri¢cao. Este controle das receitas médicas é
feito através de registro em um livro préprio para este fim; prestar esclarecimentos sempre que for necessario, além
de estar habilitado a promover ou integrar-se em atividades que contribuam para a melhor qualidade de vida da
comunidade em que esta inserido, através de nogdes basicas de saude; executar outras atividades correlatas e que
Ihe forem atribuidas.
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FISCAL DE SERVICOS URBANOS

Tomar todas as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e da legislagdo urbanistica;
emitir notificagdes e lavrar Autos de Infragdo e Imposicdo de Multa e de Apreensao, cientificando formalmente o
infrator, bem como requisitar o auxilio de forga publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizagcao
de diligéncias ou inspeg¢des; auxiliar na elaboragdo do relatério geral de fiscalizagado; fazer cumprir as normas
municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante convénios, relacionadas ao zoneamento,
urbanizagao, direitos e defesa do consumidor, , edilicias e de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizagao
relacionadas ao poder de policia administrativa; fiscalizar e dar atendimento as reclamagdes de poluigao visual,
sonora, atmosférica, do solo, da agua e etc; vistoriar e conferir iméveis (edificados ou nao); observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; fiscalizar e apreender os animais soltos nas areas urbanas da cidade;
executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

FISCAL SANITARIO

Verificar as condigdes de consumo dos alimentos, encaminhando para analise e apreendendo os alterados,
deteriorados ou falsificados, para garantir um consumo de alimentos saudaveis; fazer cumprir a legislagado municipal
relativa a saude e higiene da populacdo, mediante fiscalizagcdo permanente; a interdicdo de estabelecimentos; a
apreensdo de bens e mercadorias; o cumprimento de diligéncias; registrar em formulario préprio, eventuais
reclamagdes e denuncias da comunidade, no que se refere a problemas de higiene e condicbes de
acondicionamento dos produtos alimenticios, afim de que sejam corrigida as irregularidades verificadas; providenciar
exames periddicos, através de amostragem, de animais e pessoas, buscando detectar e alertar os o6rgaos
competentes quanto a riscos ou sinais de epidemias em todas as areas de saude animal e humana; executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior; inspecionar, sob o ponto de vista
higiénico e sanitario, os produtos alimentares de origem animal, vegetal e seus derivados, verificando as condigbes e
locais de produgdo, a manipulagdo, armazenagem e comercializagdo, para certificar-se do cumprimento de normas
de Saude Publica; conduzir equipes de fiscalizagao; orientar e fiscalizar a observancia a legislagéo sanitaria, fazendo
cumprir as normas do poder de policia administrativa do Municipio; lavrar auto de infracdo referente ao
descumprimento da legislagdo sanitaria municipal; inspecionar clubes de recreacdo, edificacbes particulares,
controlando a qualidade da agua de piscinas e reservatorios, a fim de assegurar condi¢cdes de saude satisfatérias a
comunidade; comunicar as infragdes verificadas, propor a instauracédo de processos e proceder as devidas autuagoes
de interdi¢cdes inerentes a fungdo; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria; elaborar
relatorios das inspegdes realizadas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

FISIOTERAPEUTA

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo cinética e movimentagao, de pesquisa
de reflexos, provas de esforgo e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados;
planejar e executar tratamentos de afecgbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a
movimentagao ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os
defeitos dos pés, as afecgdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover corregdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria
e a circulagdo sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos; atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude; atuar em todos os
niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promog¢ao, manutencdo, prevencao, protecao,
recuperagao e reabilitagdo da saude; recepcionar e promover consultar, avaliagdes e reavaliagbes em pacientes,
colhendo dados, solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam
elaborar o diagnostico; orientar os pacientes sobre a pratica de exercicios adequados que permitam diminuir as
afeccdes ou deficiéncias fisicas, orientando e acompanhando o seu desenvolvimento; prestar esclarecimentos, dirimir
duvidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o processo terapéutico; planejar e desenvolver treinamentos,
palestras e outros eventos, sobre sua especializagdo; emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

FONOAUDIOLOGO

Atuar na area especifica da saude, colaborando para a compreensao dos processos intra e interpessoais, utilizando
enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional; atuar junto as equipes multiprofissionais
no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo
em unidades basicas de saude do municipio. Atuar individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se
deem as relagdes de trabalho nas organizagbes sociais formais ou informais, visando a aplicagdao do conhecimento
da fonoaudiologia para a compreensao, intervencdo e desenvolvimento das relagdes e dos processos intra e
interpessoais e suas articulagdes com as dimensdes politica, econdmica, social e cultural. As atribuicbes especificas
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em cada area serao estabelecidas em regulamento
de cada Unidade.

GARI

Executar, sob supervisao, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo especialmente as atividades
funcionais de: recepgéao, portaria, vigia, limpeza e conservagao das vias publicas, de limpeza e conservagao de
prédios publicos, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas, executar servigos de jardinagem; apoio em
obras civis, conservagao de proprios municipais e publicos; Operario; Borracheiro; Auxiliar de Mecanica; Auxiliar de
Pedreiro; Auxiliar de Condutores de Maquinas e Veiculos; Vigilancia Patrimonial e Publica; Auxiliar na Manutengéo de
Redes de Agua e Esgoto, auxiliares de oficiais de servigos publicos em geral dentre outros; Executar pequenos
mandados pessoais; abrir e fechar dependéncias de prédios publicos, inclusive escolares; Executar tarefas de copa e
cozinha inclusive na arrumacgéo e limpeza, Coletar os residuos dos depdsitos, Controlar equipamentos e materiais de
limpeza e de cozinha; Preparar a merenda escolar; Quando lotado na area de saude, zelar especialmente pelo
controle da infeccdo hospitalar, responsabilizando- se pela higienizagdo das superficies, pelo correto preparo de
alimentos servidos no ambito da saude. Responsabilizar-se pelo controle e utilizagcdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

MEDICO - ESF

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade e valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; realizar assisténcia integral (promogao e prote¢do da
saude, prevengao de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e
familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar
consultas clinicas e procedimentos nas Unidades de Saude da Familia e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar atividades de demanda
espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais e procedimentos
para fins de diagndstico; assistir as urgéncias clinico- cirurgicas; encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos
de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a
necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;
contribuir e participar das atividades de educagdo permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ASD e TSB;
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; X; participar das
atividades de educacdo permanente desenvolvida pela SMS; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga
do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

MOTORISTA (CNH "B")

Conduzir Veiculos Automotores leves ou pesados obedecendo e observando as regras de seguranga no transito e
legislagbes pertinentes vigentes no pais, demonstrando boa educagédo no trato com pessoas, sendo discreto,
paciente e disponivel para atender as necessidades do Setor a que estiver subordinado; zelar pela limpeza e bom
funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade; manejar equipamentos em caminhées em obras, coleta de
residuos controlando a aplicagdo do material de pavimentagdo, para estender e alisar as camadas de asfalto ou de
preparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; providenciara manutencéo preventiva e
corretiva dos veiculos sob a sua responsabilidade, de acordo com as normas do setor de transportes ou outro 6rgéo
substituto; conduzir a documentagao do veiculo e dos bens transportados; manter os veiculos em perfeitas condi¢des
em relacao as leis de transito; recolher o veiculo a garagem apés a tarefa cumprida; conduzir veiculos de e utilitarios,
de transporte escolar, ambulancia, mediante ordem de servigo e de acordo com as normas do setor e do transito;
apresentar relatérios de viagens; controlar a quilometragem e outras providéncias necessarias ao bom desempenho
da fungao; desempenhar outras atribuigdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo e previstas em regulamento. O candidato a vaga devera possuir habilitagdo de acordo com a area
de atuagdo. Devera possuir também cursos de diregdo defensiva e de qualificagdo na fungéo, de acordo com a area
de atuagao (saude, educagao, assisténcia social ou administrativa).

MOTORISTA (CNH "D")

Conduzir Veiculos Automotores leves ou pesados obedecendo e observando as regras de segurancga no transito e
legislagbes pertinentes vigentes no pais, demonstrando boa educacédo no trato com pessoas, sendo discreto,
paciente e disponivel para atender as necessidades do Setor a que estiver subordinado; zelar pela limpeza e bom
funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade; manejar equipamentos em caminhées em obras, coleta de
residuos controlando a aplicagcdo do material de pavimentagao, para estender e alisar as camadas de asfalto ou de
preparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; providenciara manutengao preventiva e
corretiva dos veiculos sob a sua responsabilidade, de acordo com as normas do setor de transportes ou outro érgéo
substituto; conduzir a documentagao do veiculo e dos bens transportados; manter os veiculos em perfeitas condigbes
em relacao as leis de transito; recolher o veiculo a garagem apds a tarefa cumprida; conduzir veiculos de e utilitarios,
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de transporte escolar, ambulancia, mediante ordem de servigo e de acordo com as normas do setor e do transito;
apresentar relatorios de viagens; controlar a quilometragem e outras providéncias necessarias ao bom desempenho
da fungéo; desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo e previstas em regulamento. O candidato a vaga devera possuir habilitagdo de acordo com a area
de atuagao. Devera possuir também cursos de diregao defensiva e de qualificagdo na fungéo, de acordo com a area
de atuagao (saude, educagéo, assisténcia social ou administrativa).

NUTRICIONISTA ESCOLAR

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacdo; prestar assisténcia nutricional, identificando a populagao-alvo e as
necessidades nutricionais; orientar familiares e responsaveis providenciando a educagéo e orientagao nutricional;
planejar cardapios; confeccionar escalas de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis, nao
pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recep¢do de géneros e estoque de alimentos;
supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeigdes; executar procedimentos técnico-
administrativos; efetuar controle higiénico- sanitério, através do controle da higienizacado de pessoal, utensilios e dos
alimentos; controlar a validade dos produtos; planejar unidades de alimentacao e nutricdo; nutricdo; planejar servigcos
e programas de nutricdo de pacientes de hospital, da clientela de unidades de saude, dos educandos da rede
municipal, de clientela carente das unidades de saude do municipio; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar
a estocagem, preparacdo, conservagao e distribuicdo de alimentos; promover programas de assisténcia integral a
saude; analisar os indicadores diretos e indiretos do estado nutricional das comunidades; atuar nas agdes de nutrigdo
materno-infantil, da mulher, da crianga, do adolescente, do idoso; aplicar as técnicas da conservagao de alimentos e
da legislagao em qualidade de alimentos; realizar palestras e orientagdes alimentares, responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; inserir-se no programa de saude da familia; zelar
pela manutengédo e ordem dos materiais, equipamento e local de trabalho; participar de projetos de treinamento e
programas educativos; classificar e codificar doengas; manter atualizados os registros das a¢des necessarios a sua
area de competéncia; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em

regulamento.

ODONTOLOGO

Atuar em conformidade com as atribui¢cdes préprias da profissdo, em atengao permanente aos principios éticos, leis e
atos normativos do Conselho Profissional; prevenir, diagnosticar e tratar as enfermidades e afec¢des dos dentes e da
boca; ministrar diversas formas de tratamento cirdrgico, medicamentoso e de outra natureza para as doencgas e
afecgbes dos dentes e da boca; elaborar e aplicar medida de carater publico, para diagnosticar e melhorar as
condigbes de higiene dentaria e bucal das pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades de Atendimento da
Prefeitura; sugerir, promover e coordenar programas de saude bucal preventivo nas diferentes camadas sociais e
6rgaos do municipio; acompanhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultério odontoldgico e a assepsia do
instrumental utilizado; solicitar a reposicao periédica de material de consumo, conforme normas estabelecidas;
preencher fichas individuais dos pacientes e relatério mensal do trabalho realizado; fazer registros dos servigos
executados; proceder a exames solicitados; difundir os preceitos de saude publica, odontolégica através de aulas,
palestras, impressos, escritos; executar programas de saude do escolar e fazer preventivas da saude bucal das
criangas; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; inserir-
se nas estratégias de saude da familia; realizar programas de treinamento; classificar e codificar doengas; manter
atualizados os registros das a¢cdes necessarios a sua area de competéncia. Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

OPERADOR DE MAQUINAS Il (OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS)

Maquinas Leves: executar as tarefas relacionadas a operagao de trator agricola para o preparo de terrenos agricolas
e plantio (arar e gradear); operar trator de coleta de residuos e similares. Maquinas Pesadas: operar
retroescavadeira, patrol, maquina motoniveladora e outros veiculos que exijam maior complexidade na sua operagao;
realizar manutengao e conservagao de vias publicas; preparar solos para pavimentagao, calgamento, dentre outros;
orientar a manutengao e conservagdo das maquinas; executar as atividades de acordo com o manual técnico do
equipamento; Geral: Fazer a manutengdo, conservagado e guarda de equipamentos, de acordo com as normas e
exigéncias técnicas; examinar as condi¢gdes de funcionamento da maquina antes de iniciar o trabalho; dirigir e operar
as maquinas seguindo todo as normas de seguranga no transito; zelar pelo equipamento, ferramentas e materiais
diversos inspecionando-os antes do inicio da jornada de trabalho; verificar diariamente o estado dos pneus;
abastecer e lubrificar a maquina; vistoriar troca de 6leo do equipamento; promover a manutengcido preventiva e
corretiva de acordo com a programacgao; observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; executar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

ORIENTADOR SOCIAL
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Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)constru¢do da autonomia, autoestima,
convivio e participagao social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragéo o ciclo de vida e agbes intergeracionais; assegurar a
participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; atuar na recepgédo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na
identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informagoes;
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades; apoiar na organizagéao de
eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;;; apoiar na orientacdo, informacao,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e
politicas publicas; participar das reuniées de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de processos,
fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevengao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediacdo de mao de obra; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

PROFESSOR DE ED. BASICA

Exercer a docéncia na educagao basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por
aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educagédo de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docente,
pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina
pedagdgica e pela recuperagdo de aluno com deficiéncia de aprendizagem; participar do processo que envolve
planejamento, elaboragédo, execugdo, controle e avaliagdo do projeto politico- pedagégico e do plano de
desenvolvimento pedagodgico e institucional da escola; participar da elaboragdo do calendario escolar; exercer
atividade de coordenacdo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos do regulamento; atuar na
elaboragdo e na implementagéo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formagdo continuada de
educadores, na forma do regulamento; participar da elaboracdo e da implementagdo de projetos e atividades de
articulagéo e integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; participar de cursos,
atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; acompanhar e avaliar
sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem; realizar avaliagdes periddicas dos cursos
ministrados e das atividades realizadas; promover e participar de atividades complementares ao processo da sua
formacgao profissional; exercer outras atribuices integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional
da escola, previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

PROFESSOR DE ED. FiSICA

Exercer a docéncia em Educagdo Fisica na educagdo basica, em unidades escolares da rede municipal,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas, ministracdo de aulas e orientagcdo de aprendizagem; Planejar,
executar e avaliar atividades pedagdgicas de Educacéao Fisica, contemplando o desenvolvimento motor, cognitivo,
afetivo e social dos educandos, em conformidade com as diretrizes curriculares; Promover praticas corporais,
esportivas, recreativas, expressivas e de lazer, respeitando as diferengas individuais, as necessidades educacionais
especiais e a diversidade cultural; Participar do planejamento, elaboragao, execugao, controle e avaliagao do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico e Institucional da escola; Contribuir para a
promogao da saude, da qualidade de vida e da socializagdo dos alunos por meio de atividades fisicas orientadas;
Estimular valores como cooperagédo, respeito, disciplina e inclusdo através de praticas esportivas e recreativas;
Participar da elaboragao do calendario escolar e colaborar em eventos esportivos, jogos escolares, festivais e outras
atividades comunitarias promovidas pela escola; Participar de programas de formagdo continuada, cursos e
capacitagdes voltados ao aperfeicoamento da pratica docente em Educagido Fisica; Acompanhar e avaliar
sistematicamente o desempenho dos alunos durante atividades fisicas, elaborando instrumentos de registro e
relatérios; Promover agcbes e projetos de integracdo escola-familia-comunidade relacionados ao esporte, lazer e
qualidade de vida; Zelar pela seguranca e pela integridade fisica dos alunos durante a realizagdo das atividades,
observando e cumprindo normas de higiene, saude, biosseguranca e seguranga do trabalho; Organizar, conservar e
orientar o uso adequado de materiais, espagos, equipamentos esportivos e recreativos da escola; Executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

PSICOLOGO
Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos sociais
nacionais, culturais, intra e interculturais; atuar junto a organizagbes comunitarias, em equipe multiprofissional no
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diagnéstico, planejamento, execucgéo e avaliagdo de programas comunitarios; assessorar os 6rgdos do municipio na
elaboragéo e implementagao de programas de mudanga de carater social e técnico, em situagdes planejadas ou nao;
compor equipe multiprofissional das Unidades sociassistenciais. Na area do trabalho: atuar individualmente ou em
equipe multiprofissional, onde quer que se déem as relagbes de trabalho nas organizagbes sociais formais ou
informais, visando a aplicagdo do conhecimento da Psicologia para a compreensao, intervengao e desenvolvimento
das relagdes e dos processos intra e interpessoais e suas articulagdes com as dimensdes politica, econdémica, social
e cultural. As atribui¢cdes especificas em cada area serao estabelecidas em regulamento

de cada Unidade.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Cumprir normas e regulamentos da instituigao; ter como norma o Cédigo de Etica Profissional do COREN; receber o
paciente no Centro Cirurgico; participar de reuniées com seus lideres quando solicitado; participar de treinamentos e
programas de desenvolvimento oferecidos; manter a ordem e a limpeza no seu ambiente de trabalho; zelar pelas
condigdes ambientais de seguranca do paciente, da equipe multiprofissional;, zelar pelo correto manuseio de
equipamentos; estar ciente das cirurgias marcadas para a sala de sua responsabilidade; priorizar os procedimentos
de maior complexidade, conforme orientagao do enfermeiro; prover o material e equipamentos adequados, de acordo
com cada tipo de cirurgia e as necessidades individuais do paciente, descritas no planejamento de assisténcia
realizado pelo enfermeiro assistencial; remover sujidades dos equipamentos expostos e das superficies, levando em
consideracao as orientagdes do setor de controle de infecgado da Unidade; verificar a limpeza de paredes e do piso
das Unidades; verificar o funcionamento dos gases medicinais e equipamentos; verificar o funcionamento da
iluminagdo das Unidades assistenciais; tomar providéncias para a manutengao da temperatura adequada da sala;
auxiliar na transferéncia do paciente da maca para a mesa cirurgica, certificando-se do correto posicionamento de
cateteres, sondas e drenos; auxiliar no correto posicionamento para o ato cirurgico; notificar o enfermeiro responsavel
sobre possiveis intercorréncias; utilizar corretamente equipamentos, materiais permanentes, descartaveis e roupas;
auxiliar o anestesiologista na indugéo/reversdo do procedimento anestésico; preencher corretamente todos os
impressos pertinentes ao prontuario do paciente e a instituicao; comunicar ao enfermeiro defeitos em equipamentos e
materiais; controlar materiais, compressas e gases como fator de segurangca para o paciente; auxiliar na
paramentacdo da equipe cirurgica; abrir os materiais estéreis dentro de técnicas assépticas; solicitar a presenca do
enfermeiro sempre que necessario; encaminhar pegas exames e outros pedidos realizados no transcorrer da cirurgia;
auxiliar na transferéncia do paciente da mesa cirdrgica para a maca, certificando-se do correto posicionamento de
cateteres, sondas e drenos; Realizar a desmontagem das Unidades utilizadas; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

Ponto Chique — MG, 14 de maio de 2026.
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CARGOS

Auxiliar de Servigos da Educagdo Basica
Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Servigos Publicos

Coveiro

Gari

Motorista (CNH "B")

Motorista (CNH "D")

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Nivel Fundamental Incompleto.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagéo
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotacgdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisao silabica,
acentuacao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada,
conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagao de palavras: derivagéo prefixal, sufixal e
prefixal e sufixal; Emprego dos sinais de pontuagéo (ponto final, dois pontos, ponto de interrogagéo, ponto de
exclamagao, travessdo e aspas na indicagdo de discurso direto); Classes de palavras variaveis: substantivo,
adjetivo e verbo (identificagéo e flexdo); Conjugacgao verbal: tempos presente, passado e futuro; Formas nominais
do verbo.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagao. Numeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos numeros. Numeros
pares e numeros impares. Sucessores e antecessores. Adigao e subtragdo. Problemas de contagem e operagéo.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geométricas: tridangulos, retangulos e circulos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogoes de Histdria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

e Assistente de Saude
e Auxiliar Administrativo
e Operador de Maquinas Il (Operador de Maquinas Pesadas)

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Nivel Fundamental Completo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagéo
das palavras: sindnimos, anténimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagdo tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagéo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungéo
sintatica, seméantica e discursiva); Conjugacao verbal: verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) —
conjugagao em todos os modos e tempos simples e as formas nominais do verbo; Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragdo, periodos simples e composto; fungdes sintaticas; Sintaxe de concordancia verbal e
nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais;
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Figuras de linguagem; Fung¢des da linguagem; Registro formal e registro informal; Marcas de coloquialidade;
Variagoes linguisticas.

MATEMATICA

1. Numeros e Operag0es: sistema de numeragao decimal — leitura, escrita e comparagédo de nimeros naturais e
inteiros; operagdes fundamentais: adi¢cdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; propriedades das operagoes;
multiplos e divisores; critérios de divisibilidade; maximo divisor comum (MDC) e minimo multiplo comum (MMC);
numeros fracionarios e decimais — operacdes e aplicagdes no cotidiano; nimeros racionais — leitura, comparacgao
e operagoes; potenciacdo e radiciacao simples. 2. Proporcionalidade e Porcentagem: razdo e proporgédo —
conceitos e aplicagdes; regra de trés simples; porcentagem — calculo e aplicagdes praticas; nogdes de juros
simples e descontos simples. 3. Algebra e Equagdes: expressées numéricas com nimeros inteiros, fracionarios e
decimais; equagdes do 1° grau — resolugao e aplicagdo em problemas; sistema de equagdes simples do 1° grau
(duas equagdes com duas incognitas); nogdes basicas de inequagdes do 1° grau. 4. Geometria e Medidas: figuras
planas — quadrado, retangulo, tridngulo, circulo e poligonos; perimetro e area das principais figuras planas;
relagdes métricas no triangulo retangulo (Teorema de Pitagoras); nogdes de angulos — classificagdo e medidas;
sistemas de medidas: comprimento, massa, capacidade, tempo, area e volume — transformagdes de unidades. 5.
Tratamento da Informacgéo e Estatistica: leitura e interpretagéo de tabelas e graficos (barras, setores e linhas);
meédia aritmética simples; moda e mediana em dados simples. 6. Nog¢des de Probabilidade: experimentos
aleatdrios e espago amostral; calculo de probabilidade em situagdes simples.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogoes de Histdria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

Assistente Administrativo

Auxiliar Administrativo em Politicas Sociais
Fiscal de Servigos Urbanos

Fiscal Sanitario

e Orientador Social

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, No¢des de Informatica. Nivel Médio.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagéo
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotacgdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagéo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungéo
sintatica, seméantica e discursiva); Conjugacao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Fungdes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; Variagdes linguisticas.

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragao. Nimero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes:
adigao, subtragao, multiplicagao, divisdo, potenciagao e radiciagdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas
operacgoes; Médias (aritmética simples e ponderada). Mddulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
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Proporcionalidade: razdes e proporgoes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relagdes e Fungdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fungdes; Graficos
de relagdes; Funcgoes: definicdo e representacdo; Fungdes crescentes, decrescentes e perioddicas; Fungao inversa.
5. Funcbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: fungdes
exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagdes e inequagdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo; Fungbes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equagdes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades; Progressbes geométricas: termo geral, relagéo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatéria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutacdes e combinagdes simples e com repeticdes; Bindbmio de Newton; Tridngulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operacbes com matrizes: adigdo, subtracdo e multiplicacao;
Propriedades dessas operagdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussao e interpretagdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanga
de tridngulos. Relagdes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relagbes meétricas;
Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e
perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e
volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: calculo de areas e volumes; Poliedros e relagado de Euler. 13. Geometria
Analitica: coordenadas cartesianas. Equacdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagéao da reta:
intersecdes de duas ou mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um
ponto a uma reta, areas de triangulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento,
forma algébrica; Operagdes com nimeros complexos: adi¢do subtragdo, multiplicagao, divisdo e potenciagao. 15.
Polindbmios: conceitos; Adigcdo e multiplicagdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equacgbes
polinomiais; Relagbdes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polinbmios com
coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretagao.
Média (aritmética simples e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espago amostral;
Experimentos aleatorios.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletronico (e-mail) e
redes sociais. 5.Seguranga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CARGOS

e Técnico em Enfermagem

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Nogbes de Informatica. Nivel Médio/Técnico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico. Organizagdo e limpeza da Unidade do
paciente. Limpeza e desinfecgdo de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cdédigo de ética dos
profissionais de enfermagem. Lei/Decreto de Exercicio do profissional de enfermagem. Anotagbes de
enfermagem. A Saude na Constituicdo Federal. Leis Organicas do Sistema Unico de Salde. Processo de
Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Seguranga do Paciente. Imunizagcéo e papel da
equipe de enfermagem. Cuidados de enfermagem na instalagdo e/ou manutengéo de: monitorizagdo nao invasiva,
drenos, catéteres e sondas vesical, nasogastrica ou nasoentérica, acesso venoso periférico e central,
oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados com o paciente com fixador externo. Hidratagéo e dietas por via oral
ou por sonda. Cuidados com o paciente critico em ventilagdo mecanica. Controle de eliminagbes e ingesta.
Cuidados na administragdo de medicamentos e solugbes vasoativas, tromboliticas, analgesia, sedacgdo e
antibioticoterapia. Calculos de medicamentos e gotejamento de soro. Medidas de higiene e conforto. Prevengéo e
Controle de infecgao hospitalar. Assisténcia de enfermagem aos pacientes clinicos: com insuficiéncia respiratoria,
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dor precordial, arritmias cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise hipertensiva, hipertermia, dor abdominal,
hemoptise, hematémese, hiperglicemia, hipoglicemia, disturbios hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia.
Assisténcia de enfermagem na emergéncia pediatrica clinica. Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias
Obstétricas. Acidentes com animais pegonhentos. Intoxicagdes agudas, intoxicagdes por alcool e drogas. Doencgas
Transmissiveis de notificagdo compulséria tais como: meningite, tuberculose, varicela, sarampo, rubéola,
leptospirose e dengue — identificagdo e cuidados de enfermagem. A mulher e a saude ginecoldgica: controle e
prevencao do cancer de mama e cérvico-uterino, prevencao e controle de DST / AIDS. Atuagdo da Enfermagem
nas agbes educativas de Planejamento Familiar. Assisténcia de Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério.
Oncologia.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
Significagdo das palavras: sinbnimos, antbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
e sentido figurado (conotagéo); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo
silabica, acentuagéao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formagéo de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuagao; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagcao, flexdo, fungao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugacéo verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Fungdes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagoes
linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagao e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e
redes sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CARGOS

e Professor de Educacédo Basica

Provas: Conhecimentos Didaticos, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Nivel Médio/Superior.

CONHECIMENTOS DIDATICOS

1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento da pratica docente na
perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagbes metodoldégicas na perspectiva dos Parametros Curriculares
Nacionais. 5. A relagdo professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. 7. A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes necessarios a pratica
educativa na perspectiva da escola inclusiva. BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional —
Lei n.° 9.394/96; Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC — Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial na Educagédo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001; Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

LINGUA PORTUGUESA
1. Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
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Significagdo das palavras: sinbnimos, antdbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
e sentido figurado (conotagéo); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo
silabica, acentuagéao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formacgéo de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuagdo; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugagao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugagédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordéancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Funcgbes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagbes
linguisticas.

NOGOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletronico (e-mail) e
redes sociais. 5.Seguranga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CARGOS

¢ Assistente Social

e Educador Fisico

¢ Enfermeiro

* Farmacéutico

* Fisioterapeuta

* Fonoaudiélogo

e Médico — ESF

¢ Nutricionista Escolar
* Odontélogo

* Professor de Ed. Fisica
* Psicélogo

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Nogbes de Informatica. Nivel Superior.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, homdénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
e sentido figurado (conotagao); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo
silabica, acentuagéao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formagao de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuagéo; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugagao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugacado em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Fungbes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagbes
linguisticas.

NOGOES DE INFORMATICA
1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
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texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e
redes sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1. A produgdo e reprodugao das relagbes sociais e o Servigco Social; 2. Questdo social e Servigo Social; 3.
Trabalho e Servigo Social; 4. Transformagdes societarias e o trabalho do assistente social; 5. O projeto ético-
politico do Servigo Social na cena contemporanea; 6. As dimensdes técnico-operativa, ético-politica e tedrico-
metodolégicas do Servigo Social; 7. A instrumentalidade na pratica profissional do assistente social; 8. Estratégias
e taticas na intervencao profissional; 9. Trabalho social com familias; 10. Servigo Social e movimentos sociais; 11.
O caddigo de ética profissional dos assistentes sociais; 12. A Lei que regulamenta a profissao; 13. A relagdo Estado
e sociedade e as politicas sociais. Servigo Social e as politicas sociais. Estado, “questao social” e politica social.
Expressdes da “questao social’ e politica social no Brasil; 14. Servigo Social, direitos humanos e politica social; 15.
Fundo publico e o financiamento das politicas sociais; 16. As politicas sociais e o trabalho profissional no contexto
neoliberal; 17. Raga, classe e género na sociedade brasileira e suas implicagdes para as politicas sociais; 18.
Planejamento, avaliagao e monitoramento das politicas sociais; 19. A seguridade social brasileira e o trabalho da/o
assistente social no capitalismo contemporaneo; 20. A Politica Nacional de Assisténcia Social brasileira e o
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); 21. A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); 22. Sistema Unico
de Saude (SUS); 23. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); 24. Estatuto da Juventude.
Estatuto da Igualdade Racial.

EDUCADOR FisiCcO

1. Recreagéao, lazer e animagao para criangas, jovens, adultos e grupos especiais; 2. Atividades fisicas para
grupos especiais como diabéticos, hipertensos, obesos; 3. Atividade fisica para pessoas com deficiéncia ou em
condigbes limitantes como adolescentes, gestantes e idosos; 4. Fases do desenvolvimento motor e conceitos
basicos envolvidos no planejamento das habilidades motoras; 5. Fundamentos técnico e tatico nos esportes; 6.
Atividade fisica, aptidao fisica e promog¢ao da saude; 7. Competéncias do profissional de educagao fisica na
saude; 8. Iniciagdo nos esportes coletivos e individuais; 9. Organizagao de eventos esportivos e de lazer. 10.
Condutas de aplicagédo da ginastica laboral.

ENFERMEIRO

1. Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases teéricas do cuidado de enfermagem; 2. sinais vitais; 2.1
avaliagao de salde e exame fisico; 2.2 sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; 2.3 prevengao e controle
de infecgdo; 2.4 administragdo de medicamentos e preparo de solugbes; 2.5 integridade da pele e cuidados de
feridas; 2.6 Enfermagem na Atengdo Primaria em Saude; 2.7 conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; 2.8 conceitos de epidemiologia; 2.9 indicadores de saude; 2.10 metas de
desenvolvimento do milénio; 2.11 educagdo em saude; 2.12 vigilancia em saude; 2.13 sistemas de Informagédo em
saude; 2.14 doengas e agravos nao transmissiveis; 2.15 doengas transmissiveis; 2.16 enfermagem em psiquiatria;
2.17 saude mental; 2.18 politica nacional de saide mental; 2.19 exercicio profissional de enfermagem: histéria da
enfermagem, legislagéo aplicada a enfermagem; 2.20 ética e bioética; 2.21 Programa Nacional de Imunizagéo;
2.22 Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; 2.23 salde do trabalhador;
2.24 biossegurancga; 2.25 saude do adulto; 2.26 saude da mulher; 2.27 saide do homem; 2.28 saude da crianga;
2.29 saude do adolescente e do jovem; 2.30 saude do idoso; 2.31 praticas integrativas e complementares no
Sistema Unico de Salde; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizagéo; Programa
Previne Brasil; 2.32 A¢des de enfermagem na Atengao Basica: Diabetes, Hipertensao Arterial, Prevengao de
Cancer de Mama e Cérvico-Uterino.

FARMACEUTICO
Conceitos em farmacologia: farmacodinamica, farmacocinética, tecnologia farmacéutica e processos e operagoes
farmacéuticas, magistrais incluindo calculos farmacéuticos relacionados a posologia e concentragdo de

FADENOR °

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS

COTEC

CONCURSOS TECNICOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO IV - ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

medicamentos. Classes farmacolégicas: principais classes e mecanismos de agdo com énfase nos farmacos anti-
inflamatorios, analgésicos, hipoglicemiantes, hipolipemiantes, antitrombdticos, anticoagulantes, narcéticos,
ansioliticos, anti-hipertensivos (diuréticos, B-bloqueadores adrenérgicos, bloqueadores do canal de calcio,
vasodilatadores e inibidores da enzima conversora da angiotensina) e antidepressivos. Farmacia Clinica: consulta
farmacéutica, cuidado farmacéutico, acompanhamento farmacoterapéutico, analises de prescrigdes de
medicamentos, interagcbes medicamentosas. Gestdo de servicos farmacéuticos: Farmacoeconomia.
Farmacovigilancia. Planejamento e aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos correlatos.
Preparo de formulagbes diversas para atender a receitas médicas, odontolégicas e veterinarias, dentro de sua
area de atuagdo. Controle de estoques, analise, armazenamento, distribuicdo, fracionamento de materiais,
medicamentos e correlatos; Dispensagdo de medicamentos aos pacientes pautados na ética e legislagéo vigentes;
Elaboracdo de processos de aquisicdo publica de medicamentos, insumos e outros, sob supervisdo do
farmacéutico. Gestdo de estoques, balangos e controle de entrada e saida de medicamentos controlados.
Educacado sanitaria e em saude individual, coletiva e de grupos terapéuticos. Nog¢des Basicas de Fitoterapia:
cultivo, manejo, preparo e controle de qualidade de drogas vegetais e fitoterapicos. Cédigos de ética dos
Conselhos Federal e Regional de Farmacia. Analises Clinicas: Nogdes preliminares de Higiene e Boas Praticas no
Laboratério. Equipamentos de Protegdo Individual e de Protegédo Coletiva: tipos principais e utilizagdo adequada.
técnicas de coleta e processamento das diversas amostras bioldgicas: sangue, urina, fezes, liquidos corporais e
secregOes; conhecer os anticoagulantes utilizados nos tubos de coletas de sangue e uso correto de
anticoagulantes. Preparo de solugdes e reagentes analiticos. Valores normais e interpretagéao clinica dos principais
exames laboratoriais e sua correlagdo com as patologias. Principais métodos laboratoriais aplicados a triagem de
doengas e disturbios metabdlicos (imunocromatografia, espectrofotometria e enzimaticos). Exames laboratoriais:
Hematologia: Hemograma completo, coagulograma VHS, tipagem sanguinea - classificagdo ABO / RH.
Interpretacdo dos exames hematoldgicos. Bioquimica: interpretacdo dos principais exames bioquimicos
relacionados ao perfil dos carboidratos, lipidograma, renal, hepatico, pancreatico e eletrdlitos: glicose, ureia,
creatinina, acido urico, clearance de creatinina, colesterol e fragdes, triglicerideos, proteinas totais e fragdes,
bilirrubinas, ALT/TGP, AST/TGO, CPK, CPK-MB, troponina, amilase, lipase, hemoglobina glicada, Frutosamina,
indice de HOMA, Proteina C Reativa. Urinalise: analise e interpretagéo clinico-laboratorial do exame de urina
rotina (EAS). Microbiologia: conhecimentos basicos sobre os principais microrganismos (bactéria e virus)
causadores das doengas endémicas. Interpretagdo dos exames microbioldgicos: bacterioscopia ao Gram, BAAR,
urocultura. Controle de micro-organismos: esterilizagdo e desinfecgdo. Parasitologia: Principais helmintos e
protozoarios de importancia médica e interpretagdo de resultados. Sistema Unico de Salide - SUS: conceitos,
fundamentagéo legal, principios, diretrizes e articulagao com servigos de saude. Politica de Humanizagao do SUS.
PGRSS. Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratorios Clinicos. Principais legislagbes do Conselho
de Farmacia a nivel estadual e federal.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia e Fisiologia Humana, Avaliagdo do paciente, Neuroanatomia Humana, Biomecanica, Cinesiologia,
Cinesioterapia, Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia, Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia, Fisioterapia nas
Doencgas Vasculares Periféricas, Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagédo Obstétrica, Fisioterapia nas Lesbes
Musculoesqueléticas, Fisioterapia na Lesdo Nervosa Periférica, Fisioterapia em Neurologia, Fisioterapia em
Pneumologia, Fisioterapia Preventiva, Fisioterapia em Reumatologia, Fisioterapia na Saude do Trabalhador,
Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia, Hidroterapia, Neurologia Clinica, , Ortopedia e Traumatologia,
Reabilitacdo do Paciente Amputado, Reabilitacdo do Paciente Politraumatizado, Recursos Terapéuticos em
Fisioterapia.

FONOAUDIOLOGO

1. Linguagem — Aquisicdo e desenvolvimento de linguagem oral e escrita; 2. Avaliagdo e intervengao
fonoaudioldgica nos disturbios de linguagem oral e escrita no desenvolvimento, em transtornos invasivos do
desenvolvimento e neuroldgicos na infancia e no adulto; 3. Disturbios de linguagem e cogni¢do no idoso, como
afasias, deméncias; 4. Voz — Anatomia da laringe e fisiologia da producéao vocal; 5. Saude vocal. Avaliagdo de voz;
6. Classificagao das disfonias; 7. Métodos e técnicas para tratamento (habilitagdo e reabilitagdo) das disfonias; 8.
Voz profissional, aspectos gerais e atuagao fonoaudioldogica; 9. Motricidade Orofacial — Anatomia, fisiologia e
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neurologia do sistema miofuncional orofacial e cervical; 10. Fungdes orofaciais e implicagdes no desenvolvimento
do sistema estomatognatico; 11. Amamentagdo; 12. Avaliagdo, diagnéstico e tratamento nas alteragbes
miofuncionais orofaciais e cervicais, tais como disfungdes da articulagdo temporomandibular e dor orofacial,
paralisia facial, queimaduras, cancer de boca, respirador oral, fissuras labiopalatinas; 13. Transtornos motores da
fala; 14. Audigdo — Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audigdo, sistema auditivo periférico e central; 15.
Avaliagao e diagnostico audioldgico, testes audiolégicos - Audiometria (tonal e vocal), Imitanciometria e exames
complementares; 16. Perdas auditivas; 17. Audiologia infantil; 18. Audiologia Ocupacional e Programa de
Conservacéao auditiva — saude do trabalhador; 19. Habilitagcdo e reabilitagdo de processamento auditivo, indicacao,
selecao e adaptacdo de AASI (Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual), implante coclear; 20. Avaliagdo e
reabilitacdo vestibular; 21. Triagem auditiva neonatal. Disfagia — Anatomia fisiologia da degluticdo; 22.
Classificacéo das disfagias. Avaliagéo clinica da disfagia e tratamento das disfagias orofaringeas e presbifagia; 23.
Disfagia em pacientes traqueostomizados. Pacientes oncologicos e disfagias mecanicas; 24. Disfagia
neopediatrica; 25. Doengas neuromuscular e disfagias nerogénicas. Avaliagdo nas disfagias e tratamento das
disfagias; 26. Disfagias neurogénicas; 27. Disfagia psicogénica; 28. Fonoaudiologia educacional - Promogéo e
prevengdo nos diferentes espagos educacionais formais e nao formais; 29. Processo de ensino-aprendizagem e
das praticas pedagodgicas, em parceria com os agentes envolvidos no ambiente escolar; 30. Aspectos de
aquisicao, desenvolvimento e possiveis dificuldades ou disturbios da comunicagao e aprendizagem escolar; 31.
Politicas publicas educacionais nas diferentes esferas governamentais; 32. Processo de inclusdo escolar; 33.
Aspectos de saude ocupacional do professor; 34. Recursos de tecnologia assistiva e uso de sistemas de
comunicagdo aumentativa (suplementar ou ampliada) e alternativa; 35. Saude Coletiva - Diretrizes e Principios do
Sistema Unico de Saude; 36. Planejamento e gestdo em saude; 37. Diagndstico situacional, indicadores de saude
e definicdo das estratégias para implantagdo de politicas publicas nas esferas de atengdo a saude: primeira,
secundaria e terciaria (agdes de saude coletiva - programas, campanhas e agdes dirigidas e de projetos politico-
pedagdgicos e campanhas educativas relacionadas a saude fonoaudioldgica.); 38. Promogéo, prevengao,
diagnostico e intervengdo em saude coletiva e ocupacional no ambito da fonoaudiologia.

MEDICO — ESF

Cardiologia: arritmias cardiacas, choques circulatorios, dissecgéo aortica, doenga pericardica aguda, dor toracica,
edema agudo de pulmao, hipertensdo arterial, infarto agudo do miocardio, insuficiéncia cardiaca, parada
cardiorrespiratéria, sincope e pré-sincope, sindrome coronariana aguda, tamponamento pericardico e
tromboembolismo venoso. Dermatologia: doengas exantematicas, infecgdes da pele e do tecido subcutaneo.
Endocrinologia: diabetes, doengas da tireoide e insuficiéncia suprarrenal aguda. Gastroenterologia: abdome
agudo, cirrose hepatica, cdlica biliar e colangite, diarreia aguda, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica
aguda, obstrugdo intestinal e pancreatite. Ginecologia: doengas inflamatérias pélvicas. Hematologia: anemias,
discrasias de células plasmaticas, distarbios da coagulagao, doengas linfoproliferativas, leucopenia e transfuséo
de hemoderivados. Infectologia: antibidticos, dengue, difteria, febre amarela, infecgdes fungicas, leptospirose,
raiva, sepse, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, tétano e COVID-19. Nefrologia: litiase renal, doencas
glomerulares, infecgao urinaria, insuficiéncia renal aguda, insuficiéncia renal crénica, disturbios hidroeletroliticos e
acido-basico e terapia renal substitutiva. Neurologia: acidentes vasculares encefalicos, cefaleias, comas e
alteragdes da consciéncia, convulsdes, esclerose multipla, hipertensao intracraniana, meningites, miastenia gravis,
sindrome de GuillainBarré e vertigem. Oncologia: carcinoma de origem indeterminada, infecgées no paciente com
cancer, sindromes para neoplasicas, tumores do figado e arvore biliar, tumores do pancreas, tumores do pulméao,
tumores do trato gastrointestinal, tumor de mama e tumor de prostata. Outros: acidentes produzidos por agentes
fisicos, acidentes provocados por animais pegonhentos, afogamento, atendimento inicial ao paciente
politraumatizado, atendimento pré-hospitalar, disturbios do equilibrio acido-base e hidroeletroliticos, intoxicagoes
exogenas, queimaduras, reagdes alérgicas e anafilaxia, suporte basico e avangado de vida, traumatismo craniano
e traumatismo raquimedular. Pneumologia: asma, derrame pleural, doenga pulmonar obstrutiva crénica,
hemoptise, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumonias e pneumotdérax. Reumatologia: artrites agudas,
esclerodermia, espondiloartropatias, lupus eritematoso sistémico, sarcoidose, sindrome de Sjogren, vasculites e
osteoporose. Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias, diretrizes,
gestao, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no
SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da saude,
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prevengao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria,
humanizag¢ao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de
infformacdo em saude. Saude publica baseada em evidéncias. Polifarmacia e desprescricdo. Prevengao
quaternaria.Rastreamento de adultos. Sexualidade e diversidade. Atencdo a saude de populagdes vulneraveis.
Abuso sexual (adulto e infantil). Calendario vacinal (adulto, infantil, pessoas com condigdes especiais), autismo,
déficit de atengao e hiperatividade. Urgéncias clinicas: insuficiéncia cardiaca congestiva, sindromes coronarianas
agudas, edema agudo de pulmao, emergéncias hipertensivas, asma, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica,
insuficiéncia renal aguda, acidente vascular cerebral, intoxicagées agudas e embolia pulmonar.

NUTRICIONISTA ESCOLAR

Fundamentos da nutrigdo e alimentagdo humana nos seus aspectos bioquimicos, fisiolégicos e das necessidades
nutricionais nos diferentes ciclos da vida (gestante, infancia, adolescéncia, adulta e envelhecimento). Principios
Nutricionais - Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excregcdo de nutrientes. Biodisponibilidade de micronutrientes.
Nutricdo na terceira idade. Bases da Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes
patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas. Terapia Nutricional Enteral; Regulamento Técnico para a Terapia de
Nutricdo Enteral (Resolugdo - RDC n° 63, de 6 de julho de 2000); Modificagdes da dieta normal para atendimento
ao paciente: métodos especiais de alimentagdo parenteral e por sonda; Controle de peso; Enfermidades
gastrointestinais; Diabete Mellitus; Enfermidades cardiovasculares; Enfermidades renais; Enfermidades hepaticas;
Enfermidades do sistema musculo-esquelético; Nutricio de queimados; Erros inatos do metabolismo. Saude
materno infantil no Brasil. Promogédo da salde materno-infantil. Nutrigho materna e progndstico da gravidez.
Alimentacdo da gestante e nutriz. Nutricdo na lactagdo. Aleitamento materno. Nutrigdo do lactente. Nutricdo do
recém-nascido de baixo peso. Nutrigdo da Crianga. Fatores socioecondmico e psicoldgico que afetam o estado
nutricional nos diferentes ciclos de vida. Recomendagbes nutricionais e prescricbes dietéticas. Unidades de
alimentagdo e nutricdo: caracteristicas, planejamento, recursos humanos, organizagdo e funcionamento dos
setores de produtividade, composigdo e classificagdo dos alimentos; selegdo, conservagdo e armazenamento;
técnicas de pré-preparo, preparo e cocgdo. Normas e padrdes nutricionais. indice para avaliar a qualidade das
dietas. Nutricdo do trabalhador. Planejamento de cardapios. Crescimento microbiano em alimentos de origem
animal e vegetal e toxinfecgbes alimentares. Boas praticas de fabricagdo de alimentos. Controle dos
manipuladores, ambiente e processamento de alimentos. Limpeza e sanitizagdo. Controle higiénico-sanitario de
alimentos por meio da analise de perigos e pontos criticos de controle APPCC; controles de temperatura no fluxo
dos alimentos. Etica Profissional. Legislaggo profissional. Nutricdo e Satde Publica: Nogdes de epidemiologia das
doencas nutricionais e desnutricdo proteico calérica; diagnodstico do estado nutricional das populagdes; vigilancia
nutricional. Educagao alimentar e Nutricional. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagao.
Métodos de assisténcia ambulatorial em nutrigao.

ODONTOLOGO

Sistema Unico da Saude; Saude da Familia; A Implantagdo de uma Unidade Basica da Saude; Vigilancia em
Saude; Vigilancia Epidemiolégica; Educagdo em Saude; Estilo de Vida; Habitos Alimentares; Saude Mental —
Violéncia, Alcool e Drogas; Perspectivas para a Saude da Familia. Saude bucal coletiva e legislagdo a luz da
construgao de um novo modelo de atengado. A formacgao do cirurgido dentista. Epidemiologia e histéria da doenga
periodontal e sua importancia para a saude publica. Diagndstico e tratamento periodontal no modelo de promogao
de saude. Nutrigdo, dieta e carie dentaria. Recursos para higiene bucal. O desafio da vigilancia em saude bucal no
sistema unico de saude. Fluor e a promogado da saude. Politicas publicas e epidemiologia do cancer de boca.
envelhecimento e saude bucal: Alguns aspectos da bucalidade nas transformagdes do corpo do idoso. Ensino da
odontogeriatria no brasil: Desafio a ser alcangado conceito de saude: Uma abordagem histoérica. Bases para uma
saude bucal de carater coletivo. Programacéo em saude bucal. Identificacdo de problemas. Promogao da saude e
a prevengdo das doengas bucais. carie dental: Fatores relacionados. O declinio da carie. Prevengdo da carie
dental. Agucares — suas relagbes epidemiologicas e econdmicas e econdmicas com a carie dental. Etiologia e
prevengdo da doenga periodontal. Aids e Saude Bucal. Controle e prevengdo da ma oclusdo. Fissuras
labiopalatais: Diagnéstico e uma filosofia interdisciplinar de tratamento. saude e ambiente: Uma relagcdo
necessaria. formagao e educagao em saude: Aprendizados com a saude coletiva. Risco, vulnerabilidade e praticas
de prevengdo e promogdo de saulde. Comunicagdo e participagdo em saude. Atengdo primaria a saude e
estratégia saude da familia. Cuidados odontologicos com a gestante.
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PROFESSOR DE ED. FiSICA

1-Objetivos do ensino da Educacéo Fisica no Ensino Fundamental. 2. Fisiologia do Exercicio: compreensao das
alteragdes fisioldgicas que ocorrem durante as atividades fisicas. 3. Aprendizagem e desenvolvimento motor:
conceitos basicos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas. 4. Iniciagdo
esportiva: metodologia de ensino. 5. Jogos, lutas e brincadeiras. 6. Atividades ritmicas e expressivas. 7. Avaliagéo
da aprendizagem no ensino da Educagéo Fisica escolar. 8. Analise do cotidiano escolar: inclusdo; género e suas
relagbes com a Educacéo Fisica escolar.

PSICOLOGO

1. Avaliagdo psicoldgica, técnicas e instrumentos de avaliagéo psicolégica em diversos contextos, psicodiagnéstico
e elaboragao de documentos — Relatérios e laudos periciais psicolégicos. 1.1 — Testes psicolégicos aprovados
pelo SATEPSI. 2. Saude Mental - Rede de Atencdo Psicossocial, legislagdes, portarias. 3. Psicopatologias:
sofrimento mental, crise suicida, sindromes e transtornos. 4. Politicas Publicas - A atuagdo do psicoldgicos nas
diversas politicas publicas. 5. Prevencdo e intervencdo ao uso prejudicial de substancias psicoativas. 6.
Resolugées do Conselho Federal de Psicologia a respeito do exercicio profissional e Cédigo de Etica Profissional.
5.1 Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas para a Profissdo (Crepop). 7. Teorias da
Personalidade. 7.1 Principais tedricos das correntes psicolégicas: Freud, Lacan, Piaget, Skinner, Winnicott,
Vygotsky, Fritz Perls, Foucault, Joel Dor, Silvia Lane. 8. Psicologia do Desenvolvimento: Infancia, adolescéncia,
idade adulta e velhice. 9. Psicologia Escolar e Educacional: Insergéo, atuagao e desafios. O papel do psicélogo no
ambiente escolar. 10. Psicologia do trabalho: Saude do trabalhador. Gestdo de pessoas, lideranga, motivagéao,
grupos e avaliagdo de desempenho nas organizagdes. 11. O papel do psicologo em equipe multidisciplinar em
diversos contextos. 12. O psicélogo frente a violagdo de direitos, violéncia doméstica, violéncia familiar, contexto
de risco e protecéo social — Violagao, abuso e alienagéo. 13. Estatuto da crianga e do adolescente. 14. Estatuto do
idoso. 15. Estatuto da Pessoa com deficiéncia16. Psicologia Social e os fendbmenos de grupo: a comunicagao, as
atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papeéis. 17. Adog¢ao e acolhimento provisério de
criangas e adolescentes. 18. Grupo social e familiar - Atendimento familiar, histéria da familia, influéncia da familia
e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. 19. Desigualdade social, sociedade e processo de exclusao,
segregagao e invisibilidade social. 20. Psicologia Clinica: Teorias e técnicas psicoterapicas, entrevista,
observacgao, habilidades terapéuticas.

Ponto Chique — MG, 14 de maio de 2026.
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PROVA PRATICA
1. DA PROVA PRATICA

1.1.PROVA PRATICA, para o cargo 23 - Operador de Maquinas Il (Operador de Maquinas Pesadas), sera
realizada sob responsabilidade da FADENOR, com a utilizagdo de veiculos, maquinas e equipamentos
fornecidos pela Prefeitura Municipal de Ponto Chique - MG.

1.2.0 local adequado para a realizagdo da Prova sera indicado previamente, pela Prefeitura Municipal de Ponto
Chique - MG, e dependera da aprovagao da FADENOR, antes da divulgagéo oficial.

1.3. A selegao dos candidatos para participarem da PROVA PRATICA sera por cargo, e em ordem decrescente
do somatodrio dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha. Em caso de empate, sera aplicado item “6” e
seus subitens considerando-se o somatdério da pontuagdo obtida nas Provas de Mdltipla Escolha. A
quantidade de candidatos que participardo da PROVA PRATICA esta especificada no quadro abaixo:

Cargo Quantidade
23 - Operador de Maquinas Il (Operador de Maquinas 3 vezes o n° de Vagas
Pesadas)

1.4.Caso, ap6s a PROVA PRATICA, ndo haja candidatos suficientes considerados aptos, a Prefeitura Municipal
de Ponto Chique - MG, podera convocar para realizarem PROVA PRATICA, os candidatos que ndo foram
classificados no limite de vagas, mas que tenham obtido no minimo 50% da prova de multipla escolha e que,
portanto, nao tiverem sidos eliminados conforme o subitem 5.3.1. do edital.

1.5.A PROVA PRATICA tera carater eliminatério, e avaliagdo conceitual de aptiddo ou inaptiddo. Para obtengdo
do conceito de Apto ou Inapto, serdo atribuidos pontos para os critérios especificados no subitem 3 deste
anexo.

1.6. Sera considerado APTO, o candidato gue obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos no somatoério dos
critérios avaliados e que nao obtiver nota zero em nenhum desses critérios. Sera considerado INAPTO,
o candidato que obtiver pontuacao inferior a 60 (sessenta) e/ou nota zero em quaisquer dos critérios
avaliados.

1.7. A promotora e a executora do Certame se eximem de qualquer responsabilidade em caso de acidentes de
percurso, dificuldade de transporte publico, congestionamento das vias ou qualquer problema dessa natureza.
Esses imprevistos ndo dao aos candidatos o direito de se apresentar para seu exame fora do horario coletivo
agendado, ou requererem a aplicagdo da prova em outro dia.

1.8.Nao serao levados em consideragao os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios
(estados menstruais, indisposicdoes, caimbras, contusées, luxagdes, fraturas, gravidez, poés-
operatorios etc.) indisposi¢oes, que impossibilitem a realizagao dos testes ou diminuam a capacidade
fisica dos candidatos, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado, mesmo que ocorram
durante a realizagao dos testes.

1.9. Os candidatos deverdo comparecer a prova pratica, em data e horario previstos, com trajes apropriados (calga
ou bermuda/ camiseta/camisa e sapato fechado).

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

1.11. E_de inteira responsabilidade, tinica e exclusiva do candidato, o conhecimento das normas da
PROVA PRATICA.

1.12. Deveréao ser executados os procedimentos (critérios) indicados no Anexo V, conforme for solicitado pelo
profissional especializado (avaliador da Prova).

1.13. O profissional especializado, credenciado pela FADENOR, responsavel pela aplicagdo da Prova, explicara
e demonstrara as condigoes da tarefa, antes de seu inicio.

1.14. O candidato TERA APENAS UMA oportunidade para realizar a PROVA PRATICA. Nio sera concedida
sequnda oportunidade a nenhum candidato.

1.15. N&o havera segunda chamada para a PROVA PRATICA, salvo em caso de forca maior que impeca a
realizacao das provas pela totalidade dos participantes.

2. LOCAL, DATAS E HORARIOS DE REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

2.1.1. APROVA PRATICA sera realizada em Ponto Chique - MG, no periodo descrito no item "11.2" do Cronograma
de Datas, COM HORARIO DE INiCIO as 8 horas (hora de Brasilia — DF).

2.1.2. A lista dos participantes dessa Prova sera divulgada no periodo descrito no item "11.1 " do Cronograma de
Datas, no site https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ e na sede da Prefeitura Municipal de Ponto Chique -
MG. O candidato devera ficar atento ao dia e horario de inicio da Prova. Ndo podendo alegar o seu
desconhecimento.
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2.1.3. O enderego do local de realizagdo da PROVA PRATICA E PROVA DE APTIDAO FIiSICA sera divulgado no
periodo descrito no item "11.1" do Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br e na sede da
Prefeitura Municipal de Ponto Chique - MG. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

2.1.4.E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local, dia e horario de
realizacdo de suas provas e o comparecimento no horario determinado. Recomenda-se que o
candidato esteja presente no local de suas provas, com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia do horario
marcado para o inicio das provas.

2.1.5. No horario de inicio da Prova, sera realizada a chamada dos candidatos e a presenga sera aferida em Lista
de Presencga, mediante assinatura e identificagdo documental. Nao sera permitido, por nenhum motivo, o
acesso dos candidatos ao local de provas apods elas terem sido iniciadas.

2.1.6. Os candidatos classificados para essa Prova deverdo se apresentar no local e horario indicados, nas
seguintes condicdes:

2.1.7. Apresentar Documento Oficial de Identificagdo, original e em perfeitas condigbes. Serdo aceitos, para
identificagcao, os documentos listados no item 5.6.10.1 do edital.

2.1.7.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de Identidade original (com foto),
por motivo de perda, furto ou roubo, devera, para fazer as provas, apresentar Boletim de Ocorréncia Policial
impresso, emitido até 60 (sessenta) dias antes da data das Provas, e ser submetido a identificacao
especial, que podera compreender fotografia, coleta de assinaturas e de impresséo digital, em formulario
especifico.

2.1.8. Comparecer usando vestimenta e calcado adequados (cal¢ca, camisa e calcado fechado).

2.2.Sera eliminado da PROVA PRATICA E PROVA DE APTIDAO FISICA o candidato que:

a) Nao apresentar a documentacao exigida neste Edital. Os candidatos que participarem da Prova
Pratica devem apresentar sua_habilitacdo no momento da avaliacdo (cateqorias C, D ou E),
conforme as determinagbes do art. 144 do Cddigo de Transito Brasileiro - CTB. Aqueles que nao
possuirem habilitagdo nao poderao realizar a Prova Pratica.

b) Faltar a Prova.

c) Nao estiver presente no local da Prova, no horario indicado para o inicio. Ndo havera tolerancia do
horario (Sera feita a chamada dos candidatos, para assinatura na Lista de Presencas).

d) Comparecer ao local da Prova, mas nao a fizer, por qualquer motivo.

e) Nao completar a Prova, por qualquer motivo, no tempo maximo de prova.

f) For reprovado na Prova.

g) Obtiver menos de 60 (sessenta) pontos na Prova e/ou obtiver nota zero em quaisquer dos critérios
do teste.

h) Faltar com urbanidade e civilidade, durante a realizagcdo da Prova, com outro candidato ou com
alguém da equipe de aplicagao da Prova.

2.3.0 resultado da PROVA PRATICA apés recursos sera divulgado conforme item 11.5 do Cronograma de Datas.

3. ESPECIFICAGAO DA PROVA PRATICA
OPERADOR DE MAQUINAS

Duracao maxima da prova pratica: Tempo Maximo de realizagdo da prova - 30 minutos (O tempo sera
cronometrado, através de um crondmetro digital, comegando a contagem a partir da autorizagdo concedida pelo
avaliador da prova).

CRITERIOS PONTUAGAO
Conhecimento dos comandos da maquina 25
Deslocamento (movimentagdo) da maquina 25
Nog¢des de gradagem e/ou sulcagem da terra 25
Nog¢des de seguranca 25
Total 100

AVALIAGCAO CONCEITUAL:
a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 59 pontos: INAPTO
c) De 60 a 100 pontos: APTO, desde que nio tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.
d) O candidato s6 tera uma chance para realizar a prova.
e) O candidato devera realizar a prova dentro do tempo maximo estabelecido, o ndo cumprimento do tempo
estabelecido, acarretara a eliminacao do candidato(a).
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As faltas serdo deduzidas na pontuacgao de cada critério.

Pontuacao por FALTA:

+ uma falta gravissima: (-10 pontos) (ELIMINACAO)
» uma falta grave: (-5) pontos.

* uma falta média: (-3) pontos.

* uma falta leve: (-1) ponto.

CLASSIFICAGAO DAS FALTAS

FALTAS GRAVISSIMAS: FALTA ELIMINATORIA

Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria.

Avancar sobre o meio fio.

Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido.
Avancar sobre o balizamento demarcado durante o estacionamento do veiculo na vaga.
Avancgar a via preferencial.

Transitar em contram&o de direcéo.

Exceder a velocidade regulamentada para a via.

Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza gravissima.

Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame.

FALTAS GRAVES:

N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregéo.

Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o
veiculo, ou ainda quando o pedestre nédo tenha concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo.

Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.

N&o usar devidamente o cinto de seguranca.

Desobedecer a sinalizagao da via, ou ao agente da autoridade de transito.

Perder o controle da diregao do veiculo em movimento.

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

FALTAS MEDIAS:

Trafegar em velocidade inadequada para as condigées adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima.
Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre.
Fazer conversao incorretamente.

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

Desengrenar o veiculo nos declives.

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias.

Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

Entrar nas curvas com a engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro.

Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razéo, apés o inicio da prova.

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza média.

FALTAS LEVES:

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor.

Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragao em ponto neutro.
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

Ponto Chique - MG, 14 de maio de 2026.



