PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIONOPOLIS /
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO 2026

instituto

w EDITAL N2 001/2026 — PMC/SEMAD / AGATA
ANEXO | - CRONOGRAMA GERAL
PUBLICACAO DO EDITAL
Publicagdo do Extrato do Edital na Imprensa Oficial. 25/05/2026
Publicagdo do Edital completo no site da organizadora e portal municipal. 26/05/2026
Periodo para solicitacdo de impugnacgdo do Edital. 26 e 27/05/2026
Respostas as solicitagGes de impugnacdo do Edital 28/05/2026
12 FASE — ETAPA DE RECEBIMENTO, ANALISE E DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
PERIODO DE INSCRICAO, SOMENTE VIA ON-LINE, e ENVIO DE DOCUMENTOS
(UPLOAD) PARA A PROVA DE TiTULOS (NIVEL SUPERIOR) R 2028
Periodo de solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigao. 28 e 29/05/2026
Resultado preliminar dos deferidos e indeferidos as solicitagdes de isengdo da taxa de 08/06/2026

inscrigao.

Periodo de recurso em face do resultado preliminar dos deferidos e indeferidos a
isengdo da taxa de inscrigdo.

Respostas dos recursos em face do resultado preliminar dos deferidos e indeferidos as

09 e 10/06/2026

1 202
solicitacOes de isengdo da taxa de inscrigao. >/06/2026
Ultimo dia para a impress3o de boleto bancério para pagamento da inscri¢do. 19/06/2026
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da inscrigdo. 22/06/2026
Publicagdo da Listagem preliminar dos candidatos inscritos, inscrigdes deferidas (pagas 24/06/2026

e isentas) e indeferidas (ndo pagas).
Periodo de recursos em face da listagem preliminar dos candidatos inscritos, inscrigdes

deferidas (pagas e isentas) e indeferidas (ndo pagas). L2 @ 260 2020

Respostas dos recursos em face da listagem preliminar dos candidatos inscritos. 03/07/2026
Homologacédo das inscrigées deferidas no concurso publico. 04/08/2026
Liberacdo, na Area do Candidato, do Cartdo de Convocacdo Individual - CCl para a prova 04/08/2026
objetiva.

Publicagdo da Demanda de candidatos por vaga. 04/08/2026

22 FASE - ETAPA DE AVALIAGOES

Aplicagdo da Prova Objetiva. 16/08/2026
Publicagdo do Gabarito Preliminar. 16/08/2026
Periodo de recursos contra questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar. 17 e 18/08/2026
Respostas dos recursos contra questes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar. 26/08/2026
Publicacdo do Gabarito Oficial. 27/08/2026
Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Prova de Titulos. 08/09/2026

Recebimento de recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Prova de
Titulos.

Respostas dos recursos contra o Resultado Preliminar da Prova objetiva e Prova de
Titulos e publicagdo do Resultado Preliminar apds recursos.

Resultado Final da Prova Objetiva e Prova de Titulos. 17/09/2026

09 e 10/09/2026

17/09/2026

32 FASE RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 2026
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO. 18/09/2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO. 21a25/09/2026
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ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD/ATENDIMENTO ESPECIAL

NOME:
N CPF:

N2 DE INSCRIGAO:
CARGO:

Venho REQUERER atendimento especial como PESSOA COM DEFICIENCIA — PcD e, para tanto, apresento
Laudo Médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no Laudo).
- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID:
- Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

( ) SOLICITA A ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD).

Dados especiais para aplicagdo das provas: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
ndo, em casopositivo, discriminar o tipo de prova necessdria).

) - LEDOR, candidatos com deficiéncia visual total.

) - TRANSCRITOR, candidatos com impossibilidade para marca¢do do Cartdo-Resposta.

) - INTERPRETE DE LIBRAS, candidatos com impossibilidade para marcagdo do Cartdo-Resposta.

) - SALA COM FACILIDADE DE ACESSO, candidatos com deficiéncia fisica.

) - MESA PARA CADEIRANTE OU OBESO
)
)
)
)

- PROVA AMPLIADA, Deficiéncia visual séria ndo corrigida por éculos; Fonte:
- TEMPO ADICIONAL (maximo de 45 minutos)

- PROVA EM BRAILE, candidatos com deficiéncia visual.

- OUTROS (especificar):

s s s s g g— g—

OBS:

1. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2. E obrigatéria o envio, via sistema eletrdnico de inscricdo do LAUDO MEDICO com CID juntamente
com este Requerimento e o documento de identidade.

Curiondpolis (PA), de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il - REQUERIMENTO/DECLARACAO DE ISENGAO PARA PESSOA HIPOSSUFICIENTE

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

NOME:
RG: [CPF: |
CARGO:
NUMERO DE INSCRICAO SOCIAL - NIS:
DATA DE NASCIMENTO:

N2 DE INSCRICAO:

REQUEIRO, nos termos do item 6 do EDITAL N2 001/2026 — PMC/SEMAD do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Curiondpolis, a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo em razdao de ser candidato
hipossuficiente, pertencer a Familia de Baixa Rendae cadastrado no CadUnico, conforme declaragdo abaixo:

DECLARAGCAO
DECLARO, para efeito de concessao de Isen¢do de Pagamento da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Curiondpolis — EDITAL N2 001/2026 — PMC/SEMAD, sob as penas da Lei, que sou
financeiramente hipossuficiente e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2
6.135 de 26 de junho de 2007 e que atendo as condicdes e aos requisitos estabelecidos no Edital do certame.

COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR:
Devem ser informados os dados de todas as pessoas que residem no mesmo enderec¢o do (a) candidato(a),
incluindo ele(a) préprio(a).
NOME COMPLETO CPF PARENTESCO SALARIO/RENDA
MENSAL

Estou ciente de que devo apresentar quando solicitado os documentos que comprovem a renda familiar de
todos os membros da familia, maiores de 18 anos, indicados na Declaragdo de Comprovagdo de Renda
Familiar, incluindo a renda do candidato.

Curiondpolis (PA), de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA (Comum a todos os cargos): 1. Compreens3o e interpretacdo de textos com dominio
das relagbes morfossintaticas, semanticas, discursivas, argumentativas e pragmaticas. 2. Tipologia e géneros
textuais. 3. Fungbes da linguagem. 4. Coesdo e coeréncia textual. 5. Semantica: sentidos denotativo e
conotativo, sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, polissemia, ambiguidade, figuras de linguagem. 6.
Variagdo linguistica e niveis de linguagem. 7. Morfologia: classes de palavras (flexdes nominais e verbais),
estrutura e formacdo de palavras. 8. Sintaxe: termos da oracdo; periodos simples e compostos; oracdes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;, regéncia nominal e verbal; colocacdo
pronominal; emprego dos pronomes relativos; vozes do verbo. 9. Pontuagdo. 10. Ortografia oficial. 11.
Acentuacdo tbnica e grafica. 12. Crase. 13. Literatura brasileira: do romantismo aos dias atuais.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO (Comum a todos os cargos): 1. Problemas envolvendo conjuntos. 2. Razdo,
proporgao; regra de trés simples e composta. 3. Problemas envolvendo porcentagem; juros compostos. 4.
Problemas envolvendo equag¢des do 1° grau e sistemas de equagdes do 12 grau. 5. Tratamento da Informacgao:
Leitura e interpretagdo de dados em tabelas estatisticas e graficos. 6. Medida de tendéncia central (média,
moda e mediana). 7. Principios de contagem e Probabilidade, Progressao Aritmética, Progressdao geométrica.
8. Unidades de medida: comprimento, massa, area, capacidade, volume e tempo. 9. Problemas envolvendo
area, perimetro de figuras planas e teorema de Pitdgoras.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA (Comum a todos os cargos): 1. Conceitos basicos em informatica:
Hardware: unidade central de processamento, periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento
de dados. 2. Software: tipos de software, software livre e software proprietdrio, conceitos basicos de sistemas
operacionais. 3. Nog¢bes de ambiente Windows e distribuices Linux; conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de arquivos e pastas, permissdo de arquivos, backup. 4. Conceitos e fung¢des de aplicativos de
editores de texto, planilhas eletrGnicas, apresenta¢des (pacote Microsoft Office e LibreOffice). 5. Internet:
conceitos basicos e servicos associados a internet: navegac¢do, correio eletrénico, grupos de discussao,
armazenamento em nuvem, busca e pesquisa, plataformas de comunicacdo e colaboracdo. 6. Redes de
computadores: noc¢des basicas de redes de computadores, LAN, MAN, WAN e Intranet, enderecamento.

LEGISLACAO MUNICIPAL (Comum a todos os cargos): 1. Lei Organica Municipal; 2. Lei n® 1102/2014 - Regime
Juridico Unico dos Servidores e suas alteracdes (Lei n® 1.241/2023 e 1.249/2023); 3. Decreto Municipal n®
169/2025.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Agente de Transito): 1. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/97 e
alteracdes); 2. Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei n® 12.587/2012 e alterac6es); 3. Manual Brasileiro
de Fiscalizacdo de Transito (exceto: fichas de enquadramento); 4. Manual de Dire¢do Defensiva (SENATRAN);
5. Manuais Brasileiros de Sinalizagao de Transito - volumes I; 11; 1lI; IV; V; VI; VII; VIII; 6. Resolugdes do CONTRAN
- n° 789/2020; 809/2020; 819/2021; 844/2021; 911/2022; 920/2022; 923/2022; 931/2022; 940/2022;
943/2022;955/2022; 960/2022; 965/2022; 989/2022; 993/2023; (anexo | - tabela 1); 996/2023; 999/2023;
1004/2023; 1009/2024; 1012/2024; 1014/2024. 7. Lei Municipal n® 1.067/2010 (Criacdo do Cargo de Agente
de Transito); 8. Lei Municipal n? 1.072/2010 (Competéncias do Departamento Municipal de Transito de
Curiondpolis — DMATC).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal Ambiental): 1. Meio ambiente e preservacdo ambiental; 2. Polui¢do
ambiental: tipos e consequéncias; 3. Educacdo ambiental e sustentabilidade; 4. Coleta seletiva e reciclagem de
residuos; 5. Desmatamento, queimadas e impactos ambientais; 6. Recursos naturais: 4gua, solo, fauna e flora;
7. NocOes de ecologia; 8. Unidades de conservacdo ambiental; 9. No¢bes do Cdédigo Florestal Brasileiro; 10.
Crimes ambientais e penalidades basicas; 11. Licenciamento ambiental: conceitos bdsicos; 12. Controle da
poluicdo ambiental; 13. Recuperacdo de areas degradadas; 14. Politica Nacional do Meio Ambiente; 15. Politica
Nacional de Residuos Sdlidos; 16. NogGes sobre o Cadastro Ambiental Rural (CAR); 17. Desenvolvimento
sustentavel; 18. Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel —ODS/ONU; 19. Recursos hidricos e uso consciente
da dgua; 20. Noc¢dOes de fiscalizacdo ambiental; 21. Legislacdo ambiental aplicada ao Estado do Pard; 22.
Resolucbes basicas do CONAMA,; 23. Cidadania, ética e responsabilidade socioambiental; 24. Noc¢des de
saneamento ambiental; 25. Impactos ambientais urbanos e rurais; 26. Lei Municipal n2 1.060/2009; 27. Lei
Municipal n2 1.068/2010 e 28. Lei n° Municipal 1.100 de 21 de agosto de 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal de Vigilancia Sanitaria): 1. NocSes de Administracdo Publica: Defini¢do
de administracdo publica e sua importancia; Estrutura bdsica dos drgdos publicos e suas fungdes; Bens publicos
e a importancia de preserva-los. Papel da vigilancia sanitaria na prevencdo de doencas; Atribuicdes das a¢des
da vigilancia sanitdria em restaurantes, escolas e espagos publicos; No¢cdes de saneamento bdsico e sua
importancia na prevencdo de doencas; Praticas de higiene pessoal e coletiva, incluindo prevencdo de
contaminacgdes e seguranca em ambientes de alimenta¢do: armazenamento, conservag¢ao e manipulacdo de
alimentos; Controle de pragas e vetores; Notificacdo de irregularidades sanitdrias.; 2. Higiene, Seguranca e
Prevencao de Doencas: Principios basicos de seguranca e prevencao de acidentes em ambientes domésticos,
escolares e de trabalho; Medidas para evitar doengas comuns, como gripe, resfriado e doencas transmitidas
por agua e alimentos; No¢Ges sobre o uso de equipamentos de protecao individual (EPIs) em atividades que
envolvem riscos; 3. Legislacdo e Normas Sanitarias: Lei n2 8.080/1990 — Lei Orgénica da Saide, RDC n? 63/2011,
RDC n? 222/2018, RDC n2 786/2023, RDC n2 945/2024; Introducdo a legislacdo sanitdria e seu papel na
protecdo da saude publica; Normas sanitdrias e situagdes em que sado aplicadas (manipulagao de alimentos,
higiene em estabelecimentos de salde); Consequéncias de descumprir as normas sanitarias;
Responsabilidades de estabelecimentos comerciais e cidaddos em relacdo a legislacdo sanitdria; Fiscalizacdo e
suas etapas, como inspecao e notificacdo; 4. Poder de Policia e Fiscalizacdo Sanitaria: Conceito de poder de
policia e sua aplicacdo na fiscalizacdo; Objetivos da fiscalizacdo sanitdria: garantir salude e seguranca da
populacgdo; Atividades fiscalizadas pela vigilancia sanitdria (hospitais, mercados, industrias de alimentos);
Direitos e deveres dos cidadados durante uma fiscalizacdo sanitdria.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos. 2. Redacdo oficial (oficio, memorando, aviso,
requerimento, relatério, ata). 3. Ortografia oficial vigente. 4. Morfologia/Classe de Palavras. (substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, conjun¢des, preposigdes, artigo, numeral, interjei¢do). 5. Sintaxe da
oracdo e do periodo (termos da oragdo, oracdes coordenadas e subordinadas). 6. Concordancia, regéncia e
colocacdo pronominal. 7. Pontuacgdo e seus efeitos de sentido. 8. Semantica e argumentacdo (sinonimia,
antonimia, polissemia, coeréncia e coesdo textual). 9. Estilistica e recursos expressivos da lingua. 10. Norma
culta e usos da lingua (adequacdo comunicativa). 11. Géneros textuais e discursivos. 12. Varia¢do linguistica e
sociolinguistica. 13. Analise critica do discurso.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: 1. Conceitos basicos em informatica: Hardware: unidade central de
processamento, periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. 2. Software: tipos de
software, software livre e software proprietario, conceitos basicos de sistemas operacionais. 3. NogGes de
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ambiente Windows e distribui¢des Linux: Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas,
permissdo de arquivos, comandos do terminal Linux, backup. 4. Conceitos e fung¢des de aplicativos de editores
de texto, planilhas eletronicas, apresentagdes (pacote Microsoft Office e LibreOffice). 5.Internet: conceitos
basicos e servicos associados a internet: navegacao, correio eletronico, grupos de discussao, armazenamento
em nuvem, busca e pesquisa, plataformas de comunicacao e colaboracdo. 6. Redes de computadores: no¢ées
basicas de redes de computadores, LAN, MAN, WAN, Intranet, enderecamento. 7. Seguranca da informacao:
Conceitos de Confidencialidade, Integridade, Autenticidade, Disponibilidade.

instituto

AGATA

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO ADMINISTRATIVO E ETICANO SERVICO PUBLICO: 1. Direito
Constitucional: Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; organizacdo do Estado;
organizagdo dos Municipios; Administracdo Publica; principios constitucionais da Administracdo Publica;
competéncias tributarias; controle da Administracdo Publica. 2. Direito Administrativo: Administracdo Publica
direta e indireta; principios do Direito Administrativo; poderes administrativos; atos administrativos; servigos
publicos; licitagbes e contratos administrativos; agentes publicos; processo administrativo; responsabilidade
civil do Estado; improbidade administrativa; Lei de Acesso a Informacdo; Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD). 3. Etica no Servico Publico: Etica e moral administrativa; transparéncia publica; conduta funcional;
responsabilidade do servidor publico; combate a corrupgdo e compliance na Administracdo Publica.

LEGISLACAO MUNICIPAL: 1. Lei Organica Municipal; 2. Lei n? 1.102/2014 - Regime Juridico Unico dos
Servidores e suas alteracBes (Lei n2 1.241/2023 e 1.249/2023); 3. Decreto Municipal n® 169/2025.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (FISCAL DE TRIBUTOS): 1. Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional;
conceito, espécies e classificacdo dos tributos; competéncia tributdria; limitacdes constitucionais ao poder de
tributar; obrigacdo tributdria; crédito tributdrio; lancamento tributdrio; administracao tributaria; fiscalizacao
tributdria; processo administrativo tributario; divida ativa e execucao fiscal; responsabilidade tributaria; Cédigo
Tributario Nacional; tributos municipais (IPTU, ISS, ITBI, taxas e contribuicdo de melhoria). 2. Contabilidade
Geral e Publica: Conceitos, objetivos e usuarios; patrimoénio publico; receitas e despesas publicas; plano de
contas aplicado ao setor publico; demonstracdes contabeis; ativo, passivo e patrimonio liquido; escrituracdo
contabil; balanco patrimonial; demonstracdo do resultado; regime de competéncia. 3. Administracdo
Financeira e Or¢camentaria: Orcamento publico; principios orcamentarios; Plano Plurianual (PPA); Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO); Lei Orcamentdria Anual (LOA); receita publica; despesa publica; créditos
adicionais; Lei de Responsabilidade Fiscal; controle interno e externo das contas publicas. 4. Auditoria e
Fiscalizacdo Tributaria: Técnicas de auditoria fiscal; procedimentos de fiscalizagcdo tributaria; obrigacGes
principal e acessérias; analise de documentos fiscais e contabeis; fiscalizacdo eletrénica; cruzamento de dados
fiscais; planejamento fiscal; lavratura de autos de infracdo; crimes contra a ordem tributaria. 5. Cédigo
Tributario Municipal; Lei Complementar Municipal n2 1.022 de 28 de novembro de 2008; Lei Complementar
Municipal n? 12 de 27 de dezembro de 2021; Lei Complementar n? 16 de 18 de dezembro de 2023; Lei
Municipal n? 1183/2023.
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ANEXO V — REQUISITOS PARA A HABILITACAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

instituto

AGATA

AGENTE DE TRANSITO (CODIGO CDMUT- 03)

REQUISITOS PARA HABILITACAO NO CARGO:

O candidato(a) aprovado e classificado, quando for convocado devera comprovar possuir:

- Nivel Médio Completo, comprovado com o certificado e/ou diploma de conclusdo do Ensino Médio; e

- Habilitagdo para a diregdo de veiculos, mediante a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) em uma
das categorias B, C, D ou E, na validade.

COMPETE AO AGENTE DE TRANSITO:

- Executar a fiscalizacdo de transito e de transportes publicos, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por
infragcdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas na legislagao aplicavel, no exercicio regular do Poder de
Policia de Transito no qual estdo investidos;

- Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada
previstas na legislagdo em vigor, notificando os infratores;

- Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso,
dimensdes e lotacdo dos veiculos'

- Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo
com a legislagdo aplicavel, além de dar apoio as acOes especificas de 6rgao ambiental local, quando solicitado;

- Vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar e fiscalizar o cumprimento dos requisitos
técnicos a serem observados para a circulagdo desses veiculos;

- Exercer outras atividades correlatas ao cargo ocupado.

SINTESES DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

- Controlar, fiscalizar e orientar o transito no Municipio, conforme Legislagdo do Cédigo Brasileiro de Transito e normas
regulamentares pertinentes regulamentadas pelo Municipio; e

- Exercer atividades relacionadas a fiscalizacgdo do cumprimento das normas derivadas do poder de policia
administrativa municipal na area da Legislagdo de Transporte e Transito.

FISCAL AMBIENTAL (CODIGO: MA-01)

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO:

O candidato(a) aprovado e classificado, quando for convocado deverd comprovar possuir:

- Formagdo completa em ensino médio; e

- Habilitagdo para a diregdo de veiculos, mediante a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) em uma
das categorias B ou AB

SINTESES DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

- Fiscalizar as determinagdes estabelecidas pela legislagdo ambiental, em especial as da Politica Municipal do Meio
Ambiente e as legislagcGes vigentes (estaduais e federais);

- Fiscalizar e orientar as atividades e obras para prevengdo/preservacdo ambiental e da saude, investigando dendncias,
levantando informacgGes junto a comunidade, solicitando documentagdo ao fiscalizado, investigando o processo
produtivo desde a matéria prima até a disposicdo final, acionando 6rgdos técnicos e competentes, coletando material
para andlise e produtos irregulares, participando de operagdes especiais e tomando providéncias para minimizar
impactos de acidentes ambientais;

- Vistoriar locais, atividade e obras, verificando documentacgdo do vistoriado, informagdes do processo administrativo,
dados geograficos e cartograficos, existéncia de irregularidade ambientais, e avaliando o impacto da atividade, visando
contribuir com cumprimento das exigéncias legais e técnicas;

- Fiscalizar, autuar, embargar, notificar, aplicar multas, apreender equipamentos, instrumentos, materiais, produtos,
animais, interditar estabelecimentos e aplicar demais sang¢des legais nos casos de construcdes, obras e outras
atividades irregulares, ndo licenciadas ou realizadas em desacordo com a legislagdo ou em desconformidade com

proéprias licengas, cientificando seus superiores imediatos sobre decisdes tomadas e sua atuagdo através de relatorios;
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instituto

AGATA

- Identificar e classificar fontes de poluigdo existentes no Municipio, propondo e executando medidas que conduzam
ao controle eficaz de efluentes, visitando periodicamente os parques industriais.

- Contribuir com a conscientiza¢do da populagdo acerca da preserva¢dao do meio ambiente e importancia da saude,
dando orientagdes e promovendo educagdo ambiental;

- Participar de treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento, buscando o desenvolvimento qualitativo em sua
area de atuacdo;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
oferecendo sugestdes para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Representar, quando designado, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

- Realizar outras atribuicGes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a critério de seu superior
imediato.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA (CODIGO: PMC-CNMO07)

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO:
O candidato(a) aprovado e classificado, quando for convocado deverd comprovar possuir:
- Formagdo completa em ensino médio.

SINTESES DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

- Realizar inspegdes e fiscalizagdes sanitdrias em estabelecimentos e atividades profissionais sujeitas ao controle da
Vigilancia Sanitdria;

- Verificar o cumprimento das normas sanitarias federais, estaduais e municipais;

- Orientar responsaveis técnicos, proprietdrios e funcionarios quanto as exigéncias legais e sanitdrias;

- Lavrar autos, de infragdo, apreensdo e inutilizacdo, notificagGes, termos, relatérios e demais documentos
administrativos decorrentes das agdes fiscais;

- Executar ag¢Ges de prevencdo, controle e monitoramento de riscos sanitarios;

- Fiscalizar condi¢des de higiene, armazenamento, manipulagdo, transporte e comercializagdao de produtos;

- Acompanhar e fiscalizar servigos relacionados a saude, alimentagdo, estética, medicamentos, saneantes e outros de
interesse sanitario;

- Realizar coleta de informagGes e levantamento de dados para a¢des de vigilancia em saude;

- Apoiar campanhas educativas e a¢des de educagdo em saude;

- Participar de operagbes conjuntas com outros orgdos publicos quando necessario nas esferas municipal estadual e
federal

- Atender denuncias e reclamagdes de usudrios pertinentes a Vigilancia Sanitaria decorrente do meio ambiente ou de
acdo humana

- Emitir pareceres, relatorios e laudos técnicos dentro de sua area de atuagao;

- Zelar dentro da ética pelo cumprimento dos procedimentos administrativos e legais inerentes a fiscalizacdo sanitdria;
- Desenvolver outras atividades correlatas e compativeis com a drea de atuagdo e o cargo.

NIVEL SUPERIOR: FISCAL DE TRIBUTOS (CODIGO: PMC-CNS06)

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO:
O candidato(a) aprovado e classificado, quando for convocado deverd comprovar possuir:
- Formagdo completa em nivel superior.

SINTESES DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

- Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributdria, expedindo intimagdes, notificagGes fiscais, termos de inicio de agdo
fiscal;

- Constituir o crédito tributdrio mediante as modalidades de langamento, inclusive por meio de auto de infragao;

- Controlar a arrecadagdo e promover a cobranga de tributos, aplicando penalidades;

- Analisar, instaurar e tomar decisGes sobre processos administrativo-fiscais:

- Controlar a circulagcdo de bens, mercadorias e servicos;
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- Atender e orientar contribuintes;

- Organizar o sistema de informacgGes cadastrais no ambito da Secretaria Municipal de Finangas;

- Realizar diligéncias externas para o cumprimento de suas atribuicbes e, em especial, a fiscalizagdo de
estabelecimentos publicos e privados, fiscalizacdo de eventos (shows, feiras, exposicGes, etc.), servigos notariais, bens,
mercadorias e servigos, de um modo geral, podendo requisitar forga policial, quando necessario;

- Realizar o planejamento das agdes fiscais, a coordenacdo e dire¢do de 6rgdos da administragdo tributaria, mediante
designacdo pela chefia;

- Analisar livros e documentos fiscais, demonstrativos diversos dos contribuintes, livros contabeis, a solicitacdo de
informagdes bancdrias, bem como proceder a conciliagdo de tais documentos;

- Realizar o desenquadramento de regimes especiais de tributagao;

- Realizar procedimentos e auditorias, bem como emitir relatérios fiscais.
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