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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NiVEIS MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

DECANS)

EDITAL N2 01/2026, DE 09 DE MAIO DE 2026

ANEXO |

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE/FORMAGAO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES DE CADA CARGO

SEQ.

CARGO /
ESPECIALIDADE

REMUNERACAO
(R$)

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NiVEL DE
ESCOLARIDADE

REQUISITOS DO CARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (SAD)

01

Administrador

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduagdo em Administragdo, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), e registro no conselho de
classe.

02

Agente
Administrativo

1.621,00

40 h/s

Médio

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo 6rgdao competente.

03

Analista de
Planejamento e
Orgamento

4.942,15

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de graduagdo em Administracdo, Economia, Ciéncias
Contabeis e Direito, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

04

Assistente
Social

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduagdo de nivel superior em Servigo Social,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro
profissional ativo no Conselho Regional de Servigo Social
(CRESS).

05

Contador

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduagdo em Ciéncias Contabeis, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.

06

Economista

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacdo em Economia/Ciéncias Econémicas,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, e registro no conselho de classe.

07

Enfermeiro do
Trabalho

4.318,18

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Enfermagem acrescido de
certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Enfermagem do Trabalho, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.

08

Engenheiro de
Seguranga do
Trabalho

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de grduagdo em Engenharia acrescido de certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de
Seguranga do Trabalho, fornecido por instituicio de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.

09

Fiscal de Obras

1.621,00

40 h/s

Médio

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo 6rgdo competente.

10

Fiscal de
Servigos
Urbanos

1.621,00

40 h/s

Médio

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo 6rgdo competente.

11

Intérprete de
Libras

1.677,09

40 h/s

Superior

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de graduacdo em Letras/Libras (Bacharelado ou
Licenciatura) ou graduacdo em qualquer area
acompanhada de curso de especializagdo/extensdo em
Libras, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

12

Musico

1.621,00

40 h/s

Médio

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo érgdo competente.
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
., . de graduagdo em Psicologia, fornecido por instituicao de
13 Psicélogo 1.677,09 40 h/s Superior g ¢ . g' P . ¢
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
Técnico de curso de ensino médio, acrescido de curso Técnico em
E = . . L. . L.
14 ducagdo e 1.621,00 40 h/s Técnico Meio Amwblente, ?I'ecmco em Controle Ambiental, Tecnlc?
Controle em Gestdao Ambiental ou de outros cursos correlatos a
Ambiental area, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo 6rgdo competente.
Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de
. curso de nivel técnico em Enfermagem, expedido por
Técnico de instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
15 | Enfermagemdo | 1.787,78 40 h/s Técnico ¢ e pelo
Educacgdo (MEC); e certificado de conclusdo de curso de
Trabalho o .
especializacdo técnica em Enfermagem do Trabalho; e
registro no respectivo Conselho de Classe (COREN).
Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de
L. curso de nivel técnico em Seguranca do Trabalho,
Técnico de expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
16 Seguranga do 1.787,78 40 h/s Técnico .p. L. P E . ) ‘p
Trabalh Ministério da Educacdo (MEC); e registro profissional
rabaiho como Técnico de Seguranca do Trabalho no Ministério do
Trabalho e Emprego.
Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de
Técnico em curso de nivel técnico em Agropecudria ou Agricultura,
17 Aeropecudria 1.621,00 40 h/s Técnico devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo
gropecuart (MEC); registro profissional ativo e regular no Conselho
Federal dos Técnicos Agricolas (CFTA).
Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de
18 Técni.co em 1.621,00 40 h/s Técnico curso fje nivel t.écni.co. eNm Turismo.(ou Guia de Turismo),
Turismo expedido por instituicdio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacgdo de nivel superior em Zootecnia, fornecido
. . por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
19 Zootecnista 1.677,09 40h/s Superior Ministério da Educagdo (MEC); e registro ativo no
respectivo Conselho Regional de Medicina Veterinaria
(CRMV).
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEDUC)
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Assistente formecido por neiuigho de ancing superior reconhecids
2 ial 4.272,07 h S i S ~ .
0 SOCI? 0 30 h/s uperior pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro
Educacional - . . . .
profissional ativo no Conselho Regional de Servi¢o Social
(CRESS).
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
21 | Inspetor Escolar 1.621,00 40 h/s Médio curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo 6rgdo competente.
Professor Basico S, com hailinaEo especien para o magierdi g
22 | 2—Anos Iniciais | 4.272,07 30 h/s Superior | e oM cdo €sp P g
30h anos iniciais do Ensino Fundamental, devidamente
(30h) reconhecido pelo Ministério da Educag¢do (MEC).
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Professor Bsico de nivel superior em Licenciatura Plena em Artes Cénicas,
23 5.130,63 40 h/s Superior em Artes Visuais, em Educag¢do Artistica ou em Musica,
3 —Arte . s . . .
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Professor Basico Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
24 A 5.130,63 40 h/s Superior de nivel superior de licenciatura plena em Ciéncias
3 —Ciéncias s A . .
Bioldégicas ou em Ciéncias Naturais, fornecido por
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instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no érgao de classe, quando houver.
. . Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
Professor Basico de nivel superior de licenciatura plena em Educagdo
25 3 — Educagdo 5.130,63 40 h/s Superior L. P . R P A c.
Fisi Fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior
Isica reconhecida pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
2 Profess.or Bé.sico 5.130,63 40 h/s Superior de nl'v_el supe’rior' d’eNIicenciat}Jra plen? em FiIosofia,
3 - Filosofia fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
27 Professor Bés.ico 5.130,63 40 h/s Superior de nl'v.el supe.rior. d(.e Nlicenciatu.ra plena.em Geografia,
3 — Geografia fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
)8 Professt?r I?ésico 5.130,63 40 h/s Superior de nl'v.el supe?rior <:!e~ Iicenciat.ura plen:a em Histér-‘ia,
3 — Histéria fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Professor Basico i i i i L - é
29 A i 5.130,63 40 h/s Superior de nlvgl superl'or d'e Illcienuatura.plena em' etras Ingl.es,
3 —Inglés fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
L. Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
Professor Bsico de nivel superior de licenciatura plena em Letras —
30 3 - Lingua 5.130,63 40 h/s Superior | superior -nclatura p : .
Port Portugués, fornecido por instituicdo de ensino superior
ortuguesa reconhecida pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
31 Professor B:f'\s'ico 5.130,63 40 h/s Superior de n|'V(.=_I super.ior .delli~cenciatur.a plena em Mateméti.ca,
3 — Matematica fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Professor de nivel superior de licenciatura plena em Pedagogia
32 Educacdo 5.130,63 40 h/s Superior e superior ae 7 ra piena goela,
I fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
Infantil (40h)
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
L de graduacdo de nivel superior em Psicologia, fornecido
Psicélogo . AR . . .
33 Educacional 4.272,07 30 h/s Superior por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
ucac Ministério da Educagdo (MEC); e registro profissional
ativo e regular no Conselho Regional de Psicologia (CRP).
Diploma de curso de graduagdo de nivel superior, em
34 Super\{isor 4.272,07 30 h/s Superior nl'vc.el de Iicenciatura, e.m .Pe.d?gogia, d.evidamer?te
Educacional registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS (SEFIN)
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Auditor Fiscal de nivel superior em Direito, em Economia, em
35 da Receita 8.816,66 40 h/s Superior Administracdo ou em Ciéncias Contabeis, fornecido por
Municipal instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe (exceto para Direito).
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS (SECOB)
Engenheiro Civil Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
36 — Analista de 5.523,82 40 h/s Superior fje hi\{eIN superior' em Eng'enharia Civil., fornecido por
Drenagem instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
Urbana registro no conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
37 Engenheiro Civil 5.523,82 40 h/s Superior de nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por

— Orgamentista

instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
33 Engenh.eirf) Civil 5.523,82 40 h/s Superior _de _nl'v'eIN superior’ em Engfenharia Civil', fornecido por
— Projetista instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.
. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Engenheiro , ) g .
39 Eletricista - 5.523,82 40 h/s Superior Fle r.nvglwsuperlor fem Engen.harla EIetrlc?a, fornecido por
o instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
Projetista .
registro no conselho de classe.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
Técnico em curso de ensino médio, acrescido de certificado de curso
40 I'Edifi'cagénes— 1.621,00 40 h/s Técnico Téc.nico em Edificagées, e,:xpNedidos por instituigéc? de
Fiscalizagdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo competente; e registro
Obras ativo no Conselho Regional dos Técnicos Industriais
(CRT).
Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de
. curso de nivel técnico em Topografia ou Agrimensura,
Topégrafo / . R . .
41 Técnico em 1.621,00 40 h/s Técnico ex.pe.:du’jc') por |nst|tu|an de ensino rgconhec@a .pelo
. Ministério da Educacdo (MEC); e registro profissional
Topografia ativo no Conselho Regional dos Técnicos Industriais
(CRT).
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de graduagdo de nivel superior em Servigo Social,
Assistente . fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida
42 Social em Saude 3.047,01 30h/s Superior pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro
profissional ativo no Conselho Regional de Servigo Social
(CRESS).
Diploma. devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Enfermagem e Certificado de
43 Auditor em 4.097 88 40 h/s Superior conclusdo de curso de pds-graduagdo em Auditoria em
Saude B Saude (minimo de 360 horas), devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagdo (MEC); e registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
Condutor de curso de ensino médio, expedido por instituicdo de
Veiculo de . ensino reconhecida pelo 6rgdo competente, acrescido de
44 Urgéncia 1.621,00 24h/s Superior Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria D,
(Socorrista) acrescido, ainda, de certificado de curso especializado
em transporte de emergéncia.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
45 | Enfermeiro | 3.047,01 24 h/s superior | d€ nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
46 | Enfermeiro Il 4.097,88 24 h/s superior | de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de graduagdo em
Enfermagem e certificado de conclusdo de curso de pds-
graduacdo em Enfermagem em Terapia Intensiva, com
Enfermeiro Il — . carga horaria minima de 360 horas, ou titulo de
47 Intensivista 4.097,88 24h/s Superior especialista emitido pela ABENTI (Associacdo Brasileira
de Enfermagem em Terapia Intensiva), fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC; e
registro ativo no COREN.
Diploma, devidamente registrado e fornecido por
48 Enfermeiro Il - 4.097,88 2 h/s Superior instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, de

Neonatologista

graduagdo em Enfermagem; titulo de especialista em
Enfermagem em Neonatologia ou em Terapia Intensiva
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Neonatal, reconhecido pelo Ministério da Educagao
(MEC) ou concedido pela Sociedade Brasileira de
Enfermeiros Pediatras (SOBEP); e registro ativo no
COREN.
Diploma, devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, de
Enfermeiro Il — graduacdo em Enfermagem; titulo de especialista titulo
49 L. 4.097,88 24 h/s Superior de especialista em Enfermagem Obstétrica, reconhecido
Obstetricia pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou concedido pela
Sociedade Brasileira de Enfermeiros Pediatras (SOBEP); e
registro ativo no COREN.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
50 Farmacéutico 3.047,01 30 h/s Superior de nl've?l superio.r em Farmécia, fornecido por ins.tituigéo
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
. . de nivel superior em Fonoaudiologia, fornecido por
>1 Fonoaudiclogo 3.047,01 30h/s Superior instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no conselho de classe.
Diploma de graduac¢do em Arquitetura ou Arquitetura e
Inspetor .Urb.ani.erno, devidfamente r.egistrado e .fornecido por
52 Sanitério — 5.463,84 40 h/s Superior mst.ltum;ao.de ensino superior reconhecida pglo MEC;
] registro ativo e regular no Conselho de Arquitetura e
Arquiteto Urbanismo (CAU); e Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) valida, categoria "B" ou superior.
Diploma de graduagdo em Odontologia, devidamente
Inspetor registLadee fornleck:/(I)Epéor ins‘Fituigéo T:Je ensino SL:perior
s . reconhecida pelo ; registro ativo e regular no
>3 San!tarlo— >.463,84 40h/s Superior Conselho RegFi)onaI de Odoﬁtologia (CRO); egCarteira
Dentista (CD) Nacional de Habilitagdo (CNH) valida, categoria "B" ou
superior.
Diploma de graduagdo em Enfermagem, devidamente
Inspetor registLadc_Jde fornleck:/(I)Epéor ins'Fitui(;éo Fle ensino sulperior
o . reconhecida pelo ; registro ativo e regular no
>4 Sanltarlc? - >-463,84 40h/s Superior Conselho RegiIZJnaI de Enfemg1agem (COREN); egCarteira
Enfermeiro Nacional de Habilitagdo (CNH) valida, categoria "B" ou
superior.
Diploma de graduagdo em Enfermagem, devidamente
Inspetor registLadode fornleck:/(I)Ep():or instituicdo de ensino SL:perior
s . reconhecida pelo ; registro ativo e regular no
>3 San|ta!'|o ~ Ene. >.463,84 40h/s Superior Conselho Regional de Enfermagem (COREN); e Carteira
de Alimentos Nacional de Habilitagdo (CNH) valida, categoria "B" ou
superior.
Diploma de graduagdo em Engenharia de Alimento,
Inspetor dev.idamente. registrado e? fornecido por in.stituigé'o de
56 | Sanitério — Eng. 5.463,84 40 h/s Superior ensino superior reconhguda pelo MEC; rgglstro atlvo'e
N regular no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
de Produgdo (CREA); e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida,
categoria "B" ou superior.
Diploma de graduagdo em Farmacia, devidamente
Inspetor registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior
57 Sanitario — 5.463,84 40 h/s Superior reconhecida pelo MEC; registro ativo e regular no
Farmacéutico Conselho Regional de Farmacia (CRF); e Carteira Nacional
de Habilitagao (CNH) vélida, categoria "B" ou superior.
Inspetor Diploma de graduagdo em Medicina Veterindria,
Sanitario — . devidamente registrado e fornecido por instituicdo de
>8 Médico 3.047,01 40h/s Superior ensino superior greconhecida pelo ME(F;; registro gtivo e
Veterinario regular no Conselho Regional de Medicina Veterindria
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(CRMV); e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida,
categoria "B" ou superior.
.. . Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Médico (demais de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicao
59 | especialidades — 5.463,84 24 h/s Superior ~! superior L P e
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
PSF/UPA)
conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
L . de nivel superior em Nutricdo, fornecido por instituicao
60 Nutricionista 3.047,01 30 h/s Superior . P . ¢ . P . ¢
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Psicdlogo . de nivel superior em Psicologia, fornecido por instituicdo
61 -0'08 3.047,01 30 h/s Superior > superior 8 por Institule
Clinico de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
Psicologo . de nivel superior em Psicologia, fornecido por instituicdo
62 L & . 3.047,01 30 h/s Superior > sup . g P e
Clinico — Infantil de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
conselho de classe.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
Técnico de curso de ensino médio, acrescido de curso Técnico em
63 1.813,64 24 h/s Técnico Enfermagem, expedido por instituicio de ensino
Enfermagem . - .
reconhecida pelo dérgdo competente, e registro no
respectivo érgao de classe.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
A curso de ensino médio, acrescido de curso Técnico em
Técnico em I . . . o .
64 . . 1.621,00 40 h/s Técnico Radiologia, expedido por instituicdo de ensino
Radiologia . i .
reconhecida pelo 6rgdo competente, e registro no
respectivo érgao de classe.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Terapeuta . de nivel superior em Terapia Ocupacional, fornecido por
65 pe 3.047,01 30 h/s Superior | 2€ Nvel superior e pla Dcupaciona P
Ocupacional instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e

registro no conselho de classe.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1. CARGOS DE NiVEIS MEDIO E TECNICO DE ESCOLARIDADE

LINGUA PORTUGUESA:

1. Leitura e interpretagdo textual. 1.1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. 1.2. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
1.3. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos e operadores sequenciais. 1.4. Significagdo contextual de
palavras e expressdes. 1.5. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. 2. Sintaxe e construgdo frasal. 2.1. Sintaxe: processos de
coordenacgdo e subordinagdo. 2.2. Emprego de tempos e modos verbais. 2.3. Pontuagdo. 2.4. Concordancia nominal e verbal. 2.5.
Regéncia nominal e verbal. 2.6. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. 3. Morfologia e estrutura das palavras 3.1.
Estrutura e formacgdo de palavras. 3.2. FungGes das classes de palavras. 3.3. Flexdo nominal e verbal. 4. Norma-padrdo da lingua
portuguesa. 4.1. Ortografia oficial. 4.2. Acentuagao grafica.

RACIOCiNIO LOGICO:

1. Estruturas légicas e deducgdo. 1.1. Estrutura légica de relagGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. 1.2.
Deducdo de novas informacgdes a partir das relagdes fornecidas. 1.3. Avaliacdo das condig¢des utilizadas para estabelecer a estrutura
l6gica das relagdes apresentadas. 2. Compreensdo e analise logica de situagdes-problema.

2.1. Compreensao e analise da logica de uma situagdo. 2.2. Raciocinio verbal. 2.3. Raciocinio matematico. 2.4. Raciocinio sequencial.
2.5. Orientagdo espacial e temporal. 2.6. Formacao de conceitos. 2.7. Discriminacdo de elementos. 3. Operagdes ldgicas e resolucdo
de problemas. 3.1. Operagdes com conjuntos. 3.2. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos. 3.3. Raciocinio légico
envolvendo problemas geométricos. 3.4. Raciocinio légico envolvendo problemas matriciais.

HISTORIA DE CAMPINA GRANDE/PB:
Histdria geral sobre o municipio de Campina Grande, na Paraiba.

LEGISLAGAO E ETICA NO SERVICO PUBLICO:

1. Legislagdo aplicada ao servigo publico. 1.1. Lei Organica do Municipio de Campina Grande. 1.2. Lei Federal n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). 1.3. Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de
Acesso a Informagdo (LAI). 2. Etica no servigo publico. 2.1. Etica no servigo publico. 2.2. Etica e func¢do publica. 2.3. Etica e moral:
defini¢do e distincdo. 2.4. Valores, virtude, honestidade, integridade, decoro e zelo no servigo publico: conceitos. 2.5. Etica,
democracia, cidadania e o papel do servidor publico. 3. Principios da Administragdo Publica aplicados a ética. 3.1. Principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. 3.2. Aplicagdo dos principios éticos na Administragdo Publica.

1.2. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE

LINGUA PORTUGUESA:

1. Leitura e interpretagdo textual. 1.1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. 1.2. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
1.3. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos e operadores sequenciais. 1.4. Significagdo contextual de
palavras e expressdes. 1.5. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. 2. Sintaxe e construgdo frasal. 2.1. Sintaxe: processos de
coordenacgdo e subordinagdo. 2.2. Emprego de tempos e modos verbais. 2.3. Pontuagdo. 2.4. Concordancia nominal e verbal. 2.5.
Regéncia nominal e verbal. 2.6. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. 3. Morfologia e estrutura das palavras 3.1.
Estrutura e formacgdo de palavras. 3.2. FungGes das classes de palavras. 3.3. Flexdo nominal e verbal. 4. Norma-padrdo da lingua
portuguesa. 4.1. Ortografia oficial. 4.2. Acentuagdo grafica.

NOGOES DE INFORMATICA:

1. Hardware e componentes computacionais. 1.1. Hardware: dispositivos de armazenamento, memorias e periféricos.

1.2. Extensdes e arquivos. 2. Sistemas operacionais. 2.1. Sistemas Operacionais Windows/Linux: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos. 2.2. Area de trabalho e 4rea de transferéncia. 2.3. Manipulacdo de arquivos e pastas.

2.4. Uso dos menus, programas, aplicativos e interagdo com o conjunto de aplicativos. 3. Editor de textos. 3.1. Estrutura basica dos
documentos. 3.2. Edi¢do e formatacgdo de textos. 3.3. Cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos.
3.4. Tabelas e impressdo. 3.5. Controle de quebras e numeracdo de paginas. 3.6. Legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos e caixas de texto. 4. Planilhas eletrdnicas. 4.1. Estrutura basica das planilhas. 4.2. Conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos. 4.3. Elaboracgdo de tabelas e graficos. 4.4. Uso de formulas, fungdes e macros. 4.5. Impressao, insergao de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas. 4.6. Obtencdo e classificagdo de dados externos. 5. Correio

34



sl PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE - PB -
V‘l CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM IDECAN ‘
‘!A!J CARGOS DE NiVEIS MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

EDITAL N2 01/2026, DE 09 DE MAIO DE 2026

eletrénico. 5.1. Uso de correio eletronico. 5.2. Preparo e envio de mensagens. 5.3. Anexac¢do de arquivos. 6. Ferramentas de
comunicagdo e reunides on-line. 6.1. Microsoft Teams. 6.2. Google Meet. 6.3. Zoom. 6.4. Skype. 6.5. Google Hangout. 7. Internet
e navegacdo. 7.1. Internet, intranet e extranet. 7.2. Protocolos e servigos. 7.3. Sitios de busca e pesquisa na internet. 7.4. Conceitos
de URL, links e sites. 7.5. Navegadores: Mozilla Firefox e Google Chrome. 7.6. Navegacdo, busca e impressdo de paginas na internet.
7.7. Computagdo em nuvem e redes sociais. 8. Tecnologia da informacdo e seguranca da informacdo. 8.1. Tecnologia da informacgao
e seguranca de dados. 8.2. Principios de seguranga, confidencialidade e assinatura digital. 8.3. Procedimentos de seguranca e
backup. 8.4. Ferramentas de seguranga (antivirus e firewalls). 8.5. Malwares e ataques.

HISTORIA DE CAMPINA GRANDE/PB:
Histdria geral sobre o municipio de Campina Grande, na Paraiba.

LEGISLACAO E ETICA NO SERVIGO PUBLICO:

1. Legislagdo aplicada ao servigo publico. 1.1. Lei Organica do Municipio de Campina Grande. 1.2. Lei Federal n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD). 1.3. Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de
Acesso a Informagdo (LAI). 2. Etica no servigo publico. 2.1. Etica no servigo publico. 2.2. Etica e funcdo publica. 2.3. Etica e moral:
defini¢do e distincdo. 2.4. Valores, virtude, honestidade, integridade, decoro e zelo no servigo publico: conceitos. 2.5. Etica,
democracia, cidadania e o papel do servidor publico. 3. Principios da Administracdo Publica aplicados a ética. 3.1. Principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. 3.2. Aplicagdo dos principios éticos na Administracdao Publica.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SAD)

ADMINISTRADOR:

Teorias da Administracdo: evolucdo do pensamento administrativo; abordagens classica, humanistica, neoclassica, estruturalista,
comportamental, sistémica e contingencial. Fun¢Ges da administragdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Cultura
organizacional: conceito, elementos, comunicacdo institucional e gestdo da mudanga. Administracdo Publica: principios
constitucionais; organizagdo administrativa; administracdo direta e indireta; autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Gestdo de pessoas: recrutamento e selegdo, treinamento e desenvolvimento, avaliagdo de
desempenho, lideranga, motivacdo e trabalho em equipe. Administracdo de materiais e logistica: planejamento e controle de
estoques; compras publicas; almoxarifado; gestdo da cadeia de suprimentos. Administracdo financeira e orgamentaria: nogGes de
contabilidade; analise financeira; orcamento publico; execucdo orcamentdria e controle de despesas. Gestdo de processos e
qualidade: mapeamento e melhoria de processos; indicadores de desempenho; gestdo por resultados; atendimento ao cidaddo e
qualidade na prestagdo dos servigos publicos. Planejamento estratégico: diagndstico institucional; formulagao, implementagdo e
avaliagdo de planos, programas e projetos. Gestdo de projetos: conceitos basicos, planejamento, execu¢dao, monitoramento e
avaliagdo de projetos. Sistemas de informagdo na administracdo publica: fundamentos dos sistemas de informacgdo; governo digital;
processo eletrénico; seguranga da informacgdo e uso de sistemas informatizados de gestdo. Gestdo documental e arquivistica.
LicitagGes e contratos administrativos. Servigos publicos. No¢Ges de direito administrativo, economia e contabilidade aplicada ao
setor publico. Administragdo Publica: principios constitucionais, organizagdo administrativa, administragdo direta e indireta, atos
administrativos, poderes administrativos, processo administrativo, controle interno e externo, responsabilidade do servidor
publico e ética no servigo publico; atendimento ao publico; protocolo, arquivo e gestdo documental; redagao oficial; transparéncia,
Lei de Acesso a Informacgdo e nogBes de protecdo de dados; licitagdes, contratos administrativos e compras publicas, com énfase
na Lei n? 14.133/2021; orcamento publico, PPA, LDO, LOA, Lei n2 4.320/1964 e Lei de Responsabilidade Fiscal.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Redagdo de correspondéncias e documentos em geral; normas para elaboragdo de textos, envelopes e enderegamento postal.
Documentagdo administrativa; redagao oficial — correspondéncia e atos oficiais, modelos oficiais, oficios e requerimentos;
abreviaturas, siglas e simbolos; documentos oficiais — leis, decretos, resolu¢des, portarias, apostilas. Pronomes de tratamento.
Documentacdo e arquivo; organizagao funcional do espacgo de trabalho; rotinas de documentos; elaboragdo de atas e relatérios.
Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo). Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.
Redacdo oficial e correspondéncia oficial; documentos administrativos e seus modelos; formas de tratamento; comunicagdo escrita
e oral; protocolo; arquivo; documentacgédo; sistemas e métodos de arquivamento; nog¢Ges de arquivistica; técnicas secretariais;
organizacdo e secretariado de reuniGes; organizagao, controle e apoio a eventos; logistica administrativa; atendimento presencial,
telefénico e virtual; qualidade na prestagdo de servigos; postura no atendimento ao publico; no¢des de rotinas administrativas e
uso de sistemas informatizados. Administragdo Publica: principios constitucionais, organizagao administrativa, administra¢do direta
e indireta, atos administrativos, poderes administrativos, processo administrativo, controle interno e externo, responsabilidade do
servidor publico e ética no servico publico; atendimento ao publico; protocolo, arquivo e gestdo documental; redagao oficial;
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transparéncia, Lei de Acesso a Informagdo e nogdes de protecdo de dados; licitages, contratos administrativos e compras publicas,
com énfase na Lei n? 14.133/2021; orcamento publico, PPA, LDO, LOA, Lei n2 4.320/1964 e Lei de Responsabilidade Fiscal.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:

Processos administrativos: conceito, principios, fases (planejamento, organizacdo, dire¢cdo e controle) e modalidade. Orcamento
publico: conceito, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios orgamentarios, créditos adicionais, tipos de orgamento.
Orgamento-programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de planejamento governamental: Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA). Receita publica: conceito, classificagbes, estagios da receita,
divida ativa. Despesa publica: conceito, classificagGes, estagios da despesa, restos a pagar, suprimento de fundos, despesas de
exercicios anteriores. Administracdo financeira e orcamentaria: execu¢do orcamentaria; resultado primario e nominal; limites
constitucionais e legais de despesa com pessoal e endividamento. Andlise de viabilidade econémica e financeira de projetos
publicos; indicadores econémicos e financeiros aplicados ao setor publico. Sustentabilidade econémica e financeira no contexto
publico. Estatistica e andlise de dados: coleta, organizagdo e andlise de dados econdmicos e sociais; métodos de projegdo e
estimativa de indicadores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF — Lei Complementar n2 101/2000). Cotagdo; cadastro de
fornecedores; patriménio; lei de licitagdes e contratos; pregdo; contratos e compras; convénios e termos similares. Direito
Constitucional: Constituigdo — conceito, conteudo e classificagOes; aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. Redagao
oficial. Principais leis: Lei Federal n® 14.133/2021, Lei n? 8.429/1992, Lei Complementar n® 101/2000, Lei n? 4.320/1964.
Administragdo Publica: principios constitucionais, organizacdo administrativa, administracdo direta e indireta, atos administrativos,
poderes administrativos, processo administrativo, controle interno e externo, responsabilidade do servidor publico e ética no
servigo publico; atendimento ao publico; protocolo, arquivo e gestdao documental; redagdo oficial; transparéncia, Lei de Acesso a
Informacgdo e nogGes de protegdo de dados; licitages, contratos administrativos e compras publicas, com énfase na Lei n?
14.133/2021; orcamento publico, PPA, LDO, LOA, Lei n2 4.320/1964 e Lei de Responsabilidade Fiscal.

ASSISTENTE SOCIAL:

Fundamentos histéricos e tedrico-metodolédgicos do Servigo Social; institucionalizagdo do Servigo Social ao movimento de
reconceituacdo na Ameérica Latina; analise critica das influéncias teérico-metodoldgicas e formas de intervencdo. O projeto ético-
politico do Servico Social: construcdo e desafios. Fundamentos éticos, ética profissional e legislacdo especifica: Lei n2 8.662/1993,
Cédigo de Etica Profissional (Resolugdo CFESS n2 273/1993), resolucBes do CFESS/CRESS. Dimensdo investigativa, processos de
planejamento e intervencgdo profissional; pesquisa social; planejamento como processo técnico-politico; avaliagdo de planos,
programas e projetos. Dimensdo técnico-operativa: instrumentos e técnicas; entrevista, visita domiciliar, visita institucional,
reunido, trabalho em rede, agdo socioeducativa; estudo social, laudo, parecer, relatério social. Atuagdao em equipe multiprofissional
e interdisciplinar. Questdo social e direitos de cidadania; politica social; seguridade social no Brasil. Politicas de saude, assisténcia
social e previdéncia social e respectivas legislagdes. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS); CRAS, CREAS; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; prote¢do social basica e especial;
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC/LOAS). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA — Lei n2 8.069/1990); Estatuto da Pessoa
Idosa (Lein210.741/2003, com redagdo dada pela Lei n2 14.423/2022); Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006); Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Servico Social e familia; servico social na satde. Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS — Lei
n2 8.742/1993). Indicadores sociais; programas, projetos, servicos e beneficios de assisténcia social. Seguridade social; Lei Organica
da Assisténcia Social; Politica Nacional de Assisténcia Social; Sistema Unico de Assisténcia Social; NOB/SUAS; Tipificacdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais; protecao social basica e especial; CRAS, CREAS, PAIF e PAEFI; Beneficio de Prestagdao Continuada;
Cadastro Unico; trabalho social com familias; rede socioassistencial; vulnerabilidade e risco social; intersetorialidade; direitos da
crianga e do adolescente, da pessoa idosa, da mulher e da pessoa com deficiéncia; elaboragéo de relatdrios, pareceres, registros
técnicos e trabalho em equipe multiprofissional.

CONTADOR:

Contabilidade Geral: conceito, objetivos, campo de atuagdo, principios fundamentais; patriménio — conceito, formacao,
composigao, ativo, passivo e patrimdnio liquido; equacgdes e variagdes patrimoniais; escrituracdo e langamentos contdbeis; receitas
e despesas; provisdes: depreciacdao, amortizagdo e exaustdo; demonstragdes contabeis: balango patrimonial, DRE, DMPL, DFC e
DVA. Anélise de balancos: liquidez, atividade e rentabilidade. Auditoria: no¢Ges bdsicas de auditoria interna e governamental;
controle interno e externo. Contabilidade Publica: principios e normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC
TSP); Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP); demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico (DCASP); receita e
despesa publicas; restos a pagar; suprimento de fundos; variagGes patrimoniais; estagios da despesa (empenho, liquidacdo e
pagamento); estagios da receita; balango orgamentario, financeiro e patrimonial. Contabilidade de Custos: conceito, classificagao,
sistemas de custeio. Administracdo Financeira e Orgamentaria: PPA, LDO, LOA; créditos adicionais; execugdao orgamentaria; divida
publica. Lei n? 4.320/1964; Lei Complementar n2 101/2000 (LRF); Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos).
Controladoria no setor publico. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP). Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). Etica profissional. Administracdo Publica: principios constitucionais, organizacio
administrativa, administracdo direta e indireta, atos administrativos, poderes administrativos, processo administrativo, controle
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interno e externo, responsabilidade do servidor publico e ética no servico publico; atendimento ao publico; protocolo, arquivo e
gestdo documental; redagdo oficial; transparéncia, Lei de Acesso a Informagdo e nogGes de protecdo de dados; licitages, contratos
administrativos e compras publicas, com énfase na Lei n2 14.133/2021; orcamento publico, PPA, LDO, LOA, Lei n2 4.320/1964 e Lei
de Responsabilidade Fiscal.

ECONOMISTA:

Economia Geral: fundamentos de microeconomia e macroeconomia; conceitos de mercado, demanda, oferta, equilibrio e
elasticidades; politicas monetarias, fiscais e cambiais — fundamentos e aplicagdo; nogGes de economia da saude: financiamento e
eficiéncia econémica; cendrio econdmico nacional e internacional: tendéncias e impactos; impactos econémicos de politicas
publicas. Financas e Orcamento Publico: planejamento orcamentario — conceitos e principios; orgamento publico — elaboragéo,
execucdo e acompanhamento; Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): fundamentos e aplicagdo no contexto municipal; andlise de
viabilidade econ6mica e financeira de projetos publicos; indicadores econ6micos e financeiros aplicados ao setor publico;
sustentabilidade econdmica e financeira no contexto publico. Estatistica e Andlise de Dados: estatistica descritiva e inferencial —
fundamentos e aplicagdes; coleta, organizagdo e analise de dados econémicos e sociais; métodos de projecdo e estimativa de
indicadores econOmicos; ferramentas de visualizacgdo de dados e relatérios econdmicos. Consdrcios publicos: nogdes,
financiamento, desafios e tendéncias. Movimento Econdmico; ICMS Educagdo. NogGes de compras publicas: estudo técnico
preliminar, termo de referéncia, pesquisa de preco. Administra¢do Publica: principios constitucionais, organizagdao administrativa,
administracdo direta e indireta, atos administrativos, poderes administrativos, processo administrativo, controle interno e externo,
responsabilidade do servidor publico e ética no servigo publico; atendimento ao publico; protocolo, arquivo e gestdo documental;
redagado oficial; transparéncia, Lei de Acesso a Informagdo e nog¢des de protegdo de dados; licitagdes, contratos administrativos e
compras publicas, com énfase na Lei n? 14.133/2021; orgamento publico, PPA, LDO, LOA, Lei n? 4.320/1964 e Lei de
Responsabilidade Fiscal.

ENFERMEIRO DO TRABALHO:

Lei do exercicio profissional de enfermagem; regulamentac¢do do exercicio profissional de enfermagem do trabalho. Lei Organica
da Saude, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Consolidacdo das Leis do Trabalho. Administracdo dos servigos de
enfermagem: planejamento, organizacao, dire¢do, coordenacdo, supervisdo e avaliacdo. Atribui¢des e atuacdo do Enfermeiro do
Trabalho. Politica Nacional de Segurangca e Saude do Trabalhador; norma operacional de saude do trabalhador. Doencas
profissionais e doengas relacionadas ao trabalho. Responsabilidades éticas e legais a saude do trabalhador. NR-5— Comissdo Interna
de Prevengdo de Acidentes (CIPA); NR-7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO): diretrizes,
responsabilidades e implantagdo; NR-10 — Seguranga em InstalagGes e Servicos em Eletricidade; NR-17 — Ergonomia; NR-32 —
Biosseguranga e Saude. Epidemiologia e vigilancia da saude do trabalhador: doengas profissionais, doencas relacionadas ao
trabalho, doengas imunopreveniveis e doengas de notificagdo compulsdria. Niveis de atengdao a saide — promogdo da saude e
protecdo especifica. Programa de Gerenciamento de Residuos de Servico de Salude (PGRSS). Exposicdo a material bioldgico;
medidas de controle pds-exposi¢do. Estudo dos agravos a satde do trabalhador. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
(Resolucdo COFEN n2 564/2017). Legislagdo trabalhista e previdencidria aplicada a seguranca e satide do trabalhador; CLT, Capitulo
V; Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho; GRO/PGR, PCMSO, CIPA, EPI e EPC; Comunicacdo de Acidente de
Trabalho; investigacdo e andlise de acidentes; inspe¢des de seguranca; higiene ocupacional; agentes fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergonOdmicos e de acidentes; ergonomia; mapa de risco; analise preliminar de risco; prevengdo e combate a incéndio; plano de
emergéncia; primeiros socorros; educagao, treinamento e cultura de seguranca; ética e responsabilidade profissional.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO:

Legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicada a seguranca do trabalho: CLT — Capitulo V (Seguranca e Medicina do Trabalho);
Constituicdo Federal (art. 72, XXl e XXVIIl); Lei n2 8.213/1991 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) e beneficios
previdenciarios. Normas Regulamentadoras (NRs) e Portaria n? 3.214/1978: NR-4 (SESMT); NR-5 (CIPA); NR-6 (EPI); NR-1
(GRO/PGR) e NR-9 (avaliagdo e controle das exposi¢des ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos); NR-10 (Seguranga
em Eletricidade); NR-12 (Maquinas e Equipamentos); NR-15 (Atividades Insalubres); NR-17 (Ergonomia); NR-35 (Trabalho em
Altura). Prevencgdo e controle de acidentes e doengas ocupacionais: conceitos de perigo, risco e acidente de trabalho; causas e
consequéncias dos acidentes; estatisticas de frequéncia e gravidade; inspe¢des de seguranca e planos de acdo. Investigacdo e
andlise de acidentes de trabalho: técnicas (arvore de causas, diagrama de Ishikawa, método dos 5 porqués); elaboragdo de
relatdrios técnicos e registro de CAT. Equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPI e EPC): tipos, finalidades, certificacdo de
aprovacdo (CA). Higiene ocupacional: agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; limites de tolerancia e avaliagbes ambientais.
Ergonomia e conforto ambiental (NR-17): analise ergondmica; prevencgao de disturbios osteomusculares. Programas de seguranca
e salde ocupacional: GRO/PGR; PCMSO (NR-7). Combate a incéndio e plano de emergéncia: classes de incéndio, extintores,
sinalizacdo (NR-26), brigada de incéndio. Mapa de risco e anélise preliminar de risco (APR). Etica e legislacdo profissional: Lei n®
5.194/1966; Cédigo de Etica do CONFEA (Resolucdo n? 1.002/2002); Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e
responsabilidades do engenheiro no servico publico; Etica, transparéncia e probidade na administracdo publica. Legislacdo
trabalhista e previdenciaria aplicada a seguranca e saude do trabalhador; CLT, Capitulo V; Normas Regulamentadoras do Ministério
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do Trabalho; GRO/PGR, PCMSO, CIPA, EPI e EPC; Comunicacdo de Acidente de Trabalho; investigacdo e andlise de acidentes;
inspecbes de seguranga; higiene ocupacional; agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes; ergonomia; mapa
de risco; analise preliminar de risco; prevengdo e combate a incéndio; plano de emergéncia; primeiros socorros; educacdo,
treinamento e cultura de seguranca; ética e responsabilidade profissional.

FISCAL DE OBRAS:

Poder de policia do Municipio: meios de atuagao da fiscalizagdo; atos administrativos relacionados ao poder de policia; autorizagdo
e licenca. Protecdo Ambiental; Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6.938/1981); responsabilidade civil ambiental;
licenciamento ambiental; ilicitos penais e san¢des administrativas; desapropriagdo ambiental; areas de protecdo; processo de
licenciamento ambiental; legislacdo ambiental (Lei n2 9.605/1998 — crimes ambientais; Decreto n2 6.514/2008). No¢&es sobre
Administracdo Publica: principios constitucionais da Administragdo Publica (art. 37 da CF/1988): legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Fiscalizacdo de obras civis: nog¢Ges de projetos de arquitetura, engenharia e instalacGes
prediais; leitura e interpretagdo de plantas e projetos; pavimentagdo; acessibilidade (ABNT-NBR 9050); técnicas construtivas;
vistoria e elaboragdo de relatérios e pareceres. Lavratura de notificagGes, autos de infragdo, termos de embargo e interdicdo;
etapas do processo administrativo fiscalizatdrio. Fiscalizagdo de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos. Legislacdo
ambiental e urbanistica; normas técnicas; gestdo urbana e instrumentos de gestdo (plano diretor, lei de uso e ocupagdo do solo,
c6digo de obras e de posturas). Lei Federal n2 6.766/1979 (parcelamento do solo urbano). NocBes de seguranca no trabalho. Etica
profissional no servigo publico. Legislacdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagdo do
solo, cédigo de obras, cédigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n2 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR
9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas, servicos urbanos, vias, calgadas, loteamentos e
logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificagdes, autos de infragdo, embargo e interdigdo; orgamento,
cronograma fisico-financeiro, medigdes e fiscalizagdo contratual; nogdes de licitagBes e contratos pela Lei n? 14.133/2021; normas
técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e infraestrutura. Eixo comum de
Meio Ambiente, Agropecuaria e Desenvolvimento Rural: Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes ambientais; Cédigo Florestal;
Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sdlidos; educacdo ambiental; licenciamento ambiental;
unidades de conservacgdo, areas de preservacdo permanente e reserva legal; fiscalizagdo ambiental, autos de infragcdo, medidas
administrativas e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade; geoprocessamento,
cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas agropecuarias, defesa sanitéria, zoonoses, salide Unica, bem-estar animal e extensdo
rural.

FISCAL DE SERVICOS URBANOS:

Principios constitucionais da Administracdo Publica (art. 37 da CF/1988): legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Poderes administrativos: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia; autoexecutoriedade, coercibilidade e
discricionariedade; dever de fiscalizagdo e supremacia do interesse publico. Servigos publicos municipais: conceito e formas de
prestacdo (direta e delegada); competéncias do Municipio (art. 30 da CF/1988); fiscalizagdo dos servigos publicos municipais:
limpeza urbana, iluminagdo publica, obras, posturas e funcionamento de estabelecimentos; manuteng¢do do mobiliario urbano,
calgadas, pracas e vias publicas; normas sobre ocupagdo do solo e uso de bens publicos. Cédigo de posturas do Municipio; legislagdo
municipal sobre obras, edificagcdes e uso do solo urbano; normas municipais e estaduais de vigilancia sanitdria e meio ambiente;
Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938/1981). Atividades de fiscalizagdo: procedimentos de fiscalizagdo — planejamento,
vistoria, notificacdo, autuagdo e acompanhamento; lavratura de notificagdes, autos de infragdo, termos de embargo e interdigdo;
processo administrativo fiscalizatorio; direito de defesa, contraditério e encaminhamento de processos. Redagao de relatérios e
autos: técnicas de redagdo oficial (Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica); clareza, concisdo e precisdo nos registros.
Nog¢bes de direito administrativo: atos administrativos; anula¢do, revoga¢do e convalidagdo; responsabilidade civil, penal e
administrativa do servidor publico; improbidade administrativa (Lei n2? 8.429/1992). Seguranca no trabalho e meio ambiente:
normas regulamentadoras (NR-6, NR-9 e NR-17); gestdo de residuos sélidos (Lei n? 12.305/2010). Etica profissional e sigilo.
Legislagdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagdo do solo, cédigo de obras, codigo de
posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n? 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretagdo de
projetos; fiscalizagdo de obras, posturas, servigcos urbanos, vias, calgadas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica,
relatdrios, pareceres, notificagdes, autos de infracdo, embargo e interdigdo; orgcamento, cronograma fisico-financeiro, medicGes e
fiscalizacdo contratual; nog¢Ses de licitagSes e contratos pela Lei n? 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, segurancga do trabalho
em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e infraestrutura. Eixo comum de Meio Ambiente, Agropecuaria e
Desenvolvimento Rural: Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes ambientais; Cédigo Florestal; Politica Nacional de Recursos
Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; educagdo ambiental; licenciamento ambiental; unidades de conservagao, dreas de
preservacdo permanente e reserva legal; fiscalizagdo ambiental, autos de infragdo, medidas administrativas e responsabilidade
civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade; geoprocessamento, cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas
agropecuarias, defesa sanitaria, zoonoses, saude Unica, bem-estar animal e extensao rural.

INTERPRETE DE LIBRAS:

38



sl PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE - PB

V‘l CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM IDECAN
‘!'A!J CARGOS DE NiVEIS MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

EDITAL N2 01/2026, DE 09 DE MAIO DE 2026

A Diddtica como pratica educativa; didatica e democratizagdo do ensino; o processo de ensino e aprendizagem: objetivos,
planejamento, métodos e avaliagdo. Educagdo inclusiva: marcos legais nacionais. A Educagdo de Surdos: aspectos histéricos, legais
e politicos. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: abordagem bilingue na escolarizacdo de pessoas com surdez.
Fonologia da Libras. Morfologia em Libras. Sintaxe espacial da Libras. Ensino da Libras como L1. Escrita de sinais: Signwriting. Cultura
surda, identidade surda e ensino. Libras como instrumento de inclusdo. Aspectos linguisticos da Libras: variagGes, iconicidade e
arbitrariedade. A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Projeto Politico Pedagdgico. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (Lei n2 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n® 8.069/1990). Lei
n? 10.639/2003 e Lei n? 11.645/2008. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB). Plano Nacional de
Educacdo — PNE vigente (Lei n2 15.388/2026). Aspectos legais da Libras: Lei n® 10.436/2002 e Decreto n? 5.626/2005. Constitui¢do
Federal de 1988 (arts. 205 a 214). Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n?
9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n?
14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo
democrdtica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo
especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-
familia-comunidade.

musIco:

Partes constitutivas da musica: ritmo, melodia, harmonia, textura e timbre. Decifracdo de cédigos musicais: notacdo musical;
sincopa e contratempo; ligadura, armaduras de claves, acidentes, intervalos, escalas e acordes. Qualidades para interpretagdo:
dinamica, andamento, forma, estilo, género e carater. Estruturacdo Musical — Harmonia: escalas maiores e menores; formacgao de
acordes; ciclo de quintas; encadeamentos de acordes; formacgdo de triades e tétrades; classificacdo das tétrades: maior, menor,
dominante, meio-diminuta e diminuta. Dominantes secundarias. Campo harménico maior: tonica, dominante e subdominante;
acordes substitutos do campo harmoénico maior. Modos antigos: jonio, dédrio, frigio, lidio, mixolidio, edlio e lécrio. Acordes
diminutos e cifragens em geral. Histéria da Musica Ocidental: musica da Grécia, musica na era Medieval, musica Renascentista,
musica do periodo Barroco, musica Classica, musica no Romantismo, musica do século XX e XXI; histéria do Jazz; histéria da Musica
Brasileira. Tonalidades maiores e menores. Escalas e arpejos. Compassos simples, compostos e mistos. Claves e transposicdes.
Legato e staccato. Agdgica: dinamicas, expressoes e articulagdes. Solfejo tonal e atonal. Politicas publicas de cultura, turismo, lazer
e eventos; planejamento, organizagdo, execu¢do e avaliagdo de eventos culturais e turisticos; patriménio cultural material e
imaterial; educagdo patrimonial; acessibilidade, inclusdo e atendimento ao publico; promocao, divulgagdo institucional e marketing
de destinos e atividades culturais; economia criativa; sustentabilidade, preservagdao ambiental e valorizagdo da cultura local; no¢des
de legislagao aplicada a eventos, uso de espagos publicos, seguranca, autorizacao e responsabilidade dos organizadores.

PSICOLOGO:

Fundamentos Tedricos e Historicos da Psicologia: evolugdo histérica e principais correntes — behaviorismo, psicanalise, humanismo,
cognitivismo e fenomenologia; concepg¢des contemporaneas; fundamentos epistemoldgicos; papel social do psicélogo e insercdo
nas politicas publicas. Desenvolvimento Humano e Processos Psicoldgicos: teorias do desenvolvimento humano (Piaget, Vygotsky,
Erikson, Freud e Wallon); desenvolvimento cognitivo, emocional, social e moral; psicologia da aprendizagem; comportamento e
personalidade. Psicologia Social e Comunitaria: processos grupais, identidade e cultura; intervengdo comunitaria; participacdo
social; trabalho interdisciplinar e intersetorial; politicas publicas e controle social. Psicologia Clinica e Saude Mental: atencdo
psicossocial e redes de cuidado; CAPS, eMulti e unidades basicas; transtornos mentais comuns e graves; manejo em situagdes de
crise; psicopatologia geral; depressdo, ansiedade, suicidio e uso abusivo de substancias. Psicologia Educacional e Escolar: o papel
do psicélogo na escola; processos de ensino e aprendizagem; dificuldades escolares e inclusdo; mediacdo de conflitos; legislagdo
da educacdo inclusiva (Lei n? 13.146/2015). Psicologia do Trabalho e Organizacional: processos de selecdo e avaliacdo de
desempenho; motivacdo, lideranca e clima organizacional; prevencédo do assédio moral e burnout; atuagdo do psicélogo no setor
publico. Técnicas e Instrumentos Psicoldgicos: avaliagdo psicologica e psicodiagndstico; elaboragdo de pareceres e laudos
psicoldgicos; sigilo e consentimento informado. Psicologia e Politicas Publicas: atuagdo no SUS e no SUAS; promogdo e prevengdo
em satde mental. Etica e Legislacdo Profissional: Lei n2 4.119/1962; Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo (Resolucdo CFP n?
010/2005). Seguridade social; Lei Organica da Assisténcia Social; Politica Nacional de Assisténcia Social; Sistema Unico de
Assisténcia Social; NOB/SUAS; Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais; protecdo social basica e especial; CRAS, CREAS,
PAIF e PAEFI; Beneficio de Prestacdo Continuada; Cadastro Unico; trabalho social com familias; rede socioassistencial;
vulnerabilidade e risco social; intersetorialidade; direitos da crianga e do adolescente, da pessoa idosa, da mulher e da pessoa com
deficiéncia; elaboragdo de relatdrios, pareceres, registros técnicos e trabalho em equipe multiprofissional.

TECNICO DE EDUCACAO E CONTROLE AMBIENTAL:

Nocdes de ecologia; ciclos biogeoquimicos; poluicdo ambiental; legislagio ambiental federal, estadual e municipal: Lei n?
6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei n? 9.605/1998 (crimes ambientais); Decreto n? 6.514/2008; Lei n®
9.985/2000 (SNUC); Lei n2 12.651/2012 (Cddigo Florestal); Lei n2 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos); Lei n®
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12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n2 9.795/1999 (Educagdo Ambiental). Gerenciamento de residuos sélidos:
coleta, transporte, destinagdo e reciclagem; planos de gerenciamento de residuos. Sistemas de tratamento de esgotos e
abastecimento de dgua; qualidade da agua para consumo humano. Avaliagdo de efluentes industriais. Unidades de conservagdo e
areas de preservagdo permanente: conceitos e gestdo. Educagdo ambiental: fundamentos da questdo ambiental, politica de
educagdo ambiental nas escolas e na comunidade. Gestdo ambiental: avaliagdo de impacto ambiental; metodologias de avaliagdo
de impactos; processo de licenciamento ambiental (LP, LI e LO); EIA/RIMA; autos de infragdo e termo de ajustamento de conduta.
Resolugdes CONAMA: n2 001/1986, n2 237/1997, n? 357/2005, n? 430/2011 e n2 420/2009. Geoprocessamento e mapeamento
ambiental: conceitos basicos de cartografia e georreferenciamento; utilizacdo de SIG e GPS na fiscalizagdo ambiental. Etica e
responsabilidade do servidor publico. Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes ambientais; Codigo Florestal; Politica Nacional
de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sdlidos; educacdo ambiental; licenciamento ambiental; unidades de
conservacdo, areas de preservacdo permanente e reserva legal; fiscalizagcdo ambiental, autos de infragdo, medidas administrativas
e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade; geoprocessamento, cartografia e uso de
GPS/SIG; boas praticas agropecuarias, defesa sanitaria, zoonoses, salide Unica, bem-estar animal e extens&o rural.

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO:

Principios e fundamentos da enfermagem; técnicas e procedimentos basicos de cuidado; conceitos de saude e doenga; fungdes do
técnico em enfermagem. Higiene, conforto e seguranca do paciente; verificacdo de sinais vitais; posicionamento e transporte de
pacientes; cuidados com feridas e curativos; sondagens, drenagens e controle de diurese; assepsia e antissepsia; biosseguranca e
ergonomia. Administracdo de medicamentos: vias de administracdo; diluicdo e preparo; calculo de doses; farmacologia basica:
grupos de medicamentos, efeitos adversos e interagdes; armazenamento e conservagdo. Biosseguranga e controle de infecgdes:
precaucGes padrdo e especificas; uso, limpeza e descarte de EPI; prevengdo e controle de infec¢Ges relacionadas a assisténcia a
salde (IRAS); gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC ANVISA n2 222/2018); NR-32. Doencgas profissionais e doengas
relacionadas ao trabalho. Saude do trabalhador: NR-7 (PCMSO); NR-5 (CIPA); Politica Nacional de Seguranca e Saude do
Trabalhador. Exposicdo a material biolégico e medidas de controle pds-exposi¢do. Enfermagem em saude publica: imunizacao,
vigilancia epidemioldgica, notificagdo compulsdria. Urgéncia e emergéncia: suporte basico de vida (SBV); atendimento a
queimaduras, fraturas, hemorragias, convulsdes e parada cardiorrespiratéria. Registro e documentacdo de enfermagem. Etica e
legislacdo profissional: Lei n® 7.498/1986; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n2 564/2017).
Legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicada a seguranga e saude do trabalhador; CLT, Capitulo V; Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho; GRO/PGR, PCMSO, CIPA, EPI e EPC; Comunica¢do de Acidente de Trabalho; investigacdo e andlise de
acidentes; inspe¢Oes de seguranga; higiene ocupacional; agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonGmicos e de acidentes;
ergonomia; mapa de risco; analise preliminar de risco; preveng¢do e combate a incéndio; plano de emergéncia; primeiros socorros;
educacdo, treinamento e cultura de seguranca; ética e responsabilidade profissional.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO:

Legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicada a seguranga do trabalho: CLT — Capitulo V; Constituicdo Federal (art. 72, XXIl e
XXVIII); Lei n2 8.213/1991 — CAT e beneficios previdencidrios; responsabilidades civil e criminal. Normas Regulamentadoras (NRs):
NR-4 (SESMT); NR-5 (CIPA); NR-6 (EPI); NR-1 (GRO/PGR) e NR-9 (avaliagdo e controle das exposi¢gdes ocupacionais a agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos); NR-10 (Eletricidade); NR-12 (Maquinas e Equipamentos); NR-15 (Atividades Insalubres); NR-17 (Ergonomia);
NR-35 (Trabalho em Altura). Prevengdo e controle de acidentes e doengas ocupacionais: conceitos de perigo, risco e acidente;
causas e consequéncias; estatisticas de frequéncia e gravidade; cultura de seguranca; inspegdes e planos de agdo. Investigagao e
andlise de acidentes: etapas da investigacdo; técnicas (arvore de causas, Ishikawa, 5 porqués); relatérios técnicos; registro e
comunicacdo de acidentes (CAT). Equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPI e EPC): tipos, finalidades, critérios de uso,
CA. Higiene Ocupacional: agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; limites de tolerdncia; avaliagdes ambientais. Ergonomia e conforto
ambiental (NR-17). Programas de seguranca e salde ocupacional: GRO/PGR; PCMSO (NR-7); laudos, relatérios e planos de acdo.
Combate a incéndio e plano de emergéncia: classes de incéndio, extintores, sinalizagdo (NR-26), brigada. Primeiros socorros e
evacuacgdo de areas de risco. Mapa de risco e analise preliminar de risco (APR). Educagdo e treinamento em seguranga do trabalho.
Etica e legislacdo profissional: Lei n® 7.410/1985; Codigo de Etica dos Técnicos de Seguranca do Trabalho. Legislacdo trabalhista e
previdenciaria aplicada a seguranca e saude do trabalhador; CLT, Capitulo V; Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho;
GRO/PGR, PCMSO, CIPA, EPI e EPC; Comunica¢do de Acidente de Trabalho; investigacdo e analise de acidentes; inspecdes de
seguranca; higiene ocupacional; agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergon6micos e de acidentes; ergonomia; mapa de risco;
analise preliminar de risco; prevencdo e combate a incéndio; plano de emergéncia; primeiros socorros; educacdo, treinamento e
cultura de seguranca; ética e responsabilidade profissional.

TECNICO EM AGROPECUARIA:

Agricultura e pecuaria; manejo do solo; adubacgdo; irrigagdo; drenagem; culturas agricolas; produgdo animal; sanidade vegetal e
animal; mecanizagdo agricola basica; colheita e beneficiamento; armazenamento; extensao rural; manejo fitossanitario; seguranca
no trabalho rural; boas prdticas agropecudrias; no¢des de projetos agropecudrios. Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes
ambientais; Codigo Florestal; Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; educacdo ambiental;
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licenciamento ambiental; unidades de conservagdo, areas de preservagdo permanente e reserva legal; fiscalizagdo ambiental, autos
de infragdo, medidas administrativas e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade;
geoprocessamento, cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas agropecuarias, defesa sanitaria, zoonoses, salide Unica, bem-estar
animal e extensdo rural.

TECNICO EM TURISMO:

Turismo: conceitos gerais, terminologia, pratica, relevancia, sintese histérica e evolugdo do Turismo. Planejamento e Gestdao do
Turismo: fundamentos de planejamento turistico; desenvolvimento sustentdvel e gestdo de destinos; estruturagdo de roteiros
turisticos — elaboragdo, organizacgdo e avaliacdo; planejamento e gestdo de eventos turisticos; turismo e desenvolvimento regional
—impacto econdmico, social e cultural. Politicas Publicas de Turismo: politicas nacionais e internacionais de turismo; programas de
incentivo ao turismo e fomento ao setor; estruturas e competéncias do Sistema Nacional de Turismo; marco regulatério do turismo
no Brasil. Marketing Turistico: conceitos e estratégias de marketing aplicados ao turismo; identificacdo de nichos de mercado e
segmentacdo turistica; promogao e divulgacdo de destinos turisticos; gestdao da imagem e marca de destinos. Pesquisa de Mercado
e Demanda Turistica: técnicas de pesquisa em turismo; analise da demanda turistica — perfil dos turistas, tendéncias e
comportamentos; estudo de viabilidade técnica e econdmica de produtos e servigos turisticos. Patrimonio Cultural e Natural:
conceitos de patriménio cultural e natural; reconhecimento e preservagdo; turismo de experiéncia e praticas de turismo
sustentdvel. Produtos e Servigos Turisticos: desenvolvimento de produtos turisticos; identificacdo e analise de atrativos turisticos;
gestdo e operagdo de servigos turisticos. Turismo Sustentdvel e Ecoturismo: principios de turismo sustentavel; gestdo de dreas
protegidas; planejamento de a¢des de ecoturismo. Gestdo de Eventos e Festivais: planejamento e organizacdo de eventos turisticos
e culturais; captacdo e promogdo de eventos; gestdo de infraestrutura e logistica. Atendimento e Hospitalidade no Turismo:
principios de hospitalidade; técnicas de comunicagdo e atendimento ao turista; atendimento a turistas com necessidades especiais.
Geografia do Turismo: organizagdo espacial e impactos territoriais; cartografia turistica; destinos turisticos nacionais e
internacionais. Tecnologias e Informagdo Turistica: sistemas de informagdes turisticas; ferramentas digitais e plataformas de
comunicagdo. Codigo de Etica Profissional. Politicas publicas de cultura, turismo, lazer e eventos; planejamento, organizacio,
execucdo e avaliacdo de eventos culturais e turisticos; patrimdnio cultural material e imaterial; educacdo patrimonial;
acessibilidade, inclusdo e atendimento ao publico; promocgao, divulgacdo institucional e marketing de destinos e atividades
culturais; economia criativa; sustentabilidade, preservacdao ambiental e valoriza¢do da cultura local; no¢des de legislagdo aplicada
a eventos, uso de espacos publicos, seguranca, autorizacdo e responsabilidade dos organizadores.

ZOOTECNISTA:

Conhecimentos Basicos: melhoramento genético de bovinos, ovinos, suinos e aves; aspectos anatomofisioldgicos do trato
digestorio de animais monogastricos e ruminantes; conforto e bem-estar animal dos animais domésticos explorados
zootecnicamente; manejo reprodutivo dos animais domésticos; experimenta¢do com animais domésticos. Alimentagdao Animal:
nutrientes, ingredientes e aditivos utilizados na elaboragdo de dietas balanceadas para monogastricos e ruminantes; controle de
qualidade de matérias-primas; valor biolégico dos alimentos; processamento e formulagcdo de dietas balanceadas. Métodos
alternativos de alimentagdo animal: aproveitamento de restos e excedentes de culturas; aproveitamento de subprodutos de
culturas e agroindustrias. Manejo Reprodutivo: controle de monta, inseminagdo artificial, principais doengas reprodutivas,
cuidados com animais recém-nascidos, melhoramento genético do rebanho. Pecudria de Leite/Corte: manejo alimentar, principios
basicos de nutricdo, exigéncias nutricionais, mineralizagdo, nog¢des basicas de forragicultura; formagdo e reforma de pastagens,
divisdo de piquetes, rotagdo de pastagem, consorciagcdo com leguminosas, capineiras e banco de proteina. Apicultura: espécies de
abelhas de interesse comercial, importancia socioecondmica, instalagdes e manejo do apiario, ciclo bioldgico e organizagao social,
produtos apicolas. Avicultura: avicultura de corte, postura, industrial e caipira — instala¢des, alimentagdo, nutricdo, sanidade e
genética. Ovinocultura e Caprinocultura: manejo alimentar e sanitario; nutrigdo, producdo, conservagao, utilizacdo e manejo de
plantas forrageiras; silagem, feno e fenagdo. Piscicultura: no¢des basicas da criacdo de peixes em acudes e tanques rede;
alimentagdo, sanidade e manejo. Suinocultura: reprodugdo, cria, recria e terminagdo; instalagdes, alimentac¢do, nutricdo e
sanidade. Epidemiologia Bdsica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitaria.
Farmacologia Veterinaria: principios de absorgdo, distribuicdo e a¢do das drogas; agentes antiparasitdrios. Bem-estar animal.
Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes. Etica no Servico Publico. Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes
ambientais; Cédigo Florestal; Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; educagdo ambiental;
licenciamento ambiental; unidades de conservacao, areas de preservagdo permanente e reserva legal; fiscalizacdo ambiental, autos
de infracdo, medidas administrativas e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento bdsico; sustentabilidade;
geoprocessamento, cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas agropecudrias, defesa sanitaria, zoonoses, satide Unica, bem-estar
animal e extensdo rural.

2.2. CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEDUC)

ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL:
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Fundamentos histdricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social. O projeto ético-politico do Servigo Social: construgdo e desafios.
Fundamentos éticos, ética profissional e legislacdo especifica: Lei n® 8.662/1993, Cédigo de Etica Profissional (Resolugdo CFESS n2
273/1993). Dimens&o técnico-operativa do Servigco Social no contexto educacional: instrumentos e técnicas; entrevista, visita
domiciliar, estudo social, laudo e relatdrio social; atuagdo em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Questdo social e direitos
de cidadania; politica social; seguridade social no Brasil. Politicas de educagdo, saude e assisténcia social e respectivas legislagGes.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); PNAS/2004; CRAS, CREAS; BPC/LOAS (Lei n2 8.742/1993). Servigo Social na Educacio:
o papel do assistente social nas unidades escolares; trabalho com familias e comunidade; articulagdo em rede; acompanhamento
de alunos em situagdo de vulnerabilidade social; combate ao trabalho infantil e a evasdao escolar; protecdo a crianga e ao
adolescente. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA — Lei n2 8.069/1990); Lei Maria da Penha (Lei n? 11.340/2006); Estatuto
da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003, com redacdo dada pela Lei n? 14.423/2022); Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n®
13.146/2015). Politicas e programas sociais dirigidos a crianca, ao adolescente, a familia e a pessoa idosa. Intersetorialidade das
politicas sociais. Indicadores sociais; elaboracdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Legislacdo e politicas educacionais:
Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de
Educagdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares
Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagao da
aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade,
direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais,
metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdao escola-familia-comunidade. Eixo comum de Assisténcia Social e Protecdo
Social: Seguridade social; Lei Organica da Assisténcia Social; Politica Nacional de Assisténcia Social; Sistema Unico de Assisténcia
Social; NOB/SUAS; Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais; prote¢do social basica e especial; CRAS, CREAS, PAIF e PAEFI;
Beneficio de Prestacdo Continuada; Cadastro Unico; trabalho social com familias; rede socioassistencial; vulnerabilidade e risco
social; intersetorialidade; direitos da crianga e do adolescente, da pessoa idosa, da mulher e da pessoa com deficiéncia; elaboragao
de relatdrios, pareceres, registros técnicos e trabalho em equipe multiprofissional.

INSPETOR ESCOLAR:

Avaliacdo de desempenho dos alunos e recursos pedagdgicos. Diretrizes curriculares: da Educacao Infantil, do Ensino Fundamental,
da Educacdo Especial e da Educacdo de Jovens e Adultos. Fundos de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizagdo do Magistério. Normas municipais de escrituragdo escolar, arquivo, censo e cadastro escolar. Organizagdo e niveis da
Educagdo Basica. Plano Decenal de Educagdo. Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n2 15.388/2026). Politicas educacionais
brasileiras. Principios e fins da Educagdo. Protecdo da crianga e do adolescente. Cultura afro-brasileira. Regimento e proposta
pedagdgica da instituicdo escolar. Etica profissional. Escrituracdo Escolar: conceito, fundamentac3o legal, objetivos; classificacdo
dos registros individual — guia de transferéncia, ficha individual, histdrico escolar, ficha de aptiddo fisica, boletim/caderneta,
diploma/certificado; Diério de Classe; livros de atas do conselho de classe, atas de resultados finais; execucdo dos registros dos
fatos escolares; normas gerais de organizagdo, escrituracdo e procedimentos: comuns e especiais; eventos escolares. Objeto de
registro: matricula, transferéncia, aproveitamento de estudos, equivaléncia de estudos, adaptagdo curricular, verificagdo do
rendimento, circulagdo de estudos: ensino regular/ensino supletivo. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts.
205 a 214); Lei n2 9.394/1996 (LDB); Lei n2 8.069/1990 (ECA); Lei n2 11.738/2008; Lei n? 14.113/2020 (Novo Fundeb); Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs); Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal
de 1988, arts. 205 a 214; Lei n® 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educacdo vigente (Lei
n® 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto
Politico-Pedagodgico; gestdao democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem;
educacdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos,
relacGes étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas,
interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 2 — ANOS INICIAIS (30H):

Avaliagdo Educacional nos Anos Iniciais: concepg¢des de avaliagdo (diagndstica e formativa); instrumentos avaliativos; avaliagdo
do/no processo de alfabetizagcdo e letramento. Organizagdo do Trabalho Pedagdgico nos Anos Iniciais: rotina, sequéncia didatica,
projetos pedagdgicos; ludicidade; leitura e literatura infantil na primeira infancia. Desenvolvimento da motricidade, linguagens e
cognicdo da crianga. Histdrico e tedricos da Educacdo Infantil. Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e
Letramento: linguagem oral e escrita; producdo de textos; processos cognitivos na alfabetizacdo; desenvolvimento da leitura e
escrita; formagdo do pensamento ldgico da crianga; a importdncia da consciéncia fonoldgica. Interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade; teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e
concepgOes pedagogicas da educagdo brasileira. Principios e metodologias da Educagdo Inclusiva; a fungdo social da escola publica
contemporanea. Pedagogia da Infancia: dimensdes humanas, direitos da infancia; competéncias socioemocionais. Midias e
tecnologias do conhecimento. Apropriacdo do sistema de escrita alfabético-ortografico. Educacdo das relagdes étnico-raciais.
Projetos de letramento e sequéncias diddticas como modalidades organizativas de planejamento. Conceitos fundamentais dos
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componentes curriculares do ensino dos Anos Iniciais. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a 214); Lei
n2 9.394/1996 (LDB); Lei n2 8.069/1990 (ECA); Lei n2 14.113/2020 (Novo Fundeb); Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos (Resolucdo CNE/CEB n2 07/2010); Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legislagdo e politicas
educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano
Nacional de Educagdo vigente (Lei n® 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes
Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e
recuperacao da aprendizagem; educagdo inclusiva, educac¢do especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado;
diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias
educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagao escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — ARTE:

A Histdria da Arte Geral. A Histdria da Arte no Brasil. A Histdria da Arte Arquitetonica. A Educagdo Musical na Escola. O Teatro. O
jogo dramadtico teatral na escola. Harmonia de cores. Geometria. Projecdes Geométricas. Elementos bdasicos das composi¢des
artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras. O Ensino da Educagado Artistica no
Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes dreas artisticas e suas relagdes
com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano. As diferentes linguagens artisticas e a
educac¢do. Danga como: linguagem que permite exteriorizar sentimentos e emocgdées, expressao da prdpria vida. Tipos de danca e
a cultura da danca na histéria. Histdéria da musica no Brasil. Influéncias da musica africana e indigena na musica nacional. Origem
da musica. Expressdao musical aplicada a educagdo. Oficinas de expressdo musical. Fontes sonoras. Construcdo de instrumentos
musicais e objetos sonoros. Tipos de repertdrios. Musica da cultura infantil. Aspectos tedricos da musica (som, partituras, timbre,
voz, notas musicais). Construgdo de projetos e oficinas através de musicalizagdo. Tipos de instrumentos musicais. A histéria do
teatro, conceitos, teorias, principais produtores, diretores, pegas premiadas. O ensino de teatro no contexto atual. Processo de
construgdo do conhecimento em teatro: interagdes com texto, o espago, o contexto e os personagens. Artes, histéria e cultura
afro-brasileira, africana e indigena. Pedagogias teatrais: contexto e génese. O teatro na educagao: fundamentos. Nocdes de artes
técnicas no teatro: Figurino, Cenografia, lluminagdo, Sonoplastia e Sonorizacdo. Ensino de Arte no contexto da Base Nacional
Comum Curricular. Metodologias do Ensino de Artes Visuais. Parametros Curriculares Nacionais. Legislacdo e politicas educacionais:
Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de
Educacgdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares
Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da
aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade,
direitos humanos, relacGes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais,
metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 - CIENCIAS:

Ensino de Ciéncias no contexto da Base Nacional Comum Curricular. Ambiente e recursos naturais: fatores abidticos do ambiente
(ar, agua, rochas e solo); os recursos naturais e sua utilizacdo pelo homem e demais seres vivos; no¢des de ecologia; problemas
ambientais; caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: propriedades, nomenclaturas e classificagdo dos seres vivos;
niveis de organizagdo; anatomia, morfologia e fisiologia dos seres vivos; no¢des de evolugdo. Corpo Humano: anatomia, morfologia
e fisiologia dos sistemas digestdrio, respiratério, circulatério, excretor, locomotor, sensorial, nervoso, enddcrino e reprodutor;
nogdes de embriologia e hereditariedade; doengas humanas virais, bacterianas e parasitarias; relagdo entre habitos alimentares e
comportamentais do homem e sua saude; adolescéncia e sexualidade. Quimica e Fisica: fendmenos da natureza — fisicos e
quimicos; estrutura e propriedades da matéria; estados fisicos da matéria; transformacGes da matéria; elementos quimicos,
substdncias e misturas; funcGes e reagdes quimicas; forca e movimento; fontes, formas e transformacdo de energia; calor e
temperatura; producdo, propagacao e efeitos do calor; as ondas e o som; a luz, magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino
de Ciéncias e a organizagdo da pratica educativa. NogGes de astronomia. Parametros Curriculares Nacionais. Alfabetizacdo cientifica
e o ensino de Biologia. Interface CTSA e o ensino de ciéncias. Transposigdo didatica e avaliagdo no ensino de Ciéncias/Biologia.
Educagdo Ambiental. Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB);
Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020 (FUNDEB);
Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica; planejamento
educacional; curriculo, avaliagdo e recupera¢do da aprendizagem; educacdo inclusiva, educacdo especial, acessibilidade e
atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagées étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — EDUCACAO FiSICA:

Ensino de Educagdo Fisica no contexto da Base Nacional Comum Curricular. Movimento humano; jogos; esportes; dangas; lutas;
ginasticas; ludicidade; corporeidade; lazer; saide e qualidade de vida; atividade fisica escolar; inclusdo nas praticas corporais;
avaliacdo em Educacdo Fisica. Aspectos sécio-histdricos da Educacgao Fisica; politica educacional e Educagao Fisica; Educacao Fisica
como linguagem; concepgdes psicomotoras na Educacdo Fisica Escolar; Educagdo Fisica e o desenvolvimento humano. Metodologia
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para o ensino da Educacao Fisica; dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a educagao fisica e ao esporte. Aspectos
anatdmicos, fisioldgicos e comportamentais da infancia e adolescéncia. Atividade fisica e salde; jogos e brincadeiras na infancia e
adolescéncia; dangas populares nas aulas de Educacdo Fisica; ginastica para todos na escola; organizagdo de projetos com praticas
corporais na escola. Educagdo inclusiva para alunos com deficiéncia; atletismo e praticas com materiais alternativos; esportes de
invasdo e jogos adaptados. Praticas corporais de aventura na escola. Anatomia humana, aspectos biomecanicos do movimento
humano; cinesiologia; motricidade humana; testes, medidas e avaliagdes fisico-corporais. Primeiros socorros para as aulas de
Educacgdo Fisica. Fundamentos da Educagao: concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; relagdes socioecondmicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos; inclusdo educacional. Legislagao Educacional: Constituicdo Federal,
LDB (Lei n? 9.394/1996), BNCC, ECA (Lei n2 8.069/1990), Plano Nacional de Educac¢do vigente (Lei n2 15.388/2026). Didética e
Processo de Ensino-Aprendizagem: planejamento; metodologias ativas; media¢do pedagdgica; avaliacdo diagnodstica, formativa e
somativa; recuperac¢do da aprendizagem; organiza¢do do trabalho pedagdgico. Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo
Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n? 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo
vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais;
Projeto Politico-Pedagdgico; gestdao democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagao da aprendizagem;
educacdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos,
relagGes étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas,
interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — FILOSOFIA:

Imaginario e pensamento entre os gregos: da narrativa mitoldgica ao "logos" filoséfico. A razdo filoséfica e a questdo da verdade.
Os fundamentos da légica e a produgdo do conhecimento. Conceitos e matrizes filosoficas em Sécrates, Platdo e Aristételes. Entre
a patristica e a escolastica: a Filosofia medieval, seus dilemas e pensadores. Teoria do conhecimento e epistemologia: do senso
comum ao saber cientifico. A Filosofia da Linguagem e o fendmeno da comunicagdo humana. As origens do pensamento moderno:
racionalismo, empirismo, iluminismo e seus embates. Kant e a Revolucdao Copernicana na Filosofia: da Critica da Razdo a Filosofia
Moral. Do idealismo filoséfico em Hegel ao materialismo histérico-dialético em Marx. Fenomenologia, existencialismo e
positivismo: pensadores e conceitos. A Escola de Frankfurt e a Teoria Critica: dialética do esclarecimento e industria cultural.
Liberalismo, contratualismo, Estado e soberania em Hobbes, Locke e Rousseau. Nicolau Maquiavel, "O Principe" e o realismo
politico. Socialismo, comunismo, fascismo e nazismo: o ideal de democracia e seus desafios. Filosofia Estética: arte e cultura na era
da informacgdo e da tecnologia. Moral, ética e ética aplicada: do "martelo" de Nietzsche as teorias éticas contemporaneas. As
contribuices de Michel Foucault para a Filosofia contemporanea. A Filosofia no Brasil e a midiatizagdo do saber filoséfico. O
método cientifico: Karl Popper e Thomas Samuel Kuhn. Filosofia da Técnica. Educacdo, Politica e Estética em Rousseau.
Omnilateralidade e politecnia: as contribuicdes de Marx para a Educagdo. Paulo Freire: educagdo libertadora, consciéncia critica e
didlogo. Foucault, a sociedade disciplinar e a critica a instituicdo escolar. Bioética e seus dilemas. Fundamentos dos Direitos
Humanos: Rousseau, Kant e Hannah Arendt. Filosofia e Pensamento Decolonial. Ensino de Filosofia no contexto da Base Nacional
Comum Curricular. Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n? 9.394/1996 (LDB);
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB);
Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica; planejamento
educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagao inclusiva, educacdo especial, acessibilidade e
atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — GEOGRAFIA:

Ensino de Geografia no contexto da Base Nacional Comum Curricular. Paisagem, lugar, regido, territério e espaco geografico.
Cartografia: conceitos, histérico, coordenadas, movimentos e fusos hordrios, representagdes cartograficas, escalas e projecGes;
cartografia digital; a cartografia e o ensino de Geografia. Estrutura e dindmicas da Terra; os elementos do quadro natural, suas
inter-relagdes e as paisagens naturais; recursos naturais — aproveitamento econdmico e impactos ambientais; geomorfologia;
climatologia; hidrografia; questdes ambientais. O espago geografico como produto histérico e social. A Geografia do Espago
Mundial e sua geopolitica. Geografia da industria; as revolugGes industriais; a revolugdo técnico-cientifica-informacional; o
processo de globalizagdo. O espago urbano: caracteriza¢do e diferenciagdo no mundo; processo de urbanizacdo e problemas
urbanos. O espacgo agrario: caracterizac¢do e diferenciacdo no mundo; relagdo com a atividade industrial e com o comércio mundial.
Geografia da populacdo: dindmica, crescimento, distribuicdo e estrutura da populagdo; teorias demograficas; movimentos
migratorios. Geotecnologias: SIG, GPS, sensoriamento remoto; aplicagdes das geotecnologias no ensino. Recursos hidricos: o ciclo
da agua; identificagdo de bacias hidrograficas. O Espago Geografico Brasileiro: caracteristicas fisicas, geomorfoldgica, climatologia,
hidrografia; recursos naturais e aproveitamento econémico; formagao territorial do Brasil; inser¢cdo do Brasil na economia global;
espaco industrial, agrario, urbano e regional no Brasil. A Base Nacional Comum Curricular e o ensino de Geografia. Parametros
Curriculares Nacionais. Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB);
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020 (FUNDEB);
Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagédgico; gestdao democratica; planejamento
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educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educacdo especial, acessibilidade e
atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagées étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.
PROFESSOR BASICO 3 — HISTORIA:

Ensino de Histdria no contexto da Base Nacional Comum Curricular. O ensino da histdria e cultura indigena e afro-brasileira (Lei n2
11.645/2008). Metodologias e conceitos da ciéncia histérica; periodizagdo e tempo; conhecimento e verdade em histéria. Pré-
histéria: primdrdios da humanidade; periodos da pré-histéria; primeiros habitantes da América e do Brasil. Antiguidade Oriental:
egipcios, mesopotamicos, africanos e semitas. Antiguidade Classica: civilizagGes grega e romana, economia, sociedade e cultura.
Idade Média: o feudalismo; o império bizantino; o mundo islamico; o império de Carlos Magno; as cruzadas; a formagdo das
monarquias nacionais; o renascimento cultural e urbano; a emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial e
o declinio do feudalismo; os grandes estados nacionais; o humanismo; a reforma e a contrarreforma; as grandes navegacoes; o
absolutismo monarquico. Idade Contemporanea: a revolucdo francesa; a era napolednica e o congresso de Viena; a revolucdo
industrial; o liberalismo, o socialismo, o sindicalismo, o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na América espanhola;
partilha da Asia e da Africa; imperialismo europeu e norte-americano no século XIX; 12 Guerra Mundial; Revolucdo Russa; crise de
1929; nazifascismo; 22 Guerra Mundial; guerra fria e nova ordem mundial. Historia do Brasil: Brasil colonial; crise do sistema
colonial; familia real no Brasil; independéncia; monarquia; republica; Era Vargas; ditadura militar; redemocratizagdao; movimentos
sociais. O Brasil no atual contexto internacional. Parametros Curriculares Nacionais. Legislagdo e politicas educacionais:
Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de
Educacdo vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares
Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdao democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagao da
aprendizagem; educacdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade,
direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais,
metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — INGLES:

Ensino de Lingua Inglesa no contexto da Base Nacional Comum Curricular. Interpretacdo de textos na Lingua Inglesa. Aspectos
morfossintaticos da lingua inglesa: descricdo e ensino. Estruturas gramaticais: simple present and simple past (affirmative, negative
and interrogative); present continuous and past continuous; present perfect and past perfect; present perfect continuous; future
tense: will, going to; modal verbs: can, could, should, must, have, may; passive voice; possessive case; relative clauses: who, that,
which, whose, whom, where; comparatives and superlatives; imperative; personal pronouns (object pronouns, subject pronouns);
possessive pronouns and adjectives. Géneros textuais. Teorias de aquisicdo da linguagem. Metodologias de ensino de lingua
estrangeira; abordagem comunicativa; avaliacdo da aprendizagem em lingua inglesa. Habilidades comunicativas: compreensao e
produgdo escrita; compreensao e producdo oral. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Pratica
pedagdgica de inglés. Ensino de inglés e suas metodologias. A Base Nacional Comum Curricular e o ensino de Lingua Inglesa.
Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e
do Adolescente; Plano Nacional de Educacio vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum
Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagogico; gestdo democratica; planejamento educacional;
curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial, acessibilidade e atendimento
educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagGes étnico-raciais, histdria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos: condicdo de produgdo e recepgdo; interlocugdo; contexto de circulagdo; propdsito
comunicativo; suporte e género (tipologia textual e elementos constitutivos e composicionais do texto); uso de diferentes
linguagens e seus recursos expressivos. Processamento e compreensdo do texto: tese, opinides e posicionamentos em textos;
inferéncia de informacGes; articulagdo da linguagem verbal e ndo verbal (recursos multissemiéticos e de persuasdo em textos
multimodais). RelagGes entre textos: intertextualidade, hipertextualidade, parafrase e citagcdo. Sequéncias textuais: relagdes légico-
discursivas em sequéncias narrativas e argumentativas. Recursos expressivos: sonoros (estrofagcdo e rimas), semanticos (conotacdo
e denotacdo e figuras de linguagem) e de efeitos de sentido. Reconstrucdo da textualidade: coesdo lexical e pronominal e coeréncia.
Analise linguistica: fonética e fonologia; ortografia: emprego de letras, pontuagdo e acentuagdo grdfica; morfologia e
morfossintaxe: fungdo e flexdao das classes gramaticais, estrutura e formagao de palavras; sintaxe: sintagmas nominais e verbais,
vozes verbais, periodo simples, periodo composto (coordenacgédo e subordinagdo), concordancia nominal e verbal, regéncia nominal
e verbal. Variacdo linguistica e de registro: variedades linguisticas, preconceito linguistico e uso da lingua formal em textos de uso
social. Semantica: sinbnimos, anténimos, homdnimos, parénimos, polissemia, ambiguidade, adequagdo vocabular, modalizagdes
epistémicas, dednticas e apreciativas, efeitos de ironia e de humor em textos multimodais. A Base Nacional Comum Curricular e o
ensino de Lingua Portuguesa. Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996
(LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educacgdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n® 14.113/2020
(FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica;
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planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial,
acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-
comunidade.

PROFESSOR BASICO 3 — MATEMATICA:

Ensino de Matematica no contexto da Base Nacional Comum Curricular. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais — propriedades, operagdes, representacao geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragao, MDC e MMLC.
Equacbes e inequagles: 12 grau, 22 grau, exponencial, logaritmica. FungGes: funcdo polinomial do 12 e do 22 grau, funcdo
exponencial, funcdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. Trigonometria: tridngulo retangulo, tridangulos quaisquer, ciclo
trigonométrico, relagGes entre arcos, equagbes e inequacgBes. Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo
geométrica. Matriz, determinante e sistemas lineares. Andlise combinatdria. Probabilidade. Estatistica. Matematica financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgao; regra de trés; porcentagem; taxas de acréscimo e
decréscimos. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos
e circunscritos; propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone e esfera —
elementos, classificagdo, dreas e volumes. Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia; conicas: elipse, hipérbole, parabola.
Numeros complexos. Polindmios e equac¢bes algébricas. Calculo diferencial e integral: limites, derivadas e integrais. Raciocinio
Iégico. Resolucdo de problemas. Praticas pedagdgicas da area. Fundamentos da Educacdo Matematica: pressupostos conceituais;
principios pedagdgicos; teorias da aprendizagem matematica; avaliagdo no processo de aprendizagem. Competéncias e habilidades
no ensino de Matematica. Legislagdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996
(LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n2 15.388/2026); Lei n2 14.113/2020
(FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica;
planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial,
acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e cultura
afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relacdao escola-familia-
comunidade.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL (40H):

Avaliagdo na Educacdo Infantil: concepg¢es de avaliagdo (diagndstica e formativa); instrumentos avaliativos (observagGes, registros
pedagdgicos e portfdlios). Psicologia e Desenvolvimento: teorias do desenvolvimento e aprendizagem; desenvolvimento humano
(aspectos cognitivos, emocionais e sociais nas diferentes fases da vida). Teorias Pedagdgicas e Praticas de Ensino: fundamentos
tedricos e aplicagdo pratica; praticas pedagdgicas (brincadeiras dirigidas e espontaneas na Educagdo Infantil). Interdisciplinaridade,
contextualizagdo e metodologias ativas. Alfabetizagdo e Letramento: desenvolvimento da consciéncia fonoldgica e habilidades de
leitura e escrita. Educacgdo Inclusiva e Diversidade: inclusdo escolar — praticas pedagogicas adaptadas para alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades; diversidade cultural — estratégias pedagdgicas para valorizar a histdria
e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Gestdo da Sala de Aula: planejamento do ambiente de aprendizagem; estratégias para
media¢do de conflitos e fortalecimento do vinculo professor-aluno. Relacionamento escola-comunidade. Legislagdo Educacional:
Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a 214); Lei n2 9.394/1996 (LDB); Lei n2 8.069/1990 (ECA); Lei n2 11.738/2008; Lei n2
14.113/2020 (Novo Fundeb); Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs); Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Temas Transversais
na Educacgdo. Pensadores classicos e contemporaneos da educacgdo: Piaget, Vygotsky, Paulo Freire, Dewey, Montessori, Saviani.
Escolas pedagodgicas: pedagogia tradicional, renovada progressivista, liberal tecnicista, libertadora, histérico-critica, construtivismo,
montessoriana, freinetiana e waldorf. Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n?
9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n?
14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo
democrdtica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educacdo inclusiva, educacgdo
especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagdes étnico-raciais, histéria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-
familia-comunidade.

PSICOLOGO EDUCACIONAL:

Fundamentos tedricos da Psicologia Escolar e Educacional; psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; teorias psicolégicas
contemporaneas e suas implicagées na educagdo. Psicologia social e dindmica das rela¢des interpessoais no ambiente escolar.
Avaliagdo psicoldgica e psicopedagdgica: instrumentos, técnicas e ética profissional. Inclusdo e diversidade: atendimento a alunos
com necessidades educacionais especificas. Psicologia e politicas publicas educacionais. Intervenc¢des psicossociais no contexto
escolar; mediagdo de conflitos e fortalecimento de vinculos; saide mental e prevengdo de comportamentos de risco. Orientagdo e
apoio ao corpo docente e as familias. Trabalho em equipe multiprofissional. Etica e sigilo profissional. Educagdo emocional e
convivéncia escolar. Legislacdo aplicavel ao psicdlogo escolar: Lei n2 4.119/1962, Resolug¢do CFP n2 23/2022 e Lei n® 13.935/2019.
Producdo de relatdrios, pareceres e registros técnicos. Psicologia, cidadania e direitos humanos. Psicopedagogia: conceitos,
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fundamentos, objeto de estudo e carater interdisciplinar; construgdo do conhecimento; teorias psicogenéticas; Piaget e Vygotsky;
desenvolvimento da linguagem e aquisi¢do da leitura e da escrita; desenvolvimento emocional e afetivo e suas implicagdes na
aprendizagem; dificuldades e transtornos de aprendizagem; fracasso escolar; diagndstico psicopedagdgico; avaliacdo
psicopedagodgica; intervencdo psicopedagogica; orientagdo a professores e familias; ética do trabalho psicopedagdgico; elaboragdo
de relatdrios e pareceres. Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 214; Lei n? 9.394/1996
(LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei n? 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020
(FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto Politico-Pedagdgico; gestdo democratica;
planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem; educagdo inclusiva, educagdo especial,
acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos, relagées étnico-raciais, historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas, interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-
comunidade. Eixo comum de Assisténcia Social e Protecdo Social: Seguridade social; Lei Organica da Assisténcia Social; Politica
Nacional de Assisténcia Social; Sistema Unico de Assisténcia Social; NOB/SUAS; Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;
protegdo social basica e especial; CRAS, CREAS, PAIF e PAEFI; Beneficio de Prestacdo Continuada; Cadastro Unico; trabalho social
com familias; rede socioassistencial; vulnerabilidade e risco social; intersetorialidade; direitos da crianga e do adolescente, da
pessoa idosa, da mulher e da pessoa com deficiéncia; elaboragao de relatdrios, pareceres, registros técnicos e trabalho em equipe
multiprofissional.

SUPERVISOR EDUCACIONAL:

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o artigo 12 e 13 da LDB: o marco para a autonomia da unidade escolar; construcdo coletiva e
implementagdo na escola. O PPP como diretriz para o planejamento da organizagdo e do desenvolvimento do curriculo escolar:
planos de ensino, aulas, reconfiguragcdes das agdes e avaliagdo ciclica do executado. O PPP como guia para a participagao, gestdo
colegiada e democracia escolar. Implicagdes da interdisciplinaridade no processo de ensino e aprendizagem e na formagdo dos
profissionais. A formalizagdo da BNCC pelo Conselho Nacional de Educagdo: dissensos e consensos. O planejamento da Jornada
Pedagdgica anual: fungdo e resultados. Escola, conhecimento e qualidade de vida. Relages entre educacdo, desigualdade social e
cidadania. A educacdo e a diversidade cultural. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da Educag¢do Bdsica. Visdes da
funcdo social da escola. A educagdo na perspectiva de Paulo Freire. O processo ensino-aprendizagem: concep¢des e teorias da
aprendizagem e da sua avaliagdo. A interacdo pedagdgica na sala de aula: o aluno, o professor, os tempos, 0os espagos e os
conteudos escolares. As diferentes tendéncias pedagdgicas no Brasil. O Curriculo: diferentes concepgdes e suas implicagGes para a
proposta pedagdgica da escola. O curriculo como desenvolvimento de habilidades cognitivas, afetivas, sociais e de competéncias
necessarias a leitura critica de mundo. Relagdo entre conhecimento e vida. A dimensdo cooperativa e integradora da agdo
supervisora da coordenagdo pedagdgica. O trabalho coletivo dos professores e sua formagdo continuada. Politicas publicas
nacionais, estaduais e municipais na drea da educac¢do; financiamento da Educagdo Basica. Diretrizes e fundamentos legais da
educacdo bdésica e suas modalidades. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal, LDB (Lei n2 9.394/1996), BNCC, ECA (Lei n®
8.069/1990), Plano Nacional de Educacdo vigente (Lei n? 15.388/2026). Legislacdo e politicas educacionais: Constituicdo Federal
de 1988, arts. 205 a 214; Lei n2 9.394/1996 (LDB); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagdo vigente (Lei
n? 15.388/2026); Lei n? 14.113/2020 (FUNDEB); Base Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Nacionais; Projeto
Politico-Pedagodgico; gestdo democratica; planejamento educacional; curriculo, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem;
educacdo inclusiva, educagao especial, acessibilidade e atendimento educacional especializado; diversidade, direitos humanos,
relagdes étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena; tecnologias educacionais, metodologias ativas,
interdisciplinaridade e relagdo escola-familia-comunidade.

2.3. CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS (SEFIN)

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL:

Sistema Tributario Nacional. Competéncia tributdria. Competéncia tributdria dos Municipios. LimitagGes constitucionais ao poder
de tributar. Imunidades tributdrias. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Conceito, natureza
juridica, classificagdo e espécies de tributos. Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos compulsdrios e contribuigdes.
Fontes do Direito Tributdrio. Legislagao tributaria: vigéncia, aplica¢do, interpretagao e integragdo. Obrigacao tributaria principal e
acessoria. Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros e por infragSes. Crédito tributdrio. Constituicdo do crédito tributario.
Lancamento tributario. Modalidades de langamento. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributdrio. Garantias e privilégios
do crédito tributario. Decadéncia e prescricdo. Administracdo tributaria. Fiscalizagdo tributaria. Sigilo fiscal. Divida ativa. CertidGes
negativas e positivas com efeito de negativa. Processo administrativo fiscal. Auto de infracdo. Notifica¢do fiscal. Impugnacao,
recurso e julgamento administrativo tributario. Renlncia de receitas tributarias. Poder de policia fiscal. Tributos Municipais:
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU. Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis — ITBI. Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN. Taxas municipais. Contribuicdo de melhoria. Cadastro imobilidrio. Cadastro
mobiliario. Cadastro fiscal municipal. Planta genérica de valores. Fiscalizagdo de estabelecimentos, atividades econdmicas, servigos,
imoveis e demais fatos geradores de tributos municipais. Nota fiscal de servicos eletrénica. Documentos fiscais municipais.
Parcelamento de créditos tributarios. Isengbes, beneficios fiscais e incentivos fiscais municipais. Legislacdo Tributaria Federal:
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Constituicdo Federal de 1988, com énfase no Sistema Tributario Nacional, na Administracdo Publica e na reparticio de
competéncias tributérias. Cédigo Tributario Nacional — Lei Federal n2 5.172/1966. Lei Complementar Federal n2 116/2003 e suas
alteragdes, que dispde sobre o ISSQN. Lei Complementar Federal n2 123/2006 e suas alterag@es, que institui o Estatuto Nacional
da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e dispde sobre o Simples Nacional. Lei Complementar Federal n2 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal. Lei Federal n2 4.320/1964. Lei Federal n2 6.830/1980 — Lei de Execuc¢do Fiscal. Lei Federal n®
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, no que couber a Administragdo Tributdria. Legislacdo Municipal de
Campina Grande: Lei Organica do Municipio de Campina Grande. Lei Complementar Municipal n2 116/2016 e suas alterag¢des, que
institui o novo Cddigo Tributdrio do Municipio de Campina Grande. Legislagdo municipal relativa ao IPTU, ITBI, ISSQN, taxas,
contribuicdo de melhoria, cadastro fiscal, fiscalizacdo tributaria, processo administrativo fiscal, divida ativa, parcelamento,
beneficios fiscais, iseng¢des, incentivos fiscais, nota fiscal de servigos eletrénica, emissdo de documentos fiscais, certidGes tributarias
municipais e demais normas complementares expedidas pelo Municipio de Campina Grande. Administragcdo Financeira e
Orcamentaria: Orgcamento publico. Conceito, técnicas e principios or¢amentarios. Ciclo orcamentdario. Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orcamentarias. Lei Or¢camentaria Anual. Créditos ordindrios e adicionais. Receita publica: conceito, classificagdes,
estagios e fontes. Receita tributaria. Divida ativa. Despesa publica: conceito, classificagdes e estagios. Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Suprimento de fundos. Lei Complementar n2 101/2000 e suas alteragdes. Lei n®
4.320/1964 e suas alteragdes. Contabilidade Geral: Conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usudrios da informagdo
contabil. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade. Atos e fatos administrativos. Escrituracdo contabil. Livros contdbeis
obrigatdrios e documentacdo contabil. Regimes de caixa e competéncia. Contas patrimoniais e de resultado. Apuragdo do resultado
do exercicio. Balango patrimonial. Demonstra¢do do resultado do exercicio. Demonstracdo dos fluxos de caixa. Demonstragao das
mutacdes do patrimonio liquido. Notas explicativas. Analise das demonstragdes contabeis. Analise de balancos. indices de liquidez,
endividamento, rentabilidade e atividade. Tratamento contabil dos tributos incidentes em operagdes de compras, vendas e
prestacdo de servigos. Contabilidade de Custos: Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade de custos. Classificagdo
dos custos. Custos diretos e indiretos. Custos fixos e variaveis. Apropriagdo dos custos. Departamentalizagdo. Custeio por absorgao.
Custeio variavel. Margem de contribui¢cdo. Ponto de equilibrio. Andlise custo-volume-lucro. Grau de alavancagem operacional.
Margem de seguranca. Auditoria: Normas Brasileiras de Contabilidade de Auditoria. Amostragem em auditoria. Testes de
observancia. Testes substantivos. Evidéncias de auditoria. Procedimentos de auditoria. Planejamento de auditoria. Papéis de
trabalho. Identificacdo de fraudes e erros na escrita contabil e fiscal. Auditoria no ativo, passivo, patrimonio liquido, receitas e
despesas. Auditoria fiscal. Analise de documentos fiscais. Escrituragao fiscal. Nota fiscal eletronica. Fiscalizacdo de receitas, servigos
e operagdes sujeitas a tributagdo municipal. Verificagdo de base de célculo, aliquotas, imunidades, iseng¢Ges, beneficios fiscais e
recolhimento de tributos municipais. Direito Empresarial: Teoria da empresa. Empresario. Empresa. Estabelecimento empresarial.
Nome empresarial. Escrituracdo empresarial. Registro de empresa. Sociedades empresdrias. Sociedade limitada. Sociedade
andnima. Microempresa e empresa de pequeno porte. Lei Complementar n2 123/2006 e suas alteragbes. Desconsideracdo da
personalidade juridica. Protesto de titulos e outros documentos de divida. Nog¢des de Direito Constitucional: Direitos e garantias
fundamentais. Organizag¢do do Estado. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Reparticdo de competéncias. Administracao
Publica. Servidores publicos. Ordem econ6mica e financeira. Sistema Tributdrio Nacional. No¢Ges de Direito Administrativo:
Administragdo Publica direta e indireta. Principios da Administra¢do Publica. Atos administrativos. Poderes administrativos. Poder
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Servigos publicos. Controle da Administra¢do Publica.
Responsabilidade civil do Estado. Processo administrativo. Lei Federal n? 14.133/2021, nog&es gerais de licitacdes e contratos
administrativos. NogBes de Estatistica: Estatistica descritiva. Graficos, tabelas e medidas descritivas. Medidas de posigdo e
dispersdo. Probabilidade. Varidveis aleatdrias. Distribuicdes de probabilidade. Amostragem. Inferéncia estatistica. Testes de
hipdteses. NogOes de regressao linear. Administragao Geral: Evolugdo da administragao. Principais abordagens da administragao.
Processo administrativo. Planejamento, organizacdo, diregdo e controle. Planejamento estratégico. Missdo, visdo, valores e andlise
SWOT. Matriz GUT. Ferramenta 5W2H. Processo decisério. Estrutura organizacional. Gestdo de pessoas. Gestdo por competéncias.
Gestdo de desempenho. Gestdo da qualidade. Gestdao de projetos. Gestao de processos. Indicadores de desempenho. Nog¢Ges de
administracdo financeira.

2.4. CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS (SECOB)

ENGENHEIRO CIVIL — ANALISTA DE DRENAGEM URBANA:

Mecanica dos Fluidos: hidrostatica; distribuicdo da pressdao em um fluido; empuxo e estabilidade; hidrodinamica; escoamento em
condutos forcados e com superficie livre (canais); escoamento permanente e uniforme; remanso e ressalto hidraulico; escoamento
variavel em canais; bombas — associagcdes em série e paralelo, cavitagdo, curva caracteristica. Hidrologia: ciclo hidrolégico e balango
hidrico; precipitacdo; infiltracdo; escoamento superficial; analise de cheias. Saneamento Basico: sistemas de abastecimento de
agua — captacdo superficial e subterranea, aducdo, tratamento de agua para abastecimento (coagulagédo, floculacdo, decantacdo,
filtracdo e desinfecgdo); sistemas de esgotamento sanitdrio — coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final; drenagem urbana
— dimensionamento de galerias, sarjetas e dissipadores; técnicas compensatérias e drenagem sustentdvel (SUDS); controle de
enchentes e inundagdes; integracdo entre drenagem, saneamento e planejamento urbano. Gestdo de Residuos Sélidos: Lei n?
12.305/2010; coleta, transporte, tratamento e disposicdo final. Mecénica dos Solos; fundacgdes; estruturas de concreto armado.
Projeto e Execugdo de Obras Civis: orcamento, planejamento e controle de obras. Legislagio ambiental aplicada a obras e
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infraestrutura urbana: Leis n? 6.938/1981, n2 9.605/1998, n2 9.433/1997, n? 12.651/2012; Resolugdes CONAMA,; licenciamento
ambiental (LP, LI e LO). Normas ABNT aplicdveis. Lei n® 14.133/2021. Etica e responsabilidade técnica: Lei n2 5.194/1966; Codigo
de Etica do CONFEA; Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e responsabilidades do engenheiro no servico publico;
Etica, transparéncia e probidade na administracdo publica. Legislacdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana: plano diretor,
lei de uso e ocupacgdo do solo, cédigo de obras, cdédigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n? 6.766/1979;
acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas, servigos urbanos, vias,
calgadas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificagdes, autos de infragao, embargo e
interdi¢do; orcamento, cronograma fisico-financeiro, medigcdes e fiscalizagdo contratual; nogSes de licitagSes e contratos pela Lei
n? 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e
infraestrutura. Eixo comum de Meio Ambiente, Agropecuaria e Desenvolvimento Rural: Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes
ambientais; Cdodigo Florestal; Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; educacdo ambiental;
licenciamento ambiental; unidades de conservacdo, areas de preservagdo permanente e reserva legal; fiscalizacdo ambiental, autos
de infragdo, medidas administrativas e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade;
geoprocessamento, cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas agropecuarias, defesa sanitaria, zoonoses, salide Unica, bem-estar
animal e extensao rural.

ENGENHEIRO CIVIL - ORCAMENTISTA:

Orcamentacdo de Obras: levantamento de quantidades; formacdo do preco de venda; custos diretos e indiretos; BDI (beneficios e
despesas indiretas); composicdo de custos unitarios; producdo de equipes; custos horarios e equipamentos; encargos sociais
(horista e mensalista); mobilizagdo, desmobilizagdo e administragdo local; reajustamento de pregos; analise de propostas e pregos
de obras de engenharia. Planejamento e Controle de Obras: especificagdo dos servigos; fases do projeto; cronogramas fisico-
financeiro e de m3o de obra; diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT; curva S. Materiais e Tecnologia das Construgdes:
materiais de construgdo civil; tecnologia do concreto; processos construtivos. Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagdo de obra;
sondagens; fundagdes; estruturas em concreto armado; instalagGes prediais; revestimentos; coberturas; impermeabilizagdes.
Resisténcia dos Materiais; Andlise Estrutural; Mecanica dos Solos. Instalagdes Prediais: dgua, esgoto e elétrica. Licitacdo, edital,
projeto, especificacbes e contratos administrativos: Lei n2 14.133/2021 e normas técnicas ABNT aplicaveis. Normas
regulamentadoras de seguranca do trabalho em obras. Leitura e interpretacdo de projetos. Etica e responsabilidade técnica: Lei n2
5.194/1966; Cédigo de Etica do CONFEA; Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e responsabilidades do engenheiro
no servico publico; Etica, transparéncia e probidade na administragdo publica. Legislacdo urbanistica e instrumentos de gestdo
urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagdo do solo, cddigo de obras, cddigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei
Federal n? 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretagdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas,
servigos urbanos, vias, calgadas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica, relatdrios, pareceres, notificagdes, autos de
infragdo, embargo e interdigdo; orgamento, cronograma fisico-financeiro, medigdes e fiscalizagdo contratual; nogdes de licitagdes
e contratos pela Lein? 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado
a obras e infraestrutura.

ENGENHEIRO CIVIL — PROJETISTA:

Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisdrias; canteiro de obras; fundagdes profundas e
superficiais; escavagdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria
estrutural; concreto — controle tecnoldgico; argamassas; formas; armacao; instalagdes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias;
revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagdo; engenharia de custos. Materiais de Construgdo Civil: aglomerantes (gesso,
cal, cimento portland); agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: origem e formacdo dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades
dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospecgdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacdo e
compressibilidade dos solos; adensamento; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento; empuxos de terra; estrutura de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagGes. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais;
deformagdes; teoria da elasticidade; andlise de tensdes; circulo de Mohr; tragdo e compressao; flexdo simples e composta; torgdo;
cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais; apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estruturas isostaticas.
Mecanica dos Fluidos: hidrostatica; tipos e regimes de escoamento; equacdes basicas. Dimensionamento do Concreto Armado:
caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; aderéncia; ancoragem; emendas e detalhamento de armacdo. Instalacdes
Prediais: elétricas, hidrdulicas, esgoto, telefone e instalagGes especiais. Estruturas de Aco e Madeira. Normas ABNT aplicaveis.
NocBes da Lei n® 14.133/2021 (licitacBes e contratos). Codigo de Etica do Servidor Piblico (Decreto n2 1.171/1994). Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e responsabilidades do engenheiro no servigo publico; Etica, transparéncia e probidade
na administracdo publica. Etica e responsabilidade técnica: Lei n® 5.194/1966. Legislagdo urbanistica e instrumentos de gestdo
urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagdo do solo, codigo de obras, cédigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei
Federal n? 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretagdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas,
servigos urbanos, vias, cal¢adas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificagdes, autos de
infracdo, embargo e interdi¢cdo; orcamento, cronograma fisico-financeiro, medigdes e fiscalizagdo contratual; no¢bes de licitacbes
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e contratos pela Lein® 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado
a obras e infraestrutura.

ENGENHEIRO ELETRICISTA — PROJETISTA:

Tecnologia dos sistemas de poténcia e tensdo: conhecimento dos sistemas de geragdo, distribuicdo, transmissdo e sistema de
protecdo de energia elétrica de média e baixa tensdo. Grandezas elétricas: poténcia ativa, reativa e aparente; corre¢ao do fator de
poténcia. Obras de infraestrutura elétrica; projetos, especificacdo, implantagdo e fiscalizagdo. Instalagbes elétricas de média
tensdo: entradas de energia; cabines primarias e de medic¢do; transformadores elétricos; dimensionamento e calculo de demanda;
analise de projeto e sistemas; especificacdo de equipamentos; escolha de fator de poténcia e fator tarifario. Instalagdes elétricas
de baixa tensdo: quadros de distribuicao, iluminagao, distribuicdo de circuitos e tomadas, comandos de motores, prote¢es contra
surtos; dimensionamento e calculo de demanda; dispositivos de protecdo e manobra; grupos motogeradores a diesel; sistemas de
estabilizadores e nobreaks; sistemas de cogeracdo de energia. Luminotécnica: dimensionamento de iluminagdo; iluminagdo de
emergéncia; iluminagdo publica; distribuicdo de lumindrias; especificagdo de equipamentos, luminarias, lampadas e acessorios.
Sistema de protegdo contra descargas atmosféricas e aterramento. Sistema de deteccdo e alarme de incéndios. Redes estruturadas:
dimensionamento e caracterizagdo de redes de distribuicdo de sistemas de dudio, video, dados e telefonia. Levantamento de
quantidades e orgamentagdo; BDI; cronograma fisico-financeiro. Planejamento e acompanhamento de execugdo de obras de
instalagOes elétricas; vistoria e elaboracgdo de pareceres. Manutencdo predial: gestdo e tipos de manutencdo (preditiva, preventiva,
corretiva). Desenho técnico; normas ABNT: NBR 5410, NBR 5419, NBR 14039; NR-10. NogGes de eficiéncia energética e fontes
alternativas de geracdo. Lei n2 14.133/2021. Etica e responsabilidade técnica: Lei n? 5.194/1966; Cédigo de Etica do CONFEA;
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e responsabilidades do engenheiro no servico publico; Etica, transparéncia
e probidade na administragdo publica. Legislagdo urbanistica e instrumentos de gestado urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagao
do solo, cédigo de obras, cddigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n? 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR
9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas, servigos urbanos, vias, calcadas, loteamentos e
logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificacGes, autos de infracdo, embargo e interdi¢cdo; orcamento,
cronograma fisico-financeiro, medic¢des e fiscalizagdo contratual; nog¢des de licitacdes e contratos pela Lei n? 14.133/2021; normas
técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e infraestrutura.

TECNICO EM EDIFICAGOES - FISCALIZAGAO DE OBRAS:

Padronizacdo do desenho e normas técnicas vigentes: vocabulario técnico e convengdes graficas; plantas, cortes, fachadas,
detalhamento, cotagem; projetos de reforma; calculo e detalhamento de escadas, rampas e coberturas; projetos de restauragao.
Nogdes basicas de projetos complementares: manutengdo predial; projeto estrutural; projetos de instalagdes hidrdulicas, sanitarias
e drenagem de aguas pluviais; projeto de instalagBes elétricas, eletronicas e telefonia; projeto de instalagdes mecanicas e
utilidades; projeto de prevengdo e combate a incéndio; sistemas de prevencao de descargas atmosféricas; compatibilizacdo de
projetos; instalagGes especiais (telecomunicagdes, alarmes e luminotécnica). Levantamentos: cadastrais, estrutural. Topografia:
nogdes de poligonais, curvas de nivel. Tecnologia das construgdes: sistemas construtivos; materiais de construcdo. Acessibilidade:
ABNT-NBR 9050 e Decreto n? 5.296/2004. Noc¢des de seguranga do trabalho. Acompanhamento de obras. Orgamento de obras:
levantamento de quantitativos; pesquisas e composicGes de custos; planilhas; cronograma fisico-financeiro. No¢des de AutoCAD.
Fiscalizagdo de obras: controle e fiscalizagdo de obras; vistoria e elaboragao de relatorios e pareceres; aplicagao das sangées fiscais
previstas na legislagdo vigente. Fiscalizagdo de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos. Controle e fiscalizagdo de obras,
posturas e uso do espago publico. Lei Federal n? 6.766/1979 e suas alteragdes. NogBes sobre Administragdo Publica: principios
constitucionais da Administracdo Publica. Legislagdo ambiental e urbanistica; normas técnicas; gestdo urbana e instrumentos de
gestdo (plano diretor; lei de uso e ocupagdo do solo; codigo de obras). Legislagdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana:
plano diretor, lei de uso e ocupacdo do solo, cddigo de obras, cddigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n?
6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizacdo de obras, posturas, servigos urbanos,
vias, calgadas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificagdes, autos de infracdo, embargo
e interdi¢do; orgamento, cronograma fisico-financeiro, medigdes e fiscalizagdo contratual; nogGes de licitagdes e contratos pela Lei
n? 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, seguranga do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e
infraestrutura.

TOPOGRAFO / TECNICO EM TOPOGRAFIA:

Planejamento; canteiro de obra; equipamentos de obra civil; plantas; locacdo da obra; estrutura; fundagbes; alvenaria;
revestimentos; pintura; esquadrias; cobertura; instalagdes elétricas; instalagGes de dgua; instalacdes de esgoto; galeria de aguas
pluviais; finalidade da fiscalizagdo; recebimento definitivo de obra. Topografia: altimetria e planimetria; nogdes de poligonais;
curvas de nivel; levantamentos topograficos (planialtimétrico, cadastral); instrumentagdo topografica; nivelamento; locagdo de
obras. Padronizagdo do desenho e normas técnicas vigentes: vocabulario técnico e convencgdes graficas; plantas, cortes, fachadas,
detalhamento, cotagem; projetos de reforma; calculo e detalhamento de escadas, rampas e coberturas. Nogdes basicas de projetos
complementares: projeto estrutural; projetos de instalagdes hidraulicas, sanitdrias e drenagem de aguas pluviais; projetos de
instalacOes elétricas; compatibilizacdo de projetos. Tecnologia das construc¢des: sistemas construtivos; materiais de construcao.
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Acessibilidade: ABNT-NBR 9050 e Decreto n2 5.296/2004. Acompanhamento de obras. Orcamento de obras: levantamento de
quantitativos; pesquisas e composi¢Ges de custos; planilhas; cronograma fisico-financeiro. No¢des de seguranga do trabalho.
Nocgdes sobre Administracdo Publica: principios constitucionais da Administracdo Publica. Legislacdo ambiental e urbanistica;
gestdo urbana e instrumentos de gestdo (plano diretor; lei de uso e ocupac¢do do solo; cddigo de obras). Fiscalizacdo de
loteamentos, calgamentos e logradouros publicos. NogGes de AutoCAD. Legislagdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana:
plano diretor, lei de uso e ocupagdo do solo, cddigo de obras, cddigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n?
6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR 9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizagdo de obras, posturas, servicos urbanos,
vias, calgadas, loteamentos e logradouros publicos; vistoria técnica, relatérios, pareceres, notificagdes, autos de infragdo, embargo
e interdicdo; orcamento, cronograma fisico-financeiro, medicGes e fiscalizagdo contratual; nogGes de licitagGes e contratos pela Lei
n? 14.133/2021; normas técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e
infraestrutura.

2.5. CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

ASSISTENTE SOCIAL EM SAUDE:

Fundamentos histéricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social; o projeto ético-politico do Servigo Social. Fundamentos éticos,
ética profissional e legislagdo especifica: Lei n® 8.662/1993, Cédigo de Etica Profissional (Resolugdo CFESS n2 273/1993). Dimens&o
técnico-operativa do Servigo Social: instrumentos e técnicas; entrevista, visita domiciliar, estudo social, laudo e relatério social.
Questdo social e direitos de cidadania; politica social; seguridade social no Brasil. Politicas de salde, assisténcia social e previdéncia
social: Lei Orgénica da Saude (Lei n2 8.080/1990); Lei n2 8.142/1990; Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB); principios e
diretrizes do SUS; humaniza¢do no atendimento (PNH). PNAS/2004; SUAS; CRAS, CREAS; BPC/LOAS (Lei n2 8.742/1993). Saude e
Servigo Social: atribuigGes do assistente social na saude; trabalho em equipe multiprofissional; servigo social em hospitais, atengdo
basica e urgéncia/emergéncia. Politicas dirigidas a segmentos: crianga e adolescente (ECA); pessoa idosa (Lei n? 10.741/2003, com
redacdo dada pela Lei n2 14.423/2022); mulher (Lei Maria da Penha); pessoa com deficiéncia (Lei n? 13.146/2015).
Intersetorialidade das politicas sociais. Indicadores sociais; elabora¢do de laudos, pareceres e relatérios sociais. Sistema Unico de
Salde: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n? 8.080/1990 e n¢
8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atencdo a
saude; atencdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia epidemiolégica, sanitdria e ambiental; notificacdo compulsdria;
imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de informagdo em salde; seguranga do paciente; biosseguranga; gerenciamento de
residuos de servigos de saude; ética, bioética, humanizagao, trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade. Eixo comum
de Assisténcia Social e Prote¢do Social: Seguridade social; Lei Organica da Assisténcia Social; Politica Nacional de Assisténcia Social;
Sistema Unico de Assisténcia Social; NOB/SUAS; Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais; protecdo social basica e
especial; CRAS, CREAS, PAIF e PAEFI; Beneficio de Prestacdo Continuada; Cadastro Unico; trabalho social com familias; rede
socioassistencial; vulnerabilidade e risco social; intersetorialidade; direitos da crianca e do adolescente, da pessoa idosa, da mulher
e da pessoa com deficiéncia; elaboracdo de relatdrios, pareceres, registros técnicos e trabalho em equipe multiprofissional.

AUDITOR EM SAUDE:

Auditoria na assisténcia ambulatorial e hospitalar no SUS; sistemas informatizados em auditorias no SUS; contratagdo de servigos
no SUS; glosas em auditoria no SUS. Procedimentos de auditoria em sistema de saude: definicGes e conceitos; objetivos; tipos e
campo de atuac¢do da auditoria; perfil do auditor; auditoria analitica; auditoria operativa; apuragdo de denuncia. Normas de
vigilancia sanitaria para estabelecimento de sadde. Financiamento no SUS: forma de repasse de recursos federais; programas
financiados pelo financiamento da Atengdo Primaria a Saude; utilizagdo de recursos federais no SUS. Orgamento como instrumento
de controle; nogdes de planejamento estratégico; habilitagdo para gestdo no SUS. Programas e estratégias de saude: Estratégia
Saude da Familia (ESF), Saude da Mulher, Saude da Crianga, Satde Bucal, Hipertensdo, Diabetes, Controle da Tuberculose, Controle
da Hanseniase e Saude Mental. Modelo de atencdo e regulagdo assistencial. Estatistica vital e sistemas de informagdo em saude;
planejamento dos servigos de salde; avaliagdo dos servicos de saude. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal (arts. 196 a 200); Lei
n2 8.080/1990; Decreto n? 7.508/2011; Lei n? 8.142/1990; Portarias de Consolidagdo GM/MS n2 1 a 6/2017 e normas vigentes do
SUS; Portaria GM/MS n? 2.436/2017. C6digo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018). Eixo comum da Secretaria de Saude:
Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2
8.080/1990 e n2 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes
de atencdo a saude; atencgdo primaria, vigildancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificacdo
compulsdria; imunizacdo; educacdo em saude; sistemas de informagdo em sadde; seguranca do paciente; biosseguranca;
gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e
intersetorialidade.

CONDUTOR DE VEICULO DE URGENCIA (SOCORRISTA):

Noc¢des de atendimento de urgéncia e emergéncia. Primeiros Socorros: hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de
acidentados. Abordagem inicial ao paciente traumatizado; identificacdo e tratamento do choque hemorragico; trauma
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cranioencefdlico e raquimedular; trauma de térax; trauma abdominal; trauma de extremidades. Reanimagao cardiorrespiratoéria-
cerebral (SBV e uso do DEA); suporte basico e avancado de vida. Urgéncia e emergéncia hipertensiva; infarto agudo do miocardio;
arritmias cardiacas; insuficiéncia cardiaca; edema agudo de pulmdo; insuficiéncia respiratéria. Insuficiéncia renal aguda;
hemorragia digestiva; sindromes diarreicas agudas; intoxicagdo alcodlica aguda; abdome agudo; septicemias; descompensagdo no
paciente diabético; acidente vascular encefalico; crise convulsiva. Toxicologia: conduta geral nas intoxica¢Oes; acidentes por
animais pegconhentos. Acesso vascular: indicagdes e técnicas. Disturbios do equilibrio acido-basico. Desequilibrio hidroeletrolitico.
Conduta quanto a ferimentos superficiais. Doengas infectocontagiosas; doengas de notificagdo compulsdria. Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB); diregdo defensiva; nocdes de mecanica bésica de veiculos; transporte seguro de pacientes. Etica profissional.
Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacio e funcionamento; Constituicio Federal, arts. 196 a 200; Leis n?®
8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes
de atencdo a saude; atengdo primaria, vigildancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificacdo
compulsdria; imunizacdo; educacdo em salde; sistemas de informagdo em saude; seguranca do paciente; biosseguranca;
gerenciamento de residuos de servicos de salde; ética, bioética, humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e
intersetorialidade.

ENFERMEIRO I:

Fundamentos e Legislacdo da Enfermagem: histéria e evolugdo da Enfermagem; Lei n? 7.498/1986 e Decreto n2 94.406/1987;
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugcdo COFEN n? 564/2017); competéncias e atribuicdes do enfermeiro;
Processo de Enfermagem: etapas, registros e diagndstico de enfermagem (Resolucdo COFEN n? 736/2024); sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE). Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes (universalidade, integralidade, equidade,
descentralizagdo, participagdo social); Leis n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990; Politica Nacional de Ateng¢do Basica (PNAB); gestdo da
atengdo primaria e do trabalho em equipe (ESF e eMulti); humanizagdo no atendimento (PNH). Epidemiologia e Saude Publica;
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo. Enfermagem em Atengdo Primaria a Saude:
Estratégia Saude da Familia (ESF); aten¢do domiciliar; agGes de saude da mulher, da criancga, da pessoa idosa e do trabalhador;
programas de controle da hipertensao, diabetes, tuberculose e hanseniase. Enfermagem Médico-Cirurgica: cuidados pré, trans e
pos-operatoérios; administracdo de medicamentos e solu¢gbes parenterais; calculo de doses e dilui¢cdes. Urgéncia, Emergéncia e
Terapia Intensiva: SBV e SAV; manejo em parada cardiorrespiratéria; DEA; politraumatismos, choque e queimaduras; acolhimento
com classificagdo de risco. Biosseguranca e Controle de InfecgGes: precaugbes padrao; limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo;
controle de IRAS; gerenciamento de residuos (RDC ANVISA n2 222/2018); NR-32. Administragdo e Gerenciamento em Enfermagem:
planejamento, organizagdo e supervisdo da assisténcia; gestdo de recursos humanos; indicadores de qualidade e seguranca do
paciente; auditoria em enfermagem. Salde Mental e Psicossocial: Politica Nacional de Saude Mental; atua¢do do enfermeiro nos
CAPS. Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2
8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes
de atengdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitdria e ambiental; notificagdo
compulsdria; imunizagdo; educacdo em saude; sistemas de informagdo em saude; seguranca do paciente; biosseguranca;
gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e
intersetorialidade.

ENFERMEIRO II:

Fundamentos e Legislagdo da Enfermagem: histdria e evolugdo da Enfermagem; Lei n? 7.498/1986 e Decreto n? 94.406/1987;
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n2 564/2017); competéncias e atribuicdes do enfermeiro;
Processo de Enfermagem: etapas, registros e diagndstico de enfermagem (Resolugdo COFEN n? 736/2024); sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE). Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes; Leis n 8.080/1990 e n2? 8.142/1990; PNAB;
humanizagdo no atendimento (PNH). Epidemiologia e Saude Publica; vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo
compulsdria; imunizagdo. Enfermagem Médico-Cirurgica: cuidados pré, trans e pds-operatdrios; controle de infec¢do hospitalar;
administracdo de medicamentos; sondas, drenos e curativos. Urgéncia, Emergéncia e Terapia Intensiva: SBV e SAV; manejo em
parada cardiorrespiratéria; DEA; cuidados em politraumatismos, choque, queimaduras e intoxica¢cdes; acolhimento com
classificagdo de risco. Biosseguranga e Controle de InfecgGes: precaugbes padrdo; limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; IRAS;
gerenciamento de residuos (RDC ANVISA n2 222/2018); NR-32. Administra¢do e Gerenciamento em Enfermagem: planejamento,
organizacgdo e supervisdo da assisténcia; gestdo de recursos humanos; indicadores de qualidade e seguranga do paciente. Saude
Mental e Psicossocial: Politica Nacional de Saide Mental; CAPS; transtornos mentais e abordagem humanizada. Eixo comum da
Secretaria de Salde: Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196
a 200; Leis n? 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Aten¢do Bdasica; Politica Nacional de
Humanizagdo; redes de aten¢do a saude; atengdo primaria, vigildncia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental;
notificacdo compulséria; imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de informagdo em salde; segurangca do paciente;
biosseguranga; gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humaniza¢do, trabalho em equipe
multiprofissional e intersetorialidade.
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ENFERMEIRO Il — INTENSIVISTA:

Fundamentos de Enfermagem em Terapia Intensiva: atribuicdes do enfermeiro em UTI; monitorizagdo hemodinamica invasiva e
ndo invasiva; ventilagdo mecanica; suporte nutricional enteral e parenteral. Sistema Unico de Satde (SUS): Leis n2 8.080/1990 e n?
8.142/1990; PNH; acolhimento com classificacdo de risco. Urgéncia, Emergéncia e Terapia Intensiva: SBV e SAV; manejo em parada
cardiorrespiratéria e uso do DEA; cuidados em politraumatismos, choque (hipovolémico, cardiogénico, séptico e anafilatico),
queimaduras e intoxicagdes. Equilibrio dcido-basico e disturbios hidroeletroliticos; sedac¢do e analgesia; balango hidrico; ventilagao
mecanica. Cuidados ao paciente grave: insuficiéncia respiratéria, cardiovascular, renal e neuroldgica; cuidados paliativos;
humanizagdo no atendimento. Biossegurancga e Controle de Infecgdes: controle de IRAS; precaucdes padrao; NR-32; gerenciamento
de residuos de servicos de saude. Administracdo de Medicamentos: fdrmacos vasoativos, anticoagulantes, analgésicos, sedativos;
calculo de doses; interagdes medicamentosas. Administracdo e Gerenciamento em Enfermagem: planejamento e supervisdo em
UTI; gestdo de recursos humanos; indicadores de qualidade e seguranca do paciente. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (Resolugdo COFEN n? 564/2017); Lei n? 7.498/1986. Sistema Unico de Sautde: principios, diretrizes, organizagdo e
funcionamento; Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional
de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atencdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo; educacdo em saude; sistemas de informacgdo em
saude; seguranca do paciente; biosseguranca; gerenciamento de residuos de servicos de salde; ética, bioética, humanizagao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

ENFERMEIRO Il - NEONATOLOGISTA:

Fundamentos de Enfermagem Neonatal: desenvolvimento do recém-nascido; avaliagdo do indice de Apgar; classificacdo do recém-
nascido; cuidados imediatos e mediatos ao recém-nascido normal e de risco. Sistema Unico de Satde (SUS): Leis n? 8.080/1990 e
n? 8.142/1990; PNH; Rede Alyne; humanizacdo no atendimento. Enfermagem em Salde da Crianca e do Neonato:
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil; alimentacdo sauddvel e aleitamento materno; imunizagdo e
vigilancia de doengas exantematicas; prevencdo de acidentes na infancia. Reanimagdo Neonatal: protocolos de urgéncia obstétrica
e neonatal; suporte basico e avangado de vida neonatal. Cuidados intensivos neonatais: monitorizagdo do recém-nascido; suporte
ventilatdrio; nutricdo parenteral; termorregulagdo; controle de infecgOes neonatais. Biosseguranca e Controle de Infecgdes:
precaucGes padrdo; limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo; controle de IRAS; NR-32; gerenciamento de residuos de servigos de saude.
Administracdo de Medicamentos em Neonatologia: cdlculo de doses neonatais; vias de administracdo; efeitos adversos.
Administracdo e Gerenciamento em Enfermagem: planejamento e supervisdo em UTI neonatal; indicadores de qualidade e
seguranca do paciente. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucio COFEN n2 564/2017); Lei n2 7.498/1986.
Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizagio e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2
8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes
de atencdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificacdo
compulsdria; imunizagdo; educacdo em saude; sistemas de informagdo em salde; seguranca do paciente; biosseguranca;
gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e
intersetorialidade.

ENFERMEIRO Il —- OBSTETRICIA:

Fundamentos de Enfermagem Obstétrica: historico e evolugdo da enfermagem obstétrica; atribuicdes do enfermeiro obstetra.
Sistema Unico de Satde (SUS): Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; PNAB; humanizac¢do no atendimento (PNH e Rede Alyne).
Enfermagem em Salde da Mulher: assisténcia pré-natal; acompanhamento no trabalho de parto, parto e puerpério; saide sexual
e reprodutiva; prevencdo e deteccdo precoce de cancer de colo do Utero e de mama; planejamento familiar e métodos
contraceptivos; violéncia doméstica e sexual — acolhimento e notificagdo. Emergéncias Obstétricas: eclampsia, hemorragias, parto
prematuro e distdcia; reanimagdo neonatal; protocolos de urgéncia obstétrica e neonatal. Cuidados imediatos ao recém-nascido:
crescimento e desenvolvimento infantil; controle de peso, vacinagdo; prevencado de infecgGes neonatais. Biosseguranca e Controle
de InfecgOes: precaugdes padrdo; limpeza, desinfec¢do e esterilizagdo; NR-32. Urgéncia e Emergéncia: SBV e SAV; manejo em
parada cardiorrespiratoria. Administracdo de Medicamentos: vias de administracdo; calculo de doses; solu¢des parenterais. Codigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n2 564/2017); Lei n 7.498/1986. Sistema Unico de Saude: principios,
diretrizes, organizacdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n®
7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de aten¢do a saude; atengdo primaria,
vigilancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitdria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo; educagdo em saude;
sistemas de informagdo em saude; segurancga do paciente; biosseguranca; gerenciamento de residuos de servigos de saude; ética,
bioética, humanizagao, trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

FARMACEUTICO:

Assisténcia farmacéutica; ciclo da assisténcia farmacéutica; classificacdo das drogas e formas farmacéuticas; vias de administracao;
absorcao, distribuicdo, biodisponibilidade, biotransformacado e eliminagcdo de farmacos; mecanismo de acdo; relacdo dose-efeito;
agonistas e antagonistas; interagdes medicamentosas; farmacologia clinica; farmdcia hospitalar; dispensagdo; atencdo
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farmacéutica; controle, selegdo, programagdo, aquisi¢cdo, armazenamento e distribuicdo de medicamentos; medicamentos sujeitos
a controle especial; controle de estoque; estabilidade de medicamentos; suporte nutricional parenteral; controle de infecgdo
hospitalar; microbiologia; bioquimica; vigilancia sanitaria; legislagdo farmacéutica, com énfase na Lei n? 5.991/1973 e Portaria
SVS/MS n? 344/1998. Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade; farmacodindmica; farmacotécnica e
formas farmacéuticas sélidas, liquidas e semissoélidas. Politica Nacional de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS;
Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (Rename); protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas; uso racional de
medicamentos; medicamentos genéricos; boas praticas de dispensagdo. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Ciclo da
Assisténcia Farmacéutica. Lei n2 8.080/1990 e Lei n2 8.142/1990. Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizacdo e
funcionamento; Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional
de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atencdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de informacdo em
saude; seguranga do paciente; biossegurancga; gerenciamento de residuos de servicos de salde; ética, bioética, humanizagao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

FONOAUDIOLOGO:

Atuacdo fonoaudioldgica em leito hospitalar — principios bdasicos; neurofisiologia e neuroanatomia da linguagem, fala, voz e
degluticdo; implicagGes da traqueostomia e da intubacdo orotraqueal na degluticdo; avaliacdo da degluticdo em leito hospitalar;
afasia, disartria e apraxia — avaliacdo e terapia; disfagia neurogénica — avaliagdo e terapia; disfonias neurogénicas — avaliagdo e
terapia; avaliacdo e terapia fonoaudioldgica nas queimaduras de face e pescoco e inalatérias; avaliacdo e terapia fonoaudioldgicas
nos casos de cirurgia ortognatica e trauma de face; atuagdo fonoaudiolégica em pacientes de cabeca e pescogo —voz em cancer de
cabega e pescogo, disfagia mecanica, atendimento fonoaudioldgico nas laringectomias parciais e laringectomia total, perspectivas
de reabilitagdo vocal; tumores na cavidade oral e orofaringe — atuagao fonoaudioldgica. Audiologia: anatomofisiologia da audigdo
e patologias auditivas; eletroacustica e eletrofisiologia; diagndstico audioldgico; programa de saude auditiva infantil; avaliagdo do
equilibrio corporal; selecdo e adaptacdo de dispositivos eletronicos auxiliares a audi¢do; reabilitacdo auditiva; processamento
auditivo central. Fonoterapia: disturbios e alteragdes da motricidade orofacial, avaliacdo e intervencdo nos disturbios
miofuncionais orofaciais; disfagia orofaringea neurogénica e mecanica; linguagem oral e escrita; triagem e avaliacdo do
desenvolvimento da linguagem; transtornos de linguagem associados a sindromes e quadros neuroldgicos; comunicacado
alternativa e aumentativa; atuacdo fonoaudioldgica no transtorno do espectro autista. Avaliagdo audioldgica por via aérea e por
via 6ssea, mascaramento, logoaudiometria e imitanciometria. Codigo de ética da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica;
trabalho em equipe multiprofissional; Estratégia Saude da Familia (ESF). Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizagdo
e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica
Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atengdo a salde; atengdo primaria, vigilancia em saude,
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulsdria; imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de informacdo
em saude; segurancga do paciente; biosseguranga; gerenciamento de residuos de servigos de saude; ética, bioética, humanizagao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

INSPETOR SANITARIO — ARQUITETO:

Projeto de Arquitetura: acessibilidade em edificios (ABNT-NBR 9050 e Decreto n2 5.296/2004); metodologias empregadas no
projeto arquitetonico; o partido arquitetonico e suas condicionantes; circulagbes; etapas do projeto; conforto ambiental;
sustentabilidade do projeto; gestdao da qualidade do processo de projeto; eficiéncia energética e normas de desempenho. Técnicas
Construtivas: servigos preliminares; canteiro de obras; terraplenagens; fundagdes; estruturas de concreto armado, metalicas, pré-
moldadas e de madeira; alvenaria estrutural; vedagdes; sistemas de cobertura; impermeabilizages; esquadrias; instala¢des
prediais hidrossanitarias, pluviais, elétricas, de prevencdo e combate a incéndio e para-raio. Materiais de Construgdo: aco,
ceramica, alvenaria, madeira, vidro, argamassa, concreto. Inspecdo Sanitaria em EdificacGes e Estabelecimentos: poder de policia
sanitaria; fiscalizacdo de obras e instalagdes de servicos de salude, educacgdo e similares; normas sanitarias para projetos de
estabelecimentos de saide (RDC ANVISA); lavratura de autos de infragdo; normas técnicas da ABNT aplicaveis; analise e aprovagao
de projetos. Planejamento e Urbanismo: legislagdo urbanistica; plano diretor municipal; lei de uso e ocupagdo do solo; cédigo de
obras; licenciamento ambiental de obras. Orgamento de obras: levantamento de quantitativos; composigdo de custos; planilha
orcamentdria; cronograma fisico-financeiro. Noc¢des de seguranca do trabalho na construcdo civil. Etica profissional e
responsabilidade técnica: Lei n 5.194/1966; Cédigo de Etica do CONFEA; Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e
responsabilidades do engenheiro no servico publico; Etica, transparéncia e probidade na administracdo publica. Vigilancia sanitéria
no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; competéncias da Unido, Estados e Municipios; poder de policia
sanitaria; fiscalizagdo de produtos, servigos e estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria; licenciamento e inspe¢do sanitaria;
gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de qualidade, rastreabilidade e responsabilidade técnica; lavratura de
notificacdo, auto de infracdo, termo de apreensao, interdicdo e demais atos fiscalizatdrios; processo administrativo sanitario,
contraditério e ampla defesa; normas da ANVISA, biosseguranga, controle de infecgGes e ética profissional. Eixo comum de
Infraestrutura, Obras e Urbanismo: Legislacdo urbanistica e instrumentos de gestdo urbana: plano diretor, lei de uso e ocupagao
do solo, cédigo de obras, cddigo de posturas e parcelamento do solo urbano; Lei Federal n? 6.766/1979; acessibilidade e ABNT NBR
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9050; leitura e interpretacdo de projetos; fiscalizacdo de obras, posturas, servicos urbanos, vias, calgadas, loteamentos e
logradouros publicos; vistoria técnica, relatdrios, pareceres, notificagGes, autos de infracdo, embargo e interdicdo; orcamento,
cronograma fisico-financeiro, medigdes e fiscalizagdo contratual; nog¢des de licitagBes e contratos pela Lei n? 14.133/2021; normas
técnicas da ABNT, seguranca do trabalho em obras e licenciamento ambiental aplicado a obras e infraestrutura.

INSPETOR SANITARIO — DENTISTA (CD):

Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevencgdo; biosseguranca; radiologia: técnica radioldgica, interpretacao radiografica, anatomia
radiografica. Cariologia: etiologia, prevengao e tratamento da cérie dental. Dentistica: semiologia, diagndstico e tratamento das
doencas do complexo dentinorradicular; materiais restauradores; técnicas de restauracdo. Periodontia: anatomia do periodonto;
tecidos periodontais; prevencdo, semiologia, diagndstico clinico; exames complementares; tratamentos em periodontia; cirurgia
periodontal; epidemiologia. Endodontia: alteragGes pulpares e periapicais; semiologia, diagndstico e tratamento; traumatismo
alvéolodentario. Urgéncias em Odontologia: trauma dental, hemorragia, pericoronarite, abscessos dento-alveolares, pulpite,
alveolite. Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagndstico, tratamento e prevencdo das afec¢des de tecidos moles e duros;
lesGes cancerizaveis; patologia oral; atengdo a saude de pessoas com necessidades especiais. Cirurgia: principios cirurgicos,
planejamento e técnicas cirdrgicas. Anestesiologia odontoldgica: técnicas anestésicas, farmacologia dos anestésicos locais.
Prevencgdo: fluorterapia; toxologia do flior; fluorose. Farmacologia odontoldgica: farmacologia e terapéutica medicamentosa.
Odontopediatria. Inspe¢do sanitaria em estabelecimentos de satde bucal: poder de policia sanitaria; fiscalizacdo; boas praticas em
odontologia. Cédigo de Etica Odontolédgica (Resolucdo CFO-118/2012). Bioética. Organizacdo da Atengdo Basica no SUS; Leis n®
8.080/1990 e n? 8.142/1990. Vigilancia sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigildncia Sanitaria; competéncias da
Unido, Estados e Municipios; poder de policia sanitaria; fiscalizagdo de produtos, servigos e estabelecimentos sujeitos a vigilancia
sanitaria; licenciamento e inspe¢do sanitaria; gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de qualidade,
rastreabilidade e responsabilidade técnica; lavratura de notificacdo, auto de infragdo, termo de apreensdo, interdicdo e demais
atos fiscalizatérios; processo administrativo sanitario, contraditdrio e ampla defesa; normas da ANVISA, biosseguranga, controle
de infecgGes e ética profissional.

INSPETOR SANITARIO — ENFERMEIRO:

Fundamentos e Legislacdo da Enfermagem; Processo de Enfermagem: sistematizacdo da assisténcia (SAE); Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n? 564/2017). Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes; Leis n2
8.080/1990 e n2 8.142/1990; PNAB; humanizag¢do no atendimento (PNH). Epidemiologia e Salide Publica; vigilancia epidemiolégica,
sanitaria e ambiental; notificagdo compulsdria; imunizagdo. Vigilancia Sanitdria: conceito, competéncias e atuagdo; inspegao
sanitaria em servigos de saude; normas da ANVISA; poder de policia sanitdria; fiscalizagdo de estabelecimentos de saude; lavratura
de autos de infragdo; boas praticas de servigos de saude. Biosseguranca e Controle de Infecgdes: precaugdes padrao; limpeza,
desinfecgdo e esterilizacdo; IRAS; gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC ANVISA n2 222/2018); NR-32. Enfermagem
em Saude Publica: doengas transmissiveis; vigilancia epidemioldgica; programas nacionais de saude. Administracdo de
Medicamentos: vias de administragdo; calculo de doses. Urgéncia e Emergéncia: SBV e uso do DEA. Etica profissional. Vigilancia
sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; competéncias da Unido, Estados e Municipios; poder de
policia sanitaria; fiscalizacdo de produtos, servicos e estabelecimentos sujeitos a vigildncia sanitaria; licenciamento e inspecdo
sanitaria; gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de qualidade, rastreabilidade e responsabilidade técnica;
lavratura de notificagdo, auto de infragdo, termo de apreensdo, interdicdo e demais atos fiscalizatdrios; processo administrativo
sanitario, contraditério e ampla defesa; normas da ANVISA, biossegurancga, controle de infecgdes e ética profissional.

INSPETOR SANITARIO — ENG. DE ALIMENTOS:

Microbiologia e higiene dos alimentos: microbiologia geral; microbiologia aplicada a produgdo, processamento e conservagdo de
alimentos; flora microbiana patogénica e alteracdes de alimentos; doencas transmitidas por alimentos (DTAs). Tecnologia de
alimentos: processamento e conservac¢do de alimentos; controle de qualidade fisico-quimico e microbioldgico; boas praticas de
fabricagdo (BPF); APPCC; rotulagem nutricional (RDC ANVISA n2 429/2020 e n? 591/2021); armazenamento, transporte e
comercializagdo. Vigilancia Sanitaria de Alimentos: poder de policia sanitaria; inspegao sanitdria em estabelecimentos de produgao,
manipulagdo e comércio de alimentos; fiscalizagdo do comércio de alimentos; lavratura de autos de infragdo; RDC ANVISA n@
216/2004 e n2 275/2002. Bioquimica de alimentos: composi¢do quimica e propriedades dos alimentos; reaces de deterioracdo.
Tecnologia do leite e derivados; tecnologia de carnes; tecnologia de vegetais. Inspe¢do de produtos de origem animal: condi¢des
de transporte, abate sanitdrio, processamento, inspecdo, fiscalizagdo e comercializacdo; higiene veterinaria. Saneamento de
estabelecimentos produtores e manipuladores de alimentos. Legislacdo sanitaria aplicavel: portarias e instru¢cdes normativas do
Ministério da Saude e do MAPA; normas de inspecio e controle de alimentos em servicos publicos. Etica e responsabilidade técnica.
Vigilancia sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria; competéncias da Unido, Estados e Municipios;
poder de policia sanitaria; fiscalizagdo de produtos, servigos e estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria; licenciamento e
inspecdo sanitaria; gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de qualidade, rastreabilidade e responsabilidade
técnica; lavratura de notificacdo, auto de infracdo, termo de apreensdo, interdicdo e demais atos fiscalizatérios; processo
administrativo sanitdrio, contraditério e ampla defesa; normas da ANVISA, biosseguranca, controle de infec¢Oes e ética profissional.
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INSPETOR SANITARIO — ENG. DE PRODUGAO:

Projeto e Execugdao de Obras Civis e Industriais: materiais de construgdo; tecnologia do concreto; resisténcia dos materiais;
estruturas de concreto armado, ago e madeira; instalagdes prediais elétricas, hidraulicas e de esgoto. Engenharia de Produgdo e
Segurancga Industrial: processos industriais; layout de instalages; controle de qualidade; nog¢des de biosseguranca; higiene
industrial; riscos ambientais e ocupacionais. Inspecdo sanitaria em estabelecimentos industriais e de producgdo: poder de policia
sanitaria; fiscalizagdo de estabelecimentos produtivos; boas praticas de fabricagdo (BPF); vigilancia sanitaria aplicada a industria;
APPCC (andlise de perigos e pontos criticos de controle); lavratura de autos de infragdo. Meio ambiente e produgdo: impactos
ambientais da atividade industrial; licenciamento ambiental; Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938/1981); controle de
efluentes industriais (Resolu¢gdes CONAMA n2 357/2005 e n2 430/2011); gestdo de residuos sdlidos (Lei n2 12.305/2010). Legislag¢do
sanitaria e ambiental: leis, portarias e resolu¢des da ANVISA aplicdveis ao setor produtivo. NogGes de seguranga do trabalho: NRs
aplicaveis ao setor industrial. Etica e responsabilidade técnica do engenheiro: Lei n2 5.194/1966; Cédigo de Etica do CONFEA;
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); Deveres e responsabilidades do engenheiro no servico publico; Etica, transparéncia
e probidade na administracdo publica. Vigilancia sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria;
competéncias da Unido, Estados e Municipios; poder de policia sanitaria; fiscalizagdo de produtos, servigcos e estabelecimentos
sujeitos a vigilancia sanitaria; licenciamento e inspec¢do sanitdria; gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de
qualidade, rastreabilidade e responsabilidade técnica; lavratura de notificagdo, auto de infragao, termo de apreensdo, interdi¢do e
demais atos fiscalizatorios; processo administrativo sanitario, contraditorio e ampla defesa; normas da ANVISA, biosseguranga,
controle de infecgdes e ética profissional.

INSPETOR SANITARIO — FARMACEUTICO:

Assisténcia farmacéutica; ciclo da assisténcia farmacéutica; classificacao das drogas e formas farmacéuticas; vias de administracao;
absorgado, distribuicdo, biodisponibilidade, biotransformacgdo e eliminagdo de farmacos; mecanismo de agao; relagdo dose-efeito;
agonistas e antagonistas; interagdes medicamentosas; farmacologia clinica; farmdcia hospitalar; dispensagdo; atencdo
farmacéutica; controle, selegdo, programacdo, aquisi¢cdo, armazenamento e distribuicdo de medicamentos; medicamentos sujeitos
a controle especial; controle de estoque; estabilidade de medicamentos; vigilancia sanitdria; legislacdo farmacéutica, com énfase
na Lei n? 5.991/1973 e Portaria SVS/MS n? 344/1998. Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade;
farmacodinamica; farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas, liquidas e semissdlidas. Politica Nacional de Medicamentos e de
Assisténcia Farmacéutica no SUS; Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (Rename); protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas; uso racional de medicamentos; medicamentos genéricos; boas praticas de dispensagdo. Inspe¢do sanitaria em
farmacias, drogarias e distribuidoras: poder de policia sanitdria; fiscalizagdo de estabelecimentos; lavratura de autos de infragdo;
boas praticas em farmacia e manipulagdo. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Lei n2 8.080/1990 e Lei n2 8.142/1990.
Vigilancia sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria; competéncias da Unido, Estados e Municipios;
poder de policia sanitdria; fiscalizacdo de produtos, servicos e estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria; licenciamento e
inspecdo sanitaria; gerenciamento de riscos sanitdrios; boas praticas, controle de qualidade, rastreabilidade e responsabilidade
técnica; lavratura de notificagdo, auto de infragdo, termo de apreensdo, interdicdo e demais atos fiscalizatérios; processo
administrativo sanitdrio, contraditério e ampla defesa; normas da ANVISA, biosseguranga, controle de infecgdes e ética profissional.

INSPETOR SANITARIO — MEDICO VETERINARIO:

Vigilancia Sanitaria; epidemiologia geral; vigilancia epidemioldgica; vigilancia ambiental. Zoonoses e saude publica: brucelose, febre
amarela, febre maculosa, gripe aviaria, larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose — agente,
espécies acometidas, sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmissao, diagndstico, notificacdo.
Higiene e protegdo dos alimentos: cuidados higiénico-sanitdrios na obtengao e beneficiamento de produtos de origem animal; flora
microbiana patogénica e alteragdes. Higiene veterinaria e inspegdo sanitaria de produtos de origem animal: condi¢des de
transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecao, fiscalizacdo e comercializacdo. As boas praticas de fabricacdo e
o sistema APPCC na producéo de alimentos. Vigildncia sanitaria no comércio de alimentos de origem animal: doencas transmitidas
por alimentos; controle fisico-quimico e microbioldgico de alimentos de origem animal; fiscalizagdo. Legislacdo sanitaria e doencas
de notificagcdo obrigatdria no MAPA. Inspecdo sanitaria de estabelecimentos de salde: poder de policia sanitaria; lavratura de autos
de infragdo. Fisiologia veterindaria; microbiologia veterinaria; parasitologia veterinaria. Fundamentos tedricos de bem-estar animal
e de bioética. Politicas publicas em satde; formulagdo e implementacdo de politicas publicas. Indicadores de saude. Etica e
legislagcdo profissional. Vigilancia sanitaria no ambito do SUS e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria; competéncias da Uniao,
Estados e Municipios; poder de policia sanitaria; fiscalizacdo de produtos, servicos e estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria;
licenciamento e inspecdo sanitaria; gerenciamento de riscos sanitarios; boas praticas, controle de qualidade, rastreabilidade e
responsabilidade técnica; lavratura de notificacdo, auto de infragdo, termo de apreensao, interdicdo e demais atos fiscalizatérios;
processo administrativo sanitario, contraditdrio e ampla defesa; normas da ANVISA, biossegurancga, controle de infecgGes e ética
profissional. Eixo comum de Meio Ambiente, Agropecudria e Desenvolvimento Rural: Politica Nacional do Meio Ambiente; crimes
ambientais; Cédigo Florestal; Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; educagdo ambiental;
licenciamento ambiental; unidades de conservacgao, areas de preservagdo permanente e reserva legal; fiscalizagdo ambiental, autos
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de infragdo, medidas administrativas e responsabilidade civil, administrativa e penal; saneamento basico; sustentabilidade;
geoprocessamento, cartografia e uso de GPS/SIG; boas praticas agropecuarias, defesa sanitaria, zoonoses, salide Unica, bem-estar
animal e extensdo rural.

MEDICO (DEMAIS ESPECIALIDADES — PSF/UPA):

Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Satde; municipalizacdo da satide; controle social na satde; Estratégia Satde da Familia
(ESF); atengdo primaria a saude. Politicas Publicas do SUS: Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990; Politica Nacional de Humanizag3o;
Politica Nacional de Atencdo Basica; Portaria GM/MS n2 2.436/2017. Etica médica, responsabilidade profissional e bioética.
Vigilancia em saude; vigilancia epidemioldgica; saude do trabalhador; doencgas e agravos de notificagdo compulsdria; Programa
Nacional de ImunizagGes (PNI). Medicina Preventiva e Social; medicina de familia e comunidade; clinica médica e medicina interna.
Epidemiologia, fisiopatologia, quadro clinico, diagndstico e tratamento de doengas: cardiovasculares (IAM, arritmias, edema agudo
de pulmao, insuficiéncia cardiaca); pulmonares (asma, DPOC, insuficiéncia respiratdria); neuroldgicas (AVC, convulsGes, coma);
metabdlicas (hipo/hiperglicemia, disttrbios hidroeletroliticos); psiquiatricas; gastrointestinais (abdome agudo, hemorragia
digestiva); renais/uroldgicas; infecciosas e sexualmente transmissiveis; sepse e choque séptico. Trauma; cirurgia geral e nogdes de
técnica cirurgica; principios de anestesiologia; procedimentos médicos; emergéncias clinicas e condutas no paciente grave;
acidentes com animais pegonhentos e intoxicagOes exdgenas. Anatomia e farmacologia aplicadas a pratica clinica. Diagndstico por
imagem e radiologia bdsica. Patologia clinica e medicina laboratorial. Assisténcia médica em ginecologia e obstetricia; assisténcia
médica a pessoa idosa; assisténcia médica em pediatria. Regulacdo médica das urgéncias: triagem e classificacdo de risco; protocolo
de Manchester; SAMU. Cédigo de Etica Médica (Resolucdo CFM n2 2.217/2018). Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes,
organizac¢do e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011;
Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atenc¢do a saude; atengdo primaria, vigilancia em
saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulsdria; imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de
informagdo em saude; seguranca do paciente; biosseguranga; gerenciamento de residuos de servigos de salde; ética, bioética,
humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

NUTRICIONISTA:

Fundamentos de Nutricdo e Dietética: conceitos bdsicos de nutricdo, dietética e alimentacdo saudavel; macronutrientes e
micronutrientes — fungbes, fontes e necessidades; avaliagdo do estado nutricional: antropometria, bioquimica e clinica;
recomendagdes nutricionais: DRIs, RDA e Guias Alimentares; planejamento alimentar e dietas equilibradas. Nutricdo Clinica:
avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial; terapia nutricional enteral e parenteral — indicagdes e condutas; condutas
nutricionais em patologias: diabetes mellitus, hipertensdo, dislipidemias, obesidade e sindrome metabdlica; doencas
gastrointestinais, renais e hepaticas; desnutricdo e caquexia; alergias e intolerancias alimentares; prontuario e evolugdo nutricional
do paciente. Nutricdo em Saude Coletiva: determinantes sociais e econdmicos da nutri¢do; Politica Nacional de Alimentagdo e
Nutricdo (PNAN); Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN); aten¢do nutricional na Atengdo Basica; Educagdo Alimentar e
Nutricional (EAN); programas e estratégias de alimentagdo saudavel no SUS. Nutricdo Materno-Infantil: necessidades nutricionais
na gestacdo, lactacdo, infancia e adolescéncia; aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel; suplementacdo de
ferro, vitamina A e 4acido fdlico. Nutricdo Escolar e Programas de Alimentagdo: PNAE — diretrizes e legislacdo; planejamento de
carddpios escolares; controle higiénico-sanitario dos alimentos; atuagdo do nutricionista na gestao e supervisao do PNAE. Nutricao
em Servigos de Alimentagdo: unidades de alimentagdo e nutrigdo (UAN) — planejamento, estrutura e gestdo; boas praticas de
fabricagdo (BPF); controle de qualidade e higiene dos alimentos (RDC ANVISA n2 216/2004 e n2 275/2002). Etica, gestdo e educagdo
em nutricdo; responsabilidade técnica e relatérios de fiscalizagdo. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacio e
funcionamento; Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional
de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atencdo a salde; atencdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo; educagdo em saude; sistemas de informacgdo em
saude; seguranca do paciente; biosseguranca; gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizacéo,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

PSICOLOGO CLINICO:

Fundamentos Tedricos e Histdricos da Psicologia: evolugdo histérica e principais correntes — behaviorismo, psicanalise, humanismo,
cognitivismo e fenomenologia; concepc¢des contempordneas; fundamentos epistemoldgicos. Desenvolvimento Humano e
Processos Psicoldgicos: teorias do desenvolvimento humano (Piaget, Vygotsky, Erikson, Freud e Wallon); desenvolvimento
cognitivo, emocional, social e moral; psicologia da aprendizagem; comportamento e personalidade. Psicologia Clinica e Saude
Mental: atengdo psicossocial; transtornos mentais comuns e graves; manejo em situa¢Oes de crise; escuta qualificada e
acolhimento; psicopatologia geral; transtornos da infancia, adolescéncia e vida adulta; depressao, ansiedade, suicidio e uso abusivo
de substancias. Técnicas e Instrumentos Psicoldgicos: avaliagdo psicoldgica e psicodiagnodstico; principios éticos e técnicos na
aplicagdo de testes; elaboragdo de pareceres e laudos psicoldgicos; entrevistas e observagdes clinicas; instrumentos reconhecidos
pelo CFP; devolutiva e comunicacdo de resultados; sigilo e consentimento informado. Principais teorias e abordagens
psicoterapicas: psicandlise, terapia cognitivo-comportamental, humanismo. Psicologia Social e Comunitaria: processos grupais;
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intervengdo comunitdria; trabalho interdisciplinar. Psicologia e Politicas Publicas: atuagcdo do psicdlogo no SUS e no SUAS;
promogdo e prevencdo em satde mental. Etica e Legislagdo Profissional: Lei n® 4.119/1962; Cédigo de Etica Profissional do
Psic6logo (Resolugdo CFP n2 010/2005); responsabilidade técnica e civil. Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizacio
e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica
Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atengdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude,
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulsdria; imunizagdo; educagdao em saude; sistemas de informacao
em saude; segurancga do paciente; biossegurancga; gerenciamento de residuos de servigos de saude; ética, bioética, humanizagao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

PSICOLOGO CLINICO — INFANTIL:

Fundamentos Tedricos e Historicos da Psicologia: evolugdo histérica e principais correntes — behaviorismo, psicanalise, humanismo,
cognitivismo e fenomenologia; concepgbes contemporaneas. Desenvolvimento Humano e Processos Psicoldgicos: teorias do
desenvolvimento humano (Piaget, Vygotsky, Erikson, Freud e Wallon); desenvolvimento cognitivo, emocional, social e moral da
crianga e do adolescente; fatores de risco e protec¢do; psicologia da aprendizagem. Psicologia Infantil e do Desenvolvimento: etapas
do desenvolvimento da crianga de 0 a 18 anos; aspectos fisicos, cognitivos, afetivos, sociais e morais; importancia da brincadeira e
da interagdo social; mediagdo do adulto e construgdo da autonomia da crianga; transtornos da infancia e adolescéncia (TEA, TDAH,
transtornos de conduta, dificuldades de aprendizagem). Psicologia Clinica e Saude Mental Infantojuvenil: avaliacdo psicoldgica e
psicodiagndstico em criangas e adolescentes; manejo em situagdes de crise; psicopatologia infantil; abordagem clinica com familias;
mediacdo de conflitos. Técnicas e Instrumentos Psicoldgicos: avaliagdo psicolégica — instrumentos reconhecidos pelo CFP;
elaboragdo de pareceres, laudos e relatérios; entrevistas clinicas com criangas e familiares; sigilo e consentimento informado.
Psicologia Educacional: o papel do psicélogo na escola; inclusdo educacional; lei n2 13.146/2015. Psicologia Social e Comunitaria:
intervengdo comunitaria; trabalho interdisciplinar; politicas publicas para infancia e adolescéncia; ECA (Lei n2 8.069/1990). Etica e
Legislacdo Profissional: Lei n® 4.119/1962; Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo (Resolugdo CFP n2 010/2005). Sistema Unico
de Saude: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n®
8.142/1990; Decreto n? 7.508/2011; Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atencdo a
saude; atencdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia epidemiolégica, sanitdria e ambiental; notificagdo compulsdria;
imunizacdo; educacdo em saude; sistemas de informacdo em saude; seguranca do paciente; biossegurancga; gerenciamento de
residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizacao, trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Principios e fundamentos da enfermagem; técnicas e procedimentos basicos de cuidado; conceitos de saude e doenga; fungdes do
técnico em enfermagem. Higiene, conforto e seguranga do paciente; verificagdo de sinais vitais; posicionamento e transporte de
pacientes; cuidados com feridas e curativos; sondagens, drenagens e controle de diurese; assepsia e antissepsia; biosseguranca e
ergonomia; ética, empatia e acolhimento na pratica assistencial. Administragcdo de Medicamentos: vias de administra¢do — oral,
tdpica, subcutanea, intramuscular, endovenosa, intradérmica e retal; diluicdo e preparo de medicamentos; cdlculo de doses e
controle de erros; farmacologia basica; armazenamento e conservacgdo. Biosseguranga e Controle de Infec¢es: precaugdes padrao
e especificas; uso, limpeza e descarte de EPI; prevencdo e controle de IRAS; limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais;
gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC ANVISA n? 222/2018); NR-32. Enfermagem em Saude Publica: SUS —
principios e diretrizes; Leis n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990; imunizac¢3o; vigilancia epidemioldgica; notificagdo compulsdria. Atengdo
Primdria a Saude e Estratégia Saude da Familia (ESF): atribuicGes do técnico em enfermagem na equipe. Enfermagem Médico-
Cirdrgica: cuidados pré e pds-operatérios; monitoramento e cuidados com drenos, sondas e curativos. Enfermagem em Urgéncia
e Emergéncia: primeiros socorros; SBV e uso do DEA; controle de hemorragias; imobilizagGes e transporte de acidentados;
queimadauras, fraturas, choque, convulsGes e parada cardiorrespiratéria. Enfermagem Materno-Infantil: assisténcia a gestante no
pré-natal; parto e puerpério; cuidados imediatos ao recém-nascido; crescimento e desenvolvimento infantil; controle de peso e
vacinacdo. Etica e Legislacdo: Lei n2 7.498/1986; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN n2 564/2017).
Registro e Documentacio de Enfermagem. Sistema Unico de Sautde: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento;
Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo
Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atengdo a saude; atengdo primdria, vigilancia em saude, vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizacdo; educacdo em saude; sistemas de informacdo em
saude; seguranca do paciente; biosseguranca; gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizacao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

TECNICO EM RADIOLOGIA:

Conhecimentos técnicos sobre operacionalidade dos equipamentos radiolégicos em medicina e odontologia. Camara escura:
manipulagdo de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. Camara clara: selecdo de exames,
identificacdo; exames gerais e especializados em radiologia, processamento e formatacdo de imagens digitalizadas e digitais.
Métodos de imagem: radiologia convencional, computadorizada e digital; tomografia computadorizada; ressonancia magnética;
hemodinamica; mamografia e exames contrastados. Anatomia e fisiologia humana. Posicionamento, técnicas e protocolos para
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realizacdo de exames em radiologia geral, contrastada, tomografia computadorizada, mamografia, odontologia, densitometria
Ossea e ressonancia magnética. Fisica das radiagdes ionizantes. Meios de protegdo a radiacdo. Identificagdo de artefatos de imagem
e alteragdes nas radiografias. Biosseguranca. Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento;
Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n? 8.080/1990 e n? 8.142/1990; Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Atengdo
Basica; Politica Nacional de Humanizagdo; redes de atengdo a saude; atengdo primaria, vigilancia em saude, vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulsdria; imunizagdo; educacdo em saude; sistemas de informagdo em
saude; seguranga do paciente; biosseguranga; gerenciamento de residuos de servicos de saude; ética, bioética, humanizagao,
trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Bases e fundamentos da Terapia Ocupacional: histérico, desenvolvimento e fundamentos filoséficos. Legislagdo do SUS: Leis n?
8.080/1990 e n? 8.142/1990; PNAB; humanizagdo (PNH). Epidemiologia; reforma sanitaria e modelos assistenciais de saude;
vigilancia em saude; indicadores de nivel de salide da populagdo; organiza¢do da atencdo bdsica no SUS. Terapéuticas voltadas para
funcbes de recuperacdo de luxagbes, pds-fraturas, prevencdo de incapacidades e atendimento a pacientes especiais. Principais
patologias neuroldgicas infantis: conceitos das doencgas, etiologia, quadro clinico. Tratamento terapéutico ocupacional aplicado as
principais doencas: objetivos e planejamento de programas de tratamento; conhecimento de adapta¢des para pacientes especiais;
tipo de drteses a serem indicadas quando necessario. Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de 0 a 5 anos.
Conhecimento de conceitos basicos de promogdo de saude (puericultura) e prevengdo de doengas. Terapia Ocupacional na saude
mental: reabilitagdo psicossocial; CAPS; praticas sociais e culturais. Terapia Ocupacional na saude do trabalhador: conceito de
ergonomia; doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho; prdticas preventivas no ambiente de trabalho. Decreto-Lei n2
938/1969. Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional. Lei n2 8.080/1990 e alteracdes. Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; Constituicdo Federal, arts. 196 a 200; Leis n2 8.080/1990 e n® 8.142/1990;
Decreto n2 7.508/2011; Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Humanizacdo; redes de atencdo a salde; atencdo
primdria, vigilancia em saude, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; notificagdo compulséria; imunizagdo; educagdao em
saude; sistemas de informagdo em salde; seguranga do paciente; biosseguranga; gerenciamento de residuos de servigcos de saude;
ética, bioética, humanizagdo, trabalho em equipe multiprofissional e intersetorialidade.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE EXECUCAO*
ITEM DESCRIGAO DA ATIVIDADE INiclOo | TERMINO
1 | Publicagdo do edital de abertura 09/05/2026
2 | Periodo para impugnagio ao edital 14/05/2026 15/05/2026
3 Periqd? de inscrigdes para os candidatos que desejam requerer a isen¢do da taxa de 14/05/2026 15/05/2026
inscrigdo
Periodo de inscri¢cdes 14/05/2026 15/06/2026
Publica¢do do resultado de impugnacdo do edital 21/05/2026
6 | Divulgacdo do resultado preliminar dos pedidos de isen¢do na drea do candidato 26/05/2026
7 F’razoN para interposi¢dao de recur.so c9r1tra o resultado preliminar do pedido de 27/05/2026 28/05/2026
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
8 | Publicacdo do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do na drea do candidato 10/06/2026
Ultimo dia para envio da documentacdo comprobatéria do candidato inscrito na
9 . A L . ; 15/06/2026
condigcdo de Pessoa com Deficiéncia e solicitagdo de atendimento especial
10 | Ultimo dia para geracdo e pagamento da taxa de inscricdo 16/06/2026
11 I?lvulgagao d.o resultado preliminar de inscricdo (PCD + Atendimento Especial) na 30/06/2026
drea do candidato
12 Perlodo.para |nterpos.|<;ao de recurso contra o resultado preliminar de inscrigdo (PCD 01/07/2026 02/07/2026
+ Atendimento Especial)
13 D|vulgag.ao do resultado definitivo de inscri¢cdo (PCD + Atendimento Especial) na érea 24/07/2026
do candidato
14 | Divulgacdo dos locais de prova 31/07/2026
15 | Realizagdo das Provas Objetivas + Discursiva 30/08/2026
16 | Publicacdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 31/08/2026
P int ica t it limi
17 ra.zo. para interposigdo de recurso contra os gabaritos preliminares das provas 01/09/2026 02/09/2026
objetivas
N . _—_ ativas + .
18 Publlca(;a.o qos gabaritos def|n|t|~vos das provas'objetlvas r.esultado preliminar da 23/09/2026
prova objetiva + espelho do cartdo resposta na area do candidato
19 | Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 24/09/2026 25/09/2026
20 | Publicagdo do resultado definitivo das provas objetivas 19/10/2026
21 | Publicagdo do resultado preliminar da prova discursiva na area do candidato 09/11/2026
22 | Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva 10/11/2026 11/11/2026
23 | Publicagdo do resultado definitivo da prova discursiva 30/11/2026
24 | Edital de convocagdo para a Prova de Titulos 01/12/2026
25 | Periodo de envio da prova de titulos 02/12/2026 | 04/12/2026
26 | Publicagdo do resultado preliminar da prova de titulos na area do candidato 16/12/2026
27 | Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos 17/12/2026 18/12/2026
28 | Publicagdo do resultado definitivo da prova de titulos 30/12/2026
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ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INiClO | TERMINO
29 | Edital de convocagdo para Avaliacdo Biopsicossocial 05/01/2027
30 |Realizagdo da avaliagdo biopsicossocial 09/01/2027 | 10/01/2027
31 | Publicagdo do resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial na area do candidato 13/01/2027
32 |Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial 14/01/2027 15/01/2027
33 | Publicagdo do resultado definitivo da avaliagdo biopsicossocial 21/01/2027
34 | Resultado Final 22/01/2027
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ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participacdo no Concurso Publico de Provas para provimento do vagas em cargos de niveis médio,
técnico e superior do Municipio de Campina Grande, regido pelo Edital n2 01/2026, de 09 de maio de 2026, que o(a)

Senhor(a) é considerado(a)

pessoa com deficiéncia por apresentar (descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia)

’

Cddigo Internacional da Doenca (CID-10) , que resulta(m) no comprometimento das

seguintes fungdes

sendo/tendo sido causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

/ , de de 20

Assinatura e carimbo com o nome e o nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do
candidato.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, )
inscrito no CPF sob o n? - , venho requerer ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do
Concurso Publico para provimento de vagas em cargos de niveis médio, técnico e superior do Municipio de Campina
Grande, regido pelo Edital n2 01/2026, de 09 de maio de 2026, para o cargo de
, conforme possibilidade selecionada abaixo:

() 12 possibilidade — CadUnico: iseng3o para candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), conforme os Decretos n? 6.593/2008 e n2 11.016/20227.

()22 possibilidade — doador de medula éssea: isencdo para candidato doador de medula éssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Satde, conforme a Lei n2 13.656/2018.

No caso de selecao da 12 Possibilidade, informar os dados a seguir especificados:

N2 NIS: DATA DE NASCIMENTO:
RG: DATA EXPEDICAO: UF:
NOME DA MAE:

OBSERVACOES:

e E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento deste formuldrio e o envio da respectiva documentagéo
comprobatdria em conformidade com o Edital de abertura de inscrigées;

e Todos os documentos enviados seréo analisados pelo IDECAN, que divulgard resultado com a situagdo do pedido do candidato
na Area para Candidato.

/ , de de 20

Assinatura do(a) requerente
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