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ANEXO I

CALENDÁRIO PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA

PUBLICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA RETIFICADO 25/05/2026

PERÍODO DE INSCRIÇÕES 22/05 à 31/05/2026

Publicação do deferimento das inscrições e Convocação para as Provas 05/06/2026

Recebimento de Recurso das Inscrições 06/06 e 07/06/2026

PROVA OBJETIVA 14/06/2026

Disponibilização do Gabarito 15/06/2026

Recebimento do Recurso do Gabarito 16/06 e 17/06/2026

Resultado Preliminar 25/06/2026

Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 26/06 e 27/06/2026

CLASSIFICAÇÃO FINAL 29/06/2026

HOMOLOGAÇÃO FINAL 30/06/2026

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsão para execução das atividades inerentes ao Processo
seletivo, podendo as datas sofrerem alterações, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para
atenderem as necessidades e demandas do Governo do Município e a IASPE – Instituto de Avaliações, Seleções,
Processos Educacionais e Institucionais. Os interessados deveram acompanhar o andamento do Processo
seletivo pelo site https://portal.iaspeconcursos.com.br/.
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ANEXO II

DAS ATRIBUIÇÕES

ASSISTENTE SOCIAL:
As atribuições e competências dos/as assistentes sociais na educação sócio-ocupacional, são orientadas e norteadas
pelos princípios, direitos e deveres inscritos no Código de Ética Profissional (CEP), de 1993, e na Lei de Regulamentação
da Profissão, nº 8.662/93 (CFESS, 2012, p. 26). O assistente social da educação é um profissional que tem como objeto
de trabalho a questão social com suas diversas expressões. Sua atuação no contexto educacional pode contribuir para a
efetivação da democratização da educação, ampliando o acesso da população à escola pública, a participação efetiva da
comunidade escolar nas esferas de poder decisório da escola, bem como a parceria da escola com a família, a
comunidade e a sociedade. DESCRIÇÃO DETALHADA:1 - Estabelecer ações formativas voltadas aos gestores escolares
para construção de relações baseadas nos princípios do Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA.2 - Contribuição
aos escopos educacionais, assessorando a Secretaria ou Departamento de Educação nas questões pertinentes a área,
para o aperfeiçoamento dos projetos existentes e seus componentes, como também para o planejamento futuro em
consonância com as diretrizes da educação Nacional e Municipal.3 - Articular junto à rede de serviços socioassistenciais,
pública e privada, buscando a integração dos recursos existentes que venham complementar ou implementar o trabalho
desenvolvido junto a comunidade escolar.4 - Articular e restabelecer fluxos com entidades e órgãos públicos ou privados
para consecução de políticas de atendimento voltadas à proteção integral dos educandos.5 - Promover ações junto à
comunidade escolar, contribuindo para exercício dos direitos da cidadania.6 - Contribuir na leitura e compreensão da
realidade social local para a elaboração do Projeto Político Pedagógico das unidades escolares.7 - Desenvolver atividades
formativas junto aos diversos segmentos envolvidos na educação municipal, contribuindo para compreensão da realidade,
relações de confiança e respeito com educandos, familiares e suas problemáticas, fundamentais no processo sócio
educativo.8 - Intervir em consonância ao Sistema de Garantia de Direitos, ao Estatuto da Criança e do Adolescente, às
Normativas Internacionais, bem como Código de Ética do/a Assistente Social. 9 - Atuar com responsabilidade, mantendo-
se convergente às concepções da proposta socioeducativas, pautando se em princípios, conhecimentos, técnicas e
instrumentos reconhecidamente fundamentados pelo Serviço Social na ética e na legislação profissional e na educação.10
- Apresentar relatórios periódicos das atividades executadas, com análise dos resultados obtidos, prestando informações,
esclarecimentos relacionados às unidades escolares que acompanham.11 - Participar de cursos, seminários, encontros,
ciclos de estudos, congressos e outros eventos relacionados à educação, como parte de sua formação profissional. 12 -
Contribuir com indicações de diretrizes para a Secretaria ou Departamento de Educação, em prol do acesso e da
qualidade do ensino público municipal.13-Elaborar, implementar, executar e avaliar políticas sociais junto aos órgãos da
administração pública municipal; 14- elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
âmbito de atuação do Serviço Social; 15 - encaminhar providências e prestar orientação social a indivíduos, grupos e à
população em situação de vulnerabilidade; 16 - orientar indivíduos e grupos no sentido de identificar recursos e de fazer
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; 17 - Desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

NUTRICIONISTA:
Planeja e garante a preparação de uma alimentação saudável, propondo dietas balanceadas de acordo com as
características de nutrição individual e genérica. Elabora cardápios balanceados em princípios nutritivos, obedecendo aos
hábitos alimentares regionais. Prevê a necessidade de gêneros e materiais para o abastecimento do serviço de
alimentação. Confere a qualidade dos gêneros alimentícios recebidos pelos órgãos municipais. Orienta o preparo e a
distribuição de alimentação a ser confeccionada, bem como verifica a sua aceitabilidade. Supervisiona as unidades
administrativas no que se refere a alimentação e orienta-as sobre técnicas corretas de higienização de cantinas e de
armazenamento de alimentos. Prepara e realiza cursos de treinamento para merendeiras, cozinheiras, etc., bem como
palestras de educação nutricional para alunos e pessoas da comunidade. Faz visitas as unidades administrativas
municipais e estaduais a fim de acompanhar as atividades das merendeiras/cozinheiras e auxiliares, quanto ao
armazenamento do produto, preparo e distribuição dos alimentos, bem como quanto à higiene pessoal e limpeza do local
de trabalho; organiza o cardápio da alimentação distribuída, levando em consideração as propriedades e a sazonalidade
dos alimentos, bem como as necessidades alimentares específicas das crianças; organiza e desenvolve programas de
treinamento para merendeiras/cozinheiras e auxiliares, com vistas a difundir novas técnicas de preparo de alimentos ou
novos produtos; participa do processo de licitação, na avaliação das propostas e na degustação dos produtos licitados,
levando em consideração propriedades alimentícias, sabor, aparência e preço; supervisiona os serviços de alimentação
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promovidos pela prefeitura, visando sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e
averiguação do cumprimento das normas estabelecidas; acompanha e orienta o trabalho de educação alimentar realizado
nas unidades administrativas do município; elabora cardápios balanceados e adaptados aos recursos disponíveis para os
programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; planeja e executa programas que visem a melhoria das condições
de vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir hábitos alimentares mais adequados, de higiene e de
educação do consumidor; participa do planejamento da área física de cozinhas, depósitos, refeitórios e copas dos órgãos
municipais, aplicando princípios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilização dessas
dependências; elabora previsões de consumo de gêneros alimentícios e utensílios, calculando e determinando as
quantidades necessárias à execução dos serviços de nutrição bem como estimando os respectivos custos; participa das
atividades do sistema de vigilância alimentar e nutricional; reporta-se aos chefes administrativos informando-o quanto aos
problemas administrativos relativos às merendeiras/cozinheiras e aos auxiliares, a fim de que sejam tomadas as medidas
adequadas; exerce supervisão técnica sobre o fabrico de pães e leite de soja, fazendo pesquisas sobre novas técnicas e
sobre racionalização, bem como dando orientação visando o aprimoramento no preparo desse alimento; elabora
pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas
para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; participa das atividades de
treinamento e aperfeiçoamento de pessoa técnica e auxiliar, realizando-as em serviços ou ministrando aulas e palestras,
a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; executa outras
funções correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA:
Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo ensino-aprendizagem e a o
seu desenvolvimento profissional.
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem ou correção de seus problemas junto aos alunos da
rede municipal de Ensino.
Participar de projetos de conscientização das famílias para a necessidade do exercício da cidadania, elaborar plano de
trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/ou na região, atendidas as novas diretrizes
da Educação.
Planejar e executar trabalhos complementares de caráter cívico, cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento
e demais atividades.
Fornecer orientações e prestar atendimento aos responsáveis pelos alunos bem como à comunidade. Desenvolver o
currículo, mediante adaptações, e, quando necessário, atividades da vida autônoma e social. Perceber as necessidades
educacionais especiais dos alunos e valorizar a educação inclusiva. Adaptar a ação pedagógica nas diferentes áreas de
conhecimento, de modo adequado às necessidades especiais de aprendizagem.
Avaliar continuamente a eficácia do processo educativo para o atendimento de necessidades educacionais especiais.
Atuar em equipe, inclusive com professores especializados em Educação especial. Reger classes e ministrar aulas
atribuídas a ocupantes de cargos com afastamentos estabelecidos pela legislação vigente, em caráter de substituição.
Reger classes e ministrar aulas, nas diferentes modalidades de Ensino, provenientes de empregos vagos que ainda não
tenham sido ocupados por profissionais concursados. Executar outras atribuições afins.
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ANEXO III

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

(verificar composição das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Língua Portuguesa: Interpretação e análise de textos. Coesão textual. Encontros vocálicos, encontros consonantais e
dígrafos. Divisão silábica. Ortografia. Acentuação gráfica das palavras: regras básicas e regras especiais. Processos de
formação das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjunção, preposição, advérbio.
Concordância verbal e concordância nominal. Regência verbal e regência nominal. Crase. Sinais de pontuação.
Colocação dos pronomes oblíquos átonos. Sentido próprio e sentido figurado das palavras: a denotação e a conotação.
Significação das palavras: sinônimos, antônimos, homônimos e parônimos. Sintaxe: Termos da oração; Análise sintática
do período simples e do período composto.

Matemática: Radicais: operações - simplificação, propriedade - racionalização de denominadores; Equação de 2º grau:
Resolução das equações completas, incompletas, problemas do 2º grau; Equação de 1º grau: resolução - problemas de
1º grau; Equações fracionárias; Relação e Função: domínio, contradomínio e imagem; Função do 1º grau – função
constante; Razão e Proporção; Grandezas Proporcionais; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de números reais; Fatoração de expressão algébrica; Expressão algébrica - operações;
Expressões fracionárias - operações - simplificação; PA e PG; Sistemas Lineares; Números complexos; Função
exponencial: equação e inequação exponencial; Função logarítmica; Análise combinatória; Probabilidade; Função do 2º
grau; Trigonometria da 1ª volta: seno, cosseno, tangente, relação fundamental; Geometria Analítica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operação com números inteiros e fracionários; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetário
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superfície, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Lógico: Estruturas lógicas; Equivalências lógicas; Argumentação lógica; Lógica de primeira ordem;
Operações com números inteiros, fracionários e decimais; Operação com conjuntos; Razão e proporção; Regra de três
simples e compostas; Porcentagem; Análise combinatória; Probabilidade e Princípio de contagem.

Informática: 1. Sistemas operacionais Windows/Linux: recursos básicos de utilização: janelas, menus, atalhos, teclas e
atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensões de arquivos, pesquisas e localização de conteúdo,
gerenciamento de impressão, instalação e remoção de programas, configuração no Painel de Controle, configuração de
dispositivos de hardware, configuração de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura básica dos
documentos, edição e formatação de textos, cabeçalhos, parágrafos, fontes, colunas, marcadores simbólicos e numéricos,
tabelas, impressão, controle de quebras e numeração de páginas, legendas, índices, inserção de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura básica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gráficos, elaboração de tabelas e gráficos, uso de fórmulas, funções e macros, impressão, inserção de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeração de páginas, obtenção de dados externos, classificação de dados. MS-
PowerPoint: estrutura básica das apresentações, conceitos de slides, anotações, régua, guias, cabeçalhos e rodapés,
noções de edição e formatação de apresentações, inserção de objetos, numeração de páginas, botões de ação, animação
e transição entre slides. 3. Correio Eletrônico: uso de correio eletrônico, preparo e envio de mensagens, anexação de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e serviços de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegação e exibição de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressão de páginas, utilização e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos básicos de informática: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saída, armazenamento e comunicação de dados. 6. Conhecimentos básicos de segurança da informação e
segurança na Internet: princípios da segurança da informação; ameaças e ativos alvos de ameaças; riscos, medidas e
ciclo de segurança; principais políticas, segurança da informação em transações pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a segurança da informação.
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CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS (*)

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

BRASIL, Ministério da Educação. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Nº 9394/96. – Projeto Político
Pedagógico. E alterações posteriores.
BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa
com Deficiência). Capítulo IV, Do Direito a Educação, artigos 27 a 30.
Lei Federal nº 8.069/90 (artigos 1º ao 140º). Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente, e dá outras
providências. Diário Oficial da União, Brasília, seção I, 16 jul. 1990. E alterações posteriores.
Constituição da República Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diário Oficial da União, Brasília, seção I, 05 out. 1988. E
alterações posteriores.
Lei Federal nº 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educação – PNE, e dá outras providências. Diário Oficial da União,
Brasília, 25 jun. 2014.
Ministério da Educação. O Plano de Desenvolvimento da Educação – razões, princípios e programas. Brasília: Ministério
da Educação, 2007
Ministério da Educação. Base Nacional Comum Curricular – BNCC 2ª versão. Brasília, DF, 2016.
BRASIL. Secretaria de Educação Fundamental. Parâmetros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasília: MEC/SEF,
1998.
DELORS, Jacques et al. Educação: um tesouro a descobrir – relatório para a UNESCO da Comissão Internacional
sobre Educação para o século XXI. São Paulo: Cortez, 1998.
PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Editora Forense. 1984.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagógicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competências: autonomia ou adaptação. São Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerêdo. Compreender e ensinar por uma docência de melhor qualidade. 5 ed. São Paulo: Cortez
Editora, 2001.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussão. São Paulo: Summus Editorial, 1992.
LIBÂNEO, J.C. Democratização da Escola Pública – a pedagogia crítico-social dos conteúdos. São Paulo: Loyola, 1985.
(Capítulo 6).
LIBÂNEO, J. C.; OLIVEIRA, J.F de; TOSCHI. Educação escolar: política, estrutura e organização. 2. Ed. São Paulo:
Cortez, 2005.
LIBÂNEO, J.C. Didática. São Paulo: Cortez, 2013, capítulos 2,7 e 9.
MOREIRA, Marco Antonio; MASINI, Elcie F. Salzano. Aprendizagem Significativa. A teoria de David Ausubel. São Paulo:
Centauro, 2001.
ZABALA, Antoni. A Prática educativa – Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.
OBS (*): Nas legislações indicadas devem ser consideradas as alterações supervenientes.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS
(em ordem alfabética)

ASSISTENTE SOCIAL (*):
Legislação e Saúde Pública: 1) Políticas sociais públicas; Sistema Único de Saúde; Princípios, diretrizes, infraestrutura
e funcionamento da Atenção Básica; Funções e responsabilidades na rede de atenção à saúde; Vigilância e prioridades
em saúde. 2) Direitos dos usuários da saúde. 3) Ética Profissional. 4) Legislação.
Serviço Social: Política Nacional de Assistência Social. Sistema Único da Assistência Social (SUAS). Norma Operacional
Básica do Sistema Único de Assistência Social (NOB/SUAS). Centro de Referência Especializado de Assistência Social
(CREAS). Centro de Referência de Assistência Social (CRAS). Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS). Proteção e
Atenção Integral à Família. Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos. Proteção Social Especial para
Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias. População em Situação de Rua. Convivência e Fortalecimento de
Vínculos. Abordagem Social. Medidas Socioeducativas. Calamidades Públicas e Emergências. Vigilância
Socioassistencial. Inclusão social. Enfrentamento da pobreza. Violência intrafamiliar, abandono, trabalho infantil e ato
infracional. Participação Social. Controle Social. Proteção Social Básica. Proteção Social Especial. Benefícios
Assistenciais. Objetivos da Assistência Social. Entidades de Assistência Social. Acolhimento. Violência. Família. Dialética.
Mediação. Serviço Social. Assistência Social. Direitos. Participação. Saúde. Sistemas Público e Privado. Seguridade
Social. Políticas Públicas. Gestão Social. Estudo Social. Laudos Periciais. Questão Social. Estado. Sociedade Civil.
Espaço Institucional e Profissional. Dialética e Trabalho Social. Ética. Projeto ético-político do Serviço Social.
Globalização. Saúde mental. Interdisciplinaridade. Trabalho. Grupos. Redes. Cidadania. Vida Social. Planejamento,
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gestão e execução de políticas, programas, projetos e serviços sociais

Referências Bibliográficas (*):
BRASIL. Constituição da República Federativa do Brasil. Diário Oficial da União, Brasília, seção I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saúde, Da Previdência Social, Da Assistência Social, Da
Educação, Da Cultura e do Desporto, da Família, da Criança, do Adolescente e do Idoso);
BRASIL. Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação
Inter federativa, e dá outras providências.
BRASIL.Lei nº 7.853. Dispõe sobre o apoio a pessoa portadora de deficiência;
BRASIL. Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e dá outras
providências.
BRASIL, Ministério da Educação. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Nº 9394/96. – Projeto Político
Pedagógico. E alterações posteriores.
BRASIL. Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispõe sobre as condições para a promoção e recuperação da
saúde e dá outras providências.
BRASIL. Lei nº 8.662, de 07 de junho de 1993. Lei de Regulamentação da Profissão do Assistente Social.
BRASIL. Lei nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS).
BRASIL. Lei nº 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispõe sobre a política nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do
Idoso e dá outras providências.
BRASIL. Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003. Dispõe sobre o Estatuto do Idoso e dá outras providências.
BRASIL. Lei nº 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violência doméstica e familiar contra a
mulher, e dá outras providências.
BRASIL. Lei nº 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
regulamenta a execução das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.
BRASIL. Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto
da Pessoa com Deficiência).
Decreto nº 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Benefício da Prestação Continuada.
Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.
Lei Orgânica do Município e o Estatuto dos Servidores Públicos de Óleo.
- Código de Ética Profissional.
- Publicações do Ministério da Saúde que disponham sobre os conteúdos indicados.
- Publicações disponíveis no site do Ministério do Desenvolvimento Social que disponham sobre os conteúdos
indicados.
- Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência Social NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS
- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome. Política Nacional de Assistência Social.
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amália Faller (Org.). Família: Redes, Laços e Políticas Públicas. 5 ed. São Paulo:
Cortez, 2011
BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho. Economia Solidária como Política Pública: uma tendência de geração de renda
e ressignificação do trabalho no Brasil. 1 ed. São Paulo: Cortez, 2007.
BARROCO, Maria Lúcia. Ética: fundamentos sócio históricos. Vol. 4. São Paulo: Cortez, 2008.
BISNETO, José Augusto. Serviço Social e Saúde Mental: uma análise institucional da prática. São Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Serviço Social na Previdência: trajetória, projetos profissionais e saberes.
4 ed. São Paulo: Cortez, 2011.
COUTO, Berenice Rojas. Direito Social e Assistência Social na sociedade brasileira: uma equação possível?. 3 ed. São
Paulo: Cortez, 2008.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Serviço Social. 2 ed rev. São Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Serviço Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital financeiro, trabalho e questão social. 2
ed. São Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Serviço Social na Contemporaneidade: trabalho e formação profissional. 4 ed. São Paulo:
Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relações Sociais e Serviço Social no Brasil: esboço de uma
interpretação histórico-metodológica. 24 ed. São Paulo: Cortez, 2008
MAGALHÃES, Selma Marques. Avaliação e Linguagem: Relatórios, Laudos e Pareceres. 2 ed. São Paulo: Veras, 2006
NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Serviço Social. 2ed. São Paulo: Cortez, 1996
PEIXOTO, Clarice Ehlers; CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, políticas sociais e novas tecnologias. Rio de
Janeiro: FGV, 2005
PEREIRA, Potyara. Política Social: temas & questões. São Paulo: Cortez, 2008.
PONTES, Reinaldo Nobre. Mediação e Serviço Social. 2 ed. rev. São Paulo: Cortez, 1997
VASCONCELOS, Ana Maria de. Prática do Serviço Social: Cotidiano, formação e alternativas na área da saúde. 5 ed.
São Paulo: Cortez, 2007.

NUTRICIONISTA (*):
Nutrição Normal: Conceito de alimentação e nutrição. PirâmideAlimentar e seus grupos de alimentos. Leis de alimentação.
Cálculo das necessidades calóricas basais e adicionais para adulto normal. Cálculo de dietas normais. Nutrientes:
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definição, propriedades, função, digestão, absorção, metabolismo, fontes alimentares. Particularização da dieta normal
para os diferentes grupos etários: alimentação do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a 7 anos),
do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Princípios básicos. Planejamento, avaliação e
modificações da dieta normal e padronizações hospitalares. Nutrição Materno Infantil: Particularização da dieta normal
por estado fisiológico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saúde materno-infantil: gestação, lactação, recém-nascido
e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condições sanitárias, composição e classificação dos alimentos; seleção,
conservação e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocção; compras, métodos e procedimentos de
recepção e estocagem movimentação e controle de gêneros. Métodos e técnicas de higienização dos alimentos, da área
física, equipamentos e utensílios. Elaboração de cardápios a nível institucional. Nutrição em saúde pública: Educação
alimentar e nutricional. Municipalização da merenda escolar, Programas educativos - fatores determinantes do estado e
avaliação nutricional de uma população e carências nutricionais. Segurança Alimentar. Noções de epidemiologia das
doenças nutricionais e desnutrição proteico-calórica. Microbiologia de alimentos: Toxinfecções alimentares; controle
sanitário de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislação: (Portaria CVS 5/2013, RDC
Nº 216, RDC Nº 275) e Código de Ética do Nutricionista.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA (*):
1.Fundamentos da Educação e da Educação Física 2. Planejamento, Avaliação e Metodologia 3. Crescimento,
Desenvolvimento e Aprendizagem Motora 4. Anatomia, Fisiologia e Biomecânica 5. Esporte, Jogo e Atividade Física 6.
Educação Inclusiva e Diversidade 7. Saúde, Higiene e Primeiros Socorros 8. Relações Humanas e Ética Profissional
Corpo, sociedade e a construção da cultura corporal de movimento; Nutrição e atividade física; Socorros de urgência
aplicados à Educação Física; Educação Física no currículo da Educação Básica: significados e possibilidades; As
diferentes tendências pedagógicas da Educação Física na escola; Educação Física escolar e cidadania; Os objetivos,
conteúdos, metodologia e avaliação na Educação Física Escolar; Esporte e jogos na escola: competição, cooperação e
transformação didático-pedagógica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepções de Educação e Escola; Ética no
trabalho docente; Organização da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educação física escolar; Motricidade humana;
Biodinâmica da atividade humana; Atividade física e qualidade de vida; Histórico da educação física no Brasil;
Condicionamento físico e performance humana; Esportes, lutas e danças – histórico e regras; Anatomia Humana.
Referências Bibliográficas Sugeridas:

• BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). MEC, 2017.
• BRASIL. Parâmetros Curriculares Nacionais – Educação Física. MEC, 1998.
• DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. A. Educação Física na Escola: implicações para a prática pedagógica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
• FREIRE, João Batista. Educação de corpo inteiro. São Paulo: Scipione, 1997.
• TANI, Go; MANOEL, E. J.; PROENÇA, J. E. Educação Física Escolar: fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. São Paulo: EPU, 1988.
• BETTI, Mauro; ZULIANI, Luiz Roberto. Educação Física e Sociedade. São Paulo: Movimento, 2002.
• VYGOTSKY, L. S. A formação social da mente. São Paulo: Martins Fontes, 2007.
• BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – Lei nº 9.394/96.
• BRASIL. Estatuto da Criança e do Adolescente – Lei nº 8.069/90.

OBS: Nas legislações indicadas devem ser consideradas as alterações supervenientes.

(*) A sugestão bibliográfica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderão ser utilizadas.
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ANEXO IV
SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÃO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÃO ESPECIAL

À
COMISSÃO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO
Equipe Técnica da IASPE – Instituto de Avaliações, Seleções, Processos Educacionais e Institucionais

Eu, ____________________________________________________________________________________________,

portador(a) do R.G. nº_____________________________, CPF nº______________________________________,

candidato(a) ao FUNÇÃO de _____________________________________________________________________. do

PROCESSO SELETIVO nº 002/2026, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS PAULISTA/SP.

DESCREVER A CONDIÇÃO ESPECIAL QUE NECESSITA PARA REALIZAÇÃO DA PROVA:

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

(Anexar a este, documentos que comprovem a situação.)

................................, .......... DE ................................... DE 2026

______________________________________________________________

ASSINATURA DO CANDIDATO



Página 27 de 27

Prefeitura Municipal da Estância Climática de
Campos Novos Paulista

Rua Edgar Bonini(Dengo), n° 492, centro – CEP 19960-000
Fone:(14) 3476-1144 – E-mail: educacao@camposnovospaulista.sp.gov.br

CNPJ: 46.787.644/000172

ANEXO V
SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO - PCD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO - PCD

À
COMISSÃO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO
Equipe Técnica da IASPE – Instituto de Avaliações, Seleções, Processos Educacionais e Institucionais

Eu, ____________________________________________________________________________________________,

portador(a) do R.G. nº____________________________, CPF nº__________________________________,

candidato(a) ao FUNÇÃO de ____________________________________________________________________. do

PROCESSO SELETIVO nº 002/2026, da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS PAULISTA/SP Venho

REQUERER inscrição de candidato na condição de Pessoa com Deficiência – PcD com base nas informações: Tipo de

Deficiência que é portador: ____________________________________________________________ CID:

____________________ Nome do Médico Responsável pelo Laudo: ___________________________.

(Anexar a este, LAUDO MÉDICO que comprove a situação)

SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÃO ESPECIAL

Para candidatos inscritos na condição de pessoa com Deficiência (Marcar com um “X” no local caso necessite

(ou não) de condição especial:

( ) NÃO NECESSITO de Condição Especial para realização das provas

( ) NECESSITO de Condição Especial para realização das provas (Descrever abaixo a condição especial que

necessita):

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

................................, .......... DE ................................... DE 2026

______________________________________________________________

ASSINATURA DO CANDIDATO


