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ANEXO 1

CARGOS E SALARIOS

O 30h RS 2.000,00 2 ] ! CR 3
Social
Auxiliar de 40h R$ 1.621,00 4 - 1 CR 5
cozinha
Auxiliar de
Servicos 40h R$ 1.621,00 5 - 1 CR 6
Gerais
Cozinheira 40h R$ 1.621,00 2 - - CR 2
Digitador 40h R$ 1.621,00 4 - 1 CR 5
Entrevistador 40h R$ 1.621,00 4 - 1 CR 5
Motorista 40h R$ 1.621,00 1 : . CR 1
Nutricionista 30h R$ 2.000,00 1 - - CR 1
T A 40h RS$ 1.621,00 1 - ; CR 1
danca
Oficineirolge 40h RS 1.621,00 | ; ; CR 1
capoeira
LT il 40h RS 1.621,00 2 ; ; CR 2
artes
Oficineiro de 40h RS 1.621,00 | ; ; CR 1
Jiu jitsu
OfiCll,le-ll‘O de 40h RS 1.621,00 1 - _ CR 1
musica
Clientador 40h R$ 1.621,00 5 i 1 CR 6
Social
Psicologa 30h R$ 2.000,00 2 i 1 CR 3
TechIcORE ™ 4 0n RS 1.621,00 2 ] ! CR 3
Médio
Visitador 40h R$ 1.621,00 4 ; 1 CR 5
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ANEXO IT
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——

PROVA DE TIiTULO

1. Ensino Fundamental

Auxiliar de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de Prova de titulo
Cozinha Completo 6 meses na area
Auxiliar de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de Prova de titulo
Servicos Gerais Completo 6 meses na area
Motorista 40h CNH na categoria B;  Experiéncia minima de Prova de titulo
Ensino Fundamental 6 meses na area
Completo
Oficineiro de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de Prova de titulo
artes Completo 6 meses na area
Oficineiro de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de Prova de titulo
capoeira Completo 6 meses na area
Oficineira de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de = Prova de titulo
danca Completo 6 meses na area
Oficineiro de jiu 40h Ensino Fundamental  Experiéncia minima de Prova de titulo
jitsu Completo 6 meses na area
Oficineiro de 40h Ensino Fundamental = Experiéncia minima de = Prova de titulo

musica

2. Ensino Médio

Completo

6 meses na area

Cozinheira 40h Ensino Médio Experiéncia minima de ~ Prova de titulo
Incompleto 6 meses na area

Digitador 40h Ensino Médio Experiéncia minima de = Prova de titulo
Completo 6 meses na area

Entrevistador 40h Ensino médio Experiéncia minima de  Prova de titulo

completo e

Certificado de Curso

relacionados ao
Cadastyo Unico
(CADUNICO).

6 meses na area
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Orientador 40h Ensino Médio Experiéncia minima de = Prova de titulo
Social Completo 6 meses na area

Técnico Nivel 40h Ensino Médio Experiéncia minima de  Prova de titulo
Médio Completo 6 meses na area

Visitador 40h Ensino Médio Experiéncia minima de = Prova de titulo
Completo 6 meses na area

3. Ensino Superior

As51st.ente 30h Graduagao completa Prova Titulos
social

Nutricionista 30h Graduacdo completa Prova Titulos

Psicologo 30h Graduagao completa Prova Titulos
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ANEXO III

DESCRICOES DOS CARGOS
1. ASSISTENTE SOCIAL

e Carga horaria: 30h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Graduacao completa

e Atribui¢des: Prestagdo de servigos técnicos de Assisténcia Social junto aos
programas e equipamentos publicos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social),
Programa Bolsa Familia, com atuagdo voltada ao atendimento, acolhimento,
orientagdo e acompanhamento de individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco social. Responsavel pelarealizacao de visitas domiciliares,
entrevistas sociais, elaboracdo de relatorios e pareceres técnicos, desenvolvimento
de acdes socioeducativas, encaminhamentos a rede de protegcdo social e
acompanhamento de beneficiarios dos programas sociais, garantindo atendimento
humanizado, ético e em conformidade com as politicas publicas de assisténcia
social e direitos sociais vigentes. Incluir informagdes nos sistemas adotados pela
secretario

2. AUXILIAR DE COZINHA

o Carga horiaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Nivel fundamental completo.

e Atribuic¢des: Prestar servicos nas cozinhas comunitérias, auxiliando no preparo
das refeigdes € na organizagdo da cozinha, mantendo-a sempre limpa e
higienizada. Lavar utensilios e equipamentos utilizados, realizar a limpeza das
dependéncias da cozinha e auxiliar na sele¢@o e preparagao de alimentos indicados
pela nutricionista ou profissional responsavel. Executar atividades de apoio,
zelando pelas boas praticas de higiene e seguranga alimentar. Realizar outras
tarefas compativeis com sua fun¢do, conforme demanda do setor.

3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Nivel fundamental completo.

e Atribuicdes: Prestacdo de servigos de limpeza nos prédios dos programas e
equipamentos publicos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social),
CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social), Bolsa
familia e Servico de convivéncia. Realizar servigos gerais de limpeza e
conservacao em ambientes internos e externos, incluindo patios, jardins, méveis
e equipamentos. Efetuar a reposi¢do de materiais de higiene, manter a copa
organizada e servir café¢ ou lanches quando solicitado. Preparar e distribuir
alimentos, caso atue em cantinas ou cozinhas, seguindo normas de higiene e

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
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manipulagdo de alimentos. Executar servicos de lavanderia, como lavar, secar e
passar roupas e artefatos, inclusive hospitalares, utilizando equipamentos
apropriados. Providenciar a abertura e o fechamento do prédio onde estiver lotado,
cuidar da jardinagem e regar plantas. Controlar o consumo de materiais de
limpeza, requisitar reposi¢do e zelar pelos utensilios sob sua responsabilidade.

4. COZINHEIRA

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio incompleto

e Atribuicées: Prestar servigos nas cozinhas comunitarias, preparando, cozinhando
e distribuindo refei¢des conforme cardapios estabelecidos pela nutricionista ou
pelo profissional responsavel, zelando pela qualidade, higiene e apresentagdo dos
alimentos. Controlar estoque, validade e armazenamento dos géneros
alimenticios. Coordenar e orientar as atividades da equipe de cozinha. Higienizar
utensilios, equipamentos e ambientes. Realizar o pré-preparo de carnes, aves e
peixes. Participar de treinamentos e executar outras atividades correlatas a funcao,
assegurando boas praticas na manipulagdo de alimentos.

5. DIGITADOR

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribui¢des: Prestar servigos relacionado ao Bolsa Familia. Digitar, revisar e
formatar textos, planilhas, tabelas e dados diversos, garantindo a precisdo das
informagdes. Digitalizar documentos e organiza-los em arquivos fisicos e digitais.
Transmitir e receber e-mails, imprimir relatérios e prestar apoio administrativo.
Realizar atividades de escritorio, como atendimento telefonico, recepgdo e
controle de documentos. Desejavel possuir capacitacdo como entrevistador do
Cadastro Unico (MDS).

6. ENTREVISTADOR SOCIAL (CADUNICO)

o Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo e Certificado de Curso
relacionados ao Cadastro Unico (CADUNICO).

e Atribuic¢oes: Prestar servigos relacionado ao Bolsa Familia e CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social). Receber as familias e agendar as entrevistas;
entrevistar (nos postos de atendimento e na residéncia da familia, em casos de
visita domiciliar) e digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico. O
entrevistador deve possuir boa caligrafia, perfil de atendimento ao publico,
conhecimento basico em informatica e capacidade de trabalhar em equipe. E
obrigatdrio possuir a Capacitagdo de Preenchimento de Formulérios oferecida
pelo MDS ou pelo estado.

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
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7. MOTORISTA CATEGORIA B

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino fundamental completo, CNH categoria B
(ou superior) e experiéncia minima de 6 meses na area.

e Atribuicoes: Prestagdo de servicos no CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social). Conduzir veiculos da rota em
deslocamentos municipais, intermunicipais e interestaduais, transportando
passageiros, cargas, documentos ou materiais. Manter o veiculo em perfeitas
condicdes de funcionamento e seguranga, comunicando irregularidades. Vistoriar
diariamente itens de seguranca (pneus, agua, Oleo, freios, parte elétrica).
Responsabilizar-se pelo abastecimento, limpeza e guarda do veiculo. Atender com
pontualidade e urbanidade as solicitagdes de transporte, inclusive em finais de
semana e feriados, conforme demanda.

8. NUTRICIONISTA

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Graduagao completa

e Atribuic¢oes: Prestacao de servicos técnicos de Nutri¢gdo no ambito da Cozinha
Comunitaria vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Social, com atuagdo
voltada ao planejamento, supervisao e acompanhamento da producao de refeigdes
destinadas a populacdo em situacdo de vulnerabilidade social. Responsével pela
elaboracdo de carddpios balanceados, controle de qualidade dos alimentos,
supervisao das boas praticas de manipulacdo e higiene alimentar, orientagao da
equipe de cozinha, elaboracdo da listagem e planejamento para aquisi¢ao de
alimentos e insumos, acompanhamento nutricional das a¢des desenvolvidas e
promogao de atividades de educacao alimentar e nutricional, garantindo segurancga
alimentar, qualidade nutricional e conformidade com as normas sanitarias e
politicas publicas de assisténcia social e seguranga alimentar.

9. OFICINEIRO DE ARTES

e Carga horaria: 40h semanais.

o Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuic¢oes: Prestagdo de servico no programa servigo de convivéncia. Organizar
e facilitar oficinas de artes manuais e artesanato; desenvolver atividades coletivas
nas unidades e na comunidade. Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucao das atividades. Apoiar na organizacao de eventos artisticos e culturais.
Acompanhar e registrar a frequéncia e o desempenho dos usudrios. Identificar
necessidades e demandas, assegurando a participacao social.

10. OFICINEIRO DE CAPOEIRA

e Carga horaria: 40h semanais.

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141
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e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuicées: Prestagdo de servigo no programa servico de convivéncia. Ministrar
aulas de capoeira, organizar e facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas.
Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execug¢do das atividades. Apoiar
na organizagdo de eventos culturais e ludicos. Participar de reunides de equipe e
registrar a assiduidade e desempenho dos participantes, promovendo a integracao
social.

11. OFICINEIRO DE DANCA

e Carga horaria: 40h semanais.

o Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuic¢oes: Prestacdo de servigo no programa servigo de convivéncia. Ensinar
e coreografar diferentes estilos de danca, planejar e ministrar aulas. Avaliar o
progresso dos alunos e promover um ambiente de aprendizado positivo. Atuar na
preparacdo de apresentagdes, organizagdo de eventos € na pesquisa €
desenvolvimento de novas técnicas de danga.

12. OFICINEIRO DE JIU-JITSU

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuicdes: Prestacdo de servigo no programa servico de convivéncia.
Desenvolver oficina terapéutica e esportiva de arte marcial, trabalhando defesa
pessoal, disciplina, autocontrole e condicionamento fisico. Ensinar técnicas
baseadas nos principios do equilibrio e alavancas. Transmitir a filosofia, historia
e regras do Jiu-Jitsu. Desenvolver conceitos de respeito, concentragdo,
determinagdo e companheirismo, promovendo a socializacao.

13. OFICINEIRO DE MUSICA

e Carga horaria: 40h semanais.

o Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuic¢oes: Prestacdo de servigo no programa servico de convivéncia. Orientar
e ensinar alunos na aprendizagem musical, através de aulas tedricas e praticas
(instrumentos, canto ou teoria musical). Planejar aulas, preparar materiais
didaticos, organizar apresentagdes € eventos musicais € manter-se atualizado na
area de atuacao.

14. ORIENTADOR SOCIAL

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo

e Atribuic¢oes: Prestacdo de servigo no programa servigo de convivéncia. Atuar na
area educacional e social, desenvolvendo trabalhos com jovens e familias. Prestar
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informacdes as familias beneficidrias de programas sociais. Realizar abordagens
externas e busca territorial. Desenvolver atividades socioeducativas de
convivéncia e socializacdo. Organizar e facilitar oficinas individuais e coletivas.
Apoiar a identificagdo e acompanhamento de familias em descumprimento de
condicionalidades.

15. PSICOLOGO

e Carga horaria: 30h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Graduagao completa

e Atribui¢des: Prestagdo de servigos técnicos especializados em Psicologia no
ambito dos programas e equipamentos publicos CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) e CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), desenvolvendo agdes de acolhimento, escuta qualificada, orientagdo,
acompanhamento psicossocial e fortalecimento da garantia de direitos de
individuos e familias em situa¢do de vulnerabilidade, risco social, violéncia
doméstica, conflitos familiares e demais situagdes de violagdo de direitos.
Responsavel pela realizacao de atendimentos psicologicos individuais e coletivos,
visitas domiciliares, elaboracdo de relatorios, pareceres e registros técnicos,
conducao de grupos socioeducativos e atividades de fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, bem como articulagcdo e encaminhamento junto a rede
intersetorial de prote¢do social, satide, educagao, justica e seguranga publica. Atua
ainda no desenvolvimento de a¢des preventivas e educativas voltadas a promog¢ao
da saude mental, prote¢ao social e enfrentamento a violéncia contra a mulher,
assegurando atendimento humanizado, ético, sigiloso e em conformidade com as
normas técnicas da profissao e as politicas publicas vigentes.

16. TECNICO NIVEL MEDIO

e Carga horaria: 40h semanais.

e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo e experiéncia minima 6
meses na area.

e Atribuic¢oes: Realizar atividades socioeducativas, de convivéncia e socializagao.
Prestar servigos nos programas do Bolsa familia, CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social) na abordagem social, busca ativa e identificacdo de violagdes de direitos
(como trabalho infantil). Apoiar a articulagio com a rede de servigcos
socioassistenciais e politicas publicas. Planejar, alimentar sistema, executar e
monitorar atividades individuais e coletivas com usuarios em acompanhamento.

17. VISITADOR

e Carga horaria: 40h semanais.
e Nivel de escolaridade exigida: Ensino médio completo e experiéncia minima 6
meses na area.

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141

Rua Nunes Machado, 50 - Centro - 56380-000



Cdb PREFEITURA DE
o

M SANTA MARIA
{EJ/ DA BOA VISTA

Um novo tempo de trabalho!

e Atribui¢des: Prestar servigos no programa do Crianga feliz. Planejar e realizar a
visitagdo as familias com apoio do supervisor, relatando as visitas por meio de
sistema e/ou fichas manuais. Observar protocolos de visitagdo, registrar
informacdes das atividades e identificar demandas para encaminhamento a rede
(saude, educacao, assisténcia). Cumprir a frequéncia de atendimento estipulada
para gestantes e criancas de diferentes faixas etarias conforme diretrizes do
programa. Realizar demais atividades voltadas ao programa.
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PONTUACAO POR NIVEL DE ESCOLARIDADE

1. Nivel Fundamental

Certificado de Nivel 10 (Il)(;lﬂor;tc%so
Fundamental tuag
maxima)
04 pontos para
Certificado em cursos de cada, no 20p onto~s
. . (pontuacao
capacitacao maximo 20 L.
maxima)
pontos
Até 6 meses 30
Acima de 6 meses e até 1
G © 40 67 pontos
(pontuacao
. ) maxima)
Acimade 1 ano e até 2 anos 50
Acima de 2 anos e até 3
anos 67
1 ponto para cgda ano 3 (pontuagio
completo, maximo de 3 1 L.
maxima)
anos.

2. Nivel Médio
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Certificado de Nivel 10 (lgri(;r;to;o
Médio porriag
maxima)
Carga Horaria: 15 a 60 5
horas
30 pontos
Carga horéria: 61 a 80 (pontuagao
horas 10 maxima)
Carga Horaria: Acima de
81 horas 15
De 6 meses e até 1 ano 30
Acima de 1 ano e até 2 50
anos
60 pontos
(pontuagdo
maxima)
Acima de 2 anos e até 3 60
anos

3. Nivel Superior

Certificado de Graduagao

Certificado de Pos-

araduaiio 5 40 pontos

Certificado de Mestrado 10

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141

Rua Nunes Machado, 50 - Centro - 56380-000
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Certificado de Doutorado 15
Carga Horaria: 15 a 60 horas 5
20 pontos
Carga horaria: 61 a 80 horas 5 (por}tgagao
maxima)
Carga Horaria: Acima de 81 15
horas
De 6 meses e até 1 ano 5
Acima de 1 ano ¢ até 2 anos 15 40 pontos
(pontuacao
maxima)
Acima de 2 anos e até 3 20
anos
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ANEXO V

DECLARACAO DE DEFICIENCIA

DADOS DO MEDICO:

Nome completo:

CRM/UF: Especialidade:
Declaro que o(a) Sr(a): Identidade
n°: CPF n*: , inscrito(a) como pessoa

com deficiéncia no Processo Seletivo da SECRETARIA  MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, MULHERES E POLITICAS

AFIRMATIVAS, concorrendo a uma vaga para a fungéo de
, conforme Edital n°® 001/2026.

Com base no exame clinico realizado ¢ nos termos da legislacdo vigente, especialmente o Decreto
Federal n® 3.298/1999, declaro que o(a) candidato(a) (¢ / ndo é) portador(a) de
deficiéncia (fisica, auditiva ou visual), CID:
, em razao do seguinte quadro clinico:

Santa Maria da Boa Vista - PE, / /

Assinatura e carimbo do médico

Legislacdo de referéncia

Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999:

Art. 4° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

1 - deficiéncia fisica, caracterizada por alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
com comprometimento da fungdo fisica, incluindo paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo e

deformidades congénitas ou adquiridas, excetuadas as meramente estéticas ou que ndo produzam limita¢des
funcionais.

1l - deficiéncia auditiva, caracterizada por perda bilateral, parcial ou total, igual ou superior a 41 decibéis (dB),
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

1II - deficiéncia visual, caracterizada por cegueira, baixavisdo, acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor

olho com a melhor corregdo optica, acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho com a melhor corregdo optica,
campo visual igual ou menor que 60 graus ou ocorréncia simultdnea dessas condigdes.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA

ETAPA DATA LOCAL

Endereco eletronico
Publicagdo do edital 13/05/2026 = https://intergovpe.com.br/seletiva e Didrio Oficial
do Municipio — DOM

14/05 a Enderego eletronico:

Periodo de inscrigdes
23/05/2026 https://intergovpe.com.br/seletiva

Entrega de laudos PcD e

autodeclaracio de candidatos 14/05a Enderego eletronico:
PPP 23/05/2026 https://intergovpe.com.br/seletiva

Analise de titulos ¢ documentagdo | 23/05 a
de PcD / PPP 28/05/2026

Divulgagdo do resultado preliminar = 29/05/2026 Enderego eletronico:
https://intergovpe.com.br/seletiva

Procedimento de Secretaria de Administracdo, setor de Recursos
. . ~ 01/06
heteroidentificagdo Humanos.
Recurso da heteroidentificagcdo 02/06 E-mail: seletiva@santamariadaboavista.pe.gov.br.
29/05 a
Recursos

02/06/2026 E-mail: seletiva@santamariadaboavista.pe.gov.br.

Endereco eletronico

Resultado final e homologagdo 05/06/2026 = https://intergovpe.com.br/seletiva e diario oficial
do municipio — dom

Endereco eletronico
06/06 a https://intergovpe.com.br/seletiva e Diario Oficial

Convocagao e contratagao
28/06/2026 ' 46 Municipio — DOM

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141

Rua Nunes Machado, 50 - Centro - 56380-000
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ANEXO VII

REQUERIMENTO PARA RECURSO

Nome do(a) Candidato(a):
CPF:

A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado,

Na condicao de candidato(a) ao Processo Seletivo para a funcao de
solicito a revisdo da minha avaliagdo pelas seguintes razdes:

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141

Rua Nunes Machado, 50 - Centro - 56380-000
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE VINCULOS

Declaro, sob as penas da lei, junto a Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista, em
conformidade com os incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal e com o artigo
190 da Lei n° 6.123 de 20 de julho de 1968, para fins de contratagdo temporaria por excepcional
interesse publico, para a fungdo de , que:

Acumulacgdo de vinculo:
() Nao estou em gozo de aposentadoria compulsoéria ou por invalidez, nem em licenga para
tratar de interesse particular ou em suspensdo contratual.
() Nao ocupo outro cargo, emprego ou fun¢do no ambito federal, estadual ou municipal.
() Acumulo o cargo, emprego ou fungado de ,
sob o vinculo de , no(a)

, desde
() Nao sou aposentado(a) por invalidez em 6rgdo publico federal, estadual, distrital ou
municipal, nem pelo INSS. Declaro, ainda, que ndo percebo isen¢do de Imposto de Renda
decorrente de doenga especificada em lei.
() Percebo aposentadoria referente ao cargo de
no regime de , do(a)

Comprometo-me a comunicar ao 6rgdo ou secretaria de lotagdo ¢ a Geréncia de Atos de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista/PE, qualquer alteragdo que ocorrer na minha
situacdo funcional que possa implicar descumprimento das normas legais referentes a acumulagdo
de cargos, empregos ou fungdes.

Declaro estar ciente de que a omissdo de informagdes configura presungdo de ma-fé. Ratifico
que todas as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de incorrer em infragdo penal,
conforme previsto no Codigo Penal Brasileiro, referente a prestacdo de declaracdo falsa
destinada a criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Declaro,
ainda, que estou sujeito(a) as penalidades previstas em lei, caso venha a incorrer em acumulagio
ilegal durante o exercicio da fungao.

Santa Maria da Boa Vista - PE, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Identidade n°:

CPF n°:

E-mail: gabinete@santamariadaboavista.pe.gov.br
Tel: (87) 3869 4141

Rua Nunes Machado, 50 - Centro - 56380-000



