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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS N° 01/2026

SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA E FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DOS CARGOS: AGENTE
ADMINISTRATIVO, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR

SANITARIO, EDUCADOR FISICO,
ENFERMEIRO 40 H, ENFERMEIRO 12X36H,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,

MOTORISTA, BIOQUIMICO, NUTRICIONISTA,
ODONTOLOGO, OPERADOR DE RAIO X,
PSICOLOGO, TECNICO DE HIGIENE BUCAL,
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H E TECNICO
DE ENFERMAGEM 12X36H.

O MUNICIPIO DE MATUTINA, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede
na cidade de Matutina/MG, na Rua Jose Londe Filho, 354, Centro, CEP 38.870-000,
inscrito no CNPJ n°, 18.602.102/0001-42, por intermédio da Comissdo Especial para
Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n® 083/2025, com fundamento do
art. 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, art. 9° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro de 2006 e art. 1°, inc. IV, da Lei Municipal n° 1073 de 03 de novembro de 2022,
torna publico a abertura de inscri¢cbes para a selecdo publica de cargos e cadastro de
reserva para futura contratagdo para atender demanda da Secretaria Municipal de Salde,
para 0s cargos abaixo descritos, conforme as regras dispostas neste edital e seus anexos.

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Matutina/MG deve assegurar a continuidade e a
regularidade dos servigos publicos de saude, incluindo as unidades de atencéo basica, 0s
servicos de urgéncia e emergéncia, as equipes de salde bucal, 0s servicos
multiprofissionais e as atividades de vigilancia em saude.

Esses servigos possuem natureza essencial e ininterrupta, estando diretamente vinculados
ao direito fundamental & saude, nos termos dos artigos 196 e 198 da Constitui¢do Federal,
bem como das Leis n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990. Verifica-se, no &mbito da Secretaria
Municipal de Saude, a existéncia de déficit temporéario de profissionais decorrente de
exoneracOes, afastamentos legais, licencas e aposentadorias, circunstancia que
compromete a adequada prestacdo dos servi¢os publicos e impde a necessidade de
recomposicao imediata da forca de trabalho.

Ressalte-se que o provimento efetivo dos cargos depende da realizacdo de concurso
publico, cujo tramite administrativo e legal demanda prazo incompativel com a urgéncia
da situagdo apresentada, configurando, assim, hipdtese de necessidade temporaria de
excepcional interesse pablico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e
da Lei Municipal n° 1.073/2022.
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situacdo transitoria, até que seja possivel a regular recomposic¢do do quadro efetivo de
servidores por meio de concurso publico, evitando a descontinuidade dos servigos de
salde e garantindo o cumprimento das metas pactuadas com os demais entes federativos.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente edital regulamenta as regras de participacdo, selecdo, convocagédo e
contratacdo temporaria. O contrato temporario tera vigéncia a partir de 01/07/2026 e tera
a duracdo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que mantida
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico que justificou a contratacao.

2.2 A aprovacdo confere mera expectativa de direito, condicionada a necessidade do
servico, a ordem de classificagdo e a aptiddo em exame admissional.

2.3. A aprovacdo no presente processo seletivo confere direito a contratacdo apenas para
0 numero de vagas disponiveis, enquanto os demais aprovados serdo incluidos no cadastro
de reserva, ndo garantindo automaticamente a contratagdo. No entanto, em caso de
necessidade de novas contratacfes, a ordem de classificacdo dos candidatos serad
respeitada.

2.4. Para participar desta selecdo publica o candidato devera apresentar curriculo e
documentos e preencher ficha de inscricdo. Para o exercicio da atividade o candidato
aprovado deveré preencher os seguintes requisitos:

| — ser maior de 18 anos;
Il - ter disponibilidade de horario para os servigos, conforme jornada do cargo;
I11 - ter formacdo exigida para o cargo e registro no conselho de classe, conforme o caso.

2.5. A contratacdo obedecera as regras da Lei Municipal n® 1073 de 03 de novembro de
2022, que dispde sobre a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico.

2.6. O presente processo seletivo tera prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

2.7. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitacdo das instrugdes e normas contidas neste Edital e na legislagéo
vigente.

2.8. A contratacdo temporaria prevista neste edital possui carater excepcional e
transitorio, ndo gerando direito a efetivacéo e ndo substituindo o dever da Administracdo
de promover o regular provimento dos cargos publicos por meio de concurso publico.

3. DOS CARGOS, CARGA HORARIA, REQUISITOS E VAGAS.

3.1. Conforme o levantamento técnico elaborado pela Secretaria de Saude, ficam
definidos os cargos, cargas horarias, requisitos minimos e numero de vagas e cadastro de
reserva que o profissional interessado deve atender e aceitar, nos termos do quadro
abaixo.
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Cargo Carga Requisitos minimos Vagas Remuneracéo
horaria (imediatas | (R$)
semanal + cadastro)
Agente 40 h Ensino fundamental CR R$1.733,31
Administrativo completo.
| - residir na area da comunidade
em que atuar; *
I- ter concluido, com
Agente aproveitamento, curso
comunitario de | 40 h introdutorio, com carga horéaria
Salde minima de quarenta horas;
I11- ter concluido o ensino médio.
02 +CR R$3.339,60
| - ter concluido, com
aproveitamento, curso
introdutoério, com carga
horaria minima de quarenta
Agente de 40 h horas; 02+ CR R$3.339,60
Combate ] - ter concluido o
de ensino médio.
Endemias
Auxiliar 40 h Ensino Médio Completo 03+CR R$ 2.138,82
Administrativo
Auxiliar de 40 h Ensino Fundamental incompleto | 03 + CR R$ 1.669,80
Servicos (anos iniciais).
Gerais
Auxiliar 40 h Ensino Fundamental incompleto | CR R$ 1.669,80
Sanitario (anos iniciais).
Educador 20 h Nivel superior em educagdo 1+ CR R$1.879,08
Fisico fisica + registro do conselho de
classe.
Enfermeiro 40 h Curso superior completo de CR R$ 4.092,06
Enfermagem + COREN.
Enfermeiro PLANTAO | Curso superior completo de 02 +CR R$ 4.092,06
12x36 Enfermagem+ COREN.
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Farmacéutico | 40h Curso Superior completo de CR R$ 3.988,24
Farmécia + registro do conselho
de classe.

Fisioterapeuta | 30 h Curso superior completo em 02 R$3.031,73
Fisioterapia + registro do +
conselho de classe. CR

Motorista 40 h Ensino fundamental incompleto | 06 R$ 1.700,00
+ carteira nacional de .
habilitago tipo D. CR

Bioquimico 20 h R$: 2.848,78

Curso superior em Bioquimicaou | CR
areas relacionadas (como
Biologia, Quimica ou Farmécia) +
registro do conselho de classe.

Nutricionista | 40 h Curso superior completo de CR R$ 3.988,24
Nutri¢éo + registro do conselho
de classe.

Odontdlogo 40 h Curso superior completo em 01 R$3.640,08
Odontologia + registro do T
conselho de classe. CR

Operador de 20 h Curso de nivel médio: Técnico de R$1.720,00

Raio X Radiologia. CR

Psicologo Ensino Superior completo em 01 R$ 3.988,24

40 h Psicologia + registro do conselho | +

de classe. CR

Técnico de 40 h Ensino médio completo - curso R$ 2.091,42

Higiene de técnico em higiene Bucal + CR

Bucal registro do conselho de classe.

Técnico Ensino médio completo/curso de | 02

Enfermagem 40 h técnico em Enfermagem + + R$2.324,58
COREN. CR

Técnico PLANTAO | Ensino médio completo/curso de | 04

Enfermagem | 12x36 técnico em Enfermagem + + R$2.324,58
COREN. CR

*No ato da inscri¢do o candidato devera declarar seu endereco e qual UBS esta
concorrendo.

3.2. Os servicos serdo prestados de segunda a sexta, sob dire¢cdo e coordenagéo da
Secretaria Municipal de Saide em unidade de saide do Municipio de Matutina. Podera
haver prestacdo de servigos em horario extraordinario e em finais de semana e feriados, a
depender da demanda da Administracdo, especialmente para aqueles que ja serdo
contratados pelo regime de Plantdo 12x36 horas. Respeitados os direitos do contratado a
remuneragao e repouso.

3.3. Para os cargos de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem:
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| - Os profissionais aprovados e nomeados para os cargos de Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem sdo obrigados a participar, quando solicitados, das atividades de remocéo e
transferéncia de pacientes no ambito do municipio, observando os protocolos
institucionais e as normas técnicas, éticas e de seguranca estabelecidas pelo Conselho
Federal de Enfermagem (COFEN) e pela Secretaria Municipal de Saude.

Il - O Técnico de Enfermagem, devidamente habilitado e registrado no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN), deverd participar das atividades de remocao e
transferéncia de pacientes no ambito municipal, prestando assisténcia direta aos pacientes
durante o transporte em situacdes de suporte basico de vida, sob supervisdo e orientacdo
do enfermeiro responsavel.

I1l - O Enfermeiro, devidamente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem
(COREN), tem presenca obrigatoria nas transferéncias de pacientes de média e alta
complexidade, garantindo a seguranca, a continuidade do cuidado e a qualidade da
assisténcia prestada durante o transporte interinstitucional

3.4. AtribuicGes e Condicdes Especificas para Motoristas de Ambulancia e TFD:

a) Motoristas de Ambulancia:
Os motoristas designados para a conducao de ambulancias deverao, obrigatoriamente, ao
término de cada plantdo, entregar o veiculo ao motorista do plantdo subsequente
devidamente higienizado, abastecido e em plenas condi¢fes de uso, zelando pela
conservacdo, limpeza e bom funcionamento do veiculo e dos equipamentos nele
instalados.

b) Motoristas do TFD (Transporte Fora do Domicilio):
Os motoristas designados para o servi¢o de Transporte Fora do Domicilio (TFD) poderéo
ser convocados, eventualmente, para a realizacdo de viagens em finais de semana,
feriados ou fora do horéario habitual de expediente, conforme a necessidade do servico e
mediante escala ou convocacao prévia da administracdo. O motorista é responsavel por
manter o veiculo devidamente higienizado, abastecido e em plenas condi¢Ges de uso,
zelando por sua conservacao, limpeza e bom funcionamento.

c) Atualizacdo e Validade de Documentos para Motoristas
Os candidatos e colaboradores que exercem a funcdo de motorista deverdo manter
atualizados e validos, junto ao setor de Recursos Humanos, todos os documentos exigidos
para o exercicio da fungdo, especialmente a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
incluindo os exames toxicoldgicos obrigatorios, conforme as exigéncias da legislagéo de
transito vigente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto
neste Edital e seus Anexos, bem como certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.2. Periodo e local: As inscrigdes serdo realizadas pelo candidato no periodo de 22 a 29
de abril de 2026, de forma gratuita, exclusivamente de forma presencial, na sede da
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Flavio, Matutina/MG.

4.3. Forma de apresentacdo: No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar toda a
documentacdo exigida neste Edital, devidamente organizada e acondicionada em
envelope (tipo oficio), contendo na parte externa, de forma legivel:

a) Nome completo do candidato;
b) Cargo pretendido;
¢) NUmero do edital.

4.4. Documentos para inscri¢cao:

(a) Ficha de Inscricdo (Anexo 1) devidamente preenchida e assinada;

(b) Curriculo (Anexo 11);

(c) copia de documento de identidade com foto e Cadastro de Pessoa Fisica;

(d) comprovante de escolaridade exigida;

(e) comprovante de registro no respectivo conselho profissional, quando aplicavel,
(f) comprovantes de experiéncia e titulos para pontuacéo.

4.7. A comprovacao da experiéncia profissional podera ser feita mediante a apresentacao
de copia de:

a) Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
b) Portaria ou ato de nomeacao e exoneracao em cargo, funcdo ou emprego publico;

c) Contrato de trabalho temporario que contenha o periodo de contratacéo, ou
acompanhado de termo de resciséo ou distrato, devidamente assinados;

d) Contrato de prestacdo de servicos que contenha o periodo de contratacéo, ou
acompanhado de termo de resciséo ou distrato, devidamente assinados;

e) Contagem de tempo fornecida por érgdo publico competente.

4.9. Caso seja classificado, no ato da contratacdo, o candidato devera apresentar copia
dos documentos devidamente autenticada em cartério, ou copia simples acompanhada
dos originais para conferéncia e certificacdo por um dos membros da Comisséo.

4.10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das regras
da Selecdo Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, vigentes até a data de publicagcdo deste Edital, bem como em eventuais
comunicados ou instrugdes especificas para a realizagéo do certame, acerca dos quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.11. N&o havera inscricdo provisoria, condicional, extemporanea ou por meios diversos
do estabelecido neste edital. Se houver mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo,
prevalecera a Gltima.
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eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscri¢do, nem
pela inscrigdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo ou
atrasos nos horarios disponiveis para inscrigéo.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

(i) inscricao;

(ii) analise documental e classificacdo;
(iii) publicacéo do resultado;

(iv) prazo para recurso;

(v) resultado final;

(vi) convocagéo;

(vii) exame admissional e contratacao.

6. DA SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1. A selecdo dar-se-a por andlise curricular (titulos e experiéncia), com carater eliminatorio
e classificatorio, de acordo com a Tabela de Pontuacdo (Anexo I11), sendo considerada
exclusivamente a documentacdo comprobatoria apresentada pelo candidato, em observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e isonomia.

6.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
| — deixar de comprovar o requisito minimo de formacéao exigido para o cargo;

I1 —Obtiver nota final igual a zero na etapa de classificacdo, ainda que tenha apresentado
toda a documentacdo exigida.

6.3. Os candidatos que forem aprovados seréo classificados de acordo com a anélise de
curriculos conforme os critérios constantes do Anexo II.

6.4. As informacdes constantes dos curriculos que nao forem devidamente comprovadas
por documentos ndo serdo consideradas para fins de pontuacao e classificacao.

6.5. Critérios de desempate:

(i) maior titulacdo;

(if) maior tempo de servico na rede municipal de saude de matutina;

(iii) maior pontuacdo em experiéncia especifica na area de atuacao na satde publica municipal;
(iv) maior idade.

Os critérios de desempate adotados consideram a necessidade de selecdo de profissionais com
maior familiaridade com a realidade da satde publica, visando & adaptacdo imediata as rotinas e
demandas do servigo publico municipal.
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analisados, deverdo ser informados no ato da inscricdo e acompanhados da devida comprovacao.
Caso contrario, o candidato que ndo comprovar as informacdes prestadas ndo recebera pontuacao
nos respectivos quesitos.

6.7. As certidBes e declaracdes de conclusédo de curso (Graduacédo e P6s-Graduacédo Lato
Sensu e Stricto Sensu) serdo aceitas com cdpia autenticada.

6.8. Os Cursos de Pos-Graduagao deverdo ser reconhecidos e autorizados pelo
Ministério da Educacao (MEC).

6.9. A documentacdo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros somente tera
validade quando for revalidada, conforme legislagéo vigente.

6.10. Na contagem de tempo no Exercicio Profissional apresentado, ndo seréo
computados:

a) o tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, atividade como voluntario, profissional
autdbnomo e na qualidade de proprietario/sdcio de empresa, licengas saude ou faltas;

7. DO RESULTADO, PUBLICACAO E CONTRATACAO

7.1. A classificacdo final do processo seletivo sera publicada no sitio eletrdnico oficial
do Municipio www.matutina.mg.gov.br para conhecimento de todos os interessados.

7.2. Os candidatos classificados serdo convocados para contratacdo com o Municipio de
Matutina a partir de 1° de julho de 2026.

7.3. Ao apresentar-se para a contratacdo os candidatos deverao apresentar, sob pena perda
do direito a contratacdo, 0s seguintes documentos:

a) Copia do Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de curso
expedido por instituicdo de ensino autorizada pelo Ministério da Educagdo e registro no
conselho de classe, quando for o caso;

b) Apresentacdo de Atestado de Saude Ocupacional;

c) CPF;

d) Carteira de identidade;

e) Titulo de eleitor;

f) Comprovante de endereco (com até 90 dias);

g) CTPS- carteira de trabalho por tempo de servigo- fisica ou online;

h) CNH — carteira nacional de habilitagcdo (cargo que exige);

i) Conta corrente nas institui¢des conveniadas: Ital ou sicoob — creditiros/matutina;
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j) Comprovante de escolaridade;

k) CPF dependentes de IRRF (imposto de renda retido na fonte) conforme legislacdo
vigente a idade maxima para dependente filho é de 21 anos de idade e de 24 se estiver
cursando faculdade;

I) Numero de contato e endereco devera ser atualizado sempre que 0s mesmos forem
trocados.

7.4. O candidato convocado devera apresentar a documentacdo e assinar o contrato.
Assinado o contrato o inicio da prestacdo dos servicos serd imediato.

7.5. O candidato que assinar contrato de prestacdo de servico por tempo determinado com
este Municipio fica ciente de que sera avaliado no exercicio de sua funcdo, em qualquer
época do ano.

7.6. Na avaliacdo de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital,
quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional ou mé conduta,
acarretard a rescisao do contrato celebrado com esta Municipalidade, Lei n® 781 de 2006.

7.7 No caso de apresentacdo de documento falso, o fato serd remetido as autoridades
competentes e o candidato sera desclassificado do certame.

7.8. O candidato que ndo tenha interesse em assumir a vaga neste processo seletivo,
devera apresentar ao setor de recursos humanos em até 24 horas ap0s sua convocacao o
termo de rendncia conforme Anexo IV do presente edital. Caso isso ndo ocorra, 0
candidato sera considerado desistente da vaga pretendida.

7.9 O candidato convocado que manifestar desisténcia da contratacdo sera eliminado do
processo seletivo, ficando impedido de nova convocagdo enquanto perdurar a vigéncia
deste certame.

8. LOCAIS DE ATUACAO

8.1. Os profissionais selecionados atuardo nas unidades de saude do Municipio de
Matutina/MG, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, podendo ser
lotados em qualquer unidade integrante da rede municipal, inclusive em regime de
rodizio, se necessario.

9. CARGOS COM ESCALA DE PLANTAO
9.1. Os cargos de Enfermeiro (plantonista) e Técnico de Enfermagem (plantonista)
atuardo sob regime de 12x36 horas, podendo ser convocados para complementacdes em

finais de semana e feriados, de acordo com as demandas do servico.

10. CRONOGRAMA
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classificacdo, entrega da documentacédo, exame admissional e contratacao.
10.2. As etapas de inscricdo e convocacao serdo totalmente presenciais.

10.3. A classificacdo dos candidatos sera publicada no endereco eletronico
Www.matutina.mg.gov.br

10.4. Para fins de atendimento a convocacgéo para entrega de documentacdo, o

candidato devera, obrigatoriamente, apresentar a documentacdo comprobatoria dos itens
declarados no ato da Convocacao e, caso hdo compareca, sera desclassificado do Processo
Seletivo Simplificado.

11. DOS RECURSOS

11.1. Por se tratar de processo simplificado para contratacdo temporaria e ainda
considerando a urgéncia na contratacdo, das decisfes da comissao cabera recurso apenas
no efeito devolutivo, mediante formulario préprio (Anexo V), ndo suspendendo a
contratagdo dos candidatos aprovados em primeiro lugar.

11.2. Os recursos das decisdes da Comissdo Especial para Processo Seletivo Simplificado
serdo a ela direcionados, no prazo de 02 (dois) dias da publicacdo do resultado.

11.3. A Comissdo poderéa rever sua decisdo, dando provimento ao recurso, ou manter a
deciséo e encaminhar o processo para julgamento pela autoridade superior.

11.4. Em caso de provimento do recurso, o contrato firmado com o candidato classificado
em primeiro lugar podera ser rescindido sem direito a qualquer indenizacao, sendo devido
apenas a remuneracdo pelo periodo efetivamente trabalhado.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1.0 candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos sera eliminado. Casos
omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial. A participacdo no processo implica
ciéncia e aceitagdo integral das regras deste edital.

12.2. A contratacdo poderd ser rescindida por insuficiéncia de desempenho,
descumprimento das obrigacdes, irregularidades documentais, retorno do titular, ou
demais hipdteses previstas em lei e neste edital.

12.3. Qualquer ddvida ou questionamento acerca do presente processo seletivo deverdo
ser encaminhadas a Comissdo Especial para Processo Seletivo Simplificado para o e-
mail: recursoshumanosprefmatutina@gmail.com.

12.4. A participagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo implica, em
qualquer hipotese, direito a permanéncia definitiva no servico puablico, sendo a
contratacdo condicionada a manutencdo da necessidade temporaria devidamente
caracterizada pela Administragdo Publica.
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12.5. A Administracdo Municipal poderd, a qualquer tempo, promover estudos e medidas
visando a realizacdo de concurso publico para provimento efetivo dos cargos, observadas
as necessidades do servico e a disponibilidade orcamentaria.

ANEXOS :

Anexo | — Ficha de Inscricdo (modelo).

Anexo Il — Modelo de Curriculo.

Anexo Il - Critérios para analise curricular do candidato.
Anexo IV — Termo de Rendncia

Anexo V — Formulério de Recurso.

Matutina/MG, 20 de abril de 2026.

Comissdo Especial para Processo Seletivo Simplificado
Maria da Gloria Amorim Ribeiro, Matricula 624;

José Maria de Borba, Matricula 38;

Natalia Nubia de Mendonca Silva; Matricula 2034;
Maiza Géssica Silva Neto; Matricula 1980;

Izabel Aparecida Leite de Almeida, Matricula 376.
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO N°

PROCESSO SELETIVO NUMERO: 01/2026

Cargo e jornada a que concofrre:

Candidato:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Nacionalidade : Naturalidade:

Data de Nascimento:___ /[ Sexo: Estado Civil:
RG: CPF:

Em caso de candidatura para o cargo de Agente de Saude, informar a unidade de salde a que o

candidato concorre:

Declaro que ao fazer este pedido de inscricdo, assumo integral responsabilidade pelas informacdes
aqui prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo seletivo de minha opcéo e
Seus anexos e gue aceito todos os termos nele inseridos.

Declaro ainda, sob as penas da lei, que as informacdes constantes de meu curriculo apresentados
de forma exclusivamente presencial na sede da secretaria municipal de saude, para o0 processo
seletivo séo veridicas e poderdo ser confirmadas através de documentos ou outros meios legais de
prova.

Declaro ainda que os documentos entregues séo legitimos e verdadeiros.

Matutina/MG, de de 2026.

Assinatura do (a) Candidato(a)
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ANEXO Il ANALISE DE CURRICULO

1- ORIENTACOES GERAIS / MODELO DE CURRICULO

OBS™: DIGITAR o Curriculo no tipo Times New Roman e com tamanho de letra = 12. OBS?
Obrigatorio conter todos os campos descritos abaixo na DIGITACAO DO CURRICULO

Dados pessoais :

Nome completo. Enderego residencial. Complemento. Bairro. CEP. Cidade. Estado. Telefone de
contato. Telefone Celular. E-mail. Data de nascimento. Idade Escolaridade

Curso Técnico/Graduacao

Data de inicio. Data de conclusdo. Nome da Instituicdo. Cidade. Estado. Estagios relevantes.
Descrever resumidamente (até 5 linhas), com data de entrada e saida comecando pelo Ultimo,
destacando experiéncia na area de saude. Descrever brevemente as atividades realizadas nestas
experiéncias.

Pés — Graduacéao

Data de inicio. Data de conclusdo. Nome da Instituicdo. Tipo: Mestrado. Doutorado. Especializacédo
(Para cada uma das atividades acima, descrever os seguintes dados):Nome da Instituicdo. Carga
Horaria. Area. Cidade. Estado.

Experiéncia Profissional :

Descrever resumidamente, com data de entrada e saida comecando pela Ultima, destacando
experiéncia na area de saude. Descrever brevemente as atividades realizadas nestas experiéncias.
Conhece o trabalho em Sadde Pablica?

Ja trabalhou em algum desses programas? PSF; Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS); Servico
Residencial Terapéutico (SRT); Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), Pronto Atendimento
(PA), entre outros. Qual o Motivo da saida?

OBS: APRESENTAR COMPROVACAO DE TODOS OS TITULOS PARA O CURRICULO.
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ANEXO 111
CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR DO CANDIDATO
Ap0ls o encerramento do prazo para apresentacdo dos documentos, a Comisséo responsavel pela

realizacdo do Processo Seletivo Simplificado ordenara os classificados, obedecendo o seguinte
critério de pontuacao:

1. FORMACAO
Item de Titulos Pontuagdo | Quant. | Pont.
avaliacao por item Maxima | Max
Matricula ativa | Comprovante devidamente emitido por | 1,0 01 1,0
em curso de instituicdo de nivel superior
ensino superior
Graduacao Graduado em Instituicdo de Ensino 2,0 01 2,0
completa Superior
Especializacao Lato sensu presencial, 2,5 01 2,5
semipresencial ou EAD na area da
salide ou na area de atuacdo do cargo,
concluida

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Item de avaliacéo | Experiéncia Profissional Pontuacdo |Quant. [Pont.
por item  |Max. Max.
Experiéncia Experiéncia em qualquer area de 1,0 01 1,0
salde publica.
Experiéncia Experiéncia em qualquer area de 1,0 01 1,0
salde publica, por mais de 02 anos

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
TEMPO Documento que comprovea | Até 01 ano: 1,5 pontos;
DE experiéncia profissional na | De 01 ano e 01 dia a 02 anos: 02
SERVICO area ou funcdo a que pontos;

concorre, desde que seja | De 02 anos e 01 diaa 03 anos: 2,5
experiéncia em qualquer | pontos;

area da salde. De 03 anos em diante: 03 pontos;
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3. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO

CAPACITACAO Certificados de cursos de formacdo, ou | 0,5 ponto/50h
PROFISSIONAL comprovantes de participacdo em eventos,
palestras, semanas académicas, devidamente
registrados pela instituicdo formadora,
legalmente autorizada, contendo carga horaria
e contetdos ministrados, na area de atuacao do
cargo ou em Salde Publica. Atribui- se 0,5
(meio ponto) para cada 50h (cinquenta) horas
apresentadas e comprovadas, podendo
atribuir-se no maximo 03 (trés) pontos, estes
realizados no periodo de 2023 até a data de
publicacdo do presente processo seletivo.
(Este item € de pontuacdo para todos o0s
cargos de ofertados neste processo seletivo)
CAPACITACAO Certificado de conclusdo do Curso Técnico
PROFISSIONAL Mais Saude com Agente. Atribui-se 0,5 (meio 0,5
ponto) para apresentagdo deste certificado. | ponto/certificado
(Este item € de pontuacdo exclusiva para 0s
cargos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate de Endemias)

4. CRITERIO COMPLEMENTAR DE AVALIACAO, PONTUACAO
RESERVADA SOMENTE PARA OS CARGOS DE: AGENTE
ADMINISTRATIVO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE
COMBATE DE ENDEMIAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, EDUCADOR
FISICO, ENFERMEIRO 40 H, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO,
PSICOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H.

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
Carteira Nacional de Serd atribuida pontuagdo adicional de | 1,0 pontos
Habilitacao (CNH) 1,0 (um) pontos ao candidato que

apresentar  Carteira  Nacional de
Habilitacdo (CNH) valida.
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TERMO DE RENUNCIA

Aos candidatos selecionados no processo seletivo e que ndo desejam ingressar nas
fungdes do cargo devem preencher o seguinte termo de rendncia:

Eu, , brasileiro inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas SOb 0 NUMEN0.........c.ccccveveeerierenese e eRGN2EW...F........
..................................... , residente e domiciliado €M.........cccceveiiiiiiniiinc e
FENUNCIO 80 CAIJO A& ...vviviiiiiiiiieiieieie et o (a) qual foi
classificado (a) em ........... atraves de Processo Seletivo Simplificado Publico do
Municipio de Matutina-MG N°............... ,portaria n.........cooeiiiiiiens

Declaro ainda estar ciente da perda da minha vaga e da convocacdo do préximo candidato
classificado para o cargo.

Por ser verdade, firmo o presente. Matutina/MG, de de 2026.

Nome Completo por extenso
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ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026
DA IDENTIFICACAO NOME:
INSCRICAO N.°:

FUNCAO:

DO ENCAMINHAMENTO

A Comiss&o responsavel pela condugéo do Processo Seletivo Simplificado Regulamento
01/2026. Como inscrito no Processo Seletivo Simplificado (PSS), destinado a selecionar
profissional apto a celebrar futuro Contrato Administrativo, solicito & Comissdo
responsavel pelo PSS a revisdo do status ou da nota atribuida:

() A ANALISE DO REQUISITO DE INVESTIDURA

() A ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

RAZOES RECURSAIS:

Matutina/MG __de de 2026.

Assinatura do(a) Recorrente



