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SAUDE - PROCESSOS SELETIVOS

EDITALN.2001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 001/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Walter Schlatter, Prefeito Municipal de Chapadao do Sul - MS, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico para conhecimento dos interessados a abertura das inscri¢des para a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, para o provimento de cargos e formagdo de cadastro de reserva de profissionais por
um periodo limite de 01 (um) ano, a contar da data de homologacdo do seu resultado, com vistas a
contratagdo temporaria - Lei n? 407/02 - para atendimento as necessidades de excepcional interesse
publico para atuar junto a Secretaria Municipal de Saude.

1. DOS CARGOS
1.1 Os Cargos, objeto do Processo Seletivo Simplificado, escolaridade, requisitos, atribui¢oes e
saldrios serdo os seguintes:

Escolaridade / Car’gsf Vencimentos
Cargo Vagas Requisitos Horaria (R$)
Semanal
Profissional de Servigos de 2:.‘;31“3 ~ Sup elzlotr. -
Satde CR* cHagdo em BUIEao €| 40n R$ 5.805,36
(Nutricionista) I:eg1~stro no respectivo
Orgao de Classe
Nivel Superior -
Profissional de Servicos de Graduagdo em Medicina
Sauide CR* Veterinaria e registro no 40h R$ 5.805,36
(Médico Veterinario) respectivo  Orgdo de
Classe
Nivel Superior -
Profissional de Servicos de Graduagdo em
Saude CR* Fonoaudiologia e registro 40h R$ 5.805,36
(Fonoaudidlogo) no respectivo Orgio de
Classe.
Nivel Superior -
Profissional de Servigos de Graduagdo em Terapia
Saude CR* Ocupacional e registro no 40h R$ 5.805,36
(Terapeuta Ocupacional) respectivo  Orgdo de
Classe.
Nivel Superior -
- ST " Graduagdo em
Gestor de Acbes Institucionais | ¢cpy | Aggistencia  Social e| 30h | R$580536
(Assistente Social) . .
registro no respectivo
Orgio de Classe.
Nivel Superior -
Profissional de Servigos de Graduacao em
Saude CR* Enfermagem e registro no 40h R$ 5.805,36
(Enfermeiro) respectivo  Orgdo de
Classe.
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Profissional de Servigos de ggz‘ua éoselg)(;rz:?;écia (;
Saiide CR* e : 40h R$ 5.805,36
(Farmacéutico) I:engtl‘O no respectivo
Orgao de Classe.
Profissional de Servigos de g;:zlua éoS:rieg:iEolo i;;
Saiide CR* o g 40h R$ 5.805,36
(Psic6logo) e registro no respectivo
g Orgdo de Classe.
Graduagdo de  nivel
Profissional de Servico de superior, especifica para
Saude CR* o exercicio da fungdo, e 20h R$ 5.805,36
(Odontélogo) registro na entidade de
fiscalizacao da profissao.
Graduagao de  nivel
Profissional de Servico de superior, especifica para
Satde CR* o exercicio da fungdo, e 40h R$ 11.610,72
(Odontélogo) registro na entidade de
fiscalizagdo da profissao.
Graduagdo de  nivel
Profissional de Servigo de superior, especifica para
Sande CR* o exercicio da fungio, e 30hs R$ 5.805,36
(Fisioterapeuta) registro na entidade de
fiscalizacdo da profissao.
Nivel Médio Completo,
Técnico com curso Técnico em
de Servicos de Saude Il CR* Enfermagem e registro na 40h R$ 4.068,50
(Técnico de Enfermagem) entidade de fiscalizagdao
da profissao.
Nivel Médio Completo,
Técnico com curso Técnico em
de Servicos de Saude II CR* Saude Bucal e registro na 40h R$ 4.068,50
(Técnico de Satide Bucal) entidade de fiscalizacao
da profissao.
Curso Nivel Médio
p— . . Completo com curso
Teenlcade Servigos deSaldell | wpd | mmicoen 24h R$ 4.068,50
(Técnico em Radiologia) . : .
Radiologia e registro no
CRTR
Curso Nivel Médio
Técnico de Servicos de Saude II ((:I::;gleto Técrcl(i)éz
(Técnico em Imobilizagao CR* bilizacs 40h R$ 4.068,50
Ortopédica) em Imobilizagao
Ortopédica e registro na
ASTEGO
AEgn oo Hioples Nivel Médio Completo, e
(Técﬁico de Servicos CR* Curso bésico de Word e | 40h RS 4.996,41
Organizacionais II) Excel.
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Assistente de Servicos
Organizacionais Il CR* Nivel Médio Completo 40h R$ 2.736,13
g p
(Recepcionista)
Assistente de Servicos de Nivel médio completo,
Saude II CR* com curso especifico para 40h R$ 2.075,89
p P
(Auxiliar de Farmaécia) exercer a funcdo
Assistente de Servigos de
Saude II % . gt
(Agente Comunitério de Satide 1 - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Central)
Assistente de Servigos de Nivel médio completo e
Sauide II 5 residir,
(Agente Comunitario de Saude I - R preferencialmente na Hh R$2.075.89
ESF Central - Equipe Rural) zona rural.
Assistente de Servicos de
Saude II " . -
(Agente Comunitirio de Satde I - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Sibipiruna)
Assistente de Servigos de
Sauide II % . 5 e
(Agente Comunitario de Satde I - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Esplanada)
Assistente de Servigos de
Saude II = ; ;g
(Agente Comunitirio de Satde I - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Satde Lar)
Assistente de Servicos de
Saude II ¥ . s
(Agente Fomunitiriade Salide’i- CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Flamboyant)
Assistente de Servicos de
Saude Il * ; :
(ARentE CoMmitrD de Satae1 - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Planalto)
Assistente de Servigos de
Saude II E; z 2 2%
(Agente Comunitario de Satide I - CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
ESF Esperanga)
Assistente de Servigos de
Saude Il 4 y £
{Agente de Endentias 1) CR Nivel médio completo. 40h R$ 2.075,89
(Masculino)
Agente deServigus Completo acrescido. e
Especializados I CR* P i 40hs R$ 3.354,73
: . CNH categoria “B” ou
(Motorista de Veiculo Leve) :
superior

Prefeitura de Chapadéo do Sul-MS / Avenida Onze, 1045 - Centro / CEP 79,560-000 / (67) 3562-5680

g

imprensa@chapadaodosul.ms.gov.br



Ano XIX

[/

Segunda-feira, 06 de Abril de 2026

Z: DIARIO OFICIAL

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Edigao N° 3980

PREFEITURA DE

CHAPADAO

DO SUL

UMA CIDADE BEM

——

Pagina 11

Nivel Fundamental
completo e CNH modelo
Agente de Servigos "D" ou superior; registro
Especializados II (Motorista de CR* Sg:\};}la CN!:{ 4q CSSE?) 40h R$ 3.354,73
Ambulancia II) sy
Especializado de
transporte de veiculos de
emergéncia.
Au())“l:::-;giirsl:gll‘];os Nivel fundamental
(Auf:iliar de Servicos CR* incompleto - no minimo 40h R$ 2.414,93
3o
Operacionais II) ahserie
Auxiliar de Servicos .
Operacionais II cre | Curso Nivel Fundamental RS 2.414,93
(Cozinheiro) Incompleto - no minimo 40h
52 série.
Auxiliar de Servicos
Operacionais I CR* Alfabetizado 40h R$ 2.075,89
(Vigia)

1.2 O contrato é de prestacgdo de servigos, por tempo determinado, nos termos da Lei n® 407 /02.
1.3 Sao requisitos basicos para o provimento do cargo:
1.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.3.2 - Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

1.3.4 - Estar quite com as obriga¢des militares (sexo masculino) e eleitorais;
1.3.5 - Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.3.6 - Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;
1.4 As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado poderdao ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem de

classificacao.

1.5 O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, devera estar ciente de que, se aprovado e contratado,
devera deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos préprios, ndo cabendo aos cofres do
Municipio o 6nus das despesas com seu deslocamento ou estada.

1.6 O local de lotagao sera definido de acordo com as necessidades existentes.

1.7 O candidato contratado também podera ser transferido de um local para outro conforme a necessidade.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigao do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrugoes
e normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos e sera realizada no periodo compreendido entre as
08h00min do dia 07 de abril até as 23h59min 16 de abril de 2026 através do site
2.2. As inscrigoes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site

https://portal.imperioconcursos.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO .

2.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e clicar na drea destinada ao Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura do Municipio de CHAPADAO DO SUL/MS.

Prefeitura de Chapadéo do Sul-MS / Avenida Onze, 1045 - Centro / CEP 79,560-000 / (67) 3562-5680
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b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢do”, apos a aceitagdo, o interessado devera primeiramente realizar
o seu cadastro no site do https: rtal.imperiocon .com.br e posteriormente realizar a inscri¢do
para o cargo pretendido.

c) NAO HAVERA COBRANCA DE TAXA DE INSCRICAO.

d) Para confirmar o deferimento da inscri¢do veja o Capitulo IV deste Edital.

2.4. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagoes prestadas no
formulario de inscrigdo online.

2.5. AIMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. e a Prefeitura Municipal de CHAPADAO DO SUL/MS nio
se responsabilizardo por solicitagdo de inscrigdo ndao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, virus, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal; fax; condiciolnal; proviséria ou fora do periodo da inscrigao
estabelecido neste edital.

2.7. A efetivagdo da inscri¢do implica no conhecimento e aceitagdo integral de todo o estabelecido no
presente Edital.

2.8. E vedada a inscrigédo presencial.

2.9. Cada candidato podera se inscrever em apenas 01 (um) cargo pretendido. Em caso de mais de

uma inscri¢do, sera considerado somente a tltima inscrigao.

CAPITULO III - DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO |

3.1. Sera divulgada lista preliminar de inscritos nos sites http://chapadaodosul.ms.gov.br e

https://portal.imperioconcursos.com.br, conforme Cronograma (Anexo I).

3.2. O candidato terd acesso ao status de inscricdo, diretamente pelo site

https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e

SENHA.

3.3.E deresponsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscrigdo face a homologagio

das inscrigoes, conforme a data estipulada no item 3.1.

3.4. Os recursos julgados serdao divulgados nos sites http://chapadaodosul.ms.gov.br e
ortal.imperioconc s.com.br, acessando a “Area do Candidato”.

3.5 Considera-se indeferida a inscricao do candidato que:

3.5.1 prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢ao;

3.5.2 omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao;

3.5.3 deixar campos de informagao da inscrigdo em branco;

3.5.4 ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscri¢do no prazo conforme

Cronograma (Anexo I) apds a publicagao da lista preliminar de inscritos.

3.6 O candidato que nao entrar com recurso sobre o indeferimento da inscrigdo e seu nome nao

estiver na lista oficial dos inscritos NAO participara do presente processo seletivo simplificado.

3.7. Tendo em vista o nimero de vagas NAO havera reserva de vagas para candidatos PcDs.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO |

4.1. Antes de efetuar a inscri¢io, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as
disposi¢des e exigéncias deste edital.

44.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrigées, via postal, via fax e (ou) via
correio eletronico.

Prefeitura de Chapadéo do Sul-MS / Avenida Onze, 1045 - Centro / CEP 79.560-000 / (67) 3562-5680

— imprensa@chapadaodosul.ms.gov.br



DIARIO OFICIAL gioso /N

www.chapadaodosul.ms.gov.br EMESSORSESENIMEL IR

v/

Segunda-feira, 06 de Abril de 2026 Edigao N° 3980

Pagina 13

4.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdomica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término
do periodo de inscrigdo.

4.5. Tera sua inscrigao cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que utilizar o CPF de terceiros.

4.6. As informacgoes prestadas na solicitacdo de inscrigao serdao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. do direito de excluir do
certame aquele que nao preencher o formulario de forma completa e correta.

4.7. O candidato deverd obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos,
especialmente referente a nome, endereco, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP
correspondente a sua residéncia. No prazo de validade do Processo Seletivo o candidato devera
manter o endereco, telefone e e-mail atualizado junto a Prefeitura Municipal.

CAPITULO V - DA DIVULGACAO

5.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as
informagdes referentes as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e http://ch osul.ms.gov.br.

5.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas
deste Processo Seletivo através dos meios de divulgacdo citados.

5.3. A lista geral do Processo Seletivo (classificados) terd divulgagdo ampla e geral nos sites

https://portal.imperioconcursos.com.br e http://chapadaodosul.ms.gov.br, atendendo os

principios da publicidade e da isonomia.

CAPITULO VI - DA PROVA DE TiTULOS |

6.1. Os Titulos, para os cargos descritos no item 1.1 deverao ser anexados e enviados através do
site https://portal.imperioconcursos.com.br (em um dnico arquivo, em formato PDF) nos
dias indicados no Anexo I (cronograma). O candidato ira acessar o site, informando seu CPF e
senha na Area do candidato, acessando em seguida “Historico de Inscrigdes”, em Enviar Titulos,
clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua documentacao.

6.1.1. Serdo avaliados os titulos dos candidatos e o seu julgamento obedecera aos seguintes
critérios de pontuacgdo:

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ITEM TITULOS PONTUACAO
1 FORMACAOQ PROFISSIONAL UNITARIO | MAXIMO

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusao de Curso de
Pés-graduagdo em nivel de Doutorado-stricto sensu na drea 5,0 5,0
especifica do cargo, copia legivel.

Prefeitura de Chapadéo do Sul-MS / Avenida Onze, 1045 - Centro / CEP 79.560-000 / (67) 3562-5680

— imprensa@chapadaodosul.ms.gov.br



DIARIO OFICIAL gioso /N

www.chapadaodosul.ms.gov.br MMAIDADE BEMIMELax

v/

Segunda-feira, 06 de Abril de 2026 Edigao N° 3980

Pagina 14

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusao de curso de
Pés-graduagdo em nivel de Mestrado-stricto sensu na area 4,0 4,0
especifica do cargo, copia legivel.

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusao de Curso de
Pés-graduagdo em nivel de Especializagao (minima de 3,0 6,0
360h) na area especifica do cargo, copia legivel.

2 EVENTOS DE CAPACITACAO PRESENCIAL E/OU ONLINE | UNITARIO | MAXIMO
Certificados de participagdo como ministrante, colaborador,
autor, instrutor ou participante em cursos, jornadas,
simpdsios, congresso, semana ou encontros, workshop, na
area especifica do cargo, realizados a partir de 2020 até a data
de publicagdo deste edital, com carga horaria acima de 100
horas, cdpia legivel.

Certificado de participagdo como ministrante, colaborador,
autor, instrutor ou participante em cursos, jornadas,
simpdsios, congresso, semana ou encontros, workshop, na
area especifica do cargo, realizados a partir de 2020 até a data
de publicagdo deste edital, com carga horaria de 80 a 99
horas, copia legivel.

Certificado de participagdo como ministrante, colaborador,
autor, instrutor ou participante em cursos, jornadas,
simpdsios, congresso, semana ou encontros, workshop, na
area especifica do cargo, realizados a partir de 2020 até a data
de publicagao deste edital, com carga horaria de 60 a 79
horas, copia legivel.

Certificados de participagao como ministrante, colaborador,
autor, instrutor ou participante em cursos, ou workshop, na
area especifica do cargo, realizados a partir de 2020 até a data 0,5 5,0
de publicacio deste edital, com carga horaria de 20 a 59
horas, copia legivel.

3 TEMPO DE SERVICO UNITARIO | MAXIMO
Servigos prestados a Administragdao Publica Municipal,
Estadual ou Federal:

1,0 5,0

0,5 5,0

0,5 50

Sl S0 : : : 0,5 a cada
Certiddo em copia legivel, em papel timbrado, com assinatura i
; 7 20 180 dias de 5,0
e carimbo do responsavel pelo 6rgao de recursos humanos do .
tempo de servico na area especifica do cargo, devendo ¢
constar o periodo com dia, més e ano do servico prestado.
Servico prestado a Empresa Privada:
Certidao em papel timbrado, com assinatura e carimbo do 05acada
responsavel pelo setor de recursos humanos ou Carteira de P
. i : s 180 dias de
Trabalho atualizada, com a pagina de identificacdo do ¢ 5,0
: X servigo
candidato e pagina dos contratos de trabalho, das empresas
privadas, do tempo de servico na area especifica do cargo,
copia legivel.
Total 50,0
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ITEM

TITULOS

PONTUACAO

FORMACAO PROFISSIONAL

UNITARIO

MAXIMO

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusido de
Curso de Pos-graduagdao em nivel de Especializagao
(minimo de 360 horas); em qualquer area, cépia
legivel.

3,0

3,0

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusido de
Curso de Graduagao em qualquer area, copia legivel.

2,0

2,0

EVENTOS DE CAPACITAGCAO PRESENCIAL E/OU
ONLINE

UNITARIO

MAXIMO

Certificados de participagio como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpoésios, congresso, semana ou encontros,
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagdo deste edital, com
carga horaria acima de 100 horas, copia legivel.

1,0

50

Certificado de participagio como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpésios, congresso, semana ou encontros,
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagdo deste edital, com
carga hordria de 80 a 99 horas, cdpia legivel.

0,5

50

Certificados de participagio como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
ou workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagio deste edital, com
carga hordria de 60 a 79 horas, cépia legivel.

0,5

50

Certificados de participagdio como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
ou workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagdo deste edital, com
carga hordria de 20 a 59 horas, cépia legivel.

0,5

50

TEMPO DE SERVICO

UNITARIO

MAXIMO

Servicos prestados a Administracio Publica
Municipal, Estadual ou Federal:

Certidao em copia legivel, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do responsavel pelo 6rgio de
recursos humanos do tempo de servico na area
especifica do cargo, devendo constar o periodo com dia,
més e ano do servico prestado.

0,5 a cada
180 dias de
Servico

10,0

Servico prestado a Empresa Privada:

Certidao em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel pelo setor de recursos humanos ou
Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de

0,5 a cada
180 dias de
servico

5,0
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identificacdo do candidato e pagina dos contratos de
trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo na
area especifica do cargo, copia legivel.

Total

40,0

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

ITEM

TITULOS

PONTUACAO

FORMACAO PROFISSIONAL

UNITARIO

MAXIMO

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusao de
Curso de Graduagao em qualquer area, copia legivel.

3,0

3,0

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusdo de
Curso de Ensino Médio, copia legivel.

2,0

2,0

EVENTOS DE CAPACITACAO PRESENCIAL E/OU
ONLINE

UNITARIO

MAXIMO

Certificados de participagdo como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros,
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagao deste edital, com
carga horaria acima de 100 horas, copia legivel.

1,0

50

Certificado de participagdo como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
jornadas, simpdsios, congresso, semana ou encontros,
workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagado deste edital, com
carga horéaria de 80 a 99 horas, copia legivel.

0,5

50

Certificados de participagdo como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
ou workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagao deste edital, com
carga horaria de 60 a 79 horas, copia legivel.

0,5

50

Certificados de participagdo como ministrante,
colaborador, autor, instrutor ou participante em cursos,
ou workshop, na area especifica do cargo, realizados a
partir de 2020 até a data de publicagdo deste edital, com
carga horéaria de 20 a 59 horas, copia legivel.

0,5

5,0

TEMPO DE SERVICO

UNITARIO

MAXIMO

Servicos prestados a Administracao Publica
Municipal, Estadual ou Federal:

Certidao em copia legivel, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do responsavel pelo 6rgdo de
recursos humanos do tempo de servico na darea
especifica do cargo, devendo constar o periodo com
dia, més e ano do servigo prestado.

0,5 acada
180 dias de
servico

10,0
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Servigo prestado a Empresa Privada:
Certidao em papel timbrado, com assinatura e carimbo

; 0,5 acada
do responsavel pelo setor de recursos humanos ou 180 dias de
Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de servico 5,0
identificacao do candidato e pagina dos contratos de
trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo na
area especifica do cargo, cdpia legivel.

Total 40,0

I - Nos certificados de comprovacgao de cursos devera constar a data de inicio e término.

I - Caso haja certificado com carga horaria diferente, com a data de realizagdo concomitante, o certificado
podera ser desconsiderado.

I11 - Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, nao sendo permitida a soma de carga
horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

Experiéncia profissional

- A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante cépia da carteira profissional, incluindo a
folha de rosto, frente e verso, e/ou de declaracdo de tempo de servigo expedida pelo empregador, em papel
timbrado, com CNPJ, enderego completo, telefone, nome legivel, fun¢do e assinatura do funcionario
responsavel.

6.2. Nao sera aceita a entrega dos titulos em data diferente daquela estipulada.

6.3. A Prova de Titulos sera somente classificatdria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas
nao tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do Processo Seletivo.
6.4. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se
tratarem de arquivo corrompido, bem como, nao serdao computados titulos e/ou documentos que nao
consignem de forma expressa e precisa as informagdes necessarias a sua avaliagido, bem como aqueles cuja
copia estiver ilegivel, mesmo, que parcialmente.

6.5. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatoério da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricao e/ou identidade.

6.6. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacao, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do Processo Seletivo.

6.7. Somente serdo aceitos certificados de cursos presencial ou online que tenham sido concluidos até a
data de publicagdo deste edital, e que estejam de acordo com as informagoes abaixo:

- nome completo do aluno;

- data de conclusao do curso;

- modalidade do curso - aperfeigoamento, capacitagao ou atualizagio;

- carga horaria;

- contetido programatico;

- assinatura do diretor da instituicao; e

- dados para verificagdo da validade do certificado.

6.8. Nao serdao computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, servigo voluntario, curso
preparatorio, visita técnica, viagem cultural ou certificados de trabalhos manuais, bem como de datas e
festas comemorativas.

6.9. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela
autoridade publica competente.

6.9.1 A andlise dos titulos sera realizada pela empresa IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA.

6.10. Receberd nota zero o candidato que ndo anexar e protocolar os titulos no ato da inscrigao.
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6.11. Para efeito de avaliagdo, todas as atividades previstas dos titulos deverao estar concluidas.
6.12. Nao serao aceitos os certificados com a data de conclusdo posterior a publicagao deste edital.
6.12. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

6.13. No somatério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

7. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

7.1 A prova pratica esta prevista para ser realizada na data prevista (conforme Anexo I) sendo que o
horario e local serao divulgados no dia 04 de maio de 2026.

7.2. Serdo convocados para a Prova Pratica todos os candidatos devidamente inscritos no presente
Processo Seletivo.

7.5. A prova pratica sera realizada conforme o que esta estabelecido abaixo:

CONTEUDO AVALIACAO
Conhecimento pratico, destreza e habilidade na realizagdo do atendimento ao
paciente “ator” que simulard a situagdo-problema e eficacia na execugdo das|APTO OU INAPTO
atividades com resolucdo e/ou andamento da situagio-problema.

7.5.1. A prova pratica terd duragao mdxima de 15 (quinze) minutos, individualmente.

7.5.2. 0 candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estard automaticamente
eliminado.

7.6. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo automaticamente
desclassificado o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

7.7.Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas
ou outras situagoes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate a
seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior tempo de servigo na area.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Serao disponibilizados os seguintes itens para interposi¢ao de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento das Inscrigoes;

b) Recurso contra a Pontuagao da Prova de Titulos.

9.2. 0 prazo para interposi¢do de recursos sera conforme o Cronograma (ANEXO I), contados da publicagdo
dos respectivos atos mencionados no item 9.1. tendo como termo inicial o dia util seguinte ao da publicagao
dos referidos atos.

9.3. 0 candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item
9.1 devera proceder da seguinte maneira:

9.3.1. Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br;

9.3.2. Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO 01/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL.
9.3.3. Localizar o botao “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso);
9.3.4. Preencher corretamente os campos do formuldrio correspondente ao tipo de recurso.
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9.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
serdo dirigidos a apreciagio da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., empresa designada para
realizacdo do Processo Seletivo.

9.4.1. O recurso devera ter argumentacao logica e consistente, caso contrario sera indeferido.

9.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagoes estabelecidas neste edital serao indeferidos.
9.5. Nao serao aceitos recursos que:

9.5.1. Estejam em desacordo com este edital;

9.5.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

9.5.3. Encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail);

9.6. Os recursos julgados e  homologados serdao  disponibilizados nos  sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e http://chapadaodosul.ms.gov.br,, devendo o
candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndao lhe sendo enviado individualmente o teor
delas.

9.7. Em hipétese alguma havera revisao de recursos e recurso do recurso.

9.8. A interposi¢do dos recursos nio obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo I) do Processo
Seletivo.

CAPITULO X - DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR I

10.1. Conforme previsto no cronograma no ANEXO I.

CAPITULO XI - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL |

11.1. Conforme previsto no cronograma no ANEXO L.

|

CAPITULO XII - DA CONTRATAGAO |

12.1.0s candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados através de Edital
Especifico publicado no Didrio Oficial do Municipio de Chapadao do Sul/MS e disponibilizado no endereco
eletrénico http://chapadaodosul.ms.gov.br, para contratagio, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

12.2 A vaga resultante da desisténcia sera oferecida ao proximo candidato, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacao.

12.3 Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

12.3.1- Nao se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocagao;

12.3.2 - Ndo se apresentar para iniciar as atividades no prazo fixado;

12.3.3 - Nao comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

12.3.4 - Nao apresentar a documentagdo comprobatoria necessaria para ser contratado para o cargo.

12.4 O contrato tempordrio, objeto do presente Edital, sera confeccionado pelo prazo de 06 (seis) meses, a
contar da data da contratagdo do candidato, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
discricionariedade e necessidade da Administragdo Publica.

12.5 Para contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos originais (sem excegdes):
12.5.1 - Comprovante de residéncia atualizado;

12.5.2 - Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (diploma e historico);

12.5.3 - Certidao de casamento ou nascimento;

12.5.4 - Certidao de nascimento e CPF dos filhos dependentes (inclusdao de dependentes para dedugio de
Imposto de Renda);

12.5.5 - Carteira Profissional de Trabalho (uma cépia da pagina da foto, frente e verso);

12.5.6 - PASEP, PIS ou NIT;
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12.5.7 - Conta no Banco do Brasil (Salario ou Corrente);

12.5.8 - Certidao de quitagao eleitoral;

12.5.9 - Titulo de Eleitor do municipio ou comprovante de transferéncia;

12.5.10 - Certificado Militar (para homens);

12.5.11 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

12.5.12 - Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);

12.5.13 - Carteira do Orgao da Classe (quando necessario);

12.5.14 - Niimero de Telefone para contato;

12.5.15 - Carteira de Identidade (RG);

12.5.16- Declaragao de Bens ou Imposto de Renda

12.5.17- CND Receita Federal

12.5.18- Exame Admissional (Retirar o encaminhamento para realizagdo do exame no RH, pois ndo sera
possivel realizar o exame admissional sem o encaminhamento).

12.5.19- Documento de lotagao assinado pelo Secretério da pasta ou responsavel designado.

CAPITULO XIII - DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

13.1 O adicional de insalubridade e periculosidade constituiu vantagem financeira destinado a retribuir
caracteristicas peculiares ao exercicio das atribui¢oes de fun¢ao definidas no Laudo Técnico das Condigdes
do Ambiente de Trabalho (LTCAT).

13.2 Os candidatos aprovados que fizerem jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade por conta de
sua fungao, perceberao os valores correspondentes aos percentuais especificos determinados no Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) comprovando enfaticamente a exposi¢do dos
agentes ambientais nocivos a satide ou a integridade fisica.

13.3 O adicional de insalubridade e periculosidade, sera concedido tdo somente aos profissionais que
compodem os cargos e fungdes descritos no Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente de Trabalho, fixado
sobre o menor vencimento da tabela salarial da Prefeitura Municipal.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital sera executado pela IMPERIO ASSESSORIA E
CONCURSOS LTDA sob a supervisdao da Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Chapadao
do Sul.

14.2 A inscrigao implicara ao candidato conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste
edital e demais instrumentos normativos do Processo Seletivo Simplificado, dos quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

14.3 0 candidato sera o inico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuigdes do cargo e, também,
das datas, locais, hordrios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Processo Seletivo Simplificado.
14.4 0 prazo de validade do Edital deste Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, a contar da data
da homologacdo do seu resultado.

14.5 Na hipotese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e durante a
vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, por necessidade da Prefeitura Municipal, serdo contratados os
candidatos aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo, até o quantitativo estabelecido em
lei para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Chapadéo do Sul/MS.

14.6 Nio sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim a publicagdo no érgao oficial do Municipio.

14.7 A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentagao de documentos falsos ou a pratica
de atos dolosos pelo candidato, importara na anulagdo de sua inscri¢io e de todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de outros procedimentos legais.
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14.8. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdao Examinadora do Processo
Seletivo e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no que se refere a realizagio deste Processo
Seletivo.

14.9. Cabera ao Prefeito do Municipio de Chapadao do Sul a homologagao dos resultados finais do Processo
Seletivo.

14.10. O Processo Seletivo destina-se a contratagao dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocagao individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal
de Chapadao do Sul e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do
Processo Seletivo.

14.11. Os candidatos aprovados e convocados poderdo ser contratados pelo periodo de 06 (seis) meses,
podendo o referido contrato, a critério da administragao, ser prorrogado por igual periodo.

14.12. 0 nao atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminagao do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

14.13. O Foro da Comarca do Municipio de Chapadao do Sul decidira quaisquer ag¢des judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorancia, é expedido o presente edital, que ficard a disposicdo pela Internet nos sites

https://portal.imperioconcursos.com.br e http: //chapadaodosul.ms.gov.br.

Chapadao do Sul - MS, 06 de abril de 2026.

Walter Schlatter
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA EVENTOS

06/04/2026 Divulgacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo

0752 1n/ls/2026 Periodo de Inscrigoes e data de envio dos titulos

21/04/2026 Divulgacdo da homologacdo das inscri¢des

22 e23/04/2026 Periodo para interposi¢do de recursos das inscri¢des

27/04/2026 Resultado - Recurso Homologacao (se necessario)

04/05/2026 Divulga¢do do resultado preliminar para o cargo de Técnico de
Enfermagem

05e 06/05 /2026 Periodo para interposicao de recursos das inscri¢cdes

08/05/2026 Recurso - Resultado Preliminar (se necessario)

10/05/2026 Data de realizacdo da Prova Pratica

14/05/2026 Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Pratica e divulgacao
do resultado preliminar para os demais cargos

15e16/05/2026 Periodo para interposicao de recursos

21/05/2026 Divulgacdo do Resultado Final

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungdo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul em
acordo com a Império Assessoria e Concursos Ltda.

- Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo Simplificado serdo objeto de
publicagdo  por Editais nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
https://chapadaodosul.ms.gov.br e ainda no mural da Prefeitura Municipal de Chapadao do
Sul. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os
editais referentes ao andamento deste Processo Seletivo, divulgados nos meios acima
mencionados.
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