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EDITAL N2 01/2026

ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DA NAV BRASIL SERVICOS DE NAVEGACAO AEREA S.A

A NAV Brasil Servigos de Navegacdo Aérea S.A - NAV BRASIL, torna publica a realizacdo do Concurso Publico
destinado ao provimento de 128 (cento e vinte e oito) vagas para os cargos de nivel médio, médio-técnico e superior
previstos neste edital, mais cadastro de reserva, de acordo com o disposto abaixo.

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e
posteriores retificagbes, caso existam, visa ao preenchimento de 128 (cento e vinte e oito) vagas e a
formacdo de cadastro reserva (CR) para os cargos de nivel médio, médio-técnico e superior, conforme
previsto no item 3.1, observado o prazo de validade do certame.

O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo da homologacado do
resultado final no Diario Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
nos termos do art. 37, inciso Ill, da Constitui¢do Federal.

Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por cento) serdao
reservadas aos candidatos com deficiéncia, consoante previsdo contida no Decreto Federal n2 9.508, de
24 de setembro de 2018.

Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, ficam reservados 30% (trinta por
cento) do total de vagas, para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ), conforme a Lei n?
15.142/2025 e do Decreto n2 12.536/2025. A distribui¢do serd de 25% (vinte e cinco por cento) Pretos e
Pardos, 3% (trés por cento) para Indigenas e 2% (dois por cento) para Quilombolas.

O candidato aprovado no concurso e convocado para admissdo terd o contrato de trabalho regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e Legislagdo Trabalhista Federal Complementar.

O contrato de trabalho ter3, inicialmente, um prazo de experiéncia de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da admissao, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, totalizando no maximo 90 (noventa) dias,
conforme dispde o pardgrafo unico do art. 445 da CLT.

A inscrigdo do candidato implicara a ciéncia plena e integral dos termos deste Edital, de seus anexos, de
eventuais alteragdes e da legislagdo vigente.

DO CONCURSO

2.1.

O Concurso Publico abrangera as seguintes fases:
12 FASE, sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, composta das seguintes etapas:
I. Prova Objetiva, para todos os cargos, de cardter eliminatério e classificatério;
Il. Procedimento Complementar a Autodeclaragdo, para aqueles que concorrerem a reserva de vagas
para candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas;
IIl. Avaliagdo Biopsicossocial, para aqueles que concorrerem a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia;
22 FASE, sob a responsabilidade da NAV Brasil, composta das seguintes etapas:
IV. Avaliagdo Psicoldgica, para o cargo de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea, de carater
eliminatorio;
V. Curso de Formacgao, para os cargos de Profissional Técnico de Navegac¢do Aérea e Meteorologista,
de cardter eliminatdrio e classificatério; e
VI. Estagio Operacional, para os cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e Meteorologista,
de caréter eliminatdrio.
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2.2. Os editais e demais documentos relativos ao Concurso serdo divulgados por meio da Internet, no seguinte
endereco eletrdnico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/navbrasil26.
2.3. A Prova Objetiva serd realizada nas cidades de Macapa/AP, Palmas/TO, Santarém/PA, Belo Horizonte/MG,
S3o Paulo/SP, Rio de Janeiro/RJ, Vitéria/ES, Goidnia/GO, Londrina/PR, Aracaju/SE e Teresina/PI.
2.3.1.Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades onde serdo realizadas
as provas do Concurso, conforme item 2.3, a FGV reserva-se o direito de alocar os candidatos em
cidades proximas as determinadas para a aplicagdo das provas.
2.4. A Avaliacdo Biopsicossocial sera realizada em Sdo Paulo/SP e Rio de Janeiro/RJ.
2.5. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo de pessoas pretas, pardas, indigenas e
quilombolas sera realizado de forma telepresencial.
2.6. A FGV e a NAV Brasil ndo assumem quaisquer responsabilidades quanto ao deslocamento, alimentagao e
a hospedagem dos candidatos.
2.7. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia
o horério oficial de Brasilia/DF.
2.8. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar mensagem eletrénica
(e-mail) para o endereco eletrénico na internet navbrasil26@fgv.br em até 5 (cinco) dias uteis apds sua
publicag¢do, com indicacdo do Edital a que se refere. Apds esse periodo, o prazo estara precluso.

DOS CARGOS

3.1. O cargo, o numero de vagas, a jornada semanal de trabalho, a localidade das vagas e a remuneragao para
0 concurso estdo estabelecidos na tabela a seguir:

. J d
Vagas Imediatas e | S Remuneragio

Nivel de Semanal Localidade

escolaridade Reserva (RS)

a | roo (H)

Rio de Janeiro -

Assistente Social Superior 1 1 0 0 0 10 30 RJ 4.632,10
P o Rio de Janeiro -
Eletrotécnica Técnico 1 0 0 0 0 10 40 RJ 4.632,10
letroni P Rio de Janeiro -
Técnico em Eletronica Técnico 1 0 0 0 0 10 40 RJ 4.632,10
Infraestrutura e - -
Manutencdo | pMecanica Técnico 1 |lo]lo]lo]f o 10 40 Rio de ::j"e"o | ae32,10
. " P Rio de Janeiro -
Edificagbes Técnico 1 0 0 0 0 10 40 R 4.632,10
Profissional Técnico de Navegacdo 36 0u Dependéncias
Aérea — Operador de Torre de Médio 32 13 2 1 JE 300 20%* da NAV 5.944,03
Controle Brasil (DNB)
. Rio de Janeiro -
Advogado Superior 3 1 0 0 1 20 40 R 6.186,00
Analista de Comunicago Social e MKT |  Superior 1 loflofo 0 10 40 ftiode g"e'm . 6.186,00
Analista de Gestdo Superior 29|11 2 150 40 ftiode :{j"e'm " | 618600
. Rio de Janeiro -
Contador Superior 1 1 0 0 0 30 40 RJ 6.186,00
. Rio de Janeiro -
Pedagogo Superior 1 0 0 0 0 10 40 RJ 6.186,00
- . Rio de Janeiro -
Psicélogo Superior 1 0 0 0 0 10 40 6.186,00

RJ
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Analista de Tecnologia Superior sl 2]oflo] 1 50 g0 | Riode JRj"e'm | 697261
Civil Superior 21 loflo| 1 20 a0 | Riode JRj"e'm | 1086368
Superior i iro -
Telecomunicacdes 1 loflo]lo] o 10 40 Rio e JRj"e'm 10.868,68
Superior : P
Software 1 |lolo]lo]f o 10 40 Rio de JRj"e'm 10.868,68
Engenheiro Superior
Mecanico 1 |lolo]lo]f o 10 40 Rio de JR"j‘"e'm “| 1086868
Superior i iro -
Eletrénico 1 lolo]lo] o 10 4 | Riode JRi"e"° 10.868,68
Superior i iro -
Eletricista 1 |l1]o]lo]f o 10 40 Rio de JRj"e'm 10.868,68
36 0u Rio de Janeiro—
Meteorologista Superior 6 3 0 0 1 30 e Rle 6.972,61
40
Guarulhos - SP

TOTAL - 83 32 3 P 8 730 - -

* AC = Ampla Concorréncia; N = Negro; | = Indigena; Q = Quilombola; e PCD = Pessoa com Deficiéncia.

** 36 horas semanais para labor em regime de escala de revezamento conforme Acordo Coletivo de Trabalho geral ou Acordo Coletivo de Trabalho
Especifico de Escala local, em vigor; ou 40 horas semanais para labor em horario administrativo.

*** A Pessoa com Deficiéncia que desejar concorrer para o cargo de Profissional Técnico de Navegagdo Aérea deverd observar os requisitos de aptiddo
fisica e sensorial, conforme 14.2 e subsequentes.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Nos casos em que ndo houver reserva imediata de vaga, quando as contratagdes vierem a ultrapassar o
guantitativo de vagas inicialmente ofertadas, os percentuais descritos nos subitens 1.3 e 1.4 serdo
observados no cadastro de reserva.

As atribuicdes e requisitos dos cargos estdo definidos no Anexo | deste Edital.

Em caso de eventual contratagdo, os principais beneficios oferecidos pela NAV Brasil sdo: 132 saldrio;
férias; depdsito do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); vale-transporte ou auxilio-
combustivel; vale refeicdo/alimentacdo; cesta alimentacdo; auxilio-creche; beneficio de Assisténcia a
Saude (BAS), contributdrio; seguro de vida em grupo, contributario; contribuigdo ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS); licenga-maternidade e demais beneficios previstos no Acordo Coletivo vigente,
conforme regras e critérios, pactuados entre a NAV Brasil e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores na
Protecdo ao Voo (SNTPV), na data da contratagdo.

3.4.1. Os beneficios possuem natureza varidvel, estando condicionados as regras que se fizerem vigentes,
conforme instrumentos coletivos aplicaveis e politicas internas da empresa, sem garantia de manutengado
de valores especificos.

O empregado podera ser designado para trabalhar em qualquer Dependéncia da NAV Brasil (DNB),
inclusive em alguma que porventura venha a ser criada apds assinatura do contrato de trabalho,
admitindo-se, a critério da empresa, as transferéncias definitivas e provisdrias para qualquer ponto do
territdrio nacional.

O empregado tem ciéncia que podera ser designado a viajar a servico e submeter-se a cursos ou periodos
de treinamento e/ou especializacdo, em qualquer localidade do territério nacional.

A lotagdo inicial nas DNB da Empresa, para os cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e de
Meteorologista, sera definida apds a conclusdo com aproveitamento no curso de formacdo, previsto no
item 14 deste Edital, observada exclusivamente a classificagdo obtida pelos candidatos ao término desta
etapa, com base na ordem decrescente das notas finais que definird a prioridade para a escolha das vagas
nas DNB.

3.7.1. A classificagdo obtida pelos candidatos produzirad efeitos somente para priorizagdo da
escolha das vagas ofertadas apds a conclusdo do curso de formagdo, ndo alcan¢ando as
demais etapas do certame.

3.7.2.Para o cargo de Profissional Técnico de Navegac¢do Aérea o concurso é de abrangéncia
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nacional, sendo ofertadas as oportunidades de lotagdo de acordo com a necessidade do
servigo e o interesse publico, observado o previsto no subitem 3.4, nas DNB que,
atualmente, estdo localizadas nas seguintes filiais: Aracaju/SE; Goidnia/GO; Jodo
Pessoa/PB; Londrina/PR; Ribeirdo Preto/SP; Santarém/PA; Palmas/TO; Uberlandia/MG;
Uberaba/MG; Macaé/RJ; Navegantes/SC; Teresina/Pl; Guarulhos/SP; Campinas/SP;
Presidente Prudente/SP; Macapa/AP; Belo Horizonte/MG; Rio de Janeiro -
Jacarepagud/RJ; Rio de Janeiro - Santos Dumont/RJ; Bauru/SP; Ilhéus/BA e Vitéria/ES.

3.7.3.Para o cargo de Meteorologista, o concurso é de abrangéncia nacional, observado o
previsto no subitem 3.4, sendo ofertadas as oportunidades de lotagdo de acordo com a
necessidade do servigo e o interesse publico, nas DNB que, atualmente, estdo localizadas
nas seguintes filiais: Rio de Janeiro/RJ e Guarulhos/SP.

3.8. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. As inscri¢cdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo das 16h do dia 27 de abril de 2026 até
as 18h do dia 28 de maio de 2026.
4.1.1. O valor da taxa de inscri¢cdo para os cargos de nivel médio é de RS 83,64 (oitenta e trés reais e

4.2.

sessenta e quatro centavos).

4.1.2. O valor da taxa de inscri¢do para os cargos de nivel médio-técnico é de RS 83,64 (oitenta e trés reais

e sessenta e quatro centavos).

4.1.3. O valor da taxa de inscri¢do para os cargos de nivel superior é de RS 93,64 (noventa e trés reais e

sessenta e quatro centavos).

Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, observando o seguinte:

a)

b)

g)

h)

)

k)

acessar o enderego eletronico a partir das 16h do dia 27 de abril de 2026 até as 18h do dia 28 de maio
de 2026;

preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido e, em seguida, envid-lo de acordo com as
respectivas instrucdes;

selecionar o local que deseja realizar a prova;

indicar o cargo para a qual estara concorrendo;

realizar o envio, via upload, de foto 3X4, conforme subitem 4.3;

o envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente um boleto para pagamento da Taxa de
Inscrigdo, que devera ser impressa e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletronico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e a guarda do comprovante de inscri¢do;

a inscrigdo feita através da Internet somente tera validade apds a confirmac¢do do pagamento na rede
bancaria;

o requerimento de inscri¢do sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto) ndo seja
efetuado até o dia 29 de maio 2026, primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado
ao recebimento de inscrigdes via Internet;

apods as 16h do dia 28 de maio de 2026, ndo sera mais possivel acessar o formulario de requerimento
de inscricdo;

o candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto emitido
pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo;

o boleto estara disponivel no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26 e devera
ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do
requerimento de inscrigdo;

apods a conclusdo do preenchimento do Requerimento de Inscri¢cdo, o candidato devera gerar o boleto;
e
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m) a correta emissdo do boleto dependera do fornecimento dos dados corretos pelo candidato, sendo de

sua inteira responsabilidade as informacgdes prestadas.

No ato da inscri¢do, o examinando devera fazer upload (insergdo eletronica) de 1 (uma) foto 3X4 do rosto

em formato JPEG ou JPG, com tamanho maximo de até 5MB, conforme orientagdes a seguir:

4.3.1. O rosto devera estar de frente, em primeiro plano, com boa iluminagdo e sem sombras, bem como
descoberto (sem chapéu, sem éculos escuros, sem cabelo cobrindo o rosto ou outros elementos
que escondam a face do examinando, mesmo que parcialmente).

4.3.2. O fundo deverad ser neutro e ndo conter nada além da imagem da pessoa fotografada (similar a foto
do RG).

4.3.3. A fotografia anexada podera ser confrontada com a imagem do participante durante as etapas do
processo.

A FGV e a NAV Brasil ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido

por fatores de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem

falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdao de dados.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 27 de abril de 2026 até as 18h do dia 28 de maio de 2026

poderdo, caso necessario, reimprimir o boleto, no maximo até as 23h59 do dia 29 de maio 2026, quando

esse recurso sera retirado do endereco eletrénico da FGV.

4.5.1. O pagamento da taxa de inscri¢gdo apds as 23h59 do dia 29 de maio 2026, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.5.2. O comprovante de agendamento bancario ndo serd aceito como comprovagdo de pagamento de
taxa de inscricdo.

4.5.3. Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, ou, por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.5.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdérias na localidade em
que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio
valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5. Por ocasido do pagamento do boleto o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscrigdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigdes
e/ou pagamentos que n3o forem identificados devido a erro na informagdo dos dados pelo
candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

As inscrigdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou do

deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste

Edital.

4.6.1. 0 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, sendo de sua responsabilidade exclusiva a obtencdo
desse documento.

Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax

e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscri¢do ou para outro

concurso, restando vinculada a taxa de inscrigdo ao CPF informado no ato da inscrigdo.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o emprego do nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do

candidato.

4.10. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a

inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.
4.10.1. O candidato que, no ato de inscricdo, cometer erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.
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Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo
efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato e para uma mesma
modalidade de ingresso, somente serd considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada
por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes online da FGV pela data e hora de envio
do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

O candidato, ao realizar sua inscri¢gdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando também cientes os
candidatos de que, possivelmente, tais informag¢Oes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

A relagdo preliminar dos candidatos com inscricdo deferida sera divulgada através da internet, no
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo preliminar dos candidatos com inscrigcdo
deferida, ou contra o indeferimento da inscri¢ao devera observar o prazo de 2 (dois) dias Gteis a contar
da publicagdo do respectivo edital, mediante requerimento dirigido a Fundag¢do Getulio Vargas por meio
do endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

Apds a homologagdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteracdo dos
dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 6.5 e 7.3.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto
a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

5. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.

5.2.

5.3.

Somente havera isengdo da taxa de inscri¢do para os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593/2008,
que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n?11.016/2022, e aos amparados pela Lei n? 13.656/2018, que garante iseng¢do ao doador
de medula, mediante solicitagdo e comprovagdo conforme descrito neste Edital.
A isengdo mencionada no subitem 5.1 poderad ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 27 de abril
de 2026 até as 18h do dia 28 de maio de 2026, horério oficial de Brasilia/DF, no momento da inscri¢do
no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, devendo o candidato fazer o upload
(imagem original) dos documentos comprobatdrios para a obtengdo da isengdo.

5.2.1. Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscri¢do para
efetuar o envio da documentacdo.

5.2.2. Ndo serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletrénico diverso do indicado, bem
como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3. Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por meio de fax (aparelho
fc-simile), correio eletronico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

Os candidatos membros de familia de baixa renda inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), nos termos do Decreto n2 11.016/2022, de 26/06/2007, para obter a
isengdo deverdo informar, no ato da inscri¢do, os mesmos dados pessoais que foram originalmente
informados ao Orgdo de Assisténcia Social do Municipio responsavel pelo seu cadastramento no
CadUnico, mesmo que atualmente tais dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos tltimos
45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados nacional
do CadUnico, deverd, ainda, preencher e anexar a declaragdo constante do Anexo II.
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5.3.1. Apés o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados
cadastrais junto a Fundagdo Getulio Vargas por meio do sistema de inscrigdes on-line.

5.3.2. A inobservancia ao disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de
isen¢do do candidato, mesmo que inscrito no CadUnico, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes no banco nacional de dados do CadUnico.

Os candidatos doadores de células de medula dssea, nos termos da Lei n? 13.656/2018, para obter a

isengdo deverdo, no ato da inscricdao, fazer o envio de documento oficial que comprove o seu

cadastramento no Registro Nacional de Doadores de Medula Osseas (REDOME) ou em entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, sendo dispensada a comprovagdo da efetiva realizacdo de doagao
prévia.

Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos

documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacgao.

As informages prestadas no requerimento e no formulario de isencdo serdo de inteira responsabilidade

do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase

deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

O simples preenchimento dos dados necessdrios e o envio dos documentos para a solicitagdo da isengdo

de taxa de inscri¢do ndo garantem o beneficio, que ficara condicionado a andlise e ao deferimento por

parte da FGV.

5.7.1. A participa¢do do candidato em programas sociais do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia
etc.) ou a obtengdo de isengdo em outros certames ndo garante, por si s6, a concessao da isen¢do
da taxa de inscrigdo.

O ndo cumprimento de qualquer das etapas fixadas, a auséncia ou a inconformidade de informacg&es ou

documentos, bem como a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado, implicardo a eliminagdao

automatica do processo de isengdo.

E de inteira responsabilidade do candidato a consulta do resultado do seu pedido de isen¢do da taxa de

inscrigdo no Concurso Publico, que serd publicado no canal Oficial de divulgagdo dos resultados e no

endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

Os candidatos que tiverem seu pedido de isengdo indeferido poderdo apresentar recurso, no prazo de

2 (dois) dias, contados a partir da publicagdo do resultado preliminar, por meio de link disponibilizado

no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, que sera analisado pela FGV. Na fase

recursal ndo serd admitida a complementagdo da documentagdo enviada.

Os candidatos que tiverem seu pedido de isengdo indeferido, e desejarem permanecer inscritos no

certame deverdo efetivar sua inscricao acessando o enderego eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, imprimir o boleto e efetuar o pagamento da taxa no prazo

previsto no subitem 4.5.

5.11.1. Os candidatos que tiverem seu pedido de isengdo indeferido, e ndo efetuarem o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estardo
automaticamente excluidos do Concurso Publico.

5.11.2. Os candidatos que tiverem o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido
terdo sua inscricdo automaticamente efetivada.

VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscri¢do no presente Concurso aquelas que se
enquadrem nas categorias listadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto n2 5.296/2004, nos §§ 12 e 22 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (transtorno do espectro
autista), naLein214.768 de 22 de dezembro de 2023 e no paragrafo Gnico do art. 12 da Lein® 14.126/2021
(visdo monocular), observando, no que houver regulamentacgdo, conforme o paragrafo unico do art. 39
da Lei n? 13.846/2019, a avaliacdo e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no § 12 e
caput do art. 22 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015).

6.1.1. 5% (cinco por cento) das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, serdo
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reservadas aos candidatos com deficiéncia, desde que assim se declarem com base em laudo
médico ou parecer (imagem do documento original), no qual deve constar com nitidez, no minimo,
a identificagdo do candidato e do emissor (com respectivo registro no Conselho Regional de
Medicina e assinatura), a categoria da deficiéncia e o diagndstico com expressa referéncia ao cédigo
da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

6.1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1.1 deste Edital resulte em nimero fracionado,
este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

6.1.3. A aptiddo final para o cargo de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea (PTNA) observara a Instrugdo do
Comando da Aeronautica - ICA 63-15/2023, o Decreto n2 21.713/1946 e a Convengédo sobre Aviagdo Civil
Internacional de 1.944 (Convencdo de Chicago), promulgada pelo Decreto n® 21.713/1946, conforme
previsto no item 14.3.6, alinea “b”.

6.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas
e enviar o laudo médico ou parecer especifico, na forma do disposto nos subitens 6.1.1 e 6.2.1 (imagem
do documento original, em campo especifico no link de inscrigdo), das 16h do dia 27 de abril de 2026 até
as 18h do dia 28 de maio de 2026, horario oficial de Brasilia/DF, no endere¢o eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

6.2.1. O laudo médico ou parecer especifico devera conter:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

a identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter adatae o
local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional
de saude que emitiu o laudo, contendo o nimero de sua inscrigdo no respectivo Conselho
Regional Profissional, emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da publicagdo do Edital;
a indicacdo de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 12 (doze) meses antes, contados em relagdo a data de inicio do periodo
de inscricao;

a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de exame de acuidade
em pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual;

em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia,
a identificagdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como
suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter o local da
emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional de satde
que emitiu o laudo, com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional
respectivo; e

a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de
emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do
candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes
funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve, ainda, conter o local da emissdo, a assinatura
e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional de saude que emitiu o laudo,
com o numero de sua inscri¢do no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.2.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscri¢do para
efetuar o envio da documentagao.

6.2.3. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato,
quando convocado, passar por Avaliacdo Biopsicossocial.

U’ FGV CONHECIMENTO NAV BRASIL — SERVICOS DE NAVEGAGAO AEREA S.A. ‘ 8 ‘



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

NAV-

BRASIL

Servicos de Navegacdo Aérea

6.2.4. O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impec¢a a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem
como por outros motivos que impossibilitem o envio.

O candidato inscrito na condi¢dao de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial,

conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagdo

das provas.

A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de

pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

6.4.1. O candidato cujo pedido de inscrigdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo do respectivo edital,
mediante  requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

O candidato que declarar equivocada e indevidamente ser pessoa com deficiéncia quando do

preenchimento do requerimento de inscri¢do, deverd, apés tomar conhecimento dessa situagdo de sua

inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail navbrasil26@fgv.br, até o dia

28 de maio de 2026, para a corregdo da informacdo, por se tratar apenas de erro material.

Os candidatos aprovados na Prova Objetiva que, no ato da inscri¢do, se declararam pessoas com

deficiéncia, serdo convocados por meio de edital, que estard disponivel no endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, para se submeterem a Avaliacdo Biopsicossocial a qual
verificara a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia ou ndo.

6.6.1. A Avaliacdo Biopsicossocial dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia sera
realizada nas cidades de S3o Paulo/SP e Rio de Janeiro/RJ.

6.6.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Avaliacdo Biopsicossocial munidos do laudo
médico encaminhado por ocasido de sua inscri¢do, devidamente atualizado, e documento de
identidade original, assim como de todos os exames complementares julgados necessarios para a
comprovagao de sua condi¢do de pessoa com deficiéncia.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.6, a reprovacdo na Avaliagdo Biopsicossocial ou o ndo

comparecimento a avaliagdo acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos

em tais condigOes, passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia, caso obtenha nota suficiente
para tanto.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo em

qualquer fase deste Concurso Publico e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias

decorrentes do seu ato.

O resultado preliminar da Avaliagdo Biopsicossocial serda divulgado no enderego eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

6.9.1. O candidato que for reprovado na Avaliagdo Biopsicossocial podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, contados da publicagdo do respectivo edital, por meio do enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, caso aprovado no Concurso,

constard na lista de ampla concorréncia e também em lista especifica de candidatos na condi¢do de

pessoa com deficiéncia.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia aprovados

na Avaliagdo Biopsicossocial, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de

classificacdo geral de ampla concorréncia.

Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do

concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao horério de inicio, ao

local de aplicagdo, ao conteudo, a corre¢do das provas, aos critérios de aprovacdo e todas as demais
normas de regéncia do concurso.
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6.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de

readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacao
competente.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS NEGRAS (PRETOS E PARDOS), INDIGENAS E QUILOMBOLAS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso, 30% (trinta
por cento) delas sdo reservadas aos negros (pretos e pardos), indigenas e quilombolas, nos termos
previstos da Lei n? 15.142/2025, e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025. A
distribuicdo sera de 25% (vinte e cinco por cento) para negros (pretos e pardos), 3% (trés por cento) para
indigenas e 2% (dois por cento) para quilombolas.

7.1.1. Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas previstas no subitem 7.1 resultar nimero decimal
igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), o niUmero serd aumentado para o primeiro inteiro
subsequente; se menor do que 0,5 (cinco décimos), o numero sera diminuido para o inteiro
imediatamente inferior.

7.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as pessoas candidatas pretas, pardas, indigenas e
quilombolas para os cargos com numero de vagas igual ou superior a dois, respeitados os
percentuais previstos no subitem 7.1.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por disputar as vagas
destinadas aos negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas, enviando a documentagdo
complementar indicada neste edital nos subitens 7.11.1, 7.24.1 e 7.31.1, conforme a hipdétese, em campo
especifico no link de inscri¢do, das 16h do dia 27 de abril de 2026 até as 18h do dia 28 de maio de 2026,
horério oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.2.1. Considera-se:

a) Pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do inciso IV do
paragrafo Unico do art. 12 da Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

b) Pessoa indigena: aquela que se identificar como parte de coletividade indigena e é reconhecida
por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territdrio indigena;

¢) Pessoa quilombola: aquelas pertencentes ao grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuigdo, com trajetdria histérica propria, dotado de relagGes territoriais especificas, com
presungdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n2 4.887/2003.

7.2.2. A autodeclaracdo é facultativa, contudo, a sua auséncia impossibilitara o candidato de concorrer as
vagas reservadas, ficando ele submetido exclusivamente as regras gerais do Edital.

7.2.3. A declaragdo terd validade apenas para este concurso publico.

7.2.4. A relagdo dos candidatos inscritos na condigdo de pretos ou pardos, indigenas ou quilombolas serd
divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.2.5. O candidato que tiver sua solicitacdo de inscri¢do deferida as vagas reservadas aos negros (pretos
e pardos) indigenas e quilombolas, concorrerd simultaneamente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagdo no certame.

O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de

inscrigdo via Internet, ser preto ou pardo, indigena ou quilombola deverd, apds tomar conhecimento da

situacdo da inscri¢do nessa condi¢do, entrar em contato com a Fundagdo Getulio Vargas, por meio do e-

mail navbrasil26 @fgv.br, até o dia 28 de maio de 2026 para a corre¢do da informacgdo, por tratar-se apenas

de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

Presumir-se-do verdadeiras as informacg&es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do, sem prejuizo da

apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacdo de declaragdo

falsa.

Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se

houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo de sua nomeacgdo, apds procedimento administrativo no

U’ FGV CONHECIMENTO NAV BRASIL — SERVICOS DE NAVEGAGAO AEREA S.A. ‘ 10 ‘



7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

NAV-

BRASIL

Servicos de Navegacdo Aérea

qual Ihe sejam assegurados o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes

cabiveis.

As pessoas candidatas que optarem por concorrer para as vagas reservadas a pessoas pretas, pardas,
indigenas e quilombolas serdo convocadas para a realizacdo de procedimentos complementares relativos

a autodeclaragdo sobre a sua condigdo.

Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas portadores de deficiéncia poderdo se

inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas

reservadas para negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas.

As pessoas candidatas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas,
confirmadas nos procedimentos complementares e aprovadas e nomeadas dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas
reservadas.

A designacdo dos candidatos aprovados e classificados observard o critério de alternancia e

proporcionalidade, considerada a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas

aos negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa

beneficidria seguinte na ordem de classificagdo e, ndo havendo numero suficiente, as vagas

remanescentes serdo revertidas.

7.10.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos quilombolas em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para os candidatos indigenas; na hipdétese
de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente, as vagas remanescentes serdo
revertidas para pessoas candidatas quilombolas.

7.10.2. N3o havendo candidatos indigenas ou quilombolas em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para pessoas candidatas negras (pretas e
pardas) e, persistindo a existéncia de vagas, para a ampla concorréncia, sempre observada
rigorosamente a ordem de classificagao.

7.10.3. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) em nimero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia.

7.10.4. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para candidatos pretos e
pardos, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista no subitem 7.1 para
cada grupo e respeitada a ordem de classificagdo.

DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE PESSOAS PRETAS E
PARDAS

7.11.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do Formuldrio
de Inscrigdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
7.11.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera encaminhar:
a) foto de documento oficial colorida (frente e verso); e
b) uma foto colorida, recente e nitida.
7.11.1.1. Afoto a ser encaminhada deve seguir as seguintes orientacoes:
a) ambiente com boa iluminagao;
b) cabelo solto, sem adereco;
¢) com destaque do rosto ao ombro.
7.11.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndao exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de
inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.
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7.11.3. O ndo envio de qualquer dos documentos exigidos no subitem 7.11.1 implicard a exclusdao
automatica da etapa de heteroidentificagdo e, consequentemente, da concorréncia as vagas
reservadas aos candidatos negros, permanecendo o candidato inscrito apenas na ampla
concorréncia, caso atenda aos demais requisitos do Edital.

As pessoas candidatas que, no ato da inscri¢do, declararem-se pretas e pardas e forem aprovadas na Prova

Objetiva serdo convocadas para a realizagdo de procedimento de confirmag¢do complementar por meio

de  Editais de Convocagdo, que estardo disponiveis no endereco  eletronico

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26 oportunamente.

Considera-se procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo a identificagdo da condigdo

declarada por integrantes que compdem a comissdo formada com essa finalidade.

7.13.1. Sera considerada preta e parda a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria das
pessoas integrantes da comissao.

7.13.2. A comissdo sera composta por 5 (cinco) integrantes e devera garantir a diversidade das pessoas
gue a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a origem regional.

As pessoas candidatas realizardo o procedimento de confirmagdo complementar de forma telepresencial.

A pessoa candidata devera comparecer ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo

munida de documento de identidade com foto.

N3do serdo considerados, para fins do disposto no subitem 7.11 deste Edital, quaisquer registros ou

documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a

confirmagdo em procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragdo realizados em outros

concursos publicos. Também ndo serd admitida, em nenhuma hipdtese, prova baseada em ancestralidade

para a afericdo da condi¢do declarada pela pessoa candidata no concurso da NAV Brasil.

O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo serd filmado para fins de registro de

avaliagdo para uso da comissdo. A pessoa candidata que se recusar a realizar a filmagem do procedimento

de confirmagdo complementar a autodeclaragdo poderd prosseguir no concurso pela ampla concorréncia,

desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para as fases seguintes, dispensada

a convocacgdo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

A comissdo de confirmagdo complementar a autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas decidira por

maioria e emitira parecer sobre a atribuigdo identitaria autodeclarada pelo candidato.

As deliberagdes da Comissao terdo validade apenas para este concurso publico. Também fica vedada a

comissdo deliberar na presenga das pessoas candidatas.

A ndo confirmagdo da autodeclaragdo da pessoa candidata como preta e pardo, o ndo comparecimento

ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo ou a recusa em ser filmada acarretarao

a perda do direito a concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, passando a figurar apenas

na lista de classificagdo de ampla concorréncia desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota

suficiente para as fases seguintes.

A pessoa candidata que, no ato da inscri¢do, autodeclarar-se preta e parda, se aprovada no concurso da

NAV Brasil e tiver a sua autodeclaragdo confirmada pela comissdo, figurara na listagem de classificagdo

de ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para tanto,

e, também, em lista especifica de pessoas candidatas pretas e pardas.

A publicagdo do resultado preliminar no procedimento de confirmagdao complementar da autodeclaragao

serd realizada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, sendo de

responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publica¢do e tomar ciéncia do seu conteudo.

7.22.1. A pessoa candidata cuja autodeclaracdo como pessoa preta/parda ndo seja confirmada podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente
ao da divulgacgdo da lista, mediante requerimento feito a Fundacdo Getulio Vargas através do
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.22.2. Os recursos serdo analisados por comissdo recursal, designada pela Fundagdo Getulio Vargas e
composta por 3 (trés) pessoas integrantes distintas dos membros da comissdo de confirmacdo
complementar a autodeclaragao.
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7.22.3. Em suas decisdes, a comissdao recursal devera considerar a filmagem do procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragdo, o parecer emitido pela comissdo de confirmacdo
complementar a autodeclaragdo e o contetdo do recurso elaborado pela pessoa candidata.

7.22.4. Prevalecerd a autodeclaragdo da pessoa candidata na hipdtese de haver, cumulativamente: a)
Decisdo ndao unanime, em desfavor da pessoa candidata, na comissdo de confirmagdo
complementar a autodeclaragdo; e b) decisdo ndo unanime, em desfavor da pessoa candidata, na
comissao recursal.

7.23. Demais informacdes sobre a referida etapa serdo disponibilizadas no Edital de Convocagado.

DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE INDIGENAS

7.24. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do Formulario
de Inscrigdo, se declarar indigena, observado o periodo de inscrigdes.

7.24.1. No ato dainscri¢do, o candidato devera encaminhar, além da foto de documento oficial colorida,

os documentos a seguir:

l. Documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por érgao publico reconhecido
na forma estabelecida na legislagdo, com indicagdo de pertencimento étnico;

Il Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagdo representativa do povo ou
grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por, no
minimo, 3 (trés) integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

Ill.  Outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico da pessoa candidata,
tais como:

a) comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas;

b) documentos expedidos por escolas indigenas;

¢) documentos expedidos por érgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Fundag¢do Nacional dos Povos Indigenas (Funai) ou pelo
Ministério dos Povos Indigenas (MPI);

e) documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), instituido pelo art. 62-F da Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

g) documentos de natureza previdenciaria.

7.25. As pessoas candidatas que, no ato da inscri¢do, declararem-se indigenas e forem aprovadas na Prova
Objetiva serdo convocadas para a realizagdo de procedimento de verificagdo documental complementar
por meio de Editais de Convocagdo, que estardo publicados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.26. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissdo constituida por
pessoas de notdrio saber na drea, composta majoritariamente por indigenas, por meio da andlise de
documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico da pessoa candidata.

7.26.1. Sera considerada como indigena a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos
membros da comissao.

7.26.2. A comissdo responsdvel pelo procedimento de verificagdo documental complementar sera
composta por 3 (trés) integrantes, e deliberard por maioria, a partir de parecer sobre a atribuicdo
identitaria autodeclarada pela pessoa candidata.

7.27.0 resultado do procedimento de atribuicdo identitdria autodeclarada sera publicado na pagina
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar
sua publica¢do e tomar ciéncia do seu contetdo.

7.27.1. Apds a divulgagdo do resultado do procedimento, poderd a pessoa candidata interpor recurso
contra o parecer da comissdo que concluir pela ndo atribuicdo identitaria autodeclarada no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulga¢do da lista,
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mediante um requerimento feito a Fundag¢do Getulio Vargas pelo enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.28. O resultado definitivo do procedimento da atribuicdo identitdria autodeclarada sera publicado na pagina
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.28.1. Nao cabera recurso das decisdes da comissao recursal.

7.29. A ndo homologa¢do da autodeclaragdo do candidato na condicdo de indigena, bem como o ndo
comparecimento para entrega de documentos e avaliagdo, acarretard a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condigdes, passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia,
caso tenha nota suficiente para tanto.

7.30. Demais informacdes sobre a referida etapa serdo disponibilizadas no Edital de Convocagado.

DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE
QUILOMBOLAS

7.31. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do Formulario

de Inscrigdo, se declarar quilombola, observado o periodo de inscrigdes.
7.31.1. No ato dainscrigdo, o candidato devera encaminhar, além da foto de documento oficial colorida,
os documentos a seguir:
a) Declaragdo que comprova o seu pertencimento étnico, assinada por 3 (trés) liderancgas
ligadas a associagdo da comunidade, nos moldes do Art. 17, paragrafo unico, do Decreto 2
4.887, de 20 de novembro de 2003; e
b) Certificagdo da Fundacgdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade
a qual a pessoa candidata pertence.

7.32. As pessoas candidatas que, no ato da inscri¢do, declararem-se quilombolas e forem aprovadas na Prova
Objetiva serdo convocadas para a realizagdo do procedimento de verificagdo documental complementar
por meio de Editais de Convocagdo, que estardo publicados no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.33. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissdo constituida por
pessoas de notdrio saber na drea, composta majoritariamente por quilombolas, por meio da analise de
documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico da pessoa candidata.

7.34. Sera considerada como quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos
membros presentes da comissdo responsdvel pelo procedimento de verificagdo documental
complementar, que serd composta por 3 (trés) integrantes, e deliberara, por maioria, a partir de parecer
sobre a atribuigdo identitaria autodeclarada pela pessoa candidata.

7.35.0 resultado do procedimento de atribuicdo identitdria autodeclarada sera publicado na pdagina
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a
publicagdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

7.35.1. Apds a divulgagdo do resultado do procedimento, a pessoa candidata podera interpor recurso
contra o parecer da comissdao que concluir pela ndo atribui¢do identitdria autodeclarada no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a serem contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo
da lista, mediante um requerimento feito a Fundagdo Getulio Vargas através do endereco
eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

7.36. O resultado definitivo do procedimento da atribui¢do identitdria autodeclarada sera publicado na péagina
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar
sua publica¢do e tomar ciéncia do seu contetdo.

7.36.1. Ndo cabera recurso das decisdes da comissdo recursal.

7.37. A ndo homologacdo da autodeclaragdo do candidato na condi¢do de quilombola, bem como o ndo
comparecimento para entrega de documentos e avaliagdo, acarretard a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condigOes, passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia,
caso tenha nota suficiente para tanto.
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7.38. Demais informacdes sobre a referida etapa serdo disponibilizadas no Edital de Convocagao.

DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS AOS CANDIDATOS

8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera indicar, no
formulario de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios, e, ainda, enviar, por meio de
campo especifico do link de inscri¢do, até o dia até as 18h do dia 28 de maio de 2026, horario oficial de
Brasilia/DF, laudo médico ou parecer especifico (imagem do documento original) que justifique o
atendimento especial solicitado.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

Para fins de concessdao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de saude, mediante a expressa recomendag¢dao médica correspondente. Apds o periodo
mencionado no subitem anterior, a solicitagdo sera indeferida, salvo o disposto no subitem 8.1.3.
Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscri¢do para
efetuar o envio da documentacgdo.

Excepcionalmente, solicitagbes supervenientes de atendimento especial poderdo ser atendidas,
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, quando decorrentes de fato ocorrido apds 28 de
maio de 2026. O candidato devera encaminhar solicitacdo de atendimento especial por meio do
correio eletrénico (navbrasil26@fgv.br), acompanhada de cépia digitalizada de laudo médico que
justifique o pedido, ateste a superveniéncia do fato e especifique os recursos especiais necessarios.
A concessdo de tempo adicional para a realizagdo da prova somente serda deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica, contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma)
hora a mais para os candidatos nessa situagao.

O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (imagem do
documento original) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A NAV Brasil e a FGV ndo se
responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos, por fatores de
ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

No link de inscrigdo estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao candidato para
realizar o certame, bem como podera solicitar outros que ndo estejam contemplados.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

Na data de realizagdo da prova, a candidata deverd apresentar a certiddo de nascimento da crianga
e levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficard com a crianga em sala reservada e
serd responsavel por sua guarda.

A candidata que ndo levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga no local de
realizagdo das provas.

A candidata tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido para a amamentag¢do de criancas até 06 (seis) meses de idade sera
compensado em favor da candidata nos termos do art. 42, § 22 da Lei n® 13.872/20109.

Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata serd acompanhada por
uma fiscal, sem a presencga do responsdavel pela guarda da crianga.

A NAV Brasil e a FGV ndo disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda de
crianga.

8.3. A relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizacdo da prova sera divulgada no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.
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8.3.1. O candidato, cujo pedido de atendimento especial for indeferido, podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados da publicagdo do respectivo edital, mediante requerimento dirigido
a FGV, por meio do endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

8.4. Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a

8.5.

8.6.

doenga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico navbrasil26@fgv.br, tdo logo a
condicdo seja diagnosticada, de acordo com o subitem 8.1.3. Os candidatos nessa situa¢do, quando da
realizagdo da prova, deverdo se identificar ao fiscal, no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.

Considerando que os candidatos serdo submetidos a procedimento para a detec¢do de metais durante a
prova, aqueles que, por razbes de saude, fagam uso de marcapasso, pinos cirargicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previamente, nos moldes do subitem 8.1
deste Edital, bem como comparecer ao local de provas munidos de exames e laudos que comprovem o
uso de tais equipamentos.

A pessoa transgénero ou transexual que desejar atendimento pelo Nome Social podera solicita-lo ao e-
mail navbrasil26@fgv.br até as 18h do dia 28 de maio de 2026, de acordo com o hordario oficial de
Brasilia/DF.

DA PROVA OBJETIVA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

As Provas Objetivas, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serdo constituidas por questdes objetivas de

multipla escolha para todos os cargos, conforme descrito a seguir:

a) Cargos de nivel médio: aplicagdo de uma prova objetiva composta de 60 (sessenta) questdes;

b) Cargos de nivel médio-técnico: aplicagdo de uma prova objetiva composta de 70 (setenta) questoes,
sendo 40 (quarenta) de conhecimentos basicos e 30 (trinta) de conhecimentos especificos; e

¢) Cargos de nivel superior: aplicagdo de uma prova objetiva composta de 70 (setenta) questdes, sendo
40 (quarenta) de conhecimentos basicos e 30 (trinta) de conhecimentos especificos.

As questdes da Prova Objetiva serdo elaboradas com base nos conteldos programaticos constantes do

Anexo Il deste Edital.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de questdes para o cargo de nivel médio:

CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Legislagdo e Nogdes de Etica 10
Raciocinio Légico Matematico (RLM) 15
Informatica 5
Lingua Inglesa 20
TOTAL 60

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para os cargos de nivel médio-técnico:

CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 20
Legislacdo e Nocdes de Etica 5
Raciocinio Légico Matematico (RLM) 10
Informatica 5

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos do cargo

TOTAL 70
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9.5. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para os cargos de nivel superior:

CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 15
Lingua Inglesa 10
Raciocinio Légico-Matematico (RLM) 8
Informatica 5
Legislagdo (Nogdes de Direito 7
Constitucional, Direito Administrativo e
Nocdes de Etica)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos do cargo

TOTAL 70

9.6. Para todos os cargos, a Prova Objetiva sera composta por questoes de multipla escolha, numeradas

sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

9.6.1. Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada,

ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.6.2. O candidato deverd assinalar as respostas das questdes objetivas, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, em material transparente, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento

valido para a corregdo das provas.

9.7. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da

leitura dptica.

9.8. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdio de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como marcagdo rasurada, emendada ou
com o campo de marcagdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do

cartdo de respostas por erro do candidato.

9.9. O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero

de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

9.10. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo
o cartdo respostas - documento que sera utilizado para a corregdo de sua prova, sob pena de eliminagao

do Concurso.
9.11. A cada resposta correta da Prova Objetiva sera atribuido 1 (um) ponto.
9.12. A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

9.12.1. Depois de identificado e posicionado em sua carteira na sala de provas, o candidato ndo podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o hordrio de

inicio da Prova Objetiva.

9.13.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, para o cargo de nivel médio, o candidato que,

cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes; e
b) ndo zerar nenhuma disciplina.

9.14. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, para os cargos de nivel médio-técnico e nivel superior, o

candidato que, cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes de Conhecimentos Basicos;
b) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes de Conhecimentos Especificos;
¢) ndo zerar nenhuma disciplina.
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9.15.0 resultado da Prova Objetiva sera divulgado através do enderego eletrénico na internet

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.
9.15.1. AFGV divulgard aimagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva,

exceto dos eliminados na forma deste Edital, apds a data de divulgacdo do resultado da Prova
Objetiva, por meio do endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26. A imagem
ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publica¢do do resultado
final do Concurso Publico.

9.15.2. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da

imagem do cartdo de respostas.

9.16. O candidato que ndo atender aos requisitos descritos nos subitens 9.13 ou 9.14 serd eliminado do

Concurso.

10. DA REALIZAGAO DA PROVA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

A Prova Objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatdrio, para os cargos de nivel médio, sera

realizada no dia 02 de agosto de 2026, das 08h as 11h30, no horério oficial de Brasilia/DF.

A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério, para os cargos de nivel médio-técnico,

sera realizada no dia 02 de agosto de 2026, das 14h00 as 18h00, no horario oficial de Brasilia/DF.

A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio, para os cargos de nivel superior, sera

realizada no dia 02 de agosto de 2026, das 14h00 as 18h00, no horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia de 1

(uma) hora e 30 (trinta) minutos em relagdo ao horario fixado para o seu inicio, de acordo com o horario

oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material transparente,

do documento de identidade original e do comprovante de inscri¢do ou do comprovante de pagamento
da taxa de inscrigdo.

10.4.1. Os portoes de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados 30 (trinta minutos) antes do inicio
das provas, observando o horério oficial de Brasilia/DF.

10.4.2. A partir do fechamento dos portGes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.

10.4.3. A partir da abertura dos portdes e entrada do candidato no local de aplicagdo, é vedado ao
candidato usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituigdo. O
candidato devera dirigir-se diretamente a sua sala, identificar-se e passar pelos procedimentos
de seguranga antes do inicio das provas para, entdo, aguardar na sala o inicio da avaliagdo.

Os locais para realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26 na internet.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova

e o comparecimento no horario determinado.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas

como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera

considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagao deste Concurso Publico.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas

Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros

Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos

etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico

que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo.

Somente serdo aceitos documentos originais, com foto e em meio fisico.

10.8.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificiveis e/ou danificados.
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10.8.2. Ndo sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

10.8.3. Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos, ndo apenas no ingresso nos
locais de prova, como também durante a realizagdo das provas, e em razao da proibi¢do do uso
de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo, pelo candidato, de
documentos em formato digital.

Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original

na forma definida no subitem 10.8 deste Edital ndo poderd fazer a prova e sera automaticamente

eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de

identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera portar documento que ateste o registro

da ocorréncia em érgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido

a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em

formulario préprio.

10.10.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Fundagao Getulio Vargas proceder3,

como forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdao

da prova.

10.11.1. A identificagdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressado digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenca.

10.11.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

N3o serd aplicada prova em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital ou em

comunicado oficial.

Ndo sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das provas apds o horario fixado para

0 seu inicio.

O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 2

(duas) horas apds o seu inicio.

10.14.1. A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢do da prova e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.14.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto
no subitem 10.14, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do Concurso Publico.

10.14.3. Os 3 (trés) ultimos candidatos que terminarem a prova deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.
Em caso de recusa, o candidato serd eliminado.

10.14.4. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais,
nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicagdo.

Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagcdo e sem acompanhamento

da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo poderd retornar, em hipdtese

alguma.

O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final da prova, se sua saida

ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio determinado para o término da prova.

10.16.1. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala o seu cartdo
de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem
10.14.
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N3o haverad, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo
do afastamento de candidato da sala de provas, salvo as hipdteses previstas expressamente neste
Edital.

10.17.1. Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicagdo das provas sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrupgdo, serd concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado,
de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para realizad-las, em garantia a
isonomia do Concurso Publico.

10.17.2. Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicacdo das provas ou interrupgdes
deverdo permanecer no local de prova. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a
contagem do tempo para realizagdo da prova sera interrompida.

Ndo havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento implicarad a

eliminagdo automatica do candidato.

N3o serd permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos ou a utilizacdo

de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer

outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

A banca organizadora poderad, a qualquer momento durante a realiza¢do da prova, utilizar equipamentos

eletronicos especificos destinados a detec¢do da presenga de aparelhos eletronicos ndo permitidos, com

a finalidade de resguardar a seguranga, a lisura e a isonomia do certame.

10.20.1. O candidato podera ser submetido, a qualquer momento, inclusive durante a realizacdo da
prova, a procedimento de detec¢do de metais e/ou de equipamentos eletrdnicos.

10.20.2. A recusa do candidato em se submeter aos procedimentos de detec¢do previstos neste item
implicard sua eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

10.20.3. Caso a realizagdo dos procedimentos de detec¢do ocasione interrupgdo temporaria da prova,
o tempo eventualmente despendido serda compensado ao final, exclusivamente para o
candidato submetido a verifica¢do, desde que devidamente autorizado pela coordenagdo da
aplicacgao.

Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realiza¢do das provas, comunicar-se com outro

e/ou for surpreendido portando fora do envelope porta-objetos:

a) aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, gravadores, pendrive, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, notebook, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc,;

b) reldgio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-
texto e/ou borracha;

c) livros, anotagoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
cédigos e/ou legislagdo;

d) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

e) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material transparente, tais
como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de
cereais, chocolate, balas etc.);

f) qualquer tipo de arma.

10.21.1. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto no subitem anterior
deverd informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao
reutilizavel fornecida por esse fiscal, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

10.21.2. A NAV Brasil e a Fundagdo Getulio Vargas recomendam que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior, no dia de realizagdo da prova.

10.21.3. A Fundagdo Getulio Vargas ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

10.21.4. A NAV Brasil e a Fundagdo Getulio Vargas ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
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danos a eles causados.

10.21.5. Para a seguranc¢a de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomenddvel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.
10.21.5.1. Caso o candidato precise portar arma, ele devera comunicar o fato

imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenagdao da Unidade,
onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante
termo de identificacdo de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao
armamento.

10.21.6. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta objetos ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo. Esse envelope deverd permanecer lacrado
durante toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar
o local de provas.

10.21.7. E vedada a utilizacdo de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, devendo a embalagem ndo
reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente ser rompida apds a
saida do local de provas.

10.22.Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que durante
a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b) utilizar-se de livros, mdquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, material
com anotagdes ou materiais impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que
se comunicar com outro candidato;

¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no
subitem 10.21;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo assinar o cartdo de respostas, a lista de presenga ou qualquer documento que exija
sua assinatura;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em qualquer meio que ndao os permitidos, exceto
no seu cartdo de respostas ou caderno de questoes;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguran¢a ndo
reutilizavel;

o) for surpreendido portando bebida alcodlica ou qualquer tipo de substancia entorpecente;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

g) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital;

r) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

s) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou
em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

t) for surpreendido levando consigo o caderno de questdes ou qualquer parte dele antes do
horario permitido; ou
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u) for surpreendido levando consigo caderno de prova ou qualquer parte dele antes do
horario previsto;
v) ndo estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

10.23.Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizacdo da Prova Objetiva, os
candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo da prova, ao sistema de detec¢do de metais quando
do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.

10.23.1. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a prova. A
exclusivo critério da Coordenacgdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, a
utilizacdo de outros banheiros do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a
candidatos que ainda estejam realizando a prova.

10.24.Ndo serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagao.

10.25.No dia da realiza¢do da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de aplicagdo
desta e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de
avalia¢do e de classificagdo.

10.26.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.27. Nos termos do art. 311-A do Cdédigo Penal, constitui crime fraudar ou tentar fraudar concurso publico.
O candidato que praticar qualquer conduta ilegal ou divulgar informagdes sigilosas relativas ao conteudo
das provas estara sujeito as san¢des legais cabiveis, inclusive eliminagdo do certame, sem prejuizo da
responsabilizacdo penal, cuja pena pode variar de 1 (um) a 4 (quatro) anos de reclusdo, além de multa.

10.28.0 descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a elimina¢do do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

11. DOS RECURSOS DA PROVA OBIJETIVA

11.1. O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar ou contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva dispora de 2 (dois) dias uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia util
subsequente a publicagdo do gabarito preliminar ou dos respectivos resultados, conforme o caso.

11.3. Para recorrer o candidato devera usar formuldrios préprios, disponibilizados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26, respeitando as respectivas instrugdes.

11.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

11.3.2. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou com informagdes
incompletas serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca
Examinadora da FGV.

11.3.3. Apdsaandlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
da FGV podera manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questdo.

11.3.4. Quando a analise de recurso resultar na anulagdo de questdo de Prova Objetiva, a pontuagdo
correspondente a referida questdo serd atribuida a todos os candidatos.

11.3.5. Quando houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo de
Prova Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

11.3.6. Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

11.3.7. Todos os recursos serdo analisados e as respectivas respostas serdo divulgadas no enderego
eletrdnico: https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.
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N3o serdo aceitos recursos via correio eletrénico, pelos Correios ou por qualquer meio diverso

daquele estabelecido no item 11.3, assim como recursos fora do prazo.
Os recursos identificados com dados do candidato ndo serdo analisados.

11.3.10. Nao sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos

especificados quando do resultado da fase.

11.4. Em nenhuma hipétese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo,
bem como contra o resultado final das provas.
11.5. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

12. DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

12.1. Para todos os cargos, o resultado final da primeira fase serd obtido pela nota na Prova Objetiva.

12.2. A classificagdo final da primeira fase serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na lista dos
candidatos remanescentes no Concurso.

12.3. Serdo considerados aprovados na primeira fase os candidatos habilitados e classificados na Prova
Objetiva, na forma estabelecida neste Edital.

12.3.1.

12.3.2.

12.3.3.

Para o cargo de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea, os candidatos aprovados na 12 fase
estardo habilitados as seguintes etapas subsequentes da 22 fase: Avaliagdo Psicolégica, Curso de
Formacdo e Estagio Operacional, bem como ao Exame Médico Admissional, que aferira a aptiddo
fisica e sensorial compativel com as atribui¢des do cargo.

Para o cargo de Meteorologista, os candidatos aprovados na 12 fase serdo estardo habilitados as
seguintes etapas subsequentes da 22 fase: Curso de Formacao e Estagio Operacional, bem como
ao no Exame Médico Admissional.

Para os demais cargos, os candidatos habilitados e classificados na 12 fase serdo considerados
aprovados no Concurso Publico, observado o disposto neste Edital.

12.4. Para fins do disposto nos subitens 12.3.1 e 12.3.2, considerando a natureza técnica e operacional das
atividades desempenhadas, serd exigido que o candidato possua aptiddo psicofisica suficientes para o
desempenho seguro e eficiente das fungbes, especialmente no que se refere a:

12.4.1.

12.4.2.

I. monitoramento continuo de painéis, instrumentos e sistemas;

Il. interpretagdo de dados meteoroldgicos e de navegagdo aérea; e
Ill. comunicagdo via Radio VHF, UHF e datalink.
IV. outras capacidades exigidas pela regulamentagdo aplicavel a Navegacdo Aérea, conforme

previstos na ICA 63-15/2023, no Decreto n? 21.713/1946 e na Convencao de Chicago.

A aferigdo das condigBes previstas no subitem anterior sera realizada por meio de avaliagao
médica e psicoldgica, previstas nos itens 13 e 14, com base em critérios técnicos e cientificos,
assegurada a andlise individualizada de cada candidato.

Em conformidade com a legislagdo aplicavel, inclusive o Decreto n? 9.508/2018, serd assegurada
a participagdo de candidatos com deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo, podendo ser adotadas adaptagdes razodveis que ndao comprometam a
seguranca operacional nem a esséncia das atividades desempenhadas.

13. DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA PARA O CARGO DE PROFISSIONAL TECNICO DE NAVEGAGCAO AEREA

13.1. Havera avaliagdo psicoldgica, detalhada em edital especifico, para os candidatos do cargo - Profissional
Técnico de Navegagdo Aérea aprovados na etapa anterior do Concurso Publico, em atendimento a
Convencdo de Chicago e seus anexos (Convengdo sobre Aviac¢do Civil Internacional).

13.2. A avaliagdo psicoldgica visarad aferir se o candidato possui perfil adequado ao exercicio das atividades
inerentes ao cargo, sendo de carater eliminatdrio.

13.3. A avaliagdo psicoldgica sera realizada quando da convocacdo para a realizagdo dos exames médicos pela
NAV Brasil.
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13.3.1. Aavaliagdo psicoldgica sera realizada presencialmente na cidade do Rio de Janeiro/RJ, ou em local
a ser definido pela NAV Brasil.
13.3.2. Caso a avaliagdo psicoldgica seja realizada em local diverso daquele de aplicagdo da prova, para a
sua realizagdo, serdo fornecidas passagens da cidade em que comprovadamente reside até a
cidade onde ocorrerd a avaliagdo, e passagens de retorno a cidade em que comprovadamente
reside, quando do término desta fase.
13.4. A avaliagdo psicoldgica dos(as) candidatos(as) sera realizada por empresa contratada pela NAV Brasil ou
instituicdo conveniada para essa finalidade, observados os critérios definidos pelo Conselho Federal de
Psicologia — CFP conforme Resolugdo CFP n2 01/2002, e caracteristicas psicoldgicas abaixo discriminadas.

13.4.1.

13.4.2.

13.4.3.

13.4.4.

13.4.5.

13.4.6.

13.4.7.

13.4.8.

13.4.9.

13.4.10.

13.4.11.

13.4.12.

13.4.13.

13.4.14.

ANALISE E SINTESE - habilidade de observar, analisar e interpretar, criteriosamente, informag&es
recebidas do ambiente de trabalho (dados do RADAR, informagdes e solicitagdes dos pilotos)
tendo como finalidade, a tomada de decisdo, em fung¢do da seguranga das operagoes.
ATENCAO CONCENTRADA E DIFUSA — habilidade de perceber detalhes e manter a atencdo em
uma tarefa especifica ou em vdrias, ao mesmo tempo, sem perder a consciéncia situacional.
CONTROLE EMOCIONAL - capacidade de administrar e enfrentar com equilibrio e segurancga as
situagdes adversas internas (pessoais) e externas que ocorrem quando ha opinides divergentes,
problemas com equipamentos ou emergéncias.

RAPIDEZ DE REACAOQ — capacidade de agir com rapidez particularmente em situa¢des de trafego
intenso e de emergéncia.

FLEXIBILIDADE/HUMILDADE - habilidade de analisar e compreender as diferentes situa¢des do
trafego aéreo e opinides da equipe envolvida, tendo em vista a tomada da decisdo mais
acertada, principalmente, em situagdes de muita diversidade ou de adversidade.

INICIATIVA E PROATIVIDADE - habilidade no atendimento as necessidades operacionais do
aeronavegante, durante todas as etapas do voo, fornecendo-lhe informagdes essenciais e
complementares, transmitindo seguranca e confiabilidade nos servigos de trafego aéreo.
LIDERANCA - capacidade de avaliar situagdes, coordenar informagoes e definir acbes para a
solugdo de problemas interpessoais e operacionais, em contatos continuos com personalidades
diferentes (pilotos, colegas e chefias), visando manter um ambiente harmonioso e uma
prestacdo de servigo rapida, segura e ordenada no controle de trafego aéreo.

MEMORIA VISUAL E AUDITIVA - habilidade para alocar e evocar dados da memdria de trabalho
(curto prazo) e da memdria armazenada, a longo prazo, para subsidiar informagdes e tomada
de decisGes.

ORGANIZACAO E SISTEMATIZACAO - capacidade de ordenar e alocar mentalmente, de forma
agil e adequada, as informagbes necessarias as instrugdes a serem fornecidas aos pilotos no
controle do trafego aéreo.

RACIOCINIO ESPACIAL — habilidade de visualizar e descrever mentalmente as diversas variaveis
do cendrio do trafego aéreo que se configura como um ambiente extremamente dinamico e
complexo.

RACIOCINIO LOGICO E ABSTRATO - capacidade mental de identificar, organizar, localizar e
utilizar, com rapidez, dados diversificados para inferir, orientar ou tomar decisdes relativas ao
trafego aéreo.

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL — habilidade de se relacionar com empatia e cordialidade, no
convivio com colegas, chefias e pilotos, de modo a garantir um ambiente harmonioso, saudavel,
produtivo e seguro para o controle de trafego aéreo.

RESPONSABILIDADE - senso ético extremamente apurado e discernimento para avaliar
adequadamente a importancia de sua atuag¢do, e assumindo responsabilidade por decisGes
indevidas (autossuficiéncia/onipoténcia).

TOMADA DE DECISAO - capacidade de julgar de forma correta, segura e agil as informagdes para
emitir instrugdes ao piloto, seguindo o previsto nas normas e procedimentos pertinentes ao
trafego aéreo, em situagdes normais e de emergéncia.
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13.4.15. TRABALHAR SOB PRESSAO - capacidade de enfrentar situacdes de pressdo e de reagir, com
presteza, definindo procedimentos operacionais adequados, visando a seguranga das
operagoes.

13.5. A avaliagdo psicoldgica consistira na aplicacdo de testes de nivel e aptiddo mental, testes de
personalidade, prova situacional e de entrevistas ndo direcionadas, tendo como resultado parecer
“RECOMENDADOQ” ou “NAO RECOMENDADO” ao Cargo a que se destina.

13.6. Com base nas observacdes e nos resultados obtidos através da analise quantitativa, sera elaborada a
analise qualitativa, na qual o perfil obtido sera comparado as competéncias exigidas para o Cargo, sendo
este favoravel ou ndo ao ingresso do candidato no curso de formagao.

13.7. Ap6ds a analise supracitada, o candidato sera informado do resultado de sua avaliagdo psicolégica pela
empresa contratada ou empresa conveniada para esta finalidade, através de entrevista devolutiva.

13.8. Ao candidato que for considerado “NAO RECOMENDADO” na avaliacdo psicoldgica é assegurada
apresentacdo de recurso, que sera avaliado pela empresa/instituicdo responsavel pelo processo.

13.9. Nao serdo aceitos recursos de recursos.

13.10. O candidato que for considerado “NAO RECOMENDADO” na avaliacdo psicoldgica estara eliminado do
Concurso Publico.

13.11. As demais informagdes sobre a etapa serdo divulgadas posteriormente em edital complementar.

14. DO CURSO DE FORMAGAO PARA O CARGO DE PROFISSIONAL TECNICO DE NAVEGACAO AEREA E DE
METEOROLOGISTA

14.1. Havera curso de formagao, de cardter eliminatdrio e classificatdrio, detalhado em edital especifico, para
os candidatos dos cargos - Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e de Meteorologista aprovados na
etapa anterior do Concurso Publico.

14.2. Os candidatos aprovados na etapa anterior do Concurso Publico para os Cargos de Profissional Técnico de
Navegacdo Aérea — Operador de Torre de Controle ou de Meteorologista serdo convocados para o curso
de formacdo, de carater eliminatdrio e classificatério, de acordo com as necessidades e conveniéncias da
NAV Brasil, podendo o candidato desistir definitiva ou temporariamente.

14.2.1. O curso de formagdo possui carater classificatorio para fins de escolha da localidade de lotagdo, a
qual serd definida ao seu término, dentre as vagas a serem disponibilizadas pela NAV Brasil,
observada a ordem decrescente das notas obtidas nessa etapa.

14.3. O candidato aprovado na etapa anterior do Concurso Publico, para o cargo de Profissional Técnico de
Navegacdo Aérea ou de Meteorologista, para ser convocado a realizar Curso de Formagdo e Estagio
Operacional, devera atender as seguintes exigéncias:

14.3.1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal;

14.3.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

14.3.3. Estar em dia com as obrigag0es eleitorais; e

14.3.4. Estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

14.3.5. Em razdo das atribui¢cbes do cargo e considerando a necessidade de cumprimento, pelo Estado
Brasileiro, das disposi¢oes referentes a Convengdo de Chicago e a seus anexos, os candidatos ao
supracitado cargo deverdo também:

I. Entregar declaragdo por ele firmada, da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito
policial ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

Il. Entregar certidGes criminais em razdo do enunciado no item 14.3.5., incluindo certiddo dos
distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e Militar dos lugares
em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos; e folha de antecedentes da Policia Federal e da
Policia Civil estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos.
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[Il. Possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Anexo |
deste Edital;

IV. Nao ter tido contrato de trabalho rescindido pela NAV Brasil por justa causa;

V. Ser aprovado em exame médico a ser realizado pelo servigo médico da NAV Brasil ou por meio
de convénios e servigos contratados, de acordo com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO (Norma Regulamentadora n? 7 do Ministério do Trabalho e Emprego) da
NAYV Brasil. Caso o candidato seja considerado "inapto" para as atividades relacionadas ao cargo
para o qual foi aprovado, por ocasido dos respectivos exames, este ndo podera ser admitido.

VI. Obter parecer “RECOMENDADQO"” na avaliagdo psicoldgica, conforme critérios estabelecidos no
item 13 deste edital, para o cargo de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea.

VII. Firmar Termo de Opgao, caso seja detentor de aposentadoria federal, estadual ou municipal e
ndo for permitida a acumulagdo ou caso seja militar reformado ou da reserva remunerada.

VIIl. Apresentar, no prazo estabelecido pela convocagdo, outros documentos pertinentes ao cargo
que venham a ser solicitados pela Empresa, a época da contratacao.

IX. O candidato que, na data da convocacdo para o curso de formagdo, ndo reunir os requisitos
enumerados no subitem 14.3 deste Edital sera excluido do certame.

14.3.6. Para ainscrigdo no curso de formacao, o candidato aos cargos de Profissional Técnico de Navegacgado

14.4.
14.5.

14.6.

14.7.
14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

Aérea e Meteorologista devera:

a) comprovar os requisitos exigidos no Anexo | deste edital;

b) no caso do cargo de PTNA, ter sido considerado apto sem restriges em inspe¢do de saude a
ser realizada pela drea de satde da Aerondutica e exames médicos realizados pela NAV Brasil,
conforme preconiza a ICA 63-15/2023, o Decreto n2 21.713/1946 e a Convencdo de Chicago;
NOTA 1: Caso ndo haja Hospital da Aeronautica dotado de Junta Especial de Saude em sua
cidade de residéncia, serdo fornecidas passagens de ida e volta aos candidatos convocados
para a realizagdo da inspegdo de saude em Hospital da Aerondutica designado pela NAV Brasil,
da cidade em que comprovadamente reside até a cidade onde ocorrera a inspegao.

NOTA 2: Ficara a cargo da NAV Brasil o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
para os candidatos convocados, relacionada a realizagdo da inspegdo de saude no Hospital da
Aerondutica designado pela NAV Brasil.

c) Ter obtido parecer “recomendado” na avaliagdo psicoldgica, no caso do cargo de Profissional

Técnico de Navegagdo Aérea.
A convocacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo por Cargo.
A convocagao se dara por meio de Oficio publicado na pdgina eletronica da NAV Brasil, e por meio de
e-mail com envio de orientagdes, para o enderego eletrénico indicado no formuldrio de inscrigao.
O curso de formagdo ocorrera no Instituto de Controle do Espago Aéreo - ICEA, atualmente localizado
na cidade de S3o José dos Campos — SP, ou em local a ser definido pela NAV Brasil, e terd duragdo
varidvel de 120 (cento e vinte) a 180 (cento e oitenta) dias.
O curso de formagdo para os cargos descritos no item 14.1 sera custeado pela NAV Brasil.
E facultada ao candidato a desisténcia tempordria. Neste caso, o candidato renunciard a sua
classificagdo de origem e sera posicionado em ultimo lugar na relacdo dos aprovados para o Cargo,
aguardando nova convocagdo, que poderd ou ndo se efetivar durante o periodo de vigéncia do
Concurso Publico.
O candidato convocado para o curso de formagdo podera desistir temporariamente, até 30 (trinta)
dias uteis antes do inicio do curso de formagao.
A desisténcia apds os 30 (trinta) dias Uteis ou, durante ou apds o curso de formacgdo sera considerada
definitiva.
Serd considerado desistente e eliminado do Concurso Publico o candidato que, quando convocado,
ndo comparecer no periodo estipulado.
Durante o periodo do curso de formac&o, o aluno recebera uma Bolsa-Auxilio, cujo valor atual é de RS
4.755,22 (quatro mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e vinte e dois centavos), correspondente a
80% (oitenta por cento) da categoria/padrdo 23/A da tabela salarial da NAV Brasil.
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Outras despesas ndo previstas neste edital serdo custeadas pelo candidato.

Serdo fornecidas passagens aos candidatos convocados para a realizagdo do curso de formacgdo, da
cidade em que comprovadamente reside até a cidade onde ocorrerd a formacgdo, e passagens de
retorno a cidade em que comprovadamente reside quando do término do curso.

Em caso de desisténcia ou eliminagdo por parte do candidato em qualquer das etapas do curso de
formacdo, ndo serdo fornecidas passagens de retorno.

Apds o término do treinamento pratico, o candidato nele aprovado serd admitido na Cidade de
Classificagdo, conforme opgao realizada apds o curso de formacao.

As demais informag0es sobre a etapa serdo divulgadas posteriormente em edital complementar.

DO ESTAGIO OPERACIONAL PARA O CARGO DE PROFISSIONAL TECNICO DE NAVEGAGCAO AEREA E DE
METEOROLOGISTA

15.1. Havera estagio operacional, de carater eliminatdrio, detalhado em edital especifico, para os candidatos
do cargo - Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e de Meteorologista aprovados na etapa anterior do
Concurso Publico.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.1.1. O estagio operacional é considerado etapa do concurso publico e complementar ao curso de
formacdo, sendo ministrado na localidade disposta no subitem 15.3.

Apds aprovagdo no curso de formagdo, a etapa de Estagio Operacional (treinamento pratico) sera

realizada na Cidade de Classificagdo, conforme opg¢do realizada apds curso de formacgao.

A cidade na qual o candidato realizarad o Estagio Operacional e, caso aprovado, ocorrera a admissdo e

lotacdo, serd definida ao final do curso de formagdo considerando a disponibilidade de vagas e a

classificagdo obtida no curso.

Para o cargo de PTNA, a etapa de Estagio Operacional em Torre de Controle sera realizada de acordo

com o0s parametros e requisitos constantes nos regulamentos do DECEA sobre o tema, quais sejam,

Instrucdo do Comando da Aerondutica (ICA) 100-18 - Habilitagdo Técnica para Controladores de Trafego

Aéreo, Circular do Controle do Espago Aérea (CIRCEA) 100-51 - Processo de Habilitagdo de Controlador

de Trafego Aéreo em Orgdo ATC e Programa de Habilitagdo Operacional (PHO) aplicavel ao Orgdo no

qual o candidato realizara o Estagio Operacional.

Para o cargo de Meteorologista, a etapa de Estdgio Operacional sera realizada de acordo com os

parametros e requisitos constantes no regulamento do DECEA sobre o tema, qual seja, Instrugdo do

Comando da Aerondutica (ICA) 105-18 - Gestdo do Profissional MET.

Durante o periodo do estégio operacional, o aluno receberd uma Bolsa-Auxilio, cujo valor atual é de RS

4.755,22 (quatro mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e vinte e dois centavos), correspondente a

80% (oitenta por cento) da categoria/padrdo 23/A da tabela salarial da NAV Brasil.

As demais informag0es sobre a etapa serdo divulgadas posteriormente em edital complementar.

A convocagdo para contratagdo e demais fases do concurso publico, de responsabilidade da NAV Brasil
(quando aplicavel),do(a)s candidato(a)s aprovados sera realizada por meio de edital publicado na pagina
da NAV Brasil, no enderego: https://www.navbrasil.gov.br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos/concurso-publico/.

Os oficios de convocacgdo previstos neste item deverdo fixar o prazo para a entrega dos documentos,
apresentacdo do candidato no enderec¢o determinado pela NAV Brasil, o qual devera ser de, no minimo,
10 (dez) dias corridos, salvo em caso de decisdo devidamente fundamentada pela drea de Gestdo de
Pessoas responsavel pela convocac¢do do(a) candidato(a).

O n3o comparecimento do candidato e/ou o ndo atendimento a todos os pré-requisitos associados ao
cargo, no prazo estabelecido pela NAV Brasil, resultard na sua eliminagdo do Concurso.

E facultada ao candidato a desisténcia temporaria, exceto para os cargos de Profissional de Trafego
Aéreo e Meteorologista, que devera observar o previsto nos subitens 14.8, 14.9 e 14.10. Neste caso, o
candidato renunciard a sua classificacdo de origem e serd posicionado em ultimo lugar na relagdo dos
aprovados para o Cargo, aguardando nova convocacdo, que podera ou ndo se efetivar durante o periodo
de vigéncia do Concurso Publico.
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15.12. Sera considerado desistente e eliminado do Concurso Publico o candidato que, quando convocado, ndo
comparecer no periodo estipulado.

15.13. A solicitacdo de final de fila poderd ser realizada até a data da contratacdo prevista no edital de
convocacgao, dentro da validade do concurso, mediante assinatura de termo de solicitagdo de final de
Fila, a ser disponibilizado pela

15.14. NAV Brasil, sendo possivel fazer o pedido apenas uma unica vez.

15.15. O termo de solicitagdo de final de fila desloca o(a) candidato(a) para o final de todas as listas (opgdo
prioritaria) nas quais esteja classificado (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia, Pessoa Preta ou
Parda e Indigenas).

15.16. E irretratavel e irrevogavel a desisténcia da convocacdo definitiva ou solicitacdo de final de fila apds o
recebimento pela area de Gestdo de Pessoas da NAV Brasil.

DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO

16.1. Para os todos cargos, com exce¢dao dos cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e
Meteorologista, a nota final serd obtida na Prova Objetiva.
16.1.1. Para os cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e Meteorologista, a nota final sera
obtida pelo resultado do curso de formacao.

16.2. A classificagdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na lista dos candidatos
remanescentes no Concurso.

16.3. Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no Concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, pretas,
pardas, indigenas e quilombolas), observados os critérios de desempate deste Edital.

16.4. O candidato preto/pardo, indigena, quilombola e/ou com deficiéncia concorrerd concomitantemente a
vaga reservada e a vaga destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no
Concurso.

16.5. O candidato preto/pardo, indigena, quilombola e/ou com deficiéncia, se classificado na forma deste
Edital, terd seu nome constante nas listas especificas, por cargo/atribuigdo, além de figurar na lista de
ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/classificacdo necessaria para tanto.

16.6. O candidato preto/pardo, indigena, quilombola e/ou com deficiéncia aprovado dentro do nimero de
vagas destinado a ampla concorréncia ndo sera considerado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas.

16.7. As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de preto/pardo, indigena, quilombola e/ou na lista
de pessoa com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia a os subitens 6.11 e 7.10.

16.8. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro reserva durante
o prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser contratados de acordo com a necessidade e
prioridade de vagas dentro das respectivas profissdes.

16.9. Serdo considerados para cadastro reserva os candidatos classificados até o limite estabelecido no subitem

3.1, além de todos os empatados na ultima nota da linha de corte.

16.9.1. Para candidatos pretos, pardos, indigenas, quilombolas e PCD, serdo considerados todos os
candidatos que obtiverem a nota de corte, mesmo para zero ou 1 vaga disponibilizada.

16.10. Os candidatos integrantes do cadastro de reserva serdo convocados, conforme necessidade,
conveniéncia e oportunidade da NAV Brasil, de acordo com a classificagdo obtida, e as regras de
convocacdo descritas neste edital, para comprovacdo de requisitos exigidos, realizacdo de Exames
Médicos e demais procedimentos pré-admissionais.

16.10.1. Para os candidatos aprovados e classificados no Cadastro Reserva do Concurso Publico ndo é
assegurado o direito de ingresso automatico no emprego, mas apenas a expectativa de ser
nele contratado segundo a ordem classificatdéria, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a oportunidade e conveniéncia da NAV Brasil, a qual se reserva ao direito as
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contratagdes, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, de acordo com
a priorizacdo das profissGes e necessidades da Empresa.

16.11. Na classificagdo no concurso, o candidato que concorre, concomitantemente, as vagas reservadas aos

candidatos pretos, pardos, indigenas, quilombolas e PCDs, sera convocado simultaneamente em todas
as listas nas quais tenha atingido a classificagdo necessaria.

17. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1.

Em caso de empate, tera preferéncia, seguindo a ordem a seguir, o candidato que::

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) para o cargo de Profissional Técnico de Navegagdo Aérea, obtiver maior nimero de acertos na
disciplina de Lingua Inglesa;

c) obtiver maior nota nas disciplinas de Conhecimento Especifico;

d) obtiver o maior nimero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa; e

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais velho.

18. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

O resultado final sera homologado pela NAV Brasil, mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido,

observada a legislacdo pertinente, ndo sendo admitido recurso contra o resultado homologado.

Serdo considerados aprovados no concurso os candidatos que:

18.2.1. Para os cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e Meteorologista, sejam habilitados e
classificados nas etapas da primeira e segunda fase do Concurso Publico.

18.2.2. Para os demais cargos, sejam habilitados e classificados na primeira fase do Concurso Publico.

Os candidatos habilitados e classificados, dentro do nimero de vagas, serdo convocados para

preenchimento das vagas existentes de acordo com a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade

do concurso.

18.3.1. Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do concurso, serd considerada a data de
publicacdo da homologagdo do resultado final.

O ndo comparecimento do candidato e/ou o ndo atendimento aos pré-requisitos do cargo, no prazo

estabelecido pela NAV Brasil, implicard sua eliminagdo do concurso.

O ndo comparecimento do candidato na data e hora agendadas para o Exame Médico Admissional, ou a

identificagdo, nesse exame, de condigdo que inviabilize o exercicio das atribui¢des do cargo, implicard sua

eliminagdo do concurso.

19. DA CONTRATACAO

19.1.

O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) no Concurso Publico de que trata este Edital serd
contratado(a), se, na data da admissdo, atender as seguintes exigéncias:

a) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigdo Federal;

b) estar em dia com as obriga¢Ges eleitorais;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato brasileiro, do sexo masculino;

d) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ser aprovado em exame médico a ser realizado pelo servico médico da NAV Brasil ou por meio de
convénios e servicos contratados, de acordo com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO (Norma Regulamentadora n2 7 do Ministério do Trabalho e Emprego) da NAV
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Brasil. Caso o candidato seja considerado "inapto" para as atividades relacionadas ao cargo para o qual
foi aprovado, por ocasido dos respectivos exames, este ndo podera ser admitido.

g) apresentar atestado médico, nos casos de candidato(a)s com deficiéncia, declarando a deficiéncia que
possui, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), e declarando, ainda, que estd apto a desenvolver as atribui¢cdes inerentes ao cargo, o que sera
comprovado nos exames médicos;

g.1) ter reconhecida a deficiéncia pela NAV Brasil, no momento do exame médico admissional;

h) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o emprego
publico;

i) ndo ter sofrido condenacgéo definitiva por crime, contravencgdo ou, ainda, penalidade disciplinar, ética
ou previdenciaria, que seja incompativel com o cargo a ser exercido, ou que gere conflito de horarios
entre a jornada de trabalho e o regime de cumprimento da pena;

j) somente serdo aceitas certidGes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de
entrega fixada no edital de convocagao e dentro do prazo de validade especifico constante da certidao;

k) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo e aprovacdo em todas as fases do
Concurso Publico;

k.1) para os cargos de Profissional Técnico de Navegacdo Aérea e Meteorologista, a admissdo e inicio do
periodo de experiéncia ocorrerd apenas apds aprovagdo no estdgio operacional na localidade, o qual
consta, ainda, em fase do certame.

[) estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho Profissional especifico, para o
cargo que assim o exigir;

m) ndo receber proventos de aposentadoria, conforme previsto na Constituicdo Federal, ressalvadas as
hipéteses de acumulo de proventos constitucionalmente definidas, nem estar com idade de
aposentadoria compulséria;

n) no caso de acumulo de cargos ou empregos publicos, o(a) candidato(a) deverd atender a exigéncia do
art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e demais atualizacGes;

0) ndo ser empregado(a) da NAV Brasil no momento da nova contratagcdo com a empresa;

p) atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

19.1. A prestagdo de informagdo falsa, a falsificagdo ou a ndo apresentagdao dos documentos comprobatdrios
dos requisitos exigidos para o cargo resultard na perda do direito da contratagdo do(a) candidato(a), que
tera seu ato de convocagdo tornado sem efeito.

19.2. Ndo serdo admitidos, em qualquer hipdtese, pedidos de reconsideragao ou recurso do julgamento obtido
nos exames médicos admissionais.

19.3. A inscrigdo do(a) candidato(a) neste Concurso Publico implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo de
que, caso aprovado e convocado, devera entregar os documentos comprobatdrios exigidos para
contratacdo e submeter-se aos exames médicos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Ainscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem
a ser publicados.

20.2.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/navbrasil26.

20.3. O candidato poderd obter informacgdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800 591
3078 ou do e-mail navbrasil26 @fgv.br.

20.4. O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso
devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 20.3.

20.5. Enquanto estiver participando do Concurso, o candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-
mail e contatos telefénicos com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de
divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail navbrasil26 @fgv.br.
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20.5.1. Apdés a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a NAV Brasil, conforme aprovagao,
por meio do e-mail |d.ac.avaliacao@navbrasil.gov.br. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

Com excecgdo das hipdteses explicitamente previstas neste Edital, as despesas decorrentes da participagdo
no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagdo, correm por conta dos
candidatos.
Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso da NAV Brasil.
A FGV e a NAV Brasil poderdo enviar, quando necessario, comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por
e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizagdo de seu correio eletronico e a informagdo de seu enderego completo e correto na solicitagdo
de inscrigdo.
Ainscri¢do e a participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero
de inscrigdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF,
local, endereco, data, sala e horério das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra
informacdo pertinente e necessdria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de
atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitacdes e comprovacdes para preenchimento de
vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isen¢do de inscri¢do).

20.9.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a organizagao,
ao planejamento e a execug¢do deste Concurso Publico.

20.9.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo
de outras que eventualmente se fagam necessdrias e estejam amparadas na Lei Federal n2
13.709/2018: cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao Art. 37, incisos Il e
VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos,
inclusive estaduais, dependem de aprovag¢dao em concurso publico), (b) execucdo de contrato
entre a NAV Brasil e a Fundag¢do Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e (c) a
garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos.

20.10. Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser efetivadas por meio de Edital

de Retificagdo.

20.11. Integram este edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Atribuigdes e Requisitos dos Cargos;
b) Anexo Il - Conteudo Programatico; e
c) Anexo lll - Modelo de declaragdo de identificagdo do nucleo familiar.

Rio de Janeiro, 23 de abril de 2026.

Valeska Barbedo de Oliveira
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico

Carlos Roberto Santos
Diretor de Administracdo

NAYV Brasil Servigos de Navegacdo Aérea S.A. - NAV BRASIL
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