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19.14. Os casos nio previstos serdo resolvidos pela Comissao de Acompanhamento do Concurso, ouvido o IDIB sempre que necessario.

Goianinha-RN, 31 de margo de 2026.

ANEXOI

VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES

CARGO CADASTRO
TOTAL DE| VAGAS  AMPLA|.. . VAGAS  AMPLA|.. . - i
VAGAS CONCORRENCIA | VAGASPCD | VAGAS PPI CONCOR.RENCIA | VAGAS PCD [ VAGAS PPI | PRE-REQUISITOS
RESERVA
AGENTE DE ENDEMIAS
ENSINO MEDIO|
R$3.242,00 01 01 0 0 03 02 00 o1 COMPLETO.
40
AGENTE DE SAUDE
} ENSINO MEDIO|
R$3.242,00 06 04 01 o1 06 04 01 o1 COMPLETO.
40n
CURSO  _ DE|
GRADUAGAO EM
SERVICO  SOCIAL]
COM
ASSISTENTE SOCIAL B
HABILITAGAO
LEGAL PARA O
R$ 2.000,00 04 02 01 o1 10 07 01 02
EXERCICIO DA
30h PROFISSAOE
COM REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO _ DE|
GRADUAGAO EM
ARQUITETURA |
URBANISMO
ARQUITETO(A) COM HABILITACAO
LEGAL
R$ 3.700,00 o1 o1 0 0 01 0 0 0
PARA O EXERCICIO|
DA
40
PROFISSAO E COM,|
REGISTRO
NO  RESPECTIVO|
CONSELHO.
ARTESA(O) ]
ENSINO MEDIO|
COMPLETO E|
R$ 1.621,00 01 01 0 0 01 0 0 0 CARTEIRA
NACIONAL DO
ARTESAO.
40
GRADUACAO  EM
BIOMEDICINA
COM HABILITAGAO
BIOMEDICO(A) .
R$ 2.000,00 02 02 0 0 o1 01 0 0 DA 0 EXERCCO
40

PROFISSAO E COM,|
REGISTRO

NO RESPECTIVO]
CONSELHO.
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GRADUAGAO EM
ODONTOLOGIA COM
DENTISTA HABILITAGAO
LEGAL PARAO

RS$ 2.000,00 06 03 01 02 14 10 01 03 _
EXERCICIO DA
PROFISSAO E
40n
COM REGISTRO NO

RESPECTIVO
CONSELHO.

GRADUACAO EM

ENFERMAGEM, COM|
POS

ENFERMEIRO - ESF GRADUAGAO,

R$ 1.621,00 ESPECIALIZAGAO
05 03 01 01 05 03 01 01 ou

40n X

RESIDENCIA  EM|

SAUDE DA

FAMILIA E COM|
REGISTRO NO

RESPECTIVO
CONSELHO.

GRADUAGAO EM
ENFERMAGEM COM
ENFERMEIRO (A) HABILITACAO
LEGAL PARA O

RS 1.621,00 07 02 01 02 08 05 o1 02 )
EXERCICIO DA
PROFISSAO E
400
COM REGISTRO NO

RESPECTIVO
CONSELHO.

CURSO  SUPERIOR]
COMPLETO

EM  ENGENHARIA]
CIVIL COM

ENGENHEIRO CIVIL
HABILITACAO

LEGALPARAO
RS$ 3.700,00 01 01 0 0 01 01 0 0

EXERCICIO DA
400 PROFISSAO E

COMREGISTRONO

RESPECTIVO
CONSELHO.

ENSINO MEDIO|
COMPLETO

COMPLETO,
ACRESCIDO DE

CERTIFICADO DE|
ELETRICISTA - CURSO
ENCANADOR

- TECNICO EM|
R$ 1.621,00 ol o 0 0 03 02 0 o ELETRICIDADE,

40h EXPEDIDOS  POR
INSTITUIGAO

DE ENSINO|
RECONHECIDA

PELO ORGAQ|
COMPETENTE.
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FARMACIA

CURSO DE
GRADUACAO  EM

E|

FARMACEUTICO RS BIOQUIMICA ~ COM|
1.800,00 HABILITACAO
02 02 0 01 01 0 0 LEGAL PARA O
EXERCICIO DA
40 PROFISSAO E COM|
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
[ FISCAL AMBIENTAL
NIVEL MEDIO
COMPLETO, El
R$ 1.621,00 CURSO TEC. EM
01 o1 0 01 01 0 0 MEIO AMBIENTE El
o0h COM REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
ENSINO MEDIO|
COMPLETO,
CURSO TECNICO NA|
AREA
FISCAL DE TRIBUTOS _
CONTABIL, o
CURSO
R$ 1.621,00
o o 0 01 o 0 0 TECNICO NA AREA
40
ADMINISTRATIVA E
CoM
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
NIVEL MEDIO
COMPLETO,
FISCAL URBANISTICO
CURSO TECNICO EM
R$ 1.621,00
o1 01 0 01 01 0 0 EDIFICAGOES E COM|
40
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
NIVEL MEDIO)
COMPLETO,

CURSO  TECNICO

NAS AREAS
DE SAUDE PUBLICA,
FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA ENFERMAGEM,
SANEAMENTO,
RS 162100 o1 o1 0 01 o1 0 0
MEIO AMBIENTE OU
400
VIGILANCIA
SANITARIA E COM
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO  _ D!
TERAPEL GRADUACAO  EM
FISIO JTA FISIOTERAPIA COM
HABILITACAO
" LEGAL PARA
R$2.000,00 03 02 o1 04 02 o1 01 EXERCICIO Di
PROFISSA0 E COM
308 REGISTRO N
RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO  _ DE|
GRADUACAO EM
FONOAUDIOLOGO (4)
FONOAUDIOLOGIA
" 3 COM
R$ 2.000,00 03 02 o1 03 02 0 01
10h HABILITAGAO
LEGAL PARA O
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EXERCICIO DA
PROFISSAO E
COM REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO _ DE
GRADUAGAO EM
MEDICINA _ COM
MEDICO CLINICO GERAL HABILITACAO
. A ‘ LEGAL PARA O
RS 3.082,50 05 03 01 o1 05 04 0 01 EXERCICIODA
2ta PROFISSAO E COM
REGISTRO
NO  RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO D!
o " GRADUACAO  EM
MEDICO CLINICO GERAL MEDICINA _ COM
HABILITAGCAO
" < ‘ LEGAL, PARA
R$ 6.165,00 05 03 01 o1 05 04 0 01 EXERCICIO D
PROFISSAO E COM
i REGISTRO N
RESPECTIVO
CONSELHO.
- CURSO D
MEDICO DO TRABALHO GRADUACAO  EM
MEDICINA ~_COMN
ESPECIALIZAGAO
R$ 5.000,00 o1 o1 0 0 01 0 0 0 EM MEDICINA
TRABALHO E COM
REGISTRO N
400 RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO  _ DE|
GRADUAGAO EM
MEDICINA COM
MEDICO NEUROLOGISTA B
ESPECIALIZAGAO
EM
R$ 5.000,00 o1 o1 0 0 02 02 0 0
NEUROLOGIA E COM|
40n
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
p= CURSO  _ D!
MEDICO PSIQUIATRA GRADUAGAO  EM
MEDICINA _COMN
ESPECIALIZAGAO
R$ 5.000,00 02 02 0 0 02 02 0 0 EM PSIQUIATRIA E
COM REGISTRO N
0n RESPECTIVO
CONSELHO.
CURSO D
) ) GRADUACAO  EM|
MEDICO VETERINARIO MEDICINA
VETERINARIA COM
HABILITACAO
R$ 2.688,00 o1 o1 0 0 02 02 0 0 LEGAL. PARA O
EXERCICIO DA
PROFISSAO E COM|
200 REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO.
NUIRICIONISTA
Graduagdo em Nutrig3o
R$ 2.800,00 03 02 0 o1 0 0 0 0 com  registro o)
respectivo conselho
300
PO ENSINO MEDIO|
OPERADOR DE MAQUINAS COMPLETO, CURSO)
TECNICO _ oyl
. FORMAGAO
R$ 2.000,00 04 03 0 o1 04 03 0 o1 ESPECIFICA M
OPERAGAO DE|
MAQUINAS
40h PESADAS.
PSICOLOGO Graduacio e
Psicologia e registo nol
RS 2.800.00 05 03 01 01 0 0 0 0 Respectivo Conselho
300
- CURSO TECNICO DI
TECNICO DE| 20 15 01 04 30 2 02 06 ENFERMAGEM a
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ENFERMAGEM COM REGISTRO NO|
RESPECTIVO
CONSELHO.

RS 1.621,00

40n

0\ EM FROTESE CURSO TECNICO EM
PROTESE DENTARIA
E ~ coM

o1 o1 0 0 o1 o1 0 0 HABILITAGAO

R$ 162100 IEGAL PARA O
EXERCIO DA

won FUNGAO.

TECNICO _DE _ SAUDE ,

BUCAL CURSO TECNICO D]

SAUDE BUCAL
COM HABILITAGCAO

RS 1.621,00 o o 0 0 o1 N 0 0 LEGAL PARA Of
EXERCIO DA
FUNGAO.
40n
TERAPEUTA
OCUPACIONAL
GRADUACAO  EM]
02 02 0 0 0 0 0 0 TERAPIA
R$ 2.800,00 OCUPACIONAL.
30h
- Ensino médio completol
Assistente de Controle Intemo cumulado com curso
técnico na area Contabil |
0u curso técnico na area
40h 02 02 0 0 0 0 0 0 administrativa ou de
R$2.000,00 gestiio piiblica.

*PCD- PESSOAS COM DEFICIENCIA/ PPI- PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE DE ENDEMIAS: Cadastrar os imdveis e pontos estratégicos de sua area de atuacao; manter dados cadastrais rigorosamente atualizados;
realizar a pesquisa larvaria em imoveis para verificacdo do indice de infestacdo; identificar focos no municipio e em armadilhas em pontos
estratégicos nas areas ndo infestadas; identificar focos de vetores em locais publicos e privados; vistoriar caixas d’agua para verificar se esta
devidamente vedada, cadastrando aquelas que ndo possuem tampa para fins de colocagdo das mesmas. Destruir e evitar a formacdo de criadouros
através de retirada de depositos com recolhimento com sacos de lixo, latas, garrafas e quaisquer outros materiais que possam acumular agua; orientar
a comunidade quanto aos meios para evitar a proliferacdo de vetores; eliminar criadouros tendo como método de primeira escolha o controle
mecénico (remocao, destruicio, vedacao, etc.); realizar, quando necessario, o combate aos vetores nas formas larvaria e alada utilizando o tratamento
focal, perifocal e u.b.v. (ultra baixo volume) através do uso de produtos quimicos, sendo que este trabalho € realizado com bombas aspersoras que
pesam cerca de 20kg cada. Executar os servicos de desinfeccdo em residéncias a fim de prevenir e/ou evitar a proliferacdo de insetos e animais
peconhentos; orientar a populacao sobre o tratamento de doengas transmitidas por vetores, repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau
de complexidade ndo solucionados; registrar as informacdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos; registrar e encaminhar
aos servicos de saude os casos suspeitos; executar as atividades vinculadas aos programas de controle de zoonoses (doencas transmitidas por
animais); pesquisar e coletar vetores causadores de infeccdes e infestacdes; participar de agdes de desenvolvimento das politicas de promocao da
qualidade de vida; proferir palestras em escolas publicas e associacdes comunitarias com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas;
utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual indicado para cada situacdo; desempenhar outras atividades correlatas.

AGENTE DE SAUDE: Realizar mapeamento de sua 4rea cadastrando as familias e mantendo esse cadastro permanentemente atualizado; identificar
individuos e familias expostos a situa¢des de risco bem como as areas de risco, informando a equipe de saude e a populacdo sobre a ocorréncia de
tais situacdes, na area de atuacio; realizar busca ativa de casos de doencas transmissiveis e das de cunho infectocontagioso; participar nas agdes de
vigilancia epidemioldgica; coordenar e participar de campanhas educativas sobre raiva, febre amarela, cdlera, combate a parasitas e insetos,
distribuindo formularios informativos e orientando a comunidade nos procedimentos necessarios ao controle de saude; identificar individuos ou
grupos que demandam cuidados especiais de saide; orientar a familia sobre cuidados com pacientes acamados ou com mobilidade reduzida; orientar
a familia e/ou portador de necessidades especiais quanto as medidas facilitadoras para a sua maxima inclusdo social; comunicar a unidade basica de
saude da respectiva area os casos existentes de individuos ou grupos que necessitem de cuidados especiais; sensibilizar familiares e seu grupo social
para a convivéncia com os individuos que necessitam de cuidados especiais; prestar atendimento a comunidade nas ag¢des de promogao, protecéo,
recuperagao e reabilitacdo da saude; orientar a populagio sobre a conservacao e preparo de alimentos, qualidade e uso de agua; orientar a populagio
sobre tratamento e limpeza de caixa d” 4gua. localizacao de pogos e fossas, destino de lixos e objetos, criacdo de animais, protecdo de fontes naturais
e outros; orientar e entregar medicamentos conforme prescri¢do médica e controlar as condi¢des de armazenamento de medicamentos no domicilio;
avaliar as condicdes de higiene do domicilio; identificar casos de violéncia doméstica; estimular individuos, familias e grupos a participarem de
programas sociais locais que envolvam orientacdo e prevencao da violéncia intra e interfamiliar; orientar quando hidratacdo de criancas (em casos de
desidratacdo leve); acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas, efetuando os registros necessarios; orientar a comunidade sobre
dietas para diabéticos e hipertensos; detectar problemas de ordem patoldgica e social; orientar casais sobre planejamento familiar; orientar os
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membros da comunidade sobre prevencdo de dst e gravidez; orientar individuo e familia quanto a medidas de preven¢ado de acidentes domésticos;
orientar sobre satide bucal e higiene pessoal; registrar as informacdes referentes as atividades executadas nos formulérios especificos; participar de
grupos de estudo (projetos e ou temas especificos); realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; se necessario, aumentar a frequéncia das visitas as familias sob sua responsabilidade; informar aos demais membros da equipe
sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco; desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a saude
enfatizando a promogao da saude e a prevencdo de doengas; promover a educagido e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas
de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; estimular continuamente a organizacdo comunitaria: participar da vida da comunidade
através das organizacdes estimulando a discussao das questdes relativas a melhoria de vida da populacdo; informar aos demais membros da equipe
de saide da disponibilidade, necessidades e dindmica social da comunidade; registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulséria de vigildncia
epidemiolégica e obitos ocorridos; identificar e registrar todas as gestantes e criancas de 0 a 6 anos de sua area de abrangéncia, através de visitas
domiciliares; atuar integrando as instituigdes governamentais e ndo-governamentais, grupos de associagdes da comunidade (parteiras, clube de maes,
dentre outros) e demais grupos de interesse que promovam politicas publicas com vistas a melhoria na qualidade de vida da populacao; acompanhar
gestantes e nutrizes; incentivar o aleitamento materno e acompanhar o crescimento e desenvolvimento da crianca; controlar o cumprimento do
calendéario da vacinacdo e demais vacinas que se fizerem necessarias; cadastrar e acompanhar tratamento de doencas diarréicas; cadastrar e
acompanhar tratamento da infecgdo respiratéria aguda (ira); orientar quanto a alternativas alimentares e utilizacdo da medicina popular; promover
acoes de saneamento e melhoria do meio ambiente; orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de saide, encaminhando-as e
agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessério; desempenhar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCTAL: Prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populacao; realizar visitas domiciliares; atendimento social ao usuario;
estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que busquem o restabelecimento da normalidade do
comportamento dos individuos em relacdo a seus semelhantes ou ao meio social; aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio
emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio social; ajudar as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais,
como menores carentes ou infratores, agilizacao de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperacdo de pessoas com problemas de
saude; elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; assistir as familias nas suas necessidades bésicas, orientando-as e fornecendo-lhes
suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar sua situacdo e possibilitar uma convivéncia harmoénica entre os membros;
organizar programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem como demais enfermidades graves;
elaborar e emitir pareceres socioecondmicos, relatérios mensais de planejamento familiar e relagdo de material e medicamentos necessarios;
participar de programas de reabilitacdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para promover a integracdo ou reintegragao
profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doencas ou acidentes decorrentes do trabalho; manter intercAmbio com
estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e
egressos, e para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; redigir relatorios das atividades executadas e informar processos e papéis
diversos; elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area; participar das reunides para planejamento das estratégias e agdes semanais de
respostas as demandas e fortalecimento das potencialidades do territério; realizar buscas ativas e os diagndsticos sociais nas pessoas e familias
atendidas pelo cras; fortalecer e articular parceirias junto as equipes do conselho tutelar, creas, cras, unidades de saude, grupos de movimentos
sociais diversos e demais entidades; realizar as notificacdes e encaminhamentos das pessoas e familias aos servicos de protecao basica ou especial;
realizar atendimentos particularizados e visitas domiciliares; registrar as informacdes sobre as situacdes de vulnerabilidade das familias e os
acompanhamentos familiares desenvolvidos; avaliar os efeitos dos acompanhamentos e alimentar os sistemas ou encaminha-las ao setor técnico em
informacao; realizar o planejamento e implantacdo do paif realizando as media¢des de grupos de familias atendidas; desenvolver projetos que de
prevencao as situagdes de risco; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos

correlatas ao cargo.

ARQUITETO(A): Elaborar projetos arquiteténicos, de acordo com o plano diretor de obras do municipio. projetar, dirigir e fiscalizar obras de
decoracao arquitetonica; elaborar projetos de escolas e edificios publicos inclusive com suas obras complementares; realizar pericias e fazer
arbitramentos; elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas; fazer orcamentos e calculos sobre projetos de construgdes em geral;
projetar, dirigir e fiscalizar os servicos de urbanismo e a construcido de obras de arquitetura paisagistica; examinar projetos e proceder a vistoria de
infracdo referentes a irregularidade por infringéncia as normas e posturas municipais constatadas na sua area de atuagdo; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

BIOMEDICO(A): realizar atividades voltadas a execucdo, supervisio e interpretacio de exames laboratoriais clinicos, microbiolégicos,
imunolégicos, parasitologicos, hematoldgicos e de biologia molecular, conforme habilitacdes reconhecidas pelo conselho regional de biomedicina
(crbm); assegurar o controle de qualidade dos processos laboratoriais; atuar em agdes de vigilancia sanitaria e saude publica; participar de programas
e campanhas de prevencdo e controle de doengas promovidas pelo municipio; elaborar laudos, manter registros técnicos atualizados e cumprir os
protocolos estabelecidos pelas normas sanitarias e regulamentagdes profissionais vigentes.

DENTISTA: Realizar atendimentos odontoldégicos preventivos e curativos, prestando assisténcia integral a saude bucal da populacio; realizar
diagnosticos, procedimentos clinicos, cirurgias orais menores, restauracdes, extracdes, tratamento periodontal, endodontico e demais praticas
pertinentes a odontologia; prescrever medicamentos e terapias adequadas; orientar os pacientes sobre higiene bucal e habitos saudaveis; participar de
acdes coletivas de prevencao e promocao da saude; realizar atividades educativas em saide bucal nas unidades de saude e em institui¢des de ensino;
manter atualizados os prontuarios e registros odontoldgicos, respeitando os protocolos clinicos e diretrizes do sus; e cumprir as normas éticas e legais
da profissdo, conforme regulamentado pelo conselho federal de odontologia.
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ENFERMEIRO — ESF: Realizar a assisténcia de enfermagem aos usuéarios da unidade de satide, com enfoque na promogdo, prevencio,
recuperagdo e reabilitacdo da saide; prestar atendimento clinico e domiciliar, conforme a necessidade dos usuérios, realizando a¢des individuais e
coletivas; acompanhar e coordenar a equipe de saide da familia, incluindo médicos, agentes comunitarios de satude, dentistas e outros profissionais,
buscando a integracdo das agdes de saude; realizar visitas domiciliares para acompanhamento de pacientes cronicos, gestantes, criancas e idosos,
com énfase na prevencio e promocao da saude; desenvolver atividades educativas para os pacientes e suas familias, orientando sobre cuidados com a
saude e prevenindo doencas; coordenar e implementar acdes de saide ptiblica, como vacinacdo, controle de doengas endémicas e outras agdes
previstas pelo sistema tinico de satide (sus); realizar triagem, estratificac@o de risco e atendimento de urgéncias e emergéncias no dmbito da unidade
de satde; elaborar e manter registros e prontuarios dos atendimentos realizados, de acordo com as normativas do sus; promover e participar de
campanhas de saude, acdes educativas e grupos de apoio & comunidade; e garantir o cumprimento das normas e protocolos técnicos estabelecidos
pelo sus e pelas autoridades de satde.

ENFERMEIRO (A): Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servi¢os de enfermagem,; realizar consultas de enfermagem, prescrever
cuidados, procedimentos e medicamentos conforme protocolos estabelecidos; prestar assisténcia direta ao paciente em casos de maior complexidade
e que exijam conhecimentos técnicos e cientificos adequados; supervisionar e orientar a equipe de enfermagem, garantindo a qualidade do cuidado
prestado; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas de saude publica; realizar atividades educativas voltadas a promocéo e
prevencdo da saide; manter atualizados os registros de pacientes e os sistemas de informagdo em saude; assegurar o cumprimento das normas
técnicas, éticas e legais do exercicio profissional; participar de comissdes, auditorias, pesquisas e eventos relacionados a area; colaborar com a
equipe multiprofissional na assisténcia integral ao usuério; zelar pela seguranca do paciente e pela aplicacdo de boas praticas assistenciais,
contribuindo para a melhoria continua da qualidade nos servicos de saude.

ENGENHEIRO CIVIL: Elaborar, coordenar, executar e fiscalizar projetos de engenharia civil, abrangendo obras publicas e privadas, como
construcdes, reformas, ampliacdes e manutengdes de edificacdes, pavimentagdes, redes de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e drenagem
urbana; realizar estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de obras e servigos; acompanhar e garantir o cumprimento de cronogramas,
especificagdes técnicas, normas de seguranca, legislagdo urbanistica e ambiental; participar da elaboracdo de orcamentos, memoriais descritivos,
editais de licitacdo e relatorios técnicos; realizar vistorias e emitir laudos, pareceres e demais documentos técnicos necessarios; atuar no controle de
qualidade de materiais e servicos utilizados nas obras; fiscalizar contratos e garantir a correta aplicacdo de recursos publicos em obras sob sua
responsabilidade; prestar suporte técnico as demais secretarias e setores da administracdo municipal no &mbito de sua especialidade.

ELETRICISTA-ENCANADOR: Executar tarefas tipicas de sua area de atuacao, relacionadas a instala¢des elétricas, instalagdo e manutencao de
aparelhos e equipamentos elétricos; efetuar manutenc@o preventiva e corretiva de instalacdes elétricas em conformidade com esquemas especificos e
as necessidades de cada caso; realizar o lancamento, transpasse ou substitui¢do de fios elétricos, telefonicos, cabos de rede elétrica e de informatica;
instalar e fazer manuten¢do em painéis, caixas e quadros de distribuicdo de energia eletetrica, de baixa, média e alta tensdo, istalando ou trocando
disjuntores e transformadores; instalarr e substituir lumiarias, reatores, lampadas, tomadas, interruptores, efetuando se preciso, a desobstru¢ido ou
subtituicdo de eltrodutos e conduites; fazer levantamento dos materiais eletricos necessarios para a realizagido dos servicos; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FARMACEUTICO: Atividades que envolvam a execucdo de trabalhos préprios de farmacéutico e analises clinicas; organizar o laboratério
bioquimico; proceder os exames solicitados; sugerir inclusio e exclusao de exames no rol de executados pelo laboratdrio; assegurar responsabilidade
técnica sobre o laboratério e/ou farmacia do municipio quando oficialmente designado; auxiliar/comandar a organizacdo das farmacias do municipio;
opinar sobre inclus@o e exclusao de farmacos no memento do municipio; manipular drogas de varias espécies, inclusive fisioterapicas; aviar e
supervisionar o aviamento de receitas médicas; organizar e supervisionar os estoques de drogas; proceder avaliacdo de qualidade de insumos e
drogas; fazer inspe¢des farmacoldgicas e laudos laboratoriais no interesse do municipio; ter sob custédia drogas toxicas e narcéticas; responsabilizar-
se pOr equipes auxiliares a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo, executar quaisquer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

FISCAL AMBIENTAL: Fiscalizar, intimar, lavrar autos de infracdo, embargar, interditar e demolir obras, em desacordo com as normas descritas
na legislacdo municipal em vigor, em especial as relacionadas ao meio ambiente; instruir sobre o estudo ambiental e a documentacéo necessaria a
solicitacdo de licenca e regularizagdo ambinetal; emitir laudos; pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental; aperfeicoar procedimentos de
diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes instituidas por lei, praticando todos os atos definidos na
legislacdo especifica, no exercicio regular de suas funcdes; ter o dominio da legislacdo vigente no municipio; verificar denuncias e efetuar
notificagdes; analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativos, nas suas respectivas esferas de competéncia; estudar, pesquisar e
emitir pareceres, inclusive em processos de consulta; elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matérias
relacionadas a sua competéncia; prestar assisténcia aos 6rgaos encarregados de consulta e representacdo judicial do municipio; planejar, coordenar,
supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacdo; coordenar, participar e implantar projetos, de interesse da secretaria municipal de meio
ambiente; apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacdo municipal, relacionada a sua rotina de trabalho, visando o
aprimoramento ou implantacdo de novas rotinas e procedimentos; exercer as atividades de orientacdo ao municipe quanto a interpretacdo da
legislacdo municipal e ao exato cumprimento de suas obrigacdes; outras atribuicdes designadas pelos seus superiores, relacionadas com as
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atribui¢des descritas nos itens anteriores, além das atribui¢des relacionadas as leis ambientais vigentes e em outros dispositivos legais; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

FISCAL DE TRIBUTOS: Executar atividades de apoio a fiscalizacao tributaria municipal, incluindo levantamentos de informagdes econdmicas e
financeiras de contribuintes; realizar diligéncias externas para verificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias; emitir notificagdes, autos de
infracdo e intimacdes fiscais; acompanhar e organizar processos administrativos tributarios; auxiliar na arrecadacio, controle e cobranga de tributos
municipais; atender ao publico para esclarecimento de dividas sobre legislacdo tributaria; manter atualizados os cadastros de contribuintes; colaborar
com acdes de auditoria e controle interno; operar sistemas informatizados da area fiscal; e executar demais atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata, dentro do escopo de sua formacao e atribuigdes legais.

FISCAL URBANISTICO: Executar atividades de fiscaliza¢io relacionadas ao uso e ocupacio do solo urbano, de acordo com o plano diretor e
demais legislagdes urbanisticas municipais; inspecionar obras e edificagdes piblicas ou privadas para verificar o cumprimento de normas técnicas,
posturas municipais e licencas expedidas; identificar construgdes irregulares, parcelamentos ilegais do solo, invasdes de areas publicas e outras
infracdes urbanisticas; emitir autos de infragdo, notificagdes e embargos quando necessario; acompanhar processos administrativos decorrentes das
fiscalizacdes; prestar esclarecimentos técnicos a municipes e demais interessados; elaborar relatérios de vistorias e registrar irregularidades em
sistemas proprios; atuar em articulacdo com outros 6rgios e secretarias na implementacio de politicas urbanas e na promoc¢io da ordem urbana; e
executar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, dentro do escopo de sua area de atuag@o.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: realizar inspe¢des sanitarias em estabelecimentos priblicos e privados com potencial de impacto a satide
publica, como comércios de alimentos, farmdcias, clinicas, hospitais, escolas, feiras livres, industrias, saldes de beleza, entre outros; verificar o
cumprimento das normas sanitarias e legislacdo vigente; lavrar autos de infracdo, notificacdes e interdicdes quando constatadas irregularidades;
orientar responsaveis técnicos e empreendedores quanto as exigéncias legais para funcionamento regular; coletar amostras para analise laboratorial
quando necessario; registrar e reportar irregularidades nos sistemas proprios da vigildncia sanitaria; atuar na prevencao de riscos sanitarios e na
promocao da satde publica; colaborar com agdes intersetoriais de reunides, treinamentos e capacitacdes relacionados a area; correlatas a sua fungéo
ou determinadas pela chefia imediata. fiscalizagdo, educacdo em saude e vigildncia em saide; elaborar relatérios técnicos e participar de reunides,
treinamentos e capacitagdes relacionados a area; e executar outras atividades correlatas a sua fungdo ou determinadas pela chefia imediata.

FISOTERAPEUTA: Prestar assisténcia fisioterapéutica, através de tratamentos especificos para cada caso, visando a promocao, prevencao,
restauracdo e preservacao da saude da populacido; acompanhar e manter informacdes sobre o quadro médico de pacientes sob sua responsabilidade;
participar de campanhas preventivas, palestras e seminarios; manter em bom estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizacdo; e executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

FONOAUDIOLOGO (A): Cuidar do atendimento 4 comunidade, realizando e emitindo diagnésticos; prescrevendo medicamentos; efetuar exames
especificos e propondo tratamento para resolugdo de problemas fonoaudioldgicos dos pacientes; proceder a audiometria individual ou coletiva.
participar de pesquisas, bem como, realizar levantamento dos distirbios fonoaudidlogos; proceder ao tratamento dos disturbios fonoarticulares,
audiologicos, adaptacdo de aparelhos para surdez e demais tratamentos com finalidade profilatica; efetuar avaliacdo das condi¢des de reducdo da
voz, da palavra, da linguagem e da articulagdo; manter em bom estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizagdo; participar de campanhas
preventivas; executar quaisquer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

MEDICO CLINICO GERAL: Realizar exames médicos, realizar diagnésticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doencas,
perturbacgdes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, praticar atos cirtrgicos e correlatos;
emitir laudos e pareceres, cumprir e aplicar as leis e regulamentos da secretaria e do sus; desenvolver acdes de saude coletiva; participar de processos
educativos e de vigilancia em saude; planejar, coordenar, controlar, analisar e executar atividades de aten¢ao a saude individual e coletiva; assessorar
e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servicos) no ambito do sistema
Unico de saiude do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema. participar de todos os atos pertinentes a medicina; prescrever e aplicar
especialidades farmacéuticas de uso interno e externo indicado em medicina.

MEDICO DO TRABALHO: prestar atendimento médico especializado aos trabalhadores no ambiente laboral, com foco na prevencio,
diagnostico, tratamento e reabilitacdo de doencas e acidentes relacionados ao trabalho; realizar exames médicos admissionais, periddicos, de retorno
ao trabalho e demissionais, conforme as exigéncias legais; emitir laudos, pareceres e atestados médicos relacionados a saude do trabalhador;
acompanhar e coordenar programas de saude ocupacional, incluindo a elaboracdo e implementacao de medidas de prevencado de doencas e acidentes
de trabalho; realizar campanhas educativas e palestras sobre prevencdo de doencas e promocdo da saide no ambiente de trabalho; assessorar a
administracdo municipal em questdes relacionadas a saude do trabalhador, incluindo a analise de riscos ocupacionais e ambientais; orientar os
empregadores quanto a conformidade com a legislacdo de satide e seguranca no trabalho; colaborar na investigacido de acidentes de trabalho e na
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implementacdo de medidas corretivas e preventivas; coordenar e realizar atividades relacionadas a vigilancia de saide ocupacional e ergonomia; e
executar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

MEDICO NEUROLOGISTA: realizar diagndstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com doencas neurolégicas, como epilepsia,
cefaleias, distirbios do movimento (como parkinson), acidentes vasculares cerebrais, esclerose multipla, doencas desmielinizantes, neuropatias,
autismo, entre outras condi¢des que afetam o sistema nervoso central e periférico; prescrever e monitorar o uso de medicamentos neurolégicos,
ajustando o tratamento conforme a evolucao clinica do paciente; realizar atendimento clinico individual, com foco no cuidado integral do paciente
neuroldgico, podendo atuar em ambiente ambulatorial, hospitalar ou domiciliar, conforme necessidade do municipio; elaborar e acompanhar planos
terapéuticos e de reabilitacdo neuroldgica, com vistas a melhoria da funcionalidade e qualidade de vida do paciente; realizar avaliacdes neurolégicas
especializadas, solicitando e interpretando exames complementares pertinentes; orientar a equipe multidisciplinar de satude, incluindo enfermeiros,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, psicélogos e assistentes sociais, para garantir a implementacdo de cuidados adequados aos pacientes com
doencas neurolégicas; elaborar relatdrios e pareceres técnicos, mantendo registros atualizados sobre o quadro clinico e o progresso dos pacientes;
realizar encaminhamentos para outras especialidades meédicas ou servicos de satide, quando necessario; participar de campanhas de conscientizac@o
sobre prevencdo e cuidados com doencas neuroldgicas; colaborar em programas municipais de atenc¢do a saide neuroldgica, inclusive em articulacdo
com redes de atengdo a saude; e executar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

MEDICO PSIQUIATRA: Realizar diagndstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com transtornos psiquiatricos, como doengas mentais,
distirbios emocionais e comportamentais; prescrever e monitorar o uso de medicamentos psiquiatricos, ajustando o tratamento conforme a evolugio
clinica do paciente; realizar atendimento clinico individual ou em grupo, com foco em terapia psicoterdpica, se necessario; elaborar e acompanhar
planos de tratamento e reabilitacdo psicossocial; realizar avaliacdes psiquidtricas em ambientes hospitalares, ambulatoriais ou comunitérios,
conforme a necessidade do municipio; orientar a equipe multidisciplinar de saude, incluindo enfermeiros, psicélogos e assistentes sociais, para
garantir a implementacao de tratamentos adequados aos pacientes; elaborar relatorios e pareceres técnicos, mantendo registros atualizados sobre o
quadro clinico e o progresso do paciente; realizar encaminhamentos para outros especialistas ou servicos de saide, quando necessario; participar de
campanhas de conscientiza¢ao sobre saude mental e prevencdo de doencas psiquiatricas; colaborar em programas municipais de saide mental, como
o Caps (centro de atencdo psicossocial); e executar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

MEDICO VETERINARIO: Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de
criacdo de animais, realizando estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizag¢do e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade
dos animais, a producao racional e econémica de alimentos e a saiide da comunidade e executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA: Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagao e nutricdo para escolas e demais 6rgéos publicos;
propor e coordenar a adocdao de normas, padroes e métodos de educacdo e assisténcia alimentar; elaborar informes técnicos para divulgagdo de
normas e métodos de higiene alimentar; prescrever regimes e dietas especiais a alunos e pacientes; orientar a execu¢ado dos cardépios, verificando as
condi¢des dos géneros alimenticios, sua preparacao e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos; recomendar os cuidados higiénicos
necessarios ao preparo € a conservacao dos alimentos; determinar a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos; verificar a
eficacia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares; difundir conhecimentos de nutricdo e educacio alimentar aos pais, merendeiras,
alunos, pacientes, servidores e populacdo em geral; elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; e executar outras tarefas correlatas que
lhe forem atribuidas

OPERADOR DE MAQUINAS: Conduzir e operar equipamentos pesados conforme as normas e especificacdes de seguranca e de operacio.
realizar manutencdes preventivas simples, como lubrificacdo e verificagdo de sistemas, e identificar falhas para solicitar manuten¢des corretivas mais
complexas quando necessario. checar as condi¢des de funcionamento das maquinas antes de iniciar a operacao, verificando niveis de combustivel,
Oleo, sistemas hidraulicos, freios, entre outros. seguir rigorosamente os procedimentos de seguranga para evitar acidentes, utilizando equipamentos
de protecdo individual (epis) e observando as condigdes do terreno e ambiente de trabalho. realizar tarefas especificas de acordo com o tipo de
maquina, como escavaciao, movimentacao de terra, nivelamento de terrenos ou movimentacdo de materiais pesados. acompanhar a performance da
maquina durante a operagdo, ajustando pardmetros e executando tarefas conforme as necessidades do trabalho. preencher relatérios sobre as
condi¢des das maquinas, consumo de combustivel, tempo de uso e outras informacdes relevantes. participar de treinamentos periddicos para
atualizac@o sobre novas tecnologias, técnicas e normas de seguranca, além de eventualmente treinar novos operadores.

PSICOLOGO: Avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacao e educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e
questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e
afins e executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.
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TECNICO DE ENFERMAGEM: Técnico de enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem, cabendo-lhe assistir ao enfermeiro no planejamento, programacio, orientacdo e supervisio das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na preven¢ao e no controle sistematico da infecgao hospitalar; na prevencao e controle sistematico
de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saide; na execucdo dos programas; executar atividades de assisténcia
de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro; integrar a equipe de satde.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA: Elaborar, confeccionar e ajustar préteses dentirias, como coroas, pontes, dentaduras e aparelhos
ortodonticos, de acordo com as especificagdes fornecidas pelos dentistas. ele também realiza a moldagem de préteses, prepara os materiais
necessarios e garante a qualidade e o conforto das pecas, sempre seguindo as orientagdes técnicas e as normas de seguranca e higiene.

TECNICO DE SAUDE BUCAL: Realizar acdes de promocdo e prevencdo em satide bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a saude; executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, dos
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, realizar o acolhimento do
paciente nos servicos de saude bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da equipe de
atenc@o bésica, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso; manipular materiais de uso odontolégico realizando manutencdo e conservaciao dos equipamentos; participar da realizacdo de levantamentos e
estudos epidemiologicos, exceto na categoria de examinador; e exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area

de atuacao.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Avaliar e tratar pacientes com dificuldades fisicas, cognitivas ou emocionais, utilizando atividades terapéuticas
para promover a reabilitacdo, autonomia e qualidade de vida. Ele planeja e implementa intervencdes para melhorar a funcionalidade dos pacientes
em suas atividades diarias, trabalhando em parceria com outros profissionais da satude e orientando familiares e cuidadores.

ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO: Executar atividades de verificacio da legalidade e conformidade de atos administrativos,
acompanhamento de licitagdes e contratos, monitoramento de prazos e a elaboracao de relatdrios e pareceres para corrigir falhas; auxilio na
prestacdo de contas, a garantia da atualizacao do portal da transparéncia, o apoio ao controle externo e o aprimoramento dos processos internos do
municipio; acompanhar processos, contratos, e a execugao de planos, projetos e orgamentos para garantir o cumprimento das normas e prazos; emitir
pareceres, quando solicitado, relatorios, informes técnicos e recomendacdes para aprimorar processos e corrigir irregularidades e executar outras
atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pela chefia imediata, dentro do escopo de sua area de atuacao.

ANEXOII

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos. Estruturacido do texto e dos paragrafos. Articulacdo do texto: pronomes e expressoes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de
coordenacao e subordinacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacao de palavras. Fun¢des das classes de palavras.
Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e coloca¢do. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ortografia oficial. Acentuacao grafica.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Principio da Regressao ou Reversdo. Logica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa, sequéncias 16gicas envolvendo
numeros, letras e figuras. Geometria basica. Algebra basica e sistemas lineares. Calendarios. Numeracao. Razdes especiais. Analise combinatdria e
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probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: As relacdes de pertinéncia; Inclusio e igualdade; Operacgdes entre conjuntos, unizo,
intersecdo e diferenca. Comparagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE ENDEMIAS

Endemias e Dengue: Definicio, Histérico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e
Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizaco, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas
Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle
Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio de Risco Ambiental e Sanitario

AGENTE DE SAUDE

NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politicas de Satide: Organizagio dos servigos de satide no Brasil, Sistema Unico de Satide: principios e diretrizes, controle
social, indicadores de Saide, Sistema de vigildncias em saude epidemioldgica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacio local de satde, Politica Nacional de Humanizagio; Constituicdo Federal /88, Se¢ao IT
— Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 26/12/1990, Politica Nacional de Atencdo Basica a Saude Portaria
2488/2011 Estratégias de Saude da Familia Nuicleos de Apoio a Satide da Familia. Cartilha de Direito e Deveres do usuéario do SUS, redes de atencao
a saude, Politica Nacional de Promogao de saude, Politica Nacional de Educag¢do Permanente em saide, Modelo de atencdo e processo de trabalho
no SUS. Determinantes do processo saude-doenca. Politicas de saude e histéria das politicas de saiide no Brasil: retrospectiva histdrica; reforma
sanitaria. Sistemas e servigos de saude. Financiamento publico e privado da saude no Brasil. Controle social: conselhos e conferéncias de saude.
Conferéncias Nacionais de Saude. Organizacao do SUS. Legislacdo estruturante, principios e diretrizes do SUS; Constituicdo Federal de 1988; Lei
8.080/90 e Lei 8.142/90. Pacto pela Saude, de Gestdo e pela Vida. Planejamento e Gestdo em saude. Modelos de atengdo a saude. Vigilancia a
Saude: nocdes basicas. Programas nacionais de saude; Promogao da saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencao Primaria a Saude: conceitos,
principios e organizacdo no Brasil. Histéria da APS. Estratégia de Saude da Familia: histérico, processo de implantacdo, organizacio e
normatizagdes. Principios e Diretrizes. Processo de Trabalho em Saude. Vigilancia a saude. Epidemiologia basica: indicadores de saide; sistemas de
informacdes; metodos epidemioldgicos; principais agravos de interesse publico. Demografia basica: perfis nacionais, alteragdes recentes e
perspectivas. interesse publico. Demografia basica: perfis nacionais, alteracdes recentes e perspectiva.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histéricos e tedricos-metodolégicos do servico social. Institucionalizacdo do servico social ao movimento de reconceituacdo na
Ameérica Latina, em particular no Brasil. Analise critica das influéncias teérico-metodologicas e as formas de intervencao construidas pela profissao
em seus distintos contextos histéricos. Redimensionamento da profissdo ante as transformacgdes societarias. Condigdes e relacoes de trabalho,
espagos socio-ocupacionais, atribuigdes. O projeto ético-politico do servigo social. Construcdo e desafios. Fundamentos éticos, ética profissional e
legislacdo especifica. Lei de regulamentacao da profissao, codigo de ética profissional, diretrizes curriculares dos cursos de servigo social, resolucdes
do Conselho Federal de Servigo Social. A dimensao investigativa, processos de planejamento e de intervencao profissional. Formulacdo de projeto
de intervencdo profissional. Aspectos tedricos e metodolégicos. Fundamentos, instrumentos e técnicas de pesquisa social. O planejamento como
processo técnico-politico. Concepcdo, operacionalizacdo e avaliacdo de planos, programas e projetos. Assessoria, consultoria e supervisio em
servico social. A dimensdo técnico operativa do servigo social. Concepcdes e debates sobre instrumentos e técnicas. Entrevista, visita domiciliar,
visita institucional, reunido, mobilizacao social, trabalho em rede, agido socioeducativa com individuos, grupos e familia, abordagens individual e
coletiva. Estudo social, pericia social, relatério social, laudo social, parecer social. Atuagdo em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Questao
social e direitos de cidadania. Formas de expressao, enfrentamento e servico social. Politica social. Fundamentos, histdria e politicas. Seguridade
social no Brasil. Relacdo Estado/sociedade; contexto atual e neoliberalismo. Politicas de saude, de assisténcia social e de previdéncia social e
respectivas legislacdes. Politicas sociais setoriais. Educacio, habitacao, trabalho, politicas urbanas e rurais, meio ambiente e respectivas legislagdes.
Politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos. Criancas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, homens, afrodescendentes, indigenas,
pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas vitimas de violéncia, moradores de rua, usuarios de alcool e outras drogas,
portadores de HIV, e respectivas legislagdes. Politicas, diretrizes, acdes e desafios na area da familia, da crianca e do adolescente. Concepcdes e
modalidades de familia, estratégias de atendimento e acompanhamento. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Defesa de direitos da crianca e
do adolescente. O papel dos conselhos, dos centros de defesa e das delegacias. Adogdo e guarda. Violéncia contra criangas e adolescentes.
Prostituicdo infanto-juvenil; exploracdo sexual no trabalho e no trafico de drogas; turismo sexual. Exterminio, sequestro e trafico de criancas.
Meninos e meninas de rua. Trabalho infanto-juvenil. Legislacdo social. Constituicdo Federativa do Brasil e leis da seguridade social. Lei n°
8.212/1991 e suas alteracdes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei n° 8.080/1990 e suas alteracoes (Lei Organica da Saude); Lei n® 8.213/1991 e
suas alteragdes (Planos de beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias); Lei n® 8.742/1993 e suas alteragdes (Lei Organica da
Assisténcia Social) e suas alteracdes. Legislacao social para areas/segmentos especificos. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira (LDB);
Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH); Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE); Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). Normativas internacionais. Declaracdo de Beijing, Principios
Orientadores das Nacdes Unidas para a preven¢do da Delinquéncia Juvenil (Principios Orientadores de Riad), Normas Minimas para a Protecao de
Adolescentes Privados de Liberdade, Regras Minimas para a Administracdo da Justica da Infdncia e da Juventude. Legislagdo profissional. Lei n°
8.662/1993 e suas alteracdes (Lei de regulamentacao da profissdo de assistente social). Resolucao CFESS n° 273/1993 e suas alteragdes (Codigo de
FEtica Profissional do Assistente Social). Resolu¢des do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). Lei n° 13.140/2015 (dispde sobre mediago).

www.diariomunicipal.com.br/femurn 382



Rio Grande do Norte , 30 de Marco de 2026 ¢ Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte ¢« ANO XVII | N° 3760

ARQUITETO(A)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Piiblico. Lei n.° 12.378/2010 (Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo; cria o Conselho de
Arquitetura ¢ Urbanismo do Brasil). Resolu¢io n® 52/2013 (Cédigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil).
Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076. Arquitetura: Acessibilidade a Edificacdes, Espaco e
Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das edificagdes. Custo da edificacdo. Conforto ambiental das edificagdes: condigdes acusticas, térmicas
e luminosas. Desempenho de edificagdes. Desenho assistido por computador em AutoCAD. Desenho urbano. Elaboracdo de projetos de arquitetura.
Estudo de mobiliario. Execucéo e fiscalizacdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construcdo. Instalacdes elétricas prediais. Instalagdes
hidraulicas e sanitarias. Materiais e técnicas construtivas. Prevencdo contra incéndio. Representacdo grafica. Sistemas estruturais. Topografia.
Planejamento territorial urbano; Parcelamento de solo; Desenho e reestruturacdo urbana; Projeto de espagos abertos e paisagismo; Patrimonio
Histérico-cultural e Ambiental; Areas de interesse especial. Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificagdes, contratos,
planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orcamento, composicao de custos,
cronogramas; Contratacdo de obras e servicos de engenharia, com foco na nova Lei de Licitacdes (14.133/2021). Lei Federal n°® 10.257/2001
(Diretrizes gerais da politica urbana)

ARTESA(O)

Conceitos de artesanato, arte popular e arte tradicional. Diferencas entre artesanato, manualidades e design. Patrimonio cultural material e imaterial.
Identidade cultural e tradicdes artesanais brasileiras. Tipos de artesanato no Brasil: cerdmica, tecelagem, bordado, trancado, madeira, metal, vidro,
papel, biojoias, reciclagem etc. Producdo artesanal sustentavel. Cadeia produtiva do artesanato. Artesanato regional brasileiro (Norte, Nordeste,
Centro-Oeste, Sudeste, Sul). Materiais e Ferramentas. Tipos e propriedades dos materiais: fibras naturais, tecidos, linhas, 1, couro, argila, madeira,
metais, resinas, papéis, tintas e pigmentos. Conservagdo, manuseio e armazenamento de materiais. Equipamentos e ferramentas tradicionais e
modernas: moldes, formas, tear, agulhas, gabaritos, maquinas de costura, estiletes, goivas, pincéis etc. Relacdo entre tipo de material e técnica
aplicavel. Técnicas Artesanais. Trangado, cestaria, macramé. Bordado (ponto cruz, livre, richelieu, vagonite etc.). Croché, trico, tapecaria, tear
manual. Corte e costura basica. Modelagem e escultura. Cerdmica e processos de queima. Marcenaria artistica. Entalhe, pirografia. Artesanato com
materiais reciclaveis. Pintura artistica aplicada ao artesanato (madeira, tecido, cerdmica). Técnicas mistas e criacdo contemporanea. Desenho,
Criacdo e Projeto Principios basicos de desenho: formas, propor¢des, composicdo. Elementos visuais: linha, forma, cor, textura, volume.
Planejamento do produto artesanal. Desenvolvimento de protétipos e modelos. Ergonomia e adequacao de uso. Nogdes de estética aplicada ao objeto
artesanal. Cultura visual e referéncias artisticas. Producdo e Organizacdo do Trabalho. Etapas do processo produtivo no artesanato. Controle de
qualidade de pecas artesanais. Organizacao do espaco de trabalho. Gestdo de materiais e custos. Cronograma de producgdo. Trabalho colaborativo e
atividades em oficinas. Atendimento ao publico em feiras e eventos. Seguranca no Trabalho e Higiene. Nocdes de seguranga com ferramentas
cortantes, elétricas e térmicas. Equipamentos de protecdo individual (EPI). Sinaliza¢io e prevencao de acidentes em oficinas. Manuseio de produtos
quimicos: tintas, solventes, resinas. Ergonomia e cuidados com a postura. Armazenamento correto de materiais inflaméveis. Politicas Publicas e
Legislacdo do Artesanato. Programa do Artesanato Brasileiro (PAB). Marco legal e normas aplicaveis ao artesanato. Associativismo e
cooperativismo. Direitos autorais e propriedade intelectual no artesanato. Comércio justo, economia criativa e solidaria. Certificacao de artesdos,
selos e cadastros. Empreendedorismo e Comercializacao. Precificacdo de produtos artesanais. Marketing bésico e identidade visual. Vendas em
feiras, lojas colaborativas e plataformas digitais. Fotografia basica de produtos. Nog¢des de logistica e embalagem. Sustentabilidade e inovacao no
mercado artesanal.

BIOMEDICO(A)

Hematologia Clinica: Abordagem dos principais conceitos e técnicas utilizadas na anélise de células sanguineas, como contagem de hemacias,
leucocitos e plaquetas, além da avaliagdo de pardmetros hematimétricos. Discussdo sobre as alteracdes morfoldgicas das células sanguineas e sua
relevancia no diagnoéstico de doencas hematoldgicas. Bioquimica Clinica: Exploracido das técnicas bioquimicas utilizadas na analise de fluidos
bioldgicos, como sangue, urina e liquido cefalorraquidiano, para avaliagao de parametros como glicose, colesterol, enzimas hepaticas, eletrdlitos,
entre outros. Enfase na interpretacio dos resultados e sua correlacio com o estado de saide do paciente. Microbiologia Clinica: Estudo dos
microrganismos patogénicos presentes em amostras clinicas, como sangue, urina, fezes e secre¢des. Abordagem das técnicas de cultura,
identificacdo e teste de sensibilidade antimicrobiana. Discussdo sobre o diagnostico laboratorial de infeccdes bacterianas, flingicas, virais e
parasitarias. Imunologia Clinica: Analise dos métodos imunoldgicos utilizados na deteccdo e quantificacdo de substdncias especificas, como
anticorpos, antigenos e marcadores tumorais, presentes em amostras bioldgicas. Exploracido das técnicas de imunofluorescéncia, ELISA, Western
blot, entre outras, e sua aplica¢do no diagndstico de doencas autoimunes, infecciosas e neoplasicas. Biologia Molecular em Analises Clinicas:
Discussao sobre as técnicas moleculares utilizadas na deteccio e caracterizacio de acidos nucleicos, como PCR (Reacao em Cadeia da Polimerase),
sequenciamento de DNA, hibridizagdo in situ, entre outras. Abordagem da sua aplicacdo no diagnostico de doencas genéticas, infecciosas e
neoplasicas, bem como na monitorizacdo de tratamentos terapéuticos. Parasitologia Clinica: Identificacdo de parasitas. Métodos de diagndstico
parasitolégico. Ciclos de vida dos principais parasitas humanos. Doencas parasitarias de importancia clinica. Genética Clinica: Principios basicos de
genética. Técnicas de biologia molecular (PCR, sequenciamento de DNA). Doenc¢as genéticas comuns. Aconselhamento genético. Legislacao
Pertinente: Legislacio sanitaria e regulamentagio do exercicio profissional em analises clinicas. Etica profissional e responsabilidade técnica.
Normas de biosseguranca em laboratérios clinicos. Atualizacdes recentes e tendéncias na area da saude. Controle de Qualidade em Analises
Clinicas: Exploragdo dos principios e praticas relacionadas ao controle de qualidade em laboratdrios clinicos, incluindo calibracao de equipamentos,
controle interno e externo de qualidade, gestao de nao conformidades e participacdo em programas de proficiéncia. Discussao sobre a importancia do
controle de qualidade na garantia da confiabilidade dos resultados laboratoriais.

DENTISTA
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Gengivite; periodontite; periodontite avangada; Sistema Unico de Satide; politica nacional de satide bucal; Politica Nacional da Atengdo Bésica;
Estratégia da Saude da Familia; satide coletiva; atencdo primaria em satide; prevencio e controle das doencas bucais; uso de fluoretos; lesdo de carie
e determinantes bioldgicos; diagndstico e tratamento da carie dentéria; controle da carie dentéaria; microbiologia das doencas periodontais; biofilme e
calculo dental; patogénese das doencas periodontais; fatores modificadores das doencas periodontais; diagnéstico e tratamento das doencas
periodontais; trauma oclusal; diagnéstico pulpar; plano de tratamento em odontologia; anestésicos locais; principios de cirurgia e anestesia; cirurgia
dento alveolar; infec¢cdes maxilofaciais; traumatismo alveolodentério; disfunc@o temporomandibular; oclusdo; nomenclatura e classificacio de lesdes
e cavidades; isolamento do campo operatdrio; adesdo aos tecidos dentais; resinas compostas; polimerizacdo de compdsitos; amalgama dental;
colagem de fragmento dental; restauracdes provisérias; principios gerais do preparo cavitario; patologia bucal; radiologia; efeitos biologicos da
radiagdo; filmes e processamento radiograficos; fatores que influenciam na imagem radiogréafica; técnicas radiograficas intra e extra bucais;
radiografia panordmica; anatomia radiogréfica; epidemiologia; infec¢des odontogénicas; farmacologia em odontologia; prétese dentaria.

ENFERMEIRO — ESF

Fundamentos da prética de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais; avaliacdo de saide e exame fisico; sistematizagido
da Assisténcia de Enfermagem; prevencdo e controle de infec¢do; administragdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e
cuidados de feridas; Enfermagem na Aten¢do Primaria em Saide; conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de Saude da Familia;
conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em saude; vigildncia em saude; sistemas
de Informacao em saide; doencas e agravos ndo transmissiveis; doencas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; saide mental; politica nacional
de saude mental; exercicio profissional de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa
Nacional de Imunizacio; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Organica da Satide; satide do trabalhador; biosseguranca; satide
do adulto; saide da mulher; saide do homem; saide da crianca; saide do adolescente e do jovem; saide do idoso; praticas integrativas e
complementares no Sistema Unico de Satide; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizagio; Acdes de enfermagem na
Atencdo Basica Diabetes, Hipertensao Arterial, Prevencao de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

ENFERMEIRO (A)

Vigilancia epidemiolégica e vigildncia em saude: programas de prevencdo e controle de doencas transmissiveis prevalentes no cenario
epidemiologico brasileiro; doencas e agravos nao- transmissiveis; Programa Nacional de Imunizacdes. Modalidades assistenciais: hospital-dia,
assisténcia domiciliar, trabalho de grupo; pratica de enfermagem na comunidade; cuidado de saude familiar; Estratégia da Saude da Familia. Teorias
e processo de enfermagem: taxonomias de diagnosticos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. Unidades de
Atencdo a Saude mental. Ambulatério de saude mental, centro de atencdo psicossocial e hospital psiquiatrico. Instrumentos de intervencao de
enfermagem em saude mental. Relacionamento interpessoal, comunicacdo terapéutica, psicopatologias, psicofarmacologia. Assisténcia de
enfermagem em gerontologia. Procedimentos técnicos em enfermagem. Assisténcia de enfermagem perioperatoria. Assisténcia de enfermagem a
pacientes com alteracdes da funcdo cardiovascular e circulatéria: digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urinario;
reprodutiva; tegumentar; neuroldgica; musculo esquelético. Assisténcia de enfermagem aplicada a saude sexual e reprodutiva da mulher com énfase
nas acdes de baixa e média complexidade. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido: modelos de atenc¢do ao recém-nascido que compdem o programa de humanizagcdo no pré-natal e nascimento. Assisténcia de enfermagem a
mulher no climatério e menopausa e na prevencao e tratamento de ginecopatias. Assisténcia de enfermagem a crianca sadia: crescimento,
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo; cuidado nas doencas prevalentes na infancia (diarreicas e respiratérias). Atendimento a
pacientes em situagdes de urgéncia e emergéncia: estrutura organizacional do servico de emergéncia hospitalar; suporte basico de vida em
emergéncias; emergéncias relacionadas a doencas do aparelho respiratério, do aparelho circulatério e psiquiatricas; atendimento inicial ao
politraumatizado; atendimento na parada cardiorrespiratdria; assisténcia de enfermagem ao paciente critico com disturbios hidroeletroliticos,
acidobasicos, insuficiéncia respiratéria e ventilagdo mecénica; insuficiéncia renal e meétodos dialiticos; insuficiéncia hepética. Avaliacdo de
consciéncia no paciente em coma. Violéncia, abuso de drogas, intoxicacdes, emergéncias ambientais. Gerenciamento de enfermagem em servicos de
saude. Gerenciamento de recursos humanos: dimensionamento, educag@o continuada, avaliacdo de desempenho, lideranca, supervisao, comunicacao,
relacdes de trabalho e processo grupal. Avaliacdo da qualidade nos processos de trabalho. Processo de trabalho de gerenciamento em enfermagem.
Atuacdo da enfermagem em procedimentos e métodos diagnodsticos. Agravos a saiude relacionados ao trabalho. Pressupostos tedricos e
metodolégicos da pesquisa em saude e enfermagem. Central de material e esterilizacdo; processamento de produtos para saiude; Processos de
esterilizacdo de produtos para saude; controle de qualidade e validacdo dos processos de esterilizacdo de produtos para saude. Praticas de
biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar. Risco bioldgico e medidas de precaucdes basicas para a seguranga individual e coletiva no servigo de
assisténcia a saide. Precaucdo- padrdo e precaugdes por forma de transmissao das doencas. Definicdo, indicacdes de uso e recursos materiais.
Medidas de protecao cabiveis nas situacdes de risco potencial de exposi¢do. Controle de infeccido hospitalar. Codigo de ética dos profissionais de
enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Piiblico. Resoluc¢io n.° 1.002/2002 (Cédigo de Etica). Lei Federal n® 5.194/1966 (Regulamenta a profissio).
Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076. Publicacdes do CONFEA: Manual Pratico de
Acessibilidade; Manual de Engenharia para Cadastro Territorial Urbano. Pavimentacdo Urbana - or¢amento e custos. Conhecimento de AutoCAD
2020 e superiores. Edificacdes: materiais de construgao civil; componentes de alvenaria - tijolos cerdmicos e blocos vazados; concreto armado -
dosagem, amassamento, lancamento e cura; argamassas para revestimento - chapisco, reboco e embogo; aco para concreto armado - tipos de ago e
classificacdo. Tecnologia das edificacdes. Estudos Preliminares: Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de obras.
Alvenarias de vedagao e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de formas de madeira. Cobertura das

edificagdes. Telhados cerdmicos - suporte e telha. Instalacdes elétricas prediais. Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensoes,
deformacdes, propriedades mecédnicas dos materiais, tor¢do, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; concreto
armado; materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, pungao,
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torcdo, deformagdes na flexdo, pilares. Teoria das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo. Estruturas isostaticas planas e
espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Célculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Anélise
de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos,
processo de Cross. Mecanica dos solos, fundacdes. Hidraulica e Saneamento: abastecimento de dgua; demanda e consumo de agua; estimativa de
vazdes; Adutoras; estagdes elevatérias; principios do tratamento de dgua; esgotamento sanitario; sistemas estaticos para a disposi¢ao de esgotos; rede
coletora; principios do tratamento de esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribuicdes; galerias e canais; limpeza piblica; coleta de residuos
s6lidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado; instalagdes hidraulico-sanitarias; projeto e dimensionamento de instalacdes
prediais de 4gua fria. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de esgotos sanitarios. Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de
aguas pluviais. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de combate a incéndio. Projeto e execucdo de instalagdes elétricas,
hidrossanitérias e de prevencao contra incéndio. Resisténcia dos materiais e analise de esforgos. Matematica financeira aplicada a construgéo civil.
Construgdo Civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos.
Pinturas, fiscalizagio de projetos e de obras. Pavimentagcdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencio. Esgotamento sanitario. Hidraulica e
Mecéanica dos fluidos. Vistoria, inspecdo e manutencido predial. Planejamento Urbano: sustentabilidade e acessibilidade. Infraestrutura urbana;
Projetos geométricos, terraplenagem, pavimentacdo e manutencido de pavimento; mecénica dos solos, levantamento topografico. Planejamento e
Controle de Obras: edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho,
levantamento de recursos, or¢amento, composicao de custos, cronogramas; Contratacdo de obras e servicos de engenharia, com foco na nova Lei de
Licitagdes (14.133/2021).

ELETRICISTA -ENCANADOR

Introdugdo as instalagdes elétricas de luz e forca em baixa tensdo: Generalidades. Geracdo. Transmissdo. Distribuicdo. Alternativas Energéticas.
Conceitos basicos necessarios aos projetos e a execucio das instalagdes elétricas: Preliminares. Composicdo da Matéria. Carga Elétrica. Corrente
Elétrica. Diferenca de Potencial ou Tensdo. Resisténcias Elétricas. Lei de Ohm. Circuitos Séries. Circuitos Paralelos. Circuitos Mistos. Lei de
Kirchhoff. Poténcia e Energia elétrica. Medidores de Poténcia. Medidores de Energia. Economia de Energia Elétrica. Calculo Matematico de
Energia. Nogdes de Magnetismo e Campo Magnético. Geracdo de F.E.M. Inducido Eletromagnética. For¢ca Eletromotriz. Corrente Continua e
Corrente Alternada. Circuitos de Corrente Alternada em Regime Permanente. Circuitos Monofasicos e Trifasicos. Fator de Poténcia. Ligacdo em
Tridngulo e em Estrela. Projeto das instalagdes elétricas: Simbolos Utilizados. Carga dos Pontos de Utilizacdo. Previsdo da Carga de Iluminacéo e
Pontos de Tomada. Divisao das Instala¢des. Dispositivos de Comando dos Circuitos. Linhas Elétricas. Dimensionamento dos Condutores pela Queda
de Tensao Admissivel. Fator de Demanda. Fator de Diversidade. Eletrodutos. Dispositivos de Seccionamento, Protecido e Aterramento: Prescricdes
Comuns. Chaves de Faca com Porta-fusiveis. Disjuntores em Caixa Moldada para Correntes Nominais de 5 a 100 A. Protecdo contracorrente de
Sobrecarga. Protecdo contracorrente de Curto-circuito. Coordenacdo e Seletividade de Protecdo. Os Dispositivos Diferencial-residuais (DR).
Dispositivos de Protecdo contra Sobretensdes. Sistema de Aterramento. Tensdes. Luminotécnica: Lampadas e Luminarias. Iluminacdo
Incandescente. Iluminacao Fluorescente. Iluminacdo a Vapor de Mercurio. Outros Tipos de Iluminacdo. Comparagdo entre os Diversos Tipos de
ILampadas. Grandezas e Fundamentos da Luminotécnica. Métodos de Calculo de Iluminagido. Método dos Lumens. Método das Cavidades Zonais.
Meétodo de Ponto por Ponto. Iluminacéo de Ruas - Regras Praticas. Instalacdes para Forca Motriz e Servigos de Seguranca. Instalagdes de Motores.
Instalacdes. Elétricas para Servicos de Seguranca. Transmissio de Dados, Circuitos de Comando e Sinalizagio. Transmissio por Fibra Otica.
Sistema contra Roubo em Residéncias. Sistema de Boias em Reservatérios. Comandos por Sistema Infravermelho. Comando da Iluminagido por
Células Fotoelétricas. Instalacdes de Para-raios Prediais. Generalidades sobre os Raios. Sistemas de Protecdo contra Descargas Atmosféricas.
Descidas. Critérios da Norma Brasileira - NBR-5419/2005. Materiais Utilizados em Sistemas de Protecdo contra Descargas Atmosféricas — SPDA.
Exemplos de Instalagdes de Para-raios. Correcdo do Fator de Poténcia e Instalacio de Capacitores: Generalidades. Fundamentos Tedricos.
Significado do Fator de Poténcia. Fator de Poténcia de uma Instalacdo com Diversas Cargas. Correcdo do Fator de Poténcia. Regulamentac@o para
Fornecimento de Energia Reativa. Causas do Baixo Fator de Poténcia. Localizacdo dos Capacitores. Capacitores Junto as Grandes Cargas Indutivas.
Capacitores no Secundario dos Transformadores. Niveis Admissiveis Maximos de Tensdo e de Corrente. Dispositivos de Manobra e Protecido dos
Capacitores. Capacidade de Corrente dos Condutores. Liberacdo de Capacidade do Sistema. Bancos Automaticos de Capacitores. Harmonicos 3
Capacitores. Instalagdo de Capacitores no Lado de Alta Tensao. Estudo de Correcdo do Fator de Poténcia. Dados para os Projetos. Técnica da
Execucdo das Instalagdes Elétricas: Prescrigdes para Instalacdes. Entrada de Energia Elétrica nos Prédios em Baixa Tensao: Disposicdes Gerais do
Fornecimento em BT para Algumas Concessionarias. Terminologia e Defini¢des. Solicitacdo de Fornecimento. Preceitos Basicos para Defini¢do do
Tipo de Atendimento e Projeto de Entrada de Servico. Como Dimensionar a Demanda de Entrada. Projeto de uma Subestacdo Abaixadora do Tipo
Abrigada: Generalidades. Estudo das Cargas. Demanda Provavel. Critérios para Ligacdo em Alta Tensdo. Dados para o Projeto da Subestagéo.
Exemplo de um Projeto de Subestacdo. Calculo da Corrente de Curto-circuito resumivel de Subestacdes Abrigadas. Uso de Equipamentos de
Producio Individual, EPIs. Nog¢des de primeiros socorros e procedimentos de Seguranca. Principios basicos de administracao publica e servidores
publicos. Conhecimentos em montagem, manutencgio, instalacdo e conservagido de sistemas de tubulacdo de material metalico ou ndo, de alta ou
baixa tensdo. Nogodes de redes de distribuicdo e coletas de agua, esgotos e outros. Nogdes basicas de hidraulica. Funcionamento e operacido de
equipamentos eletromecéanicos (bombas, aeradores, dosadores etc.). Conhecimentos em vedacdo, soldagem e regulacdo. Uso de Equipamentos de
Producdo Individual, EPIs. No¢des de primeiros socorros e procedimentos de Seguranca. Outros conhecimentos especificos exigidos para
desempenho do cargo.

FARMACEUTICO

Absorcao e distribuicdo; agonistas e antagonistas; analgésicos; analise de medicamentos e correlatos; anestésicos gerais; anestésicos locais;
ansioliticos; antialérgicos; antianginicos; antiarritimicos; antibidticos; anticonvulsivantes; antidepressivos; antifingicos; antihipertensivos; anti-
inflamatorios esteroidais e nio esteroidais; medicamentos de uso hospitalar; antiparasitarios; antipsicéticos; antissépticos; antitérmicos; antivirais;
aquisicdo de medicamento e correlatos; biodisponibilidade; biotransformagdo e eliminacdo; bloqueadores neuromusculares; boas praticas na
manipulacdo de medicamentos; broncoconstrictores; broncodilatadores; cardiotonicos; classificagdo das drogas; classificacdo das formas
farmacéuticas; controle de estoque; controle de estoques de medicamentos e correlatos; controle de infeccdo hospitalar; diuréticos; farmacia
hospitalar; farmacologia; farmacologia; farmacotécnica; formas farmacéuticas obtidas por dispersao mecénica; formas farmacéuticas obtidas por
divisdo mecénica; formas farmacéuticas para uso parenteral; interacdo medicamentosa; legislacdo farmacéutica; manipulacido de formas magistrais e
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oficinas; mecanismo de acio de drogas; medicamentos controlados; planejamento de estoque; relacdo dose efeito; sinergismo; suporte nutricional
parenteral; vasodilatadores; vias de administracdo de drogas.

FISCAL AMBIENTAL

Legislacio Ambiental: Principios do Direito Ambiental; Constituicdo Federal (Art. 225 — meio ambiente ecologicamente equilibrado); Politica
Nacional do Meio Ambiente (Lei n® 6.938/81); Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA); Lei de Crimes Ambientais (Lei n® 9.605/98) e
Decreto n° 6.514/08; Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/10); Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n°® 9.433/97); Cddigo
Florestal (Lei n® 12.651/12); Sistema Nacional de Unidades de Conservacao (Lei n® 9.985/00); Lei da Mata Atlantica (Lei n° 11.428/06); Estatuto
das Cidades (Lei n° 10.257/01); Licenciamento Ambiental — conceitos, etapas e regulamentagdes (Resolucdes CONAMA, especialmente n° 001/86,
237/97); Normas técnicas e legislagdo municipal e estadual relacionadas a fiscalizagdo ambiental; Instrumentos legais de controle e protecdo
ambiental: embargo, notificacdo, auto de infracdo, apreensdo, adverténcia e outras medidas administrativas; Gestdo Ambiental Piblica: Conceitos e
principios da gestdo ambiental; Atribuicdes do Técnico em Gestdo Ambiental; Planejamento e execucdo de agdes ambientais no contexto municipal;
Elaboracdo e acompanhamento de projetos ambientais; Orcamentos e planos de agdo em politicas ambientais; Avaliacdo e monitoramento de
impactos ambientais; Sistemas de gestio ambiental (SGA) — noc¢des bésicas; Auditoria ambiental: conceito, tipos e aplicacdo no setor piblico;
Indicadores e relatorios de desempenho ambiental; Articulacdo intersetorial e participag@o social em a¢des ambientais; Fiscalizacao e Atividades de
Campo: Fiscaliza¢cdo e monitoramento de atividades com potencial poluidor; Procedimentos técnicos de vistoria e diligéncia; Coleta e analise de
amostras de solo, agua, ar e outros elementos do meio ambiente; Instrumentacdo técnica: uso e manuteng¢do de equipamentos, maquinas e
implementos ambientais; Levantamentos ambientais, relatdrios técnicos e pareceres; Autuacdo: lavratura de autos de infragido, embargo, adverténcia
e apreensio; Processos administrativos ambientais: instauracdo, tramitacdo e julgamento; Policia administrativa ambiental: conceito, fundamentos e
aplicabilidade; Atendimento a dentincias, requerimentos e fiscalizagdo de empreendimentos; Educagio e Sensibilizacdo Ambiental: Fundamentos da
educagcdo ambiental formal e ndo formal; Campanhas piblicas e estratégias de sensibilizacdo; Mobilizacdo comunitaria e orientacdes ao cidadao;
Comunica¢do ambiental e instrumentos de informacao publica; Praticas sustentaveis no cotidiano da populacéo; Noc¢des de Geografia e Ecologia:
Ecossistemas brasileiros e biomas; Dindmicas naturais e antropicas nos ambientes urbanos e rurais; Desequilibrios ambientais e impactos
socioambientais; Recuperacao de areas degradadas; Nogdes de Saneamento e Saude Ambiental: Poluicdo do solo, da agua e do ar: causas, efeitos e
controle; Residuos solidos e liquidos: classificacdo, manejo e destinagdo; Saneamento basico e qualidade de vida; Riscos e desastres ambientais

FISCAL DE TRIBUTOS

Direito Tributario: Conceito, natureza juridica e espécies de tributos: impostos, taxas, contribui¢des de melhoria; Competéncia tributaria: tributos de
competéncia da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; Tributos municipais: IPTU, ISSQN, ITBI, taxas e contribuicdes; Hipoteses de
incidéncia e ndo incidéncia tributaria; Sujeito ativo e passivo da obrigacao tributéaria; Fato gerador, base de calculo e aliquota; Lancamento tributario:
modalidades e efeitos; Crédito tributéario: constituicao, suspensao, extin¢ao, exclusao e garantias; Responsabilidade tributaria: pessoal, solidaria e por
sucessao; Infragdes e sancdes tributarias administrativas; Principios constitucionais do Direito Tributario; Imunidade, isencdo, anistia e remissao.
Legislacao Tributaria Municipal: Cédigo Tributario Municipal Regras sobre inscri¢do no cadastro de contribuintes municipais; Regulamentagio do
ISSQN: fatos geradores, base de calculo, aliquotas, substitui¢ido e responsabilidade; Regras sobre alvaras de localizagdo e funcionamento; Regras de
fiscalizacdo, notificac@o, autuacdo e imposicao de penalidades; Lancamento de oficio, por declaragcdo e por homologagao; Processo administrativo
tributario: fases, recursos e prazos; Decadéncia e prescricdo no crédito tributario; Regras de parcelamento, cobrancga e execucao fiscal. Fiscalizagido
Tributaria Municipal: Técnicas e procedimentos de fiscalizacdo direta e indireta; Levantamento fiscal e analise de movimentacdo econdmico-
financeira; Coleta, analise e cruzamento de informacdes fiscais e contabeis; Lavratura de autos de infracéo, notificacdes e termos; Procedimentos de
diligéncia, vistoria e auditoria fiscal; Monitoramento e controle da arrecadacdo tributaria; Planejamento e execucdo de agdes fiscais por setores
econdmicos; Organiza¢do e manuten¢do do cadastro mobiliario e imobiliario; Identificacdo de omissdes de receitas, subfaturamento e dissimulacdes;
Atuacdo diante de fraudes e sonegacdo fiscal; Comunicagdo e notificacdo de irregularidades. Contabilidade Tributaria e Fiscal: Nogdes basicas de
contabilidade: contas, livros obrigatérios e lancamentos; Conceito e finalidade dos principais documentos fiscais: notas fiscais, recibos, RPS, cupons
fiscais; Obrigacdes acessérias e principais do contribuinte; Analise de escrituracdo contabil e fiscal: conferéncia de livros e documentos;
Comparativo entre receita declarada e movimentacdes financeiras; Conciliacdo de dados contabeis com informacdes fiscais; Escrituracao digital:
EFD, NFS-e, SPED Fiscal. Administracio Publica e Processo Administrativo Fiscal: Principios da Administracdo Publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia; Processo administrativo-fiscal: normas gerais e ritos procedimentais; Garantias do contribuinte
no processo fiscal; Comunicacao de atos administrativos: intimagao, notificagao, prazos; Julgamento em primeira e segunda instincia administrativa;
Recursos e defesas no processo tributario; Pareceres técnicos e respostas a consultas tributarias. Atendimento ao publico: postura, linguagem e
técnicas de comunicacio. Etica e Responsabilidade no Servico Priblico: Conduta ética do fiscal: imparcialidade, discricio e respeito a legalidade;
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico; Sigilo fiscal e protecdo de dados do contribuinte.

FISCAL URBANISTICO

Planejamento; Canteiro de Obra; Equipamentos de obra civil; Plantas; Locacao da obra; Estrutura; Fundacdes; Alvenaria; Revestimentos; Pintura;
Esquadrias; Cobertura; Instalacdes Elétricas; Instalacdes de agua; Instalacdes de esgoto; Galeria de aguas pluviais; Finalidade da Fiscalizacao;
Recebimento definitivo de obra; Lei Federal n® 6766/79 e suas alteragdes. Nocdes sobre Administracdo Publica: Principio da legalidade, publicidade,
moralidade, impessoalidade, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, seguranca juridica, autotutela, eficiéncia. Legislacdo ambiental e
urbanistica; Normas técnicas; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Plano Diretor; Lei de Uso e Ocupacao do Solo — Lei complementar n°
01/2008; Cddigo de Posturas — Lei 03/1990; Codigo de Obras — Lei n® 149/83, alterada pelas leis 1.401/08 e 1.410/08; Lei de Parcelamento do Solo
— Lei 1222/2005; Normas para Construcao de Edificacdes Residenciais Multifamiliares e suas alteracdes); Vistoria e elaboragcdo de relatorios e
pareceres; Controle e fiscalizacdo de obras, aplicando as san¢des fiscais previstas na legislacao vigentes; Fiscalizacao de loteamentos, calcamentos e
logradouros publicos; Fiscaliza¢do da industria, comércio e prestadores de servigos de uma forma preventiva e corretiva; Fiscalizagido de calcadas e
muros, para atender quando obstrucdo nio legal, dentro da legislagao vigente.
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FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Politicas piblicas de Saude. Leis orgdnicas do SUS (Lei n° 8080/90 e Lei n°® 8142/90), Programas de saide publica, Estratégia de Saide da Familia,
Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria, Bioestatistica. Portaria MS/GM n°. 1.565 de 26/8/1994 (Define o Sistema Nacional de Vigildncia Sanitaria e
sua abrangéncia, esclarece a competéncia das trés esferas de governo e estabelece as bases para a descentralizacido da execucdo de servicos e agdes
de vigilancia em satide no ambito do Sistema Unico de Satide). Epidemiologia basica. Combate 4 Dengue. Epidemias. Endemias. Controle de
Pragas. Vigilancia e fiscalizacido das condi¢des de higiene nos estabelecimentos comerciais. Vigildncia e controle sanitario de produtos de interesse
da satide. Coleta de amostras de géneros alimenticios para andlise em laboratério. Controle de vetores, roedores e animais peconhentos em
estabelecimentos comerciais. A¢des de vigilancia e monitoramento da 4gua. Instauragdo de processos de interdi¢des de estabelecimentos comerciais
e autuacdes. Nocdes sobre saneamento basico e residuos de servicos de saide.

FISOTERAPEUTA

Acupuntura; anatomia do aparelho locomotor; anatomia palpatoria; assisténcia ao paciente com cancer; atendimento em servigos de saude; avaliacdo
cinético-funcional; biofisica; biologia celular; bioquimica; cinesiologia e biomecanica; cinesioterapia; citologia; direitos e deveres do paciente;
educacdo em saide no contexto do sus; Estratégia de Saide da Familia; fisiologia; fisioterapia aquética; fisioterapia cardiovascular; fisioterapia em
dor e reumatologia; fisioterapia em ortopedia e traumatologia; fisioterapia esportiva; fisioterapia na satide da crianca; fisioterapia na saide do idoso;
fisioterapia neurofuncional; fisioterapia respiratoria; fisioterapia; Nicleo de Apoio a Saude da Familia; Orteses e proéteses; patologia; primeiros
socorros; psicomotricidade; recursos terapéuticos manuais; saude da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador; sistemas de
informacao em saude.

FONOAUDIOLOGO (A)

Anatomia e Fisiologia da Cabeca e Pescoco: Estudo detalhado da anatomia e func¢ao dos 6rgaos relacionados a fala, linguagem, audicao, degluticdo e
respiracao. Desenvolvimento da Linguagem: Compreensdo dos marcos de desenvolvimento da linguagem em criancas, incluindo fonologia,
semantica, sintaxe e pragmatica. Avaliacdo e Diagndstico em Fonoaudiologia: Técnicas e instrumentos de avaliagido para identificar disturbios da
fala, linguagem, voz, audicao e degluticdo. Disturbios da Comunicacdo: Estudo dos disturbios da fala, linguagem e comunicacao, incluindo afasias,
disartrias, disfagias, entre outros. Distiirbios da Voz: Conhecimento sobre distirbios da voz, como rouquidio, nédulos vocais, polipos, e técnicas de
avaliacdo e tratamento. Audiologia: Conceitos basicos de audiologia, incluindo avaliacao auditiva, testes de diagnostico auditivo, reabilitacdo
auditiva e adaptacdo de proteses auditivas. Intervencdo Fonoaudioldgica: Estratégias e técnicas de intervengdo para tratar distirbios da fala,
linguagem, voz, audicdo e degluticdo em diferentes populacdes, como criancas, adultos e idosos. Fonoaudiologia Gerontoldgica: Avaliagido e
intervencio em distirbios de comunicacio e degluticio em idosos, considerando as particularidades do envelhecimento. Etica Profissional e
Legislacao.

MEDICO CLINICO GERAL

Abdome agudo; Acidente de trabalho com exposicdo a material bioldgico; Acidente por animal peconhento; alcoolismo; Ansiedade; artrite
reumatoide; Botulismo; Chikungunya; Cdlera; Coqueluche; Dengue; Depressao; Diabetes; Difteria; disturbios extrapiramidais; Doenca de Chagas;
Doenca de Creutzfeldt-Jakob (DCIJ); Doenca Invasiva por "Haemophilus Influenza"; Doeng¢a Meningocécica; doencas sexualmente transmissiveis;
esclerodermia; Esquistossomose; Febre Amarela; Febre Maculosa; Febre Tifoide; gota; Hanseniase; Hantavirose; Hepatites virais; hérnia de hiato;
Hipertensao; hipertensio intracraniana; HIV/AIDS; Influenza humana; Intoxica¢do Exdgena (por substincias quimicas, incluindo agrotoxicos, gases
toxicos e metais pesados); Leishmaniose Tegumentar Americana; Leishmaniose Visceral; Leptospirose; lesdo de nervos cranianos; Malaria;
Meningite; MERS- CoV; Poliomielite; Raiva humana; Rubéola; Sarampo; SARS-CoV; Sifilis; Sindrome da Paralisia Flacida Aguda; Sindrome da
Rubéola Congénita; sindrome de compressdo medular; Sindrome Respiratéria Aguda Grave; sindromes de desmieliniza¢do; Tentativa de suicidio;
Tétano; Toxoplasmose; traumatismo cranio encefalico; Tuberculose; Varicela; Violéncia domeéstica; Virus Zika, COVID.

MEDICO DO TRABALHO

Legislacio basica de Saide do Trabalhador (normas regulamentadoras, acidentéaria, previdenciéria, resolucdes da categoria de classe). Etica médica e
questdes bioéticas em saude do trabalhador. Agravos a saude relacionados ao trabalho (doencas ocupacionais, doencas do trabalho e acidentes).
Acidentes do trabalho (documentos médico legais e atuacdo do médico do trabalho). Promocao da Saude no Trabalho. Toxicologia ocupacional;
Higiene do Trabalho. Ergonomia. Reabilitacdo e Retorno ao Trabalho. Gestdo em Saude, Seguranca e Meio Ambiente. Controle de saude dos
trabalhadores da satide. Vigilancia em Satide do Trabalhador. Seguranga no Trabalho.Cédigo de Etica Médica. Legislacio do Sistema Unico de
Saude — SUS: Constituicao da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteracdes - Dispde sobre as condigdes para a promog¢ao e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestio do SUS e da outras
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providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

MEDICO NEUROLOGISTA

Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Semiologia e exame fisico neurolégico. Doenga cerebrovascular: isquemia e
hemorragia. Tumores do SNC. Epilepsia: etiopatogenia, classificacdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo.
Hipertensdao intracraniana. Doencas desmielinizantes. Deméncias. Neuropatias periféricas. Doenc¢as neurolégicas com manifestacdes extra-
piramidais. Miopatias. Miastenia grave e polimiosite. Diagnéstico de traumatismo cranio-encefélico. Doencas infecciosas e parasitarias do SNC.
Distiirbio do sono. Preenchimento da declaragio de 6bito.Codigo de Etica Médica. Legislagdo do Sistema Unico de Satide — SUS: Constituicio da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde
sobre as condigdes para a promogao e recuperacio da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n® 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°
2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

MEDICO PSIQUIATRA

Cédigo de Etica Médica. O Conselho de Satide. Primeiros Socorros. Doencas de notificacio compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento e
demais condutas. Atestado Meédico. Receitas médicas: caracteristicas gerais e preenchimento. Saude do trabalhador. Participagdo popular e controle
social. A organizagdo social e comunitaria. O Conselho de Satde. A Nocdo de Processo Satude-Doenca e os Principais Modelos de Causalidade
(Histéria Natural das Doencas e Novas Concepcdes). Praticas de Saude: Reformas na Clinica, Trabalho em Equipe, Integralidade no Cuidado. A
Organizagdo das A¢des e Servicos de Saude. Anamnese do paciente. Principios de medicina social e preventiva. O Ministério da Saude. Acdes e
Programas do Ministério da Saude. Principais exames radioldgicos e hematologicos. Anatomia. Imunizacdes. Farmacologia: medicamentos e
interacdes medicamentosas. Vias de administracdo de medicamentos e indicagdes. Vigildncia epidemiologica. Vigilancia em satide do trabalhador.
Vigilancia sanitaria. Vigilancia em saide ambiental. Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saide —
CID-10. Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais — DSM-5. Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Interconsulta e
psiquiatria de hospital geral. Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais organicos. Deméncias, delirium e outros transtornos cognitivos.
Transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e outras drogas. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos. Transtornos do humor. Transtornos
dissociativos. Transtornos maniacos. Transtornos neurdticos. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Sexualidade
humana e disfuncdes sexuais. Transtornos da identidade de género e parafilias. Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e
adolescéncia. Suicidio e manejo de pacientes suicidas. Pacientes especiais: criancas e adolescentes, idosos e mulheres. Urgéncias psiquiatricas.
Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Nogdes psicodindmicas de funcionamento mental. Nogdes de técnica psicanalitica e psicoterapicas.
Nocodes de psicanalise e modalidades psicoterapicas psicodindmicas. Desenvolvimento psiquico. Teorias da personalidade e psicopatologia.
Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodinamico de pacientes internados e ambulatoriais. Exame e diagnostico do
paciente psiquiatrico. Manejo em urgéncias psiquitricas. Etica em psiquiatria.Cédigo de Etica Médica. Legislacio do Sistema Unico de Satide —
SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condigdes para a promogcao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de
2017.

MEDICO VETERINARIO

Epidemiologia e prevengdo de zoonoses. Aspectos bioldgicos e formas de controle de animais sinantrépicos e peconhentos de relevancia para a
saude publica, e manejo de animais de relevancia para a saude publica. Biologia, controle de populagdes de animais sinantrépicos que podem causar
agravos a saude: quirdpteros, roedores, insetos rasteiros, artrépodes, peconhentos, mosquitos, carrapatos, pombos. Métodos e técnicas de eutanasia
em animais selvagens e domésticos. Nog¢des de manejo sanitario e biosseguranca. Patologia clinica: defini¢des, conceitos e interpretacao: citologia,
hematologia, sorologia, parasitologia. Colheita de material bioldgico, conservacdo e envio ao laboratério. Microbiologia: conceitos basicos e
defini¢des. Principais farmacos utilizados e mecanismos de a¢cdo em animais selvagens e domésticos. Equipamentos para aplicacdo de farmacos a
distdncia. Clinica Médica: exame clinico, vias de aplicagdo, terapia em animais selvagens e domésticos. Exames complementares: radiologia,
ultrassonografia, endoscopia, tomografia: aplicagdes, interpretacdo, posicionamento do animal. Doencas nutricionais: necessidades nutricionais
basicas em espécies selvagens e domeésticas. Etiologia das doengas nutricionais: diagndstico, tratamento e profilaxia. Nogdes de odontologia
veterinaria em animais selvagens e domésticos. Doencas infecciosas: principais agentes em espécies selvagens, domésticas, etiologia, diagndstico,
tratamentos e profilaxia. Doencas parasitarias: principais agentes para endo e ectoparasitoses em espécies selvagens e domesticas. Etiologia,
diagnostico, tratamento e profilaxia. Procedimentos de emergéncia e terapia intensiva. Protocolos de quarentena: cuidados de recepcao, alojamento,
profilaxia, exames clinicos e laboratoriais, destino e disposi¢ao de carcacas, acondicionamento e transporte de material bioldgico, principais doencas,
zoonoses, medidas de biosseguranca. Técnicas de contracepcao de animais selvagens, c@es e gatos. Técnicas de monitoramentos, controle
reprodutivo, invasivo e nao-invasivo. Biologia reprodutiva e cuidados parentais em animais selvagens. Noc¢des basicas de conservacionismo e do
papel dos zooldgicos. Nocdes de biologia da conservacao. Nogdes basicas de classificagdo, identificacdo, comportamento e aspectos sociais dos
animais selvagens. Fiscalizacio de maus tratos. Etica profissional do Médico Veterinario.

NUTRICIONISTA
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Administracdo de servi¢os de alimentacdo (cardapio, compras, recepcao, estocagem, saneamento, seguranga na producdo de alimentos, métodos de
conservagdo e técnica de higienizacdo da éarea fisica); apoio matricial e atuacido no programa de hipertensio e diabetes; atendimento ao publico;
atividades de nutricdo em programas integrados de saide publica; avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; avaliagido
nutricional; caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Decreto-lei n® 986, de 21 de
outubro de 1969 (Normas basicas sobre alimentos); desnutricdo na infancia; dietoterapia (principios basicos e cuidados nutricionais nas
enfermidades e na 32 idade e atividades do nutricionista na EMTN); epidemiologia da desnutricdo proteico-caldrica; ética profissional; gestacdo e
lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso; higiene dos alimentos, pardmetros e critérios para o controle higiénicosanitario; leis da
alimentagdo; modificacio da dieta normal e padroniza¢do hospitalar; nutricio em satide piblica; nocdo de epidemiologia das doencas nutricionais,
infecciosas, méa nutricdo proteico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais; nutricdo enteral (indicacdo, técnica de administragdo, preparo e
distribui¢do); nutricdo materno infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria; nutricdo normal: conceito de alimentacdo e nutricéo,
critério e avaliacdo de dietas normais e especiais; nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, cargo, digestdo, absor¢io, metabolismo,
fontes alimentares e interacdo; obesidade; organizacdo, planejamento e gerenciamento do lactario e banco de leite humano; Programa de Saude da
Familia ( PSF); selecdo e classificacdo das féormulas enterais e infantis; Sistema de Anélise de Perigos em Pontos Criticos de Controle — APPCC;
Sistema Unico de Satde (sus); técnica dietética: conceito, classificacio e composicio quimica; vigilancia e legislagdo sanitaria; vigilincia
nutricional.

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos basicos inerentes ao Coédigo de Transito Brasileiro, Resolucdes, Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos
componentes do Sistema Nacional de Transito. Nog¢des basicas de condugdo e operacao de maquinas. Nogdes gerais de acordo com as atribuicdes do
cargo.

PSICOLOGO

Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal; aconselhamento psicoldgico; avaliacdo psicolégica; concepgdes de saude e doenca;
contribui¢des da psiquiatria, da psicologia e da psicanalise para a saude; critérios de indicacao; diagndstico diferencial; diagnéstico e avaliacao dos
disturbios mentais no trabalho; diagndstico e intervencdo psicopedagdgica; entrevistas e testes em psicologia; fatores sociais na anormalidade;
psicologia; interacdo social; intervencdes do psicélogo nos programas ambulatoriais; intervencdes individuais e grupais; métodos de pesquisa em
psicologia; modalidades de tratamento com criancas, adolescentes e adultos; modelos tedricos de psicoterapia; plantiao psicologico; psicodiagnostico;
cargo do diagnoéstico; instrumentos disponiveis para diagndstico e suas aplicabilidades; psicologia do desenvolvimento humano; psicologia e pessoas
portadoras de deficiéncias; psicologia e saide da crianca, do adolescente, da mulher, do trabalhador e do idoso; psicologia hospitalar; psicologia no
trabalho; psicologo e a equipe multidisciplinar; psicopatologia; psicoterapia de grupo; grupos operativos; psicoterapia individual; atendimento a
familia; saiide mental; teorias da personalidade; transtornos da personalidade; transtornos de ansiedade; transtornos mentais relacionados ao uso de
substdncias quimicas; depressdo; ansiedade; transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia; psicoses; deméncia; deficiéncia intelectual; transtornos de
desenvolvimento; autismo; transtornos alimentares; transtorno bipolar; transtorno obsessivo compulsivo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Introducdo a Saude Publica: Defini¢gdes e conceitos basicos em saude publica. Histéria da saude publica. Papel dos técnicos de saude publica na
comunidade. Epidemiologia: Principios de epidemiologia e estatisticas de saude. Surto de doencas e investigacdo epidemioldgica. Vigilancia de
doencas. Politicas de Saude Publica: Estrutura e organizacio do sistema de saude publica local. Legislacdo de saude publica: Portarias e Leis do
SUS. Politicas Publicas de Saiude e Pacto pela Saude. Promoc¢do da Saude e Prevencdo de Doencas: Estratégias para promover estilos de vida
saudaveis. Prevencdo de doencas cronicas. Educag¢do em saude comunitaria. Atendimento Primario a Saude: Modelo de atencdo basica a saude.
Trabalho em equipe multidisciplinar. Acesso equitativo aos servicos de saude. Administracao de Servicos de Saude Publica: Gestdo de unidades de
saude publica. Gerenciamento de recursos humanos e orcamentarios. Avaliacao de programas de saude. Saide Materno-Infantil: Cuidados pré-natais
e neonatais. Planejamento familiar e saude reprodutiva. Cuidados de saude infantil. Doencas Transmissiveis: Controle de doencas infecciosas.
Vacinacao e imunizagdo. Prevencao e controle de surtos. Emergéncias em Saude Publica: Planejamento e resposta a desastres. Preparacao para
epidemias e pandemias. Coordenacgdo de equipes de resposta.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

FEtica profissional; Material de protese; protese total; prétese parcial removivel; prétese parcial fixa; anatomia e escultura; consolidacio das normas
do CFO para os TPDs. Classificacdo dos dentes, caracteristicas. Metoplastica, fundi¢ao, técnica de preparo, provisério. Encerramento de dentaduras,
escultura e montagem dos dentes, ajuste da oclusdo, inclusdo, acrilizagdo, recortes e polimentos. Aparelhos removiveis, técnica de construgao.
Metaloceramica, fundicdo, técnicas de aplicacdo, acabamento. Equipamentos e instrumental. Materiais dentarios. Consideracdes gerais da area.
Nocdes gerais de confecgdo laboratorial de aparelhos ortodonticos removiveis. Anatomia e escultura dental: descricao das caracteristicas dos dentes
permanentes e oclusdo dentaria. Passos laboratorial em prétese parcial removivel, fixa e total. Materiais dentarios: cera, gesso, revestimentos
fosfatados, materiais para fundic¢do, resinas, porcelanas e soldas. Métodos de esterilizacdo e higiene.
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TECNICO DE SAUDE BUCAL

Processo Saude-doenca. Promocao de Saude: conceitos e estratégias. Educacao para Satude: conceitos e técnicas. Conceitos de prevencgdo e controle
de doencas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais problemas de saide da populagio e
meios de intervencdo. Método epidemiolégico / indicadores de saide. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevencao.
Biosseguranca em Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizacdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura,
utilizacdo, cuidados. Conservagido e Manutencio de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza, desinfeccéo e esterilizacado de instrumentais,
equipamentos e ambientes odontolégicos. Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovacgdo
supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. Indices epidemiolégicos utilizados em Odontologia. Preenchimento e controle de fichas clinicas,
registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica. Materiais odontolégicos: nomenclatura, utilizagdo, manipulacao,
armazenamento e controle de estoque. Utilizagdo racional de fluoretos em Odontologia. Placa bacteriana: identificagdo, indices, fisiologia,
patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas que afetam a saide bucal: céarie, doenca periodontal, ma
oclusdo, lesdes de tecidos moles — conceito, etiologia, evolugdo, transmissibilidade, medidas de promocdo de satide e prevencdo da ocorréncia das
patologias. Radiologia odontolégica: cuidados, técnicas de revelacdo. Programa Saude da Familia: atribuicdes especificas, filosofia, objetivos,
métodos de trabalho. PNAB (Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). SUS.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Anatomia aplicada a terapia ocupacional; aparelho locomotor para a terapia ocupacional; aten¢do em saude; biologia celular e metabdlica;
cinesiologia e biomecanica aplicada a terapia ocupacional; cinesioterapia; clinica em terapia ocupacional — saide da crianca e do adolescente;
desenvolvimento da infancia a adolescéncia; desenvolvimento do adulto ao idoso; estudo das atividades de vida diaria; estudo do brincar; estudo do
lazer; estudo do trabalho; ética e deontologia; fisiologia aplicada a terapia ocupacional; intervenc¢des em terapia ocupacional; neuroanatomia aplicada
a terapia ocupacional; neurologia para a terapia ocupacional; orteses; patologia aplicada a terapia ocupacional; patologia geral; pratica clinica em
terapia ocupacional; pratica de observacdo em terapia ocupacional; processos de inclusdo social; psicopatologia para a terapia ocupacional; saiude da
crianca e do adolescente para a terapia ocupacional; técnicas e instrumentos de avaliacdo; tecnologia assistiva.

CONTROLE INTERNO NA ADMINISTRACAO PUBLICA: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de controle interno na
Administracao Publica: conceito, finalidade e importancia. Principios basicos da Administracdo Publica. Nog¢des de atos administrativos e processo
administrativo. Rotinas administrativas, organiza¢cdo de documentos, controle de processos e acompanhamento de prazos. Elaboracdo de relatdrios,
pareceres simples, informes e recomendacdes. Nogdes de licitacdes e contratos administrativos: acompanhamento, fiscalizacio e controle. Nogdes de
orcamento publico: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentérias e Lei Orcamentaria Anual. Nog¢des de receita e despesa publica. Prestacido de
contas. Transparéncia publica, acesso a informacéo e portal da transparéncia. Apoio ao controle externo. Monitoramento de falhas, impropriedades e
irregularidades em processos administrativos. Medidas de aperfeicoamento dos processos internos. Etica no servigo piblico. No¢des de improbidade
administrativa. Gestdo documental, arquivos e rotinas de controle.

ANEXO III

DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA CANDIDATA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo de , Edital n°
02/2026, do Concurso Ptiblico para Prefeitura Municipal de Goianinha, vem requerer vaga reservada como PESSOA COM DEFICIENCIA, que o(a)
Senhor(a) € pessoa com deficiéncia (espécie) , CID , com graw/nivel de deficiéncia
(leve, moderado ou alto) , tendo como provéavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar aprovavel causa da
deficiéncia):

Adiciono ainda outras informacdes:
1) Pessoa candidata faz uso de proteses, orteses ou adaptacdes? () Sim ( ) Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se pessoa candidata com deficiéncia mental, especificar as pareas de limitac@o associadas e habilidades adaptativas:

3) Se pessoa candidata com deficiéncia multipla, especificar a associacdo de suas ou mais deficiéncias:

www.diariomunicipal.com.br/femurn 390



Rio Grande do Norte , 30 de Marco de 2026 e« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte ¢ ANO XVII | N° 3760

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de Prova Especial ou ndo). Em caso positivo,
discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e nimero do CRM do médico especialista na
area de deficiéncia da pessoa candidata.

Ao assinar este requerimento, a pessoa candidata declara sua expressa concorddncia em relacao ao enquadramento de sua situagado, nos termos deste
Edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-homologagdo de sua situagdo, por ocasido da realizacdo da Avaliacao
Biopsicossocial.

Local e data Assinatura da pessoa candidata

Observacdes:
*No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagcdo da patologia e do campo visual.

ANEXO IV

DO FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu, , Portador do RG n°
, CPF de n° , declaro que sou negro ou indigena, conforme o quesito de cor ou
raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para o fim especifico de atender ao item 7 do edital n® 02/2026 para
concurso publico da Prefeitura Municipal de Goianinha. Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracao, estarei sujeito as penalidades
legais, inclusive de eliminacao deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacao (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa. Por fim, através deste termo autorizo a realizagao
de filmagem da entrevista para aferi¢do pessoal da veracidade da autodeclaracdo como negro, pardo ou indigena.

OBSERVACOES:

- E de responsabilidade exclusiva do pessoa candidata o correto preenchimento deste formulirio e o envio da documentacio em
conformidade com o Edital de abertura de inscricoes;

+ Todos os documentos enviados serio analisados pela banca examinadora do IDIB, que emitira relatério com a situacido do pedido do
pessoa candidata.

s de de 20
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Assinatura do(a) requerente

ANEXOV

DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, , inscrito no CPF sob o n°® -

, venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de Provas para provimento do cargo da
carreira de , promovido pela Prefeitura Municipal de Goianinha e regido pelo Edital n° 02, de
03 de janeiro de 2026, inscri¢do n° , de acordo com o referido Edital, conforme abaixo (assinalar a op¢do abaixo):

() 1* POSSIBILIDADE —Decretos Federais n° 6.593/2008 e 11.016/2022 (inscri¢io no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico).

N° NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO:

DATAEXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

() 2* POSSIBILIDADE - Lei Municipal de n° 1.634/2014 de 08 de setembro de 2014, e preencham os seguintes requisitos: a) ter sido convocado e
nomeado para prestar servicos a Justica Eleitoral como componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condicdo de presidente de
mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de local de vota¢do, também denominado
de administrador de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparacio e montagem de votacao

Notas!

E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata o correto preenchimento dos formulérios e a entrega da documentacio em conformidade com o
Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da Organizadora, que emitira relatério com a situacao
preliminar da pessoa candidata.

Assinatura do(a) requerente

ANEXO VI

CRONOGRAMA PREVISTO

CRONOGRAMA SUGESTIVO

TTEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INICIO [TERMINO
1 Publicagio do edital de abertura 31/03/2026

2 Periodo para impugnagio ao edital 31/03/2026 01/0412026
3 Periodo de inscrigoes para os candidatos que desejam requerer a isengao da taxa de inscrigio 31/03/2026 01/0412026
1 Periodo de inscrigoes 31/03/2026 04/05/2026
5 Publicaio do resultado de impugnagio do edital 08/04/2026
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6 Divulgagio do resultado preliminar dos pedidos de isengdo na area do candidato 13/04/2026
7 Prazo para interposigo de recurso contra o resultado preliminar do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢io 14/04/2026 | 15/04/2026
8 Publicagio do resultado definitivo dos pedxdos de 1sencdo na area do candidato 28/04/2026
0 mdmparaemmda‘ ¢ao comprobatoria do candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e solicitagio de i 04/05/2026
10 Ultimo dia para geragdo e pagamento da taxa de inscrigdo 05/05/2026
11 Divulgagio do resultado preliminar de inscrigo (PCD + Pessoas Negras + Atendi Especial + Indi; ) na area do candid 12/05/2026
12 Periodo para interposigio de recurso contra o resultado preliminar de inscrigdo (PCD + Pasoas Negras + i Especial + Indigenas) 13/05/2026 l 14/05/2026
13 Divulgagio do resultado definitivo de inscrigdo (PCD + Pessoas Negras + Atendi Especial + Indi; ) na area do candid: 22/05/2026
14 Divulgagio dos locais de prova 29/05/2026
15 Realizacio das Provas Objetivas e Di iva (Redacio) 07/06/2026
16 Publicagio dos gabaritos preliminares das provas objetivas 08/06/2026
17 Prazo para interposigdo de recurso contra os gabaritos preliminares das provas objetivas 09/06/2026 l 10/06/2026
18 Publicagio dos gabaritos definitivos das provas objetivas + resultado preliminar da prova objetiva + espelho do cartdo resposta na area do candidato 01/07/2026
19 Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 02/07/2026 ] 03/07:2026
20 Publicagio do resultado definitivo das provas objetivas 20/07/2026
21 Publicagio do resultado preliminar da prova discursiva (redag3o) na drea do candidato 04/08/2026
2 Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva (redagio) 05/08/2026 l 06/08/2026
23 Publicagio do resultado definitivo da prova discursiva (redag3o) 21/08/2026
24 Edital de convocagio para avaliagio biopsi 1al e proceds > de t identificagdo + confirmagio de autodeclaragdo de indi; 25/08/2026
25 Realizagio da avaliagdo biopsicossocial e procedimento de heteroidentificag3o + confirmagio de autodeclaragio de indi 29/08/2026 l 30/08/2026
2% ;{ iblicag do . P da avaliag3o biop epr de heteroidentificagdo + confirmacio de autodeclaragdo de indigenas nal 0210912026
27 Interposigio ~de recurso contra o resultado preliminar da avaliagiio biopsicossocial e procedi > de h identificacio + confirmagio de 03/09/2026 04/09/2026
autodeclaragdo de indigenas
28 Publicagio do resultado definitivo da avaliag3o biopsicossocial e p i de h identificago + confirmacio de autodeclaragio de indigenas 10/09/2026
29 Resultado Final 11/09/2026
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