Fundagao Estatal Saude da Familia

DESCRITIVO DO SERVICO

ANEXO |

O Hospital Estadual Costa dos Coqueiros (HECC) € uma unidade hospitalar de média
complexidade da Rede Estadual de Saude da Bahia, localizado no Municipio de Lauro
de Freitas - BA, com 90 leitos 100% SUS. Atende prioritariamente a populagéo do
Litoral Norte e regiées adjacentes, sendo especializado em cuidados transitérios e
prolongados a pacientes crénicos e de alta dependéncia funcional.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGA(S)
CARGA
FUNGAO HORARIA | VAGA(S) PcD**
SEMANAL
NIVEL MEDIO
Assistente Administrativo 40 horas C.R* C.R*
Atendente de Farmacia 36 horas | 05+ C.R* | 02 + C.R*
NIVEL TECNICO
Técnico(a) de Enfermagem 36 horas | 22 + C.R* C.R*
Técnico(a) de Informatica 40 horas | 01 + C.R* C.R*
NIVEL SUPERIOR
Assistente Social 30 horas C.R* C.R*
Enfermeiro(a) 40 horas C.R* C.R*
Farmacéutico(a) 40 horas C.R* C.R*
Fisioterapeuta 30 horas C.R* C.R*
Fonoaudiologo(a) 20 horas | 03 + C.R* C.R*
Nutricionista 40 horas C.R* C.R*
Psicologo(a) 40 horas C.R* C.R*
Terapeuta Ocupacional 30 horas | 01 + C.R* C.R*

C.R*: cadastro de reserva
PcD**: Pessoa com Deficiéncia

Obs.: Do total de vagas destinadas para a presente Selegao, e das vagas que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do certame, 5% (cinco por cento) ficarao
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme
subitem 3.12.2 deste Edital.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES SUMARIAS, REQUISITO(S) BASICO(S), REMUNERAGAO E
CARGA HORARIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente e por meio das ferramentas de comunicagao que |lhe forem
disponibilizadas;

e Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e/ou arquivar
expedientes e outros documentos;

¢ Redigir expedientes administrativos tais como: memorandos, oficios, relatorios,
correspondéncias, etc, com observancia das regras gramaticais e das normas
de comunicagao oficial;

e Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas de
informacgao, contribuindo para o processo de automacao, alimentagao de dados
e agilizagcao das rotinas de trabalho;

e Operar maquinas de reprografia, fax entre outras constantes no ambiente de
trabalho;

e Executar atividades mais complexas nas areas de materiais, finangas,
faturamento, contabilidade, qualidade, setor de pessoal e administragao geral;

e Ter responsabilidade técnica especifica pela area, por finalizagao/conferéncia
de calculos e controle de recursos da Instituigao;

e Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento do setor em que estiver
desempenhando as suas atividades;

¢ Providenciar materiais de escritorio, controlar o estoque e acionar servigos de
manutengao.

e Garantir a circulagao correta de informagdes entre os setores, atuando como
um facilitador;

e Participar de atividades de Educagao Permanente;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da
chefia imediata;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislacao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo do ensino meédio, expedido/a por
instituicao de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC).
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* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.
SALARIO BASE: R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Promover e apoiar o acolhimento aos pacientes e familiares com vistas a
humanizagao da atengao hospitalar;

e Prestar servigos de assisténcia social aos pacientes e familiares, identificando
e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas ou de outra
ordem, para possibilitar insergao ou reintegragao ao meio social;

e Realizar levantamento de dados para identificagao dos problemas sociais dos
pacientes e familiares visando a prevengao e solugéo;

e Orientar os familiares quanto aos tramites legais e documentos necessarios
para o sepultamento ou cremacao;

e Realizar acompanhamentos a pacientes e familiares, a fim de esclarecer
auxiliar no enfrentamento e solugao de situagdes conflitivas;

e Realizar acompanhamentos especificos a pacientes com casos especiais;

e Elaborar relatorios e pareceres técnicos;

e Apoiar a implantagcdo de medidas preventivas para a promog¢ao da saude
mental dos trabalhadores do servigo e protegéo aos riscos psicossociais, a fim
de reduzir os casos de adoecimentos e agravos relacionados ao trabalho;

e Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares,
CRAS, CREAS e outras unidades de saude e interagir, sempre que necessario,
com Conselho Tutelar e Justica da Infancia e da mulher;

e Apoiar a regulagao de pacientes estabelecendo contato com familiares;

e Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area de Servigo Social;
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¢ Planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidades de Servigo

Social;

e Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres
sobre a matéria de Servigo Social;

e Treinamento, avaliagao e supervisao direta de estagiarios de Servigo Social;

e Coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servigo Social;

e Desenvolver atividades respeitando os principios da Politica Nacional de
Humanizacdo — PNH e do Programa Nacional de Seguranca do Paciente -
PNSP;

e Apoiar na disseminagao das informagdes para garantir a integralidade do
cuidado a mulher e ao recém-nascido por meio da articulagéo entre os pontos
de atencdo, considerando a Rede de Atencdo a Saude e os recursos
comunitarios disponiveis;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da unidade hospitalar, observadas as disposi¢coes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informacgdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Apoiar a construgao de materiais educativos para implementag¢ao da educagao
em saude;

e Participar de reuniées em equipes multidisciplinares para discussdo e manejo
de casos clinicos;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Cumprir o Cédigo de Etica e Resolugdes do Conselho;

e Participar e atuar nos Programas de Preveng¢ao e Controle Sistematico de
Infeccdo Hospitalar;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislacao vigente.

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengdo humanizada a saude.

REQUISITOS BASICOS* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de curso superior de graduagao em
Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), expedido/a
por instituicido de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
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Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de

Assistente Social.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 2.936,81 (dois mil, novecentos e trinta e seis reais e oitenta
e um centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos)

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

ATENDENTE DE FARMACIA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Auxiliar na recepgado, conferéncia e armazenamento de medicamentos e
insumos, observando prazos de validade, condicdes de conservagao e normas
da ANVISA;

e Separar e organizar os itens para dispensagao conforme prescrigbes médicas
e solicitagées das unidades assistenciais;

e Apoiar o controle de estoque, realizando contagens, registros e sinalizagao de
necessidades de reposicao;

e Preencher formularios, etiquetas e registros de movimentagao de
medicamentos, conforme orientagées da equipe técnica;

e Auxiliar na conferéncia de lotes, validade e integridade das embalagens;

e Atender com cordialidade e ética os profissionais de saude e usuarios,
respeitando os fluxos e protocolos institucionais;

e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area de atuagao,
conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuacgao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, observando as normas de seguranga,
higiene e biosseguranga, e mantendo o local de trabalho limpo, organizado e
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funcional;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementagao da
educagao em saude;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranca, conservagao de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir as diretrizes éticas da fungdo, bem como o
Cédigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuicées pertinentes a fungao, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas praticas da area.
REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo do ensino meédio, expedido/a por
instituicao de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais.
SALARIO BASE: R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

ENFERMEIRO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e acdes
de enfermagem no ambito da unidade hospitalar;

e Promover medidas de biossegurancga, prevengao de acidentes de trabalho,
doengas ocupacionais e participar dos programas de controle de infecgao
hospitalar;

e Realizar assisténcia integral (promogao e protecdo da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengcdo da saude) aos
pacientes;
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e Executar atividades relacionadas aos processos e protocolos técnicos da

unidade;

e Registrar no prontuario do paciente os registros de enfermagem, conforme o
guia de recomendacgdes, aprovado pela Resolugao COFEN n.° 0514/2016;

e Elaborar e monitorar relatorios e indicadores;

¢ Planejar os cuidados de enfermagem dos pacientes sob sua responsabilidade,
por meio da Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem — SAE;

e Realizar a previsao e provisao de materiais, medicamentos e equipamentos;

e Assegurar transporte e cuidados adequados de pacientes para exames, centro
cirurgico, centro obstétrico e outras unidades e/ou servigos;

e Atender as familias dos pacientes, orientando sobre o tratamento dispensado,
bem como esclarecendo suas duvidas;

e Desenvolver atividades respeitando os principios da Politica Nacional de
Humanizacdo - PNH e do Programa Nacional de Seguranga do Paciente -
PNSP;

e Apoiar na disseminagao das informagdes para garantir a integralidade do
cuidado a mulher e ao recém-nascido por meio da articulagéo entre os pontos
de atencdo, considerando a Rede de Atencdo a Saude e os recursos
comunitarios disponiveis;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da unidade hospitalar, observadas as disposi¢ées legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informacgdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Apoiar a construgao de materiais educativos para implementag¢ao da educagao
em saude;

e Participar de reuniées em equipes multidisciplinares para discussdo e manejo
de casos clinicos;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Cumprir o Cédigo de Etica e Resolugdes do Conselho;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme previsto no
Conselho de Classe;

e Participar e atuar nos programas de prevengao e controle sistematico de
infeccdo hospitalar;

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengdo humanizada a saude.
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REQUISITOS BASICOS* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de curso superior de graduagao em
Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Enfermeiro(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e quatorze
centavos).

COMPLEMENTO PISO SALARIAL: R$ 682,04 (seiscentos e oitenta e dois reais
e quatro centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

OBS.: A remuneracgdo do(a) Enfermeiro(a) esta em conformidade com a Lei n.°
14.434/2022 e com a Emenda Constitucional n.° 124/2022, que instituem o Piso
Salarial Nacional da Enfermagem.

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdo sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

FARMACEUTICO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Assessorar, supervisionar, planejar, programar, coordenar e executar tarefas
relativas a Assisténcia Farmacéutica;

e Exercer as agdes de farmaco-vigilancia dos medicamentos, drogas e insumos
farmacéuticos e correlatos, produtos de higiene e outros industrializados e
entregues ao consumo interno;

o Exercer fiscalizagao e controle sobre a armazenagem, receituario, escrituragao
de livros, remessa e do uso de substancias e medicamentos capazes de
determinar dependéncia fisica e/ou psiquica, assim como de produtos
farmacéuticos em geral, obedecendo a legislagao vigente;
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e Realizar pericias técnico-legais e consequente emissdao de laudos técnicos,

relacionados a profissdo farmacéutica;

e Exercer a responsabilidade técnica por setores de dispensagao, armazenagem
e distribuicdo de drogas e medicamentos

e Participar de reuniées em equipes multidisciplinares para discussao e manejo
de casos clinicos;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagcao vigente.

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengdo humanizada a saude.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Farmacia, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de I|dentidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Farmacéutico(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e quatorze
centavos)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICOES SUMARIAS:
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e Realizar o diagnostico cinético-funcional para tragar um plano de tratamento

individualizado.

e Assessorar, supervisionar, planejar, programar, coordenar e executar tarefas
relativas ao cuidado em fisioterapia;

e Exercer agdes de cuidado seguro conforme protocolos assistenciais garantindo
a Segurancga do Paciente;

o FEvitar efeitos negativos do repouso, como atrofias musculares, contraturas,
ulceras de decubito e perda de mobilidade.

¢ Proporcionar atengdo integral a saude do paciente visando o fortalecimento
osteo-muscular, auxiliando na mobilidade e no controle da dor para acelerar o
retorno as atividades diarias.

e Cuidar de pacientes em queimaduras, neurologia, oncologia, pés-operatorios e
cuidados paliativos.

e Promover cuidados ao paciente em suporte ventilatério, restaurando a
capacidade respiratoria.

e Participar de reuniées em equipes multidisciplinares para discussdo e manejo
de casos clinicos;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengao humanizada a saude.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Fisioterapia, reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Fisioterapeuta.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 2.727,10 (dois mil, setecentos e vinte e sete reais e dez
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdao sera fornecida no
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refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.
* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

FONOAUDIOLOGO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e acdes
de fonoaudiologia no ambito da Unidade Hospitalar;

e Realizar avaliagao, diagnodstico funcional e intervencdo terapéutica dos
disturbios da comunicagcdao humana, voz, linguagem, audicdo e motricidade
orofacial;

e Realizar triagem, avaliagao, diagnostico, prognostico, terapia, gerenciamento,
encaminhamento e orientagbes dos aspectos da comunicagado, degluticao,
equilibrio de acordo com a doencga-base do paciente no ambito hospitalar;

e Avaliar, prevenir e reabilitar disturbios de degluticdo (disfagia), visando a
seguranga alimentar do paciente e a prevencao de broncoaspiracdo e suas
complicagdes;

e Atuar junto a pacientes internados em unidades de terapia intensiva (adulto,
pediatrica e neonatal), enfermarias clinicas e cirurgicas, unidades de
neurologia, unidades de acidente vascular cerebral e demais setores
assistenciais;

e Realizar manejo fonoaudiologico de pacientes com traqueostomia e em
ventilagdo mecanica, observadas as diretrizes institucionais e protocolos de
seguranga;

e Avaliar e estimular fungées de sucgdo, degluticdo e alimentacido de recem-
nascidos, especialmente em unidades neonatais;

¢ Definir, em conjunto com a equipe multiprofissional, a via alimentar mais segura
ao paciente, bem como acompanhar sua evolugao clinica;

e Elaborar e executar planos terapéuticos individuais, registrando evolugao,
condutas e pareceres técnicos em prontuario;

e Participar de discussbes de casos clinicos, visitas multiprofissionais e
elaboragao de protocolos assistenciais;

e Orientar familiares, cuidadores e equipe de saude quanto aos cuidados
relacionados a alimentagao, comunicacgao e reabilitacao funcional;

e Contribuir para a implementacao de praticas voltadas a seguranga do paciente,
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redugao de riscos assistenciais e melhoria da qualidade do cuidado;

e Desenvolver atividades respeitando os principios da Politica Nacional de
Humanizacdo — PNH e do Programa Nacional de Seguranca do Paciente -
PNSP;

e Realizar assisténcia integral (promogao e protecao da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos
pacientes;

e Participar e atuar nos programas de prevengao e controle sistematico de
infeccdo hospitalar.

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Apoiar a construgao de materiais educativos para implementag¢ao da educagao
em saude;

e Cumprir o Cédigo de Etica e Resolugdes do Conselho;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme previsto no
Conselho de Classe;

e Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao, observada a
legislagao profissional vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Fonoaudiologia, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a
por instituicido de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Fonoaudiodlogo(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 20 horas semanais.
SALARIO BASE: R$ 1.818,07 (um mil, oitocentos e dezoito reais e sete centavos).
COMPLEMENTO PISO SALARIAL: R$ 704,00 (setecentos e quatro reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdao sera fornecida no
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refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.
* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Promover e apoiar o acolhimento aos pacientes dos servigos de saude com
vistas a humanizagao da atencgao;

e Realizar triagem de risco nutricional e elaborar o diagndstico nutricional,
quando aplicaveis, de acordo com os protocolos técnicos do servico, e
colaborar com a implementagao de técnicas de avaliagao antropométrica;

e Registrar em prontuario dos pacientes a prescricao dietética e a evolugao
nutricional, de acordo com protocolos preestabelecidos pela unidade de
Nutricao e Dietética - UND;

e Prestar assisténcia nutricional e dietoterapica, prescrevendo a dieta, o que
inclui a terapia nutricional enteral e oral, e realizar sua reavaliagao e adequagao
diariamente com base nas metas nutricionais e nos protocolos técnicos
preestabelecidos;

e Avaliar qualitativa e quantitativamente as necessidades de nutrientes baseadas
no estado nutricional do paciente;

e Orientar as demandas assistenciais quanto aos disturbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutri¢ao;

e Prestar atendimento nutricional aos pacientes internados;

e Interagir com nutricionistas responsaveis pela producao de refeigées, definindo
procedimentos em parceria;

e Elaborar relatorios técnicos de nao conformidades, impeditivas da boa pratica
profissional e que coloquem em risco a saude humana;

e Participar do processo de acreditagcao hospitalar e da avaliagao da qualidade
em servigos de Nutricdo Clinica;

e Acompanhar pacientes de nutricao enteral, orientando os cuidadores quanto
ao manuseio dos equipamentos utilizados;

e Diagnosticar situagao alimentar e nutricional individual, em conjunto com a
equipe, a fim de nortear agdes de nutricdo e promogao de praticas alimentares
saudaveis que respeitem a diversidade étnica, racial e cultural dos individuos;

e Elaborar em conjunto com a equipe, rotinas de atengao nutricional;
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e Analisar dados da Vigilancia Alimentar e Nutricional coletados em nivel local,

propondo agdes de resolubilidade para situagées de risco nutricional;

e Solicitar exames laboratoriais, quando necessario, para 0 acompanhamento
dietoterapico, de acordo com os protocolos preestabelecidos pela equipe de
Nutricionistas;

e Realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao,
promovendo o intercambio técnico-cientifico;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da unidade hospitalar, observadas as disposi¢ées legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informacgdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Apoiar a construgao de materiais educativos para implementag¢ao da educagao
em saude;

e Participar de reuniées em equipes multidisciplinares para discussdo e manejo
de casos clinicos;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Cumprir o Cédigo de Etica e Resolugdes do Conselho;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme previsto no
Conselho de Classe;

e Participar e atuar nos programas de prevengao e controle sistematico de
infeccdo hospitalar.

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengdo humanizada a saude.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

o Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Nutricdo, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Nutricionista.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.
SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e quatorze
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centavos)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

PSICOLOGO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Oferecer escuta qualificada e apoio a pacientes e familiares diante do medo,
ansiedade e angustia da hospitalizagao;

e Apoiar o paciente a compreender o diagnostico, o tratamento e a ressignificar
a experiéncia do adoecimento, desenvolvendo a flexibilidade e novos
significados;

e Preparar o paciente para procedimentos (como cirurgias) e para a alta
hospitalar, diminuindo o impacto negativo;

e Intervir em situagcbées de crise como ideagcdo suicida, surtos psicoticos,
agressividade ou delirium;

e Participar de discussées com equipe multiprofissional a fim de subsidiar a
compreensao dos aspectos psicologicos do paciente, promovendo um cuidado
mais integral e humanizado.

e Apoiar pacientes em fases terminais da vida e suas familias, focando na
qualidade de vida e conforto;

e Realizar avaliagbes psicologicas para identificar vulnerabilidades e planejar
intervencgoes;

e Apoiar a familia/acompanhante a lidar com o estresse e a se tornar um suporte
para o paciente;

e Realizar outras atribuigbes pertinentes ao cargo, conforme previsto no
Conselho de Classe;

e Participar e atuar nos programas de prevengao e controle sistematico de
infeccdo hospitalar;

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengao humanizada a saude.
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REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

o+ Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Psicologia, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de

Psicologo(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e quatorze
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdo sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES SUMARIAS:

o Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes, sob supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades
de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituicao;

e Compor e exercer, conjuntamente com a equipe do servigo, atividades de
planejamento e acompanhamento e avaliagéo das agées;

e Executar as atividades de nivel médio atribuido a equipe de enfermagem, sob
a orientacdo e supervisao do enfermeiro e exercer as atividades da area de
acordo com a conveniéncia do servigo e outras atividades inerentes ao campo;

e Participar de atividades de Educagao Permanente;

e Auxiliar no treinamento do cuidador domiciliar;

e Acompanhar a evolugdo dos casos e comunicar a equipe as alteragcbes

observadas;
e Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas
e legais;
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Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de

biosseguranca;

Organizar ambiente de trabalho;

Orientar cuidados com o lixo originado no cuidado do usuario;

Estabelecer via de comunicagao participativa com a familia;

Identificar sinais de gravidade;

Comunicar a enfermeira e ao médico, alteragdes no quadro clinico do paciente;
Registrar os atendimentos;

Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos clientes, segundo prescrigao
médica e de enfermagem;

Preparar e administrar medicagbes por via oral, topica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricao médica,
sob supervisao do Enfermeiro;

Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem;

Realizar a movimentagao e o transporte de clientes de maneira segura;
Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizagcao de relatorios e controle estatistico;

Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme
as normas da Instituicdo, o material necessario a prestagao da assisténcia a
saude do usuario;

Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagao e comunicando ao superior eventuais problemas;

Executar atividades de limpeza, desinfecgao, esterilizagcdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicao;

Garantir a continuidade da atengdo ao paciente em intercorréncia, até que o
mesmo seja encaminhado para unidade de internagao, através do atendimento
pré-hospitalar, caso esteja em visita domiciliar nesse momento;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao;

Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas
e legais.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de ensino medio profissionalizante em
Técnico de Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC),
expedido/a por instituicado de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de
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Identidade Profissional expedida pelo orgéo fiscalizador de exercicio da

profissao de Técnico(a) de Enfermagem.
ou
¢ Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso Técnico de Enfermagem,
reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), expedido/a por instituicao de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo érgao fiscalizador de exercicio da profissao de Técnico(a) de Enfermagem.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 1.640,26 (um mil, seiscentos e quarenta reais e vinte e seis
centavos).

COMPLEMENTO PISO SALARIAL: R$ 1.080,19 (um mil e oitenta reais e
dezenove centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

OBS.: Aremuneracéo observara o Piso Salarial Nacional da Enfermagem, nos termos da Lei
Federal n°® 14.434/2022 e da Emenda Constitucional n.° 124/2022.

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdo sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.

TECNICO(A) DE INFORMATICA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Atender aos chamados dos usuarios;

e Garantir a disponibilidade, estabilidade e atualizagao constante do ambiente de
Tecnologia da Informacgao (hardwares e softwares);

e Garantir que todas as maquinas, ferramentas e equipamentos do sistema de
tecnologia do Servico de Verificacdo de Obito estejam funcionando
corretamente;

e Corrigir problemas de infraestrutura, como a configuracido de servidores e
estagdes de trabalho;

e Definir de um plano de backup e recuperagao de dados;
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e Realizar configuragao de rede e outros;

e Capacitar os trabalhadores para utilizagdo do Sistema de Verificagdo de Obitos
(SISVO);

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢oes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construgcdo de materiais educativos para implementacdo da
educagao permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservacido de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de ensino médio profissionalizante em
Técnico de Informatica, expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag¢ao (MEC).

ou

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso Técnico de Informatica,
expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais.
SALARIO BASE: R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentacdao sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.

* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Sera garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo unico, da Lei n® 7.418, de dezembro de 1985.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Analisar o impacto do adoecimento nas atividades diarias do paciente (higiene,
alimentagao, locomogao) e suas capacidades motoras, sensoriais e cognitivas;

e Desenvolver exercicios e atividades para recuperar movimentos, forga,
coordenacgéo e fungdes cognitivas, prevenindo o delirium e sequelas;

e Estimular o paciente a realizar suas atividades de autocuidado e tarefas da vida
diarias de forma independente;

e Propor adaptagdes no ambiente e uso de recursos (pranchas de comunicagao,
almofadas, orteses) para facilitar a participagcédo do paciente;

e Atuar na unidade hospitalar (com estimulos sensoriais e cognitivos preparando
para a alta e realizando cuidados paliativos;

e Orientar familiares/acompanhantes sobre como auxiliar o paciente, criando
uma rede de apoio para o pos-alta;

e Orientar sobre a rotina, novos habitos, atividades da vida diaria promovendo a
co-responsabilidade na continuidade do seu cuidado;

e Estimular o paciente a ressignificar sua vida e retornar as suas atividades e
papeis sociais, com foco na inclusao e bem-estar.

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

¢ Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

e Desenvolver o acolhimento junto aos pacientes e acompanhantes por meio de
escuta qualificada e atengao humanizada a saude.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

= Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Terapia Ocupacional, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC),
expedido/a por instituicao de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de
Identidade Profissional expedida pelo o6rgao fiscalizador de exercicio da
profissao de Terapeuta Ocupacional.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais.

SALARIO BASE: R$ 2.727,10 (dois mil, setecentos e vinte e sete reais e dez
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).
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BENEFICIO ALIMENTAGAO IN NATURA: a alimentagdo sera fornecida no
refeitorio, nos dias em que o(a) profissional estiver escalado(a) para laborar.
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* Sera garantido o recolhimento mensal do FGTS, correspondente a 8% sobre o salario bruto.

** Seréa garantida a possibilidade de solicitagéo de auxilio-transporte, observado o disposto no
art. 4°, paragrafo Unico, da Lei n°® 7.418, de dezembro de 1985.
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ANEXO IV
BAREMA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 * VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Assistente Administrativo e/ou 14 84
como Auxiliar Administrativo em instituicdo publica e/ou privada. | pontos/ano |  pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitagcao/ extensao/ formagao/ aperfeicoamento/ 08 16
01 atuajlz_agag Ou congresso, na area Administrativa, com carga pontos pontos
horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
ASSISTENTE SOCIAL
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Assistente Social em instituicao 24 48
hospitalar publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Assistente Social em instituicao 18 36
hospitalar privada. ) pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Servigo Social com carga horaria 10 10
minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/ 06 06
02 |atualizagéo ou congresso, na area de Servigo Social, com carga
.t L pontos pontos
horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ATENDENTE DE FARMACIA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 * VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Atendente de Farmacia e/ou
01 |como Assistente de Farmacia elou como Auxiliar de 24 48
Farmacia, em unidade hospitalar, em instituigdo publica | pontos/ano| pontos
e/ou privada.
Experiéncia profissional como Atendente de Farmacia e/ou
02 |como Assistente de Farmacia elou como Auxiliar de 18 36
Farmacia, em instituicdo publica e/ou privada, exceto em| pontos/ano pontos
unidade hospitalar.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
i VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitagao/ extensao/ formacgao/ 08 16
01 |aperfeigoamento/ atualizagédo ou congresso, na area de ontos ontos
Farmacia, com carga horaria minima de 40 horas. P P
VALOR_MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
ENFERMEIRO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a), em cuidados 16 32
01 |prolongados e/ou em estomaterapia, em instituicdo hospitalar
publica e/ou privada. pontos/ano| - pontos
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a), no setor de 14 o8
02 |Urgéncia/Emergéncia e/ou em Centro Cirargico e/ou em UTI,
em instituicdo hospitalar publica e/ou privada. pontos/ano| ~ pontos
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a) em instituicao 12 24
03 |hospitalar, exceto no setor de Urgéncia/Emergéncia, em Centro ontos/ano ontos
Cirargico, em UTI, em cuidados grolongados, em estomaterapia. P P
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Especializagdo em Unidade de Terapia Intensiva (UTl) ou em 08 08
01 |Centro Cirurgico ou em Urgéncia/lEmergéncia ou em ontos ontos
Estomaterapia com carga horaria minima de 360 horas. P P
Especializagdo na area de Enfermagem, com carga horaria 06 06
02 |minima de 360 horas, exceto em UTI, em Centro Cirtrgico, em ontos ontos
Urgéncia/Emergéncia, em Estomaterapia. P P
03 |Curso de capacitacdo/extensdo/formacao/aperfeicoamento/ 02 02
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atualizagao ou congresso, na area de Enfermagem, com carga| pontos pontos
horaria minima de 40 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUAGCAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
FARMACEUTICO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- N VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Farmacéutico(a) em instituicao 24 48
hospitalar publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Farmacéutico(a) em instituicao 18 36
hospitalar privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Farmacia com carga horaria minima 09 09
de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagcao ou congresso, na area de Gestao de Medicamentos 04 04
02 |Hospitalares ou de Boas Praticas de Farmacia Hospitalar ou de
Farmacovigilancia ou de Uso Racional de Medicamentos, com pontos pontos
carga horaria minima de 40 horas.
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Farmacia, exceto na area 03 03
03 de Gestao de Medicamentos Hospitalares, de Boas Praticas de t t
Farmacia Hospitalar, de Farmacovigilancia, de Uso Racional de pontos pontos
Medicamentos, com carga horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
FISIOTERAPEUTA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Fisioterapeuta, no setor de 24 48
01 |Urgéncia/lEmergéncia e/ou em UTI, em instituicio hospitalar
publica e/ou privada. ponios/ano(  pontos
02 Experiéncia profissional como Fisioterapeuta em instituicdo 18 36
hospitalar exceto no setor de Urgéncia/Emergéncia, em UTI. pontos/ano| pontos
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VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Fisioterapia com carga horaria minima 09 09
de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagcao ou congresso, na area de Fisioterapia Respiratoria e
02 Ventilagdo Mecanica ou de Reabilitagao Hospitalar e Cuidados 04 04
Intensivos ou de Mobilizaggo Precoce e Cuidados| pontos pontos
Fisioterapéuticos na UTl ou de Atendimento Multidisciplinar em
Pacientes Criticos, com carga horaria minima de 40 horas.
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Fisioterapia, exceto na area
03 |de Fisioterapia Respiratéria e Ventilagdo Mecanica, de Reabilitagao 03 03
Hospitalar e Cuidados Intensivos, de Mobilizagao Precoce, Cuidados| pontos pontos
Fisioterapéuticos na UTI, de Atendimento Multidisciplinar em Pacientes
Criticos, com carga horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
FONOAUDIOLOGO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Fonoauditlogo(a) em instituicao 24 48
hospitalar publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Fonoauditlogo(a) em instituicao 18 36
hospitalar privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Fonoaudiologia com carga horaria 10 10
minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/ 06 06
02 |atualizagdo ou congresso, na area de Fonoaudiologia, com
. . o 8 pontos pontos
carga horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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NUTRICIONISTA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 * VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Nutricionista em instituicao 24 48
hospitalar publica. pontos/ano | pontos
02 Experiéncia profissional como Nutricionista em instituicao 18 36
hospitalar privada. pontos/ano | pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
i VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Nutricdo com carga horaria minima 09 09
de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagdo/extensdo/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Terapia Nutricional Enteral
02 |€ Parenteral ou de Nutricao Clinica Hospitalar ou de Avaliagao e 04 04
Diagnostico Nutricional ou de Boas Praticas em Servigos de| pontos pontos
Alimentagao Hospitalar, com carga horaria minima de 40
horas.
Curso de capacitagdo/extensdo/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Nutricdo, exceto na area
03 de Terapia Nutricional Enteral e Parenteral, de Nutrigao Clinica 03 03
Hospitalar, de Avaliagéo e Diagnéstico Nutricional, de Boas Préaticas em pontos pontos
Servigos de Alimentagao Hospitalar, com carga horaria minima de
40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
PSICOLOGO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Psicologo(a) em instituicao 24 48
hospitalar publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Psicologo(a) em instituicao 18 36
hospitalar privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Psicologia com carga horaria minima 09 09
de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/ 04 04
02 |atualizagéo ou congresso, na area de Psicologia Hospitalar ou de ontos ontos
Saude Mental ou de Cuidados Paliativos e Manejo de Luto ou de P P
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Intervencgdes Psicologicas no Ambiente Hospitalar, com carga
horaria minima de 40 horas.
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Psicologia, exceto na area

03 Psicologia Hospitalar, de Saude Mental, de Intervengbes Psicologicas 03 03
no Ambiente Hospitalar e de Cuidados Paliativos e Manejo de Luto, de| pontos pontos
Intervengbes Psicolégicas no Ambiente Hospitalar, com carga
horaria minima de 40 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUAGCAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem, no

01 setor de Urgéncia/Emergéncia e/ou em Centro Cirargico e/ou 24 48
em UTI e/ou cuidados prologados, em instituicdo hospitalar|pontos/ano| pontos
publica e/ou privada.

Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem em

o2 |instituicdo hospitalar publica efou privada, exceto no setor de 18 36
Urgéncia/Emergéncia, em Centro CirGrgico, em UTI, em cuidados |pontos/ano| pontos
prologados.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO

01 Especializagdo na area de Enfermagem com carga horaria 09 09
minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/

02 atualizagao ou congresso, na area de Atendimento de Urgéncia 04 04
ou de Cuidados Criticos ou de Biosseguranga em Ambiente| pontos pontos
Hospitalar, com carga horaria minima de 40 horas.

Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/
atualizagao ou congresso, na area de Enfermagem, exceto na 03 03

03 |area de Atendimento de Urgéncia, de Cuidados Criticos, de ontos ontos
Biosseguranga em Ambiente Hospitalar, com carga horaria P P
minima de 40 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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TECNICO(A) DE INFORMATICA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 ,, VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica, no 24 48
suporte ao usuario, em instituicdo publica e/ou privada. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica em 18 36
instituicao publica e/ou privada, exceto no suporte ao usuario. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR | VALOR
MAXIMO
Curso de capacitagao/ extensdo/ formagao/ aperfeicoamento/ 08 16
01 |atualizagao ou congresso, na area de Tecnologia da Informacao,
LT pontos pontos
com carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* 0 coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera contabilizado por dia.
TERAPEUTA OCUPACIONAL
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
2 . VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Terapeuta Ocupacional em 24 48
instituicao hospitalar publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Terapeuta Ocupacional em 18 36
instituicao hospitalar privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 84
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagdo na area de Terapia Ocupacional com carga 10 10
horaria minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de capacitagao/extensao/formagao/aperfeicoamento/ 06 06
02 atuallzagaq Ou congresso, na area de Terapia Ocupacional, com pontos pontos
carga horaria minima de 40 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 16
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cébmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

<PAPEL TIMBRADO/ LOGOTIPO DA INSTITUICAO>

DECLARACAO

Declaro, para fins de pontuacdo na Etapa de Analise Curricular da Experiéncia
Profissional do Processo Seletivo da FESF-SUS, que xooxxxxxx, profissao
xxxxxxxxxx, inscrito(a) sob o registro do Conselho de Classe n.° 000.00-00, CPF n.°

000.000.000-00, exerce o/a cargo/fungao de xxxxxxxxxx, no(a) (instituicéo), lotado(a)

no (setor/area), possuindo vinculo celetista/como prestador(a) de servigos nesta
Instituicdo publica ou privada desde (data) até a presente data, ou exerceu o/a
cargo/fungcédo de xxxxxxx, possuindo vinculo celetista/como prestador de servigos
nesta Instituicdo publica ou privada de (data) até (data). Desenvolveu as seguintes
atividades relacionadas abaixo (discriminacéao do servigo realizado com a descrigao

das atividades desenvolvidas):

Local / data
Nome do signatario
Autenticagao
Telefone(s) e e-mail de contato

NOTA": Este modelo de declaragdo tem carater exclusivamente referencial. O(A)
candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-SUS, a numeragao da pagina e as
informagdes do rodapé antes de sua utilizacdo, conforme subitem 5.1.9 deste Edital.

NOTAZ2: Nos termos do subitem 5.2.1 deste Edital.
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ANEXO VI

Nome civil:

Nome social:

Cargo/Funcgao:
CPF n.°:
RG n.°:

Venho por meio deste, conforme previsto e determinado no Edital 01/2026,
REQUERER o uso de NOME SOCIAL para inscrigdo no 13° Processo de Selegao
Publica Simplificada /2026.

, de de 2026.

cidade data més

assinatura do(a) requerente/candidato(a)

ATENGAO: Enviar o Requerimento, devidamente preenchido e assinado, junto com
uma copia simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), nos termos
do subitem 3.11.2 deste Edital.

Sob nenhuma hipotese sera deferida a solicitagdo que nao atender aos termos
previstos neste Edital de selegdo, cabendo a Comissao Processos de Selegao da
FESF-SUS a analise e deferimento das solicitagdes de uso do nome social.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
13/2026 — S.E Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

59
ANEXO VII
CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTO DATA PREVISTA*
Divulgacao do Edital no site institucional da FESF-

SUS. 15/04/2026

Inicio e término das inscricbes com
encaminhamento dos documentos comprobatorios
de Requisito(s)  Basico(s), Experiéncia(s) | A partir do dia 15 de abril de 2026

Profissional(is) e Formacéo(6es) | até as 23h59 do dia 22 de abril de
Complementar(es), para o respectivo e-mail citado 2026.

no subitem 1.8 e envio do Formulario de Inscricao

preenchido.

Publllcagao do resultado da Etapa 02 — Analise 04/05/2026

Curricular.

Prazo para interposi¢céo de recurso da Etapa 02 —
Analise Curricular.

Divulgacao do Resultado Final. 08/05/2026

até as 23h59 do dia 05/05/2026

Homologagao. 08/05/2026

*As datas aqui previstas poderao ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante. As alterages no
cronograma serdo divulgadas através do site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos.
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