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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

ANEXO |

SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CARGO: AGENTE DE CONTROLE INTERNO
ATRIBUICOES:
a) Descri¢do Sintética:
Executar a aferigao e anélise da agéo e da gestéo governamental.
b) Descri¢do Analitica:
Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo dos
programas de govemno e dos orgamentos do Municipio, bem como, fiscalizando sua execugdo; Comprovar a
legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia, da gestédo orgamentaria, financeira, patrimonial e
fiscal, nos 6rgéos e entidades da administragdo municipal, bem como, da aplicagéo das subvengdes e dos recursos
publicos; Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como, dos direitos e haveres do municipio;
Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional; Fiscalizar o cumprimento da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000; Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo, conforme disposto na
legislag&o, para o retomo da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario; Dar ciéncia ao Chefe
do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que tomar conhecimento; Emitir relatorios
sobre as contas dos 6rgéos e entidades da administragdo municipal, que devera ser assinado, inclusive as demais
pecas que integram os relatorios de Gestéo Fiscal e de contas, juntamente com o Prefeito Municipal e o Secretario
da Fazenda.

CARGO: AGENTE DE FISCALIZAGAO

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Exercer a fiscalizag&o geral no municipio; proceder a avaliagdes em geral.

b) Descri¢do Analitica:

Efetuar a fiscalizagédo em todos os estabelecimentos do municipio, inclusive em obras de qualquer natureza; Lavrar
autos de infracéo, assinar intimagdes e embargos; Elaborar tabelas de valores imobiliarios; Efetuar avaliagdes,
preenchendo e assinando guias; Realizar pericias; Efetuar levantamentos e relatorios sobre a evolugéo da receita;
Realizar outras tarefas correlatas.

CARGO: FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL

ATRIBUICOES:

a) Descricéo Sintética: Exercer as atividades de fiscalizagéo, langamento, arrecadagéo e cobranga das receitas
tributarias de competéncia do Municipio.

b) Descrigao Analitica: Fiscalizar, constituir (mediante langamento) os créditos tributarios de competéncia municipal,
proceder a revisao de oficio dos mesmos, realizar as respectivas notificagbes aos sujeitos passivos, homologar,
aplicar as penalidades previstas na legislagdo, proceder a revisdo das declaragdes efetuadas pelos sujeitos
passivos e fazer cobrangas; Realizar inspegdes, vistorias, verificagdes "in loco", levantamentos em
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagdo de servigos; Verificar a ocorréncia do fato gerador dos
tributos de competéncia do Municipio; Requerer e examinar documentos, livros fiscais e registros necessarios a
analise da situagéo tributaria dos sujeitos passivos da administragéo tributaria municipal, Controlar, executar e
aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, com vistas a verificar o efetivo cumprimento das obrigagdes
tributarias dos sujeitos passivos; Acompanhar os débitos vencidos e néo pagos e proceder as respectivas inscrigoes
em Divida Ativa; Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de fiscalizagéo, arrecadagéo e de
cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes de competéncia municipal, Lavrar autos de infragdo, aplicando
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sangoes, cumprindo e fazendo cumprir a legislagéo tributéria; Supervisionar o compartilhamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administragdes tributarias da Unido, dos Estados e de outros Municipios, quando
assim definido em lei ou convénio; Acompanhar as transferéncias intergovernamentais no ambito de sua
competéncia; Verificar a regularidade da participagdo do Municipio no produto da arrecadagéo dos tributos da Unido
e do Estado; Planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de outros orgaos, as
atividades de represséo a sonegacéo fiscal, ocultagédo de bens, direitos e valores; Elaborar e analisar processos
administrativos fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos a solicitagéo de retificagao de
declaragdo, imunidade, suspenséo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios; Preparar e julgar os processos
administrativos, em primeira instancia, que contenham pedidos de restituicdo de receita publica municipal, Emitir
pareceres de carater tributario, inclusive em processos de consulta, bem como elaborar minutas de atos normativos
e manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria; Elaborar calculos de exigéncias tributarias e
prestar assisténcia aos orgéos encarregados da representagéo judicial do Municipio; Coordenar, participar e
implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragéo Tributaria; Apresentar estudos e sugestdes
para o aperfeicoamento e regulamentagéo da legislagéo tributaria municipal, bem como adotar providéncias no
sentido da sua consolidagéo; Apresentar estudos e sugestdes para o aprimoramento ou implantagéo de novas
rotinas e procedimentos; Informar processos e demais expedientes administrativos, bem como realizar analises de
natureza econdmica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio; Exercer as
atividades de orientagéo ao contribuinte quanto & interpretagéo da legislagéo tributéaria e ao exato cumprimento de
suas obrigagdes fiscais; Atender o contribuinte; Apresentar relatorios de atividades; Realizar outras tarefas
correlatas e afins.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Executar tratamento bugo dental, diagnésticos, odontologia preventiva, interpretacéo de exames de laboratorio e
radiologicos.

b) Descri¢do Analitica:

Executar fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgias; Fazer diagnésticos, determinando
tratamentos; Realizar restauragdes, obturagdes, extragdes de dentes e de raizes; Preparar, ajustar e fixar dentes
artificiais e afins; Executar e interpretar radiografias da cavidade bucal e regido cranio-facial; Interpretar resultados
de exames laboratoriais e afins; Realizar outras tarefas correlatas.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Atividades de diagndstico e tratamento de doengas, fomentando programas de prevengdo, saneamento e
planejamento da saude publica.

b) Descri¢ao Analitica:

Atendimento médico, clinico, cirurgico, traumatologico e ginecolégico, a nivel ambulatorial ou hospitalar; Prescrever
exames laboratoriais e radiolégicos; Interpretar resultados de exames laboratoriais, radiolégicos e afins; Solicitar o
concurso de médicos especialistas em caso que requeiram esta providéncia; Realizar outras tarefas correlatas.

CARGO: IV[EDICO VETERINARIO
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:
Atividades envolvendo a area de assisténcia médica veterinaria.
b) Descri¢ao Analitica:
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Supervisionar e incentivar programas de melhoria genética do rebanho; Orientar e supervisionar produtores rurais
sobre sanidade e manejo de bovinos, ovinos e outros rebanhos existentes no municipio; Efetuar atendimento clinico
e cirurgico de pequenos, médios e grandes animais; Efetuar fiscalizagdo de abatedouros municipais; Realizar outras
tarefas correlatas.

CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Atividades envolvendo a saude mental de individuos ou grupos, inclusive os alunos da rede de ensino municipal.

b) Descri¢do Analitica:

Fazer psico-diagndstico e psicoterapia individual e/ou em grupo com criangas, adolescentes e adultos. Trabalhar
com todos os orgéos da administragdo municipal fornecendo acompanhamento técnico. Realizar outras tarefas
correlatas.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Realizar atividades na area de enfermagem.

b) Descri¢do Analitica:

Realizar todos os procedimentos de enfermagem;

Coletar material para os exames anatomo-patoldgicos, citopatolégicos e afins; Coordenar e executar os trabalhos
relativos a aplicagdo de vacinas, bem como participar e estimular as campanhas de vacinagdes; Providenciar a
esterilizagdo de materiais e desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e tratamento de pacientes;
Participar e estimular programas de prevencgéo de doengas, Realizar outras tarefas correlatas. (Redagéo dada pela
Lei n®1408/2018)

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Especial: Sujeito a utilizagao de uniforme e participagdo em plantdes.

CARGO: PROFESSOR

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética:

Executar o trabalho de docéncia; planejar, organizar e executar o trabalho pedagdgico, considerando a realidade
escolar e as necessidades do aluno, articulando, permanentemente, com o regimento escolar, a proposta politico -
pedagodgica, o plano de estudo, o plano de trabalho e o Plano Municipal de Educagéao; executar, quando habilitado,
atividades de supervisdo escolar, dando suporte técnico, administrativo e pedagogico, assessorando o corpo
docente na organizagéo e execugéo do plano de trabalho, bem como na reflex&o sobre o ensino e a qualidade do
processo de aprendizagem dos alunos; executar, quando habilitado, atividades de orientagéo escolar, promovendo
a integracéo entre os profissionais da escola e a comunidade escolar, propondo e articulando as agdes educativas
ao Plano Municipal de Educagéo, projeto politico-pedagdgico e Regimento Escolar.

b) Descri¢ao Analitica:

Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas nesta Lei; preservar os principios e fins da educagéo
brasileira, zelar e cumprir os principios basicos da estrutura da carreira do magistério publico municipal, previstos
nesta Lei; participar da elaboragéo da proposta politico-pedagégica e do regimento do estabelecimento de ensino;
zelar, permanentemente, pelo cumprimento e aplicabilidade da lei de diretrizes e bases da educagdo nacional e
legislagdes correlatas & educacéo; elaborar e cumprir plano de trabalho, conhecer o desenvolvimento integral da
crianga e do adolescente (aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e sociais), propondo estratégias
educativas que promovam o pleno desenvolvimento dos educandos e seu preparo para o exercicio da cidadania;
zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias e atuar em planos de recuperagéo para os alunos de
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menor desempenho escolar, considerando as necessidades e interesses dos mesmos, atuar em substituicdo dos
demais professores, mediante designagéo, em face de auséncias legais; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar ¢ propor atividades educativas de articulagéo da escola com as familias e a
comunidade; acompanhar permanentemente o desempenho dos alunos, emitindo registro sobre as construgoes e
aprendizagens sistematizadas, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e pontuando os
resultados ao longo do ano letivo; cumprir as determinagées administrativas e pedagégicas da Dire¢do da Escola;
participar de reunides e de conselho de classe; manter atualizados os registros e documentos referentes a vida
escolar dos alunos; utilizar material didatico-pedagégico adequado a educagéo ao ensino e a aprendizagem dos
alunos; participar de cursos, seminarios e/ou encontros oportunizados pela Secretaria Municipal; cumprir os horarios
estabelecidos pela jornada de trabalho; responsabilizar-se pelos alunos durante o horario escolar; buscar o
constante aperfeicoamento profissional e cultural, visando aperfeigcoar sua préatica pedagégica; organizar o espago
fisico escolar, com vistas a promover o desenvolvimento dos alunos e a sua interagdo com os demais membros da
comunidade escolar; garantir, no plano de trabalho docente, propor situagées-problema em que os alunos possam
pesquisar e experimentar o ambiente social através de materiais concretos, proporcionando a construgédo de
hipoteses e a elaboragédo do pensamento.
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ANEXO Il
PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

OBS.1: As regras do novo acordo ortografico seréo aplicadas neste Concurso Publico.
OBS. 2: Para a elaboragéo das Provas seréo consideradas todas as alteragdes nas legislagdes elencadas no edital
até a data de publicagéo do Edital n° 01/2026.

1 - LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Programa - As questdes de Lingua Portuguesa contemplaréo conteudos em nivel de Ensino Fundamental e Médio.
Leitura e interpretacéo de textos; compreenséo, analise e interpretagéo; identificagdo de ideias principais e
secundarias; inferéncia e interpretacao de informagdes implicitas; vocabulario; substituicéo e sentido de palavras e
expressdes no contexto. Ortografia; classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas; diviséo silabica;
formacgéo e grafia do plural de palavras; acentuagéo grafica. Pontuagéo de frases; sinais de pontuagéo e seu uso.
Classes de palavras: classificagdo, uso e flexdo de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdes e conjungdes; singular e plural; masculino e feminino. Sinénimos e anténimos; expressoes idiomaticas;
girias. Estrutura e formagédo de palavras. Termos da oragdo: sujeito e predicado, complementos e adjuntos.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego e flexdo de tempos e modos verbais. Crase.
Coeséo e coeréncia textual.

2 - MATEMATICA FINANCEIRA: (para os cargos de Agente de Controle Interno, Agente de Fiscalizagéo e
Fiscal Tributario)

Programa - Razéo e proporgao; regra de trés simples e composta; porcentagem; acréscimos e descontos; juros
simples: conceito, calculo de juros, capital, taxa e tempo; juros compostos: conceito e célculo basico; montante e
capital; equivaléncia de taxas; atualizagéo de valores; calculo de multas e encargos; descontos simples; nogdes de
corre¢gdo monetaria; leitura e interpretacédo de tabelas e demonstrativos financeiros; resolugdo de problemas
envolvendo situagdes praticas do cotidiano da administragéo publica.

3- INFORMATICA

Programa - Microsoft Windows 10 e/ou mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de
tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos
e atalhos; visualizagao, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 365 e/ou versdes mais recentes. Word 365
elou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragéo e processamento de
textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicio de conteudo na pagina; formatagéo; cabegalho
e rodapé; tabelas; impresséo; insergéo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. Excel 365 elou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e
gréficos; formatagéo; uso de formulas, fungdes e macros; impresséo; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; controle de quebras e numeragéo de paginas; validagdo de dados e obtengédo de dados externos;
filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico;
preparo e envio de mensagens; anexagéo de arquivos; modos de exibi¢éo; organizagéo de e-mails, gerenciador de
contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagéo e
principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.
Seguranca da informagéo, Nogdes de armazenamento em nuvem

4 - FUNDAMENTOS DE EDUCAGAO/DIDATICA

Programa - Fundamentos da educagéo: conceitos, finalidades e fungbes sociais da educagdo. Concepgdes
pedagogicas e tendéncias educacionais (tradicional, tecnicista, renovada, critico-social dos conteudos, construtivista
e sociointeracionista). Organizagéo do trabalho pedagégico: planejamento educacional, projeto politico-pedagégico

PREFEITURA DE HERVAL — CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 Pag. 20 de 32 EXECUGAO: PREMIER CONCURSOS



WEEETn

T

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL
Secretaria de Administracio

(PPP), plano de ensino e plano de aula. Gestdo democréatica da escola e participagdo da comunidade escolar.
Didatica: objetivos, contetidos, métodos, estratégias e recursos de ensino. Processo de ensino e aprendizagem.
Relagéo professor-aluno e mediagéo pedagogica. Avaliagéo da aprendizagem: concepgdes, fungdes, instrumentos e
critérios  avaliativos. Avaliagdo diagnostica, formativa e somativa. Recuperagdo da aprendizagem e
acompanhamento do desempenho escolar. Curriculo: concepgdes, organizagao curricular e praticas pedagégicas.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sua aplicagdo no contexto escolar. Desenvolvimento humano e
aprendizagem: aspectos cognitivos, afetivos e sociais. Teorias da aprendizagem (Piaget, Vygotsky e outros
referenciais). Educacéo inclusiva: principios, legislagéo e praticas pedagégicas para atendimento a diversidade.
Relag&o escola-familia-comunidade. Etica, responsabilidade e profissionalismo docente. Legislagéo educacional: Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB — Lei n® 9.394/96), Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA -
Lei n°® 8.069/90) e demais normas aplicaveis & educagéo basica.

5- LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.1- AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programa/bibliografia relacionada abaixo:

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Principios fundamentais, Direitos e garantias
fundamentais, Organizagdo do Estado, Administragéo Publica (art. 37 a 41), Fiscalizagdo contabil, financeira e
or¢gamentaria, Tribunal de Contas, Controle da Administragao Publica; Direito Administrativo: Administragéo Publica,
Principios da Administragdo Publica, Poderes administrativos, Atos administrativos, Agentes publicos, Servigos
publicos, Licitagdes e contratos administrativos, Responsabilidade civil do Estado, Controle da Administragéo
Publica; Administragéo Publica: Conceitos de administragéo publica, Planejamento governamental, Gestéo publica,
Eficiéncia administrativa, Governanga publica, Gestéo por resultados, Transparéncia e accountability; Administragéo
Financeira e Orgamentaria: Orgamento publico, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Receita publica, Despesa publica, Execugdo or¢amentaria, Créditos adicionais;
Contabilidade Publica: Conceitos basicos, Patrimdnio publico, Receita e despesa publica, Balangos publicos,
Demonstragdes contabeis, Plano de contas aplicado ao setor publico, Normas brasileiras de contabilidade aplicadas
ao setor publico; Auditoria Governamental: Conceitos de auditoria, Auditoria interna, Auditoria externa, Evidéncia de
auditoria, Procedimentos de auditoria, Relatérios de auditoria, Normas de auditoria governamental; Controle Interno
e Controle Externo, Sistema de controle interno, Controle externo, Tribunal de Contas, Fiscalizagdo contébil,
financeira e patrimonial, Prestacdo de contas, Tomada de contas, Etica no servico publico: Etica profissional,
Responsabilidade do servidor publico Codigo de ética do servidor publico, Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000); Lei de Licitagdes e Contratos (Lei 14.133/2021); Lei de Acesso a Informagéao (Lei 12.527/2011); Lei de
Improbidade Administrativa (Lei 8.429/1992); Lei de Transparéncia Publica, Lei Anticorrupg¢éo (Lei n® 12.846/2013,
Lei 4320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal), Portaria SNT Interministerial n°. 163 de 04 de maio de 2001
(Dispde sobre normas gerais de consolidagéo das contas publicas da Unido, Estados, D. Federal e Municipios), Lei
n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), Lei n® 8429/92 (Dispoe sobre as sang¢des aplicaveis
em virtude da prética de atos de improbidade administrativa), Novo Codigo Civil Brasileiro, Cédigo de Processo Civil,
Caodigo Tributario Nacional. Codigo Tributario Municipal. Lei Organica Municipal e Regime Juridico Municipal.
Lein®1.820, de 11 de setembro de 2023 (dispde sobre o sistema de controle interno do municipio de Herval/RS)

5.2 - AGENTE DE FISCALIZAGAO

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e na bibliografia relacionada abaixo.
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Fiscalizag&o nas areas de vigilancia sanitaria, posturas, obras, ambiental e limpeza urbana e fiscalizagéo em geral.
Codigo de Obras (Lei Municipal n°® 1.472/2018), normas para execugédo de obras e edificagdes, licenciamento,
alvaréas, projetos, habite-se, obras regulares e irregulares, obras clandestinas, embargos, interdi¢des, demoli¢es,
tapumes, passeios publicos e demais exigéncias legais; Plano Diretor Municipal e legislagéo urbanistica aplicavel ao
uso e ocupagao do solo, zoneamento urbano, parcelamento do solo e indices urbanisticos; Fiscalizagdo de obras:
procedimentos de vistoria, diligéncias, levantamentos, medi¢des e elaboragéo de relatorios técnicos; Nogdes de
avaliagdo imobiliaria: critérios basicos, elaboragéo de tabelas de valores e avaliagdes para fins fiscais; e Codigo de
Posturas e Meio Ambiente (Lei n® 1.645/2021) com foco em fiscalizagéo e infragdes ambientais urbanas; Nogdes de
fiscalizagdo sanitaria: boas praticas de manipulagdo de alimentos, seguranga alimentar e potabilidade da agua;
Poder de policia administrativa: conceito, caracteristicas, limites e aplicagdo na fiscalizagdo municipal; Etica e
transparéncia na Administragdo Publica; Nogdes de Direito Administrativo. Atos administrativos: conceito, requisitos,
atributos, espécies, anulagéo e revogacao; Autos de infragéo, notificagdes, intimagdes, embargos e interdigoes;
Procedimentos de fiscalizagao: vistorias, diligéncias, levantamentos e elaboragéo de relatérios; Nogbes de pericia
administrativa; Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000); Lei de Licitagées e Contratos (Lei 14.133/2021); Lei
de Acesso a Informagéo (Lei 12.527/2011); Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/1992); Lei de
Transparéncia Publica, Lei Anticorrup¢do (Lei n° 12.846/2013, Codigo Civil Brasileiro, Codigo de Processo Civil,
Codigo Tributario Nacional. Codigo Tributario Municipal. Lei Organica Municipal e Regime Juridico Municipal.

5.3 - FISCAL TRIBUTARIO

Programa: Na prova de legislagao e de conhecimentos especificos as questoes seréo elaboradas sobre contetidos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribuigdes do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e na bibliografia relacionada abaixo.

Competéncia tributaria. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais
Tributarios. Conceito e Classificagdo dos Tributos. Tributos de Competéncia da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Simples Nacional. Legislagéo tributaria: Constituicdo Federal, Emendas a Constituicio, Leis
Complementares, Leis Ordinarias, Decretos e Resolugdes. Obrigagéo tributaria: conceito, espécies, fato gerador,
sujeitos ativo e passivo, responsabilidade tributaria. Crédito tributario: constituicdo, langamento tributario
(modalidades), revisdo de oficio. Suspensao, extingdo e excluséo do crédito tributario. Hipdtese de incidéncia
tributaria: critérios material, espacial, temporal, pessoal e quantitativo. Relagdo juridica tributaria. Tributos
municipais: IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana; ITBI — Imposto sobre Transmissao “inter
vivos” de bens iméveis; ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza; taxas: regime juridico, distingéo
entre taxas, tarifas e pregos publicos, poder de policia, especificidade e divisibilidade. Imunidades e isengdes.
Procedimentos de fiscalizagéo tributaria: auditoria fiscal, diligéncias, verificagéo do fato gerador, exame de livros e
documentos fiscais. Langamento de oficio. Autos de infragéo e aplicagao de penalidades. Processo administrativo
tributario: principios, defesa, impugnacéo, recursos e julgamento em primeira instancia administrativa. Divida ativa:
inscricdo, controle e cobranga administrativa de créditos tributarios. Nogdes de direito penal: crimes contra a
administragdo publica (arts. 312 a 327 do Codigo Penal). Etica no servico publico: Etica profissional,
Responsabilidade do servidor publico Codigo de ética do servidor publico, Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000); Lei de Acesso a Informagéo (Lei 12.527/2011); Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/1992); Lei
de Transparéncia Publica, Lei Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013, Lei 4320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal), Portaria SNT Interministerial n°. 163 de 04 de maio de 2001 (Dispde sobre normas gerais de consolidagéo
das contas publicas da Unido, Estados, D. Federal e Municipios), Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitages e Contratos
Administrativos), Novo Codigo Civil Brasileiro, Codigo de Processo Civil, Codigo Tributario Nacional. Cédigo
Tributario Municipal. Lei Orgénica Municipal e Regime Juridico Municipal.

5.4 - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
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Programa: Na prova de legislagdo o e de conhecimentos especificos as questées serdo elaboradas sobre
Conteudos gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribuigdes do cargo, relacionadas no
anexo | deste Edital e na bibliografia relacionada abaixo.

Ensino e aprendizagem da gramatica no contexto escolar, considerando abordagens normativa, descritiva e
reflexiva. Linguagem em seus usos e fungdes, analise da lingua oral e escrita, incluindo variagdes linguisticas e
aspectos socioculturais. Compreensé&o, interpretacéo e analise critica de textos verbais, ndo verbais e multimodais
de diferentes géneros. Leitura e produgédo textual em ambientes digitais, com foco em géneros digitais e no
desenvolvimento de competéncias linguisticas nesse contexto. Tipologias e géneros textuais, abrangendo estrutura,
estilos, fungdes sociais, bem como textualidade, coeséo, coeréncia, informatividade e condigdes de produgéo.
Processos de leitura, compreenséo e interpretacéo, com énfase em inferéncia, argumentagéo, intertextualidade e
analise linguistica, considerando o texto como objeto de estudo linguistico, textual e discursivo. Fonética e fonologia
da lingua portuguesa. Ortografia oficial, incluindo as normas do Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Morfossintaxe e sintaxe do periodo, com coordenagéo e subordinagéo, relagbes semanticas e sintaticas, além de
equivaléncia e transformagéo de estruturas. Uso da pontuagéo. Semantica e estilistica, contemplando elementos da
comunicagéo, fungdes da linguagem e figuras de linguagem. Literatura brasileira, com estudo de movimentos
literarios, géneros, autores e obras representativas, aliado a leitura critica e estética. Teoria literaria, incluindo
categorias, escolas e géneros, narratologia, poética, estética, estilistica, intertextualidade e a fungéo social da
literatura. A literatura como instrumento de formagéao do leitor e do cidad@o no Ensino Fundamental e Médio. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), referenciais curriculares, Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) e
fundamentos da avaliagéo escolar, com foco em competéncias e habilidades em Lingua Portuguesa. Lei Orgénica
Municipal e Regime Juridico Municipal.

5.5 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribuigdes do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programalbibliografia relacionada abaixo:

Educacéo Fisica no curriculo da Educagdo Basica: fundamentos, objetivos e possibilidades pedagdgicas.
Concepgdes de educagéo e de escola aplicadas a Educagao Fisica. Abordagens pedagdgicas e tendéncias da
Educagéo Fisica escolar. Planejamento, organizagdo e gestdo do trabalho docente: elaboragdo do plano de
trabalho, definicdo de objetivos, selegdo de contetdos, metodologias e Processos de avaliagdo. Estratégias de
intervengdo pedagogica e recuperagdo da aprendizagem. Avaliagdo da aprendizagem na Educagéo Fisica, com
énfase nos aspectos qualitativos e no acompanhamento do desenvolvimento do aluno. Corpo, sociedade e a
construgdo da cultura corporal de movimento. Educagéo Fisica escolar e cidadania. Relagéo escola-familia-
comunidade no contexto das praticas corporais. Etica, responsabilidade e profissionalismo docente na educagéo
publica. Politicas publicas de educagéo, esporte, recreagéo e lazer. Esporte e jogos na escola: competigéo,
cooperagéo e transformagéo didatico-pedagogica. Esportes, lutas e dangas: aspectos historicos, culturais e regras
béasicas. Atividades ludicas e sua importancia no desenvolvimento humano. Crescimento e desenvolvimento motor.
Aprendizagem motora. Motricidade humana e biodinamica da atividade humana. Exercicio fisico, saude e qualidade
de vida. Condicionamento fisico e desempenho humano. Nutrigéo aplicada a atividade fisica. Nogdes de socorros de
urgéncia no contexto escolar. Anatomia humana aplicada @ Educacéo Fisica. Historico da Educagéo Fisica no
Brasil. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) — Educagéo Fisica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
conteudos relacionados a area de atuagéo. Lei Organica Municipal e Regime Juridico Municipal.

5.6 - PSICOLOGO

Programa - Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questoes serdo elaboradas sobre contetidos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programa/bibliografia relacionada abaixo:
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Codigo de Etica Profissional do Psicologo: https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-
psicologia.pdf. Cédigo de Processamento Disciplinar (CPD): https://site.cfp.org.br/publicacao/codigo-de-
processamento-disciplinar-cpd/ Lei n° 10.216, de 06/04/2001 (Reforma Psiquiatrica). Constituigao Federal: Titulo | e
Il e artigos 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 7.853/1989 (Pessoa com Deficiéncia). Lei n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional). Politica Nacional de Humanizagéo (HumanizaSUS).
Lei Organica de Herval e Regime Juridico dos Servidores de Herval. Psicologia Clinica e da Saude:
Psicodiagnéstico: conceitos, métodos e técnicas; entrevistas clinicas; anamnese; avaliagdo psicologica;
Psicoterapia: fundamentos, abordagens e técnicas; atendimento individual e em grupo; Atendimento a criangas,
adolescentes, adultos e idosos; Escuta qualificada e acolhimento; Resolugdo CFP n°® 13/2022 (psicoterapia):
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-13-2022-dispoe-sobre-diretrizes-e-deveres-para-
o-exercicio-da-psicoterapia-por-psicologa-e-por-psicologo?origin=instituicao. Avaliagdo Psicoldgica: Conceitos,
métodos, técnicas e instrumentos (testes, entrevistas, dindmicas); Sistema de Avaliagédo de Testes Psicologicos
(SATEPSI); Elaboragéo de documentos psicolégicos (laudos, pareceres, relatorios); Resolugdo CFP n° 31/2022:
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-31-2022-estabelece-diretrizes-para-a-realizacao-
de-avaliacao-psicologica-no-exercicio-profissional-da-psicologa-e-do-psicologo-regulamenta-o-sistema-de-
avaliacao-de-testes-psicologicos-satepsi-e-revoga-a-resolucao-cfp-no-09-2018?origin=instituicao. Resolu¢éo CFP n°
06/2019: https://atosoficiais.com.br/lei/elaboracao-de-documentos-escritos-produzidos-pelo-psicologo-decorrentes-
de-avaliacao-psicologica-cfp?origin=instituicao. Cartilha Avaliagao Psicolégica (CFP, 2022):
https://site.cfp.org.br/publicacao/cartilha-avaliacao-psicologica-2022/.  Psicopatologia: Nogbes de transtornos
mentais; diagnostico e classificagéo; Saude Mental e Politicas Publicas. Sistema Unico de Saude (SUS); Atengéo
Basica, média e alta complexidade; Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS); Promogéo, prevencéo e reabilitagédo em
saude mental, Atuacdo interdisciplinar, Cadernos de Atengdo Basica n° 34 - Saude Mental:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_34.pdf. Resolugéo CFP n° 1712022
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-17-de-19-de-julho-de-2022-418333366. Psicologia Escolar. Atuagéo
do psicologo na escola; Desenvolvimento infantil e adolescente; Dificuldades de aprendizagem; Intervengdes
psicopedagdgicas e orientagdo a professores e familias; Psicologia Social e Comunitaria. Intervengdes
psicossociais; Atuagéo com grupos e comunidades; Vulnerabilidade social; Trabalho em rede com servigos publicos;
Etica Profissional. Principios fundamentais; Sigilo profissional; Responsabilidade técnica;

5.7 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programa/bibliografia relacionada abaixo:

COFEN-Res. N° 564/2017. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Constituigio Federal: Titulo | e Il e
artigos 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
Manual do programa de imunizagdes do Ministério da Saude. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
ldoso). Lei n° 7.853/1989 (Pessoa com Deficiéncia). Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional). Politica Nacional de Humanizagdo (HumanizaSUS). Lei Orgénica de Herval e Regime Juridico dos
Servidores de Herval. Fundamentos basicos de enfermagem - Execugéo de agdes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos usuérios dos servicos de saude; agdes de educagao
continuada, atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude para grupos populacionais especificos
hipertensos, diabéticos, da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso, gestante, obesidade; Aleitamento materno;
Doengas de notificagdo compulséria; Doengas infecciosas e parasitarias; Doengas transmissiveis; Vigilancia
epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria; Atendimento de emergéncia - Diretrizes atualizadas de parada
cardiorrespiratoria vigentes da American Heart Association; Imunizagdes - Técnicas e Cuidados de Enfermagem,;
Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminagéo, Técnicas de curativos); Principios da administragcdo de
medicamentos (terapéutica medicamentosa, nogées de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes,
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vias de administracéo e cuidados na aplicagéo, venoclise); Preparagéo e acompanhamento do cliente na realizagéo
de exame diagndstico; Sinais vitais e medidas antropométricas; Controle Hidrico e Diurese; Técnica de higiene,
conforto e seguranga do cliente; Prevengéo de ulceras de presséo; Sondagens géstrica e vesical; Coleta de material
para exames laboratoriais; Posi¢bes para exames; Desinfec¢éo e preparo da unidade do paciente; Anotagdes de
enfermagem; Principios éticos e legais da profissdo. Conhecimentos sobre o Sistema Unico de Salde - Dispde
sobre as condigdes para a promogéo, protegcdo e recuperagéo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias; Politica Nacional de Atengéo Bésica, estabelecendo a revisao
de diretrizes e normas para a organizagao da Atengéo Bésica, Biosseguranga nas agdes em saude NR 32 - Preparo
e Esterilizagao de Material RDC 15; Controle de abastecimento e estoque de materiais e medicamentos.

5.8 - MEDICO CLINICO GERAL

Programa Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes serdo elaboradas sobre contetudos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programalbibliografia relacionada abaixo:

Codigo de Etica Médica. FAUCI, Anthony et al. Harrison. Medicina Interna. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2008. MARINO,
Paul L. Compéndio de UTI. Porto Alegre: Artmed, 2008. PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doengas. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005. SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP:
Manole, 2012. Cadernos de Atengéo Basica. Nimeros 12 (Obesidade), 13 (Controle dos Canceres do Colo do Utero
e da Mama), 14 (Prevengéo Clinica de Doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica), 15 (Hipertenséo
Arterial Sistémica), 16 (Diabetes Mellitus), 17 (Saude Bucal), 18 (HIV/AIDS, hepatites e outras DST), 19
(Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa), 21 (Vigildncia em Saude), 23 (Saude da Crianga). [disponiveis na
Internet] Constituicéo Federal: Titulo | e Il e artigos 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente). Manual do programa de imunizagdes do Ministério da Saude. Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 7.853/1989 (Pessoa com Deficiéncia). Lei n® 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional). Politica Nacional de Humanizagédo (HumanizaSUS). Lei Organica de
Herval e Regime Juridico dos Servidores de Herval. Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude
coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atengédo Basica; Fungdes e responsabilidades na rede de atengéo a saude; Educagéo em saude;
Prevengéo, Promogéo, Protecéo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da
Assisténcia a Saude; Agdes e programas de saude; Direitos dos usuarios da saude; Prevengéo e Combate a
Doengas; Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Saude; Publicagdes e Normas Regulamentadoras
vigentes do Ministério da Saude relacionadas aos conteudos indicados e ao exercicio das atividades dos cargos;
Legislagdes vigentes relacionadas aos contetdos indicados e ao exercicio das atividades dos cargos; Anatomia;
Embriologia; Fisiologia; Genética; Patologia; Semiologia; Farmacologia; Toxicologia; Medicina baseada em
evidéncias; Cuidados em Ambiente Hospitalar, Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico,
investigacéo, testes e diagnosticos; Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos; Doengas Alérgicas;
Doengas Dermatolégicas; Doengas do Aparelho Cardiovascular; Doengas do Aparelho Digestivo, Doengas do
Aparelho Respiratério; Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas; Doengas do Nariz,
Ouvido e Garganta; Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas; Doengas Endécrinas e do Metabolismo;
Doengas Hematologicas e Oncoldgicas; Doengas Infecciosas e Parasitarias; Doengas Neurologicas; Doengas
Nutricionais; Doengas Oculares; Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho; Doengas Osseas; Doengas
Psiquiétricas; Doengas Renais e do Trato Urinario; Doengas Reumatoldgicas; Ginecologia e Obstetricia; Pediatria
Clinica; Geriatria Clinica; Medicina Ambulatorial, Medicina Preventiva; Epidemiologia; Saude da crianga, do escolar,
do adolescente, da mulher, do homem e do idoso; ISTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertenséo, desnutricdo infantil; Notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de saude publica;
Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevengéo e Combate a Doengas; Etica e Codigo de Etica Profissional;
Diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).
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5.9 - MEDICO

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programa/bibliografia relacionada abaixo:

Codigo de Etica Médica. FAUCI, Anthony et al. Harrison. Medicina Interna. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2008. MARINO,
Paul L. Compéndio de UTI. Porto Alegre: Artmed, 2008. PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patologicas das doengas. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005. SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP:
Manole, 2012. Cadernos de Atengéo Basica. Nimeros 12 (Obesidade), 13 (Controle dos Canceres do Colo do Utero
e da Mama), 14 (Prevengéo Clinica de Doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica), 15 (Hipertenséo
Arterial Sistémica), 16 (Diabetes Mellitus), 17 (Saude Bucal), 18 (HIV/AIDS, hepatites e outras DST), 19
(Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa), 21 (Vigildncia em Saude), 23 (Saude da Crianga). [disponiveis na
Internet] Constituicdo Federal: Titulo | e Il e artigos 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente). Manual do programa de imunizagdes do Ministério da Saude. Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 7.853/1989 (Pessoa com Deficiéncia). Lei n® 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional). Politica Nacional de Humanizagédo (HumanizaSUS). Lei Organica de
Herval e Regime Juridico dos Servidores de Herval. Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude
coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atengédo Basica; Fungdes e responsabilidades na rede de atengéo a saude; Educagéo em saude;
Prevengéo, Promogéo, Protecéo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagéo da
Assisténcia a Saude; Agdes e programas de saude; Direitos dos usuarios da saude; Prevengéo e Combate a
Doengas; Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Saude; Publicagdes e Normas Regulamentadoras
vigentes do Ministério da Saude relacionadas aos conteudos indicados e ao exercicio das atividades dos cargos;
Legislagdes vigentes relacionadas aos contetdos indicados e ao exercicio das atividades dos cargos; Anatomia;
Embriologia; Fisiologia; Genética; Patologia; Semiologia; Farmacologia; Toxicologia; Medicina baseada em
evidéncias; Cuidados em Ambiente Hospitalar, Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico,
investigacéo, testes e diagnosticos; Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos; Doengas Alérgicas;
Doengas Dermatolégicas; Doengas do Aparelho Cardiovascular; Doengas do Aparelho Digestivo, Doengas do
Aparelho Respiratério; Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas; Doengas do Nariz,
Ouvido e Garganta; Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas; Doengas Endécrinas e do Metabolismo;
Doengas Hematologicas e Oncoldgicas; Doengas Infecciosas e Parasitarias; Doengas Neurologicas; Doengas
Nutricionais; Doengas Oculares; Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho; Doengas Osseas; Doengas
Psiquiétricas; Doengas Renais e do Trato Urinario; Doengas Reumatoldgicas; Ginecologia e Obstetricia; Pediatria
Clinica; Geriatria Clinica; Medicina Ambulatorial, Medicina Preventiva; Epidemiologia; Saude da crianga, do escolar,
do adolescente, da mulher, do homem e do idoso; ISTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertenséo, desnutricdo infantil; Notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de saude publica;
Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevengéo e Combate a Doengas; Etica e Codigo de Etica Profissional;
Diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

5.10 - CIRURGIAO DENTISTA

Programa: Na prova de legislagéo e de conhecimentos especificos as questdes seréo elaboradas sobre contetdos
gerais que condizem com a sintese dos deveres e exemplos de atribui¢des do cargo, relacionadas no anexo | deste
Edital e no programa/bibliografia relacionada abaixo:

Avaliagéo do paciente, incluindo anamnese, exame clinico e exames complementares laboratoriais, com solicitagao
e interpretagéo de resultados. Radiologia intra e extrabucal: técnicas e interpretagéo. Anatomia, histologia, fisiologia
e patologia bucal. Microbiologia aplicada & odontologia. Cérie dentéria e doenga periodontal: etiologia, prevengéo,
diagnostico e tratamento. LesGes estomatoldgicas, lesdes potencialmente malignas e cancer bucal. Ma oclusao.
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InfecgBes virais, bacterianas e fungicas na cavidade oral. Doengas da polpa e tecidos periapicais. Doengas
sistémicas com repercussdes na cavidade bucal. Oclusdo. Areas clinicas da odontologia: dentistica restauradora,
periodontia, endodontia, odontopediatria, ortodontia preventiva, protese e cirurgia oral. Técnicas restauradoras,
materiais dentarios e abordagens invasivas e ndo invasivas. Procedimentos cirurgicos, incluindo exodontias,
indicagdes, contraindicagdes e possiveis complicagdes. Urgéncias e emergéncias em odontologia. Anestesiologia
em odontologia: técnicas, farmacos, indicagdes, contraindicagbes e intercorréncias. Farmacologia aplicada:
analgésicos, antibitticos, anti-inflamatérios e fluoretos (uso topico e sistémico). Promogéo, prote¢éo e educagao em
saude bucal. Epidemiologia em saude bucal. Fatores determinantes e condicionantes do processo saude-doenca.
Politicas publicas de saude e organizagdo da atengéo em saude bucal. Protocolos de atengéo e organizagao da
rede e fluxos de atendimento. Planejamento, organizagdo e administragdo de servicos odontologicos. Atengéo
odontolégica coletiva. Trabalho em equipe multiprofissional. Gestéo de recursos humanos e de insumos. Superviséo
técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). Biosseguranga em odontologia.
Etica profissional e Cadigo de Etica Odontolégica. Legislagéo aplicada: Estatuto do Idoso, legislagéo da pessoa com
deficiéncia, Politica Nacional de Humanizagdo (HumanizaSUS), Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional,
Lei Orgénica Municipal e Regime Juridico dos Servidores.

5.11 - MEDICO VETERINARIO

Programa: Na prova especifica as questoes serao elaboradas sobre contetdos gerais que condizem com a sintese
dos deveres e exemplos de atribuigdes de cada cargo, relacionadas no anexo | deste Edital.

Resolugéo n° 1138, de 16 de dezembro de 2016 do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (Codigo de Etica do
Médico Veterinario). Lei Organica de Herval e Regime Juridico dos Servidores de Herval. Sanidade Animal: voltada
para animais de pequeno, médio e grande porte de interesse na produgéo e na rotina municipal, especialmente
bovinos, equideos, ovinos, caprinos, suinos e aves. Manejo sanitario, boas praticas de produgéo, bem-estar animal,
programas de saude animal, doengas de notificagéo obrigatéria e educagéo sanitaria. Clinica Veterinaria: anatomia,
fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos. Clinica médica e cirurgica de pequenos, médios e
grandes animais. Doengas causadas por bactérias, virus e parasitas, abordando etiologia, epidemiologia, sinais
clinicos, diagnéstico, profilaxia e controle. Farmacologia veterinaria béasica, incluindo principios de agéo e uso de
medicamentos e agentes antiparasitarios. Zoonoses endémicas e emergentes: conceitos, formas de transmisséo,
prevencao e controle. Doengas dos bovinos, ovinos, caprinos, suinos e aves: aspectos clinicos, epidemiologicos e
medidas de controle. Epidemiologia béasica: conceitos fundamentais, vigilancia epidemiolégica, sanitaria e medidas
de controle de doengas. Inspec¢éo de produtos de origem animal: inspegao sanitaria em abatedouros, nogoes de
inspegédo industrial, identidade e qualidade de produtos de origem animal. Boas Praticas de Fabricagao (BPF),
Procedimentos Padrao de Higiene Operacional (PPHO) e Anélise de Perigos e Pontos Criticos de Controle
(APPCC). Doengas transmitidas por alimentos. Qualidade da agua para consumo animal.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL N° 01/2026

ANEXO Ill

FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

CARGO:

Marque com X somente um tipo de recurso, conforme desejado.

() Contra o indeferimento da Inscrigéo

() Contra as questdes objetivas *
() Impugnagéo ao Edital 01/2026

Questéo n°:

() Contra o Gabarito preliminar
() Contra o Resultado da Prova Escrita
() Contra o Resultado da Prova de Titulos

* Para cada questao deve ser preenchido um formulario

O formulario deve ser preenchido de acordo com o item 7.2 do presente Edital.

Herval, RS,

de de 2026.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE DESCONTO NO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO PARA DOADORES DE
SANGUE
CARGO: DATA NASCIMENTO:
I
NOME: SEXO:
(M ()F
CPF: RG: ORGAO: DATA EXPEDICAO DO RG:
I
ENDEREGO:
TELEFONE: ( ) TELEFONE pararecado: ( )

* Preencher todos os dados acima com clareza e com corregéo, conforme consta no CadUnico

Vem requerer desconto de 50% (cinquenta por cento) no pagamento da taxa de inscricdo, na condigao de
DOADOR VOLUNTARIO DE SANGUE, pois preencho os requisitos da Lei Municipal n° 860, de 18 de maio de 2010.
Como comprovagéo, anexo a este Requerimento, Atestado Oficial Original ou sua Copia Autenticada em
Cartorio, ou por meio de Copia Autenticada em Cartorio da Carteira do Doador, contendo a(s) data(s) de
doagéo, que comprova que realizei doagéo voluntaria de sangue durante o periodo de cinco meses, contado
retroativamente da data da inscrigéo, fomecido pelo Banco de Sangue respectivo e Hospital, mantidos por ente
estatal ou autarquico.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes apresentadas sao verdadeiras.

Herval, RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL N° 01/2026
) ANEXO V )
REQUERIMENTO DE ISENCAO TOTAL DA TAXA DE INSCRICAO PARA DESEMPREGADOS E CARENTES
CARGO: DATA NASCIMENTO:
I
NOME: SEXO:
(M ()F
CPF: RG: ORGAO: DATA EXPEDICAO DO RG:
I
NOME COMPLETO DA MAE:
NIS (Namero de Identificagdo Social do CadUnico): DATA DE CADASTRO DO NIS:
/ /

*

Preencher todos os dados acima com clareza e com corregéo, conforme consta no CadUnico

Em observéncia as normativas impostas por lei, relativas & isengéo de taxas de inscrigdo em concursos
publicos, o(a) candidato(a) devera estar atento as seguintes regras:

- Informar o Numero de Identificagao Social (NIS) valido;

- O NIS informado deve ser do(a) candidato(a) e deve estar cadastrado(a);

- Deve pertencer a familia com renda familiar per capita de até meio salario minimo;

- Deve informar NIS e nome completos e idénticos aos que constam no Cadastro Unico;

- Deve estar com cadastro atualizado, ou seja, tendo sido incluido ou atualizado ha 24 meses ou menos.

Vem requerer isencao TOTAL do pagamento da taxa de inscricdo, na condicdo de DESEMPREGADO E
CARENTE, pois preencho os requisitos dos termos do Decreto n® 458, de 28 de setembro de 2005, regulamentado
pelo Decreto n° 126, de 04 de novembro de 2015.

DECLARO que:

() Estou desempregado, nos termos do Decreto n® 458 de 28 de setembro de 2005. Estou ciente de que as
informag6es por mim prestadas s&o de minha inteira responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara minha eliminagéo do concurso.

() Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007 e Decreto
n°® 458, de 28 de setembro de 2005, regulamentado pelo Decreto n® 126, de 04 de novembro de 2015. Estou ciente
de que as informagdes por mim prestadas s&o de minha inteira responsabilidade, podendo responder, no caso de
falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara minha eliminagéo do concurso.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes apresentadas sao verdadeiras.

Herval, RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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~ ANEXOVI ,
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

NOME:

CARGO: N° INSC:

Campos preenchidos pelo candidato Nao preencher

NO

N TITULO DO EVENTO HORAS

PONTUAGAO OBS.

10

Total

Herval, RS, de de 2026.
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ANEXO VII
CRONOGRAMA
ETAPAS DATA
Periodo para a impugnacéo do edital de abertura 10 a 12/04/2026
Divulgagéo das respostas as impugnagdes do edital 17/04/2026
de abertura
Periodo de inscrigdes para candidatos doadores voluntarios de sangue 10 a 12/04/2026

OU candidatos desempregados e carentes que desejem solicitar
desconto ou isengéo total da taxa de inscrigéo

Periodo de inscri¢coes 10 a 29/04/2026
Divulgagéo do deferimento dos pedidos de desconto ou isengéo total de 25/04/2026
pagamento da taxa de inscrigéo

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢éo 30/04/2026
Divulgacéo das inscricdes deferidas e indeferidas 07/05/2026
Recursos das inscrigdes indeferidas 08 a 10/05/2026
Homologacéo das inscrigdes 14/05/2026
Data provavel de Realizacao das provas escritas 17/05/2026
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 18/05/2026

As demais datas serao informadas por edital.
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