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ANEXOI -
QUADRO DE CARGO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEGISLACAO DOS CARGOS:

Lei Municipal N2 627 de 25 de maio de 2009, Lei Municipal N2 654 de 05 de abril
de 2012, Lei Municipal N2 707 de 19 de setembro de 2014, Lei Municipal N2 778 de
04 de maio de 2021, Lei Municipal N2 852 de 16 de maio de 2025, Lei Municipal N¢
853 de 16 de maio de 2025 e Lei Municipal N® 854 de 12 de agosto de 2025.

CARGA TOTAL DE VAGAS
HORARIA VAGAS VAGAS PCD VENCIMENTO
CARGO ESCOLBID AT SEMANAL AMPLAS
ASSSISTENTE Bacharelado em Servico
SOCIAL Social + Registro no CRESS 40H 02 01 01 R$ 2.500,00
AGENTE
ADMINISTRATIVO Ensino Médio 40H 03 02 01 R$ 1.650,43
AUX]LIAR, DE Ensino Médio + Curso de 40H 02 01 01 R$ 1.621,00
CONSQLTORIO Auxiliar de Consultério
DENTARIO L.
Dentario
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO Ensino Médio 40H 02 01 01 R$ 1.695,13
EDUCACIONAL
ANALISTA DE . .
CONTROLE INTERNO Ensino Superlor em 20H 01 01 - R$ 4.176,21
qualquer area
ANALISTA DE . .
LlClTA(;AO Ensino Superlor em 20H 01 01 - R$ 4.176,21
qualquer area
AUXILIAR DE
LICITACAO Ensino Médio 40H 01 01 - R$ 1.650,43
AUXILIAR DE | Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS Incompleto 40H 10 09 01 R$ 1.621,00
AUXILIAR DE | Ensino Fundamental
SERVICOS Incompleto 40H 04 03 01 R$ 1.650,91
ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAIS
Bacharelado em Ciéncias
AUDITOR Contabeis + Registro no 40H 01 01 - R$ 4.176,21
CRC
AUXlL}AR DE | Ensino Fundamental
VIGILANCIA Incompleto 40H 04 03 01 R$ 1.650,91
ESCOLAR
Ensino Fundamental
COVEIRO Incompleto 40H 01 01 - R$ 1.621,00
CONCILIADOR Ensino Superior em
MUNICIPAL qualquer area 20H 01 01 - R$ 4.176,21
Bacharelado em
ENFERMEIRO Enfermagem + Registro no 30H 02 01 01 R$ 3.562,50
COREN
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Bacharelado em
ENFERMEIRO ggf}ggrl;liggrszgcliiigzli?ono 20H 01 01 - R$ 2.375,00
OBSTETRA
em Enfermagem
Obstetricia
Ensino Superior em
ENGENHEIRO CIVIL Engenharia Civil + 20H 01 01 - R$ 4.176,21
Registro no CREA
. Bacharelado em
FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia 20H 01 01 R$ 2.257,50
Bacharelado em
FISIOTERAPEUTA Fisioterapia + Registro no 20H 01 01 R$ 2.257,50
CREFITO
, Bacharelado em Medicina
MEDICO + Registro no CRM 20H 02 01 01 R$ 2.257,50
- Bacharelado em Medicina
I\\IAIfT]‘)I;I(i?NARIO Veterinaria + Registro no 40H 01 01 - R$ 2.257,50
CRMV
MOTORISTA Ensino Fundamental
CATEGORIA B | Completo + Habilitagdo 40H 02 01 01 R$ 1.650,91
(EDUCACAQ) Categoria B
MOTORISTA Ensino Fundamental
CATEGORIA D | Completo + Habilitagdo 40H 02 01 01 R$ 1.650,91
(EDUCACAQ) Categoria D
Ensino Fundamento
Completo + Habilitagdo 40H 02 01 01 R$1.650,91
MOTORISTA Categoria D + Curso de
ESCOLAR Transporte Escolar
registrado na Carteira de
Habilitagdo.
MONITOR DE | Ensino Médio
TRANSPORTE 40H 02 01 01 R$1.650,91
ESCOLAR
NUTRICIONISTA Bacharelado em Nutrigcdo
(EDUCACAO) 40H 02 01 01 R$ 3.788,77
Bacharelado em
ODONTOLOGO Odontologia + Registro no 20H 02 01 01 R$2.257,50
CRO
Magistério e/ou
POROFESSOR - (1240 Normal Superior e/ou 25H 10 09 01 R$ 3.206,50
52 ANO) . . .
Licenciatura em Pedagogia
PROFESSOR - Magistério e/ou
(EDUCACAO Normal Superior e/ou 25H 07 06 01 R$ 3.206,50
INFANTIL) Licenciatura em Pedagogia
PROFESSOR (62 A0 Licenciatura em
92ANO) - Letras/Portugués 25H 03 02 01 R$3.206,50
PORTUGUES
PROFESSOR (62 A0 Licenciatura em
92ANO) - Matemética 25H 04 03 01 R$3.206,50
MATEMATICA
PROFESSOR (62 AO Licenciatura em Historia
92 ANO) - HISTORIA 25H 02 01 01 R$ 3.206,50
PROFESSOR (62 A0 Licenciatura em Geografia
92 ANO) - J 25H 02 01 01 R$ 3.206,50
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GEOGRAFIA
PROFESSOR (69AA0 Licenciatura em
92 ANO) - INGLES Letras/Inglés 25H 02 01 01 R$ 3.206,50
Licenciatura em Ciéncias
PROFESSOR (62 A0 da Natureza e/ou Fisica 25H 02 01 01 R$ 3.206,50
92 ANO) - CIENCIAS e/ou Biologia e/ou
Quimica
PROFESSOR (62 A0 Licenciatura em Educagao
92 ANO) - Fisica s 25H 03 02 01 R$ 3.206,50
EDUCACAO FiSICA
. Bacharelado em Psicologia
PSICOLOGO + Registro no CRP 40H 02 01 01 R$ 2.257,50
SECRETARIO Ensino Superior em
ESCOLAR qualquer drea 40H 03 02 01 R$ 3.788,77
TECNICO EM Ensino Médio + Curso
EDIFICACAO Técnico em Edificacdo 40H 01 01 - R$ 1.650,43
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO:

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. De natureza qualificada, abrangendo servicos de
operacionalizacdo, manutencdo e execucao de servicos burocraticos,
receber e prestar informacoes, datilografar e, ou digitar material inerente ao
setor, organizar e manter atualizados os arquivos, conferir e elaborar dados
estatisticos, prestar assessoramento na area administrativa e outras
atividades inerentes a funcao.

CARGO:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Realizar acoes de promocao e prevencao em saude
bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencao a saude. Proceder a desinfeccao e a esterilizacao de
materiais e instrumentos utilizados. Preparar e organizar instrumental e
materiais necessarios. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista nos
procedimentos clinicos. Cuidar da manutencdo e conservacao dos
equipamentos odontolégicos. Organizar a agenda clinica. Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude
da Familia.

CARGO:

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada,
que consiste na avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execuc¢ao dos programas de governo, bem como do orcamento do
Municipio, auxiliando em sua elaboracao e fiscalizando sua execucao.
Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgaos e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicagcdo das subvencgdes e dos recursos
publicos, por entidades de direito privado.

Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional. Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000. Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e ao
Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que tomar conhecimento.
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CARGO

ANALISTA DE LICITACAO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior completo. Elabora e acompanha processos de
licitagdo, a partir do termo de referéncia até a conclusdo com o contrato
administrativo, desenvolve planilha de custos e propostas técnicas, pesquisa
editais, cadastra a empresa em 6rgaos publicos e participa e negocia em pregdes
publicos ou eletronico, acompanha o cronograma de licitagdes, conhece a
legislacdo pertinente ao processo licitatério e de contratagdo, mantém conexao
com os demais 6rgdos da Administracao direta e indireta.

CARGO:

AUDITOR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza
especializada, que consiste na de emissdo de Relatério sobre as contas do
Poder Executivo, dos é6rgaos e entidades da administracdo municipal, que
devera ser assinado pelo Controlador Geral Interno, assinando igualmente
as demais pecas que integram os relatorios de Gestao Fiscal e de contas,
juntamente com o Prefeito Municipal e o Contador. Emitir relatério de
analise de gestdo, semestralmente, devendo o mesmo ser de
responsabilidade exclusiva do Controle Interno, e encaminhado ao Tribunal
de Contas do Estado de Alagoas.

CARGO:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio completo. Executa tarefas de rotina administrativa,
tais como: recepciona e atende ao publico, recebe, protocola e informa
documentos, organiza e mantém arquivos, exerce atividades de telefonia, fax e
telex, digita e datilografa textos, dados e informacgdes; preenche formularios e
fichas padronizadas, através da coleta de dados, consulta de documentos e
demais fontes; informa processos em tramitacao nas Unidades de trabalho,
através de consultas nas fontes disponiveis; assessora a chefia no levantamento
e distribuicdo dos servigos administrativos da Unidade; efetua calculos;
secretaria reunidoes e outros eventos; auxilia na elaboracdo de relatdrios e
projetos; organiza e conserva arquivos e ficharios ativos e inativos da Unidade
Administrativa; requisita e controla material de consumo e permanente da
Unidade onde atua; mantém contatos internos e/ou externos para discutir ou
pesquisar assuntos relacionados com outras Unidades Administrativas, de
natureza legal ou financeira, de interesse da Instituicdo; confere, notifica e
relaciona as despesas da Unidade de Servico; executa servigos auxiliares
diversos, relativos ao apoio financeiro e contabil; participa direta ou
indiretamente de servicos relacionados a verba, processos e convénios;
participa de reunides, encontros, seminarios, congressos e cursos na sua area de
atuacao; executa outras tarefas inerentes ao cargo.
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CARGO:

AUXILIAR DE LICITACAO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Acompanha processos licitatérios, busca e analisa
editais, cadastra e renova a empresa em 6rgaos publicos e privados e controla
homologagdes, a fim de viabilizar a participacdo em pregdes eletrénicos e
presenciais, organizando toda a documentac¢do necessdria.

CARGO:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES

Atividade de nivel elementar. Executar trabalhos auxiliares de natureza
simples, tais como horticultura e jardinagens. Executar servicos de copa e
cozinha. Efetuar limpeza, higienizacao e conservacao dos locais de trabalho
em geral, inclusive ambulatorios, hospitais, auditérios e outras
dependéncias. Executar mandados e tarefas externas, transportar volumes
e fazer embalagens. Auxiliar na conferéncia e distribuicdo de mercadorias.
Arrumar e remover moveis. Transportar, contar, pesar, lavar e passar
roupas de cama, mesa, banho e vestuario em geral. Abrir e fechar portas e
janelas da reparticdo nos horarios regulamentares, responsabilizando-se
pela entrega das chaves. Lavar, lubrificar, polir e higienizar veiculos.
Executar aterros e reaterros. Desempenhar outras atribuicoes especificas

CARGO:

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS

ATRIBUICOES

Executa servicos internos e externos, serve agua, café, e lanche,
preparando-os quando necessario; zela pela boa organizacdo da copa,
limpando-a, guardando os utensilios e mantendo a ordem e higiene do
local; zela pelo ambiente de trabalho, varrendo, lavando, espanando e
mantendo a ordem e seguranca dos equipamentos; efetua servicos de
embalagem, arrumacao, transporte e remocado de moveis, maquinas,
pacotes, caixas e materiais diversos; coleta o lixo dos depédsitos, para
deposita-los na lixeira ou no incinerador; abre e fecha portas e janelas da
instituicdo nos horarios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega
das chaves; participa de reunides, encontros, seminarios congressos e
cursos na sua area de atuacado; efetua o controle dos géneros alimenticios
necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e armanezando-os de
acordo com as normas e instrucoes estabelecidas; seleciona os alimentos
necessarios ao preparo das refeicoes, separando-os e preparando-os de
acordo com o cardapio do dia, para atender os programas alimentares;
distribui refeicoes preparadas, entregando-as conforme rotina determinada,
para atender os estudantes; registra o nimero de refeicdes distribuidas,
anotando-as em impressos proprios, para possibilitar calculos estatisticos;

CARGO:

AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR

ATRIBUICOES

Zelar pela guarda do patrimonio municipal e exercer servico de vigilancia;
Percorrer sistematicamente inspecionando as dependéncias dos prédios
escolares; Proibir a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades
no recinto escolar; Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados; Escoltar pessoas e
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mercadorias aos seus destinos dentro do perimetro escolar; Fazer
manutencoes simples nos locais de trabalho; Orientar na entrada e saida de
alunos da rede municipal de ensino, zelando pelo bem estar e integridade
fisica. Executar atividades correlatas.

CARGO

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES

Atividades de nivel superior, de natureza especializada de grande
complexidade, envolvendo planejamento, coordenacdo, orientacdo e
supervisdo de trabalhos relacionados com o diagnéstico, desenvolvimento
e tratamento de aspectos sociais.

CARGO

COVEIRO

ATRIBUICOES

Auxiliam nos servigos funerarios, constroem, preparam, limpam, abrem e
fecham sepulturas. Realizam sepultamento, exumam e cremam cadaveres,
trasladam corpos e despojos. Conservam cemitérios, maquinas e ferramentas de
trabalho. Zelam pela seguranca do cemitério.

CARGO:

CONCILIADOR MUNICIPAL

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Que atua ajudando o municipio a gerir conflito de
natureza judicial ou administrativo, de forma eficiente, estimulando e
facilitando a sua resolucdo, aplicando os principios da legalidade e
economicidade, junto as secretarias municipais e demais oOrgdos da
administracdo direta e indireta.

CARGO

ENFERMEIRO/ENFERMEIRO OBSTETRA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Dar assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera; Acompanhamento da evolucao e do trabalho de
parto; Execucao do parto sem distocia; Assisténcia a parturiente e ao parto
normal; Identificacdo das distocias obstétricas e tomada de providéncias até
a chegada do médico; realizacado de episiotomia e episiorrafia e aplicacdo de
anestesia local, quando necessaria

CARGO

ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Estudar projetos e fiscalizar obras a serem
executadas pelo Municipio. Projetar pontes, barragens, estradas, edificios,
sistemas de irrigacdo e outras obras. Levantar estrutura de concreto
armado. Elaborar orcamentos e especificacoes de obras. Proceder
avaliacoes e pericias. Elaborar laudos técnicos. Orientar e fiscalizar o
trabalho do topografo, desenhistas, técnicos e outros semelhantes. Chefiar
unidades de trabalho. Elaborar, escrever, dirigir estudos e projetos de
engenharia. Desenvolver outras tarefas afins e concernentes.
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CARGO

FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior compreendendo os cargos que se destinam a
promoc¢do, tratamento e recuperacdo da sadde de pacientes, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e
ortoptia, visando a reabilitagdo do individuo as suas atividades normais da vida
diaria, adaptagao a nova realidade clinica e fisica, melhoria das condi¢des gerais
de saude, e tudo o mais que visem a melhoria de sua qualidade de vida.

Atendem pacientes e clientes para prevencao, habilitacio e reabilitacdo de
pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia,
terapia ocupacional e ortoptia; Habilitam pacientes e clientes; Realizam
diagndsticos especificos; Analisam condi¢des dos pacientes e clientes; Orientam
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolvem
programas de prevenc¢do, promoc¢ao de saude e qualidade de vida; Exercem
atividades técnico-cientificas; Administram recursos humanos, materiais e
financeiros e executam atividades administrativas; Tratam de meningite,
encefalites, doencas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-
cerebrais e outros; Auxiliam na restauracao, conservacao e desenvolvimento da
capacidade fisica do paciente, diminuida por doencga ou lesdes; Executa métodos
em pacientes com lesdes musculo - osteoarticulares, em face de recuperagao ou
em pacientes pneumolégicos que necessitam de terapia fisica, compreendendo
a efetivacao final de uma prescri¢do médica nos aspectos de movimentacao do
paciente. Manipula aparelhos e supervisiona exercicios, juntamente com outra
forma de terapia. Executa servigos em hospitais, ambulatérios, consultérios,
domicilios, unidades sanitarias e locais outros pré-determinados em razio da
necessidade de servico; Informa o médico e solicita orientacdo sobre o quadro
inicial e a evolugdo ou nao do paciente, dando assessoria quanto as questdes
relativas a sua competéncia; Ajuda a restabelecer deficiéncias musculares;
Recupera pessoas que apresentam dificuldades motoras associadas ou nao a
problemas mentais; Desenvolve programas de prevencdo educativa e recreativa
que tenham por objetivo a readaptacao fisica ou mental dos incapacitados;
Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo
cinética e movimentacao, de pesquisa de reflexos, de provas de esforco e de
atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos
orgaos afetados; Planejar e executar tratamento de afec¢des reumaticas,
osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, lesoes
raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras, neurdgenas e de nervos
periféricos, miopatias e outros; Atender a amputados preparando o coto, e
fazendo treinamento com protese para possibilitar a movimentagdo ativa e
independente dos mesmos; Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a
coluna, os defeitos dos pés, as afeccoes do aparelho respiratério e
cardiovascular, orientando os e treinando os em exercicios especiais a fim de
promover correcoes de desvios posturais e estimular a expansdo respiratdria e
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a circulacdo sanguinea; Efetuar aplicacido de ondas curtas, ultra som,
infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier, eletroterapia e contragao
muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade, para
aliviar ou terminar com a dor; Identificar fontes de recursos destinados ao
financiamento de programas e projetos em sua area de atuacao e propor
medidas para captagdo destes recursos bem como acompanhar e ou participar
da execucdo dos programas e projetos supervisionando e controlando a
aplicacdo dos recursos.

CARGO

FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, colaborar no processo de ensino-aprendizagem
por meio de programas educacionais de aprimoramento das situa¢des de
comunicagdo oral e escrita; oferecer assessoria e consultoria educacional atuar
em gestdo na area educacional; Atuar em consonancia com as politicas,
programas e projetos educacionais publicos e privados vigentes. Participar do
diagndstico institucional a fim de identificar e caracterizar os problemas de
aprendizagem tendo em vista a construcdo de estratégias pedagdégicas para a
superacdo e melhorias no processo de ensino-aprendizagem; Atuar de modo
integrado a equipe escolar a fim de criar ambientes fisicos favoraveis a
comunicacdo humana e ao processo de ensino-aprendizagem; Desenvolver
acdes educativas, formativas e informativas com vistas a dissemina¢do do
conhecimento sobre a interface entre comunicagdo e aprendizagem para os
diferentes atores envolvidos no processo de ensino-aprendizagem: gestores,
equipes técnicas, professores, familiares e educandos, inclusive intermediando
campanhas publicas ou programas intersetoriais que envolvam a otimizacao
da comunicagdo e da aprendizagem no ambito educacional; Desenvolver acdes
institucionais, que busquem a promocgao, prevencao, diagnéstico e intervencao
de forma integrada ao planejamento educacional, bem como realizar
encaminhamentos extraescolares, a fim de criar condi¢es favoraveis para o
desenvolvimento e a aprendizagem; Participar das a¢des do Atendimento
Educacional Especializado - AEE de acordo com as diretrizes especificas
vigentes do Ministério da Educacdo; Orientar a equipe escolar para a
identificacdo de fatores de riscos e alteragdes ocupacionais ligadas ao ambito
da fonoaudiologia; Participar da elaboracao, execucdo e acompanhamento de
projetos e propostas educacionais, contribuindo para a melhoria do processo
de ensino-aprendizagem, a partir da aplicacdo de conhecimentos do campo
fonoaudiologico; Desenvolver acdes voltadas a consultoria e assessoria
fonoaudiologica no ambito educacional; Participar de Conselhos de Educagao
nas diferentes esferas governamentais; Processos de formacdo continuada de
profissionais da educacdo; Realizar e divulgar pesquisas cientificas que
contribuam para o crescimento da educacao e para a consolida¢do da atuacao
fonoaudioldgica no ambito educacional.
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CARGO

MEDICO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza
especializada, envolvendo supervisdo, planejamento, coordenacao,
programacao e execucao de atividades pertinentes a defesa e protecao da
saude individual e coletiva.

CARGO

MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Executar, dirigir, coordenar e controlar
atividades de assisténcia veterinaria. Examinar animais. Fazer diagnosticos
e aplicar processos terapéuticos. Realizar inspecdes relacionadas com a
protecdo a saude de animais. Executar trabalhos clinicos, cirurgicos e
profilaticos. Chefiar unidades de trabalho. Participar de processo de
planejamento, execucao e avaliacdo de programas de saude animal. Propor
diretrizes, normas e procedimentos pertinentes a servicos de veterinaria de
orgao de saude, especialmente de veterinaria. Desempenhar atividades de
educacao sanitaria, aplicada a veterinaria. Desempenhar outras atividades
compativeis.

CARGO

MOTORISTA B/MOTORISTA D/MOTORISTA ESCOLAR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura,
mediante determinagdo superior. Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o
estado dos pneus, o nivel do combustivel, agua e 6leo, testar os freios e parte
elétrica. Zelar pela documentacao do veiculo e da carga, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada. Examinar as ordens de servicos,
verificando o itinerario a ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para
onde serdo transportados os alunos. Dirigir veiculos escolares. Verificar
diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao.
Zelar pela seguranca dos passageiros. Fazer pequenos reparos de urgéncia.
Manter o veiculo limpo, externa e internamente, e em condigdes de uso,
levando-o a manutencdao sempre que necessario. Observar os periodos de
revisio e manutencdo preventiva do veiculo. Anotar, segundo normas
estabelecidas, a Quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerarios e outras ocorréncias. Recolher o veiculo apés o
servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado. Manter disciplina no
transporte escolar; realizar servigos de transporte e entrega de documentos,
materiais e volumes em expedientes externos junto a estabelecimentos e
reparti¢cdes diversas; substituir periodicamente o disco do tacografo; executar
outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO:

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Atua nas atividades relativas a area educacional,
apresentando conhecimentos e habilidades de dominio de métodos e técnicas
que auxiliem no embarque e desembarque seguro de estudantes no transporte
escolar, com lisura e urbanidade para com os alunos, pais e/ou responsaveis.

CARGO

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de natureza especializada, de grande
complexidade envolvendo o planejamento, a execucdo e a inspecao,
orientacao e estudos relativos a alimentacdo em instituicées do Municipio,
organizar cardapios e dietas e sob prescricio médicas elaborar a
alimentacao de enfermos e outras atividades inerentes a funcao.

CARGO

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior. Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e
regido maxilofacial e proceder a odontologia profilatica; realizar levantamento
epidemioldégico para tragar o perfil de satide bucal da populacdo adstrita;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 01/96) e na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da
atencdo basica para a populacdo adstrita; encaminhar e orientar os usudrios
que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos dos primeiros
cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever
medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados,; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; executar as acoes de assisténcia integral, aliado a atuagao clinica a
saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo
com planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para promocgao e
prevencdo em saudde bucal; programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as agdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que
se refere as agOes educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o
trabalho desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental (THT) e o Atendente de
Consultorio Dentario (ACD) e executar outras tarefas afins.

CARGO

PROFESSOR (TODOS)

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Ministrar aulas, atividades pedagogicas
planejadas, propiciando aprendizagens significativas para as criancas;
Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedagogica da Rede Municipal de Educacao,
integrando-as na acdo pedagogica, como, co-participe na elaboracao e
execucdo do mesmo; Acompanhar o desenvolvimento das criancas;
Participar das reunides de pais, reunides pedagogicas, encontros de
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formacédo, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacao; Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados;
Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia —
comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criancas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar
a avaliacao descritiva das criancas; Realizar outras atividades correlatas
com a funcao.

CARGO

PSICOLOGO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel superior, de execucao qualificada que envolve as acoes de
estudar, pesquisa e avaliacdo do desenvolvimento emocional e dos
processos mentais e sociais de individuos e/ou grupos, com finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e educacado. Diagnosticar e avaliar
distirbios emocionais e mentais e de adaptacéo social, elucidando conflitos
e questoes, acompanhando o individuo e/ou grupos durante o processo de
tratamento. Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas.
Elaborar e analisar projetos Relacionados a area de atuacdo. Promover e
orientar estudos e pesquisas na area do comportamento humano.
Colaborar em trabalhos que visem a Elaboracao de diagnosticos especificos.
Acompanhar a implantacao de programas de sua area de atuacao. Emitir
pareceres dentro de sua area de atuacdo. Realizar estudos, projetos e
investigacoes sobre as causas de desajustamento psicologico. Acompanhar
trabalhos de reabilitacao profissional em conjunto com outros profissionais.
Desempenhar outras atividades correlatas a sua funcao.

CARGO:

SECRETARIO ESCOLAR

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Assessorar a direcdo em servigcos técnicos-
administrativos; Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades da
secretaria escolar; Organizar e manter atualizada a escrituracdao escolar, o
arquivo, a coletanea de leis (sendo esta de propriedade do estabelecimento de
ensino) e outros documentos; Instruir processo sobre assuntos pertinentes a
secretaria escolar; Proceder ao remanejamento interno e externo e a renovagao
de matriculas, observando os critérios estabelecidos pelos drgaos competentes;
Formar turmas de alunos, de acordo com os critérios estabelecidos; Assinar
documentos da secretaria de acordo com a legislacdo vigente; Verificar
regularidade da documentacgdo referente a matricula e transferéncias de alunos,
encaminhando os casos especiais a deliberacio do diretor; Incinerar
documentos escolares, de acordo com a legislacdo vigente; Atender alunos, pais,
professores, e comunidade escolar com presteza e eficiéncia; Responder
perante o diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida
escolar dos alunos; Praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento das
atividades da secretaria escolar; Organizar, coordenar, orientar e supervisionar
a equipe da secretaria quanto a simplificacdo dos processos e métodos de
trabalho, respeitando e valorizando as habilidades de cada um; Promover
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sessdes de estudos referentes a legislagdo de ensino com seus auxiliares;
Elaborar e executar seu plano de acdo; Colaborar na gestdo escolar, como
elemento de ligacdo entre as atividades administrativo-pedagogicas,
interagindo com o corpo docente participando das discussdes para elaboragdo
do projeto pedagédgico e do plano de trabalho anual; Preparar e fornecer dados
sobre o censo escolar.

CARGO:

TECNICO EM EDIFICACAO

ATRIBUICOES

Atividade de nivel médio. Realizar estudos no local das obras, procedendo a
medi¢Oes, analisando amostras de solo e efetuando calculos para auxiliar a
preparacdo de plantas e especificacbes destinadas a construcdo, reparo e
conservacdo de edificios e outras obras de engenharia civil; Executar esbogos e
desenhos técnicos estruturais; Preparar estimativas detalhadas sobre
quantidade e custo de mao-de-obra, efetuando calculos referentes a materiais,
pessoal e servigos; Promover a inspecao dos materiais, estabelecendo testes a
serem realizados, de acordo com as especificacdes e o emprego de cada material
para controlar a qualidade e observancia das especificagdes; Executar
levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observagdes relativas
a solos, construcoes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalacdes em geral;
Identificar problemas que surjam, aplicando conhecimentos tedricos e praticos
sobre construcao, instalacdes hidraulicas, sanitarias e elétricas, para assegurar
o desenvolvimento dos trabalhos;

Emitir relatério periddico sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas;
Executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO III
ESTRUTURAS DA PROVA OBJETIVA

NIiVEL SUPERIOR:
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, ANALISTA DE LICITACAO, AUDITOR,
ASSISTENTE SOCIAL, CONCILIADOR MUNICIPAL, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO
OBSTETRA, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO,
MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO, SECRETARIO
ESCOLAR.

DISCIPLINA Ne. PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 15 3,0 45,0
LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA 05 3,0 15,0
TOTAL 40 100

NIVEL SUPERIOR EDUCACAO:
PROFESSOR DO 62 A0 92 ANO - LINGUA PORTUGUESA.

DISCIPLINA Ne. PESO PONTOS
(010 Y {0) 3
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CONHECIMENTO ESPECIFICO 25 3,0 75,0
LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA 05 3,0 15,0
TOTAL 40 100

NiVEL SUPERIOR EDUCACAO:
PROFESSOR(12 AO 52 ANO E EDUCACAO INFANTIL), PROFESSOR(62 AO 92 ANO):
EDUCACAO FiSICA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA , CIENCIAS, INGLES.

DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
(010) Y {0) 3

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 15 3,0 45,0
LEGISLAGCAO E ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA 05 3,0 15,0

TOTAL 40 100
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NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO:
AUXILIAR DE LICITACAO, TECNICO EM EDIFICACAO, AUXILIAR DE CONSULTORIO

DENTARIO.
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 05 3,0 15,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 15 3,0 45,0
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO:
AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO  PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO DE INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO:
MOTORISTA B, MOTORISTA D E MOTORISTA ESCOLAR

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO ‘ PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

EDUCACIONAIS, AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR E COVEIRO.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO  PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 100
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
1. Interpretacdo de texto. 2. Acentuacdo grafica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocalicos. 5.
Sinais de pontuagdo. 6. Classes de palavras: substantivo (género, nimero e grau),
adjetivo (tipos, género, numero e grau), artigo (classificagdo). 7. Separagdo de silabas. 8.
Tipos de frases

LINGUA PORTUGUESA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO
1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuagdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo
de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia nominal e
verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.

LINGUA PORTUGUESA

PARA TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros
textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem
figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sin6nimos, anténimos, pardnimos,
homoénimos, hiperénimos e hipénimos. 8. Morfossintaxe: classificagio das palavras,
emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacao de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe
de regéncia, concordancia e colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14.
Acentuagdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicagdo e seus
elementos

MATEMATICA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Numeros e Numeral; 2. Dobro; 3. Triplo; 4. Sistemas de numeracao - Operagdes
fundamentais com nimeros naturais; 5. Adi¢ao; 6. Subtracao; 7. Multiplicagao; 8. Divisao;
9. Problemas envolvendo as quatros operacoes

MATEMATICA PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO
(conforme os cargos do anexo III)
1. Conjuntos. 2. Razao e proporcao. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem.
5. Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equagdes e inequagoes.
8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 12 e 22 graus. 9. Relagcdes métricas e
trigonométricas no triangulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Funcdes.
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12. Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de m6dulo; Distancia entre dois pontos do
eixo real; Modulo de um nimero real; Propriedades dos médulos; Fungao modular. 14.
Funcdo exponencial; Conceituagdo; Propriedades da funcdo exponencial; Equagdo
exponencial; Inequacdo exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura; Convengdo;
Propriedades dos logaritmos; Funcdo logaritmica; Equac¢do logaritmica; Inequagdo
logaritmica.

RACIOCINIO LOGICO
PARA AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (exceto os cargos de Professor)

Problemas envolvendo: 1.1 - A légica na organiza¢do das sequéncias numéricas simples;
1.2 -Raciocinio Légico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situacdes envolvendo os
conceitos das operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A ldégica nas aplicagdes das
propriedades das operacdes basicas aritméticas e fraciondrias. 2. A correlacdo entre
elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas légicos de nivel facil; 2.2 -
Trabalhando problemas légicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas
Interdisciplinares: 3.1 - A importancia do Raciocinio Légico na solugdo de problemas que
contemplem diversas areas do conhecimento. 4. Proposicdes Compostas. Conectivos: 4.1 -
Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacao da Bi-condicional; 4.2 -
Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se” e “se e somente se”;
4.3 - Tautologia, Contradi¢do, Contingéncia. Contradi¢do como ferramenta do Raciocinio
Légico; 4.4 - Técnica da Contradicdo para resolver problemas de verdades, mentiras e
culpados. 5. Légica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposi¢des, Sentencas Abertas,
Declaracdo Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade
com n proposicoes; 5.3 - Proposi¢cdes Simples. Negacdo de uma Proposicao Simples e
Composta. Negacdo da Negacdo. Proposicdes Categoricas. Conclusoes. 6. Raciocinio Légico
e Matematico - Probabilidades, Analise Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinacao,
Algebra Linear, Nocdes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan

INFORMATICA
PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1 - Nogoes de sistemas operacionais - Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE
SLES 15 SP2) 2 - Edicao de textos, planilhas e apresentagoes (ambientes Microsoft Office -
Word, Excel e PowerPoint - versao 0365). 3 - Seguran¢a da informacdo: fundamentos,
conceitos e mecanismos de seguranca. 4 - Protecdo de estacdes de trabalho: Controle de
dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 - Conceitos de organizagao
e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de
computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versao 91 e Mozilla Firefox versao 78 ESR),
busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletronico, grupos de discussao, foruns e wikis. 9 -
Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram).
10 - Visdo geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negdcio. 11 -
Fundamentos sobre andlise de dados. 12 - Conceitos de educacdo a distancia. 13 -
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Conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducao de audio e video. 14 -
Ferramentas de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex,
Google Hangout, Google Drive e Skype).

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
PARA TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR
Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo III do Titulo VIII). O movimento Historico da
Renovagdo Pedagdgica (Tendéncias Pedagogicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional n2 9394/96 (niveis e modalidades de Educacdo e Ensino); Avaliacdo de
Aprendizagem; Politicas Publicas Educacionais Vigentes (BNCC - BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR, PNE - PLANO NACIONAL DE EDUCACAO E LEI DO PISO NACIONAL
DO MAGISTERIO); Planejamento Escolar. Projeto Politico-Pedagégico. Politica Nacional de
Alfabetizacdo e Letramento - PNAIC. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Fundamentos da ética e da moral aplicados a gestdo publica, abrangendo o conceito de ética no

setor publico, a distin¢do entre ética e moral e o papel do servidor como agente de promocao
da cidadania e da dignidade da pessoa humana. Deveres e proibicdes dos agentes publicos,
gestdo da ética nas organizacgdes e principios que regem a conduta profissional, com énfase no
Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico e na prevencdo de desvios de conduta.
Principios fundamentais da Administracao Publica na Constituicdo Federal de 1988: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n? 8.429/1992 e suas atualizagdes), detalhando os atos que importam em enriquecimento
ilicito, prejuizo ao erario e atentado contra os principios da administracdo, bem como, as
sancdes aplicaveis. Lei de Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011) e Lei Geral de Protecao de
Dados (Lein? 13.709/2018) no contexto da transparéncia publica e da protecao a privacidade.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1.0s fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do servico social; 2. O servico
social na contemporaneidade; 3. A questdo social na sociedade capitalista e o servico
social; 4. As politicas sociais e o servigo social; 5. O projeto ético-politico do servigo
social; 6. A dimensao investigativa do trabalho do/a assistente social; 7. Instrumentos e
técnicas em servico social; 8. A Lei que regulamenta a profissdo de assistente social (Lei
8.662/93); 9. Coédigo de ética profissional do/a assistente social de 1993; 10. As
diretrizes curriculares para o curso de servico social de 1996; 11. Os rebatimentos do
neoliberalismo para as politicas sociais; 12. As condi¢des éticas e técnicas do exercicio
profissional do/a assistente social (Resolug¢do CFESS 493/2006); 13. A emissdo de
pareceres, laudos, opinides técnicas conjuntos entre o assistente social e outros
profissionais (Resolugio CFESS N2 557,/2009). 14. O Sistema Unico de Assisténcia Social;
15. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ANALISTA DE LICITACAO

Licitacoes e Contratos: Conhecimento sobre a Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos: n? 14.133/21 e alteragdes. Conhecimento sobre documentagao,
preparacdo de editais e demais documentos necessarios a realizacdo do processo
licitatorio. Fases do procedimento de licitacdo: abertura, habilitacdo, classificacao,
adjudicacdo e aprovacao. Conhecimento sobre normas de fiscalizagdo do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, no que se refere ao processo licitatério.

Nocoes de Direito Administrativo: Principios da Administracio Publica. Atos
Administrativos. Organizacdo administrativa: administragdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista.

Nogoes de Direito Financeiro e Orcamentario: Atividade financeira do Estado.
Receita: conceito, classificacao, fases, renuincia. Despesa: conceito, classificacdo, fases.
Controle: transparéncia, controle e fiscalizacdo: instrumentos de transparéncia,
prestacao de contas, relatério da gestao fiscal, 6rgaos encarregados pela fiscalizagao,
principais pontos de fiscalizacdao. Lei n? 4.320/64. Lei n% 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Constituicdo Federal.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
1.1 Principios fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de
eficacia plena, contida e limitada. Normas programaticas. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organiza¢do politico administrativa
do Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territérios. Administracdo Publica. Disposicdes gerais. Servidores publicos. Poder
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executivo. Atribui¢cOes e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder legislativo.
Estrutura. Funcionamento e atribuicdes. Processo legislativo. Comissdes parlamentares
de inquérito. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Controle Externo e
Sistemas de Controle Interno. Tribunal de Contas da Unido. Poder judiciario. Disposicoes
gerais. Orgdos do poder judicidrio. Func¢des essenciais a justica. Ministério Publico.
Advocacia Publica. Defensoria Publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administracdo publica. Conceitos.
Elementos. Direito administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo.
Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato
administrativo: cassacdo, anulacdo, revogacdo e convalidagdo. 3.3 Decadéncia
administrativa. Agentes publicos. Legislagdo pertinente. Disposi¢des constitucionais
aplicaveis. Disposi¢cdes doutrindrias. Conceito. Espécies. Cargo, emprego e funcado
publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
4.2.7 Remuneracdo. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10 Processo
administrativo disciplinar. 5 Poderes da administracdo publica. 5.1 Hierarquico,
disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Regime juridico-
administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administracao
publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolucdo histérica. 7.2 Responsabilidade
civil do Estado no direito brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.
7.2.2 Responsabilidade por omissdao do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstragdo da
responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do
Estado. 7.5 Reparac¢do do dano. 7.6 Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Conceito.
8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacdo e meios de execugdo. 8.4
Delegacdo: concessdo, permissdao e autorizacdo. 8.5 Classificagdo. 8.6 Principios. 9
Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizacdao, descentralizacdo, concentracdo e
desconcentracao. 9.2 Administracao direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundagoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro
setor: servigos sociais autobnomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizacoes
da sociedade civil de interesse publico. 10 Controle da administracao publica. 10.1
Controle exercido pela administracao publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle
legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei Federal n? 14.230/2021. 11 Processo
administrativo. 11.1 Lei Federal n® 9.784/1999. 12 Licitagdes. 12.1 Conceito, finalidades,
principios e objeto. 12.2 Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedac¢do. 12.3
Modalidades. 12.4 Procedimento, revogacao e anulagdo. 12.5 Sanc¢des penais. 12.6
Normas 29 gerais de licitacdo. 12.7 Pregdo. 12.8 Sistema de registro de precos. 12.9
Legislacdo pertinente: Lei n? 14.133/2021. 13 Contratos administrativos. 13.1 Conceito,
peculiaridades e interpretacao. 13.2 Formalizagao. 13.3 Execucdo, inexecucao, revisao e
rescisdo. 13.4 Convénios e consércios administrativos. MATEMATICA FINANCEIRA,
ESTATISTICA E RACIOCINIO LOGICO: I MATEMATICA FINANCEIRA: 1 Célculo de
prestacoes fixas e variaveis. 2 Avaliacdo de projetos pelo valor presente liquido (VPL) e
taxa interna de retorno (TIR). 3 Sistema de amortizacdo: sistema de amortizacao
constante (SAC). 4 Sistema de amortizacdo francés (SAF) - tabela Price. 5 Sistema de
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amortizacao misto (SAM). 6 Juros simples e compostos: capitalizacdo e desconto. 7 taxas
de juros: nominal, efetiva, equivalente, real e aparente. 8 Calculo de indicadores
econdmicos e financeiros. 9 Andlise de fluxo de caixa. II ESTATISTICA: 1 Estatistica
descritiva. 2 Analise exploratéria de dados. 2.1 Graficos, diagramas, tabelas, medidas
descritivas (posicdo, dispersdo, assimetria e curtose). 3 Probabilidade. 3.1 Defini¢cdes
basicas e axiomas. 3.2 Probabilidade condicional e independéncia. 4 Amostragem. 4.1
Amostragem aleatéria simples, estratificada, sistematica e por conglomerados.
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1 Or¢camento publico. 1.1 Conceito.
1.2 Técnicas or¢gamentarias. 1.3 Principios or¢amentarios. 1.4 Ciclo or¢amentario. 1.5
Processo orgamentdrio. 2 O or¢amento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e
de orcamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3 Diretrizes or¢amentérias. 2.4 Or¢camento
anual. 2.5 Sistema e processo de orcamentacdo. 2.6 Classificagdes orcamentdarias. 2.7
Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordindrios e adicionais. 3 Programacao e execu¢ao
orcamentaria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentaria e financeira. 3.2
Acompanhamento da execucdo. 3.3 Sistemas de informagdes. 3.4 Alteracdes
orcamentarias. 4 Receita publica. 4.1 Conceito e classificacdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes.
4.4 Divida ativa. 5 Despesa publica. 5.1 Conceito e classificagdes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos
a pagar. 5.4 Despesas de exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada. 5.6
Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteragdes (Lei de
Responsabilidade Fiscal). 7 Lei n? 4.320/1964 e suas alteragdes. 8 Transferéncias
voluntarias.

CONTROLE E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 Conceito, tipos e formas de
controle. 2 Controle interno e externo. 3 Controle parlamentar. 4 Controle pelos
tribunais de contas. 5 Controle administrativo. 6 Recurso de administragdo. 7
Reclamacdo. 8 Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 e suas alteragoes).
9 Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. 10 Tribunal de Contas
da Unido (TCU) e tribunais de contas dos estados e do Distrito Federal e suas atribuigdes.
11 Lei n2 14.133/2021 e Lei n2 10.520/2002 e suas alteragoes. 12 Lei Complementar n?
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 13 Lei Estadual n? 6.754/2006.
CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Sistema de Contabilidade Federal. 1.1 Conceituacao,
objeto e campo de aplicacao. 2 NBC TSP Estrutura Conceitual - estrutura conceitual para
elaboracdo e divulgacdo de informagdo contabil de propoésito geral pelas entidades do
setor publico. 3 Relatorio Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico
(RCPG). 3 Composicdo do Patrimonio Publico. 4.1 Patrimo6nio Publico. 4.2 Ativo. 4.3
Passivo. 4.4 Saldo Patrimonial. 5 Variagdes Patrimoniais. 5.1 Quantitativas: receita e
despesa sob o enfoque patrimonial. 5.2 Realizacdo da variagdo patrimonial. 5.3
Resultado patrimonial. 6 Regime Or¢camentario e Regime Contabil. 7 Mensuracdo de
ativos. 7.1 Ativo Imobilizado. 7.2 Ativo Intangivel. 7.3 Reavaliacdo e reducdo ao valor
recuperavel. 7.4 Depreciacdo, amortizacdo e exaustdao. 8 Mensuracdao de passivos. 8.1
Provisdes. 8.2 Passivos Contingentes. 9 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e
contribuicdes. 10 Sistema de custos. 10.1 Aspectos legais do sistema de custos. 10.2
Ambiente da informacdo de custos. 10.3 Caracteristicas da informacdo de custos. 10.4
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Terminologia de custos. 11 Nog¢des de Informacdes de Custos no Setor Publico: NBC T
16.11 - Sistema de Informacao de Custos do Setor Publico. 12 Estrutura do Plano de
contas aplicado ao setor publico (PCASP). 12.1 Naturezas da Informacao Contabil. 12.2
Codigo da Conta Contabil. 12.3 Atributos da informagdo contabil. 12.4 Regras de
integridade do PCASP. 13 Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. 13.1
Balan¢o orgamentario. 13.2 Balan¢o Financeiro. 13.3 Demonstracdao das variagdes
patrimoniais. 13.4 Balan¢o patrimonial. 13.5 Demonstracdo de fluxos de caixa. 13.6
Demonstracdo das Mutagdes do Patrimoénio Liquido. 13.7 Notas explicativas as
demonstracées contadbeis. 13.8 Consolidacdo das demonstracdes contdbeis. 13.9
Definicoes, finalidade, componentes, estrutura e conteido e analise das demonstragdes:
de acordo com a Lei n? 4.320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; de acordo com o
MCASP 14 Transagdes no setor publico. 15 Despesa publica. 15.1 Conceito, etapas,
estagios e categorias economicas. 16 Receita publica. 16.1 Conceito, etapas, estagios e
categorias economicas. 17 Créditos Adicionais. 18 Execuc¢do or¢amentdaria e financeira.
19 Fonte ou Destinagdo de Recursos. 20 Suprimento de Fundos. 21 Restos a pagar. 22
Despesas com Pessoal. 22.1 Defini¢des e Limites. 22.2 Controle da Despesa Total com
Pessoal. 23 Despesas de Exercicios anteriores. 25 Lei de Responsabilidade Fiscal e suas
alteragoes (Lei Complementar n? 101/2000).

SISTEMA NORMATIVO ANTICORRUPCAO: 1 Legislacdo anticorrupcio. 2 Convencdes
Internacionais. 3 Transparéncia e acesso a informacdo. 4 Conflito de interesses. 5
Enriquecimento ilicito. 6 Whistleblower (Denunciantes). 7 Responsabilizacao de pessoas
juridicas. 8 Due Intelligence em transa¢des comerciais. 9 Cooperagdo entre setores. 10
Programas de integridade. 11 Investigacoes e processos judiciais. 12 Recuperacoes de
ativos. 13 Imunidades e privilégios. 14 Educacdo e conscientizacdo. 15 Monitoramento e
avaliacao.

NOCOES DE DIREITO PENAL: 1 Aplicacdo da lei penal. 1.1 Principios. 1.2 A lei penal no
tempo e no espago. 1.3 Tempo e lugar do crime. 1.4 Lei penal excepcional, especial e
temporaria. 1.5 Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. 1.6 Pena cumprida
no estrangeiro. 1.7 Eficacia da sentencga estrangeira. 1.8 Contagem de prazo. 1.9 Fragoes
nao computaveis da pena. 1.10 Interpretacdo da lei penal. 1.11 Analogia. 1.12
Irretroatividade da lei penal. 1.13 Conflito aparente de normas penais. 2 Crimes contra a
pessoa. 3 Crimes contra o patriménio. 4 Crimes contra a administracdo publica. 5
Disposicdes constitucionais aplicaveis ao direito penal.

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO: 1 Conceitos e definices. 2 Tributos. 3 Principios
constitucionais tributarios. 4 Competéncia tributaria. 5 Impostos. 6 Taxas. 7
Contribuigdes. 8 Isen¢des e incentivos fiscais. 9: Incidente de inconstitucionalidade. 10
Sonegacao fiscal. 11 Elisdo fiscal. 12 Créditos tributarios. 13 Prescri¢ao 30 e decadéncia.
14 Atuacdo e Recursos. 15 Tribunal de Impostos e Taxas.
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AUDITOR

ECONOMIA E FINANCAS PUBLICAS

Microeconomia. 1. Conceitos basicos: o problema econdmico fundamental, mercado,
fluxos econdmicos em uma economia de mercado, varidveis-fluxo e variaveis-estoque. 2.
Demanda e oferta, deslocamento das curvas de oferta e demanda. 3. Elasticidades da
oferta e da demanda. 4. Teoria do Consumidor: restricdo or¢amentaria, curvas de
indiferenca, utilidade, bens substitutos e complementares, escolha do consumidor, efeito
renda e efeito substituicdo, demanda de mercado. 5. Escolha sob incerteza: preferéncias
em relacdo ao risco. 6. Mercados competitivos: concorréncia perfeita, andlise de
mercados competitivos, maximizac¢do de lucros, equilibrio de mercado. 7. Poder de
mercado: monopdlio, monopsdnio, oligopdlio. 8. Nocdes de teoria dos jogos: dilema do
prisioneiro, equilibrio de Nash. 9. Eficiéncia economica: eficiéncia nas trocas, livre
comércio, vantagem comparativa, fronteiras de possibilidades de producao. 10. Falhas
de mercado: assimetria de informagdo, risco moral, selecdo adversa, papel do governo,
bens publicos, externalidades, problema do carona. 11. Economia comportamental:
aversdo a perda, comportamento de manada, viés de confirmacdo, viés de ancoragem,
viés de enquadramento, viés da disponibilidade, viés de autoridade, viés de grupo, viés
de status quo, falacia do custo afundado, nudging.

Macroeconomia

1. O produto interno bruto e seus componentes. 2. Inflacdo, indices de precos, relagdo
entre taxas nominais e reais, conversdo de taxas entre diferentes periodos. 3. Politica
monetdria e taxas de juros. 4. Politica fiscal: tributos e gastos do governo. 5. Déficit
orcamentario e divida publica. 6. Globalizacgdo, G20 e o papel dos organismos
internacionais na governanca global.

Financgas Publicas

1.0rcamento publico. 2. Responsabilidade fiscal, regras fiscais, planejamento, receita
publica (previsdo, arrecadacdo e renuncia de receita), despesa publica, transparéncia,
controle e fiscalizagdo. 3. Ingressos publicos: conceito, classificacao, tipos. 4. Fontes de
financiamento publico. 5. Tributagdo: teoria da tributagdo 6tima, principio da
neutralidade, caracteristicas desejaveis em impostos em geral e sobre valor agregado,
progressividade e regressividade, tributos por dentro e por fora, pregos e eficiéncia
econdmica, guerra fiscal. 6. Carga tributaria: conceito, composi¢do. 7. Principios de
descentralizacdo fiscal: transferéncias intergovernamentais: classificacao e critérios. 8.
Resultado primario e nominal e relagdo com indicadores da divida publica.
CONTABILIDADE GERAL, AVANCADA, de CUSTOS E AUDITORIA FISCAL
Contabilidade Geral. 1. Contabilidade. Conceito, objeto, objetivos, campo de atuacdo e
usuarios da informacgao contabil. 2. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). 3. Patrimdnio: componentes
patrimoniais: ativo, passivo e situacao liquida (ou Patrimoénio Liquido). Equacao
Fundamental do Patriménio. Fatos contdbeis e respectivas variagcdes patrimoniais.
Apuracao de resultados. Sistema de contas; Plano de contas, sistema de partidas
dobradas. 4. Escrituragao: conceito e métodos - langcamento contabil:
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Rotina e Férmulas; Processo de Escrituragdo; Escrituracdo de Operagdes Financeiras.
Balancete de verificacdo: conceito, forma, apresentacdo, finalidade, elaboracdo. Livro
Razdo. Livro Diario. Escrituracao de Operagdes com

Mercadorias. Métodos de Avaliacdo de Estoques. Apuracdo do Custos das operagdes com
Mercadorias. 5. Balango Patrimonial: obrigatoriedade e apresentacdo; contetido dos
grupos e subgrupos. Elaboragao. Classificagdo das contas, critérios de avaliagdo do Ativo
e Passivo e Levantamento do Balango de acordo com a Lei n? 6.404/1976 (Lei

das Sociedades por Ac¢des). 6. Demonstracdo do Resultado do Exercicio: estrutura,
caracteristicas e elaboracao de acordo com a Lei n? 6.404/1976. Apuragdo da Receita
Liquida, do Custo das Mercadorias ou dos Servicos Vendidos e

dos Lucros (Bruto, apuracao do Resultado do Exercicio, antes e depois da Provisao para
o Imposto sobre a Renda e Contribuicdao Social e participagdes e apuragdao do lucro
liquido do exercicio). 7. Notas explicativas as demonstragdes

contabeis. Conteddo, forma de apresentacdo e exigéncias legais de informagdes.
Contabilidade Avancada

1. Provisdes Ativas e Passivas e tratamento das contingéncias ativas e passivas. 2.
Politicas Contabeis, mudanca de estimativa e retificacio de erro. 3. Tratamento das
Participagbes Societarias, conceito de coligadas e controladas, definicdo de influéncia
significativa, métodos de avaliacdo, cdlculos, apuracdo do resultado de equivaléncia
patrimonial 4. Reorganizacao e reestruturacdo de empresas: Incorporacgao, fusao, cisdo e
extincdo de empresas. 5. Apuragdo e tratamento contabil da mais valia, do goodwill e do
desagio: calculos, amortizacdes e forma de evidenciacdo. Redugdo ao valor recuperavel,
mensuracao, registro contabil, reversdo. 6. Tratamento de operag¢des de arrendamento
mercantil. 7. Ativo ndo circulante mantido para venda, operacdao descontinuada e
propriedade para investimento, conceitos e tratamento contabil. 8. Ativos intangiveis,
conceito, apropriacdo, forma de avaliacdo e registros contabeis. 9. Mensuracdo a valor
justo e apuracdao dos ativos liquidos - conceitos envolvidos, cdlculos e apuragdo e
tratamento contabil. 10. Ajuste a valor presente: objetivo, alcance, definigdes,
procedimentos, divulgacdo e demais aspectos. 11. Topicos de matematica financeira:
juros simples e compostos, desconto racional composto, taxas equivalentes, VPL e suas
propriedades.

Contabilidade de Custos

1. Contabilidade Financeira e Contabilidade Gerencial. Evolucdo da contabilidade de
custos. Relagdo entre contabilidade de custos, contabilidade financeira e contabilidade
gerencial. 2. Terminologia da contabilidade de custo. Gasto, investimento, despesa, custo
e perda. Objeto de custos e centro de custos. Custo direto e indireto. Custo fixo e variavel.
3. Mensuracao de custos. Acumulag¢do de custos: por ordem de produgdo e por processo.
Métodos de custeio: custeio por absorcao parcial e integral, custeio variavel. Custeio
baseado em atividades - Activity-Based Costing (ABC). Custeio baseado em atividades
direcionado pelo tempo - Time-Driven Activity-Based Costing (TDABC). 4. Implantacao
do sistema de custos. Dificuldades e obstaculos na implantagdo. Relevancia da
departamentalizacdo dos custos. Cadeia de valor da entidade e sua relevancia para a
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informacdo de custos. Informacgdo de custos financeira e nao financeira. Relagdo custo-
beneficio do sistema. 5. Gestdo de custos. Usuarios da informagdo de custos. Propdsitos
da informagdo de custos. Informacgdo de custos para planejamento, controle e tomada de
decisdo. 6. Margem de contribuicdo: conceito, calculos e aplicacdo. Analise do custo x
volume x lucro. Variagdes do ponto de equilibrio. Grau de alavancagem operacional.
Auditoria Fiscal

1. Auditoria no ativo circulante. Recomposi¢do contabil do fluxo de caixa da empresa. 2.
Identificacdo de saldo credor na conta caixa por falta de emissdo de documentos fiscais.
3. Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovagdo quanto a efetiva entrega
dos recursos financeiros: aumento do capital social, adiantamentos de clientes,
empréstimos de sdcios ou de terceiros, operacdes, prestacdes ou recebimentos

sem origem, alienacdo de investimentos e bens do ativo imobilizado. 4. Aquisi¢oes de
mercadorias, bens, servicos e outros ativos ndo contabilizados e sem comprovagdo da
origem do numerario. 5. Cotejamento de recebiveis com os

registros contabeis de receitas. 6. Auditoria no ativo ndo circulante. Superavaliacdo na
formacao dos custos de estoque. 7. Auditoria no ativo imobilizado. Ativos ocultos. 8.
Alienacao ficticia de bens. 9. Registro de receitas e despesas. 10. Ocultagdo de receitas.
11. Superavaliagdo de custos e despesas. 12. Identificacdo de fraudes e erros na

escrita fiscal. 13. Ajustes SINIEF 07/2005 e 02/2009. 14. Auditoria em operacdes de
importacdo. 15. Crédito de ICMS em valor superior ao permitido pela legislacao
tributdria. 16. Verificacdo da aliquota ou base de calculo utilizada pelo contribuinte com
aquelas previstas na legislacdo tributaria. 17. Calculo de tributos por dentro e por fora.
18. Apuracdo da substituicdo tributaria de ICMS.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Sistema Unico de Satude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestao colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizacao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢ao da saude,
prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humaniza¢do do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Carie
Dentaria: nogdes gerais sobre prevencao e tratamento. Doenca periodontal: nogdes
gerais prevencdo e tratamento. Biosseguranca em Odontologia. Anatomia bucal,
periodontal e dentaria. Notacdo dentaria. Doencas infectocontagiosas e principais
doencas bucais, periodontais e dentarias: etiologia, classificacao, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutencdao. Higiene Dentaria. Materiais,
equipamentos e instrumental: funcionamento, conservagdo e manuten¢do do
equipamento; materiais odontolégicos; instrumental odontolégico; ergonomia. Cuidados
odontolégicos: pré, trans e pds-atendimento clinico; relacionados as varias fases do ciclo
vital (crianc¢a, adolescente, adulto, idoso); pds-cirurgicos e remocdo de sutura.
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Fluorterapia. Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontolégico;
medidas de conservacdo do aparelho de RX, medidas de protecao ao usudrio e operador.
Urgéncias e emergéncias em saude bucal. Rotinas auxiliares de Odontologia. Organizagao
do Consultério Odontolégico e Atendimento aos Pacientes. Aspectos éticos e legais em
Odontologia. Caracteristicas gerais e idade de irrup¢do dentaria; Morfologia da denticao.
Protecdo do complexo dentinapolpa; Técnicas de aplicacdo de materiais restauradores;
Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao.
Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

AUXILIAR DE LICITACAO

Noc¢oes de Direito Constitucional: Os Poderes do Estado e suas fung¢des; Formas de
Estado; Formas e sistemas de governo; Teoria Geral da Constituicao; Controle de
constitucionalidade no Direito Brasileiro; Principios fundamentais da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil; Direitos e Garantias Fundamentais; Direitos das minorias
e inclusdo social. No¢des de Direito Administrativo: Administracdo Publica: espécies,
formas e caracteristicas; Principios da Administracdo Publica; Teoria geral da fungao
publica; Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas; O servidor publico
e a Constituicdo Federal de 1988; Regime juridico da licitagio e dos contratos;
Administracdo: andlise da legislacdo; Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo de licitacdo; Poderes administrativos; Controle da Administracdo Publica:
espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servigos
publicos; Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo,
controle interno, controle parlamentar, controle social, controle jurisdicional;
Responsabilidade Civil da Administracdo. Direito Tributdrio: Conceito de Direito
Tributario; Principios do Direito Tributdrio; Normas gerais tributarias; Obrigacao
tributaria: elementos constitutivos e espécies; Fato gerador; Sujeitos ativos e passivos;
Crédito tributario: natureza, lancamento, suspensdo, extingdo e exclusdo; Sistema
Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios; Limitacdes ao poder de
tributar e Renuncias de receitas; Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios; Responsabilidade; Divida ativa. No¢oes de Direito Civil: A empresa, o
empresario e o estabelecimento empresarial; Nome empresarial; Empresario individual;
Sociedades empresarias e simples: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica,
contrato social, classificacdo e tipos de sociedades, direitos, deveres e responsabilidades
dos socios, administracdo e geréncia; Sociedade limitada; Sociedades por a¢des; Registro
publico de empresas; Contratos comerciais: compra.

CONCILIADOR MUNICIPAL

1. Direito Administrativo. 1.1. Conceito de direito administrativo e suas relacdes com as
outras disciplinas juridicas. 1.2. Estrutura administrativa da Administracao Publica
(conceito; elementos e poderes do estado, organizacdo do estado e da administragéo,
governo e administracdo, entidades politicas e administrativas, 6rgdos e agentes
publicos). 1.3. A atividade administrativa (conceito de administracao, natureza e fins da
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administracao, principios basicos da administracao). 1.4. Os poderes e deveres do
administrador publico (poder-dever de agir, dever de eficiéncia, dever de probidade,
dever de prestar contas). 1.5. O uso e abuso do poder (uso do poder, abuso do poder).
1.6. Poderes Administrativos (distincdo entre poderes administrativos e poderes
politicos, poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia, policia sanitaria). 1.7. Atos administrativos
(conceito e requisitos do ato administrativo, atributos do ato administrativo,
classificacdo dos atos administrativos). 1.8. Espécies de atos administrativos. 1.9. Teoria
dos motivos determinantes. Invalidagdo dos atos administrativos. 1.10. Ideia geral sobre
contrato. 1.11. Conceito, peculiaridades e interpretacao do contrato administrativo. 1.12.
Formalizacdo do contrato administrativo (normas regedoras do contrato, instrumento e
conteddo do contrato administrativo, clausulas essenciais ou necessdrias, garantias para
a execu¢do do contrato). 1.13. Execu¢do do contrato administrativo (direitos e
obrigac¢des das partes, acompanhamento da execucdo do contrato e recebimento do seu
objeto, extincdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato). 1.14. Inexecucdo, revisao e
rescisdo do contrato (inexecucdo do contrato, causas justificadoras da inexecuc¢do do
contrato, consequéncias da inexecuc¢do, revisdo do contrato, rescisdo do contrato,
suspensdo do contrato). 1.15. Principais contratos administrativos (contrato de obra
publica, contrato de servigo, contrato de fornecimento, contrato de concessao, contrato
de fornecimento, contrato de concessdo, contrato de gerenciamento, contrato de gestao,
termo de parceria). 1.16. Consorcios e convénios. 1.17. Licitacdo (conceitos, finalidades,
principios e objeto da licitacdo, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade de licitacao,
procedimento, anulacdo e revogacdo da licitagdo). 1.18. Modalidades de licitacdo
(concorréncia, tomada de precos, convite, concurso, leildo, pregao). 1.19. San¢des penais
referente a contratos administrativos e licitacdo. 1.20. Conceito e classificacdo dos
servicos publicos. 1.21. Regulamentagao e controle. 1.22. Requisitos do Servigo e Direitos
do Usuario. 1.23. Competéncia para prestacao de servico. 1.24. Formas e meios de
prestacao do servigo. 1.25. Autarquias (conceito e caracteres, controle, privilégios,
autarquias de regime especial, agéncias reguladoras). 1.26. Fundag¢des (consideragdes
gerais, caracteres). 1.27. Agéncias executivas. 1.28. Empresas estatais ou governamentais
(conceito e caracteres, controle, espécies e forma juridica). 1.29. Entes de cooperacao:
entidades paraestatais (conceito e espécies). 1.30. Servicos delegados a particulares
(servicos concedidos). 1.31. Servicos permitidos. 1.32. Servicos autorizados. 1.33.
Convénios e consorcios administrativos. 1.34. Servidores publicos. 1.35. Classificacdo na
constituicdo. 1.36. Regime juridico. 1.37. Organizacdo do servico publico (organizagao
legal, conselhos de politica de administracdo e remuneracdo de pessoal, escolas de
governo, cargos e funcgdes, criacdo, transformacdo e extingao de cargos, funcdes ou
empregos publicos, provimento de cargos, direitos do titular do cargo, acesso a
informacgdes privilegiadas, competéncia para organizar o servico publico, observancia
das normas constitucionais. 1.38. Normas constitucionais pertinentes aos servidores
(acessibilidade aos cargos, funcdes e empregos publicos, concurso, desinvestidura de
cargo ou emprego publico, paridade de vencimentos, vedacdo de equiparacdes e
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vinculacbes, acumulagcdo de cargos, empregos e funcdes publicas, estabilidade,
previdéncia social, sistema de previdéncia social do servidor, regime juridico peculiar,
regras previdencidrias de transicdo, exercicio de mandatos eletivos, demissdo de
vitalicios e estaveis, reintegracdo, reconducao, reversao, readmissdo e aproveitamento,
responsabilizacdo civil de servidores, abrangéncia das normas constitucionais,
competéncia da justica comum. 1.39. Lei de Responsabilidade Fiscal. 1.40. Deveres e
direitos dos servidores (deveres, restricdes funcionais, direitos, sistema remuneratorio,
remuneragdo, subsidio, vencimentos, vantagens pecuniarias, indenizagdes). 1.41.
Responsabilidade dos servidores (responsabilidade administrativa, responsabilidade
civil, responsabilidade criminal, meios de puni¢do, sequestro e perdimento de bens,
enriquecimento ilicito e improbidade administrativa, abuso de autoridade). 1.42.
Dominio publico. 1.43. Conceito e Classificacdo dos bens publicos. 1.44. Administracao
dos bens publicos. 1.45. Utilizacdo dos bens publicos. 1.46. Alienacao dos bens publicos.
1.47. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao oneragcdo dos bens publicos. 1.48.
Aquisicao de bens pela administracdo. 1.49. Responsabilidade civil da administragao
(reparagdao de danos: acdo de indenizagdo e acao regressiva). 1.50. Controle na
administracdo (a necessidade de controle, conceito de controle, tipos e formas de
controle). 1.51. Responsabilidade fiscal. 1.52. Controle administrativo (conceito, meios
de controle, processo administrativo, modalidades de processo administrativo, processo
administrativo disciplinar, meios sumarios, sindicancia, verdade sabida, termo de
declaragdes, processo administrativo tributario). 1.53. Controle legislativo (conceito,
fiscalizagcdo dos atos da administracao). 1.54. Controle judiciario (conceito, atos sujeitos
a controle comum, atos sujeitos a controle especial, meios de controle judiciario). 1.55.
Administracdo em juizo (representacdo em juizo, atuagdo processual, execucdo do
julgado, execucao fiscal, despesas judiciais, prescri¢do, sequestro e perdimento de bens).
1.56. Organizacdo administrativa brasileira (a administracao federal, administracao
direta e indireta, os principios fundamentais da administracdo publica: planejamento,
coordenacgdo, descentralizacdo, delegacdo de competéncia, controle). 1.57. Lei n?
12.527/2011 - dispde sobre o acesso a informagdo. 2. Direito Constitucional. 2.1.
Constituicdo. 2.2. Conceito. 2.3. Classificacdo. 2.4. A organizacao do Estado. 2.5. Poderes e
fungdes. 2.6. Reparticao de competéncias 2.7. A Unido, os Estados e os Municipios. 2.8.
Suas atribuic¢des. 2.9. Competéncia exclusiva, concorrente e residual para legislar. 2.10. A
Administragdo Publica. 2.11. Principios que a norteiam. 2.12. Servidores Publicos. 2.13.
Ingresso na carreira publica. 2.14. Direitos e deveres individuais, coletivos, sociais,
politicos e nacionalidade. 2.15. Normas constitucionais e a hierarquia das leis. 2.16. A
desconstitucionalizacdo, recepcdao e repristinacdo. Inconstitucionalidade formal e
material, originaria e superveniente. 2.17. O controle da constitucionalidade das leis.
2.18. Sistema concentrado e difuso. 2.19. A¢dao direta e incidental. 2.20. Tutela
constitucional das liberdades: mandado de seguranca coletivo, habeas corpus, acdo
popular. 2.21. Habeas data, mandado de injuncdo, acao civil publica, direito de peticao.
2.22. Direitos e garantias constitucionais. 2.23. Direitos sociais. 2.24. Interesses
individuais, coletivos, difusos e homogéneos. 2.25. Poder Judiciario; organizacao;
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competéncia; autonomia. 2.26. Justica dos Estados. 2.27. Orcamento e fiscalizacao
orcamentdaria e financeira. 2.28. Tribunal de Contas. 2.29. Direitos Sociais e sua
efetivacdo. 2.30. Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais
vinculantes. 2.31. Poder Legislativo. 2.32. Principios constitucionais da administragdo
publica: principio da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia.
2.33. Responsabilidade do Estado. 2.34. Servicos Publicos. 2.35. Servidores publicos:
remunerac¢do dos servidores. 2.36. Aspectos da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF): conceitos, limites com pessoal, limites de
endividamento, retornos aos limites, tratamento das receitas e despesas publicas, RREO,
RGF entre outros aspectos. 3. DIREITO CIVIL. 3.1. Lei: vigéncia; aplicacdo da lei no tempo
e no espago; integracdo e interpretacdo. 3.2. Lei de Introducdo ao Coédigo Civil. 3.3.
Pessoas naturais e juridicas: personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 3.4.
Domicilio civil. 3.5. Fatos e atos juridicos: negécios juridicos; requisitos; defeitos dos
negocios juridicos; modalidades dos negdcios juridicos; forma e prova dos atos juridicos;
nulidade e anulabilidade dos negécios juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescrigao
e decadéncia. 4. Direito Processual Civil. 4.1. Novo cédigo de processo civil — parte geral,
parte especial (livro I - do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca —
titulo I - do procedimento comum, titulo II - do cumprimento da sentenga; titulo III - dos
procedimentos especiais; livro III - dos processos nos tribunais e dos meios de
impugnacao das decisoes judiciais. 5. Direito do Trabalho. 5.1. Fontes do direito do
trabalho e principios aplicaveis. 5.2. Direitos constitucionais dos trabalhadores. 5.3.
Relacdo de trabalho e relacdo de emprego. 5.4. Sujeitos do contrato de trabalho. 5.5.
Contrato individual de trabalho. 5.6. Alteragdo, suspensao, interrup¢ao e rescisao do
contrato de trabalho. 5.7. Aviso prévio. 5.8. Estabilidade e garantias provisoérias de
emprego. 5.9. Jornada de trabalho e descanso. 5.10. Salario minimo. 5.11. Férias. 5.12.
Salario e remuneragdo. 5.13. FGTS. 5.14. Seguranca e medicina no trabalho. 5.15.
Protecdo ao trabalho do menor. 5.16. Protecao ao trabalho da mulher. 5.17. Direito
coletivo do trabalho. 5.18. Direito Processual do Trabalho. 5.19. Provas, recursos e acao
rescisoria no processo do trabalho. 5.20. Processos de execucdo. 5.21. Prescricao e
decadéncia no processo do trabalho. 5.22. Competéncia da Justica do Trabalho. 5.23. Rito
sumarissimo no dissidio individual. 5.24. Comissdo prévia de conciliacdo nos dissidios
individuais. 5.25. Dissidios coletivos. 5.26. Da Instituicao Sindical. 5.27. Processo de
multas administrativas. 6. No¢des de Direito Tributario. 6.1. Conceito e classificagdo. 6.2.
Capacidade tributaria. 6.3. Domicilio tributario. 6.4. Crédito tributario: conceito e
constituicdo. 6.5. Lancamento: conceito e modalidades de langcamento. 6.6. Hipdteses de
alteracdo do langcamento. 6.7. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. 6.8. Poder
de tributar e competéncia tributaria. 6.9. Sistema Tributario Nacional. 6.10. Tributos:
conceitos e espécies. 6.11. Principios constitucionais tributarios. 6.12. Obrigacao
tributaria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade;
responsabilidade; substituicdo tributaria. 6.13. Crédito Tributario: constituicao,
suspensdo da exigibilidade e extin¢do; garantias e privilégios. 6.14. Pagamento e
repeticdo do indébito tributdrio: renuncia de receitas tributarias; imunidade; isencao;

EXECUTORA:
‘Q FUNVAPI

CONSTRUINDO COMPETENCIAS

65




ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO
CNP] n212.333.738/0001-50
Avenida Anténio de Miranda, N2 150, Centro, Cajueiro-AL, CEP.: 57.770-000

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

outros beneficios fiscais; decadéncia e prescrigdo do crédito tributario. 6.15. Tributos
estaduais e municipais, aspectos gerais. 7. Direito Penal. 7.1. Nogbes gerais. 7.2. Crimes
contra a Administracdo Publica. 7.3. Crimes da lei de Licitagdes.

ODONTOLOGO

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil.
Indices epidemiolégicos especificos em satide bucal. Satide Publica: organizacdo dos
Servicos de Saude no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e
caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificagio e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, func¢des e
atribuicdes). Biogénese das denti¢cdes. Diagndstico e plano de tratamento: anamnese,
exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas
adesivos, cimentos de ionomero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar. Métodos preventivos: educagdo em sadde, tratamento restaurador a traumatico,
adequacao do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia.
Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de cdarie, prevencdo, tratamento,
prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnéstico da atividade de carie.
Inter-relacdo dentistica - periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario.
Periodontia: gengivite e periodontite - diagnéstico, prevencdo e tratamento ndo
cirdargicos. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia.
Odontopediatria: promoc¢ao de saude bucal em bebés e criangas, educacdo em saude,
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais
dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall,
Mankopf, bite-wing, Clark). Atendimento de pacientes com necessidades especiais.
Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatoérios,
antimicrobianos, sedativos, interacdes medicamentosas. Anestesiologia: indicacdes e
contraindicacdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.

ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagnéstico geral, anamnese e
exame clinico, exames complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introducao
a enfermagem: fundamentos de enfermagem. 3. Exercicio de enfermagem: cdédigo de
ética dos profissionais de enfermagem. 4. Legislacdo profissional - COREN. 5. Programa
Nacional de Imunizacdo: consideragdes gerais. Calendario de vacinagdo. Vacinagao
contra as doencas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfeccao e
esterilizacdo. 8. Administracao aplicada a enfermagem: administracdo em Enfermagem.
9. Supervisdo em Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-socorro: consideracoes
gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade
no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratoério; b) do aparelho
digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do
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sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e
metabodlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. 12. Aten¢do basica a saude:
atencao a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacao,
doencas diarreicas e doengas respiratdrias). 13. Atencdo a saude da mulher (pré-natal,
parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecolégico, planejamento familiar). 14. Atencdo
a saude do adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia de
enfermagem em queimaduras; Assisténcia de enfermagem em intoxica¢des exdgenas
(alimentares, medicamentosas, envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em
picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). 16.
Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagdo. 17. Visita domiciliar, a¢des
educativas.18. Relacdo populacdo/servicos de saude; Relacdo paciente/profissional. 19.
Conhecimento do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biossegurancga. 21.
Gestdo de Qualidade. 22. Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da
legislacdo basica da area de atuacdo e das ferramentas de controle e avaliacdo que
subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema Unico de satde.

ENFERMEIRO OBSTETRA

Anatomo-fisiologia da Gestagdo. Bioética e Biosseguranca. Politicas de Satide da Mulher.
3. Acolhimento em Ginecologia e Obstetricia. Epidemiologia. Avaliacdo Clinica em
Enfermagem Obstétrica. Diagnéstico Laboratorial e de Imagem. Dor e Analgesia no Parto.
Assisténcia de Enfermagem no Pré-Natal de Baixo e Alto Risco. Urgéncias e Emergéncias
obstétricas. Enfermagem em Neonatologia. Assisténcia de Enfermagem no Puerpério.
Gerenciamento de Enfermagem em Unidades Obstétricas. Afeccdes Ginecoldgicas.
Enfermagem em Saide Reprodutiva. Humanizacdo da assisténcia em saude.
Dimensionamento de enfermagem. Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. Lei do
Exercicio Profissional (Lei n.°7.498/1986 - Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987).
Cédigo de Etica e Deontologia de Enfermagem - analise critica. Bioética. Processo Social
de Mudanca das Praticas Sanitarias no SUS e na Enfermagem. Administracdo dos
Servicos de Enfermagem. Normas, Rotinas e Manuais - Elaboracao e utilizacdo na
enfermagem. Enfermeiro como lider e agente de mudanca. Concepgdes tedrico-praticas
da Assisténcia de Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Politica
Nacional de Atengdo as Urgéncias. Monitorizagdo invasiva e ndo invasiva. Suporte Basico
e avang¢ado de vida em trauma e cardiologia. Hemotransfusao. Banco de Leite Humano
(BLH), Aleitamento Materno e Terapia Nutricional Neonatal e Pediatrica. Farmacologia
Aplicada a Obstetricia. Prontuario do Paciente / Direito em Saude. Gerenciamento dos
residuos em saude. Central de Materiais e Esterilizacdo. Seguranca do Paciente. Controle
de infeccao hospitalar.

ENGENHEIRO CIVIL

Historia e critica da tecnologia: engenharia moderna e contemporanea. Teoria critica da
tecnologia e dos processos de producdao em canteiro. Critérios de sustentabilidade e
gestdo de residuos em projeto: formacao sobre eficiéncia energética e uso de fontes
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alternativas, reuso de agua, gestdo de residuos (coleta, tratamento e disposicdo de
residuos sélidos). Projetos de arquitetura: conhecimento de projetos de equipamentos
publicos educacionais, administrativos, esportivos, culturais e de satde. Projeto de
estruturas: calculo estrutural, dimensionamento de estruturas convencionais,
conhecimento de sistemas estruturais e suas caracteristicas, especificacbes e normas
técnicas (concreto, madeira e ac¢o), elaboracdo de laudos de estrutura. Projeto de
fundacgdes: conhecimento dos tipos de fundagdo e sua melhor adequacgao ao solo e as
superestruturas, conhecimento de laudos de sondagem e de pareceres geotécnicos,
projeto de blocos de fundacgdo e baldrames, especificacdes e normas técnicas. Projeto de
instalagdes hidraulicas: dimensionamento de instalacbes e demanda de consumo,
projeto de hidraulica e de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Rede
de gases. Projeto de prevencao de combate a incéndio, especificacdes e normas técnicas.
Projeto de Bombeiros. Tecnologia das edificagdes, urbanas e ambientais e
georreferenciais: conhecimento de sistemas construtivos pré-fabricados em concreto,
steel-framing, modular em acgo, constru¢des industrializadas. Projeto de drenagem.
Infraestrutura de urbanizacdo como abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto
sanitario, pavimentacdo e (especificacdo e dimensionamento de pavimentos),
terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte, desmonte e compactagao
de solo), drenagem (macrodrenagem e microdrenagem e seu dimensionamento), rede de
distribuicdo de energia e iluminacdo publica. No¢cdes de geoprocessamento e sistema
cartografico. Normas técnicas e legislacdo construtiva: conhecimento de normas técnicas
de projetos de engenharia (fundagio, estrutura, elétrica, hidraulica, gases), construcao,
legislagdo urbana e meio ambiente. Levantamento de quantidades e orgamentagdo:
levantamento e quantificacdo de servigcos e materiais de obras publicas. Orcamento e
composicdo de custos unitarios, parciais e totais. Memoria de calculo de quantitativos,
BDI e encargos sociais em obras. Realiza¢do de cronograma fisico-financeiro. Curva ABC.
Planejamento e acompanhamento de obras: contratos; programacdao de obras;
planejamento de fluxos e instalagbes do canteiro de obras. Acompanhamento e
fiscalizacdo de obras; controle de materiais e de execucao de servigos; vistoria e
elaboracdo de pareceres, sistema de gestdo da qualidade e seguran¢a. Manutencao
Predial: gestdo e tipos de manutencao (preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico
e informatica: normas da representagdo técnica de estruturas e instalagdes. Uso de
softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD. Lei Federal n.2 10.257/2001;
Decreto Federal n.2 12.342/1978. Lei de licitagdes e contratos n® 14.133/2021.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia: Anatomia do corpo humano; planos e eixos anatémicos; esqueleto axial;
0sso0s, junturas, musculos, vasos e nervos; sistema circulatério; sistema respiratorio;
sistema esquelético; sistema articular; sistema muscular. Neuroanatomia: Anatomia
funcional do sistema nervoso, organizacdo e classificagdo, estrutura macroscopica e
microscépica do sistema nervoso central e periférico. Aspectos gerais do sistema
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nervoso autonomo. Vias aferentes e eferentes do sistema nervoso central. Vascularizagcao
do sistema nervoso central. Fisiologia geral: Fisiologia celular. Fisiologia muscular.
Contracdo do musculo. Placa motora. Potenciais de membrana e transmissdo nervosa.
Sinapse e os circuitos neuronais basicos. Fisiologia dos receptores. Fisiologia do sistema
nervoso, muscular, cardiovascular e respiratério. Cinesiologia: Aplicacdo das leis e
grandezas fisicas na compreensdo do movimento humano, no diagnéstico e na
terapéutica relativa a fisioterapia. Principios e estudo biomecanico do movimento
humano (cinética e cinematica do movimento humano normal e adaptado na execucao
das atividades de vida diaria). Equilibrio do corpo humano. Efeitos da forca de gravidade,
centro de gravidade do corpo. Mecanica da coluna vertebral. Goniometria. Avaliacdo
muscular: provas de forga e flexibilidade. Cinesioterapia: Aplicagdo do movimento sob
forma terapéutica. Ganho de forga muscular e amplitude de movimento: métodos,
técnicas e recursos fisioterapicos. Fisioterapia aplicada a ortopedia e traumatologia:
Semiologia Ortopédica. No¢des de tratamento clinico e cirdrgico das doencas ortopédicas
e traumaticas, assim como no tratamento em diferentes fases de doencgas infecciosas e
degenerativas de musculos, ossos e articulagdes. Disfuncdes da coluna vertebral.
Fraturas e luxac¢des. Avaliacdo, planejamento, prescricio e execu¢do de tratamento
fisioterapico. Fisioterapia aplicada a pediatria: Exame neurolégico da crianca.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Paralisia cerebral. Paralisia braquial obstétrica.
Mielomeningocele. Doengas neuromusculares e sindromes de regressio neurolégica.
Repercussdo das doencas cerebrovasculares e traumatismo craniencefalico na infancia.
Avaliacdo fisica, definicdo de objetivos e condutas, indicacdo de tratamento fisioterapico
e abordagem em equipe interdisciplinar de criancas com alteracdes no desenvolvimento.
Fisioterapia aplicada a neurologia: Semiologia neurolégica. Lesdo de plexo braquial,
plexo lombossacro e nervos periféricos. Lesdo medular. Sindrome de Guillain Barré.
Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo craniencefalico. Doencas
degenerativas. Avaliacdo fisica, definicdo de objetivos e condutas, indicacdo de
tratamento fisioterapico e abordagem em equipe interdisciplinar de individuos adultos
com doencas e disfun¢des neurologicas. Fisioterapia aplicada a pneumologia: Semiologia
do aparelho respiratdrio. Patologias pulmonares mais frequentes, incluindo avaliacao,
classificagdo, quadro clinico, complica¢des, evolucao e tratamento. Avaliacao da funcao
pulmonar: mecanica respiratoria, ventilometria, espirometria e pressdes respiratdrias.
Técnicas especificas em fisioterapia respiratéria ambulatorial e de UTI. Ventilacao
mecanica invasiva e ndo invasiva. Métodos e técnicas de fisioterapia, empregados na
reabilitacdo pulmonar (desobstrucdo, reexpansdo e treinamento muscular). Protese e
ortese: Indicagdo e caracteristicas das Orteses de membros inferiores, superiores e de

EXECUTORA:
‘Q FUNVAPI

CONSTRUINDO COMPETENCIAS

69




ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO
CNP] n212.333.738/0001-50
Avenida Anténio de Miranda, N2 150, Centro, Cajueiro-AL, CEP.: 57.770-000

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

tronco; proteses de membros inferiores. Indicagdo e tipos de auxilio-locomogao.

FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos anatdémicos, fisiolégicos e funcionais do sistema auditivo e sistema
sensorio motor-oral; Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano
de trabalho; Fisiologia de degluti¢do; Deformidades craniofaciais, fissuras labiopalatais e
disfagias; Audiologia clinica: Avaliagdo, diagndstico e intervencao; Procedimentos
subjetivos de testagem audiologia: Indicacdo, selecdo e adaptacdo do aparelho de
ampliacdo sonora individual; Neurofisiologia do sistema motor da fala; Fungdes
neurolinguisticas; Desenvolvimento da linguagem; Caracteristicas fonoaudiolégicas;
Avaliacdo mio-funcional e tratamento fonoaudiologico; Avaliacdo e fonoterapia;
Disturbios de linguagem da fala e da voz decorrentes de fatores neuroldgicos congénitos,
psiquiatricos, psicolégicos e socioambientais; Desvios fonolégicos; Desequilibrio da
musculacdo orofacial e desvios da degluticido; Prevencdo, avaliagdo e terapia
miofuncional; Distirbio da voz: Teorias, avaliagio e tratamento fonoaudioldégico e
aspectos preventivos; Disfonias; Desenvolvimento Psicomotor; Motricidade Orofacial;
Desenvolvimento das Fung¢des Estomatognaticas; Fonética e Fonologia da Lingua
Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia; Avaliacio e Tratamento Fonoaudiol6gico nos
Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem; Patologias Laringeas; Noc¢des de
Psicoacustica; Técnicas de orientagdes sobre o aprimoramento e prevencdo de
alteracdes dos aspectos relacionados a audicdo, linguagem (oral e escrita), Legislacdo do
SUS (Sistema unico de Satude) Lei n28080/1990, motricidade oral e voz e que favorecam
e otimizem o processo de ensino e aprendizagem; Atuacao do Fonoaudiélogo; Normas do
Cédigo de Etica do Fonoaudidlogo; Legislacio do SUS (Sistema Unico de Saude).

MEDICO

Abordagem da Familia (a crianc¢a, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar).
2. Promocgao a Saude. 3. A Educagcdao em Saude na Pratica da Estratégia de Saude da
Familia (ESF). 4. Sistema de Informag¢ao da Atencdo Basica. 5. Nog¢des Basicas de
Epidemiologia; Vigilancia Epidemiol6gica; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis. 6.
Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho Digestivo
(alteragdes da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, ulceras, cancer);
Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca,
Arteriosclerose, Hipertensao arterial, tromboflebites); Enfermidades do Aparelho
Respiratério (Doengas das vias Respiratérias Superior, Insuficiéncia Respiratoria, Asma
Bronquica, Doenc¢a Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulmao); Enfermidades
dos Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infeccdo Urinaria); Enfermidades do
Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens,
Cefaleia); Enfermidades Hematologicas (Anemias, Distiurbios da Hemostasia, Leucemia);
Enfermidades Metabdlicas e Endocrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo,
Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutricdo); Doencas
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Infecciosas

MEDICO VETERINARIO

Clinica Veterinaria: Anatomia, fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos
(pequenos, médios e grandes). Doencgas causadas por bactérias e por virus - aspectos de
etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnoéstico, profilaxia e
controle. Profilaxia e cuidados veterinarios. Medicamentos. Zoonoses endémicas,
emergentes e reemergentes (doencas animais e zoonoses, vias de transmissdo de
doencas, hospedeiros e vetores, vias de infeccao, classificacdo das zoonoses, principais
zoonoses, doencas transfronteirigas, controle das zoonoses). Doencas dos bovinos
(ectoparasitas, endoparasitas, doencas viricas, doencas bacterianas, doencas
multifatoriais, doencas nutricionais, intoxicacdes e envenenamentos e encefalopatia
espongiforme bovina). Doencas dos pequenos ruminantes (ectoparasitas e
endoparasitas). Doencas dos suinos (doencas de origem virica, doencas de origem
bacteriana e doencas parasitarias). Doencas das aves (sintomas de doencas, viroses,
doencas de origem bacteriana, parasitoses e doencas nutricionais ou metabdlicas).
Doencas de notificagdo obrigatoria. Programas oficiais de saide animal. Epidemiologia
basica (conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e
sanitaria). Qualidade da agua para abeberamento animal. b. Analise Laboratorial:
Conceito e generalidades, biosseguranca em hematologia, técnicas de procedimento de
coleta e processamento de amostras. Hematopoiese. Eritrograma. Leucograma.
Hemostasia e distirbios da coagulacdo. Urindlise. Avaliacdo da funcdo renal e
interpretacdo. Avaliacdo da funcdo hepatica e interpretacdo. Avaliacdo de liquidos
intracavitarios. Avaliacdo de fluido rumenal e avaliacao de liquor. c. Patologia Clinica
Veterinaria: Hematologia: eritrograma, leucograma, exame das plaquetas, coagulograma,
exame da medula 6ssea e testes de compatibilidade para transfusdes sanguineas. Exame
de liquidos corporais: urina, liquidos peritoneal, pleural e pericardico, liquido sinovial,
liquido cérebroespinhal (Liquor). Exames Bioquimicos: proteinograma, avaliacdes
hepatica, renal e pancreaticas exocrina e endocrina. Exames Parasitologicos:
coproparasitologia, raspados de pele. d. Anestesiologia: Medicagdo pré-anestésica.
Anestesia intravenosa. Anestesia inalatéria. Anestesia local e técnicas. Equipamentos e
sistemas. Bloqueadores neuromusculares. Ventilagdo mecanica. Monitoragdo anestésica.
Avaliagao e tratamento da dor. Reanimagao cardiorrespiratoria. Choque. Fluidoterapia e
equilibrio acido base. Fisiologia cardiorrespiratoria e renal. e. Clinica Cirurgica:
Fisiologia da gestacdo. Patologias gestacionais. Fisiologia do parto. Patologias do parto
(origem materna e/ou fetal). Clinica cirurgica do sistema génito-urinario. Clinica
cirargica do esofago, estdmago e intestinos. Cirurgias oncoldgicas. Cirurgias
reconstrutivas. Hérnias. Luxacdes. Fraturas. Feridas. Cirurgias oftalmicas. Cirurgias do
torax. Emergéncias cirurgicas aplicadas aos sistemas respiratorios, urinarios, cardiaco e
digestdério. Neurologia clinica e cirurgica. Terapéutica aplicada a cirurgia: uso de
antibidticos, analgésicos e anti-inflamatoérios. f. Clinica Médica: Sistemas (tegumentar,
respiratorio, circulatorio, digestivo, geniturinario, locomotor, nervoso, enddcrino,
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hemolinfatico, 6rgaos dos sentidos). Propedéutica e terapéutica; oncologia médico
veterindrio.

MOTORISTA B/MOTORISTA D/MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Relacdes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagdes Humanas, os individuos e o
grupo. 2. Legislacdo do Transito: Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitacdo;
Pontuacao do CTB (Coédigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cédigo de Transito
Brasileiro); Penalidades do CTB (Cédigo de Transito Brasileiro). 3. No¢des de Engenharia
de Transito: Caracteristica do Transito; Classificagdo das Vias Publicas; Sinalizacdo de
Transito. 4. Direcao Defensiva (preventiva). 5. No¢des de Primeiros Socorros. 6. Nogdes
de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7. Regras de Circulagao:
Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o condutor, o pedestre e a via. 8.
Principios da Mecanica a diesel; No¢coes Basicas de Motor de Maquinas Pesadas; Teoria
de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio: manutencao e diagnéstico de
falhas.

NUTRICIONISTA

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutrigdo. Fundamentos basicos em
nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, satide publica e legislacdo. Alimentos
dietéticos e alternativos. Producdo: administracdo de servicos de alimentagao.
Planejamento do servico de nutricdo e dietética; aspectos fisicos do servigo de nutricao e
dietética; sistema de distribuicdo de refeicdes; servicos de alimentacdo hospitalar.
Critérios para elaboracdo de cardapios. Saneamento e seguranca na producdo de
alimentos e refei¢cdes. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle higiénico- sanitario dos
alimentos. Analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude
Publica: avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do
tubo gastrointestinal e 6rgdos anexos (figado, pancreas, enddcrino e exécrino e vias
biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias
cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias
digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactacao. Aten¢do nutricional ao idoso. Avaliacao e
internacdo de exames laboratoriais de rotina. Internagdao droga-nutrientes. Dietoterapia
pediatrica: avaliacdo nutricional; orientacdo nutricional nas sindromes diarreicas;
orientacdo nutricional na recuperagao do desnutrido, orientagdo nutricional nas afec¢oes
renais, orientacdo nutricional na obesidade, nas doencas gastrointestinais, nas cirurgias
digestivas, nas pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional
parenteral e enteral. Etica profissional. Organizacido dos servigos de satide no Brasil:
Sistema Unico de Satdde - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude;
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias:
Situacao atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacao local de
saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas
Publicas de Satude e Pacto pela Saude.
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PROFESSOR (12 A0 52 ANO/EDUCACAOQ INFANTIL)

O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questées Praticas sobre o ensino da Histéria
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Historia
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua
Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informacao e
comunicacdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA
EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR -
EDUCACAO INFANTIL. Constituicio Federal (1998) Titulo Educacdo. Leis e Diretrizes e
Base da Educacgdo Nacional (LDB 9394 /96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Relacdo afetiva crianca/adulto. Organizacdo do tempo e do espago na educagdo infantil.
Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. O lddico e a
imaginacdo na infancia. Formacgao e ética profissional do educador infantil. O brincar e
sua relacdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crian¢a. Aprendizagem e
desenvolvimento infantil. As relacdes do ensino e aprendizagem na sala de aula.
Importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS
GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE COMUM CURRICULAR -
SERIES INICIAIS.

PROFESSOR 62 A0 92 ANO - MATEMATICA

NUMEROS: Sistema de numeracio decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparacio
de nimeros naturais e de nimeros racionais representados na forma decimal; operagdes
(adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisio e potenciagdo) com numeros naturais;
Multiplos e divisores de um numero natural; Nimeros primos e compostos; Fracdes:
significados (parte/todo, quociente), equivaléncia, comparacdo, adicdo e subtracio;
calculo da fracdo de um numero natural; adigdo e subtracdo de fracdes; Operacodes
(adicdo, subtragcao, multiplicacao, divisdo e potenciacdo) com numeros racionais;
Multiplos e divisores de um numero natural; Numeros racionais na representacao
fracionaria e na decimal: usos, ordenac¢do e associacdo com pontos da reta numérica e
operacgoes; Potenciacao e radiciacdo; Porcentagens, Dizimas periddicas: fragdo geratriz.
ALGEBRA: Propriedades da igualdade; Problemas envolvendo grandezas diretamente
proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Equac¢des polinomiais do 12
grau; Sistema de equacgdes polinomiais de 12 grau: resolucdo algébrica e representagao
no plano cartesiano; Valor numeérico de expressoes algébricas; Equacdo polinomial de 22
grau do tipo ax2 = b; Fungdes: representacdes numérica, algébrica e grafica; Grandezas
diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Expressoes
algébricas: fatoracdo e produtos notaveis; Resolucdo de equagdes polinomiais do 22 grau
por meio de fatoracdoes. GEOMETRIA: Plano cartesiano: associacdo dos vértices de um
poligono a pares ordenados; Poligonos; A circunferéncia como lugar geométrico;
Relacdes entre os angulos formados por retas paralelas intersectadas por uma
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transversal; Triangulos; Construcdes geométricas: angulos de 90°, 60° 45° e 30° e
poligonos regulares; Mediatriz e bissetriz como lugares geométricos: construcdo e
problemas; Relagdes entre arcos e angulos na circunferéncia de um circulo. GRANDEZAS
E MEDIDAS: Problemas sobre medidas envolvendo grandezas como comprimento,
massa, tempo, temperatura, area, capacidade e volume. Angulos: nocéo, usos e medida;
Perimetro de um quadrado como grandeza proporcional a medida do lado; Medida do
comprimento da circunferéncia; Area de figuras planas; Area do circulo e comprimento
de sua circunferéncia; Volume de cilindro reto; Medidas de capacidade; Unidades de
medida para medir distancias muito grandes e muito pequenas; Unidades de medida
utilizadas na informatica; Volume de prismas e cilindros. PROBABILIDADE E
ESTATISTICA: Calculo de probabilidade; Leitura e interpretacio de tabelas e graficos (de
colunas ou barras simples ou multiplas) referentes a variaveis categéricas e variaveis
numéricas; Estatistica: média e amplitude de um conjunto de dados; Pesquisas censitaria
ou amostral; Andlise de probabilidade de eventos aleatdrios: eventos dependentes e
independentes.

PROFESSOR 62 A0 92 ANO - GEOGRAFIA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicacdo
didatica e metodoldégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. As
transformagdes politicas no mundo contemporaneo; blocos econémicos supranacionais;
a atual divisdo internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico
cientifico informacional. A era da Globalizacdo. Organismos supranacionais. A producao
da globalizacdo; a globalizacdo e o territério na América Latina. A Geografia, os
Parametros Curriculares e a Cartografia - A Geografia no contexto dos Parametros
Curriculares: o conhecimento geografico e sua importancia social. Categorias. Objetivos
Gerais. Metodologia. Cartografia: os mapas e as visdes de mundo - Localizagdo:
coordenadas geograficas. Escalas. Projecdes. Cartografia tematica e representacao
espacial. O Espaco Mundial - A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem
mundial - do mundo bipolar ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais, a questdo das
nacionalidades; movimentos separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizacao
das industrias (fatores determinantes); tipos de industria; o processo de industrializagao
nos paises pioneiros; grandes poténcias industriais; os paises de industrializacao recente
e os subdesenvolvidos. A unificagdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espago
geografico. O processo de urbanizacdo mundial e sua espacializacdo no Brasil. A
industria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca alimentar no mundo; o
agronegdcio no Brasil (sua concentracdao/desconcentragdo). O sistema mundial: os EUA,
a UE (Unido Europeia) e os paises que formam o BRICS (Brasil, Russia, India, China e
Africa do Sul); o Japao na ordem mundial; o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema
sul-americano; a unidade e a diversidade da Africa.
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PROFESSOR 62 A0 92 ANO - HISTORIA

Idade Antiga: Conceito, Periodizacdo, Fontes Historicas, Grécia, Roma, Reinos Barbaros,
A Expansdo do Cristianismo, A Igreja na Estrutura do Cristianismo. Idade Média:
Feudalismo, Formacdo, Instituicdes e Relacdes. A Expansdao Comercial e as Cruzadas
Formagdo das Monarquias Nacionais. A Crise do Feudalismo. Idade Moderna:
Humanismo, Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o
Absolutismo Monarquico (Portugal, Espanha, Inglaterra, e Franga), o Mercantilismo, O
Expansionismo Espanhol e Portugués. O Antigo Sistema Colonial. As Revolugdes Inglesas
do séc. XVII. O I[luminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolucdo Industrial. Idade
Contemporanea: A Revoluc¢do Francesa e o Império Napolednico. As Revolugdes Liberais
de 1830. As Revolugdes de 1948. As Doutrinas Sociais do séc. XIX. o Imperialismo
Europeu e o Neoliberalismo. 12 Guerra Mundial. A Revoluc¢do Russa. A Crise de 1929. O
Nazi-Facismo. A 22 Guerra Mundial. A Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A
Descolonizacdo da Asia e Africa. A Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem Mundial. A
Globalizacao Capitalista. O Neoliberalismo. Histéria da América: A América no séc. XIX: A
Formagdo dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no séc. XIX: A
América na 12 metade do séc. XX. A Revolucao Mexicana. A Crise do Modelo Oligarquico
na América Latina. O Populismo na América. A Revolucao Cubana, a América na Nova
Ordem Mundial. A Redemocratizagdo da América Latina. Historia / Brasil /Brasil Pré-
colonial: O amerindio brasileiro. As primeiras expedi¢cdes e o sentido da colonizacdo.
Capitanias Hereditarias. Governo Geral, Economia e Sociedade colonial. A Unido Ibérica.
As Invasdes estrangeiras. Os Movimentos Nativistas. A Crise no Antigo Sistema Colonial.
Os Movimentos Emancipacionistas. A Independéncia do Brasil. O 12 Reinado. O Periodo
Regencial. O 22 Reinado. A Politica Externa Brasileira. Economia, Politica Sociedade. A
Crise do Império e a Proclamacdo da Republica. A Republica das Espadas e a Republica
Oligarquica. A Economia, movimentos sociais e urbanos. A Semana da Arte Moderna. A
Crise da Republica Oligarquica. As Revoltas tenentistas. A Revolucao de 30 e o periodo de
Vargas As Politicas Econdémicas e Sociais. O Populismo no Brasil, Nacionalismo e
Desenvolvimento. O Movimento Operario. O Sistema Partidario. A Crise do Populismo. A
Crise na Industria Téxtil. O Periodo Militar no Brasil A politica econ6mica e seus efeitos
sociais. A Repressdao Militar e sua contestacdo. A Crise do Regime Militar. A Crise
Econdmica. A Abertura Politica. A Reorganiza¢cdo dos Movimentos Sociais. A Penetracao
do grande capital e suas consequéncias sociais. Os Conflitos Agrarios. A Nova Republica
Brasileira. Histéria da Africa e dos Afrodescendentes: a historiografia e a Africa. O Egito e
as suas realizacdes Culturais e Tecnolégicas. Os Impérios de Ghana e do Mali. Herancas
Etnico-culturais e politico-econémicas dos africanos no Brasil.

PROFESSOR 62 A0 92 ANO - LINGUA PORTUGUESA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem da Lingua Portuguesa e a
aplicacdo didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. O
texto literario e o ndo literario. Aspectos basicos do texto literario: denotacdo e
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conotagdo; principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico,
dramatico. Principais aspectos da versificagdo. Elementos estruturais da narrativa.
Formas narrativas: cronica, conto e romance. Texto: condi¢des de leitura e producao
textual- a enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual.
Modos de organizacdao do discurso: narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonolégico
do portugués. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe: classes de palavras. Formacgao
de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos
sintaticos: subordinacdo e coordenacao. Constituintes da oracdo e oragdes no periodo.
Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Coloca¢do dos termos na frase. Emprego do acento da
crase. Normas de pontuacdo. Nocoes de cultura, arte e literatura.

PROFESSOR 62 AO 92 ANO - CIENCIAS

Terra, ambiente e seres vivos. Seres vivos: organizacdo e utilizagdo como recurso
natural. Classificacdo dos seres vivos em reinos: monera, protista, fungo, planta e,
animalia. Virus: caracteristicas estruturais e doengas. Fisiologia vegetal e animal. Origem
da vida, evolucdao e o planeta: nogdes de geologia da Terra e paleontologia. Camadas
geologicas e gravitacdo. Solos, minerais e erosdo. Utilizacdo do solo. Sistema solar,
diferencas climaticas e biomas. O Bioma da Caatinga e suas especificidades, Ecologia,
matéria e recursos naturais: componentes estruturais do ecossistema. Cadeia e teia
alimentar. Niveis Troficos. Habitat e nicho ecoldégico. Relagdo entre seres vivos e
comunidades. Fluxo de energia e ciclo de matéria nos ecossistemas. Ecossistemas
brasileiros. O uso de recursos naturais e o desenvolvimento sustentavel. Ar e agua, agcdes
antropicas e poluicdo. Ser humano, desenvolvimento e sadde. Citologia, reproducao e
sexualidade: quimica celular, substancias organicas e inorganicas, enzimas, bioquimica
da célula, vitaminas, anticorpos. Estrutura celular: membranas, transporte através de
membranas, citoplasma e nucleo, sintese de macromoléculas, metabolismo energético.
Doencgas carenciais. Divisdo celular: cromossomas, cdédigo genético, genoma, acidos
nucleicos, hereditariedade e leis de Mendel. Embriologia, reprodu¢dao humana, fisiologia
e anatomia dos aparelhos reprodutores feminino e masculino. Doengas Sexualmente
transmissiveis. Métodos anticoncepcionais. Organismo humano: histologia dos tecidos
epitelial, conjuntivo, muscular, nervoso, glandular ou secretor. Fisiologia dos érgaos e
sistemas. Funcdes vitais: nutricdo e digestdo, respiracdo, circulacdo, excrecao, dos
sistemas enddcrino e nervoso. Aspectos fisicos associados aos processos fisiologicos:
optica, eletricidade e movimento.

PROFESSOR 62 A0 92 ANO - EDUCACAO FISICA

Educacao Fisica: histéria, evolucdo, caracteristicas e importancia social. papel
pedagégico da Educacdo Fisica na construcdao dos sujeitos, sociedade e do mundo.
Tendencias pedagodgicas da Educacdo Fisica escolar: construtivista, desenvolvimentista,
critico-superadora, critico-emancipatdria e saude/aptiddo fisica. As diferentes
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manifestacdes da cultura corporal: jogos e brincadeiras da cultura popular, fungio e
classificacdo, ginasticas, esportes, dangas, lutas: classicas e as de matrizes indigenas e
africanas. Praticas corporais de aventura. Conhecimento sobre o corpo. Atividades
Ritmicas e Expressivas. Psicomotricidade como abordagem de ensino em Educacao
Fisica. Educagdo Fisica inclusiva. Aspectos didaticos pedagégicos das manifestacdes da
cultura corporal no contexto escolar. Aspectos especificos da Educacdo Fisica na Base
Nacional Comum Curricular. Processo de ensino e avaliacdo em Educacdo Fisica escolar.
Satde e qualidade de vida.

PROFESSOR 62 AO 92 ANO - INGLES

BNCC de Lingua Inglesa. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagao
com os Parametros Curriculares Nacionais - lingua estrangeira. Compreensao de textos:
estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo de texto; leitura e géneros
textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia ao texto;
relacdo texto-contexto. Léxicogramatica: verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais;
verbos defectivos; “phrasal verbs”; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. A constru¢do da oragdo nos tempos presente, passado, futuro e
condicional dos verbos (afirmativa, interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposic¢des.
Conjungdes coordenativas e subordinativas. Advérbios e locu¢cdes Adverbiais. Discurso:
discurso direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua fun¢do comunicativa no texto.
Inglés escrito e falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicacdo. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n? 9.394 /96 e suas alteracdes.

PSICOLOGO

A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepg¢des de
saude e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; Saide Mental: conceito de normal
e patoldgico; contribuicdes da psiquiatria, psicologia e psicandlise. Psicopatologia:
producao de sintomas, aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e perversoes na
clinica com criancas, adolescentes e adultos. Psicodiagnostico: a fungdo do diagnostico,
instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnostico
diferencial. Modalidades de tratamentos com crianc¢as, adolescentes e adultos:
intervengdes individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do
tratamento individual e grupal. Politicas de Saude (SUS) e propostas para a Saude
Mental. Etica Profissional. Projeto Politico Pedagégico. Pedagogia de Projetos. Teoria de
Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

SECRETARIO ESCOLAR

Administracao escolar. Arquivo escolar e gestao documental. Atendimento ao publico na
escola. Avaliacdo institucional. Calendario escolar. Censo Escolar. Comunicacao
institucional. Conselho escolar. Controle de frequéncia escolar. Documentagao escolar.
Educacio inclusiva e diversidade. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Etica no
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servigo publico educacional. Expedi¢do de historicos e certificados. Gestdo da secretaria
escolar. Gestdo de matriculas e transferéncias. Gestdo democratica da educagdo. Gestao
do tempo e organizacdo do trabalho. Indicadores educacionais. Informatica aplicada a
secretaria escolar. Legislacdo educacional. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB). Livro de registros escolares. Normas e regimentos escolares.
Organizacdo administrativa da escola. Planejamento escolar. Politicas publicas
educacionais. Processos administrativos escolares. Programa Nacional do Livro Didatico
(PNLD). Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). Redacdo oficial aplicada a educagao.
Regimento escolar. Registro e controle académico. Relagdes interpessoais no ambiente
escolar. Rotinas da secretaria escolar. Secretaria escolar digital. Seguranca da informacgao
e protecao de dados (LGPD). Sistema Educacenso. Sistemas de gestao escolar. Supervisao
e inspecdo escolar. Tecnologias educacionais. Trabalho em equipe no contexto escolar.
Transparéncia e prestagdo de contas na educagdo. Tramitacdo de documentos escolares.
Vida escolar do aluno. Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas, a fungao
social da escola; inclusdo educacional e respeito a diversidade. Didatica e organizagdo do
ensino. Saberes, processos metodolégicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas
tecnologias da informagdo e comunicacgdo e suas contribui¢cdes com a pratica pedagdgica.
Projeto politico-pedagébgico da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino.
Gestdo escolar democratica e participativa. Planejamento do ensino. Tecnologia aplicada
a educacdo. Psicologia da educacdo (Piaget, Vygotsky, Wallon). Outros pensadores:
Dewey e Maria Montessori. Didatica e organiza¢do do ensino.

TECNICO EM EDIFICACAO

01. Calculo de quantitativos de materiais para obras. 02. Locacdo de Obras. 03.
Instalagdes Elétricas e Hidraulicas. 04. Impermeabilizagdo. 05. Fundagdes. 06. Formas e
ferragens para emprego de concreto armado. 07. Nogdes de Seguranga do Trabalho: NR
18 - Condi¢des e Meio Ambiente do Trabalho na Industria da Construcdo Civil. 08.
Coberturas e estruturas de coberturas. 09. Pisos e Revestimentos. 10. Esquadrias e
vidros. 11. Topografia. 12. Levantamentos com medidas lineares para cadastro. 13.
Informatica aplicada a Engenharia Civil (CAD/AutoCad). 14. Nog¢des Basicas de
Arquitetura. 15. Analise e interpretacao de Projetos. 16. Acessibilidade nas edificagoes.
17. Instalagdes de combate a incéndio.
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ANEXO YV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAOQ

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO CPF
EXPEDIDOR

E-MAIL NIS

O (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n? 001/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO - AL, relativo ao
Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentacio:

1)
2)
3)

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N¢ 001/2026 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAJUEIRO - AL de que minha solicitacdo somente sera aceita se eu
me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados
no Edital.

CAJUEIRO - AL, ____de de 2026

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

portador do documento de identidade(RG) n?

CPF N2 , inscrito no Concurso da Prefeitura ~ Municipal de

CAJUEIRO - AL, inscri¢dao n® , DECLARO, sob as penalidades da lei, para

fins de aplicacdo da isencdo prevista na Lei Federal n 13.656 de 30 de abril de 2018,
que minha condi¢do economica se revela hipossuficiente para arcar com o pagamento
do valor da taxa cobrada para inscricdo no Concurso da Prefeitura Municipal de
CAJUEIRO - AL, conforme Edital N2 001/2026. A referida condi¢ao de hipossuficiéncia
econOmica justifica-se em razdo de possuir perfil de renda familiar de até meio

salario-minimo.

CAJUEIRO - AL, de 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII -

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N¢:

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO):

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:

TELEFONE PARA CONTATO: [IDENTIDADE/ORGAO (CPF:
EXPEDIDOR:

E-MAIL: CONCURSOCAJUEIR02026 @GMAIL.COM

Candidato (a) inscrito (a) para o cargo , Inscricao
n? , 0 qual tem a classificacdo da(s) seguinte(s) deficéncia(s):

, requer a Vossa Senhoria condi¢des especiais para realizacao da prova
objetiva do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de CAJUEIRO - AL conforme Edital
n°001/2026, anexando para tanto laudo médico.

Necessito do (s) seguinte (s) recursos:

1-

2 -

3-

CAJUEIRO - AL, __, de de 2026

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII
DAS REGRAS PARA A PROVA DE TITULOS

1. DA PROVA DE TiTULOS

1.2.1 A prova de titulos acontecera concomitante a Prova Objetiva, a fim de dar
celeridade ao cronograma de execucdo. Somente os candidatos aos cargos de
PROFESSOR irdo ser submetidos 8 PROVA DE TITULOS.

1.2.2. Somente serio computados no RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS
a pontuacdo dos titulos dos candidatos que alcancarem 60% (sessenta por cento)
do total de pontos da prova objetiva, até 5(cinco) vezes o niimero de vagas para os
cargos de PROFESSOR, respeitando-se a ordem de classificacio e critérios de
desempate estabelecidos no item 11.4. Os candidatos que ficarem de fora dessa
linha de corte, serio eliminados do Concurso Publico.

1.2.2.1 O “RESULTADO PARCIAL” DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE TITULOS
serao divulgados em separado, ou seja, apos o RESULTADO DA PROVA OBJETIVA,
sera publicado o RESUTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS com a aplicagio da
nota de corte de que trata o item anterior.

1.2.3 Os candidatos deverao organizar seus titulos autenticados em cartério ou originais,
devendo acondiciona-los em envelope de cor parda, lacrando-os com cola, devendo
ainda, colar uma cépia do comprovante de inscricdo do concurso publico na frente do
envelope. Esse procedimento deve ser feito com bastante antecedéncia, antes de
adentrar no local de aplicacdo de prova, ou seja, nao serao aceitos envelopes
abertos.

1.2.4 0 envelope contendo os titulos devera ser entregue pelo candidato ao fiscal
de sala no dia da aplicacao da prova objetiva, assinando respectivamente a lista de
entrega de titulos que sera considerado como a comprovacio da entrega dos
titulos.

1.2.4.1 NAO SERAO ACEITOS TiTULOS NAS SEGUINTES SITUACOES:

a) entregues por e-mail ou via correios;

b) entregues apds a data de aplicacdo da prova objetiva;

c) que estejam acondicionados em envelope aberto;

d) que estejam com conteuido dos titulos expostos fora do envelope;

e) em desacordo com o item 1.2.3 desse anexo do edital.

1.2.5 A prova de titulos, de carater classificatdrio, tera pontuagdo maxima de 10 (dez)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

1.2.6 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo
desprezados.

1.2.7 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
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1.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educacgdo - MEC.

1.2.9 Ndo serdao aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaracdes.

1.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma tnica vez, situagdo em que fica vedada a
cumulatividade de pontos.

1.2.11 Todos os titulos deverao ser apresentados no original ou em copia
autenticada por tabelionato publico.

1.2.12 Nao serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentagdo deles, bem como,
de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.

1.2.14 0S CURSOS QUE FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE DEVERAO
CONSTAR CODIGO DE VERIFICACAO E/OU CODIGO QR-CODE PARA QUE A EQUIPE
TECNICA PROCEDA A VALIDACAO ELETRONICA.

1.2.14.1 Os certificados dos cursos que forem realizados na modalidade on-line poderao
ser autenticados em cartério, para tanto, o cartério deverda constar no selo de
autenticacdo a informacao de que foi realizada a validac¢ao eletronica.

1.2.15 SERA DISPENSADO O PERIODO DE ESTUDO PARA 0S CURSOS QUE FOREM
REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE, SENDO OBRIGATORIO CONSTAR A
RESPECTIVA CARGA HORARIA.

1.2.16 A equipe técnica da FUNVAPI sera a responsavel pela avaliacdo, julgamento,
processamento dos resultados e recursos dos titulos.

1.2.17 Serao considerados os titulos estabelecidos no item 1.2.21 deste edital, limitados
aos valores e periodos constantes, desconsiderados os demais apresentados fora desse
padrao e fora dos prazos especificados.

1.2.18 Os casos nao previstos nos itens anteriores, serao avaliados pela Comissao
Especial para Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico em comum acordo
com a FUNVAPI, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

1.2.19 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e ou ilegalidade na obtencado de
titulos apresentados, o candidato tera anulada a pontuagdo e, comprovada a culpa do
mesmo, este sera excluido do concurso publico.

1.2.20 Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da Comissao Especial, o candidato
que ndo apresentar os titulos conforme as exigéncias deste edital, ou ainda, que tentar
fraudar quaisquer titulos apresentados. Em se constatando a tentativa de fraude, além
da elimina¢do no concurso publico, a Comissdo Especial do Concurso encaminhara o(s)
fato(s) ao Ministério Publico e a Policia Civil para que sejam tomadas as providéncias
legais cabiveis.

1.2.21 Os titulos a serem considerados sdao os constantes do quadro abaixo, ndo se
admitindo pontuacao a qualquer outro documento:
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TITULOS VALOR VALOR DOCUMENTO
MINIMO DE MAXIMO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO  PONTUACAO

1 - POS GRADUACAO (LATU SENSU)
1.1 - Especializa¢do com carga hordria
minima de 360 horas (trezentos e

Diploma ou certificado de
conclusdo da instituicdo

sessenta) horas, na area de 0,5 1,0 .
. onde cursou a  pos-
conhecimento do cargo para a qual se ~
. graduacao.
inscreveu.

2 - POS GRADUACAO (ESTRICTO SENSU)

Diploma ou certificado de

21 - Mestrado 30,0 3,0 conclusao da lnStltUI(,‘,aO
onde cursou a  pos-
graduacao.

Diploma ou certificado de

29 _ Doutorado 6,0 6,0 conclusao da lnStltUI(,‘,aO
onde cursou a  pos-
graduacio.

TOTAL 10,0

)@ FUNVAPI

FUNDACAO VALE DO PIAUI ahas 4
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84



ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO
CNPJ n? 12.333.738/0001-50

Avenida Anténio de Miranda, N2 150, Centro, Cajueiro-AL, CEP.: 57.770-000

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 23.04.2026
PRAZ0 PARA PROTOCOLO DE IMPUGNACAO AO EDITAL 24.04.2026
JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE IMPUGNACAO 27.04.2026
PERIODO DE INSCRICOES 27.04 a27.05.2026
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 27 a28.04.2026
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE

INSCRICAO 18.05.2026

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

19 a20.05.2026

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ 22.05.2026
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES

INCLUSIVE AS QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO 28.05.2026
INDEFERIDOS

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 29.05.2026
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO CONTENDO AS INFORMACOES DO 08.06.2026

LOCAL DE PROVA

28.06.2026

MANHA
Das 08:00h as 12:00h

APLICACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO

E

Das 14:00h as 18:00h
PROVA DE TITULOS (para os cargos de Professor) CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR

PUBLICACAO DO GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 29.06.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO

PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 30a01.07.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 13.07.2026

PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL APOS JULGAMENTO DE

RECURSOS CONTRA O GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 13.07.2026

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 14.07.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO

PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 15a16.07.2026
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PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 20.07.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 20.07.2026
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS 20.07.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
PARCIAL DA PROVA DE TITULOS

21.07 a22.07.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DE RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 24.07.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS 24.07.2026
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 24.07.2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL NO DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS 27.07.2026
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