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CONSULPAM

EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em 10/03/2026)

ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

NOTA MiNIMA

PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO e
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10

- NogGes de
CONHECIMENTOS | corra 25 PONTOS
GERAIS - M.ate'm‘atlc:a e 10 2,5 PONTOS
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio

Conhecimentos Especificos 20 25 PONTOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

NOTA MiNIMA

PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10

- NogOes de
informatica

- NogGes de Direito
Administrativo e 25 PONTOS
Constitucional 10 2,5 PONTOS
- Matematica e
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio

CONHECIMENTOS
GERAIS

Conhecimentos Especificos e Legislagdo. 20 25 PONTOS
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (AREA DA SAUDE):

NOTA MINIMA

PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10

- NogOes de
informatica
CONHECIMENTOS |~ Nogdes de Direito
GERAIS Admlr‘nstr'atlvo e 2.5 PONTOS 25 PONTOS
Constitucional 10

- Matematica e
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio

Conhecimentos Especificos e Legislagdo SUS. 20 25 PONTOS

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (PROFESSORES):

NOTA MINIMA

PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10

- NogOes de
CONHECIMENTOs | informatica
GERAIS - Nogogs de Direito 2,5 PONTOS 25 PONTOS
Administrativo e 10

Constitucional

- Conhecimentos
sobre o Municipio

Conhecimentos Especificos, Didatica e

o 20 25 PONTOS
Legislagdo

33



-

CONSULPAM

EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em 10/03/2026)

ANEXO IIl - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em
10/03/2026)

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Informacdo explicita: compreensdo de diferentes tipos de texto e seus elementos constituintes. Informag&es
explicitas em textos verbais e ndo verbais. Localizagdo de informagdes por meio de marcas tipograficas, palavras-
chave, numeros, etc. Informagdes principais e secunddrias: hierarquia das informagGes. Organizagdo textual.
Progressao textual. Elementos coesivos. Inferéncia em texto verbal: dedugdo, inferéncia, linguagem conotativa
e denotativa. Semantica: interpretacdo do significado de palavras e expressdes em contexto. Sentido figurado,
expressoes idiomaticas, girias, regionalismos, estrangeirismos e neologismos. Influéncia do contexto e do
suporte na significagdo das palavras. Leitura e interpretacdo de textos ndo verbais e multissemidticos: textos ndo
verbais (imagens, graficos, tabelas, etc.) e multissemidticos (textos que combinam linguagem verbal e ndo
verbal). Tempo, espaco, personagens e agdes. Mensagens implicitas e explicitas. Posto e pressuposto. Interagdo
entre elementos verbais e ndo verbais na construgdo do sentido. Identificagdo do tema ou assunto de um texto:
tema central e subtemas. Palavras-chave e informagdes relevantes para a compreensdo do tema. Progressdo
temadtica. Distingdo entre fato e opinido: informagao objetiva e juizo de valor. Marcas linguisticas que expressam
subjetividade. Influéncia da opinido do autor na construgdo do sentido do texto. Argumentagdo e enunciagao.
Identificagdo e caracterizagdo de diferentes géneros textuais (noticia, conto, cronica, poema, etc.): estrutura,
elementos, fungdo social e comunicativa. Suporte. Propdsito comunicativo, intengdo comunicativa, recursos
linguisticos e textuais. Tipos de texto. Elementos da narrativa: narrador, personagens, enredo, tempo, espaco.
Estrutura narrativa e conflito gerador. O narrador na construgdo da histdria. Relagdo entre textos: comparagado
entre textos, semelhancas e diferengas no tratamento da informagdo, argumentatividade, intertextualidade e
seus efeitos de sentido. Coesdo e coeréncia: mecanismos de coesdo e coeréncia textual, recursos coesivos
(pronomes, conjungdes, etc.) e sua fungdo no texto, organizagao textual e sua contribuigdo para a construgdo do
sentido. Recursos anafdricos. Elementos sintaticos: pronomes, conjungdes, pontuagdo, etc. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Recursos coesivos: fungdo sintatica. Andlise sintdtica. Recursos expressivos
e efeitos de sentido: Compreensdo dos efeitos de sentido produzidos pelos recursos expressivos (figuras de
linguagem, pontuagao, etc.). Uso da pontuacdo em relagdo com a estrutura sintdtica das frases (virgulas, aspas,
travessdo, etc). Expressividade da linguagem verbal. Efeito de sentido de recursos morfossintaticos e fonéticos.
Variagdo linguistica: diversidade linguistica e niveis de linguagem. Marcas linguisticas que caracterizam a variagao
linguistica. Adequacdo da linguagem a situagdo comunicativa. Preconceito linguistico. Descolonizagdo linguistica.
Reconhecimento dos efeitos de humor e ironia: tipos e recursos linguisticos e textuais de humor e ironia.

1.2. NOGOES DE INFORMATICA

Nogbes de Sistema Operacional: fundamentos e operagdo, organizagdo e gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra
desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11). Aplicativos para Escritdrio: edi¢do de
textos, planilhas, apresentagdes, comunicagoes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google
Workspace). Rede de Computadores: fundamentos e conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos,
enderegamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao, sites de busca e pesquisa,
grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegagdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome).
Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows, Mozilla Thunderbird e
similares). Solugdes de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicagdo (WhatsApp,
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Telegram, Skype, Discord, etc.). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de
servigo (laaS, Paas$, SaaS), modelos de implementacdo, servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.).
Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms,
trojan, etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

1.3. NO§Z6ES DE INFORMATICA (PARA OS CARGOS DE MERENDEIRA E AUXILIXAR DE SERVICOS GERAIS):
Nogbes de Sistema Operacional: fundamentos e operagdo, organizagdo e gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11). Aplicativos para
Escritorio: edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de
Computadores: fundamentos e conceitos basicos. Internet: uso e navegacdo, sites de busca e pesquisa,
aplicativos de navegagdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletrénico: fundamentos,
funcionamento e aplicativos (Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Computagdo em Nuvem:
fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de servico (laaS, PaaS, SaaS), servicos e provedoras (Google,
Amazon, Microsoft, etc.). Seguranc¢a da Informacgdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga,
malware (virus, worms, trojan, etc.), aplicativos de seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

1.4. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio légico. Conjuntos numéricos: nUmeros naturais, inteiros e racionais. Operagdes fundamentais: adigdo,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Resolugdo de problemas. Regra de trés simples e porcentagem. Geometria
basica. Sistema monetario brasileiro. Nogdes de légica. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatistica.

1.5. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

Histéria de Morada Nova. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administragdo Municipal. Datas Significativas e comemorativas do
Municipio. Fatores Econémicos da Cidade. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Morada Nova.

2. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

3.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposicao, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo,
descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido,
artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdao temadtica, paragrafo, frase, oragao,
periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formagdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia,
concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Produgdo textual. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo sildbica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da
oragdo. Processos de coordenacgdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigdo,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.
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NOCOES DE INFORMATICA

Algoritmos e Programacgdo de Computadores: fundamentos, construgdo e anélise de algoritmos, pseudocddigos,
fluxogramas, programacao estruturada (Python, Javascript etc.). NogGes de Sistema Operacional: fundamentos
e operagdo, organizacdo e gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas, arquitetura de
computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra desastres, sistemas operacionais modernos
(Ubuntu Linux e Windows 11). Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalagdo.
Aplicativos para Escritério: edigdo de textos, planilhas, apresentagdes, comunicagdes, banco de dados e demais
programas (Microsoft Office e Google Workspace). Importagdo e Exportagdo de Dados: tipos de documentos e
formatos, conversdes, importacdo e exportagdo. Rede de Computadores: fundamentos e conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos, enderegamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao,
sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegagdo (Microsoft Edge, Mozilla
Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows,
Mozilla Thunderbird e similares). Solugdes de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e
comunicagdo (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord etc.). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud
computing, tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), modelos de implementagdo, servigos e provedoras
(Google, Amazon, Microsoft etc.). Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de
seguranca, malware (virus, worms, trojan etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).
Ambientes Corporativos: servigos de rede, autenticagdo e autorizagdo, dominio, compartilhamento de pastas e
recursos.

3.2. NOCGES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos.
Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime
trabalhista, expediente funcional e organizacional. Cargo, emprego e fun¢do publica. Orgdos publicos.
Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: dos
Principios Fundamentais — arts. 12 ao 42; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos - art. 52; dos Direitos
Sociais - arts. 62 ao 112; da Nacionalidade - arts. 122 e 132; dos Direitos Politicos - arts. 142 ao 162; da Organizagao
Politico-Administrativa — arts. 182 e 192; dos Municipios — arts. 292 ao 312; da Administragdo Publica — arts. 379
ao 41¢°.

3.3. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio Légico. Conjuntos: relagbes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e operagdes. Razdo e Proporgdo.
Geometria Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e Juros Simples. Sistema Lineares.
Progressao Aritmética e Geométrica. Analise Combinatdria e Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana.
Trigonometria no Tridngulo Retangulo. Sequéncia légica. Algebra basica

3.4. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

Histéria de Morada Nova. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagao da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econémicos da Cidade. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Morada Nova.
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4. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

PROVA DE LEGISLA(;AO SUS PARA OS CARGOS DA AREA DA SAUDE

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il — Segdo | e Il. Lei
Federal n.2 8.080/1990 e suas alteragGes - DispGe sobre as condigdes para a promogao, protecdo e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Sistema Unico
de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e legislagdo basica. Lei Federal n.2 8142/1990 - Disp&e sobre
a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da outras providéncias. Decreto 7.508 de 28 de
junho de 2011 e sua alteragdo (Decreto n? 11.161, de agosto de 2022). Decreto Federal n.2 6.170/2007- Trata
das transferéncias voluntarias de recursos da Unido (convénios, contratos de repasse e termos de parceria) para
orgdos ou entidades publicas e privadas sem fins lucrativos., e da outras providéncias. Portaria de Consolidagao
GM/MS n2 2, de 28/09/2017; Portaria GM/MS n2 1.554, de 30/07/2013 - Politica Nacional de Medicamentos.
Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais,
parametros para acompanhamento da implementagdo, visita aberta e direito a acompanhante. Doengas e
Agravos de Notificagdo Compulséria, conforme portaria vigente do Ministério da Satide. Determinantes sociais
da saude no Brasil: produgdo social da satiide e da doenga, transigdo demogréfica, transi¢cdo epidemioldgica,
condigdes de vida e perfil de morbimortalidade. Politica Nacional de Promogdo da Saude: objetivos, diretrizes,
estratégias, responsabilidades das esferas de gestdo, promogdo da saude e determinantes sociais, praticas
educativas no SUS e empoderamento para promogdo da salide e ag¢Oes especificas. Principios da Atengdo
primdria em Saude. Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usuarios da saude. Biblioteca Virtual em
Saude (BVS): histdrico, definigdo, objetivos, modelos de documentos, materiais educacionais e interfaces de
pesquisa.

PROVA DE DIDATICA E LEGISLACAO

Educagdo, escola, professores e comunidade. Papel da diddtica na formagdo de educadores. A revisdo da
didatica. O processo de ensino. Os componentes do processo didatico: ensino e aprendizagem. Tendéncias
pedagdgicas no Brasil e a didatica. Aspectos fundamentais da Pedagogia. Didatica e Metodologia. Disciplina, uma
questdo de autoridade ou de participagdo?. O relacionamento na sala de aula. O processo de ensinar e aprender.
O compromisso social e ético dos professores. O curriculo e seu planejamento. O Projeto Pedagdgico da escola.
O Plano de Ensino e Plano de Aula. Relagdes professor-aluno: a atuagdo do professor como incentivador e
aspectos socioemocionais. O planejamento escolar: importancia. Requisitos gerais. Os contetidos de ensino. A
relagdo objetivo-conteudo-método. Avaliagdo da aprendizagem. Fungdes da avaliagdo. Principios da avaliagdo.
Superagdo da reprovagdo escolar. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Lei n.2 9.394/96, de
20/12/96. Do Ensino Fundamental. Da Educagdo de Jovens e Adultos. Da Educagdo Especial. A LDB e a
formagdo dos profissionais da Educagdo. Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da
profissdo. Teorias do curriculo. Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de aprendizagem. O professor:
formacdo e profissdo. Base Nacional Comum Curricular — legislagdo; debate e discussdo tedrica; dareas de
conhecimento; habilidades; competéncias gerais; eixos norteadores; fundamentagdo; MAISPAIC —
Alfabetizacdo na Idade Certa; projetos; Formagdo continuada dos professores; ciclos de alfabetizagdo com 22
ano; 12 ao 52 ano; Financiamento.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

A fungdo reguladora do ludico — representagdo, afeto e lago social. Psicologia do desenvolvimento infantil. Piaget.
Vygotsky. Wallon. Maria Montessori. Aspectos e etapas do desenvolvimento infantil. Avaliagio do
desenvolvimento cognitivo com base nas experiéncias piagetianas. Psicologia da aprendizagem. Dimensdes do
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processo de aprendizagem. Diddtica, curriculo e formagdo de professores. Aprendizagem da leitura e escrita.
Psicomotricidade no contexto infantil. A brincadeira como ferramenta pedagdgica. Perspectivas da avaliagdo
institucional no ambiente escolar. Dificuldades especificas de aprendizagem. Educagdo infantil: teorias e praticas
para uma proposta pedagogica. BNCC. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. A importancia
da atividade lidica para o desenvolvimento infantil. Praticas pedagdgicas alternativas. Projetos e praticas
pedagdgicas na educagdo infantil. Imaginagdo e criatividade na infancia. Planejamento: sua pratica, funcdo e
importédncia para educagdo infantil. A importancia do trabalho docente na educagdo infantil. Paulo Freire.
Educacgdo escolar: politicas, estrutura e organizagdo. Avaliagcdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicées.
Planejamento Dialdgico. Gestdo Pedagdgica. Howard Gardner e as inteligéncias multiplas. Acolhimento e
adaptacgdo das criangas no ambiente escolar. Planejamento das atividades e rotina das criangas. Lei de Diretrizes e
Bases e Constituicdo Federal. Histéria da Educagdo Infantil e Concepgdo de Crianga e Infancia. O Cuidar e a
formagdo da crianga. Aprendizagem na Educagdo Infantil. Musica, movimento e desenho. Interagdes,
brincadeiras e valores na educacgdo infantil.

PROFESSOR FUNDAMENTAL |

Plano Nacional de Educagéo - Lei n.2 13.005/2014 e o documento que subsidia as Metas: 4 e 5. Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional - LDB n2 9.394/96 e suas atualizagGes: principios, fins e organiza¢do da Educagdo
Nacional. Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Lei n.2 13.146/2015. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n.2
8.069/1990 e suas atualizagdes. Lei Federal N2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional
de Protecgdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e altera o § 32 do art. 98 da Lein28.112,
de 11 de dezembro de 1990. Principais tedricos e as bases filosoficas e socioldgicas para educagdo brasileira:
Dermeval Saviani, Anisio Teixeira, Paulo Freire, Florestan Fernandes e Miguel Arroyo. O atual contexto social e
cultural e suas implicagdes para a educagdo. Psicologia da educagdo - teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem: concepgdes de Piaget, Vygotsky, Wallon e Ausubel. Organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdo
democratica participativa. As diferentes dreas do conhecimento de acordo com a BNCC. Alfabetizagdo e
Letramento em Lingua Portuguesa e Matemadtica. A Computagdo de acordo com a BNCC. As concepgdes
curriculares e suas implicagbes na formagdo do sujeito-cidaddo. Planejamento Escolar: Projeto Politico-
Pedagdgico, Plano de Ensino e Plano de aula. Aspectos didaticos no processo de ensino e aprendizagem:
planejamento: selegdo de contelidos, métodos, materiais e avaliagdo como parte integrante do processo de
ensino-aprendizagem. A mediagdo no processo de ensino e aprendizagem. A importancia da teoria e da pratica
como integrantes do processo de reflexdo.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para a
disciplina de Lingua Portuguesa. Relagdes contextuais e intertextuais entre géneros textuais, épocas, autores e
midias na literatura brasileira. A linguagem literaria. Elementos da teoria literaria (narrador, personagens, tempo
etc.) em produgdes artisticas de diferentes momentos histdricos e tendéncias culturais, mediante analise de
textos e obras no Brasil. Compreensdo literal - relagdes de coeréncia. Ideia de coeréncia. Ideia principal.
Detalhes de apoio. RelagGes de causa e efeito. Sequéncia temporal. Sequéncia espacial. Relagdes de comparagao
e contraste. RelagOes coesivas: referéncia, substituicdo, elipse e Repetigdo. Indicios contextuais: definigdo,
exemplos, recolocagdo, estruturas paralelas, conectivos, repeticdo de palavras-chave. Relages de sentido entre
palavras: sinonimia/antonimia, hiperonimia/hiponimia, campo semantico. Compreensdo textual versus
interpretagdo textual. Compreensdo interpretativa. Propdsito do autor. Informagdes implicitas. Distingdo entre
fato e opinido. Organizagdo retdrica: generalizagdo, exemplificagdo, descricdo, definigdo,
exemplificagdo/especificacdo, explanagdo, classificacdo e elaboragdo. Selegdo de inferéncia: compreensio
critica. Recursos estilisticos e estruturais: aspectos textuais, gramaticais e convengdes da escrita. Fatores
constitutivos de relevancia: coeréncia e coesdo. Analise de textos, identificando a estrutura da frase: modos de
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construgdo de oragbes segundo diferentes perspectivas de ordenagdo, observando-se os aspectos semanticos.
Uso do vocabulo, quanto ao seu valor e significagdo dentro do texto. Concordancia, regéncia e colocagdo como
fatores de modificagdo e geracdo de sentido do texto. Uso de estruturas verbais e nominais (pronomes,
conjungdes, preposicdes, etc.). Descrigdo linguistica aplicada ao texto: oragGes, sintagmas, palavras, morfemas.
Variagdo linguistica e preconceito linguistico, observando os niveis de linguagem presentes em géneros textuais.
Géneros Textuais. Identificagdo dos géneros. A fungdo social do uso dos géneros. Confronto de diferentes
géneros identificando as semelhangas e diferengas. As tecnologias da comunicagdo e de informagdo no ensino
da Lingua Portuguesa. Hipertexto. Condigdes de textualidade. A linguagem virtual mediante a visdo da Semidtica.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Numeros: numeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; nimeros irracionais e reais. Fungées: igualdade de
fungbes; determinagdo do dominio de uma fungdo; fungdo injetiva (injetora), sobrejetiva (sobrejetora) e bijetiva
(bijetora); fungdo inversa; composigdo de fungdes; fungdes crescentes, decrescentes, pares e impares; 0s zeros e
o sinal de uma fungdo; fungbes lineares, constantes do 12 e 22 grau, modulares, polinomiais, logaritmica e
exponenciais. Equagdes: desigualdades e inequagbes. Geometria: plana, espacial e analitica. Trigonometria:
triangulo retangulo; estudo do seno, cosseno e tangente. Sequéncias: sequéncias de Fibonacci, sequéncias
numéricas; progressdao aritmética e geométrica. Matrizes: determinantes; sistemas lineares; andlise
combinatdria; bindbmio de Newton. Nogdes de Estatistica: medidas de tendéncia central; medidas de dispersao,
distribuigdo de frequéncia; graficos; tabelas. Matematica financeira: proporgdo, porcentagem, juros e taxas de
juros, juro exato e juro comercial, sistemas de capitalizagdo, descontos simples, desconto racional, desconto
bancdrio; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Cdlculo de Probabilidade. Niumeros complexos. Calculo
Diferencial e Integral das fungGes de uma variavel. NogGes de Histdria da Matemadtica. Avaliagdo e Educagdo
matematica: formas e instrumentos. Metodologia do ensino de Matematica: uso de material concreto,
calculadora e computador.

PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO

Administracdo Geral: Fundamentos da Administragdo: Conceitos bdsicos, evolugdo e escolas da administragao.
Fungbes administrativas: planejamento, organizagdo, direcdo e controle. Processo decisdrio e resolugdo de
problemas. Etica e responsabilidade social nas organizages. Gestdo de Pessoas: Recrutamento, sele¢do e
treinamento de pessoal. Avaliacdo de desempenho e gestdo de talentos. Motivagdo, lideranga e comunicagao
organizacional. Cultura e clima organizacional. Gestdo de Projetos: Conceitos, ciclo de vida e ferramentas de
gestdo de projetos. Planejamento, execugdo, monitoramento e controle de projetos. Gestdo de riscos e
mudangas em projetos. Empreendedorismo e Inovagdo: Conceitos, caracteristicas e tipos de empreendedorismo.
Processo empreendedor e criagdo de novos negdcios. Modelos de negdcios e plano de negdcios. Inovagado e
criatividade nas organizacGes. Estratégias de marketing e vendas para empreendedores. Financiamento e
investimento para empreendimentos. Nogdes de Contabilidade: Contabilidade Geral: Conceitos, objetivos e
principios contdbeis. Patrimonio, ativo, passivo e patrimonio liquido. Plano de contas e escrituragdo contabil.
Balango patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio e demonstragdo do fluxo de caixa. Andlise e
interpretacdo de demonstragdes contabeis. Contabilidade de Custos: Conceitos, objetivos e classificagdo de
custos. Métodos de custeio e formagdo do prego de venda. Andlise de custos para tomada de decisdes.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Ar: Composigdo; Propriedades e respectivas Aplicagdes. Camadas da Atmosfera. Pressdo Atmosférica (variages
da pressdo atmosférica, medida da pressdo atmosférica, formagdo de vento, as massas do ar). Previsdo do
Tempo. Ar e Salde. Preservacido do ar. Agua: Composicdo, Propriedades; Estados Fisicos e as Mudangas de
fase da Agua. O Ciclo e a Formagdo da Agua na Natureza. Agua e Salide. Saneamento Bésico. Solo: Como se
formam os solos (as rochas); Composigdo; Tipos; Fungdo; O Solo e a nossa Saude. Virus: Estrutura; Reprodugao;
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Importancia do Estudo. Moneras, Protistas e Fungos: Representantes; Ecologia; Caracteristicas da Célula;
Caracteres morfofisioldgicos; Importancia do estudo dos beneficios e maleficios para os seres humanos. Evolugdo
dos Seres Vivos: Fossil e sua importancia; Seres vivos e adaptacgdo; Selecdo natural/Mutagdo; Categorias de
Classificagdo; Nomenclatura cientifica bdsica de classificagdo dos seres vivos. Animais: Ordenagdo evolutiva da
filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes. Estudo dos Poliferos e
Celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do estudo); Estudo
dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais morfofisioldgicos,
reproducdo e importancia do estudo). Estudo dos Moluscos (classificagdo dos principais representantes,
ecologia, caracteres bdsicos morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do estudo). Estudo dos Vertebrados
Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): classificacdo, ecologia, caracteres basicos
morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do estudo. Vegetais: Os grandes grupos de vegetais (ordenagdo
evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal); Algas Pluricelulares
(caracteristicas, ecologia, classificacdo e importancia); Briofitas e Pteridofitas (caracteres morfofisioldgicos
basicos diferenciais, ecologia, reproducdo e utilidade); Gimnospermas: representantes, reprodugdo e
importancia; Angiosperma: classificagdo e representantes, caracteres estruturais, fisiolégicos e importancia (raiz,
caule, folha, flor, fruto e semente). Corpo Humano: Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus
respectivos componentes e fungdo); Tecido: conceito, tipos (classificagdo) e fungdo; Sistemas Digestivo,
Respiratdrio, Circulatério, Nervoso e Reprodutor: composigcdo (6rgdo) e principais consideragdes funcionais
destes sistemas. Educagdo Sexual. Drogas (fumo, alcool e estimulantes) e seus efeitos. Matéria: Conceito; Tipos;
Propriedade (gerais e especificas); Energia (modalidade, transformacgGes e unidade de medida). Diferengas entre
fendmenos quimicos e fisicos. Substancias: simples, compostas/uso das substancias na industria. Fungdes
Quimicas: acidos, bases, sais e 6xidos (diferengas e aplicabilidades). Caracteristicas diferenciais das misturas e
das combinagbes; misturas e seus processos de fracionamento; combinagdes ou reagdes quimicas — tipos e
fatores que a influenciam; Movimento: conceito, tipos e seus fatores; Massa, for¢a e aceleragdo.

PROFESSOR DE EDUCA(;AO AMBIENTAL

Definigdo e bases de aplicagdo da educacdo ambiental; Histérico e fundamentos da educagdo ambiental; Politicas
publicas e legislagdo ambiental; Préticas pedagdgicas em educagdo ambiental; Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS); Abordagem pedagdgica e psicolégica em educagdo ambiental; Desenvolvimento
ecologicamente sustentavel; Poluicdo do solo, dgua e ar; A construgdo de comunidades sustentaveis; A
agrofloresta e a agroecologia: um bem social e ambiental; Conceitos basicos de ecologia; Gestdo de recursos
naturais; Biodiversidade e conservagdo; Praticas sustentdveis na economia; Técnicas de sensibilizagdo e
mobilizagdo comunitaria; Organizacdo de eventos e campanhas educativas; Comunicacdo e educagdo para a
sustentabilidade; Etica no trabalho docente; O planejamento em educagdo; A interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender; A construgdo do conhecimento: papel do educador; LEI
N2 9.394; LEI No 9.795; DECRETO N2 4.281; CAPITULO VI e SECAO | do CAPITULO Ill da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

As grandes paisagens naturais do globo terrestre: elementos naturais — clima, vegetagado, hidrografia e dominios
morfoclimaticos. Cartografia: meios de orientagdo, fusos horarios, mapas e escalas. A nova ordem mundial e a
globalizagdo. As origens histdricas dos paises subdesenvolvidos, Primeiro Mundo ou Norte industrializado. O
Norte e os paises capitalistas desenvolvidos. O estado de bem-estar social e seus impasses atuais. Elementos
naturais do espago brasileiro e estrutura geoldgica. Escudos e bacias sedimentares. Unidades geotectonicas e
caracteriza¢do do espago brasileiro. Brasil: uma poténcia regional marcada por contrastes e desigualdades de
pais agroexportador periférico a pais industrializado semiperiférico, desenvolvimento excludente e
concentrador. A importancia do comércio externo no desenvolvimento econdmico do Brasil. Organizagdo
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politico-administrativa e o fortalecimento do poder central. Regionalizagdo e Planejamento regional do Brasil: as
divisOes regionais do Brasil segundo o IBGE. Complexos regionais do Brasil: Amazénia — Nordeste e Centro-Sul.
Formagdo econdmica do Brasil e a integragdao Nacional. Urbanizagdo e metropolizagdo — consciéncia ecoldgica e
desenvolvimento sustentavel — o que é o meio ambiente e como o homem o modifica.

PROFESSOR DE HISTORIA
Introdugdo aos estudos histéricos. Historicidade do conhecimento histdrico. Metodologias e conceitos da ciéncia

histdrica. Periodizagdo e tempo. O historiador e seu trabalho. Conhecimento e verdade em histdria. Pré-historia:
primdrdios da humanidade; periodo histéria. Pré-historia: primdrdios da humanidade; periodos da pré-histéria;
primeiros habitantes da América / Brasil. Antiguidade Oriental: economia, sociedade e cultura do Egito,
Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a civilizagdo Grega e Romana, economia
sociedade e cultura. Sociedades africanas e subsaarianas iorubas, Daomeanos, Gana, Mali, Congo, Monomotapa.
Idade Média: o feudalismo; o império bizantino; o mundo islamico; o império de Carlos Magno; os grandes reinos
germanicos; as cruzadas; a formagdo das monarquias nacionais; as grandes crises dos séculos XIV e XV; o
renascimento cultural e urbano; a emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial e o
declinio do feudalismo; os grandes estados nacionais; a revolugdo cultural do renascimento; o humanismo; a
reforma e a contrarreforma; as grandes navegagGes; o absolutismo monarquico. Idade Contemporanea: a
revolugdo francesa; a era napolednica e o congresso de Viena; a revolugdo industrial; o liberalismo; o socialismo;
o sindicalismo; o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na América espanhola; partilha da Asia e
da Africa; Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. A 12 guerra mundial; a revolugdo russa; a crise
de 1929; o nazi-fascismo. A 22 guerra mundial; o bloco capitalista e o bloco socialista; a guerra fria; a nova ordem
mundial; América Latina e as lutas sociais; o socialismo em Cuba e na China; integragdo e conflito em um mundo
globalizado. Histdria do Brasil: Os primeiros habitantes do Brasil; cultura, economia e sociedade no Brasil colonial;
a crise do sistema colonial; a familia real no Brasil; a independéncia; formagdo do Brasil Império; economia
cafeeira e a imigragdo europeia; a guerra do Paraguai; a crise do Brasil Império; a campanha abolicionista; O
processo de Proclamagdo da Republica. Histéria do Brasil Republicano no século XX. A influéncia politica e social
da Era Vargas. A Redemocratizacdo (1945-1964). Periodo Ditatorial (1964-1984). A Redemocratizagdo de 1984 ao
fim do século XXI. A Republica Brasileira no século XXI e suas relagdes com a economia mundial. Questdes de
género, questdes étnico-raciais e direitos humanos no Brasil contemporaneo. O Direito das mulheres, dos jovens
e criangas, das etnias e das minorias na sociedade. Movimento da Consciéncia Negra, luta contra as
desigualdades econémica e sociais. Metodologia de Ensino de Histdria. Resolugdo n2 4 de 2 de outubro de 2009.
Decreto 7.611 de 2011, que estabelece o Atendimento Educacional. Base Nacional Comum Curricular.
Competéncias especificas de Histéria para o Ensino Fundamental.

PROFESSOR DE FILOSOFIA

Histéria da Filosofia - Filosofia Antiga: Pré-socraticos (Heraclito, Parménides, Pitagoras). Socrates, Platdo e
Aristételes: teoria das ideias, ética, politica. Filosofia Medieval: Patristica (Santo Agostinho). Escoldstica (Santo
Tomas de Aquino, Duns Scot). Filosofia Moderna: Racionalismo (Descartes, Spinoza, Leibniz). Empirismo (Locke,
Hume, Berkeley). Idealismo (Kant, Hegel). Filosofia Contemporanea: Marxismo (Karl Marx). Fenomenologia e
Existencialismo (Husserl, Heidegger, Sartre). Filosofia Analitica (Frege, Wittgenstein). Pés- modernismo (Foucault,
Derrida). Teoria do Conhecimento (Epistemologia) - O que é conhecimento? Definigdo e tipos de conhecimento.
Ceticismo: histérico e abordagens contemporaneas. Teorias da verdade (correspondéncia, coeréncia,
pragmatismo). Conhecimento empirico vs. conhecimento a priori. Problema da indugdo (Hume). Kant e a
revolugdo copernicana na epistemologia. Ldégica - Estrutura de argumentos: premissas e conclusGes. Falacias:
tipos e exemplos. Logica proposicional: conectivos logicos (e, ou, ndo, se...entdo). Logica de predicados.
Silogismos e regras da inferéncia. Principais légicos (Aristételes, Frege, Russell). Etica - Teorias éticas classicas:
Etica Virtude (Aristoteles). Deontologia (Kant). Utilitarismo (Bentham, Mill). Etica contemporanea: bioética, ética
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aplicada. Teorias da justica (Rawls, Nozick). Dilemas éticos e morais. Filosofia Politica - Platdo e Aristoteles sobre
a politica e o bem comum.Contratualismo: Hobbes, Locke e Rousseau. Teorias modernas da justica (Rawls,
Amartya Sen). Marxismo: materialismo histérico e dialética. Liberalismo e neoliberalismo. Democracia e
totalitarismo. QuestGes contempordneas: poder, estado, liberdade, cidadania. Filosofia da Educagdo -
Pensadores da educagdo: Rousseau, Dewey, Paulo Freire. Filosofia e ensino: papel da filosofia no
desenvolvimento critico. Problemas atuais do ensino de filosofia. Abordagens pedagégicas filosoficas.
Interdisciplinaridade e o papel da filosofia nas humanidades. Metodologia e Didatica do Ensino de Filosofia.
Praticas de ensino de filosofia no Ensino Médio. Estratégias didaticas para o ensino da reflexdo critica. Elaboragao
de planos de aula filoséficos. O uso de textos cldssicos e contempordaneos em sala de aula. Avaliagdo do
pensamento critico e habilidades argumentativas. Textos Classicos e Leitura Filosofica - Familiaridade com textos
filosdficos classicos e contemporaneos.Capacidade de interpretar e explicar argumentos filoséficos. Exegese
filosdfica: analisar, criticar e sintetizar textos. Atualidades Filosdficas - DiscussGes contemporaneas em ética,
politica e epistemologia. Filosofia da tecnologia e da informagdo. Globalizagdo, multiculturalismo e filosofia.
Ecologia e sustentabilidade do ponto de vista filoséfico. Questdes Pedagdgicas Especificas para Provas.
Concepgbes de curriculo e planejamento no ensino de filosofia. Avaliagdo e mediagdo didética. Legislagdo
educacional relevante para o ensino de filosofia. A natureza da filosofia, Filosofia da religido, Filosofia da arte,
Filosofia da ciéncia, Filosofia politica.

PROFESSOR DE CIENCIAS DA COMPUTA(;AO

Software: definigdo, tipos de software, fungbes, caracteristicas, instalagdo e solugdo de problemas. Hardware:
fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificacdo, fungdes e funcionamento dos componentes de um
computador, instalagdo, upgrade, manutengdo e solugdo de problemas de computadores dos tipos desktop,
notebook. Servidores: placa mde, memoaria, processador, unidades de entrada e/ou saida (monitor de video,
mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser, pen drive, unidade de disco rigido (HD), tecnologia e
dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth,
placa de som, etc.). Sistemas operacionais: Microsoft Windows e Linux. Redes de computadores e Internet:
conceitos basicos, tipos de redes, componentes, transmissdo de dados e identificagdo de problemas.

PROFESSOR DE ARTES
A especialidade do conhecimento artistico e estético. A produgdo artistica da humanidade em diversas épocas,

diferentes povos, paises, cultura. ARTE-LINGUAGEM: O homem - ser simbdlico. Arte: Sistema semidtico da
representacgdo. As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danga. Construgdo/producdo de
significados nas linguagens artisticas. Elementos e recursos das linguagens artisticas. ARTE E EDUCACAO: O papel
da arte na educagdo. O professor como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino e a aprendizagem em arte.
Fundamentagdo tedrico-metodoldgica. O fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento histérico da
produgdo artistica da humanidade na sala de aula. Os parametros curriculares nacionais de Artes. Politica nacional
de educagdo inclusiva e trabalho pedagdgico.

PROFESSOR DE MUSICA

A especialidade do conhecimento artistico e estético. A produgdo artistica da humanidade em diversas épocas,
diferentes povos, paises, cultura. Arte-linguagem: o homem - ser simbdlico. Arte: sistema semidtico da
representacgdo. As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danga. Construgdo/producdo de
significados nas linguagens artisticas. Elementos e recursos das linguagens artisticas. Arte e educagdo: o papel
da arte na educagdo. O professor como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino e a aprendizagem em
arte. Fundamentacdo tedrico-metodoldgica. O fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento histdrico
da produgdo artistica da humanidade na sala de aula. Os parametros curriculares nacionais de Artes. Politica
nacional de educagdo inclusiva e trabalho pedagdgico: Resolugdo n.2 4 de 2 de outubro de 2009. Claves.
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Armadura de clave. Valores ritmicos e pausas. Sinais de articulagées. Sinais de agogica. Semitom, tom e
alteragGes. Classificagdo dos intervalos melddicos e harmonicos. Enarmonia. Graus da escala diatonica. Escalas
diatonicas nos modos maior e menor. Modos littrgicos. Métricas de compasso, naturezas de compasso, sinais
de compasso, unidades de tempo e de compasso. Quidlteras, acento métrico, sincopes, contratempo.
Classificagdo de inicios e terminagdes de frases musicais. Tons vizinhos, tons homdnimos e tons relativos. Sinais
de dindmica. Série harmonica. Cifra cordal (literal e alfanumérica). Acordes primarios e secundarios. Modulagdo
harmonica. Transposi¢cdo. Andamentos e metrénomo. Sinais de abreviatura. Classificagdes vocais (extensdo e
tessitura). Formas binaria, ternaria e rondé. Instrumentos de orquestra (classificagdo organoldgica). Cifragem
de acordes (analise gradual, funcional e cordal); modulagdo harmdnica; progressées harmonicas; substituigdo
de acordes (empréstimo modal, mediantes cromaticas, dominantes alteradas). Técnicas de encadeamento de
acordes. Cadéncias musicais. Fraseologia musical. Formas bindria, ternaria, lied e rondd. Formas de variagao
(continuas e seccionais). Tema e variagdes. Histéria da musica erudita ocidental. Géneros da musica erudita
ocidental (vocais e instrumentais). Ritmos musicais brasileiros. Tipos de acompanhamento de cangdo. Andlise
de texto de cangdo (rima, versificacdo, estrofacdo, prosddia musical). Classificagdes vocais (extensdo e
tessitura). Texturas musicais (homofonia, polifonia, heterofonia, etc.). Movimento melddico de vozes
(principios de contraponto). Contracanto. Acustica musical. Paisagem sonora (soundscape). Histdria da musica.
Principais géneros, estilos e compositores. Principais instrumentistas e compositores. Métodos e didatica de
iniciagdo musical. A educagdo musical no contexto atual. Contribui¢des da musica na formagdo do individuo. A
intencionalidade da avaliagdio no processo de apropriacdo e produgdao do conhecimento. Ensino do
instrumento: abordagens metodoldgicas e estratégias para distintos niveis de compreensdao musical.

PROFESSOR DE SOCIOEMOCIONAL
Definigdo e importancia da educagdo socioemocional. Perspectivas histéricas e contemporaneas sobre o

desenvolvimento de habilidades socioemocionais. Teorias e modelos de inteligéncia emocional (Daniel
Goleman, Mayer & Salovey, Bar-On, entre outros). Relagdo entre competéncias socioemocionais e
desempenho académico. Politicas publicas e diretrizes nacionais e internacionais para a educagdo
socioemocional. Planejamento de curriculos académicos com foco em habilidades socioemocionais. Métodos e
estratégias para integrar habilidades socioemocionais nas disciplinas tradicionais. Ferramentas e recursos
didaticos voltados ao desenvolvimento socioemocional. Capacitagdo de educadores. Avaliagbes de
desempenho ensino-aprendizagem. Desenvolvimento profissional continuo. Criacdo de ambientes de
aprendizagem seguros e acolhedores voltados a comunidade académica. Estratégias para promover respeito
mutuo e diversidade no ambiente escolar. IntervengGes educativas para a resolugdo de conflitos e mediagdo
escolar. Construgdo de relagdes positivas entre alunos, professores e comunidade académica. Instrumentos e
praticas para mensurar o progresso em competéncias socioemocionais. Técnicas e praticas para
disponibilizagdo de feedbacks construtivos. Estruturas de suporte e acompanhamento para alunos em risco
emocional. Planejamento de intervengdes individuais e grupais. Estratégias de comunicagdo e engajamento
das familias. AgGes colaborativas entre universidade/escola e comunidade para a promogdo de um ambiente
saudavel. Prdticas e metodologias para a incorporagdo da educagdo socioemocional no ensino basico.
Desenvolvimento de competéncias como empatia, escuta ativa e mediagdo de conflitos. Estratégias de inclusao
de alunos que possuem necessidades emocionais e sociais diversas com colegas de turma e professores.
Condugdo de dinamicas de grupo e discussdes em sala de aula. Utilizagdo de jogos e praticas colaborativas para
estimular o desenvolvimento social. Mediagdo de debates em sala de aula.

PSICOLOGO

Saude mental: conceito de normal e patoldgico. Contribuicdes da Psiquiatria, Psicologia e Psicanalise.
Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes na clinica com
criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagndstico: a fungdo do diagndstico, instrumentos disponiveis e suas
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aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas,
adolescentes e adultos: intervengdes individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e
grupal. Etica profissional. Psicologia do desenvolvimento humano. Métodos de pesquisa em Psicologia. A
Psicologia e a satide: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Concepgoes de saide e doenga. Psicologia
Hospitalar: teoria e pratica. Intervengdes do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral.

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da seguridade social (Art. 194 a 200). Lei Organica da
Saude: Lei no 8.080/1990. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS).
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional
Basica do SUAS — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica Nacional do Idoso (PNI). Estatuto do idoso.
Lei Maria da Penha. Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei no 8662/1993). Cddigo de ética profissional do
assistente social. Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social. O Servigo Social na
contemporaneidade. A dimensdo pedagdgica do trabalho do Assistente Social. Materialismo Histérico Dialético e
a praxis profissional. Servigo Social e Economia Politica. Servico Social e a emissdo de relatdrios, laudos e
pareceres. Instrumentalidade do Servigo Social. Instrumentos e técnicas do Servigo Social. Metodologias
participativas. As politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. Politicas de seguridade social no Brasil.
Fundamentos éticos e o projeto ético-politico do Servigo Social. Interdisciplinaridade. Participagdo e Controle
social. Movimentos sociais. Planejamento. Avaliagdo de projetos e programas. Questdo social e Servigo Social:
debate contemporaneo. Pesquisa social. A praxis profissional: relagdo tedrico prética. Servigo Social e familia. O
cotidiano como categoria de investigagao.

INTERPRETE DE LIBRAS

A histéria do tradutor e intérprete de Lingua de Sinais. Legislagdo acerca da LIBRAS, da educagdo e da
acessibilidade para os surdos. Regulamento para tradugdo e interpretagdo de Lingua de Sinais. Formagao,
atribuicbes e atuagdo do profissional tradutor e intérprete de LIBRAS. Implicagbes éticas na atuagdo do
profissional tradutor e intérprete de LIBRAS. Aspectos linguisticos e gramaticais da LIBRAS. A fluéncia da LIBRAS
na tradugdo e interpretagdo de LIBRAS. Modelos de tradugdo e interpretagdo de LIBRAS. O papel do Intérprete
de Lingua de Sinais nas diferentes instancias sociais. Educagdo de Surdos e o tradutor e intérprete de Lingua de
Sinais.

MERENDEIRA

Nogdes sobre a pratica do trabalho. Relagdes interpessoais. Etica profissional. Conhecimento em manipulagdo de
alimentos. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Formas de
tratamento e atendimento. Normas de conduta com as criangas. Hierarquia funcional. Direitos e Deveres do
funciondrio. Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras. NogOes basicas de uma
alimentagdo saudavel. NogGes basicas sobre higiene e limpeza: nogdes de higiene, saude corporal e cuidado
pessoal no ambiente de trabalho. Higiene e limpeza da cozinha, do refeitdrio e areas afins. Higiene e limpeza dos
utensilios e dos equipamentos. Higiene dos alimentos. Higiene na manipulagdo dos alimentos. Seguranga no
ambiente de trabalho: seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho. Utilizagdo de equipamentos de
protegdo individual. Manuseio e seguranga no uso de utensilios e equipamentos. Nogdes basicas de prevengdo
de acidentes no trabalho.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Finalidades da limpeza. Racionalizagdo do trabalho. Selegdo e organizagdo das atividades: ergonomia aplicada
ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagdo, utilizagdo e guarda dos materiais, equipamentos,
estrutura fisica, produto de limpeza, ferramentas, instrumentos e equipamentos peculiares ao trabalho,
conservagao, organizagdo e limpeza dos alimentos, cozinha e despensa. Varrigdo, lavagem e higienizagdo das
instalagdes, salas, patios, banheiros e os equipamentos. Seguranga do trabalho, guarda e manutengdo dos
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs). Etica Profissional. NogSes de Primeiros Socorros. Nogdes sobre a
pratica do trabalho. Relagdes interpessoais. Nogdes de higiene e limpeza, conservagdo, organizagdo interna e
externa. Controle de estoque de materiais de consumo, bens durdveis e patrimoniais. Destinagdo do lixo.
Equipamentos para a seguranga e higiene. Normas de seguranga. NogGes basicas sobre auxilio nos trabalhos
ligados a drea de capina, construgdo civil, pintura e outras correlatas as atribui¢cdes do cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituagdo. Historico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos
em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: principios basicos do tratamento: avaliagdo,
objetivos, selecdo e andlise de atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de agdo
muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de movimento. Reeducagdo muscular. Facilitagdo neuromuscular,
proprioceptiva (principios, técnicas basicas). Tratamento da coordenagdo (causas de incoordenagao). Tipos de
preensdo. Mobilizagdo das articulagGes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesdes articuladas,
contraturas e aderéncias, determinagdo da mobilidade articular. Atividades da vida diaria (AVDs): no leito, na
cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagdo, vestuario, deambulagdo e transporte. Atividades de vida
pratica (AVPs): proteses, orteses e adaptages (finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condigGes
neuro musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neuroldgica. Terapia Ocupacional Neuropedidtrica. Terapia
Ocupacional na pediatria. Terapia Ocupacional na saude do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia.
Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatoldgica. Terapia Ocupacional
Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geriadtrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e
Saude Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitagdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Baseada
na Comunidade. Terapia Ocupacional na area social. Terapia Ocupacional na educagdo. A importdncia do
terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e interdisciplinar. Reabilitagdo: conceito,
objetivos, processo e equipe técnica. Cédigo de Etica.

FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia da audi¢do , Desenvolvimento da Audigdo, Avaliagdo e Treinamento do Processamento
Auditivo Central, Diagndstico Audioldgico, Prétese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitagdo
Vestibular, Anatomofisiologia da fonagdo e sistema estomatogndtico, Nogdes Bdsicas de neurologia,
Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevengdo dos
disturbios da comunicagdo humana, Disturbios e alteragdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audigdo,
fluéncia e deglutigdo, Avaliagdo, classificagdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audigdo, transtornos
da motricidade oral e linguagem, Atuagdo fonoaudiolégica na saide materno-infantil, Transtornos da
Comunicagdo associados a lesdes neuroldgicas, Atuagao fonoaudioldgica no ambiente hospitalar.

PSICOPEDAGOGO

Politicas educacionais brasileiras contemporaneas e legislagdo correspondente. O papel do psicopedagogo na
gestdo da educagdo. Agdo do psicopedagogo na organizagdo do trabalho pedagdgico nas instituigdes publicas.
Aspectos histéricos e politicos da formagdo do pedagogo no Brasil; Fundamentos da Educagdo: teorias e
concepgoes pedagodgicas. A educagdo e suas relagdes com os campos socioecondmicos, politicos e culturais; as
relagdes entre trabalho e educagdo; Elementos da prética psicopedagdgica; Pedagogia voltada a autonomia;
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Pedagogia da presenga, do vinculo e do oprimido. Nogdes gerais de psicologia; A instituigdo escolar; A politica
social no Brasil e o processo de organizagdo das instituicdes escolares; Psicodiagnostico; Estudos de Piaget;
Estudos de Vigotsky; Problemas de aprendizagem na escola; O fracasso escolar e suas implicagdes para a
psicopedagogia. Métodos e técnicas de pesquisa aplicada a Psicopedagogia. Psicologia do desenvolvimento.
Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita. Aspectos neurolégicos dos problemas de aprendizagem.
Praticas de atendimento psicopedagdgico. Dificuldades de aprendizagem em Matemadtica. Aspectos afetivos e
sociais da aprendizagem. Etica profissional.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Formas anatomicas dos dentes, posi¢des na boca e suas relagdes reciprocas. Denti¢des, arcos dentais e maxilas.
Dimensao, fungdo e classificagdo dos dentes. Notagdo dentaria: convencional e FDI. Classificagdo das cavidades
do dente. Etiologia da carie e cronologia da erupgdo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicagdo
de métodos de prevengdo das doengas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergonémicos e
da seguranga do trabalho. Fung&es e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais
que regem o trabalho do profissional de nivel médio na drea de saude bucal. Equipamentos, materiais e
instrumentais utilizados em uma unidade odontoldgica. Identificagdo de estruturas dentais através de
radiografias bucais. Nogées de administragdo de uma unidade de trabalho, organiza¢do de fluxo, cadastro,
arquivo e agendamento de clientes. A¢Oes de atengdo e promogdo a saude bucal. Programas especificos na
comunidade, identificagdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos e outros
instrumentos de diagndstico. Técnicas de comunicagdo em grupo, adequadas a educagdo para a saude bucal.
Cddigo de ética profissional do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontolégicos.
Montagem de bandejas para atendimento odontoldgico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, prétese
(moldagem), periodontia e outros. Flior na odontologia. Legislacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).
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FISCAL AMBIENTAL

Legislagdo ambiental (Lei n® 11.428/2006; Lei n® 12.651/2012; Decreto Federal n? 6.514/2008). Educagéo,
Sociedade e Meio Ambiente. Ecologia. Biomas. Fitogeografia. Impacto, equilibrio e preservagdo ambiental.
AlteragGes bidticas e alteragoes abidticas. Poluigdo: dguas, ar e solo. Saneamento bdsico. Impacto ecoldgico das
grandes obras. Prote¢do ambiental. Transformagdo do ambiente. Controle de qualidade ambiental. Qualidade
do ar. Reciclagem e tratamento de residuos sélidos e liquidos. Compostos biodegradaveis e ndo biodegradaveis.
Hidrografia. Ciclo hidrolégico. Geologia e geomorfologia. Pedologia. Clima. Sistemas de gestdo ambiental.
Educagdo Ambiental. Conhecimentos pertinentes a drea de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional e no servigo publico. Direito de construir: fundamento, protecdo a segurancga e ao sossego, controle
da construgdo, o papel do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovagdo de projeto, emissdo
de alvard, emissdo de habitese. Legislagdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo,
parcelamento e regulagdo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificagdo, auto de infragdo,
penalidades, recurso, embargo, cassagdo de licenca e demolicdo. NogOes gerais de execugdo de obras e de
elementos de projeto e de construgdo. Atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizagdo e
licenga. Legislagdo: Lei de Crimes Ambientais - Lei Federal n2 9.605/98. Decreto de Infragdes Ambientais - Decreto
Federal n2 6.514/08 (alterado pelo Decreto Federal n2 6.686/08). Lei Organica do Municipio. Resolugdo n? 237,
de 19 de dezembro de 1997. Resolugdo n? 303, de 20 de margo de 2002. Lei n2 12.305/2010.

ANALISTA AMBIENTAL

Legislagdo Ambiental: Legislagdo Federal, Legislagdo Estadual, Legislagdo Municipal. Gestdo Ambiental. Impacto
Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental. Relatério de Impacto Ambiental. Monitoramento Ambiental.
Reflorestamento. Preservacdo e Conservacdao de Recursos Naturais. Gestdo e manejo dos recursos ambientais.
Zoneamento ecoldgico-econdmico. Manejo florestal sustentdvel. Gestdo e manejo em unidades de conservagao.
Protegdo da biodiversidade. Pesca e aquicultura sustentdvel. Educagdo Ambiental. Polui¢do da agua, do solo e
do ar. Ecologia. LEI N2 12.651, DE 25 DE MAIO DE 2012 e alteragdes; LEI N2 9.985, DE 18 DE JULHO DE 2000 e
alteragOes; LEI N2 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 e alteracGes; LEI N2 6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981 e
alteragGes; Resolugdo CONAMA 01/1986; Resolugdo CONAMA 237/1997 Resolugdo CONAMA 303/2002.
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ANEXO IV — ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO

ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR FUNDAMENTALI
PROFESSOR DE PORTUGUES
PROFESSOR DE MATEMATICA
PROFESSOR DE CIENCIAS
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
PROFESSOR DE HISTORIA
PROFESSOR DE FILOSOFIA
PROFESSOR DE ARTES
PROFESSOR DE MUSICA

O profissional ira atuar no Ensino Fundamental, como mediador do Processo de
Construgdo de Conhecimento, sendo responsavel pela condugdo de forma
prazerosa e significativa, onde as criangas possam perceber suas habilidades e
construir novos saberes com autonomia e criatividade. O professor deve ser o
facilitador deste contexto, organizando e coordenando as situagdes de
aprendizagem, adaptando suas agGes as caracteristicas individuais dos alunos,
para desenvolver suas capacidades e habilidades intelectuais. Assim, participa
da elaboragdo da proposta pedagdgica, elabora e cumpre o plano de trabalho,
segundo esta proposta, zelando pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo
estratégias de recuperagdo para os alunos com dificuldades buscando a
viabilizagdo da inclusdo, onde a escola, a familia e a comunidade, sejam
parceiras. Executa demais fungdes correlatas.

PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO

Elaborar e organizar o contetdo das aulas, incluindo temas como inovagao,
gestdo de negdcios e desenvolvimento de planos de negdcios. Ensinar os alunos
sobre conceitos e praticas de empreendedorismo, utilizando métodos
interativos e praticos. Acompanhar e orientar os alunos em projetos de
empreendedorismo, incentivando a criagdo de novas ideias e negdcios. Avaliar
o desempenho dos alunos em trabalhos, projetos e provas, fornecendo
feedback construtivo. Organizar palestras, workshops e feiras de
empreendedorismo para promover a pratica e a troca de experiéncias. Criar e
adaptar materiais didaticos, como apostilas e recursos multimidia, que facilitem
o aprendizado. Estimular a criatividade e o pensamento critico dos alunos,
promovendo a resolugdo de problemas e a inovagdo. Incentivar a construgdo de
redes de contato entre alunos, profissionais do mercado e empreendedores,
facilitando oportunidades de aprendizado e parcerias.

PROFESSOR DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Desenvolver e executar projetos e atividades educativas que abordem questoes
ambientais. Promover a conscientizagdo sobre a importancia da preservagao
ambiental e sustentabilidade entre alunos e a comunidade. Integrar temas
ambientais em diferentes disciplinas, mostrando a relagdo entre os contetdos e
as questdes ecoldgicas. Manter-se atualizado sobre as questées ambientais e as
melhores préticas pedagdgicas relacionadas. Criar ou adaptar recursos
educacionais que abordem temas de educagdo ambiental. Avaliar o aprendizado
dos alunos em relagdo as questdes ambientais, adaptando as abordagens
conforme necessario. Estabelecer parcerias com ONGs, érgaos governamentais
e outras instituicdes para desenvolver projetos que envolvam a comunidade.
Incentivar praticas sustentdveis no cotidiano da escola e na vida dos alunos.
Planejar e coordenar eventos, como palestras, oficinas e excursdes, focados em
temas ambientais. Orientar alunos e colegas sobre questdes ambientais e
praticas sustentaveis, promovendo uma cultura de responsabilidade.

PROFESSOR DE CIENCIAS DA COMPUTAGAO

Desenvolver planos de ensino que abordem tépicos como programagdo,
algoritmos, estruturas de dados, redes, sistemas operacionais, e inteligéncia
artificial. Ministrar aulas tedricas e praticas, utilizando ferramentas e linguagens
de programagdo relevantes. Criar ou adaptar materiais educativos, como
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apostilas, slides e exercicios praticos. Aplicar avaliagdes, testes e projetos,
fornecendo feedback construtivo para o aprendizado. Acompanhar e orientar
alunos em projetos individuais ou em grupo, incentivando a aplicagdo pratica
dos conhecimentos adquiridos. Manter-se atualizado sobre as novas
tecnologias, tendéncias e melhores préticas na area de Ciéncias da Computagao.
Integrar conceitos de outras dreas do conhecimento, como matematica e ldgica,
no ensino de Ciéncias da Computagao. Incentivar habilidades como trabalho em
equipe, resolugdo de problemas e pensamento critico. Participar de
conferéncias, workshops e feiras de tecnologia para se manter conectado com
a comunidade académica e profissional. Ajudar alunos a desenvolver suas
carreiras, fornecendo orientagdes sobre estagios, projetos e futuras opgdes
académicas.

PROFESSOR SOCIOEMOCIONAL

Serd responsavel por ministrar aulas diretamente aos alunos, focando no
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como autoconhecimento,
empatia e resolucdo de conflitos. criard um ambiente seguro e acolhedor que
incentive a expressdo emocional e o respeito mutuo. conduzir dinamicas de
grupo, jogos e discussGes que estimulem o desenvolvimento de habilidades
sociais. Avaliard o progresso dos alunos em competéncias socioemocionais,
fornecendo feedback construtivo e apoio individual a aqueles que enfrentam
dificuldades emocionais ou sociais. Integrara temas socioemocionais em outras
disciplinas, promovendo uma abordagem holistica ao aprendizado. Sera
responsavel por promover a participacdo dos pais e da comunidade em
atividades que fortalegam as habilidades socioemocionais. Trabalhard para
garantir que todos os alunos, independentemente de suas diferengas, sejam
respeitados e incluidos, criando um ambiente de aprendizado inclusivo e
colaborativo.

PSICOLOGO

Realizar avaliagdo e diagndstico psicoldgicos de entrevistas, observagao, testes
e dindmica de grupo, com vistas a prevengdo e tratamento de problemas
psiquicos; Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo,
adequado as diversas faixas etarias, em instituicdes de prestacdo de servigos de
salude, em consultérios particulares e em instituicdes formais e informais;
Realizar atendimento familiar e/ou de casal para orientagdio ou
acompanhamento psicoterapéutico; Realizar atendimento a criangas com
problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico; Acompanhar
psicologicamente gestantes, durante a gravidez, parto e puerpério, procurando
integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro,
como apoio necessario em todo este processo; Preparar o paciente para
entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos;
Trabalha em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo
terminal, participando das decisGes com relagdo a conduta a ser adotada pela
equipe, como: internagbes, intervengdes cirurgicas, exames e altas
hospitalares; Participar da elaboragdo de programas de pesquisa sobre a satde
mental da populagdo, bem como sobre a adequagdo das estratégias
diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela; Cria, coordena
e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias
préprias ao treinamento em saude, particularmente em satide mental, com o
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objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes; Participa e acompanha
a elaboragdo de programas educativos e de treinamento em saude mental, a
nivel de atengdo primdria, em instituicdes formais e informais como: creches,
asilos, sindicatos, associagdes, instituicbes de menores, penitencidrias,
entidades religiosas e etc; Colaborar, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas de saide, em nivel de macro e microssistemas.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui
sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagdo), servigos e recursos
sociais e programas de educag¢do; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuagdo profissional
(seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacdo, salde e outras), ainda,
promovendo a integragdo ou reintegra¢do dos individuos a sociedade;
desempenhar tarefas administrativas e financeiras atinentes ao cargo.

INTERPRETE DE LIBRAS

Traduzir e interpretar textos de qualquer natureza, da Lingua Portuguesa para
LIBRAS e da LIBRAS para a Lingua Portuguesa, interpretar oralmente e em Lingua
de Sinais, de forma simultanea ou consecutiva, discursos, debates, textos e
forma de comunicagdo eletronica em Lingua Portuguesa, respeitando o
respectivo contexto e as caracteristicas culturais das artes; assessorar nas
atividades de ensino e pesquisa; executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

MERENDEIRA

Cozinhar e preparar refei¢des conforme o cardapio estabelecido. Manter a
higiene e a seguranga alimentar na preparagdo e armazenamento dos
alimentos. Organizar e armazenar alimentos e suprimentos de forma segura,
controlando o inventario. Servir refeicGes de forma eficiente e adequada,
respeitando necessidades alimentares. Realizar a limpeza e organizacdo da
cozinha e areas de servigo. Atender aos alunos e membros da instituicdo de
forma cordial e eficiente. Cumprir normas e procedimentos estabelecidos pela
instituicao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Realizar a limpeza e conservacdo de ambientes, incluindo salas, banheiros,
corredores e dreas externas. Fazer a remogdo de lixo e manter os espagos
organizados e em boas condigdes. Executar pequenas tarefas de manutengao e
reparos, como trocar lampadas e ajustar portas, conforme necessario. Organizar
e armazenar materiais e suprimentos de forma adequada e segura. Auxiliar em
atividades diversas conforme solicitado, como transporte de moéveis e
equipamentos, e suporte em eventos. Monitorar e controlar o uso de produtos
de limpeza e outros materiais, solicitando reposi¢do quando necessario. Cumprir
as normas e procedimentos estabelecidos para garantir a seguranga e eficiéncia
das atividades realizadas. Prestar atendimento e suporte a outras
equipes ou funciondrios, colaborando conforme as necessidades da instituigdo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Acolher o wusudrio, identificando-o, apresentando-se e explicando os
procedimentos a serem realizados; Elaborar com a equipe multiprofissional,
acoes que visem atender integralmente as necessidades dos usudrios; Discutir
com a equipe casos e projetos; Visitas Domiciliares; Estimular e auxiliar na
criagdo de espacos de convivéncia para pacientes; Facilitar o acesso e
participacdo do usudrio e seus familiares no processo de tratamento,
incentivando o auto cuidado e as praticas de educagdo em saude; Planejar e

organizar oficinas terapéuticas; Avaliagdo terapéutica ocupacional;
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Acompanhamento terapéutico, direcionar atividades de acordo com o interesse
e habilidades dos usudrios; Estabelecer estratégias de redugcdo de danos
voltadas para minimizar as consequéncias do uso indevido, ndo somente de
drogas licitas e ilicitas, bem como de outras substancias; executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PSICOPEDAGOGO

Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espago de
aprendizagem para todos; Avaliar as relagbes relativas a: professor/aluno;
familia/escola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos
processos do ensinar e aprender; Enfatizar a importancia de que o
planejamento deve contemplar conceitos e conteudos estruturados, com
significado relevante e que levem a uma aprendizagem significativa, elaborando
as bases para um trabalho de orientagdo do aluno; Identificar o modelo de
aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessario, para torna-lo
mais eficaz; Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem;
Encaminhar, quando necessario, os casos de dificuldade de aprendizagem para
atendimento com especialistas; Mediar a relagdo entre profissionais
especializados e escola nos processos terapéuticos; Participar de reuniGes da
escola com as familias dos alunos colaborando para a melhoria do crescimento
de todos que estdo ligados na instituigado; Intervengao psicopedagdgica, visando
a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a
instituicdo de ensino publico onde haja a sistematizagdo do processo de
aprendizagem na forma da lei; Realizagdo de diagndstico e intervengdo
psicopedagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas proprios de
Psicopedagogia; Utilizagdo de métodos, técnicas e instrumentos
psicopedagogicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevengdo, a
avaliagdo e a intervengdo relacionadas com a aprendizagem; Consultoria e
assessoria psicopedagdgicas, objetivando a identificagdo, a compreensdo e a
andlise dos problemas no processo de aprendizagem; Apoio psicopedagdgico
aos trabalhos realizados nos espagos institucionais; Supervisdo de profissionais
em trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia; Projegdo, direcdo ou
realizacdo de pesquisas psicopedagdgicas; Organizar eventos e atividades,
culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educagao e de interesse do municipio;
Participar de reunides e formagGes pedagdgicas e administrativas; Participar de
atividades civicas e de promogdes internas e externas; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Desenvolver atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO

Identifica problemas relacionados a comunicagdo humana, tanto verbal quanto
ndo verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para avaliacdo,
visando o treinamento fonético, dicgdo e outras para possibilitar o
aperfeigoamento e/ou reabilitagdo da fala. Elabora programas de prevengdo a
nivel de saude auditiva; Avalia as deficiéncias de comunicagdo do paciente,
tanto verbal como ndo verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audicdo, leitura
e escrita; Realiza exames fonéticos da linguagem dudio métrica e outras
técnicas proprias, para o diagndstico de limiares auditivos, bem como, visando
estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia; Programa, desenvolve e
supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem, compreensio do
pensamento verbalizado e outros; Faz demonstragdo de técnicas de respiragao
e empostacdo da voz, orientando o treinamento fonético, auditivo de dicgdo e
organizacdo do pensamento em palavras, visando a reeducagdo ou reabilitacao
do paciente; Auxilia no diagndstico de lesdes auditivas do ouvido externo,
ouvido médio e interno, fornecendo dados para indicagdo de aparelhos
auditivos; Emite parecer quanto ao aperfeigopamento ou a praticabilidade de
reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando relatérios, para complementar o
diagndstico; Participa de equipes multiprofissionais para identificagdo de
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distarbios de linguagem em suas formas de expressdo e audigdo, emitindo
parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagndstico e tratamento;
Prepara informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres
e outros, bem como, orientagdes para pais e professores; Colabora com a
limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executa outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. Executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Preparar o paciente para atendimento, orientando-o e informando-o sobre os
procedimentos odontolégicos a serem realizados, para melhor aceitagdo do
tratamento; Instrumentar atividades odontoldgicas, exodontias, restauragdes,
aplicagdo de fluor, pequenas cirurgias e bidpsias, preparando bandejas com
material e atendendo solicitagdo do cirurgido-dentista; Auxiliar o cirurgido-
dentista, realizando entulhamento e condensagdo do material restaurador;
Aplicar selante nos dentes permanentes, utilizando técnicas especificas,
segundo supervisdo de cirurgido-dentista; Retirar suturas, seguindo as técnicas,
sob orientagdo e supervisdo do cirurgido-dentista; Preparar o material e
equipamentos para esterilizagdio, mantendo em ordem o consultério
odontoldgico, visando evitar a proliferacdo de doengas; Supervisionar a
aplicagdo do bochecho de flior gel; Ministrar palestras sobre higiene oral e
técnicas de escovagao; Aplicar o fluor tépico, para a prevengao da cérie dental;
Participar de reunides com o cirurgido-dentista, para avaliagdo das atividades
desenvolvidas; Colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como
coordenador, monitor e anotador; Fazer a tomada e revelagdo de radiografias
intraorais; Supervisionar sob delegagdo, o trabalho dos atendentes de
consultdrios dentarios; Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL AMBIENTAL

Realizar planejamento ambiental, organizacional e estratégico, afetos a
execugdo das politicas de meio ambiente, formuladas no ambito da Unido,
Estado ¢ Municipio, especialmente relacionadas a regulagdo, controle,
fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental, monitoramento ambiental,
gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental, ordenamento dos recursos
florestais, conservacdo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas,
incluindo seu manejo e protegdo, estimulo e difusdo de tecnologias, informagao
e educagdo ambiental, além, da execugdo de planos, programas, projetos e
acoes de gestdo ambiental municipal e das demais atividades vinculadas as
competéncias legais. Fiscalizar, orientar, emitir pareceres, laudos, auto de
infragdo e outros documentos voltados a atividade ambiental. Orientar e
fiscalizar as atividades e obras para prevengao, preservagao do meio ambiente,
por meio de vistorias, inspegdes e analises técnicas; Participar das reunides dos
conselhos quando integrante e demais agendas do municipio; Participar das
reunides da AMAB; Agir com zelo e presteza aos cidaddos e demais servidores.

ANALISTA AMBIENTAL

Coletar e analisar dados sobre a qualidade do ar, agua, solo e biodiversidade
para avaliar a condi¢do do meio ambiente e identificar areas de preocupagao;
Preparar relatdrios incluindo andlises de tendéncias e recomendagbes de
medidas corretivas ou preventivas; Conduzir ou revisar estudos de impacto
ambiental para novos projetos ou expansdes, garantindo que os potenciais
impactos sejam identificados e mitigados; Criar e implementar politicas
ambientais internas para orientar praticas sustentaveis e reduzir a pegada
ecoldgica da organizagdo; Fornecer orientagdo e treinamento para funcionarios
sobre como realizar suas atividades de forma ambientalmente responsavel;
Gerenciar projetos ambientais, como iniciativas de reciclagem, programas de
conservagao de energia ou implementagdo de tecnologias limpas; Interagir com
diferentes partes interessadas, como agéncias governamentais, ONGs
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ambientais, comunidade e funciondrios, para comunicar iniciativas ambientais
e promover a conscientizagdo; Atuar na fiscalizagdo do cumprimento de leis
ambientais e na emissdo de licengas e autorizagées ambientais.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em 10/03/2026)

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUAGAO FINAL
NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NPT = NOTA DA PROVA DE TITULOS

PONTUAGCAO FINAL — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PF= NPCG + NPESP + NPT

PONTUACAO FINAL — CARGOS DE NiVEL MEDIO

PF= NPCG + NPESP
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em 10/03/2026)
ANEXO VI

DECLARACAO PARA CANDIDATO SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
NOME:
INSCRICAO: RG:
CODIGO/CARGO/EMPREGO:
TELEFONE:( ) CELULAR: ( )

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? (__) SIM (__) NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.2 do CID:
Nome do médico que assina o Laudo:

N.2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? (__) SIM (__) NAO
) SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
__) MESA PARA CADEIRANTE

__) SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

__)LEDOR

__) TRANSCRITOR

__) PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
) INTERPRETE DE LIBRAS

__) OUTRA CONDICAO

ESPECIAL

— — o~ o~ — — — -~

ATENGAO: Esta declaragdo e a cdpia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhadas até o ultimo dia
do periodo de inscrigdo, conforme disposto neste Edital.

Cidade: , Data: de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2024 (Retificado em 10/03/2026)

ANEXO VII - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
Eu,

’

candidato ao cargo de , Cad.

, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentagdo dos documentos
anexos. Estes sdo verdadeiros e vélidos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital 001/2024
(Retificado em 10/03/2026) para fins de isengdo do pagamento da Taxa de Inscri¢gdo no Concurso Publico da

Prefeitura Municipal de Morada Nova.

Por ser expressao da verdade,

Pede deferimento.

, de de 2026.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por

Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos sdo recebidos pessoalmente).
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ANEXO VIIl - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO PARA O FIM DA FILA
E MANIFESTACAO DE DESISTENCIA
FORMULARIO |
FORMULARIO DE SOLICITA(,‘AO DE RECLASSIFICA(;AO PARA O FIM DA FILA

Eu, , aprovado(a) e classificado(a)
em lugar, no cargo de , do concurso publico para

provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva em cargos publicos efetivos para a Prefeitura

Municipal de MORADA NOVA, regulamentado pelo Edital N2 , de de de
2026, DIA MES

REQUEIRO a inclusdo do meu nome ao final da lista dos aprovados, em razdo de ndo ter interesse, nesse

momento, em ser contratado no referido cargo.

, de de 2026.

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura com firma reconhecida
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FORMULARIO II

MANIFESTACAO DE DESISTENCIA

Eu, , aprovado(a) e classificado(a)

em lugar, no cargo de , do concurso publico

para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva em cargos publicos efetivos da Prefeitura

Municipal de Morada Nova, regulamentado pelo Edital N2 , de de de 2026,

DECLARO ndo ter interesse em ser contratado por esta prefeitura.

DECLARO, ainda, ter conhecimento de que a minha desisténcia é de carater total e irrevogavel.

, de de 2026.

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO VIII - REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. O candidato devera apresentar, no ato da posse, os documentos a seguir:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

8)

h)

k)

1)

Documento de identificagdo com foto: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional;
ou, passaporte.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
Titulo de eleitor (com os comprovantes de votagado da ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral).
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Certificado de reservista, alistamento militar constando a dispensa do servigo militar obrigatério ou
outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino.

Comprovante de inscrigdo do PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro emprego).
Comprovante de escolaridade, conforme Anexo | deste edital.

Comprovagdo de estado civil (certiddo de nascimento ou de casamento, averbagdo de divorciado ou
separagado).

Certiddo de nascimento dos filhos e dependentes legais.

Registro no Conselho Regional Profissional respectivo, caso exigido neste edital, e quitagdo com o drgédo
correspondente, se houver.

No caso de candidato(a) de nacionalidade portuguesa, documento comprobatdrio da igualdade de
direitos e obrigagdes;

Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatdrio de naturalizagdo.

m) Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragdo negativa.

n)

0)

p)

Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos cartérios judiciais Federal e Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade consignado no documento.

Laudo médico caracterizador de deficiéncia, emitido no maximo nos ultimos 12 meses anteriores ao
ultimo dia de inscrigdo deste concurso publico. O laudo deve ser assinado pelo médico responsavel,
contendo seu carimbo e niumero de inscrigdo no respectivo Conselho Regional Profissional, atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como um parecer detalhado sobre as limitagGes funcionais.
Essa exigéncia aplica-se também aos candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Caso haja necessidade, a Administracgdio Municipal podera solicitar outros documentos
complementares.

2. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera automaticamente

eliminado do certame.
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