Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Julio de Castilhos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JULIO DE
CASTILHOS - RS

EDITAL N° 9/2026

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo por prazo
determinado de servidores publicos para a Prefeitura Municipal de
Jdlio de Castilhos RS.

BERNARDO QUATRIN DALLA CORTE, Prefeito em
exercicio do Municipio de Jdlio de Castilhos, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, visando a contratagdo de pessoal por prazo determinado para desempenhar as
funcoes de MEDICO VETERINARIO para atuar junto as Secretarias Municipais, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n°
20/2007, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicio da Republica, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no

Decreto n® 3.687/2011.
1. DISPOSI(;f)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdao composta por

trés servidores, designados através da Portaria n® 91/2013.

1.2 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo

de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no mural
de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, no

minimo quatro dias antes do encerramento das inscri¢des em jornal de circulagdo local.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site

http://www.juliodecastilhos.rs.gov.br/site/.
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1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comecam a correr em dias tteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia til seguinte, o prazo vencido em dia em que nao

haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos, segundo os critérios
elaborados pela Comissdo, a qual podera contar com a colaboracdo de servidor especializado ou de

terceiros contratados para este fim.

1.6.1 As reunides e delibera¢des da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.7 O numero de cargos e sua duragdo obedecerd ao que dispoe a tabela abaixo:

Requisitos Minimos Prazo da Carga
Cargo Vagas Exigidos para o cargo Remuneracao Contratacio Horaria
Semanal
* Idade minima: 18 anos 360 40
* Escolaridade: Curso (trezentos e (quarenta)
Médico Superior Medicina R$ 6.232,61de  sessenta) horas
Veterinario CR  Veterinéria. vencimento. dias, semanais
* Registro no Conselho de podendo ser
Classe prorrogéveis
por igual
periodo

1.7.1 A contratagdo podera ser rescindida antes do prazo estabelecido, desde que sanadas as

excepcionalidades.

1.7.2 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacdo da carga hordria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierdrquico; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais

acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

1.7.3 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais, previdencidrios e outros.

1.8 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os

demais servidores estatutdrios, as quais estdo dispostas na Lei Complementar n° 20/2007 - Regime
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Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

1.9 O transporte e deslocamento para o local de trabalho ocorrerd por conta do contratado.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcgdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio

das seguintes atividades:

2.1.1 CARGO: MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SINTETICA:

Zelar pela satude publica e comunitéria, procedendo inspe¢ao de produtos de origem animal, controle
de zoonoses, medicina preventiva, defesa sanitiria animal em doencas infecto-contagiosas e
parasitdrias; responsabilidade técnica perante 6rgdo que trabalha ou fiscaliza como responsdvel

técnico.

DESCRICAO ANALITICA:

- A prética da clinica em todas as suas atribuicdes: realizar e interpretar exames, diagnosticar
patologias, prescrever tratamentos, indicar medidas de prevencdo e controle, realizar cirurgias e
intervencoes, coletar material para exames laboratoriais, realizar exames auxiliares de diagndstico e
realizar necropsia;

- A assisténcia técnica e sanitdria aos animais sob qualquer forma;

- O planejamento e a execugdo da defesa sanitdria animal;

- A inspecdo e a fiscalizacdo sob o ponto-de-vista sanitdrio, higi€nico e tecnoldgico dos matadouros,
frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se
empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de laticinios, entrepostos de carne, leite,
peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da industria pecudria e, de um modo geral, quando
possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de produ¢do, manipula¢io, armazenagem
e comercializacdo, e em eventos com finalidades recreativas, desportivas ou de protecdo onde os
animais encontram-se permanentemente em exposi¢do, em servigo ou para qualquer outro fim;

- O ensino, a direcdo, o controle e a orientacdo dos servicos de inseminagao artificial
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- O estudo e a aplicacdo de medidas de satde publica no tocante as doencas de animais
transmissiveis ao homem:;

- A padronizacdo e a classificagdo dos produtos de origem animal;

- A responsabilidade pelas formulas e preparagcdo de ragdes para animais e a sua fiscalizacao;

- A defesa da fauna, especialmente o controle da exploragdo das espécies animais silvestres, bem
como dos seus produtos;

- A organizagdo da educacio rural relativa a pecudria.

- A defesa a saude unica, responsabilidade pela integracdo e protecdo de saude animal, humana e
ambiental;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 40 HORAS SEMANAIS

3. INSCRICOES

N

3.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede do
Municipio, sito a Avenida Pinheiro Machado, n® 649, na cidade de Jalio de Castilhos/RS, no
periodo compreendido entre os dias 09 (NOVE) DE MARCO DE 2026 A 13 (TREZE) DE
MARCO DE 2026, considerando-se, para tanto, somente os dias tteis e o hordrio das 7h00min as
13h00min.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
3.2.1 O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo desabilitada e, em
consequéncia serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo no caso de o fato ser

constatado posteriormente a realizacdo de qualquer uma das fases do processo seletivo.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer

pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de

procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s

seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida e assinada, conforme disposto no anexo II do
presente edital.

4.1.2 Apresentacdo do curriculo, conforme o modelo constante no anexo III do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informacdées contidas no
curriculo.

4.1.2.1 Em caso de certificado online, o comprovante deverd conter a autenticacdo (link ou QR
Code) para averiguacdo da veracidade.

4.1.3 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Cl asse que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de

Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.4 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.2 Os documentos acima relacionados deverio ser entregues em um envelope lacrado a

Comissio, que assentara o namero da inscricao no envelope, conforme a listagem de inscritos

que devera ser assinada pelo candidato.

O ENVELOPE DEVERA SER IDENTIFICADO COM OS SEGUINTES DADOS:

NOME COMPLETO:
CARGO:

Nimero de Inscricao:
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4.3 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissao,

desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicacdes oficiais

da Prefeitura Municipal e no site da prefeitura: www.juliodecastilhos.rs.gov.br. no prazo de um

dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢cdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que

ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisao,

hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de

um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo

III do presente Edital, com documentos comprobatorios.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardao o méximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fung@o ndo sera objeto de avaliacao.
6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 Apo6s o ato de inscricdo, ndo serd permitida a inser¢do de novos documentos ao
curriculo.

6.7 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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ESPECIFICACAO Pontuacao Unitaria Pontuacao Maxima
6.7.1. Especializagdo lato sensu 10
6.7.2. Mestrado 15
45
6.7.3. Doutorado 20
6.7.4. Cursos especializados na area de| 5 25

atuacao da funcio com duragdo minima de
40 horas, com a data da realiza¢do do evento
DENTRO DOS ULTIMOS CINCO ANOS,
contados da data de ABERTURA do periodo
para entrega dos titulos, de acordo com o
descrito no item 3.1.

6.7.5. Experiéncia Profissional na area de| Até 02 anos S
atuacao, conforme atribuicoes do cargo

De 02 anos e 0110
dia até 04 anos

De 04 anos e 01 (15
dia até 06 anos

30
De 06 anos e 01 (20

dia até 08 anos

De 08 anos e 01 |25
dia até 10 anos

Mais de 10 anos (30

6.7.6. Titulos sem contetido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relacdo com o cargo.
6.7.7. Para comprovagdo do item 6.7.1 a 6.7.4 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de
conclusdo do curso, declaragdo ou atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser
expedido pela mesma.
6.7.8. Ndo serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada
acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que néo estejam na forma exigida.
6.7.9. Cursos com carga hordria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporcao:

01 dia: 08 horas e 01 més: 80 horas.
6.7.10. Certificados emitidos online deverdo conter registro para consulta.
6.7.11. Cursos sem carga hordria definida ndo receberdo pontuacio.
6.7.12. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informdtica serdo pontuados para todos, quando
apresentados, dentro do disposto no item 6.7.5, onde serd inserido.
6.7.13. Certificados em lingua estrangeira deverdo estar devidamente traduzidos, caso contrdrio nio serdo

pontuados.

6.7.14. S¢6 serdo aceitos certificados emitidos com data anterior a abertura do presente processo seletivo, ou

PROTOCOLO E DOCUMENTOS - 0800-090-9600 - Ramal: 210
Av. Pinheiro Machado, 649 - CEP: 98130-000 - e-mail: protocolo@juliodecastilhos.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Julio de Castilhos

seja: 09/02/2026.
6.7.15. Todos os cursos deverao ser relacionados com o cargo de inscri¢ao.

6.7.16. Para comprovacio da experiéncia profissional, serao aceitos:
= Declaragdo, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor
= Certidao, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor
= Copia da carteira de trabalho (CTPS)
= Declaragao do Setor de Recursos Humanos, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo

expedido, caso ndo conste na CTPS a nomenclatura do cargo idéntica a funcio pretendida no

processo seletivo.

= Cépia do contrato de prestacdo de servigos

= Declaracao da empresa, em papel timbrado, com carimbo do érgio expedido.

= Certidao emitida por Prefeitura Municipal

= Documento expedido pelo contratante que comprove a experiéncia profissional, devidamente
autenticado em cartdrio, ndo sendo aceita carta de recomendacao para essa finalidade.

= Portaria de Nomeacao e Exoneracao.

7 ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1. No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2.  Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar serd
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site da prefeitura:

www.juliodecastilhos.rs.gov.br_abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos,

nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma

Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1. O recurso deverd conter a perfeita identificacio do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2.  Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3.  Havendo a reconsideracao da decisdo classificatoria pela Comissao, o nome do candidato
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passard a constar no rol de selecionados.
8.14. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.
9.1.2.Sorteio em ato publico.

9.2. O sorteio de desempate ocorrerd em ato ptiblico no dia 27 de marco de 2026, as 10h na sala do

Setor de Protocolo e Documentos, junto a Prefeitura Municipal de Juilio de Castilhos, na presenca dos

candidatos interessados.

9.3. A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da

publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo
de um dia.

10.2. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de edital publico, divulgado
no site oficial https://www.juliodecastilhos.rs.gov.br/site/, pessoalmente ou por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.2. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, serdo convocados os candidatos, conforme ordem de classificagdo para comprovar
o atendimento das seguintes condi¢des:
11.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2. Ter idade minima exigida para o cargo;
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11.2.3 Ter escolaridade minima e requisitos exigidos para o cargo de acordo com a tabela
constante do item 1.7 deste edital;

11.2.4 Inspecdo médica, no sentido de gozar de boa satde fisica e mental;

11.2.5 Demais documentos exigidos pelo Setor de Pessoal e Recursos Humanos.

11.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando- se a ordem
classificatdria crescente.

11.4. E vedado o desvio de funcio da pessoa contratada, sob pena de nulidade do contrato e
responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante.

11.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogével, uma tnica vez, por igual periodo.

11.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderao ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

11.7. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo ao
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.8. Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos.

11.9. Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

11.10. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.
Gabinete do Prefeito de Julio de Castilhos, 06 de marco de 2026.
Bernardo Quatrin Dalla Corte,

Prefeito.
Registre-se e publique-se.

Anastacio Biacchi Belle Mario da Rosa,
Secretario da Administracao.
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I-Provas:

Publicacdo da relacdo final de inscritos

18 (dezoito) de margo de

Abertura das Inscri¢des 5 dias | 09 (nove) de marco de 2026
até 13 (treze) de marco def 09/03/2026 a
2026. 13/03/2026
Publicacdo dos Inscritos 1 dia égz(gezesseis) de margo de 16/03/2026
17 (dezessete) de margo de
Recurso da naio homologacdo das inscrigdes |1 dia | 2026. 17/03/2026
[Manifestagdo da Comissdo na reconsideragio
Julgamento do Recurso pelo Prefeito ¢
18/03/2026

1 dia [2026.
19 (dezenove) de margo de
Anélise dos curriculos / 2026 a 23 (vinte e trés) def 19/03/2026 a
Critério de desempate marco de 2026. 23/03/2026.
3 dias
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 24 (vinte ¢ quatro) de marco 40312026
de 2026.
Recurso 1 dia
25 (vinte e cinco) de marco de 25/03/2026
2026.
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracaq | 4i,
e Julgamento dos Recursos pelo Prefeito 26 (vinte e seis) de margo de 26/03/2026
2026.
1 dia
Apllgagéo do critério de desempate (Sorteio 27 (vinte ¢ sete) de marco de 27/03/2026
Publico)
2026..
[Publicagcdo do Resultado Final 1 dia |30 (trinta) de margo de 2026. | 30/03/2026

Contratacio

Mediante convocagao por edital.




ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado n°® 09/2026.

Cargo: ) N° de inscrig@o:
MEDICO VETERINARIO

DADOS PESSOAIS

Nome do candidato:

Estado civil:

Filiacdo:

Natural de: Data de nascimento:
Endereco:

Cidade: CEP:

Telefones para contatos:

Email:

DOCUMENTOS APRESENTADOS

() Documento de Identificacio Com foto (Original e Copia)

() Certidao de Quitacao Eleitoral

() Formulario de titulos com copia dos documentos comprobatorios

() Quitacao das obrigacoes militares — Certificado de Reservista ou de Alistamento
Militar (Original e Copia)

() Procuracao

DATA: / 12026

DECLARQO ter conhecimento das instrugdes contidas no Edital de abertura da selecdo e me
comprometo a aceitar as condi¢des do mesmo, tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do candidato (a)

12




ANEXO III

FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS
Processo Seletivo Simplificado n°® 09/2026

Cargo:

MEDICO VETERINARIO N° de inscrigao:

Orientacdes de preenchimento:
Numere os documentos em ordem sequencial, conforme estiverem listados.
Marque com X na coluna correspondente a categoria do titulo listado.

Dados Pessoais

Nome:

1. Escolaridade

p Banca
Titulo Avaliadora
z§ % l§" 1§ 18
N° % ..cg‘ 8 (Descreva os documentos enviados utilizando uma linha para cada titulo) E 2 E
A =] & 2
1
2
3
4
5
2. Cursos especializados na area de atuacao da funcio.
1
2
3
4
5
3. Experiéncia Profissional
1 |Até 02 anos
2 [De 02anos e 1dia a 4 anos
3 |De 04 anos e 1dia a 6 anos
4  [De 06 anos e 1 dia a 08 anos
5 |De 08 anos e 1 dia a 10 anos
6  |Mais de 10 anos

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de
Abertura das Inscricdes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas
informacdes prestadas neste formuldrio.

Data Assinatura do candidato
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

Nome: N° inscric¢ao:

Cargo:

Marque com X somente um tipo de recurso, conforme desejado.
() Contra o indeferimento da inscricao

() Contra o Resultado da Prova de Titulos

Obs.: Preencha com letra de forma todos os campos acima e entregue 2 (duas) vias
do formulario.

Julio de Castilhos, de de202__ .

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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