PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA - MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
EDITAL 01/2026

A Prefeitura Municipal de Bocaiuva - MG, através do seu Prefeito Municipal, o senhor Roberto Jairo Torres,
torna publico que estardo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo Publico para contratagcdo de
Agentes Comunitarios de Saude. O Processo Seletivo realizar-se-a em conformidade com o Decreto Federal
n.° 3.298/1999, Lei Estadual n.° 21.458/2014, Lei Federal n° 11.350/2006 e suas altera¢des, Lei Federal n°
13.595/2018, Emenda Constitucional n® 120/2022, Lei Municipal n® 3.266/2007, Lei Municipal n°® 3.429/2010,
Lei Municipal n° 4.141/2021, Lei Municipal n°® 4.522/2025 , a Lei Organica do Municipio e as normas deste
Edital.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Prefeitura Municipal
de Bocailva - MG e a EXECUTORA a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Superior
do Norte de Minas- FADENOR, através do Setor de Concursos Técnicos — COTEC.

O Cronograma do Processo Seletivo € parte integrante deste Edital.

O Processo Seletivo, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla concorréncia

e vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

1.4. A especificagdo dos cargos consta do Anexo | deste Edital, tratando de cédigos de inscrigao,
denominagdo dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de
trabalho, vencimentos dos cargos e valor da taxa de inscri¢éo.

1.5. O contrato a ser firmado entre o contratado e o Municipio de Bocaiuva - MG reger-se-a sob o regime
juridico administrativo, por prazo indeterminado, em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.429/2010.

1.6. A selegéo dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.6.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item 5 e no Anexo |l deste Edital.

1.6.2. Curso Introdutorio de Formagao Inicial, conforme os itens 4.3 e 4.3.3. Para o exercicio
da atividade, os candidatos aprovados neste processo seletivo deverao, conforme o artigo
6°, Il, da Lei Federal n® 11.350/2006, ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao
inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.

As atribuigbes de cada cargo constam do Anexo |ll deste Edital.

Os candidatos contratados serao lotados conforme a necessidade do Municipio, obedecendo as Leis

Municipais pertinentes. Para lotagdo do candidato, observar-se-4 a sua classificagdo no cargo

pleiteado, conforme o Resultado Definitivo deste certame.

1.9. O Agente Comunitario de Saude devera residir na area da comunidade em que atuar, desde a
data da publicacao do edital deste processo.

1.10. Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

—
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1.7.
1.8.

Antes da realizacao da inscricao, o candidato devera fazer a leitura das normas deste edital,
bem como as condicoes para contratacao e exercicio no cargo pleiteado.

Apos a efetivacao da inscricao, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre que
possivel, a pagina oficial do Processo Seletivo, ficando atento as publicacoes e possiveis
retificagoes e comunicados.

Caso haja a necessidade de entrar em contato através de e-mail, sempre informe o
nome completo, n° da identidade ou CPF e para qual o processo se inscreveu.

Antes de realizar a inscricao, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera
consultar, no ANEXO V, o endereco correspondente a ESF de interesse, atentando-se para se
inscrever na unidade correta, de acordo com o local de residéncia. A identificagao da area de

abrangéncia deve ser feita com base no enderego constante no referido anexo.
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS /| FASES DATA
1 PUBLICAGAO DO EDITAL 30/01/2026
2 Recursos contra normas do Edital [?55107?]“ d%O d(ii;a1131/6%%2002266
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 11/03/2026
= Das 08h do dia 09/04/2026
4  [INSCRIGOES (COM PAGAMENTO DA TAXA) as 17h do dia 08/05/2026
41 |PRE-INSCRICOES (PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA) [;25107?? d%° d?;ao%%%%%s
4.2 |Resultado do pedido de isenc&o da taxa 14/04/2026
4.3 [Recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo da taxa %iﬂ%i%%%?;a117%%%2002%6
4.4 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isenc&o da taxa 28/04/2026
: - ’ ; : - - = Do dia 28/04/2026 as
4.5 [Pagamento da taxa de inscrigdo (candidatos com indeferimento do pedido de iseng&o) 17h do dia 08/05/2026
5 Pedido de Tratamento Especial [;ass1%??&%?;%%%%%%%%6
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 15/05/2026
- - - - Do dia 15/05/2026 as
5.2 |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 17h do dia 17/05/2026
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 22/05/2026
6 [Divulgacéo do Cartéo de Inscrigédo com Local de Provas 29/06/2026
7 |APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 05/07/2026
8  [Divulgacéo do Gabarito Oficial 05/07/2026
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial D,;;s107?]hd%°d?;a0%%9;//£20%%6
10 |Resposta dos recursos referentes as Provas de Mdiltipla Escolha 27/07/2026
11 |Resultado das Provas de Muiltipla Escolha (Ap6s Recursos) 27/07/2026
12 |Resultado Preliminar 27/07/2026
12.1 |Recursos contra o Resultado Preliminar D;;S1%?%%%?;%%%%%%%%6
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 10/08/2026
13 |[RESULTADO DEFINITIVO 10/08/2026

ENDERECO ELETRONICO

1

https://cotec-fadenor.selecao.net.br/

Os trés primeiros dias do periodo de inscrigoes sao destinados aos pedidos de isengao da taxa de
inscrigao, em conformidade com o item 2.4 deste edital. Ndao serao aceitos pedidos de isengao

efetuados em momento posterior ao previsto no Cronograma de Datas.
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2.DAS INSCRIGOES
2.1. Sao condigbes basicas para contratagdo em cargo oferecido neste Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicado Federal/1988, ou cidadao
portugués, conforme o artigo 12 da Constituicao Federal/1988 e o Decreto Federal n.°
70.436/1972.

b) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigagbes do servigo militar.

c) Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais.

d) Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.

e) Ter, na data da contratagéo, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

f)  Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegao
médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicho da PROMOTORA, antes da
contratagado. O candidato que nao possuir aptidao fisica e mental compativel com o cargo
sera eliminado do certame.

g) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagdo municipal, neste Edital e em seu Anexo |.

h) O Agente Comunitario de Saude, devera residir e ser cadastrado na Unidade Basica de
Saude/Estratégia_em Saude da Familia da area adstrita a comunidade em que deseja
atuar, conforme o codigo do cargo pleiteado, desde a data da publicacao deste Edital. E,
ainda, permanecer nela residindo durante a atuacao no carqo, ressalvado o disposto nos
paragrafos 4° e 5° do artigo 6° da Lei Federal 11.350/06.

i) Os candidatos aprovados neste processo seletivo deverdo, conforme a lei federal n°
11.350/2006, ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas.

2.1.1. A documentagéo exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por
ocasiao da contratagao.

2.2. Procedimentos para Inscrigao

2.21. O preenchimento do Requerimento de Inscricao, a entrega de documentos relativos ao

Processo Seletivo e o conhecimento das normas deste Edital sao de responsabilidade unica e

exclusiva do candidato.

2.2.2. O valor da taxa de inscricao, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscrigbes serao efetivadas somente pela internet, no endereco eletrénico descrito no item

“1” da tabela de enderego eletrénico, nos periodos indicados no edital subitem 2.3 (inscrigao com

pagamento da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscricao com pedido de isengdo da taxa). Sera

disponibilizado computador ao candidato que dele precisarem, para esse fim, na Recepgao da COTEC,
em Montes Claros- MG, e no Posto de Atendimento, no Municipio de Bocaiuva - MG.

2.24. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscri¢do, exceto em eventuais recessos e

feriados, sera feito na sede da PROMOTORA e da EXECUTORA, a saber:

a) Em Bocaiuva: na Av. Pref. José Maria Figueiredo, 97 - Centro, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 17h.

b) Em Montes Claros: Na recepgao da COTEC (Campus Universitario Professor
Darcy Ribeiro, Prédio 7, bairro Vila Mauricéia), de segunda a sexta-feira, das 8h
as 11h e das 14h as 17h.

2.3. A inscrigao sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no item "4" do Cronograma de
Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instrugbes solicitadas. Apds esse procedimento, serd exibido, em
nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o pagamento da
taxa de inscricao seja efetuado até o ultimo dia de inscrigdo conforme item "4" do Cronograma de
Datas.

2.3.2. A taxa de inscricao devera ser paga com boleto bancario. NAO serzo de responsabilidade da
EXECUTORA ou da PROMOTORA do certame inscrigdes cujas taxas NAO tenham sido pagas
através do boleto bancario gerado no ato da inscrigdo e que nao possam ser comprovadas. O
pagamento da taxa NAO PODERA SER FEITO através de depdsito em caixa eletrénico, de
depdsito bancario, de cheque, PIX ou de agendamento de depésito.
2.3.2.1. A inscrigao referida no subitem 2.3.1 que nao tiver o pagamento efetuado até a

data estabelecida sera cancelada.

2.4. A pré-inscrigao, para analise do pedido de isengao da taxa de inscrigao, sera exclusivamente via
internet, no periodo descrito no subitem "4.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico
descrito no item “1” da tabela de endereco eletrdnico.

241. Podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo o candidato, desempregado ou nao, que
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demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de nao
poder arcar com a taxa de inscrigdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da propria
familia; os candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999 ou, ainda, os amparados pelo
Decreto Federal 6.593/2008.

a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: o candidato devera, no
prazo descrito no item “4.2” do Cronograma de Datas, enviar para a COTEC
imagem (legivel) das seguintes paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social: pagina de identificacdo do trabalhador; pagina do ultimo contrato de
trabalho; primeira pagina em branco subsequente a ultima pagina que constar o
ultimo contrato de trabalho; ou imagem do documento de seguro desemprego
(contanto que esteja valido no momento do envio); ou imagem do ato de
exoneragao, se ex-servidor publico. Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a
24.11. AS IMAGENS DEVEM SER ENVIADAS VIA UPLOAD NO ATO DA
INSCRICAO NA OPCAO DISPONIVEL NO FORMULARIO DE INSCRICAO E
DURANTE O PRAZO ESTABELECIDO NO ITEM 4.1 DO CRONOGRAMA DE
DATAS.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
6.135/07. No ato da inscricdo, o candidato devera informar o ndmero do NIS
(Namero de Identificagdo Social) e preencher declaragao eletrénica de que é
membro de familia de baixa renda. NESSA MODALIDADE, NAO HA ENVIO DE
DOCUMENTAGAO ATRAVES DOS CORREIOS. O requerimento deve ser feito no
momento da inscri¢ao no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

c) Outras formas de comprovar a hipossuficiéncia financeira: mesmo os
candidatos que nao se enquadrarem em uma das hipoteses acima poderao
comprovar sua hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos
legalmente admitidos que comprovem tal condicdo ou por qualquer outro meio
legalmente admitido para analise, CUJAS IMAGENS DEVERAO SER ENVIADAS
VIA. UPLOAD NO ATO DA INSCRICAO NA OPCAO DISPONIVEL NO
FORMULARIO DE INSCRICAO E DURANTE O PRAZO ESTABELECIDO NO
ITEM 4.1 DO CRONOGRAMA DE DATAS.

d) Lei Estadual 24.261/2022: Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrigao os
doadores regulares de sangue e de medula déssea. Considera-se doador regular de
sangue aquele que tenha doado sangue em 6rgéao oficial ou entidade credenciada
pela Uniao, pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo
menos dois anos. Essa isengéo sera concedida ao candidato(a) que comprovar
através de documento expedido pela entidade coletora e/ ou seu comprovante de
inscrigéo regular junto ao REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea). A COMPROVACAO DEVERA SER ENVIADA VIA UPLOAD NO ATO DA
INSCRICAO NA OPCAO DISPONIVEL NO FORMULARIO DE INSCRICAO E
DURANTE O PRAZO ESTABELECIDO NO ITEM 4.1 DO CRONOGRAMA DE
DATAS.

Para fazer o Pedido de isengao de taxa de inscrigdo, com excegao da hipdtese prevista na alinea

“b” do subitem 2.4.1 (cujo pedido devera ser feito inteiramente via internet), o candidato

devera:

2.4.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isen¢do, de acordo com as instrugdes
contidas no referido sitio eletrénico.

2.4.2.2. Nao serao recebidos nem aceitos pedidos de isen¢gdo ou documentos fora do prazo e
forma estabelecidos neste edital.

Caso a documentagdo enviada nao possibilite a andlise ou nao demonstre a condigédo do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de iseng&o sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serao desconsiderados, o que

acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

O resultado do pedido de isengao sera divulgado no periodo descrito no item "4.2" do

Cronograma de Datas, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela de enderego

eletrénico. Nao havera informagao individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a consulta

pela internet na recepgao da COTEC.

2.4.5.1. O subitem 8 deste Edital dispGe sobre eventual interposigéo de recurso.

O candidato que tiver o PEDIDO DEFERIDO estara inscrito no Processo Seletivo para o cargo

informado na Ficha de Pré-Inscrigao.
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2.4.7. O candidato que tiver o PEDIDO INDEFERIDO, se quiser participar do Processo Seletivo, devera
imprimir o boleto bancario da taxa de inscri¢do, no enderego eletronico descrito no item “1”
da tabela de enderego eletronico, e efetuar o pagamento no periodo descrito no item "4.5"
do Cronograma de Datas.

24.8. A taxa de inscricdo devera ser paga com boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade da
FADENOR ou da Prefeitura Municipal de Bocailiva - MG, inscrigées cujas taxas NAO tenham

sido

pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscrigdo e/ou que nao possam ser

comprovadas. O pagamento da taxa NAO podera ser feito através de depdsito em caixa
eletrénico, de depdsito bancario, de cheque, PIX ou de agendamento de depdsito.

2.49. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscrigao no prazo estabelecido sera excluido do certame.

2.410. Nao serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros

candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

2.4.11. As informagdes prestadas no Pedido de Isengéo, a declaragao falsa ou inexata, bem como os
documentos apresentados s&do de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido do
Processo Seletivo, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagées ou
documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagdo em
que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.
2.5. Outras informagGées relativas a inscrigao

2.5.1.
2.5.2.
2.5.3.

2.54.
2.5.5.

2.5.6.

2.57.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

A nao indicacao de cargo implicara na anulacao da inscricao do candidato.

Nao sera admitida a realizagao de inscrigéo condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscri¢do, é pessoal e

intransferivel.

Efetivada a inscrigao, nao serao aceitos pedidos de alteragao de cargo.

Nao sera devolvido o valor da taxa de inscri¢gao, exceto na eventualidade de cancelamento

ou anulagéo do Processo Seletivo, de exclusao de cargo, de pagamento em duplicidade ou

extemporaneo.

No caso de eventual suspensao do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o

candidato quiser desistir de participar do Processo, podera requerer a devolugéo do valor

da taxa de inscrigdo, pelo sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, no link

especifico. Para tanto, deve ser preenchido todo os dados solicitados (CPF, Banco, agéncia

e n.° da conta corrente do candidato dentre outros) (a conta devera ser em nome do

candidato), durante o prazo estabelecido em eventual publicagdo que altere a data de

aplicagéo das provas ou que suspenda o certame. A restituicdo da taxa sera feita pela

Prefeitura Municipal de Bocaiiva em até 60 (sessenta) dias da protocolizagdo do

requerimento, salvo impedimentos legais.

2.5.6.1 A COTEC/Fadenor verificara a condi¢do do candidato em seu banco de dados, em
no maximo 10 (dez) dias uteis, e encaminhara o requerimento do candidato a
Prefeitura Municipal, que sera responsavel pela devolugédo da taxa e pela
comunicagao ao candidato.

2.5.6.2 Solicitada a devolucdo da taxa, o candidato tera sua inscricao cancelada na
selecdo.

2.5.6.3 Requerida a devolugao da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos
posteriores por parte do candidato, este deverd buscar informagbes junto a
Prefeitura, pois a Fadenor nao tera responsabilidade pela devolugéo da taxa de
inscrigao.

O preenchimento da Ficha de Inscrigéo, a entrega de documentos relativos ao Processo

Seletivo e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade unica e

exclusiva do candidato, ainda que a inscri¢do tenha sido efetuada por terceiros.

A Prefeitura Municipal de Bocailva e a Fadenor nao se responsabilizam por qualquer

problema, na inscri¢do via internet, motivado por falhas de comunicagéo, por falta de

energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados,

quando tais motivos e fatores de ordem técnica nao forem de responsabilidade dessas

instituigoes.

Para que a inscrigao seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo e

em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o

pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

Sao motivos para anulagdo sumdria da inscrigdo: o ndo pagamento da taxa de inscrigao,

pagamentos efetuados apds a data limite, pix, ordens de pagamento efetuadas em caixas
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eletrénicos ou feitas por telefone e que nao possam ser comprovadas.

2.5.11. Serao indeferidas as inscrigdes ou pré-inscricdes que estiverem em desacordo com as
disposi¢des deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato, o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.5.12. Na Ficha de Inscrigéo, constara declaragao de que o candidato tem conhecimento das
condigbes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposigées.

2.5.13. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e das
condigbes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagées, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo dos atos relativos a este Processo Seletivo e de eventuais retificagbes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/ e em quadros de avisos da Prefeitura, além de publicadas em diario
oficial.

2.5.14. Qualquer falsidade ou inexatidao nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscrigdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se nao forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscrigbes,
acarretardo a anulagdo da inscrigdo, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem
prejuizo de medidas civeis, administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo,
ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.5.15. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
tratamento, processamento e/ou divulgagdo de seus dados pessoais, sensiveis ou nao, em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas informagdes s&o essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao concurso, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragéo Publica e nos termos da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais). Nao caberao
reclamacgdes posteriores nesse sentido.

2.5.16. A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta correlacionada & organizagéo, ao
planejamento e & execugao deste processo seletivo.

2.6. Cartao de Inscrigao — Nao sera enviado Cartdo de Inscricdo para o enderego do candidato. Os
candidatos deverao, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se, pela
internet, no enderego eletronico descrito no item “1” da tabela de enderego eletronico, em que
local irao fazer as Provas. Informagées também poderao ser obtidas na recepgéo da COTEC ou pelos
telefones (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932, de segunda a sexta-feira, exceto eventuais recessos e
feriados, no horario das 8:00 as 12h e das 14h as 17h (Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro,
Prédio 7, Vila Mauricéia, Montes Claros - MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da n&o localizagdo do local de provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de corre¢do, em
formulario préprio.

2.6.3. Nao sera obrigatoria a apresentagao do cartiao de inscrigdo no dia das provas.
Todavia o documento de identificagao do candidato é obrigatdrio para a realizagao
das provas.

2.7. Tratamento Especial para realizagdao da Prova de Miuiltipla Escolha

2.7.1. O candidato, portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de tratamento especial no dia das
Provas de Multipla Escolha devera enviar Pedido de Tratamento Especial, especificando, de
forma clara, os meios necessarios para a realizacao dessas provas. O pedido de
Tratamento Especial devera conter, em anexo, o Atestado Médico que descreva a situagao
do candidato.

2.7.2. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢gdes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS,
Prova ampliada, auxilio para transcri¢ado ou sala de facil acesso). Caso nao o faga, sejam quais
forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou ndo a
Prova sem as condigbes especiais nao solicitadas.

2.7.3. O candidato que necessitar de condigbes especiais para escrever deverd indicar sua condigao,
informando, na solicitagado, que necessita de auxilio para transcricao das respostas. Neste caso,
o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndao podendo a Prefeitura Municipal de Bocailva e a
Fadenor serem responsabilizados, sob qualquer alegagao por parte do candidato, por eventuais
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erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

2.7.4. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura
da Prova para pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a Prova, sem
realizar nenhum tipo de interpretagéo ou explicagéo sobre os contetdos.

2.75. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigbes especiais serdo oferecidos
intérpretes de LIBRAS somente para tradugdo das informagées e / ou orientagbes para
realizagao da Prova.

2.7.6. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé& no horario de aplicagao das Provas
devera fazer o requerimento para esse atendimento especial. Nesta situagéao (candidata lactante)
nao €& preciso o envio de laudo médico, basta efetuar o requerimento pelo e-mail e encaminhar
uma cépia da certidao de nascimento da crianga.
2.7.6.1. De acordo com a Lei n° 13.872/2019, fica assegurado a mae o direito de amamentar

seus filhos DE ATE 6 (SEIS) MESES de idade durante a realizagao das provas em local
indicado pela coordenagédo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a)
acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentagdo serd compensado
durante a realizagao da prova em até 30 (trinta) minutos.

2.7.6.2. A Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata que
nao levar acompanhante adulto (maior de 18 anos) nao podera permanecer com a
crianga no local de realizagado das provas. O acompanhante adulto sera o responsavel
pela guarda da crianga, ficara em sala reservada indicada pela coordenagao e devera
estar presente no prédio antes do horario de fechamento do portdo. Somente podera
permanecer no prédio 1(um) acompanhante.

2.7.7. 0O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagdo de que trata os subitens 2.7.1 a 2.7.6
deverao ser enviados através do e-mail cotec@fadenor.com.br, no periodo descrito no item "5"
do Cronograma de Datas.

2.7.8. O prazo citado no subitem 2.7.7 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do pedido e a
tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera haver solicitagao
de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.7. Nesse caso, a aceitagao do
pedido dependera de anadlise a ser feita pela FADENOR, que avaliard a possibilidade de
atendimento.

2.7.9. Na impossibilidade de atendimento, a FADENOR comunicara ao candidato o indeferimento do
pedido.

2.7.10. SERAO _INDEFERIDOS OS PEDIDOS DE_TRATAMENTO ESPECIAL QUE NAO
APRESENTAREM ATESTADO MEDICO QUE DESCREVA A SITUACAO DO CANDIDATO.

2.7.11. A concesséao de tempo adicional para a realizagao das provas somente sera deferida em caso de
deficiéncia ou doenga que justifique tal condi¢gao especial e, ainda, caso tal recomendacao seja
decorrente de orientagédo medica especifica contida em laudo médico enviado pelo candidato.

2.7.11.1. Sera concedido 60 (sessenta) minutos adicionais aos candidatos que tiverem o
pedido de tempo adicional deferido.

2.7.12. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no item
"5.1" do Cronograma de Datas, no enderego eletronico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrénico.

3. DAS VAGAS DO PROCESSO SELETIVO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O numero total de vagas a serem preenchidas neste Processo consta no Anexo | deste Edital.

3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicao Federal de
1988, artigo 37, VIII, a Lei Estadual n® 11.867/1995, a Lei Estadual n° 21.458/2014, o Decreto n°
42.257/2002, Decreto n° 3.298/1999, Decreto n° 9.508/2018, Lei n° 13.146/2015 e a Lei n°® 12.764/2012
fica estabelecido que 10% das vagas de cargos ofertados neste concurso publico séo reservadas para
pessoas com deficiéncia. A reserva dar-se-a, apenas para os cargos cujas vagas ofertadas sejam em
numero igual ou superior a cinco. As vagas reservadas sao as indicadas no Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem “3.2” resulte em namero fracionado,
arredondar-se-a a fragao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro
subsequente e a fragao inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior, nos
termos do § 1° do art. 1° da Lei n® 11.867/1995.

3.2.2. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999, Lei n°® 12.764/2012, na Lei
Estadual n.° 21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visao monocular tem
direito de concorrer, em Processo Seletivo, as vagas reservadas aos deficientes”.

3.2.3. Para_participar_ do Processo_Seletivo, NAO sera necessario_enviar, previamente,

Laudo Meédico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu
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representante, ao fazer a sua inscricao, devera indicar se estara concorrendo a vaga
reservada para pessoas com deficiéncia. O candidato que néo fizer essa indicagéo, no
formulério de inscrigdo, concorrera as vagas gerais do Processo Seletivo, para o cargo
pleiteado.

3.2.3.1. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste Processo

Seletivo, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente sera aceito
Laudo Médico, emitido ha, no maximo, seis meses, da data da convocagao para a pericia
médica referida no subitem 3.2.3.2 deste Edital.

3.2.3.2. A Prefeitura convocara, formalmente, o candidato aprovado neste Processo Seletivo,

para apresentar Laudo Médico atestando a sua deficiéncia e para ser submetido a pericia
médica, conforme disposto no subitem 3.2.4.

3.2.3.21. O documento de convocagao sera enviado para o enderego informado

no ato da inscrigao (observadas eventuais atualizagées), com cerca de 15
(quinze) dias de antecedéncia, informando data, horario e local de
atendimento. Constara da convocagao a documentagao que devera ser
apresentada pelo candidato.

3.2.4. As pessoas com deficiéncia, aprovadas neste certame, serdo convocadas para avaliagdo

médica, que sera realizada por médico credenciado pela promotora do certame. A
avaliacdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:
a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°
3.298/1999, na Lei Estadual n.° 21.458/2014 ou na Stimula 377 do STJ.
b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.
c) Se o Laudo Médico atende as condigbes deste Edital.

3.24.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pela Promotora do certame atestara a

condicdo do candidato (de acordo com a legislagdo especifica, supracitada), nos
termos do subitem 3.2.4 e suas alineas, devendo o Parecer Médico ser
fundamentado, datado, devidamente assinado e com o n° do Registro no CRM.

3.24.2. Caso nao seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja constatada a

incompatibilidade das atribuicées do cargo com a deficiéncia do candidato, este
devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de Recebimento (AR), para
tomar ciéncia da decisdao, do Parecer Médico e de todos os documentos que
subsidiaram a sua elaboragao, para, querendo, interpor recurso no prazo de 3 dias
uteis, contados da juntada do comprovante de intimagado nos autos do processo
administrativo.

3.24.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado deficiente e

apto ao exercicio do cargo; caso contrario, 0 nome do candidato sera excluido da
listagem de classificagéo correspondente e, consequentemente, do certame.

3.24.4. O candidato que nao comparecer para pericia, na data determinada, e nao

justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do Processo
Seletivo.

3.24.5. A documentagao relativa a pericia médica deverad ser arquivada pelo Setor de

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bocaiuva - MG.
Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Processo Seletivo,
seja inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao) acrescida(s)
as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem de
classificagéo do(s) candidato(s), até o limite do niumero total de vagas oferecidas por cargo.
A pessoa com deficiéncia participara do Processo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios
para aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos.
Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia deveréa fazer a solicitagdo de acordo com as disposi¢gdes do subitem 2.7 deste
Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.
Para os cargos com menos de 5 vagas, também sera disponibilizada a opg¢ao de inscrigao
como pessoa com deficiéncia (PCD), devendo o candidato realizar essa opgéo dentro do
prazo estabelecido para as inscrigées. O candidato somente podera fazer essa opgao no
momento da inscrigao.
Observado o disposto no item anterior, caso sejam disponibilizadas mais vagas no prazo de
validade do certame, sera garantido o direito dos candidatos PCD as vagas reservadas.
O candidato que se inscrever como PCD sera classificado tanto na lista de ampla
concorréncia quanto na lista de vagas reservadas.
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3.2.11. No resultado definitivo do certame serdo publicadas duas listas, sendo uma lista apartada
referente aos candidatos deficientes aprovados e uma lista referente aos candidatos
aprovados na Ampla Concorréncia.

4. DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO E DAS PROVAS
4.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:
4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no
item 5 e no Anexo Il deste Edital.
4.2. A pontuagdo maxima das Provas de Multipla Escolha deste Processo Seletivo é de 100 (cem)

pontos.
4.2.1. A especificag@o e a distribui¢do dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam do
Anexo Il

4.3. Os candidatos aprovados neste processo seletivo, deverdo, conforme a lei federal n°
11.350/2006, ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas; Somente participarao do Curso Introdutério de Formagdo os
candidatos classificados dentro do Limite de Vagas oferecidas para cada cargo.

4.3.1. Os parametros do Curso serao estabelecidos pelo Ministério da Saude, conforme a Lei Federal
n°® 11.350/2006.

4.3.2. As informagdes referentes ao Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, relativas a
data e local de realizagao, carga horaria, critérios de frequéncia e mecanismos de avaliagao
serao divulgadas posteriormente pela Prefeitura Municipal de Bocailuva - MG.

4.3.3. O candidato somente sera contratado se tiver concluido o curso com aproveitamento.

5. DAS PROVAS

51. Os programas das Provas de Multipla Escolha constam do Anexo |V deste Edital. Ressalta-se que
conteudos programaticos cuja legislagao tenha entrado em vigor apés a publicagéo do Edital néo
ser&o objeto de exigéncia e de avaliagao nas provas deste Processo Seletivo.

5.2. As Provas de Multipla Escolha serao valorizadas de acordo com a pontuagao estabelecida no
Anexo Il deste Edital, a partir de pontuagao 0 (zero), obedecendo as caracteristicas especificadas,
por cargo, nesse Anexo.

5.3. Na apuragédo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(dao) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:

5.3.1. Zerar(em) uma das provas;

5.3.2. Preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;
5.3.3. Nao assinar(em) a Folha de Respostas;
5.3.4. Nao comparecer(em) para realizar as Provas.

5.4. As Provas de Multipla Escolha serao corrigidas por processo eletrénico (leitura 6ptica), através de
Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela COTEC/Fadenor. Nao serao
computadas as questées nao assinaladas na Folha de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcagao que impossibilite a leitura
pelo equipamento de leitura optica.

5.5. Na hipétese de alguma questao das disciplinas das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o
seu valor, em pontos, sera contabilizado em favor de TODOS os candidatos.

5.6. APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1. As provas serdo aplicadas na data descrita no item “7” do Cronograma de Datas,
observando o agrupamento no Anexo Il do Edital. Preferencialmente serdo aplicadas na
cidade de Bocailva - MG, podendo, em razdao do numero de inscritos, serem aplicadas em
outras cidades. O horario das Provas consta no Anexo |l deste Edital.
5.6.1.1. O enderego do local em que o candidato fara suas provas constara do

Cartao de Inscricdo, que sera divulgado na internet, no sitio eletrénico
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, a partir da data indicada no subitem 2.6 do
edital. Cabera ao candidato se informar sobre o local de suas provas.

5.6.2. As provas terao duragdo de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o
preenchimento da Folha de Respostas.

5.6.3. O candidato somente podera deixar o prédio apds decorridas 2 (duas) horas do inicio
dessas provas e podera levar consigo o caderno de provas. Mesmo que o candidato desista
de realizar a prova, devera cumprir o tempo de sigilo, essa regra também é valida para os
candidatos que forem eliminados do certame durante a realizagao das provas.

5.6.4. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o

horario fixado para o fechamento dos portées.
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Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios
com salas adequadas para a aplicagéo das provas, sera reservado a COTEC/Fadenor, o
direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as
provas em outra data, ou em outras cidades de modo a viabilizar a realizagéo das provas.
5.6.5.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou de data de
aplicagcdo das provas, sera feita a divulgagao no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao candidato
o direito de requerer a devolugdo da taxa de inscrigdo, caso nao tenha
condigdes de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.
5.6.5.2. O candidato devera acompanhar as informagées e retificagées do Edital deste
Processo Seletivo no enderego eletronico descrito no item “1” da tabela de
enderego eletronico.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local determinado
para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.
Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario marcado para o fechamento dos portées.
O candidato nao podera realizar provas fora do local indicado pela COTEC/Fadenor.
O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela COTEC/Fadenor, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.
PARA ACESSO AO LOCAL DE PROVAS, O CANDIDATO DEVERA CUMPRIR AS
SEGUINTES REGRAS:
e Chegar ao local de provas no intervalo de tempo estabelecido no cartdo de
inscrigao.
o Nao devera ocorrer aglomeragcao de candidatos nas imediacées/entrada dos
locais de prova e nem no interior das instalagées.
e O candidato devera ter em maos um dos documentos citados no subitem 5.6.11.1.

DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO- para acesso ao prédio e a sala nos quais se
realizarao as provas, o candidato devera apresentar o documento oficial de identificagéo
(com foto) original e em perfeitas condigées.

56.11.1. SERAO ACEITOS, PARA IDENTIFICACAO, OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista
(com foto), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB,
etc.), Carteira de Motorista (modelo com foto). Documentos digitais com foto (e-
Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

56.11.2. Nao serao aceitas coépias impressas dos documentos citados, ainda que

autenticadas, cépias online, foto do documento, impresso ou on-line, ou até mesmo
PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

5.6.11.3. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificagéo, a

Prefeitura Municipal de Bocaitva e a Fadenor nao se responsabilizam por
eventuais falhas e ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de
internet ou qualquer situagdo que impossibilite a apresentagéo do documento em
formato digital.

56.11.4. NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO: Certidoes

de Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) digital, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem
foto), Carteiras de Estudante, Carteiras funcionais sem valor de identidade.
Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados

5.6.11.5. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de

apresentar Documento Oficial de Identificagéo original (com foto), por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado BOLETIM DE OCORRENCIA
IMPRESSO, expedido ha, no maximo, 60 dias, por 6rgao policial. Nesse caso, o
candidato sera submetido a identificagéo especial, a qual compreende a coleta de
assinaturas e impressao digital em formulario préprio.

5.6.11.6. Para realizagdo das Provas, nao serdo aceitos protocolo do documento, copia do

5.6.12.

documento de identificagdo (ainda que autenticada) ou simples anotacao de n.°
de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.
A equipe de coordenagao do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas podera,
conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagado, a identificagdo especial do
candidato que apresentar documento (mesmo sendo original) que nao possibilite precisa
identificacdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.
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Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se nao apresentar a documentagao exigida
ou nao cumprir a norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 5.6.11.1 a
5.6.11.6. O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado do Processo
Seletivo.

O CANDIDATO DEVERA LEVAR CANETA ESFEROGRAFICA COMUM, DE TINTA AZUL
OU PRETA (TUBO TRANSPARENTE) para preencher a Folha de Respostas. Nao sera
permitido o uso de caneta diferente da especificada, por medida de seguranca do Processo
Seletivo.

Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de
aplicagao de provas e apos o inicio das provas.

NAO SERA PERMITIDO, durante a realizagdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso
ou porte de relégio, chaveiro, chave, régua de calculo, éculos escuros, protetor auricular,
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, lengo, etc.), borracha, lapis,
lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicagao
(tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de
dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar,
maquina fotografica, controle de alarme de carro/moto/bicicleta, controle de portao, cigarro
eletrénico, fone de ouvido, etc.).

Com observancia do disposto no subitem 5.6.16. deste Edital, fica estabelecido que, caso
esteja portando equipamentos eletronicos e objetos pessoais antes do inicio das Provas, o
candidato devera identifica-los e coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizagao,
sendo que aparelhos de telefone celular devem ser previamente desligados. Os

equipamentos e objetos pessoais somente poderao ser manuseados pelo candidato

apos a sua saida do Prédio.
O candidato que estiver portando, durante a realizagdo de sua prova, mesmo que

desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos mencionados no subitem
5.6.16, ou similares, ou se for flagrado em tentativa de cola, sera eliminado do Processo
Seletivo.

Sera eliminado o candidato que nao mantiver aparelhos eletrénicos ou quaisquer dos itens
citados no subitem 5.6.16 dentro do envelope/embalagem porta objetos desde o ingresso na
sala de provas até a sua saida definitiva,

Se o aparelho _eletronico, ainda_que dentro do envelope/embalagem porta objetos,
emitir qualquer sinal sonoro, como toque ou alarme, o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo.

Ao entrarem na sala de provas, os(as) candidatos(as) deverao colocar seus objetos
pessoais de natureza eletrénica, inclusive celular, que devera estar desligado, além de
retirada sua bateria pelo(a) préprio(a) candidato(a), no envelope porta- objetos
disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de
eliminagao da presente Selegéo. Nao sendo possivel retirar a bateria, recomenda-se que o
candidato confira se ha algum alarme programado e tendo que ele seja cancelado;
recomenda-se também que o celular seja colocado no modo avido e desligado e sé depois
de observar essas recomendagdes é que o candidato devera guardar o seu aparelho
eletrénico na embalagem nao reutilizavel disponibilizada pela COTEC.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagao das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, ou, ainda, que se utilize de notas, de livros, de impressos etc.

Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao recolher
todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais nao permitidos, inclusive a carteira
com documentos e valores em dinheiro, em envelope/saco de seguranga nao
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagao. PODENDO FICAR SOBRE A MESA
SOMENTE: caneta esferografica de tinta azul ou preta, lanche, agua (recipiente
transparente e sem rotulo), remédio (se o candidato precisar tomar durante a prova) e
o documento de identificagao.

Durante a realizagado das provas, o envelope/saco de seguranga com os equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a
realizagdo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de
provas.

Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverao igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverédo
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ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos
candidatos durante a realizac&o das provas, sob pena de eliminacéo.

5.6.26. Nao sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagdes relativas as suas

5.7.

5.7.1.
5.7.2.
5.7.3.
5.7.4.

5.7.5.

5.8.

5.8.1.

5.8.2.

5.8.3.

5.8.4.

5.8.5.

5.8.6.

5.8.7.

5.8.8.

5.9.

5.9.1.

5.9.2.

5.9.3.

5.94.

5.9.5.

5.9.6.

respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.
Para seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, como regra, é vedado o porte
de armas nos prédios onde serao realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteragbes, e precisar realizar a prova armado devera, no
prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:
Assinalar, no ato da inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de portar arma
durante a realizagao das provas;
Enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
Enviar, via upload, imagem do CPF;
Enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao
de Porte, conforme definidos na referida lei.
Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e suas
alteragées, nao poderao portar armas no ambiente de provas.
Como forma de garantir a lisura do Processo Seletivo, é reservado a Cotec/Fadenor, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravagéo em audio ou proceder a
identificagdo especial (flmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive durante a
realizagao das provas.
Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizagao
das provas escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgdo de metais
quando do ingresso e saida de sanitarios.
Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagao, néo Ihe sendo
mais permitido o ingresso nos sanitarios.
Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de aplicagao.
Os portées dos prédios onde serao realizadas as provas serao fechados, impreterivelmente,
conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As provas serao iniciadas conforme o
horario descrito no Anexo Il deste Edital. O candidato que chegar apés o fechamento
dos portoes, nao se levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no
prédio e sera eliminado do processo seletivo.
Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a COTEC/Fadenor nao se
responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes
aos candidatos.
Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha
(completo).
Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverao deixar o
recinto ao mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicagao de Provas.
No caso da Sala Especial que contenha apenas 1 (um) candidato, o item 5.8.7 nao
sera observado. Nesse caso assinara a ata o proprio candidato e o fiscal de sala.
O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de
Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico
documento valido para corregao das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.
O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera eliminado do Processo Seletivo.
A folha de respostas sera personalizada e nao_ sera substituida, em nenhuma
hipdotese, por motivo de rasuras, de marcagoes incorretas ou por qualquer erro do
candidato.
O candidato que nao entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do Processo Seletivo.
O candidato devera marcar apenas uma alternativa por questdao, nao sendo computadas
questdes nao respondidas, ou que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras.
Sera eliminado deste certame o candidato que, sem a devida autorizagdo da
COTEC/Fadenor, deixar o local de provas durante a realizagéo das Provas.
Sera eliminado do certame o candidato que recusar-se a se submeter ao detector de metais
e a identificagao.
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5.9.7. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar, em hipétese alguma.

5.9.8. EM NENHUMA HIPOTESE, HAVERA SEGUNDA CHAMADA PARA AS PROVAS.

5.9.9. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

5.9.10. De acordo com a Lei n® 13.872/2019, fica assegurado a mae o direito de amamentar seus
filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagao das provas em local indicado pela
coordenagéo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a) acompanhante do
bebé. O tempo despendido pela amamentacao sera compensado durante a realizacao
da prova em até 30 (trinta) minutos

5.9.11. A COTEC/Fadenor NAO disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizag@o das provas. O acompanhante adulto sera o responséavel pela guarda da crianga,
ficard em sala reservada indicada pela coordenagdo e devera estar presente no prédio
antes do horario de fechamento do portao.

5.9.12. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovagéo de fraude, o candidato
sera, a qualquer tempo, eliminado do Processo Seletivo e estara sujeito a outras
penalidades legais, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla
defesa, situagdo em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de
trés dias uteis.

5.9.13. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no enderego
www.cotec.fadenor.com.br, e na sede da Prefeitura Municipal, até o dia seguinte a aplicagao
dessas provas. O Gabarito nao sera informado por telefone.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

6.1 A classificagéo final dos candidatos, por cargo, serd em ordem decrescente do somatério dos
pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

6.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, terd preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacao das
Provas de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

6.2.1 Obtiver maior pontuagéo na Prova de Multipla Escolha de:
a) Prova 1,
b) Prova 2;
c) Prova 3.
6.2.2 Tiver exercido a fungao de jurado (conforme art. 440 do Cdodigo de Processo Penal). Para

comprovacgao do exercicio da fungao de jurado serdo aceitos (original ou autenticado em
cartério) atestados, declaragdes, certidées ou outro documento publico emitido por Tribunais
de Justica Estaduais e Regionais Federais do pais.

6.2.3 Para comprovacgao da fungéo de jurado, o candidato devera enviar a DOCUMENTAGAO
COMPROBATORIA DURANTE O PERIODO DE INSCRIGAO (item 4 do cronograma de
datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos por conta do
candidato), para o seguinte enderego: COTEC — Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, CEP 39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deverao ser
entregues em envelope lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no
envelope: JURADO/PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE
Bocaitiva/2025. No mesmo periodo, caso prefira, o candidato podera entregar pessoalmente
na COTEC/FADENOR

6.2.4 Tiver idade maior.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
7.1.A divulgacao dos resultados sera feita no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ e
na Prefeitura Municipal de Bocaiuva - MG, nas seguintes datas:
7.1.1. Resultado do pedido de isengao da taxa de inscrigao: no periodo descrito no item
"4.2" do Cronograma de Datas.
7.1.2. Resultado do pedido de isengdao da taxa de inscrigdao, apds recursos: no periodo
descrito no item "4.4" do Cronograma de Datas.
7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.
7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no
item "5.3" do Cronograma de Datas.
7.1.5. Resultado da Prova de Miiltipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito
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Oficial: no periodo descrito no item "11" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado Preliminar do Processo Seletivo: até o periodo descrito no item “12” do
Cronograma de Datas.

7.1.7. Resultado Definitivo do Processo Seletivo, com a classificagao definitiva dos
candidatos apos os recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do
Cronograma de Datas.

7.2.No Resultado Final, sera apresentada a lista dos candidatos classificados no “limite de vagas”,
dos candidatos classificados “além do limite de vagas” (lista de espera) e dos candidatos
classificados para os cargos com “cadastro de reserva”.

7.3.Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em
ordem decrescente da pontuagao obtida, observando-se a classificagao final.

7.4.Nao serao divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados no

Processo Seletivo. O Relatério Geral, com a situagdo e notas dos candidatos, podera ser

consultado pelos candidatos através do extrato de notas, no sitio eletrénico https://cotec-

fadenor.selecao.net.br/.

7.5.0 Extrato de Notas permanecera no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ pelo
periodo maximo de 30 dias.

7.6.Nao havera informacao individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
resultado deste Processo nos locais indicados para divulgagao. A responsabilidade pela busca
de informagdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de néao se terem informado, sera
exclusiva dos candidatos, e ndao da COTEC/Fadenor ou da Prefeitura Municipal de Bocaiuva.

7.7.0 resultado do concurso publico sera publicado em listas distintas, contendo a pontuagéo dos
candidatos e a respectiva classificagdo: uma destinada & ampla concorréncia, outra especifica
para candidatos que concorrem na condi¢éo de pessoa com deficiéncia.

8. DOS RECURSOS

8.1.A COTEC/Fadenor sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos. Poderao ser
interpostos recursos nas situagbes indicadas no subitem 8.5 deste Edital, pelo sitio eletrénico
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para essa
finalidade, a promotora do certame disponibilizara computador e atendente, no Posto de Atendimento.
Sera disponibilizado, também, computador na Recep¢ao da COTEC/Fadenor.

8.2.Os recursos referentes a este Processo Seletivo NAO poderzo ser enviados pelos Correios.

8.3.0 recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
reclamante, seu numero de inscri¢ao e cargo pleiteado.

8.4. Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um unico recurso relativo a
cada caso previsto no subitem 8.5, exceto quanto aos recursos relativos as questdées das provas de
multipla escolha, onde sera admitido um recurso contra cada uma das questdes de multipla escolha.
Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um mesmo subitem/assunto/questao, sera
considerado e respondido apenas o ultimo recurso. Os demais recursos serao desconsiderados.

8.5. Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

8.5.1. Contra o Edital e anexos: no periodo descrito no item “2” do Cronograma de Datas.

8.5.2. Contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais erros na

andlise da documentagao enviada no periodo descrito no item "4.3" do Cronograma de Datas.

8.5.3. Até o periodo descrito no item "4.4" do Cronograma de Datas, a COTEC/Fadenor informara o
resultado do recurso, no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

8.5.4. Contra_o_indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no periodo
descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

8.5.5. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a COTEC/Fadenor informara o
resultado dos recursos, no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

8.5.6. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no enunciado das
qguestdes ou erros e omissées no gabarito: no periodo descrito no item "9" do Cronograma de
Datas.

8.5.7. Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a COTEC/Fadenor informara o
resultado do recurso, no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

8.5.8. A decisao sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito Oficial. O Gabarito
Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no referido enderego eletrénico, no
periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos candidatos. Nao havera informagao
individual aos candidatos.

8.5.9. Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Processo Seletivo: desde que esteja devidamente
fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de Datas.

8.5.10. Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor informara o
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resultado dos recursos, no sitio eletrdnico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.5, serdo rejeitados os recursos que nao estiverem
devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel
previsto para cada caso.

A decisao sobre os recursos interpostos, previstos no subitem 8.5.6, podera resultar em retificagéo na
ordem de classificagéo dos candidatos.

A divulgagao do Resultado Definitivo, com a classificagdo final dos candidatos, sera feita até o
periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/ e na sede da promotora. No referido sitio eletrénico, o resultado sera
divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos candidatos. Nao havera
informacao individual aos candidatos.

Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscri¢éo, aceitando, assim,
todas as disposi¢oes nele contidas.

Fica facultado aos candidatos apresentarem suas contestagdes, devidamente fundamentadas, acerca
das disposi¢cdes deste Edital, por meio de requerimento no periodo descrito no item "2" do
Cronograma de Datas.

A COTEC/Fadenor, apés decisao da promotora, disponibilizara a resposta ao candidato no sitio
eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, até o periodo descrito no item "3" do Cronograma
de Datas.

Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

9. DA CONTRATAGAO
9.1. 0 preenchimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste Processo Seletivo, sera feito por contratagao,
respeitando-se sempre a ordem de classificagéo dos candidatos.

9.1.1. Caso nao haja a admissdo conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocagao dos
candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificagdo nas vagas
reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia
sera sempre 5 vaga; a segunda vaga sera a 112, a terceira vaga sera a 212, a quarta sera a
31?2 e, assim, sucessivamente.

9.2. A convocagao sera feita por correspondéncia ou por telefone / whatsapp, de acordo com
o enderego e dados indicados na Ficha de Inscrigao.

9.3.A contratagdo dependera de prévia inspegao médica oficial, conforme indicagédo da Prefeitura
Municipal de Bocaiuva — MG, para verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato para o
exercicio do cargo.

9.4.0 candidato, quando convocado para contratagéo, além de atender aos pré-requisitos exigidos
para o cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento ou Certidao de Obito do cénjuge (quando for o caso
de viuvo(a);

d) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigagoes eleitorais;

e) Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

f)  Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragao, de proprio punho, de que n&o é inscrito;

g) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no érgao competente;

h) Declaragdo préoprio punho de que n&o exerce outro cargo, emprego ou fungéo publica, para
fins de verificagdo da acumulagéo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e
XVII da Constituicao Federal e Emendas Constitucionais;

i) 01 foto 3x4 recente;

j)  Comprovante de residéncia e numero de telefone atualizados;

k) Declaragdo informando se ja é aposentado, por qual motivo e em qual regime de Previdéncia
Social;

I) Carteira de Trabalho (parte da foto frente-verso e o ultimo contrato).

m) Certidao de nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e/ou dependentes
menores de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiros.

9.5.No prazo de validade do Processo Seletivo, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em
algum dos cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados
(candidatos classificados além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificagdo no
Resultado Definitivo deste Processo Seletivo.
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10. DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1. A COTEC/Fadenor — tera amplos poderes para orientagao, realizagéo e fiscalizagdo das Provas deste
processo.

10.2. Somente poderao adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente

autorizadas pela COTEC/Fadenor.

10.3. Todas as informacgdes referentes a este certame serdo prestadas pela COTEC/Fadenor, realizadora do
Processo Seletivo, podendo ser obtidas no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ ou por
meio do telefone (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932.

10.4. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
fiscalizar a aplicagdo das provas sera excluido do Processo Seletivo e estara sujeito a outras
penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.5. Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demissao do Servigo Publico, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o Processo Seletivo usando documento ou informagées falsas ou outros
meios ilicitos, devidamente comprovados.

10.6. A administragdo publica, mediante decreto, criara comissdo para analisar as possiveis situagées
podendo rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comunitario de Saude, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia da pratica de falta grave, nas seguintes hipoteses: ato de
improbidade; incontinéncia de conduta ou mau procedimento; condenagdo criminal do empregado,
transitado em julgado, caso nao tenha havido suspensao da execugao da pena; desidia no desempenho
das respectivas fungées; embriaguez habitual ou em servigo; ato de indisciplina ou de insubordinagao;
abandono de emprego; ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa,
ou ofensas fisicas, has mesmas condig¢bes, salvo em caso de legitima defesa, prépria ou de outrem; ato
lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra e superiores hierarquicos, salvo em
caso de legitima defesa, propria ou de outrem; pratica constante de jogos de azar; perda da habilitagao
ou dos requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da profissdo, em decorréncia de conduta dolosa
do empregado, acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungées publicas; necessidade de redugéo de
quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999; ou
insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso
hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento
dos padrées minimos exigidos para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

10.7. No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também podera ser rescindido unilateralmente na
hipétese de nao-atendimento ao disposto no item 1.9 deste edital, ou em fungcéo de apresentagdo de
declaragao falsa de residéncia.

10.8. Além das hipoteses descritas acima a comisséo realizar4 avaliagdo de desempenho levando em
consideragdo metas estabelecidas pelo Plano Municipal de Saude e os programas vigentes da
Estratégia Saude da Familia, ficando comprovado o desempenho insuficiente sera instaurado
procedimento administrativo, garantindo o contraditério e ampla defesa, podendo ensejar a demissao do
Servigo Publico, com chamamento do préximo colocado da lista.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A COTEC/Fadenor sera responsavel pela elabora¢ao e aplicacao das Provas de Mdltipla Escolha, pelo
processamento da classificagao final dos candidatos e pelo fornecimento de informagdes referentes a
este Processo Seletivo.

11.2. Durante a aplicagéo e corre¢do das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
questao, erro de elaboragao que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a COTEC/Fadenor
podera anular a questdao e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

11.3. As publicagdes referentes aos resultados, objeto deste Edital, serdo feitas na sede da Prefeitura e
divulgadas no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

11.4. Nao havera justificativa para o nao cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste Edital.

11.5. Serao de propriedade da COTEC/Fadenor, sob guarda permanente e conforme indicagdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Processo Seletivo (editais, resultados do Processo
Seletivo, recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, exemplar Gnico de Provas).
Outros documentos como atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscricao/pedido de isengao da
taxa ficarao guardados pelo prazo de 5 anos. Os cadernos de provas de Multipla Escolha deixados
pelos candidatos ndo serdao guardados.

11.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
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11.7. A Prefeitura Municipal de Bocaiuva e a COTEC/Fadenor nao se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas e outras publicagées referentes a este Processo Seletivo.

11.8. Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragbes incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu enderego, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagdes necessarias (inclusive
convocagao).

11.9. O candidato classificado no Processo Seletivo devera, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, manter atualizado o seu enderego residencial junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipio de Bocailva - MG. Nao cabera ao candidato classificado qualquer reclamagéo, caso néo seja
possivel a sua convocagao por falta de atualizagao do enderego residencial.

11.10.Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instru¢gdées contidas na Folha de
Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificacées do Edital.

11.11.A COTEC/Fadenor e o Municipio n&o fornecerao declaragées de classificagao e/ou de aprovagéo neste
Processo Seletivo.

11.12.0s casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COTEC/Fadenor, ouvido, se necessario, a
promotora do processo seletivo.

11.13.Cabera a Prefeita do Municipio a homologagao do resultado deste Processo Seletivo no prazo da
legislagao municipal pertinente.

11.14.0Objetos ou documentos eventualmente perdidos durante a realizagdo das provas e entregues a
FADENOR serao armazenados pelo prazo de até 30 (trinta) dias. Apds esse periodo, serdo destinados
da seguinte forma: a) documentos serdo encaminhados a se¢ao de Achados e Perdidos dos Correios;
b) objetos serao doados a instituices assistenciais.

11.15.Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede do Municipio Promotor do Certame e divulgado no
sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, dele dando-se noticia, através do seu Extrato, em
6rgao de publicagao oficial de imprensa.

Roberto Jairo Torres
Prefeito Municipal de Bocaiuva - MG

Bocailiva - MG, 30 de janeiro de 2026.
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