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EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026 — UEPB UEPB
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A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba, Professora Doutora Celia Regina Diniz, no uso de suas atribui¢des que lhes sao
conferidas pelo Estatuto da Instituicdo, em atencdo a necessidade de reposicdo do quadro de servidores técnico-administrativos,
faz publicar o presente Edital de Concurso Publico, para o preenchimento de vagas para cargo/funcoes técnica-administrativas nos
diversos Campi da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB. O presente Concurso Publico esta sendo realizado em cumprimento
a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/003/2026, de 10 de fevereiro de 2026, que determinou a abertura de Concurso para
Provimento de Cargo de servidor Técnico-administrativo Universitario e sera regido de acordo com a Legislacao pertinente € com
as instrucoes do presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Comissao Organizadora do Concurso Publico, responsavel pela supervisao e fiscalizagao de todas as fases do certame, e
instituicao especializada responsavel pela execucdo do Concurso Piblico é a Comissao Permanente de Concursos da
Universidade Estadual da Paraiba — CPCon.

1.2. No total de 12 vagas ofertadas, estéd incluida 01 vaga reservada para pessoas com deficiéncia (PCD), consideradas aquelas que
tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, e 02
vagas reservadas a populacao negra (PPP) que atenda aos critérios definidos pela Lei Estadual n° 12.169, de 20 de dezembro
de 2021.

1.3. Nao havera, por parte da UEPB, em nenhuma hipétese, fornecimento de transporte, hospedagem e/ou alimentacao para os
candidatos no(s) dia(s) de prova, eximindo-se inclusive das despesas com viagem, sendo de responsabilidade deles verificar
com antecedéncia o local de provas disponibilizado a partir da data especificada no Anexo I.

1.4. O Concurso sera realizado em etapa tnica, constituida de avaliacdo de conhecimentos através de prova escrita objetiva de
carater eliminatorio e classificatorio para todas os cargos;

1.5. Todas as publicacoes do certame, inclusive os anexos, serao disponibilizadas no endereco eletronico
https://cpcon.uepb.edu.br/uepb-001-2026/.

1.6. O Cronograma Provisorio consta no Anexo I deste edital.

1.7. O Contetido Programatico esta presente no Anexo II deste edital.

1.8. As Atribuicdes das Func¢des constam no Anexo III deste edital.

1.9. A Declaracio de Uso de Nome Social consta no Anexo IV deste edital.

1.10.  Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital normativo, devendo preencher o formulério eletronico
disponivel em https:/forms.gle/nSJAkNbrupWXdp1B8 no prazo informado no Anexo I.

2. DAS FUNCOES

2.1. Todas as funcdes serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a denominacdo, pré-requisitos e vencimento
basico inicial regidos pela legislacdo especifica e especificados neste documento.

2.2. O cargo oferecido, a lotagao inicial, o nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia (AC), aos candidatos com deficiéncia
(PCD) e aos candidatos negros (PPP), requisito minimo, jornada de trabalho e vencimento bésico estdo discriminados no
quadro abaixo:

FUNCOES DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

N° FUNCAO LOTACAO VAGAS | VAGAS VAGAS REQUISITO JORII:I?DA VENCIMENTO
: INICIAL (AC) PCD) (PPP) MINIMO o BASICO

01 Almoxarife PROAD/Campus I 01 i - Easio Medio 40h R$3.353,83
Completo




FUNCAO DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO
BASICO

LOTACAO VAGAS VAGAS VAGAS REQUISITO

FUNCAO INICIAL (AC) (PCD) (PPP) MINIMO

02

Graduagdo em
Administragdo
Administragdo
Administrador PROAD/Campus I 01 - - Publica + Registro 40h R$4.757,47
no Conselho
Regional de
Administragdo

PROAD/Campus I 02 01 01 Graduagdo em
Ciéncias Contabeis
Contador PROFIN/Campus I 02 - 01 + Registro no 40h R$4.757,47
Conselho Regional
de Contabilidade

PROGEP/Campus I 02 - -

04

Graduagdo em
Museologia +
01 - - Registro no 40h R$4.757,47
Conselho Regional
de Museologia

PROCULT/Campus

Musedlogo I

2.3.

Ao valor referente ao vencimento basico, poderdo ser somadas gratificagdes, adicionais e outras vantagens legalmente

atribuidas a funcao.

24.

O requisito minimo e as demais exigéncias da fun¢do deverao ser comprovados quando da nomeagdo do candidato, e a

nao apresentacdo de quaisquer documentos que comprovem as condigdes exigidas implicara na exclusdo do candidato, de forma
irrecorrivel.

. DA SOLICITACAO DE ISENCAO

3.1.

3.2.

32.1.
32.2.
3.23.
324
3.25.
3.2.6.
3.2.7.
3.2.8.
3.2.0.
3.2.10.
3.3.

33.1.

3.3.2.

3.3.3.

34.

3.5.

3.6.
3.6.1.

Estardo isentos da taxa de inscricio do Processo Seletivo para as funcdes ofertadas todos os candidatos que,
comprovadamente, se enquadrarem no que determina a Lei Estadual n°® 7.716, de 28 de dezembro de 2004 (doadores de
sangue); Lei Estadual n° 8.483, de 09 de janeiro de 2008 (doadoras de leite materno); Lei Estadual n° 8.819, de 12 de
junho de 2009 (doadores de medula 6ssea) e Lei Estadual n° 11.501, de 08 de novembro de 2019 (transplantados e
doadores de medula 6ssea inscritos no CadUnico).

Os interessados em solicitar a isencdo deverao preencher formulario eletronico disponivel em
https:/forms.gcle/4pu523RvIHGzv8ua7 e fazer a solicitagdo de isencdo através da area do candidato do SIGEPS, de
acordo com o procedimento a seguir:

Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

Se for cadastrado, faga seu login; caso contrario, cadastre-se e faca seu login

Clique em Concursos

No banner de seu concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

Clique em “SOLICITAR ISENCAO”

Selecione o tipo da isencao

No campo “Descri¢do da solicitacdo de Isen¢do”, digite “Solicito Isencdo”

Clique em “SOLICITAR ISENCAO”

Acesse https://forms.gle/4pu523Rv1IHGzv8ua7

Preencha as informacdes solicitadas, inclusive inserindo a documentagao informada no subitem a seguir

Para analise da solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deve enviar, no formulério
disponivel em https://forms.gle/4pu523Rv1HGzv8ua7

Obrigatoriamente, no caso de doador de medula 6ssea, doadora de leite materno ou doador de sangue, declaracao do
orgao competente com as datas das doagoes:

Obrigatoriamente, no caso de enquadrar-se na Lei Estadual n°® 11.501/2019, o candidato devera encaminhar extrato do
CadUnico, comprovando pertencer a familia inscrita no CadUnico cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio salario-minimo nacional, e declaracdo hospitalar certificando que o candidato é transplantado ou doador.
Facultativamente, copia de documento oficial com foto e com o nimero de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF

O requerimento de isencao € realizado exclusivamente via internet e somente sera considerada valida a ultima solicitacao
de isenc@o.

As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas.

Nao sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricao ao candidato que:

Deixar de efetuar a solicitacdo de isencdo conforme subitem 3.2;
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3.6.2. Nao encaminhar a documentagdo comprobatoria informada no subitem 3.3;

3.6.3.  Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

3.6.4. Nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo;

3.6.5. Nio teve sua condicio verificada apos validacao de dados junto ao CadUnico e/ou a0 REDOME.

3.7. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas na lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do
art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

3.8. A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou nao
seu pedido.

39 O candidato que nao cumprir o disposto neste capitulo sera excluido do processo de isen¢ao.

3.10. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo indeferida, podera encaminhar recurso para a CPCon, conforme as
normas definidas no capitulo 13.

3.11. O candidato, independentemente de ter seu requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao deferido ou
indeferido, deverd, no prazo previsto no Anexo I, realizar sua inscri¢ao e, caso tenha seu pedido de isencao do pagamento
da taxa de inscri¢do e/ou seu recurso indeferidos devera gerar o boleto correspondente e efetuar seu pagamento até a data
limite.

3.12. PARA OS CANDIDATOS QUE TIVERAM SEU PEDIDO DE ISENCAO DEFERIDO, SOMENTE SERA
CONSIDERADA VALIDA A ULTIMA INSCRICAO EFETUADA POR TURNO DE APLICACAO, OU SEJA, CASO
O CANDIDATO EFETUE VARIAS INSCRICOES PARA FUNCOES COM PROVA NO MESMO TURNO, APENAS
A ULTIMA SERA CONSIDERADA VALIDA, SENDO AS DEMAIS INSCRICOES EXCLUIDAS.

3.13.  Caso o candidato tenha sua isencao indeferida, mesmo apods a interposicao do recurso, devera gerar o boleto e efetuar o
pagamento para ter sua inscricao homologada.

4. DOS CANDIDATOS DA POPULACAO NEGRA

4.1. Ficam reservadas a populagao negra 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas, considerando o disposto a seguir, nos termos
da Lei Estadual n° 12.169/2021:

4.1.1. A reserva de vagas ¢ obrigatoria, nos termos do §1° do art. 1° da Lei Estadual n° 12.169/2021, sempre que o nimero de

vagas ofertadas para a fungao, consideradas a regionalizagao e a especialidade, for igual ou superior a 3 (trés).

4.1.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para
o numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0.5 (cinco décimos), conforme §2° do art. 1°, da Lei
Estadual n° 12.169/2021.

4.1.3. Nos termos do §3° do art. 1° da Lei Estadual n° 12.169/2021, para fazer jus a reserva de vagas, o candidato deve ter
cursado, pelo menos, um ano do ensino médio em escola publica e devera, no momento do preenchimento da inscricao,
comprovar renda bruta familiar per capita igual ou inferior a

4.1.4. 1.5 salario-minimo (um salario-minimo e meio), mediante apresentacdo das copias das duas ultimas declaracoes do IRPF
e do recibo de entrega de todos os membros da familia que declaram ou, em caso de inexisténcia desta, outro meio
comprobatorio idoneo que comprove a situacdo especifica de cada integrante do grupo familiar.

4.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a populacdo negra aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢ao
do Processo Seletivo, conforme o quesito “cor” ou “raca”, utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, e que contemplem os requisitos indicados na Lei Estadual n° 12.169/2021, sendo vedada qualquer solicitagao por parte
do candidato apés a conclusao da inscrigao.

4.3. Atendendo a determinagao legal, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do capitulo 2 para candidatos negros.

4.4. Nas demais fungdes, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as normas legais, nao havera reserva
para candidatos pretos e pardos.

4.5. No momento da inscri¢do, os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas a pretos e pardos deverao assinar a
Autodeclaracao (Anexo V), e encaminhar para o e-mail cpcon@uepb.edu.br, dentro do prazo do periodo das inscrigdes com a
documentacdo que comprove atender aos requisitos legais (ter cursado, pelo menos, um ano do ensino médio em escola
publica e renda), nao sendo analisados os documentos enviados fora do prazo.

4.6. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndao encaminharem a autodeclaracdo perderdo o direito de
concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

4.7. A autodeclaragdo do candidato goza de presuncio relativa de veracidade, sendo eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficando sujeito a anulacdo da sua admissao, apos procedimento administrativo em que se lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, nos
termos do art. 2° da Lei Estadual n° 12.169/2021.

4.8. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, no caso de aprovagao e classificacdo, passarao por procedimentos
realizados pela Comissao de Heteroidentificagao, com vistas a validar a autodeclarac@o apresentada no ato da inscricao.

4.9. Sera eliminado do processo seletivo o candidato preto ou pardo que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao
complementar a autodeclaracao ou que nao for reconhecido como preto ou pardo pela Comissdo de Heteroidentificagao.

4.10. Na hipodtese de ndo haver numero suficiente de candidatos pretos ou pardos aprovados para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.

4.11. O candidato preto ou pardo que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste capitulo, nao podera alegar
a referida condic@o em seu beneficio e nao sera facultado impetrar recurso em favor de sua condicao.
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4.12. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em lista tinica contendo a pontuagao dos candidatos que
concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuacao dos candidatos que concorreram as vagas reservadas a pretos e
pardos.

4.12.1. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nido serdo computados para

efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.13.  As vagas definidas para os candidatos pretos e pardos no Capitulo II deste Edital que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovagao no Processo Seletivo, serdao preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem
classificatoria.

4.14. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes deste capitulo implicaré a perda do direito a contratacdo
para as vagas reservadas as pessoas pretas ou pardas.

4.15. A documentacdo enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e nao sera devolvida.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara na ciéncia e aceitacao das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

5.2. Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da taxa de inscricao
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢oes exigidos para o Concurso Publico.

5.3. No momento da inscri¢ao, o candidato devera assinalar concordancia com os termos que constam neste Edital, acarretando a
aceitacdo de que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva
execucdao do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selegdao. Concorda também com a autorizacdo da
divulgacdo do nome, numero de inscrig¢do, critério de desempate e nota, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

5.4. Nao serao fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou nao, de outros candidatos.

5.5. As inscrigdes ficam abertas por meio da internet durante o periodo informado no Anexo I e serdo realizadas exclusivamente
pela internet, ndo sendo enviado e-mail com confirmacao de inscrigao.

5.6. Para efetuar a inscrigao o candidato devera acessar a area do candidato do SIGEPS, de acordo com o procedimento a seguir:

5.6.1.  Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

5.6.2. Se for cadastrado, faca seu login; caso contrario, cadastre-se e faca seu login.

5.6.3. Clique em Concursos

5.6.4. No banner de seu Concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

5.6.5. Clique em “QUERO ME INSCREVER”

5.6.6. Selecione o nivel de escolaridade do cargo e, em seguida, o cargo.

5.6.7. Caso necessite de atendimento especial durante a realizacao da prova, clique em “sim” e informe o tipo de atendimento.
LEMBRE DE PREENCHER O FORMULARIO DISPONIVEL EM https:/forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7
ANEXANDO A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DA NECESSIDADE ESPECIAL.

5.6.8. Caso haja vaga reservada para pessoa com deficiéncia e queira concorrer a ela, clique em “sim”. LEMBRE DE
PREENCHER O FORMULARIO DISPONIVEL EM hitps:/forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 ANEXANDO A
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DA RESERVA DE VAGA.

5.6.9. Caso tenha exercido a funcao de jurado e queira ter o beneficio no critério de desempate, clique em “sim”. LEMBRE DE
PREENCHER O FORMULARIO DISPONIVEL EM https:/forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 ., ANEXANDO A
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DO EXERCICIO DA FUNCAO DE JURADO.

5.6.10. Apos a leitura integral deste edital, declare conhecer e aceitar todas as normas do edital do Concurso clicando no campo
correspondente.

5.6.11. Clique em “CONFIRMAR INSCRICAO”

5.6.12. Responda a caixa de didlogo “Esta certo de que deseja se inscrever neste Concurso?” pressionando OK.

5.6.13. Caso tenha seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢dao e/ou seu recurso indeferidos, clique em “GERAR
BOLETO”.

5.6.14. Imprima o boleto bancario, com o valor total do documento correspondente a taxa de inscri¢do e efetue o pagamento.

5.7. O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara na nao efetivagao da inscrigao.

5.8. O valor da taxa de inscri¢do correspondente a opgao do cargo sera:

5.8.1. Cargos de Nivel Médio/Técnico Completo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais);

5.8.2.  Cargos de Nivel Superior Completo: R$ 115,00 (cento e quinze reais);

5.9. O boleto bancério devera ser quitado até a data prevista no Anexo I.

5.10. O candidato podera realizar mais de uma inscricao, mas caso o faca para cargos de mesmo nivel de escolaridade e/ou
com horario de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizacdo da prova objetiva, para qual cargo deseja realizar a prova,
sendo vedada a devolucdo da taxa de inscri¢do paga referente ao cargo nao escolhido.

5.10.1. No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis diferentes e horario de provas distintas, nao sera necessario

escolher para qual cargo deseja realizar a prova, uma vez haver compatibilidade de horario.

5.11. Nao serdo consideradas vélidas para efeito de homologacdo de inscricdo o pagamento do boleto bancario através de
depoésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (FAX), DOC, TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

5.11.1. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso do pagamento de boleto bancario néao

sera reembolsavel, implicando na nao efetivacio da inscricao e sendo tratado como doacado para o ente publico.
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5.12. As informagdes prestadas no formuldrio eletrénico de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se as partes contratantes o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o formulério de forma
completa e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.13.  Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de funcdo depois de efetuada a inscricdo ou mesmo transferéncia de titularidade
da inscrigao para pessoa diferente daquela que a realizou.

5.13.1. Fica vedada a devolugdo da taxa de inscri¢@o, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse

da Universidade, hipotese em que os candidatos deverdo aguardar recebimento de comunicacdo eletronica por parte da
CPCon com as instrugdes para solicitacao da devolugao da taxa de inscrigao.

5.13.2. Apods eventual comunicacao eletronica de que trata o subitem anterior, o candidato devera encaminhar a solicitacdo com
toda a documentacdo que lhe for solicitada no prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de a taxa de inscricdo ser convertida
em doagao em favor da Universidade Estadual da Paraiba.

5.14. A CPCon ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricio ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

5.15. No ato da inscricao o candidato deve informar se necessita de atendimento especial e enviar a documentagdo
comprobatoria através do formulario disponivel em https:/forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 , observando em todo o caso o
disposto no capitulo 6.

5.16. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagao das fases do
Concurso Publico deverd, conforme prazos descritos no Anexo I deste Edital:

5.16.1. Assinalar no sistema de inscricao a opcao correspondente a utilizacdo de nome social durante a realizagao das provas,

informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

5.16.2. Imprimir, preencher e assinar a declaracdo que se encontra no Anexo IV deste Edital, enviando-a até o término das
inscrigdes, através do formulario eletronico disponivel em https:/forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 .

5.17. O candidato que tenha exercido a fungao de jurado apos a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e deseje ser reconhecido o
exercicio de tal funcdo, devera solicitar, durante o prazo previsto no Anexo I, a participacdo no certame nessa condicao,
encaminhando documento que comprove a sua participagdo no pleito, através do formuléario eletronico disponivel em
https://forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 .

5.18.  Nao sera considerado como documento que comprove a condicdo referida no caput a carta de intimagao para comparecer
a sessao do Tribunal do Juri, devendo ser enviado declaracdo de comparecimento ou certidao emitida por servidor atestando a
efetiva participacao do candidato na funcao de jurado.

5.19.  Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricao que nao atenderem rigorosamente o estabelecido neste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS

6.1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do
art. 37 da Constituicao Federal é assegurado o direito de inscri¢cdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicoes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
6.2. Em cumprimento a Lei Complementar Estadual n° 154/2019, seréd reservado o percentual de até 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas no Concurso Publico.
6.3. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribui¢ées do cargo € obstativa a posse no
Concurso Publico, ndo obstando a inscricao ou o exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizacao de material
tecnologico de uso habitual.
6.4. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.
6.5. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas, conforme art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.
6.5.1. De forma particular, a luz do disposto no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, ¢ considerada pessoa com deficiéncia
a que se enquadra nas seguintes categorias:

6.5.1.1. deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da cargo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes:

6.5.1.2. deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma

nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

6.5.1.3. deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao

optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor, com a melhor corregcao Optica; os casos
nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

6.5.1.4. deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito

anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

6.5.1.4.1.  comunicagao;

6.5.1.42.  cuidado pessoal;

6.5.1.4.3.  habilidades sociais;
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6.5.1.4.4.  utilizacao dos recursos da comunidade;

6.5.1.4.5. saude e seguranca;

6.5.1.4.6.  habilidades académicas;

6.5.14.7. lazer;e

6.5.1.4.8.  trabalho.

6.5.1.5. deficiéncia multipla — associac@o de duas ou mais deficiéncias.

6.5.2. Também sio considerados pessoa com deficiéncia, o portador de visao monocular, de acordo com a Lei Estadual n°
9.899, de 05 de outubro de 2012, o candidato com transtorno do espectro autista, nos termos da Lei Federal n° 12.764, de
27 de dezembro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos termos da Lei Estadual n° 10.971, de 19 de setembro de
2017, o candidato com doenca renal cronica, nos termos da Lei Estadual n® 11.299, de 23 de janeiro de 2019, o candidato
com fibromialgia, nos termos da Lei Estadual n° 13.265, de 27 de maio de 2024, e o portador de ma-formagao congénita
Fissura Labiopalatina e/ou anomalias craniofaciais, e sindromes correlatas, salvo aquelas consideradas reabilitadas, de
acordo com a Lei Estadual n° 13.574, de 06 de marco de 2025.

6.6. As pessoas com deficiéncia que se inscreverem para a mesma funcao concorrerao apenas entre si e participacao em igualdade
de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horério e local de aplicac@o das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

6.7. Se a pessoa com deficiéncia necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova objetiva, devera requeré-lo nos
termos do capitulo 6 e do subitem 5.6.7.

6.8. Ao efetuar sua inscricao, o candidato devera estar ciente das atribuicdes da funcédo para a qual pretende inscrever-se e que, no
caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢des para fins de habilitacao no estagio
probatério.

6.9. No periodo de inscri¢des, o candidato devera encaminhar, através do formulario eletronico disponivel em XX, laudo médico
digitalizado que tenha sido expedido em no maximo 1 (um) ano antes do inicio das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

6.9.1. No caso de deficiéncias congénitas ou adquiridas irreversiveis, sera aceito laudo ou outro documento médico com prazo
superior a 1 (um) ano, desde que conste expressamente a irreversibilidade da deficiéncia ou que, caso nado esteja
expresso, seja facilmente percebida a irreversibilidade da deficiéncia em simples analise da documentacao.

6.9.2. O envio da documentacdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia nao exime o candidato de enviar a
documentacdo para atendimento especial caso deseje.

6.9.3. Os candidatos que, dentro do periodo de inscri¢des, ndo encaminharem a documentagdo comprobatoria de sua deficiéncia
perderdo o direito a concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.10. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico seré feita em lista tinica contendo a pontuacao dos candidatos que
concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuacdo dos candidatos que concorreram as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia.

6.11. A pessoa com deficiéncia que tenha sido aprovada no Concurso Publico devera submeter-se a pericia médica a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela Universidade Estadual da Paraiba, composta por profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra em previsao
normativa, bem como avaliara a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicées do cargo a ser ocupado, observadas,
ainda, as seguintes disposicdes:

6.11.1. A avaliacao multiprofissional tem carater terminativo;

6.11.2. Sera eliminado do Concurso a pessoa com deficiéncia incompativel com a fun¢ado pretendida, apds analise da equipe de

avaliagao multiprofissional.

6.12.  As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no
Concurso Publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

6.13.  No ato de cadastro no SIGEPS, o candidato deve informar que € preto ou pardo;

6.14.  No ato de inscri¢@o, o candidato deve se inscrever para o cargo que possua como final o termo PPP;

6.15. A autodeclaracdo podera ser feita até o término das inscricdes, sendo considerada valida a racga/cor constante no
SISTEMA no ultimo dia de inscricoes.

6.16. O candidato que nao tenha se autodeclarado preto ou pardo e tenha se inscrito em cargo com final PPP tera sua inscricao
remanejada para cargo com final AC e passara a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.17. O candidato que tenha se autodeclarado preto ou pardo e tenha se inscrito em cargo com final PPP tera seu desempenho
verificado junto aos candidatos que concorrem a ampla concorréncia e junto aos candidatos que concorrem a reserva de vagas
para candidatos negros.

6.18.  Caso o candidato que tenha se autodeclarado preto ou pardo e tenha se inscrito em cargo com final PPP obtenha nota
suficiente para figurar como APROVADO na ampla concorréncia, seu desempenho nao sera calculado junto aos candidatos
que concorrem a reserva de vagas para candidatos negros.

6.19. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer disposi¢des a respeito da reserva de vagas implicara na perda do direito
a nomeagao para a vaga reservada.

6.20. A documentacdo enviada pelo candidato sera vélida apenas para o presente certame e nao vincula a administracao
publica em relacdo a outros Concursos.

6.21.  Aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do no concurso publico, conforme requisito cor
ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, serdo reservadas as vagas conforme
quadros constantes no capitulo 2, devendo-se observar o que segue.
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6.22.  Os procedimentos de heteroidentificacdo serdo promovidos pela Comissdo de Heteroidentificacdo, que fara publicar em
seu endereco eletronico os procedimentos necessarios.

6.23. Nao ¢ possivel o candidato se inscrever, concomitantemente, para vagas reservadas a Pessoas Pretas ou Pardas (PPP) e a
Pessoas Com Deficiéncia (PCD).

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera solicita-la no ato da inscricdo,
selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar, através de formulario eletronico disponivel em
https://forms.gle/4pu523RvIHGzv8ua7 , documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprova a necessidade desejada.

7.2. Caso o candidato apds concluir sua inscrigcao, necessite de atendimento especial para realizagao da prova, devera solicita-lo
até o término das inscri¢cdes, enviando o documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprove a necessidade desejada da forma especificada no item anterior.

7.2.1. O atendimento de necessidade especial concedido a candidato que nao enviar a documentacdo até o término das
inscrigdes dependera da conveniéncia e oportunidade administrativas, podendo ser negado se houver impossibilidade de
atendé-lo.

7.2.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar atendimento
especial nos termos deste Edital, informando a opcdo “Atendimento Especial” em campo proprio do sistema de inscricdo e
enviar a certiddao de nascimento da crianca ou documento expedido por médico atestando que, no dia do Concurso, a
candidata ird amamentar.

7.3.1. A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de aplicacdo das provas, que ficara

em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (o bebé) durante a realizacao das provas.

7.3.2.  E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

7.3.3. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes constantes deste Edital, inclusive em relacao ao
horério de fechamento dos portdes, sob pena de eliminacao da candidata lactante no Concurso Publico.

7.3.4. Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel durante a realizacdo das provas devera ser
presenciado por um fiscal.

7.3.5. Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos portoes.

7.3.6. A candidata lactante nao podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.3.7. Nao sera permitida, em hipoétese alguma, a permanéncia do lactente (o bebé) no local de realizacao de prova sem a
presenca de um acompanhante adulto.

7.4. As pessoas com deficiéncia visual (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas impressas em

folha de formato A3.

7.4.1. Nao serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

7.5. As pessoas com deficiéncia visual (com perda de visio total) que solicitarem atendimento de ledor, sera oferecido

automaticamente o atendimento de transcritor e concedido o tempo adicional de 1h.

7.6. As pessoas com necessidade de tempo adicional, ser-lhes-a concedido o tempo de 1h, sendo necessario que conste, no
documento médico encaminhado durante o periodo das inscrigdes, expressa necessidade de tempo adicional.

7.7. As pessoas com outro tipo de necessidade especial, ser-lhes-4 concedido o atendimento de acordo com a razoabilidade do
pedido, devendo constar expressamente em documento médico a necessidade e o motivo da concessao.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva tem carater eliminatorio e classificatorio e as areas tematicas, nimero de questdes e o respectivo peso sao os
especificados nos quadros abaixo:

NIVEL MEDIO COMPLETO

AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Lingua Portuguesa 15 3.5
Informatica 10 2.0
Conhecimentos Especificos 15 4,5

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Lingua Portuguesa 15 3.5
Raciocinio Logico 10 2.0
Conhecimentos Especificos 15 4.5

8.2. Para efeito do célculo da nota da prova objetiva, serd utilizado o seguinte modelo matematico:
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Onde:

n = numero de areas tematicas

P = peso da area tematica

A = pontuacao obtida

8.3. As provas objetivas tém pontuacdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos e para saber quanto vale cada questao de uma
determinada area temética, dividimos a pontuacao maxima pelo nimero de questdes.

1230 = 102 pontos.

8.4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes, todas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas e
somente 01 (uma) dentre elas devera ser assinalada como correta.

8.5. A data de realizacdao da prova objetiva consta no Anexo I, devendo-se observar que as provas para as funcdes de nivel
superior completo ocorrerdo pela manha, enquanto as provas para as fungdes de nivel médio completo serdo realizadas no
periodo da tarde.

8.5.1. Durante o periodo da manha, os portdes serdo abertos as 7h0minOs e fechados as 7h45min0s, as provas iniciar-se-ao as

8hOmin0s e serdao concluidas as 12h0min0s, podendo o candidato sair do local de provas a partir das 10h0min0s.

8.5.2. Durante o periodo da tarde, os portdes serdo abertos as 13h30min0Os e fechados as 14h15min0s, as provas iniciar-se-ao
as 14h30min0s e serio concluidas as 18h30min0Os, podendo o candidato sair do local de provas a partir das
16h30min0s.

8.5.3. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera eliminado do Concurso Publico.

8.5.4. Havendo alteracao da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados, excetuando-se aos sabados.

8.6. As provas objetivas serdo realizadas no Municipio de Campina Grande e, caso o nimero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares adequados localizados em escolas publicas urbanas, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicacdo das provas em um raio de até 100km, ndao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.7. A CPCon e a Universidade Estadual da Paraiba nao se responsabilizardao por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas e quaisquer outras atividades.

8.8. As informagdes sobre o horario, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova serdao disponibilizadas na area do
candidato conforme prazo estabelecido no Anexo I, sendo de inteira responsabilidade do candidato obter a informacao, o qual
s6 poderé realizar a prova na data, horario e local constantes no Cartao de Inscrigao.

8.9. Somente sera admitido acesso a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original com foto
que o identifique, sendo considerada valida a copia autenticada.

89.1. Considera-se como documento valido para identificacdo do candidato: cédula de identidade (RG) expedida por
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida
pelo Ministério das Relacoes Exteriores para estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizagao
profissional nos casos em que tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporacdo; a Carteira Nacional de Habilitacao
com fotografia.

8.9.2. Nao sera considerada valida foto de documento de identidade.

8.9.3. O documento digital que tenha validade de documento de identidade com foto (e-titulo, CNH digital, identidade digital,
por exemplo) serd aceito apenas se acessado o aplicativo na frente dos fiscais, ndo sendo valida a captura de tela nem
sendo garantido ao candidato conexao wi-fi para acesso a internet.

8.9.4. O cartdo de inscricao nao tera validade como documento de identidade.

8.10. Niao havera segunda chamada ou repeticio de prova, ndo podendo o candidato justificar sua auséncia pelo
desconhecimento sobre a realizacdo da prova, caracterizando-a como desisténcia do candidato e eliminacdo no Concurso
Publico.

8.11. A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicacao das provas, a sua impressao digital na folha de respostas, bem
como a transcri¢ao da frase que estara destacada na capa do caderno de prova para a folha de respostas.

8.12.  Na realizacdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de respostas com os dados do
candidato para aposicao da assinatura em campo proprio e transcri¢do das respostas com caneta esferografica de tinta preta ou
azul produzida em material transparente.

8.12.1. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de impressdo, em branco ou
para funcao diferente da escolhida nao sera prejudicado, devendo comunicar o fato ao fiscal de sala para registro em ata e
requerer caderno de prova e/ou folha de respostas reserva, nao sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicagao
das provas, assumindo para si a responsabilidade caso nao proceda conforme este subitem.

8.12.2. O candidato devera assinalar a folha de respostas, tinico documento valido para a correcdo da prova, sendo seu
preenchimento de inteira responsabilidade dele, que devera proceder conforme as instru¢ées especificas contidas no
caderno de provas e na folha de respostas, ndo havendo substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, o qual
ira se responsabilizar inteiramente por prejuizos advindos de marcacdes feitas de forma incorreta na folha de respostas.

Exemplo: Para o cargo de Almoxarife, ha 10 questdes de informatica, logo cada questao valera
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8.13. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de caneta esferografica de tinta preta ou
azul produzida em material transparente para preencher os alvéolos na folha de respostas da prova objetiva, ndo sendo
permitida a utilizacdo de nenhum outro material para realizacao da prova.

8.13.1. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que

legivel.

8.13.2. Nao devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a transcricao da frase ou a
assinatura, sob pena de impossibilidade de leitura da folha de respostas.

8.14.  Durante a realizacao da prova, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem
a utilizacdo de celular, aparelhos eletronicos, relégio, maquina calculadora, livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou
empréstimo de material.

8.15. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de respostas e o caderno de provas,
sob pena de eliminacdo, do candidato que se recusar a entregar.

8.16. Motivara a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na legislacao que regule o certame, nos comunicados, nas
instrucdes ao candidato ou nas instrugdes constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao das provas.

8.17.  Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.17.1. apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

8.17.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

8.17.3. nao apresentar documento que bem o identifique;

8.17.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

8.17.5. apresentar-se ap6s o fechamento dos portoes, conforme indicado nos subitens 8.5.1 e 8.5.2;

8.17.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita objetiva;

8.17.7. for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro, anotacdo, impressos, bem

como maquina calculadora ou similar;

8.17.8. se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bonés, lencos, e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicagado (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares no interior da sala de aplicacao da
prova ou em qualquer local do setor da prova no horédrio de aplicagao da mesma, sendo eliminado o candidato cujo
aparelho celular ou equipamento eletronico vibre e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala,
corredores, banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas, sem direito a recursos;

8.17.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificos para tomar agua durante o
horario de realizacdo das provas;

8.17.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

8.17.11. fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio nao autorizado neste Edital, exceto no
caderno de prova;

8.17.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

8.17.13. langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

8.17.14. nao devolver a folha de respostas e o caderno de provas ao término de sua prova;

8.17.15. nao devolver a folha de respostas e o caderno de provas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;

8.17.16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

8.18. Nao sera permitida a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos indicados no subitem 8.18.8,

devendo eles serem acondicionados desligados e lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon.

8.18.1. Somente sera permitida a permanéncia do uso de protetor auricular se apresentado documento médico que ateste a
necessidade da permanéncia, ficando o documento na posse da CPCon.

8.19.  Por ocasido da realizagao da prova escrita objetiva:

8.19.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas.

8.19.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, devendo assinarem a ata da sala,
atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, e sairem da sala de uma s6 vez, sendo registrada em ata na presenca
destes candidatos o horério de término da prova.

8.19.3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser registrada em ata a
justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando o hordrio em que saiu da sala, atestando a idoneidade da
fiscalizagao da prova até o momento em que se ausentou do local de provas.

8.19.4. Quando, apés a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato utilizou quaisquer meios ilicitos,
este sera eliminado do Concurso Publico.

8.19.5. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do afastamento do candidato da sala
de prova.

8.19.5.1.Niao se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata lactante para a sala de
amamentacdo bem como seu retorno da sala de amamentagao para a sala de prova.

8.20. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

821. As questdes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio e o gabarito definitivo serdo divulgados no endereco

eletronico https://cpcon.uepb.edu.br/uepb-001-2026/, no prazo previsto no Anexo I deste Edital.

8.22. Nao sera objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico a legislacdo promulgada apos a publicacio deste Edital,
sendo possivel avaliar legislacao que, publicada em data anterior, esteja na vacatio legis.
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8.23.  Seré eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar menos de 600,00 (seiscentos)
pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

8.24. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plésticos, entregues pela CPCon, quaisquer objetos, exceto o documento
oficial de identidade com foto e a caneta esferogréfica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente.

8.25. Apods o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo
terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco plastico entregue pela CPCon na sala de
prova, sob pena de eliminacao dele no Concurso Publico.

8.26. Ao candidato ¢ igualmente proibido abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na sala de prova, sob pena de
eliminacado dele no Concurso Publico.

8.27. A avaliacdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados, consideradas para esse efeito,
exclusivamente, as marcacoes transferidas para a folha de respostas, sendo este o inico documento valido para avaliacao do
candidato.

8.28.  Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdo asseguradas provas e/ou locais especiais,
a depender das necessidades especificas.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificacao dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por funcao de opgao, sendo
considerado eliminado o candidato que obtiver a nota inferior a 600,00 (seiscentos pontos).

9.2. Na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera como preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.2.1. Se enquadrar no Estatuto do Idoso na data da publicag@o do resultado final e tiver maior idade, considerando-se ano, més
e dia (Lei n® 10.741/2003);

9.2.2.  Obtiver maior nota na area tematica de:

9.2.2.1. Conhecimentos especificos, para as funcdes de nivel médio/técnico completo, superior completo.

9.2.3.  Obtiver maior nota na area tematica de:

9.2.3.1. Informadtica, para as fungdes de nivel médio completo;

9.2.3.2. Raciocinio Légico, para as funcdes de nivel superior completo.

9.2.4.  Obtiver maior nota na area tematica de:

9.2.4.1. Lingua Portuguesa, para as fungdes de nivel médio completo ou superior completo.

9.2.5. Durante o periodo de inscri¢des tiver comprovado o efetivo exercicio da fungdo de jurado apods a publicacdo da Lei n°
11.689/2008;

9.2.6. Nao sendo idoso nos termos legais, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

9.2.7. Persistindo o empate, o candidato que tiver efetuado primeiro sua inscri¢ao, considerando dia, hora, minuto e segundo.

10. DOS RECURSOS

10.1.  Serdo admitidos recursos quanto:

10.1.1. ao indeferimento de isenc¢ao;

10.1.2. ao indeferimento de inscricao;

10.1.3. ao indeferimento da solicitagdo para enquadramento na funcao de jurado;

10.1.4. ao indeferimento para concorrer as vagas reservadas;

10.1.5. ao indeferimento da solicitacdo de condigao especial para a prova objetiva;

10.1.6. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

10.2. O prazo para interposi¢ao de recursos dos subitens supracitados, apos a concretizagcao do evento que lhes disser respeito,
tera como termo inicial o 1° dia subsequente a data do evento a ser recorrido e o prazo de 2 (dois) dias.

10.3.  Serdo admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vedada a interposi¢do de recursos para contestar notas e/ou
colocagoes de outros candidatos.

10.4.  Os recursos deverdo ser interpostos através da area do candidato por intermédio do endereco disponibilizado em
https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login.

10.5. O texto do recurso deve ser inserido sem formatacao, estando o candidato ciente de que o recurso € automaticamente
enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se pressiona o botao enviar na pagina do recurso, nao sendo
possivel editar o recurso.

10.6. O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serdo aceitos, nem os enviados por fac-simile (fax), telex, e-mail,
telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

10.7. A Comissao Permanente de Concursos constitui a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10.8.  Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo nao serao avaliados.

10.9. O gabarito provisorio podera ser alterado em fungao dos recursos impetrados ou de oficio, sendo as provas corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, divulgado apos o prazo recursal.

10.10. As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis na area do candidato que o interpos.

11. DA HOMOLOGACAO E DAS NOMEACOES
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11.1. O resultado final do Concurso Publico sera encaminhado pela Comissao Organizadora do Concurso Publico a
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade Estadual da Paraiba, que ira homologa-lo e fara publicar nos meios de
comunicag¢ao devidos.

11.2. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicao Federal e na legislacdo vigente, o candidato convocado para
nomeacao devera preencher os requisitos abaixo especificados:

11.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade reciproca prevista no Decreto

Federal n° 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos casos previstos em lei.

11.2.2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

11.2.3. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste Edital e na legislacdo
pertinente.

11.2.4. Estar quite com as obrigacdes militares, se candidato do sexo masculino.

11.2.5. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

11.2.6. Gozar de boa saude fisica e mental ¢ ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao
cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

11.2.7. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico publico, nem
possuir antecedentes criminais.

11.2.8. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, isto €, 75 (setenta e cinco) anos.

11.2.9. Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou funcdo, exercidos no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas ou fundacdes, conforme previsto no art. 37,
§ 10° da Constituicao Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas, devendo o candidato apresentar certidao contendo
o0 cargo e a carga horéria exercida para fins de analise da possibilidade de acumulagao.

11.2.10. Nao ter sido condenado nas condicoes previstas na Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha),
Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente) e Lei Federal n° 10.741 de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

11.3. O provimento dos cargos ficara a critério da Universidade Estadual da Paraiba, de acordo com as necessidades do 6rgao.

11.4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final obtida por opcao da funcado feita pelo
candidato no ato de sua inscrigao.

11.5.  No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo por fungao.

11.6.  No ato de convocacao dos candidatos, a Universidade Estadual da Paraiba informara a relacdo de documentos e exames
que deverdo ser apresentados.

11.7. Ao efetuar sua inscri¢ao neste Concurso Publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de seus anexos, dos
requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, deveré entregar todos os documentos comprobatorios exigidos.

11.8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, tera o ato de nomeacao tornado sem efeito.

11.9. O candidato que tomar posse e nao entrar em exercicio no prazo legal, sera exonerado do cargo.

11.10. Além da apresentacao da documentacdo solicitada no ato de convocacdo do candidato, a posse do candidato ficara
condicionada a realizacdo de inspecdo médica realizada por Junta Médica Oficial indicada pela Universidade Estadual da
Paraiba.

11.11. O local onde o candidato realizou as provas nao tera influéncia para efeito de lotacao.

11.12. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de qualquer
ilicito que comprometa a veracidade na comprovacdo de quaisquer requisitos para investidura do cargo acarretard a
eliminacido do candidato neste Concurso Publico, ainda que ja tenha sido publicada a homologacao do resultado final, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situa¢ées neste Concurso Publico:

12.1.1. ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

12.1.2. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontua¢do minima, mas ndo ficou posicionado dentro das vagas.

12.1.3. APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ficou posicionado dentro das vagas.

12.2.  Todas as convocacdes, inclusive apds a publicacdo do resultado final, serdo de responsabilidade da Universidade
Estadual da Paraiba.

12.2.1. Encontrar-se-do disponiveis no endereco eletronico https://cpcon.uepb.edu.br/uepb-001-2026/, todas as publicacdes de

eventos ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicacdo deste Edital e o resultado final, inclusive.

12.3.  Nao sera fornecido ao candidato qualquer certidao, declaragao ou documento congénere a fim de atestar sua classificacao
no Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologacdo publicada pela Universidade Estadual da Paraiba.

124. A CPCon ficard responsavel apenas pela divulgacio do resultado final no endereco eletronico
https://cpcon.uepb.edu.br/uepb-001-2026/, de modo que todas as convocacdes, inclusive apos a publicacdo do resultado final,
serdo de responsabilidade da Universidade Estadual da Paraiba, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocacdes
através dos meios oficiais de publicacdo dos atos da referida Universidade.

12.4.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas a qualquer tempo,
acarretarao a eliminagao do candidato, sem prejuizo de eventual sangdo civel, criminal e/ou administrativa.
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12.6.  Cabera a Universidade Estadual da Paraiba a homologacdo do resultado final do Concurso Publico.

12.7. A inscricao do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das condi¢oes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especiais para a realizacdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

12.8.  Somente sera objeto de avaliacdo nas provas do Concurso Publico, a legislagao promulgada até a publicagao deste Edital,
sendo possivel avaliar legislacao que, publicada em data anterior, esteja na vacatio legis.

12.9. O acompanhamento das publicacdes de editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas a aplicagao das
provas nem ao resultado deste certame.

12.10. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Universidade Estadual da Paraiba publicar todas as convocagoes, editais e
demais retificacdes nos meios de comunicacao oficial.

12.11. A Universidade Estadual da Paraiba reserva-se o direito de nomear os candidatos em ntimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria € o nimero de vagas existentes.

12.12. O candidato aprovado no Concurso Piublico s6 podera desistir do respectivo certame de forma definitiva mediante
requerimento enderecado a Universidade Estadual da Paraiba antes do ato de convocacdo a posse.

12.13. As despesas relativas a participacdo do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico para provimento de
cargos da Universidade Estadual da Paraiba e a apresentacdo para posse € exercicio correrao as expensas do proprio
candidato.

12.14. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e telefone atualizados até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar os contatos necessarios.

12.15. A Universidade Estadual da Paraiba e a CPCon nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

12.15.1. endereco nao atualizado;

12.15.2. endereco de dificil acesso:

12.15.3. correspondéncia devolvida por razées diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

12.15.4. correspondéncia recebida por terceiros.

12.15.5. e-mail devolvido por razdes diversas, ou de fornecimento de endereco errado pelo candidato;

12.15.6. comunicado por e-mail lido por terceiros e nao informado ao interessado.

12.16. Apods 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material utilizado na realizagcao do
Concurso Publico serao desprezados.

12.17. A Comissdao Organizadora do Concurso Publico, a CPCon, podera alterar as datas apresentadas no Anexo I, caso seja
necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de inscri¢ao de quaisquer dos candidatos inscritos.

12.18. Os casos omissos ou em que houver quaisquer duvidas serdo resolvidos pela Universidade Estadual da Paraiba, pela
Comissao Organizadora do Concurso Publico, a CPCon, no qual cada um couber.

Campina Grande/PB, 24 de margo de 2026.

Prof.” Dr.* Celia Regina Diniz
Reitora
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

ESTADO DA PARAIBA
ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

Cpcon

Periodo para impugnacio ao edital

QN

25/03/2026 a 26/03/2026

Resposta as impugnacdes 02/04/2026

Periodo de solicitacdo de isencdo 26/03/2026 a 27/03/2026
Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentacgio referente a solicitacio de isencio 28/03/2026
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricdo 08/04/2026

Interposic@o de recursos contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo

09/04/2026 a 10/04/2026

Publicacdo da listagem dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricdo (apds recursos)

15/04/2026

Periodo das inscricdes

26/03/2026 a 26/04/2026

Periodo de solicitacdo de atendimento especial

26/03/2026 a 26/04/2026

Periodo de solicitacdo para participacdo do critério de desempate na condi¢io de jurado

26/03/2026 a 26/04/2026

Periodo de solicitagdo para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

26/03/2026 a 26/04/2026

Periodo de solicitacdo para utilizacdo do nome social

26/03/2026 a 26/04/2026

Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentacio referente a solicitacdo de

reservadas para pessoas com deficiéncia

atendimento especial, ao reconhecimento do exercicio da funcdo de jurado, ao laudo para concorrer as 27/04/2026

vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia e/ou utilizacdo do nome social
Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo 27/04/2026
Publicacdo da listagem preliminar das inscri¢des homologadas e ndo homologadas 28/04/2026
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos com atendimento especial 28/04/2026

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem na
_ ) 28/04/2026
condic¢do de jurado
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem as vagas

28/04/2026

Prazo para recebimento de recurso quanto a homologacéo de inscri¢do, atendimento especial,

reconhecimento da condi¢do de jurado e/ou reserva de vaga para pessoas com deficiéncia

29/04/2026 a 30/04/2026

Publicacdo da listagem ap6s recursos das inscri¢cdes homologadas e ndo homologadas 08/05/2026
Publicac@o da listagem apos recursos dos candidatos com atendimento especial 08/05/2026
Publicacdo da listagem ap6s recursos dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem as vagas 08/05/2026
reservadas para pessoas com deficiéncia
Publicac@o da listagem apos recursos dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem na 08/05/2026
condic¢do de jurado
Publicacdo da Concorréncia 08/05/2026
Disponibilizacdo do local, sala e carteira onde o candidato realizara a Prova Escrita Objetiva no
25/05/2026
SIGEPS
Realizacdo da prova escrita objetiva para todos os cargos 31/05/2026
Publicacdo do gabarito provisorio para todos os cargos 01/06/2026

Prazo de recebimento de recursos quanto ao gabarito provisério

02/06/2026 a 03/06/2026

Publicacdo do gabarito definitivo

19/06/2026

Publicacdo do resultado final

19/06/2026




