CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026

CENTRO NACIONAL
DE AUDITORIA
ENGENHARIA CONSULTORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA

O Prefeito Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP, no exercicio de suas atribuigdes legais, torna publico que
realizara Concurso Publico de Provas para o preenchimento de vagas existentes no quadro permanente de
servidores, em conformidade com as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
seguindo as diretrizes da Legislagdo Municipal, Lei Organica do Municipio, Lei de Empregos e Salarios, e suas
alteragdes posteriores, conforme especificado neste edital.

E obrigagio do candidato acompanhar todos os editais e publicagdes referentes ao andamento do presente Concurso

Publico.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico, regido por este Edital, seus anexos, legisla¢ao e eventuais retificagdes, tem como objetivo
o preenchimento de vagas para o quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP. Sera
organizado pela Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Publicos LTDA, cuja execugao
sera acompanhada pela Comissdao de Concurso Publico, nomeada pela Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da
Barra - SP, por intermédio da Portaria n°. 2432/2026, que instituiu a referida Comissao de Concurso Publico,
observadas as normas do Decreto Municipal n. 1.628/ 2022.

1.2 A inscri¢ao dos candidatos implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracoes e a legislagdo vigente.

1.3 O candidato, ao realizar sua inscri¢cao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de seus
dados em listagens e resultados durante o concurso publico, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas
e desempenho nas provas, entre outros. Isso € essencial para o fiel cumprimento da publicidade dos atos referentes
ao concurso publico. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando os candidatos cientes de que
essas informacdes poderdo, possivelmente, ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

1.4. E de inteira responsabilidade do candidato ler integralmente este Edital e acompanhar as informagdes
divulgadas no site da CNACSP; portanto, nao podera alegar desconhecimento posterior.

1.4.1. Nao serao fornecidas, pelo atendimento da CNACSP, informagdes que ja estejam claras neste Edital. Essa

medida visa mitigar possiveis efeitos negativos decorrentes de interpretagdes durante o atendimento.

2. PRAZO DE VALIDADE
2.1 O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagao da homologac¢ado, podendo

ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica municipal.
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3. PROCESSO DE SELECAO

3.1 A selecao e classificacao para os empregos mencionados neste Edital serdo realizadas por meio das seguintes

etapas:

a) 1% Etapa — Prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio.

b) 2* Etapa — Prova pratica para os empregos de Merendeira, Operador da Usina de Leite (Vaca Mecanica),
Jardineiro, Motorista e Eletricista, de carater eliminatorio e classificatorio.

3.2. Fazem parte deste edital:

a) ANEXO I - QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE, REQUISITOS,
VENCIMENTOS E TAXA DE INCRICAO;

b) ANEXO II - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS;

¢) ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

d) ANEXO IV —- MODELO DE REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD);

e) ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE CANDIDATO
HIPOSSUFICIENTE;

f) ANEXO VI — MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO EM RAZAO DE DOACAO DE
SANGUE/MEDULA OSSEA;

g) ANEXO VII - CRONOGRAMA.

4. INFORMACOES SOBRE AS VAGAS

4.1. Mesmo que o Edital ndo preveja a reserva de vagas, todos os candidatos que participarem do concurso serao
incluidos em cadastro de reserva. E importante destacar que, aos candidatos excedentes convocados, serdo
aplicadas as mesmas regras estabelecidas para os candidatos que foram classificados dentro do niimero de vagas
previsto no Edital.

4.2 O regime juridico dos servidores efetivos da Prefeitura € o celetista.

4.3 A comprovacao da escolaridade minima exigida no Anexo I deste Edital sera realizada por meio da
apresentacao de um dos itens abaixo, no ato da convocagao:

a) Diploma original devidamente registrado e legalmente reconhecido;

b) Copia legivel do diploma devidamente autenticada em servico notarial e de registro (cartério de notas);

c¢) Certidao de conclusdao de curso (ensino) original, acompanhada de historico escolar, juntamente com copia
autenticada, emitida por instituicao de ensino credenciada.

4.4 O candidato devera atender, para investidura no emprego, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado no concurso publico, conforme estabelecido neste Edital, em seus anexos e eventuais
retificacdes;

b) Possuir e comprovar os requisitos especificos para o emprego, conforme Anexo I;
S
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c¢) Ter nacionalidade brasileira ou naturalizado, ou cidadao Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constitui¢ao Federal, § 1° do
Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°).

d) Ter, na data da admissao, idade minima de 18 anos completos;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir capacidade civil, conforme a lei,

g) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obriga¢des militares;

h) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdes publicas e sobre o
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e de pensao, quando for o caso;

1) Ser considerado apto no exame médico admissional a ser realizado pela administra¢ao publica municipal;

j) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes do emprego.

k) Comprovar os pré-requisitos ou habilitagdes exigidas para contratacdo e exercicio do emprego, inclusive,
quando for o caso, registro ativo no 6rgao de classe competente.

1) Ser aprovado em todas as etapas do Concurso Publico.

m) Apresentar todos os documentos constantes na convocagao, conforme legislacao vigente.

n) Conhecer, atender e aceitar as condicdes estabelecidas neste edital;

0) Nao ter sofrido, no exercicio da func¢ao publica, penalidade incompativel com a investidura em emprego
publico, prevista na Lei1 Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

p) Nao ser, nem ter sido condenado judicialmente por pratica criminosa, em decorréncia de decisdo judicial
transitada em julgado, observado o disposto no RE 1282553 (Tema 1190) do STF.

q) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica que impossibilite acumulagao
de cargos, empregos, e funcdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituicao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

r) Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo emprego, e nem estar em idade
de aposentadoria compulsoria;

s) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental no prazo de 05 anos;

t) Nao ter impossibilidade de acimulo de aposentadoria com o cargo, emprego ou funcao, exceto nos casos
permitidos, art.37, XVI, do § 10 da Constitui¢do Federal.

u) As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por ocasiao da apresentacao do
candidato convocado para assumir o emprego publico para o qual foi aprovado.

4.5. Nas etapas previstas no Edital, o candidato devera atender a todos os requisitos especificados no item 4.4.

4.6 O local de lotacao dos candidatos aprovados sera definido de acordo com as necessidades da Prefeitura.
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4.7 Antes de efetuar a inscri¢@o, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.
4.8 Caso nao seja comprovado o preenchimento de todos os requisitos basicos exigidos para contratagdo, o

candidato convocado sera automaticamente eliminado do certame.

5. INSCRICOES

5.1 DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 As informagodes prestadas no Formulario Eletronico de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato. A CNACSP reserva-se o direito de cancelar a inscri¢do do candidato que nao preencher o formulario
de forma completa, correta e legivel.

5.1.2 Declaragdes falsas ou inexatas constantes no Formuladrio Eletronico de Inscricdo poderdo, a qualquer
momento, resultar no cancelamento da inscri¢ao e na anulagao de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis. E assegurado ao candidato o direito de recurso, conforme previsto neste Edital.

5.1.3 No ato da inscri¢ao, nao sera exigida do candidato copia de nenhum documento. A veracidade dos dados
informados no cadastro e no Formulario Eletronico de Inscri¢ao € de sua exclusiva responsabilidade, estando
sujeito as penalidades da lei em caso de informacdes falsas.

5.1.4 A inscrigao, assim como o valor correspondente, € de carater pessoal e ndo pode ser transferida a terceiros.
5.1.5 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulario Eletronico de
Inscri¢dao ou no Formulario Eletronico de Isen¢do, nao serdo aceitas:

a) Alteragao de emprego;

b) Cancelamento da inscri¢ao pelo candidato;

c¢) Alteragdo da inscri¢do da condi¢@o de candidato da ampla concorréncia para a condi¢ao de PCD.

d) Alteracdao da inscri¢ao da condi¢do de candidato com deficiéncia para a condicao de candidato da ampla
concorréncia.

e) Alteracdo da inscri¢do da condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condi¢ao de PPP (pessoas pretas
e pardas).

f) Alteracao da inscricdo da condi¢@o de candidato PPP (pessoas pretas e pardas) para a condi¢ao de candidato da
ampla concorréncia.

5.1.6 Para efetuar a inscri¢do, sera imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.1.7 Sera permitida mais de uma inscri¢do por candidato, considerando que as provas serdo aplicadas em dois
turnos, um turno para os empregos de nivel fundamental e médio, outro para os demais.

5.1.8 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que nao atenderem ao estabelecido neste Edital.
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5.2. PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

5.2.1. As inscri¢des para o concurso publico serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico
da CNACSP, disponivel em www.cnacsp.com.br, no periodo previsto no cronograma do Anexo VII deste Edital.

5.2.2 O periodo de inscri¢des podera ser prorrogado por necessidade técnica ou operacional, mediante autorizacao
da Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP, por meio de comunicacdao no enderego eletronico da
CNACSP e no Diario Oficial do Municipio.

5.2.3 Para inscrever-se no concurso publico, o candidato devera efetuar sua inscri¢ao conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscricdo no endereco eletronico da CNACSP,

Www.cnacsp.com.br;

b) Preencher a ficha de cadastro e confirmar os dados; em seguida, fazer o login no sistema inserindo CPF e senha,
selecionar o emprego pretendido e clicar em finalizar inscri¢do, no periodo previsto no item 5.2.1 deste Edital,
observado o horario oficial de Brasilia-DF;

¢) Imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscri¢do e quita-lo até o ultimo dia do periodo da
inscri¢ao, em qualquer agéncia bancaria ou seus correspondentes.

5.2.4 Em caso de necessidade de reimpressao, o candidato podera utilizar a op¢ao de imprimir a 2* (segunda) via
do boleto bancario, conforme previsao no cronograma.

5.2.4.1 Se, por algum motivo alheio ao estabelecido neste Edital ou por problemas bancarios, o boleto for pago
apos o término das inscrigdes, o candidato ndo tera sua inscri¢ao deferida, nao havendo devolucao de valores.
5.2.4.2 Mesmo que o procedimento de pagamento tenha ocorrido no término das inscri¢des, mas a compensacao
pela agéncia bancaria tenha ocorrido em data posterior, tera sua inscri¢ao deferida.

5.2.5 Em nenhuma hipotese, o boleto bancario sera enviado por e-mail, devendo o candidato seguir o procedimento
estabelecido no item 5.2.4 deste Edital.

5.2.6 Nao serdo efetivadas as solicitacdes de inscri¢ao cujos pagamentos nao tenham sido efetuados, tenham sido
feitos em menor valor ou tenham sido efetuados fora do prazo estabelecido neste edital.

5.2.7 Nao sera considerada valida a inscri¢ao cujo pagamento venha a ser realizado por meio de cheque, deposito,
transferéncia eletronica, DOC, TED, agendamento eletronico, ordem de pagamento ou qualquer outro meio que
nao os especificados neste Edital.

5.2.8 A formalizacdo da inscricio somente se fara com o adequado preenchimento de todos os campos do
Formulario Eletronico de Inscricio pelo candidato e a confirmacdo a CNACSP, www.cnacsp.com.br, pela
instituicao bancaria do pagamento do respectivo boleto.

5.2.9 E dever do candidato conferir, no endereco eletronico da CNACSP, www.cnacsp.com.br, especificamente
na Area do Candidato, clicando em “Meu historico”, o resultado preliminar das inscricdes homologadas,

certificando-se de que os dados da inscri¢dao foram recebidos e o(s) pagamento(s) processado(s). Em caso negativo,
e e e e
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o candidato poderd interpor recurso conforme previsto no item 12 deste Edital, apos a data de homologagao
conforme previsao no cronograma.

5.2.10 O edital de convocag¢ao para prova objetiva/Prova Pratica, contendo o local, a sala, o horario de abertura e
de fechamento dos portdes e o horario de realiza¢ao das provas objetivas, sera disponibilizado em até 05 (cinco)
dias uteis anteriores a data de realizagdo dessas, somente pela Area do Candidato no endereco eletronico da
CNACSP, www.cnacsp.com.br, para consulta e impressao pelo proprio candidato.

5.2.10.1 A confirmacao da data, local, horario e demais informacdes, incluindo as regras especificas para a
apresentacao dos candidatos, sera divulgada oportunamente por meio do edital de convocagdao. Desde ja, os
candidatos ficam cientes da obrigatoriedade de cumprir tais regras, sujeitos a eliminagdo sumaria do certame em
caso de descumprimento.

5.2.10.2 A identificacdo correta do dia, local e horario de realizacdo da prova, assim como o respectivo
comparecimento € o cumprimento dos termos exigidos pelo edital de convocagdo, sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.2.10.3 NAO havera prova fora do local, data ou horario designado pelo edital de convocacio para a prova. NAO
havera 2* chamada, e NAO sera admitido a prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o
seu inicio, independentemente do motivo alegado.

5.2.10.4 Cumpre salientar que o ndo comparecimento no dia, local, horario e/ou o descumprimento das condi¢des
estabelecidas pelo edital de convocagao para a prova eliminatoria acarretarao a eliminacao do candidato.

5.2.10.5 Somente sera permitido o ingresso a prova para o candidato que apresentar documento de identificagao
oficial, conforme os itens deste edital, que permita, de forma clara, sua identificacao e que esteja em conformidade
com as regras especificas do edital de convocacao. O candidato deve estar ciente de que, em caso de auséncia, nao
valida¢do do documento de identificacdo ou descumprimento das regras especificas do edital de convocagao, nao
podera realizar a prova.

5.2.11 O Comprovante de Inscri¢ao (CI) conterda o nome completo do candidato, nimero do CPF, nimero de
nscri¢ao no concurso publico, emprego pretendido, data, horario, local de aplicagdo das provas objetivas e outras
orientacdes uteis ao candidato. As regras e condi¢des para a realizacdo das provas ja estdo previstas no edital
principal do concurso e serdo anexadas ao edital de convocacao. Os candidatos devem ler atentamente e cumprir
todas as disposicdes, sob pena de eliminacao do certame.

5.2.12 E obrigacdo do candidato consultar o edital de convocacao e conferir os dados nele constantes.

5.2.13 Em caso de verificagdo de incorre¢ao ou desatualizacdo dos dados pessoais constantes do Formulario
Eletronico de Inscricdo, o candidato devera comunicar o fato a CNACSP, via correio eletronico, enviando
documentacao comprobatoria digitalizada. Apds o resultado definitivo das inscri¢des homologadas, o candidato
devera comunicar o fato ao fiscal de sala no dia da realizacao das provas objetivas, apresentando a documentacao

comprobatoria original ou copia autenticada em cartorio.
N,
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5.2.14 Considerando que a idade configure um dos critérios de desempate neste concurso publico, o candidato
devera corrigir eventual erro cadastral relacionado a data de nascimento até a data de aplicagdo das provas
objetivas.

5.2.15 O candidato que ndo solicitar a corre¢ao dos dados devera arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omissao.

5.2.16 E de inteira responsabilidade do candidato a corre¢do dos dados inseridos por ele no sistema, bem como o
acompanhamento e atualizagdes necessarias em seu cadastro.

5.2.17 Sera de inteira responsabilidade do candidato a manutencao, sob sua guarda, do comprovante de pagamento

do valor da inscrigao para posterior apresentagao, se necessario.

5.3. DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO:

5.3.1 A devolugao da taxa de inscri¢ao sera aplicavel apenas aos casos que se enquadrarem no disposto no subitem
5.3.3 deste Edital.

5.3.2 Nao sera devolvido o valor da inscri¢ao ao candidato que efetuar o pagamento do boleto e tiver a solicitacao
de isen¢@o do valor da inscri¢ao deferida.

5.3.3 Os casos de suspensdao ou cancelamento do concurso publico, sera facultado ao candidato solicitar a
devolugdo do valor da inscrigdo. Para tanto, o candidato devera seguir as instrugdes que serao publicadas
oportunamente no endereco eletronico da CNACSP, www.cnacsp.com.br, com os procedimentos e 0s prazos para
fazé-lo.

5.3.4 Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscri¢do para os empregos previstos neste edital, a banca
organizadora nao recomenda a inscri¢ao para empregos de mesmos niveis, nao havendo devolu¢ao do valor pago
em caso de desisténcia de algum deles.

5.3.5. Nao havera devoluc¢ado de valores fora dos casos previstos neste edital.

6. ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

6.1 Tera direito a isencdo do valor da inscri¢ao o candidato que observar as formalidades, condi¢des e requisitos
previstos no item 6 deste Edital e se enquadrar em uma das seguintes hipoteses: ser hipossuficiente, na forma da
Lei1 Municipal n. 927/2018, ou doador de sangue e/ou medula 6ssea, conforme Lei Municipal n. 1.553/2024. Com
base na legislacdo municipal, durante o periodo estabelecido no cronograma deste edital, os seguintes grupos
poderao pleitear a isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢ao:

6.1.1 Pessoas Hipossuficientes: Nos termos da Lei1 Municipal n® 927/2018, podera solicitar isen¢do do pagamento
da taxa de inscri¢@o o candidato que, cumulativamente:

I — Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;

II — For membro de familia de baixa renda, com renda familiar per capita de até meio salario minimo.
R s
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Para comprovar a condi¢ado de baixa renda, o candidato devera:

a) Estar regularmente inscrito no CadUnico;

b) Apresentar Ficha Cadastral emitida pelo Sistema CadUnico, constando a renda per capita da familia, em situacio
ativa no Programa do Governo Federal,

c¢) Comprovar que a renda familiar per capita € de até meio salario minimo.

6.1.2. A solicitacao de isen¢@o e o envio dos documentos comprobatorios devera ser realizada exclusivamente pela
Area do Candidato, no periodo estipulado no cronograma do concurso:

a) Ficha Cadastral do CadUnico, constando a renda per capita familiar;

b) Copia simples do RG;

c¢) Copia simples do CPF;

d) Formulario de Solicitacao de Isencao (Anexo V), devidamente preenchido e assinado;

e) Comprovante de inscri¢ao no concurso publico.

6.1.3. A auséncia de preenchimento dos requisitos do item 6.1.1 ou a auséncia de apresentagao de qualquer dos
documentos mencionados no item 6.1.2 acarretara o indeferimento automatico da solicita¢do de isengao.

6.1.4. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Isengdo, bem como a
apresentacao de documentos falsos ou inexatos que evidenciem ma-fé, determinara:

I - O cancelamento da inscri¢ao;

I — A anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época;

IIT — A sujeigdo do candidato as sangdes civis, criminais e administrativas cabiveis.

6.1.5 Fica assegurado ao candidato o contraditorio e a ampla defesa.

6.2 Doadores de Medula Ossea e de Sangue: Nos termos da Lei municipal n° Lei 1.553/2024, sera considerado
doador regular o candidato que, na data de publicacao do edital, comprove haver feito ao menos trés doacdes de
sangue nos ultimos 18 meses, apresentando declaracao emitida pelo HEMOCENTRO ou qualquer 6rgao oficial de
doacdo de sangue do BRASIL , no caso da doacdo de medula dssea o candidato deve mostrar a Carteira ou
declaracio de doador emitida por entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, no caso a carteira de
doador de medula ossea emitida pelo REDOME.

6.2.1 A solicitacao de isencao e o envio dos documentos comprobatorios devera ser realizada exclusivamente pela
Area do Candidato, no periodo estipulado no cronograma do concurso.

6.2.2 A auséncia de qualquer dos documentos mencionados no item 6.2 acarretara o indeferimento automatico
da solicitac@o de isencao.

6.2.3. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Isen¢do, bem como a
apresentacao de documentos falsos ou inexatos que evidenciem ma-fé, determinara:

I - O cancelamento da inscri¢ao;

I — A anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época;
-
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IIT — A sujei¢do do candidato as sangdes civis, criminais e administrativas cabiveis.

6.2.4 Fica assegurado ao candidato o contraditorio e a ampla defesa.

6.3 E importante que os candidatos leiam atentamente o edital e sigam os procedimentos estabelecidos para solicitar
a isencao da taxa de inscri¢ao. A documentacao necessaria deve ser apresentada conforme as orientacdes do edital.
6.4 Somente podera ser realizada uma solicitagdo de pedido de isen¢do para um emprego.

6.5 Caso o candidato utilize meio diverso do estabelecido neste Edital ou ndo cumpra os prazos estipulados, o
pedido de isenc¢ao sera indeferido.

6.6 Nao sera concedida isen¢ado do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de enviar a documentagao solicitada no periodo fixado ou envia-la por meios distintos dos previstos
neste Edital;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documentos.

6.7. O resultado preliminar das solicitagdes de isenc@o sera divulgado no endereco eletronico oficial da banca

organizadora.

7. RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PCD’s) E AOS NEGROS (PESSOAS
PRETAS E PARDAS):

7.1 O presente Edital oferece vagas diretas para PCD’s em determinados empregos, conforme previsto no Anexo
I. No entanto, candidatos que se inscreverem nessa condi¢do, para empregos nao explicitamente com reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia, poderdao ser convocados para vagas criadas durante o prazo de validade do
concurso publico.

7.1.1 Sao reservadas para cada emprego, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas ou que forem criadas
no prazo de validade do Concurso Publico, as pessoas com deficiéncia, desde que compativel com as atribui¢des
do respectivo emprego, em conformidade com o art. 37, inciso VIII da Constituicao Federal, Lei Municipal n.
29/2002, Lei Federal n. 7.853/1989 e Decreto Federal n. 9.508/2018.

7.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o emprego.

7.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto N. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto N.
5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do artigo 1° da Lei N. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno
do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula N. 377 do Superior Tribunal de Justica, a qual
dispde que “o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos
deficientes”, observados os dispositivos da Convenc¢ao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto N. 6.949, de 25 de agosto de 2009.
S
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7.3 Para concorrer na condi¢ao de pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

a) Efetuar sua inscri¢ao na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) Preencher o Anexo IV deste Edital e inserir no sistema disponibilizado na Area do Candidato no enderego
eletronico da CNACSP, solicitando concorrer na condi¢ao de pessoa com deficiéncia no prazo do item 5.2.1 deste
Edital;

c¢) Enviar o original ou copia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscri¢ao no Conselho
Regional de Medicina (CRM), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10).

7.4 O laudo médico devera ser anexado no sistema online, disponivel na Area do Candidato.

7.5 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, conforme o item 8 deste Edital, atendimento especial para
o dia de realizagao das provas objetivas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagao destas, conforme
previsto na legislacao vigente.

7.6. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia participarao
do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, abrangendo o contetido das provas, a
avaliacdo, os critérios de aprovagao, o horario e o local de aplicagdo das provas, a nota minima e demais normas
de regéncia.

7.7 O resultado preliminar das solicitagdes para concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia sera divulgado
no endereco eletronico da CNACSP.

7.8 O candidato podera verificar no endereco eletronico da CNACSP os motivos que resultaram no indeferimento
de sua solicitacao para concorrer na condi¢dao de pessoa com deficiéncia.

7.9 O candidato cuja solicitacao para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia vier a ser indeferida podera
interpor recurso conforme previsto no item 12 deste Edital.

7.10 O candidato cuja solicitagdo para concorrer na condi¢ao de pessoa com deficiéncia for indeferida ou cujo
recurso vier a ser indeferido, participara deste concurso publico na condi¢do de candidato as vagas de ampla
concorréncia e figurara somente na lista de classificacao geral.

7.11 O candidato ndo concorrera como pessoa com deficiéncia se:

a) nao efetuar sua inscri¢do, na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) nao enviar o laudo médico ou envia-lo em cOpia nao autenticada;

¢) enviar o laudo médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

d) enviar o laudo médico sem data de expedicao ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a data do término das inscrigoes;

e) enviar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao

Internacional de Doencas — CID;
S
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f) enviar laudo médico ilegivel ou que nao contenha a expressa referéncia do médico e registro profissional;

g) enviar laudo médico que nao contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia.

7.12 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo
geral, terd o seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, organizada por emprego.

7.13 A convocacao para preenchimento das vagas para Pessoas com Deficiéncia respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, considerando a relagao entre o nimero de vagas total e as vagas reservadas a estes
candidatos.

7.14 Se aprovado no concurso publico, o candidato que se tenha declarado pessoa com deficiéncia, apos nomeado,
sera convocado para se submeter a pericia médica promovida por profissional designado pela Prefeitura Municipal
de Sao Joaquim da Barra - SP. Essa pericia visa caracterizar a deficiéncia, avaliar a aptidao fisica e mental, assim
como verificar a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a0 emprego para o qual
concorre.

7.15 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de aprovados nessa
condigao serao disponibilizadas para os demais candidatos, respeitando a ordem geral de classificagao.

7.16 As pessoas pretas ou pardas, fica assegurada reserva de vagas neste Concurso Publico, na proporcio de 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia, ao disposto na Lei Federal n° 12.990/2014 e Lei Municipal
n° 331/14.

7.17 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a trés.

7.18 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco),
ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).
7.19 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nuimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros, conforme art. 4° da Lei Federal n® 12.990/14 e art. 4° da Lei Municipal n°® 331/14.

7.20 Poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas ou pardas aqueles que se auto declararem pretos ou
pardos no ato da inscri¢cao do concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.21 A opcao pela participagdo no Concurso Publico por meio da reserva de vagas ¢é facultativa.

7.22 Na hipotese de constatacao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes

cabiveis.

T
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7.23 As pessoas pretas ou pardas concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

7.24 As pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do niimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, nao
serao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

7.25 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

7.26 Na hipotese de nao haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacao.

7.27 Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para pessoas pretas ou pardas, o candidato sera
automaticamente excluido da lista geral, o mesmo ocorrendo em caso inverso.

7.28 O candidato que nao declarar, no ato da inscrigao, sua op¢ao para concorrer as vagas reservadas para pessoas

pretas ou pardas, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

8. ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 Condicdes especiais para a realiza¢ao das provas poderao ser requeridas tanto por candidatos com deficiéncia
quanto por candidatos com alguma limitagdo temporaria ou convicgao religiosa.

8.2 O candidato que necessitar de atendimento especial devera:

a) efetuar sua inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) preencher formulario eletronico disponivel no endereco eletronico da CNACSP, informando claramente os
recursos especiais necessarios no prazo do item 5.2.1 deste Edital;

¢) enviar original ou copia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscri¢ao no Conselho Regional
de Medicina (CRM), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (quando for o caso), com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), que justifique o atendimento especial
solicitado, ou declaracdo de convic¢ao religiosa.

8.3 O laudo médico ou declaracao de convicgdo religiosa devera ser enviado para a CNACSP, via sistema
disponibilizado no proprio ato de inscricio e/ou através da Area do Candidato.

84 A CNACSP nao se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impossibilite o envio das
documentacdes.

8.5 A candidata que precisar amamentar durante as provas e solicitar atendimento especial, na forma do item 8.6
deste Edital, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado e sera responsavel pelos
cuidados e guarda da crian¢a, submetendo-se as regras do Edital e ao detector de metais, se necessario.

8.6 Procedimentos para amamentacao durante as Provas:
S

Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Piblicos LTDA 12



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026

CENTRO NACIONAL
DE AUDITORIA
ENGENHARIA CONSULTORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA

a) Nao sera permitida a entrada da crianca e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.

b) A crian¢a ndo podera permanecer com a candidata na sala de provas.

¢) A CNACSP nao disponibilizara o acompanhante a que se refere o item 8.6 deste Edital.

d) A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

e) Havera compensacao do tempo de amamenta¢ao em favor da candidata.

8.7 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida de acordo com os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.8 O candidato que nao encaminhar a solicitagdo na forma e no prazo estipulados no item 8.2 deste Edital nao tera
condigdes especiais para a realizag¢ao da prova.

8.9 O resultado preliminar das solicitagcdes de atendimento especial sera divulgado no enderego eletronico da
CNACSP.

8.10 O candidato podera verificar no endereco eletronico da CNACSP os motivos que resultaram no indeferimento
de sua solicitacao de atendimento especial.

8.11 O candidato cuja solicitagdo de atendimento especial vier a ser indeferida podera interpor recurso conforme

previsto no item 12 deste Edital.

9. PROVAS OBJETIVAS

9.1 Disposicoes gerais das provas objetivas:

9.1.1 As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo aplicadas a todos os candidatos inscritos
no concurso publico.

9.1.2 A aplicagdo das provas esta prevista no cronograma e sera realizada na cidade de Sdao Joaquim da Barra/SP,
ou conforme previsto no item 9.1.3, no Estado de Sao Paulo.

9.1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a CNACSP se reservara o
direito de aloca-los em outras cidades, distribuir os empregos em horarios distintos e/ou realizar as provas em
dias distintos, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento desses
candidatos. Os candidatos deverdo acompanhar as informacdes publicadas no endereco eletronico da CNACSP,
especialmente através da Area do Candidato.

9.1.4 Na hipotese de caso fortuito ou forca maior, a CNACSP podera atrasar o inicio das provas, desde que nao
viole a lisura do concurso publico.

9.1.5 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

9.1.6 A duragdo das provas, incluido o tempo para preenchimento e assinatura da Folha de Respostas da Prova
Objetiva, sera 03 (trés) horas.

9.1.7. Os Candidatos poderao levar o caderno de provas apds transcorrido 2 (duas) horas apos o seu inicio.
e e e e
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9.1.8 O candidato somente podera realizar as provas na data, local e horario definidos no edital de convocacao.
9.1.9 Caso o nome do candidato ndo esteja relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagao,
mas esteja de posse do edital de convocagdo ou do boleto bancario quitado, ele realizara as provas de forma
condicional, sujeita a posterior verificacao quanto a regularidade da referida inscricao.

9.1.10 Constatada a irregularidade da inscri¢ao conforme o item 9.1.9 deste Edital, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.1.11 O candidato nao podera alegar desconhecimento da data, do local, do horario de abertura e de fechamento
dos portdes, e do horario de realizagao das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.12 Sera de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de aplicacao das provas,
a fim de evitar eventuais atrasos.

9.1.13 Nao havera segunda chamada para as provas, sendo o candidato ausente por qualquer motivo eliminado do
concurso publico.

9.1.14 O candidato devera comparecer ao local designado no Comprovante de Inscri¢ao (CI), retirado através da
Area do Candidato, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario previsto para o
fechamento dos portdes para realizar as provas, munido de:

a) original, em formato exclusivamente fisico, de um dos documentos de identidade a seguir: carteira ou cédula de
identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédula de Identidade de Estrangeiros, cédula de identidade fornecida por
orgaos ou conselhos de classe que, por forca de le1 federal, valem como documento de identidade, como, por
exemplo, OAB, CRA, CRM, CREA, CRC, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia na forma da Lei Federal N. 9.503, de 23 de setembro de 1997);
b) caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

9.1.15 Somente sera admitido na sala de provas o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “a” do item 9.1.14 deste Edital, em perfeitas condi¢des, de modo a permitir com clareza a identificacao do
candidato. Documentos apresentados em forma digital, através de dispositivos méveis, ou violados ou rasurados,
nao serao aceitos.

9.1.16 Identificacdo especial sera exigida também do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
quanto a fisionomia e a assinatura, ou que apresente boletim de ocorréncia com prazo de lavratura inferior a 30
dias da data de realizagdo das provas, constando o extravio dos documentos.

9.1.17 Nao serdo aceitos como documentos de identidade, por exemplo: protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal N. 9.503, de 23 de setembro de
1997, Carteira de Estudante, crachas, identidade funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos
citados na alinea “a” do item 9.1.14 deste Edital, o Comprovante de Inscri¢ao (CI), ou quaisquer outros documentos

nao constantes neste Edital.
e
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9.1.18 Somente sera permitida a utilizagao dos banheiros dos locais de prova ap6s 30 (trinta) minutos do inicio das
provas.

9.1.19 O ingresso do candidato na sala para a realiza¢do das provas somente sera permitido no periodo
compreendido entre os horarios de abertura e de fechamento dos portdes.

9.1.20 Nao sera permitida a aglomeracao de candidatos nos corredores do local de aplicagdo das provas.

9.1.21 No horario fixado, conforme estabelecido no Edital de Convocacao, os portdes da unidade serdo fechados
pelo Coordenador de local de aplicagdo, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia-DF, nao sendo
admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em termo,
sendo colhida a assinatura de duas testemunhas e do proprio supervisor de local de aplicagao.

9.1.22 O candidato devera assinar a lista de presenca de forma idéntica ao documento de identificacao apresentado,
vedada a utilizacao de rubrica.

9.1.23 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal, sob pena de
eliminacgao.

9.1.24 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar do local de aplicacdao das provas para atendimento
médico ou hospitalar, ele ndo podera retornar, sendo eliminado do concurso publico.

9.1.25 Nao serao permitidas, durante a realiza¢do das provas, a comunica¢ao entre os candidatos e a utilizacao de
maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, lapiseira, réguas de calculo, marca-texto, borracha, corretivo, qualquer recipiente ou embalagem,
tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas), que nao seja fabricado com material transparente.

9.1.26 Nao sera permitido ao candidato ingressar na sala em que serdo realizadas as provas com boné, gorro,
chapéu, lenco, oculos escuros, bolsas, sacolas e os seguintes equipamentos: bip, walkman, agenda eletronica,
notebook, TTPS, palmtop, iPod, iPad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio de qualquer modelo ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos, bem como qualquer material de estudo.

9.1.27 Sera vedado ao candidato o porte de arma no local de aplicagdo das provas, mesmo que apresente documento
oficial de licenca para o respectivo porte.

9.1.28 O candidato ndo podera, durante a realizacao das provas, portar ou fazer uso de quaisquer aparelhos
eletronicos; (telefone celular, relégio do tipo data bane, agenda eletréonica, notebook, tablete, Mac book, net book,
palmtop, bip, receptor, gravador e outros aparelhos eletronicos semelhantes).

9.1.29 Caso o candidato estiver portando algum aparelho eletronico, devera desligar e, se possivel, retirar a bateria
e colocar dentro da embalagem plastica entregue pelo fiscal no dia da prova e lacrar e colocar embaixo da carteira

até o final da prova. O descumprimento desta instru¢ao ou o flagrante do candidato utilizando o aparelho celular

T
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durante a realizacao das provas implicara na sua eliminacao do Concurso Publico, caracterizando tal ato como
tentativa de fraude.

9.1.30 Se o candidato for flagrado com o celular em sua mao ou em seu bolso, ou se o telefone celular tocar,
durante a aplicacao das provas, sera eliminado do certame.

9.1.31 Nas saidas e retornos ao banheiro, amamentagao, entre outros, o candidato sera submetido a detecgdo de
metais, para verificar se esta portando algum eletronico. Nenhum candidato(a) podera sair ou retornar da sala de
prova, durante sua aplicagdo, portando o(s) aparelho(s) celular e eletronicos, de modo que ndo podera realizar a
prova e sera eliminado do certame.

9.1.32 Se o candidato for flagrado com o celular em sua mao ou em seu bolso, durante a aplica¢ao das provas, sera
eliminado do certame.

9.1.33 Serdo utilizados equipamentos para localizacao de sinal de celulares, e se algum aparelho for detectado,
ligado e emitindo sinal dentro de qualquer dependéncia da unidade, durante ou apos a aplicagdo das Provas, o
portador do aparelho sera eliminado automaticamente do Concurso, e devera sair imediatamente da unidade.
9.1.34 A CNACSP nao ficara de posse de objetos pertencentes ao candidato, nao se responsabilizando por perda,
extravio, furto ou roubo de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de aplicagao das
provas, nem por danos a eles causados.

9.1.35 Fica fortemente aconselhado que nao levem aparelhos eletronicos, para a aplicagao das provas, pois esses
aparelhos causam inimeros transtornos e vém causando a elimina¢do sumaria de candidatos.

9.1.36 Nao sera permitida ao candidato a utilizacao de telefone celular, seja no ingresso na sala de aula ou ao final
das provas, enquanto este estiver dentro do local (unidade escolar) de aplicac¢ao das provas.

9.1.37 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.
9.1.38 Por medida de seguranca, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacao dos
fiscais de sala, durante todo o periodo de realizacao das provas.

9.1.39 No local de aplicagdo das provas, a CNACSP podera, além do previsto no subitem 9.1.31, submeter os
candidatos, a qualquer momento, ao sistema de deteccao de metais nas salas, corredores e banheiros, com vistas a
garantia da isonomia e da lisura do concurso publico.

9.1.40 No ato da realizacao das provas serao fornecidos aos candidatos o Caderno de Provas (nao personalizado),
assim como a Folha de Respostas (personalizadas) com os dados do candidato para assinatura em campo proprio
e transcri¢ao das respostas.

9.1.41 A inviolabilidade dos envelopes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres na
presenca de, no minimo, trés candidatos convidados aleatoriamente em cada sala de provas, que assinardao o Termo

de Abertura.

T
Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Piblicos LTDA 16



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026

CENTRO NACIONAL
DE AUDITORIA
ENGENHARIA CONSULTORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA

9.1.42 Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seu Caderno de Provas, inclusive se o emprego em
que se inscreveu encontra-se devidamente identificado na capa, e de seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial, seu nome, numero de inscri¢ao e numero do CPF.

9.1.43 Ao terminar a conferéncia do Caderno de Provas e da Folha de Resposta, caso verifique incorrecao,
inconsisténcia ou defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala a substitui¢do, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido.

9.1.44 As instrugdes constantes no Caderno de Provas, na Folha de Respostas, bem como as orientag¢des expedidas
pela CNACSP durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas
e seguidas pelo candidato.

9.1.45 O candidato devera, na Folha de Respostas personalizada, por sua assinatura (assinar de forma idéntica ao
documento de identifica¢do apresentado, vedada a utilizagdo de rubrica) e assinalar as respostas das questdes no
espago destinado a esse fim, sempre com caneta de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

9.1.46 Nao serao computadas questdes ndo assinaladas; questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras; e questdes preenchidas a lapis.

9.1.47 O candidato ndo podera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de ter sua nota zerada e ser eliminado do concurso publico.

9.1.48 O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu Cartao de
Respostas e sua Folha de Prova sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.
9.1.49 Em nenhuma hipotese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.1.50 O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, na propria Folha de Respostas e na capa do
Caderno de Provas.

9.1.51 Durante as provas, nao sera permitido ao candidato realizar anotacdes de questdes ou informagoes relativas
as suas respostas no Comprovante de Inscricao (CI) ou em quaisquer outros meios que nao os permitidos neste
Edital e especificados na capa do Caderno de Provas.

9.1.52 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de provas apds transcorrido o tempo
de 1 hora de seu inicio, correspondente ao periodo de sigilo, mediante a entrega obrigatoria da Folha de Respostas
e do Caderno de Provas ao fiscal de sala.

9.1.52.1 Somente sera permitido que o Candidato leve o Caderno de Provas, apos transcorridas 2 horas de seu
1nicio.

9.1.52.2 Para levar o Caderno de Provas, o candidato devera permanecer dentro da sala aguardando o tempo

minimo estipulado no subitem 9.1.52.1.
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9.1.53 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer na sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 9.1.18 ou no item 9.1.52 deste Edital, tera o fato relatado em Termo de Ocorréncia e sera
eliminado do concurso publico.

9.1.54 Findo o horario limite para a realizacao das provas, os candidatos deverao entregar a Folha de Respostas
devidamente preenchidas e assinadas.

9.1.55 Ainda que tenham terminado suas respectivas provas, deverao permanecer na sala os trés ultimos candidatos
até que o ultimo termine suas provas. Apos todos os tramites finais dentro da sala (assinaturas e conferéncias), os
trés ultimos deverdo acompanhar o fiscal de sala até a Coordenagdo, para entrega e verificacao se todos os
procedimentos foram realizados.

9.1.56 Excetuada a hipotese de atendimento especial previsto no item 8 deste Edital, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de aplicagao das provas.

9.1.57 No dia da realizacao das provas, nao serao fornecidas informagdes referentes ao conteido das questdes ou
critérios de avaliag@o e classificagao.

9.1.58 Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, ou por investigacao policial, que o
candidato utilizou procedimentos ilicitos, sera instaurado processo administrativo, oportunizando o contraditorio
e a ampla defesa, que podera culminar na eliminac¢ao do candidato do concurso publico.

9.1.59 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplica¢ao das provas em razao do
afastamento do candidato da sala de provas, exceto em casos de amamentacgao previsto no item 8.6.

9.1.60 Excetua-se a regra contida no item 9.1.55 deste Edital o atendimento especial de que trata o item 8 deste
Edital ao candidato portador de deficiéncia, salvaguardado por laudo médico que indique e comprove a necessidade
do tempo adicional condizente com a deficiéncia.

9.1.61 Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Nao se apresentar no local de prova até o horario estipulado;

b) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

¢) nao apresentar o documento de identidade exigido na alinea “a” do item 9.1.14 deste Edital;

d) nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 9.1.18 e no item 9.1.52 deste Edital;

f) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao;

g) for surpreendido fazendo uso de qualquer objeto constante nos itens 9.1.26, 9.1.27 e 9.1.28 deste Edital;

h) utilizar-se de meios ilicitos para executar as provas;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer membro da

equipe de aplicagdo ou autoridades presentes;
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j) realizar anotagdes de questdes ou informacdes relativas as suas respostas em quaisquer outros meios, que nao os
permitidos neste Edital e especificados na capa do Caderno de Provas;

k) ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas ou o Caderno de Provas;

1) recusar-se a submeter-se ao detector de metais;

m) ndo cumprir as instrug¢des contidas no Caderno de Provas, e na Folha de Respostas;

n) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer
fase do concurso publico;

0) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou digitais (quando necessario);

p) estiver portando material de estudo dentro da unidade de aplicacao, mesmo que seja em horario anterior ao inicio
da aplicacao das provas objetivas.

q) Nao portar documento de identidade original com foto no dia da prova; inclusive, a identifica¢do especial sera
exigida também do candidato cujo documento de identificacao gere duvidas quanto a fisionomia e a assinatura, ou
que apresente boletim de ocorréncia com prazo de lavratura inferior a 30 dias da data de realiza¢do das provas,
constando o extravio dos documentos.

r) Deixar a sala de prova sem autorizagao;

s) For flagrado com qualquer material de estudo dentro da sala de aplicac@o. Essas situag¢des serdo registradas pela
Coordenagao da CNACSP e resultaram na exclusao imediata do candidato do certame.

t) descumprir as normas e os regulamentos estabelecidos neste Edital e durante a realizagao das provas.

9.1.62 Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 9.1.61 deste Edital, sera lavrada ocorréncia pela CNACSP,
que decidira em primeira e unica instancia sobre as providéncias a serem adotadas, resguardando o direito ao
contraditorio.

9.2 Disposicoes especificas da prova objetiva:

9.2.1 A prova objetiva sera constituida conforme os Conteudos Programaticos do Anexo III.

9.2.2 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes, e cada questdo contera 4 (quatro) alternativas de
resposta, com uma Uinica resposta correta.

9.2.3 Cada questao sera pontuada conforme distribuicao e peso, que constam nas tabelas abaixo:

EMPREGOS DE ENSINO EM NIVEL: FUNDAMENTAL
Jardineiro
Area de conhecimento N. de questoes Valor de cada questao Pontuaciao maxima
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matematica 10 2,0 20,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10,0
Conhecimentos especificos 10 5,0 50,0
Total 40 questoes 100 pontos
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EMPREGOS DE ENSINO EM NIVEL: MEDIO

Aucxiliar de Cozinha, Auxiliar de Dentista, Cuidador Social, Merendeira, Motorista, Porteiro, Servigos Gerais

III e Vigia.

Area de conhecimento N. de questoes Valor de cada questao Pontuaciao maxima
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matematica 10 2,0 20,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10,0
Conhecimentos especificos 10 5,0 50,0

Total 40 questoes 100 pontos

EMPREGOS DE ENSINO EM NIVEL: MEDIO e TECNICO

Eletricista, Fiscal de Rendas, Fiscal de Posturas, Operador da Usina de Leite (Vaca Mecanica), Técnico de|
Enfermagem e Tecndlogo em RX.

Area de conhecimento N. de questoes Valor de cada questao Pontuaciao maxima
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matematica 10 2,0 20,0
Informatica 10 1,0 10,0
Conhecimentos especificos 10 5,0 50,0

Total 40 questoes 100 pontos

EMPREGOS DE ENSINO EM NIVEL: SUPERIOR

2End(’)crino), Meédico (Geriatra), Médico

Assistente Social, Enfermeiro Padrao, Medico (Clinica Geral), Medico (Dermatologista), Medico
Ginecologista/Obstetra), Meédico (Neurologista), Meédico
Oftalmologista), Médico (Oncologista), Médico (Otorrino), Médico (Plantonista), Médico (Psiquiatra),
Meédico (Reumatologista), Médico (Urologista), Médico do Trabalho, , Médico Veterinario, Procurador,
Professor de Educacao Basica I e Professor de Educacdo Infantil.

Area de conhecimento N. de questoes Valor de cada questao Pontuaciao maxima
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matematica 10 2,0 20,0
Informatica 10 1,0 10,0
Conhecimentos especificos 10 5,0 50,0

TOTAL 40 questoes 100 pontos

9.2.4 A prova objetiva, sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.2.5 Para ser aprovado na prova objetiva, o candidato deve obter uma nota igual ou superior a 60 pontos, de um

total de 100.

9.2.6 A nota da prova objetiva sera obtida pela multiplicacdo do numero de acertos em cada questdo pelo seu

respectivo peso, conforme tabelas acima.

9.2.7 A prova objetiva, seguirio as areas de conhecimento previstas neste Edital e os Contetidos Programéticos do

Anexo III.

9.2.8 Apos a correcao e aplicacao dos pesos, para ser aprovado nesta fase, o candidato devera ter obtido, no minimo,

60 (sessenta) pontos na soma dos contetidos e nao podera zerar nenhuma dos conteudos.
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9.2.9 A nota da prova objetiva sera obtida pela multiplicacdo do nimero de acertos em cada disciplina pelo peso
de cada questao.

9.2.9.1 A prova objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver o minimo previsto no item 9.2.5. Deste Edital.
b) REPROVADO: considerar-se-a reprovado e consequentemente eliminado do concurso publico o candidato que
nao obtiver o minimo previsto no item 9.2.8. Deste Edital.

¢) AUSENTE: considerar-se-a ausente o candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva, acarretando,
assim, sua eliminagado do concurso publico.

9.2.10 As questdes da prova objetiva de multipla escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio
eletronico.

9.2.11 O gabarito preliminar da prova objetiva e o Caderno de Provas serdo divulgados no endereco eletronico da
CNACSP, no primeiro dia 1til subsequente ao dia da realizag¢ao da prova objetiva.

9.2.12 O candidato podera interpor recurso contra o conteudo das questdes da prova objetiva, o gabarito preliminar

e o resultado preliminar da prova objetiva conforme previsto no edital.

10. PROVA PRATICA: de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada aos candidatos habilitados na
Prova Objetiva.

10.1 Participara da prova pratica, o quantitativo de 60 (sessenta) candidatos, seguindo a ordem de classifica¢ao
dentre os aprovados na prova objetiva, respeitando os empates da ultima posigao.

10.2 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

10.3 Os candidatos deverao comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de documento oficial com foto.

a) Motorista;

b) Eletricista;

¢) Operador de Usina de Leite (Vaca Mecanica) e

d) Jardineiro

10.4 PARA O EMPREGO DE MOTORISTA

10.4.1 A Prova Pratica € de carater eliminatorio.

10.4.2 Para o emprego de Motorista sera submetido a Prova Pratica, de carater eliminatorio e tera resultado
expresso em “APTO” ou “INAPTO”.

10.4.3 Sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos

pontos na Prova Pratica.
S
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10.4.4 Nao havera alteracdo na ordem de classificacdo dos aprovados e convocados, exceto as que

eventualmente ocorrerem em virtude de eliminagao.

10.4.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para inicio da prova, munidos, obrigatoriamente, de documento de identificagao
com foto recente, comprovante de inscri¢do e carteira nacional de habilitacdo na categoria igual ou superior a
exigida para o emprego dentro do prazo de validade.

10.4.6 Nao serao aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletins de extravio
ou furto, ou outro documento que nao seja a Carteira Nacional de Habilitacao fisica e/ou por meio digital impressa.
10.4.7 Por medida de seguranca o candidato nao podera acessar o celular ou outro meio eletronico para
apresentar o documento digital, dessa forma, devera levar impresso, se necessario.

10.4.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer para a realizagao da Prova Pratica
no horario e local previamente determinado ou nao apresentar a documenta¢ao exigida no item anterior.

10.4.9 Sera eliminado do concurso publico o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execu¢ao das
provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunicagao ou apods as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na
realizacao das mesmas.

10.4.10  Nao sera permitido, em hipdtese nenhuma, durante a realizagdo da prova, o uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverao permanecer desligados durante todo o periodo de realizacao
das provas.

10.4.11  Nao sera permitida, em hipotese alguma, no local de prova, durante a realizacio da mesma, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

10.4.12 A prova pratica de volante consistird em exame de direcdo, operacao e manobras de veiculos tipo
(veiculo leve ou pesado) do Poder Executivo ou a disposi¢ao a critério da banca examinadora.

10.4.13  No exame serdao observados normas do transito em geral, normas de seguranca do trabalho e cuidados
com a manutencao do veiculo ou maquina, e testes de conhecimentos praticos relacionados as atribui¢cdes do
emprego, consumando em anotagdes da folha de avaliacao técnica pelo Examinador, de acordo com os seguintes
critérios de faltas cometidas:

a) para faltas consideradas gravissimas o candidato perdera 04 (quatro) pontos cada: desobedecer a sinalizacao
semaforica e de parada obrigatdria; avancar sobre o meio fio; ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo
trés tentativas, no tempo estabelecido; avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do
veiculo na vaga; transitar em contramao de direcdo; nao contemplar a realizacdo de todas as etapas do exame;

avancar a via preferencial; provocar acidente durante a realizacdo do exame; exceder a velocidade regulamentada
e
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para a via; deixar o condutor ou passageiro de usar o cinto de seguranc¢a; cometer qualquer outra infragao de transito
de natureza gravissima;

b) para faltas graves o candidato perdera 03 (trés) pontos cada: desobedecer a sinalizacao da via, ou ao agente da
autoridade de transito; nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de dire¢@o; nao dar preferéncia de
passagem ao pedestre que estiver atravessado a via para onde se dirige o veiculo ou ainda quando o pedestre nao
haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo; manter a porta do veiculo aberta ou
semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; nao usar devidamente o cinto de seguranca; perder o controle de dire¢ao do veiculo em
movimento; cometer qualquer outra infragado de transito de natureza grave;

¢) para faltas médias o candidato perdera 02 (dois pontos) cada: executar o percurso da prova, no todo ou parte
dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre; trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas
do local, da circulagdo; interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova; fazer
conversao incorretamente; usar buzina sem necessidade ou em local proibido; desengrenar o veiculo nos declives;
usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens; entrar nas curvas com a engrenagem de
tracao do veiculo em ponto neutro; engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso; parar
o veiculo sobre a faixa de pedestres; colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
cometer qualquer outra infra¢ao de transito de média;

d) para faltas leves o candidato perdera 01 (um ponto) cada: provocar movimento irregular no veiculo ou
maquina, sem motivo justificado; ajustar incorretamente o banco do veiculo ou maquina destinado ao condutor;
nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores; apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e
em movimento; utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo; dar partida ao veiculo
com a engrenagem de tracao ligada; tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro;
cometer qualquer outra infracao de transito de natureza leve;

e) o candidato perdera 05 (cinco) pontos para as seguintes faltas: nao efetuar corretamente manobras de
estacionamento com baliza ou movimento do veiculo em rampa.

10.4.14 A Prova Pratica de Volante sera realizado em percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado
no dia da prova, com duragdo de até 30 (trinta minutos), onde sera avaliado o comportamento do candidato com
relacao aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o desempenho na
conducdo do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, localizagdo do veiculo na pista,
velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizacao de transito (vertical e horizontal) e semaforica, tomando-se por
base as atribui¢des do cargo, como também outras situagdes durante a realizacdo do exame, cuja pontuacao sera

anotada pelo examinador da prova em formuldrio de avaliagao.

T
Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Piblicos LTDA

o
w



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026

CENTRO NACIONAL
DE AUDITORIA
ENGENHARIA CONSULTORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA

10.4.15  No caso de eventual pane mecanica nao causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a
prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vélida a pontuagdo até o
momento da interrupgao.

10.4.16  Antes de iniciar a Prova Pratica de Volante, o candidato assinara junto com os examinadores de transito
credenciados pela CNACSP, a ata de comparecimento ao exame, bem como o formulario de avalia¢ao onde serao
anotadas as faltas cometidas ou outras situa¢des que por ventura ocorram durante a realizacao da prova.

10.4.17 A Prova Pratica de Volante iniciara com a verificacao preliminar das condig¢des operacionais dos
veiculos e maquinas antes de seu funcionamento, desempenho, operacionalidade.

10.4.18 A pontuacao da Prova Pratica de Volante tera escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, admitindo-se

notas inteiras.

10.5. PARA O EMPREGO DE ELETRICISTA

10.5.1 A Prova Pratica é de carater eliminatorio.

10.5.2 Para o emprego de Eletricista sera submetido a Prova Pratica, de carater eliminatdrio e tera resultado
expresso em

“APTO” ou “INAPTO”.

10.5.3 Sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos na Prova Pratica.

10.5.4 Nao havera alteracdo na ordem de classificacdo dos aprovados e convocados, exceto as que
eventualmente ocorrerem em virtude de eliminagao.

10.5.5 Os candidatos deverao comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para inicio da prova, munidos, obrigatoriamente, de documento de identificacao
com foto recente, comprovante de inscri¢ao e/ou carteira nacional de habilitagao.

10.5.6 Por medida de seguranca o candidato ndo podera acessar o celular ou outro meio eletronico para
apresentar o documento digital, dessa forma, devera levar impresso, se necessario.

10.5.7 Sera eliminado o candidato que ndo atingir o minimo de 50 pontos.

10.5.8 O candidato que por motivos diversos faltar a prova, sera eliminado do certame, mesmo que apresente
justificativas, atestados médicos, dentre outros.

10.5.9 O candidato que sofrer alguma lesdo, distensdo, dentre outros, no momento da prova de modo que o
impeca de concluir com €xito os exercicios propostos sera eliminado do certame.

10.5.10 A prova consistira na execucao de tarefas propostas pelo avaliador no dia da prova. Para cada tarefa
inacabada ou malfeita acarretara na subtracao de pontos, que, ao inicio da prova, todos os candidatos terao 100
pontos.

10.5.11 A avaliagdo pratica consistira em:
N
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10.5.12  Execucao da prova: Em um local especifico o candidato devera executar um circuito elétrico para
acionamento de um motor elétrico que podera ser monofasico, bifasico ou trifasico.

10.5.13  As ferramentas e os materiais que serao utilizados, estardo disponiveis no dia da prova.

10.5.14  Duragado maxima da prova pratica: 30 minutos (O tempo sera cronometrado, através de um cronometro

digital, comecando a contagem a partir da autoriza¢ao concedida pelo avaliador da prova).

CRITERIOS PONTUACAO
Escolha e utilizagdo correta das ferramentas. 20
Circuito ligando e desligando. 30
Realizagdo de teste de saida e tensdo. 30
Normas para seguranca do trabalho com eletricidade 20
Total 100
AVALIACAO CONCEITUAL:

a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: Eliminado.

b) De 0 (zero) a 49 pontos: Inapto.
c) De 50 a 100 pontos: Apto

10.6. PARA O EMPREGO DE OPERADOR DE USINA DE LEITE (VACA MECANICA):

10.6.1 A Prova Pratica é de carater eliminatorio.

10.6.2 Para o emprego de Operador de Usina de Leite (vaca mecanica) sera submetido a Prova Pratica, de
carater eliminatorio e tera resultado expresso em “APTO” ou “INAPTO”.

10.6.3 Sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos na Prova Pratica.

10.6.4 Nao havera alteracdo na ordem de classificagdo dos aprovados e convocados, exceto as que
eventualmente ocorrerem em virtude de eliminagao.

10.6.5 Os candidatos deverao comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para inicio da prova, munidos, obrigatoriamente, de documento de identificacao
com foto recente, comprovante de inscricao.

10.6.7 Por medida de seguranca o candidato ndo podera acessar o celular ou outro meio eletronico para
apresentar o documento digital, dessa forma, devera levar impresso, se necessario.

10.6.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que nao comparecer para a realizacao da Prova Pratica
no horario e local previamente determinado ou nao apresentar a documentacao exigida no item anterior.

10.6.9 Sera eliminado do concurso publico o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execugao das
provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o

acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de

T
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comunicagao ou apods as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na
realizagdo das mesmas.

10.6.10  Nao sera permitido, em hipotese nenhuma, durante a realizagdo da prova, o uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverao permanecer desligados durante todo o periodo de realizacao
das provas.

10.6.11  Nao sera permitida, em hipotese alguma, no local de prova, durante a realizagio da mesma, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

10.6.12 O candidato que por motivos diversos faltar a prova, sera eliminado do certame, mesmo que apresente
justificativas, atestados médicos, dentre outros.

10.6.13 O candidato que sofrer alguma lesdo, distensdo, dentre outros, no momento da prova de modo que o
impeca de concluir com é€xito os exercicios propostos sera eliminado do certame.

10.6.14 A prova consistira na execucao de tarefas propostas pelo avaliador no dia da prova. Para cada tarefa
inacabada ou malfeita acarretara na subtra¢ao de pontos, que, ao inicio da prova, todos os candidatos terao 100
pontos.

A Prova Pratica consistira na demonstragao de operagao simulada ou real do equipamento de produgao de leite
de soja (ou similar), conforme estrutura disponivel.

As atividades avaliadas serao:

e Verificacao inicial do equipamento;

e  Operagao correta da maquina;

e Nocdes de higiene e manipulagao;

e Procedimentos de seguranca;

o Finalizacdo e limpeza do equipamento.

CRITERIOS PONTUACAO
Conhecimento técnico-operacional 40
Higiene e seguranca 30
Procedimentos corretos de operacao 20
Organizacao e responsabilidade 10

Total 100

10.7 PARA O EMPREGO DE JARDINEIRO:

10.7.1 A Prova Pratica € de carater eliminatorio.

10.7.2 Para o emprego de Jardineiro sera submetido a Prova Pratica, de carater eliminatorio e tera resultado
expresso em “APTO” ou “INAPTO”.

10.7.3 Sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos na Prova Pratica.

Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Piblicos LTDA 26



CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026
CENTRO NACIONAL
EMOANARA SONBATORIA G4
10.7.4 Nao havera alteracdo na ordem de classificacdo dos aprovados e convocados, exceto as que

eventualmente ocorrerem em virtude de eliminagao.

10.7.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacao da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para inicio da prova, munidos, obrigatoriamente, de documento de identificacao
com foto recente, comprovante de inscricao.

10.7.7 Por medida de seguranca o candidato ndo podera acessar o celular ou outro meio eletronico para
apresentar o documento digital, dessa forma, devera levar impresso, se necessario.

10.7.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer para a realizagao da Prova Pratica
no horario e local previamente determinado ou nao apresentar a documentagao exigida no item anterior.

10.7.9 Sera eliminado do concurso publico o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execu¢ao das
provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunicagao ou apods as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na
realizacao das mesmas.

10.7.10  Nao sera permitido, em hipotese nenhuma, durante a realiza¢ao da prova, o uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverao permanecer desligados durante todo o periodo de realizacao
das provas.

10.7.11  Nao sera permitida, em hipotese alguma, no local de prova, durante a realizacio da mesma, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

10.7.12 O candidato que por motivos diversos faltar a prova, sera eliminado do certame, mesmo que apresente
jJustificativas, atestados médicos, dentre outros.

10.7.13 O candidato que sofrer alguma lesdo, distensao, dentre outros, no momento da prova de modo que o
impeca de concluir com €xito os exercicios propostos sera eliminado do certame.

10.7.14 A prova consistira na execucao de tarefas propostas pelo avaliador no dia da prova. Para cada tarefa
inacabada ou malfeita acarretara na subtracao de pontos, que, ao inicio da prova, todos os candidatos terao 100
pontos.

A Prova Pratica consistira na execucao de atividades basicas de jardinagem.

As atividades avaliadas serao:

e  Preparo do solo;

e Plantio de mudas;

e Poda simples;

e Manuseio adequado de ferramentas;

e Organizacao do ambiente apos execuc¢ao.
N
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CRITERIOS PONTUACAO
Uso correto das ferramentas 25
Tecnica de plantio/poda 35
Seguranca no trabalho 20
Organizacao e acabamento do servigo 20
Total 100

11. RESULTADO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1 Sera considerado aprovado no concurso publico o candidato que obtiver a pontuagao e a classificacdo minimas
exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

11.2 Apds a conclusao da etapa da prova objetiva, sera publicado o resultado final, correspondente ao somatorio
do total de pontos obtidos nas etapas realizadas, incluindo aquelas que contemplem prova pratica.

11.3 Em caso de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, seguindo esta
ordem de preferéncia:

a. Maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de
inscri¢ao neste Concurso Publico, conforme Art. 27, Paragrafo unico, da Lei Federal N. 10.741 de 1° de outubro
de 2003 — Estatuto do Idoso;

b. Maior pontua¢dao em Conhecimentos Especificos;

c. Maior pontuacao em Lingua Portuguesa;

d. Maior pontuacao em Matematica;

e. Maior pontuacao em Informatica;

f.  Maior idade, excetuando-se o critério definido na alinea “a”;

g. Sorteio.

11.4 A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas:

a) A primeira lista contera a classificacdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo aqueles
inscritos como PPP e PCD’s, respeitado o emprego para o qual se inscreveram,;

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como PPP, respeitado o
emprego para o qual se inscreveram.

c) A terceira lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como PCD’s, respeitado o

emprego para o qual se inscreveram.

12. IMPUGNACAO DO EDITAL E RECURSOS
12.1 Cabera impugnacao ao edital no prazo de 05 (dias) dias uteis, contados do primeiro dia 1til subsequente a data

de publicacao do Edital no Diério Oficial e no site da CNACSP.
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12.2 Para impugnar o edital o candidato devera utilizar o endereco eletronico da CNACSP, preencher e enviar o
formulario eletronico disponibilizado para impugnag¢do no prazo do item 12.1 deste Edital e apresentar
argumentacao compreensivel.

12.2.1 Os candidatos terdo o direito de interpor recursos contra os resultados das diversas etapas do concurso, tais
como: inscri¢des indeferidas, provas objetivas, provas praticas, entre outras.

12.2.2 Os recursos deverao ser apresentados de forma clara, fundamentada e respeitando os prazos estabelecidos
no cronograma do concurso. Os prazos para interposi¢ao de recursos serdao de 03 (trés) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia 1til subsequente a data de divulgagao do ato ou fato que der ciéncia do objeto do recurso.
12.2.3 O candidato devera protocolar o recurso exclusivamente por meio eletronico, através da plataforma
online da banca organizadora, disponivel no site oficial www.cnacsp.com.br, preenchendo o formulario
especifico e anexando, se necessario, a documentacao pertinente.

12.2.4 Nao serao aceitos recursos enviados por outros meios, como e-mail ou via postal.

12.2.5 O resultado dos recursos sera publicado no site da banca organizadora e ndo sera admitido novo recurso
apos a decisao final.

12.3 Cabera recurso contra:

a) Indeferimento da solicitagado de isen¢@o do valor da inscrigao;

b) Inscri¢ao ndao homologada;

¢) Indeferimento da solicita¢dao para concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia;

d) Indeferimento da solicitagdo para concorrer na condi¢do de pessoas pretas e pardas;

e) Indeferimento da solicitagdao de atendimento especial;

f) Conteudo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

g) Resultado preliminar da prova objetiva, desde que se trate do somatorio dos pontos da nota;

h) Resultado preliminar da prova pratica;

1) Somatorio das notas dos candidatos e classificacao preliminar no concurso publico;

1) Decisdes proferidas durante o concurso publico que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.
12.3.1 Cabera recurso contra o resultado final do concurso publico, limitado ao somatorio das notas finais e a
classificagdo dos candidatos. O prazo para interposi¢cao do recurso sera de 3 (trés) dias tuteis, contados a partir do
primeiro dia 1til subsequente a data de divulgacao do ato ou fato que der ciéncia do objeto do recurso.

12.3.2 Apo6s o julgamento de todos os recursos interpostos, o resultado final sera homologado e publicado
oficialmente.

12.4 Para recorrer em todas as demais fases/etapas o candidato devera utilizar o sistema eletronico de recursos,
disponibilizado na Area do Candidato, preencher o formulério eletronico disponibilizado para recurso no prazo do
subitem 12.3.1 deste Edital.

12.4.1 Serdo indeferidos os recursos que:
e

Centro Nacional de Auditoria Engenharia Consultoria em Servigos Piblicos LTDA 29



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA J
EDITAL N° 001/2026

CENTRO NACIONAL
DE AUDITORIA
ENGENHARIA CONSULTORIA EM
SERVICOS PUBLICOS LTDA

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c¢) Estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

d) Fora do prazo estabelecido;

e) Estiver idéntico a outros recursos.

f) Apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que nao a selecionada para recurso;

g) Apresentarem contra terceiros;

h) Apresentarem em coletivo;

1) Cujo teor desrespeite a banca examinadora.

J) A impugnacao de qualquer questdo ou nota constante das provas fora do respectivo prazo nao sera aceita, sendo
considerada, para tanto, a data do item 12.3.1 deste Edital.

12.5 O gabarito preliminar podera ter as respostas alteradas ou anuladas automaticamente pela CNACSP ou em
fun¢do dos recursos interpostos pelos candidatos.

12.6 As Folhas de Respostas serdao corrigidos de acordo com o gabarito definitivo divulgado apos o prazo recursal
e sera atribuido a todos os candidatos que fizeram a prova objetiva, independentemente de interposi¢ao de recursos,
o ponto correspondente a eventual anulacao de questido da prova objetiva de multipla escolha.

12.7 Na ocorréncia do disposto nos itens 12.5 e 12.6 deste Edital podera haver altera¢ao da classificagao inicial
obtida para uma classifica¢@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacao do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida.

12.8 O prazo para interposi¢ao de impugnacao e recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

12.9 Cabera a CNACSP julgar a impugnacao ao Edital e os recursos de que trata este Edital, nao cabendo revisao.
12.10 Apds analise das impugnacdes e dos recursos sera publicado o resultado no endereco eletronico da CNACSP,
assim como a divulgacdo de nova lista de aprovados, quando for o caso.

12.11 Apds a divulgacgdo oficial de que trata o item 12.10 deste Edital, o candidato tera acesso a fundamentacao
objetiva da decisao da CNACSP sobre a impugnagdo ou recurso, por meio de acesso restrito e individual no

endereco eletronico da CNACSP, até a homologac¢ao do Concurso Publico.

13. RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado final deste concurso publico sera publicado no endereco eletronico da CNACSP, no qual constara
as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.

13.2 O resultado final sera homologado pela Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP, mediante
publicagdo meios oficiais de publicacao do municipio, no sitio eletronico

https://www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br, e divulgado no endereco eletronico da CNACSP.
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13.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apos a
homologacao do concurso publico.
13.4 Apos a homologagdo do concurso publico, todas as etapas e informacgdes serdo de responsabilidade da

Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP.

14. DA CONVOCACAO/ ADMISSAO/ EXERCICIO

14.1 Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeacao/ admissdao dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificag¢@o, ao prazo
de validade do concurso publico e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes. A convocagao sera a critério
da administracao, sendo uma mera expectativa, respeitando sempre os principios da legalidade e transparéncia.
14.2 As convocagoes serdo publicadas do Didrio Eletronico do Municipio e enviadas no e-mail informado pelo
candidato no momento da inscri¢ao, devendo manter seus dados atualizados. Nao havera outras formas de
convocacao.

14.3 O candidato tera o prazo de 72h para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, apresentando os
documentos solicitados na convocacao.

14.4 A nao apresenta¢do dos documentos no prazo estipulado ou a falta de documentos sera considerada como
desisténcia automatica do candidato ao emprego publico.

14.5 Apos o prazo de 72h a contar da data da convocacao, o que precedera a admissao, sera designado o local de
trabalho do candidato e estipulada a data de inicio do exercicio do emprego. A omissdo ou negativa do candidato
apos este prazo sera entendida como desisténcia da contratagao.

14.6. A aprovacao nao gera ao candidato o direito de escolha do local de trabalho.

14.7. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato classificado que, ao ser convocado, nao
apresente os documentos exigidos no ato da admissao, sendo declarada nula a sua inscri¢do e todos os atos
decorrentes.

14.8. Sera considerado desistente, o candidato que deixar de assumir o exercicio do emprego em data determinada.
14.9 O candidato admitido sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que
vier a prestar, sendo assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.10 Deverao ser aceitos os protocolos de requerimento de certiddes quando se verificar que, solicitadas a tempo
(no prazo das 72h da convocag¢do), ainda nao foram expedidas no prazo legal, contados dos registros pelos 6rgaos
expedidores.

14.11 Estara impedido de assumir o em emprego o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos

documentos especificados neste edital e seus anexos.
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14.12 A admissao sera feita obedecida rigorosamente a ordem de classificacao no presente Concurso Publico e
serao exigidos pela Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra, no ato da convocagao, para a admissao no
emprego publico, os seguintes documentos:

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE — DIPLOMA DA HABILITACAO PARA O EMPREGO
COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE SEGURANCA PUBLICA DO
RESPECTIVO ESTADO.

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO DOS
JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF

CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL - RG E CPF DO CONJUGE
DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA O IRF (RG E CPF)

RG E CPF DOS DEPENDENTES

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA — ANUIDADE DO ANO

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, comprovado por diploma.

DECLARACAO DE AFRO-BRASILEIROS NOS TERMOS DA LEI (Quando a convocacao for pela cota)
FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
DECLARACAO POSITIVA/NEGATIVA DE ACUMULO DE EMPREGO

DECLARACAO EXPEDIDA PELO ORGAO COMPETENTE, SE O CANDIDATO FOI SERVIDOR
PUBLICO, INFORMANDO SE SOFREU ALGUMA PENALIDADE NO DESEMPENHO DO SERVICO
PUBLICOS (ULTIMOS 05 ANOS)

EXAME MEDICO ADMISSIONAL

14.13. O exame médico admissional sera agendado pela Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra no ato da
convocacao, cabendo ao candidato convocado comparecer ao local do exame na data e hora agendada, sob pena

de desisténcia automatica e perda da vaga ao emprego publico.

T
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14.13.1. Caso o candidato necessite de exames complementares ou laudo com médico especialista, sera concedido
o prazo de 10 (dez) dias uteis para finalizagao do exame admissional.

14.13.2. Caso o candidato nao providencie o exame médico admissional no prazo previsto no subitem 14.13.1,
perdera a vaga ao emprego, podendo a Prefeitura convocar o proximo candidato.

14.13.3. Sera desclassificado do certame e perdera a vaga ao emprego publico, o candidato que for considerado
inapto no exame médico admissional.

14.14 O candidato que for admitido na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa
condi¢do para pleitear ou justificar pedido de readaptag@o/reabilitacdao profissional, alteracdo de carga horaria,
alteragdo de jornada de trabalho e limitagao de atribui¢des para o desempenho da fungiao no emprego.

14.15 Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia tera garantida
a devida adaptagao dos cursos de formagao ofertados e do estagio probatdrio a ser cumprido, conforme a deficiéncia
apurada.

14.16 O candidato se obriga a manter atualizado seu e-mail para envio da convocagao para admissdao ao emprego
no qual foi classificado, junto ao 6rgao realizador e a Prefeitura Municipal, apos o resultado final.

14.17 Os candidatos com deficiéncia deverao apresentar Laudo Médico, contendo:

a) o nome e o documento de identidade do candidato;

b) a assinatura, carimbo e inscricado no CRM do profissional e devera especificar que o candidato é deficiente;

c¢) a descricao da espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas — CID.

14.18 O candidato aprovado e convocado cujo laudo médico for considerado em desacordo com este Edital sera
ELIMINADO automaticamente deste Concurso Publico.

14.19 Nos casos em que forem apresentadas certiddes positivas, o candidato interessado devera anexar também
Certidao Negativa das respectivas a¢des judiciais nelas constantes.

14.20 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos para contratacao. No entanto, deverao ser aceitos os
protocolos de requerimento de certiddes quando se verificar que, solicitadas a tempo (no prazo das 72h da
convocacao), ainda ndo foram expedidas no prazo legal, contados dos registros pelos orgaos expedidores.

14.21 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo exigida neste Edital ou ndo comprovar
os requisitos legais para contratagdo perdera o direito a vaga, sendo convocado o proximo candidato de acordo
com a classificacao final dos aprovados.

14.22 As despesas de todos os exames exigidos no subitem anterior serdo custeadas pelo candidato, isentando a
Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra e a Empresa CNACSP dos custos

14.23 O candidato que por qualquer motivo nao apresentar a documentag@o e os exames exigidos neste Edital ou
nao comprovar os requisitos legais para contratagdo, apds assegurado o direito de ampla defesa e do contraditorio,

podera perder o direito a contratacao no emprego.
I
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14.24 Apos a entrega dos documentos acima relacionados, sendo constatado que o candidato nao possui os
requisitos legais ou for considerado inapto para desempenho das atribui¢des do cargo o candidato, a nomeagao
tornar-se-a sem nenhum efeito, ficando impossibilitada a posse no emprego.

14.25 O candidato classificado e habilitado devera assumir suas atividades em dia, hora e local fixados no ato da
entrega dos documentos e somente apos ser-lhe-a garantido o direito a remuneracao, art. 21, § 2° do Decreto
Municipal n°.1.628 de 21 de junho de 2.022.

14.26 Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informagdes relativas a resultado, nota ou classifica¢ao deste
Concurso Publico.

14.27 A eventual disponibiliza¢do de atos nos enderegos eletronicos da Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da
Barra e da banca examinadora ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais sobre
este Concurso Publico.

14.28 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Sao
Joaquim da Barra divulgados por meio do Diario Eletronico ou no endereco eletronico da banca examinadora.
14.29 O candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a realizagao do Concurso Publico ou obter
outras informagdes pelo site da organizadora ou diretamente perante a comissao especial fiscalizadora do Concurso
Publico.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 Serdo publicados no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP os extratos
de Edital e de eventuais retificagdes, assim como a homologagao do resultado final do concurso publico. Os demais
atos serao publicados mediante disponibilizacao no enderecgo eletronico da CNACSP.

15.2 O acompanhamento das publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes referentes ao
concurso publico sera de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.3 O candidato devera consultar frequentemente o endereco eletronico da CNACSP e o Diario Oficial do
Municipio para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugao do concurso publico, até a
data de homologacao.

15.4 Apds a homologagao do concurso publico, o candidato devera consultar o endereco eletronico da Prefeitura e
os meios oficiais de publicacdo do municipio para acompanhar as informagdes pertinentes a este concurso publico.
15.5 A Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra - SP podera, usando critérios de oportunidade e conveniéncia,
convocar candidatos excedentes.

15.6 Nao serdo prestadas, por telefone ou correspondéncia, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro
género de informacao do concurso publico, assim como ndo serdo respondidas solicitagdes que contenham teor de

ameaca ou que desrespeitem os representantes da CNACSP.
I
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15.7 O candidato que desejar relatar a CNACSP fatos ocorridos durante a realizagao do concurso publico ou que
tenha necessidade de outras informagodes devera efetuar contato junto a CNACSP por meio do canal Contato do
endereco eletronico. O canal Contato ndo substitui a interposi¢ao de recursos, e o candidato que utiliza-lo
indevidamente ndo sera respondido.

15.8 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes relativos a este concurso publico que vierem a ser publicados nos meios oficiais de publica¢dao do
municipio ou divulgados no endereco eletronico da CNACSP.

15.9 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacgado ou classificagdo ao candidato, valendo,
para esse fim, a homologacdio do concurso publico publicada no enderego eletronico da CNACSP
(www.cnacsp.com.br) e no Didrio Oficial do Municipio.

15.10 Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao havendo
justificativa para o nao cumprimento e para a apresentagao de documentos apos as datas estabelecidas.

15.11 Para contagem dos prazos de interposi¢ao de recursos, devera ser observado o disposto no subitem 12.4 deste
Edital.

15.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.13 A Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP e a CNACSP nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes as matérias deste concurso publico que nao sejam
oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
15.14 Nao serao fornecidas apostilas, bibliografias ou provas relativas a concursos publicos anteriores.

15.15 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital bem como as alteragdoes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores nao serdao objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico.
15.16 Sem prejuizo das sanc¢des penais, a qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, provas ou tornar sem
efeito o ato de nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada
a omissao ou declaracdo falsa de dados ou condig¢des, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizacao das provas com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa.

15.17 Apos a data de homologacdo do resultado final e durante o prazo de validade do concurso publico, para
atualizacao dos dados pessoais, o candidato devera enviar, as suas expensas, documentacdo comprobatoria para a
Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra - SP.

15.18 O candidato que nao solicitar a correcdo dos dados deverad arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omissao.

15.19 A CNACSP nao se responsabilizara por solicitagdes, inscri¢des e recursos via Internet que deixarem de ser

concretizados por motivos externos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
e
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das linhas de comunicacao, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou operacional no enderego eletronico da CNACSP,
o recurso somente sera finalizado apos gerar o protocolo de recurso, que devera ser guardado pelo candidato como
protocolo de recurso.

15.20 A Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP e a CNACSP nao se responsabilizardo por eventuais
prejuizos causados ao candidato, decorrentes de Endereco eletronico incorreto ou desatualizado.

15.21 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Prefeitura Municipal de Sao Joaquim da Barra - SP e pela CNACSP, no que a cada um couber.

15.22 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no endereco eletronico da CNACSP.

15.23 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagao, interposi¢ao de recurso,
material, deslocamentos, viagem, alimentagdo, estadia, e outras decorrentes de sua participagdo no concurso
publico.

15.24 A CNACSP guardara os documentos pertinentes ao concurso publico pelo prazo de 5 (cinco) anos contados

da data de inicio das inscrigdes.

Sao Joaquim da Barra — SP, 03 de margo de 2.026.

Wagner José Schmidt
Prefeito

T
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ANEXO VII - DO CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ETAPA DATA HORARIO DESCRICAO
Diario Oficial,
Publicacao do Edital 03/03/2026 - www.saojoaquimdabarra.sp.
gov.br, www.cnacsp.com.br

Impugnacao do Edital 5 dias uteis ltem ?; Fdltal WWW.cnacsp.com.br
Resposta (}a 09/03/2026 23hs:59min WWW.cnacsp.com.br
Impugnacao
Periodo de Inscri¢oes 09/03/2026 até 23/03/2026 13hs:00min WWW.cnacsp.com.br
Solicitagao de Isengao , :

09/03/2026 até 11/03/2026 13hs:00min wWww.cnacsp.com.br
da Taxa
Resp l'tad(~) das N 12/03/2026 23hs:59min WWwWw.cnacsp.com.br
Solicitacdes de Isencao
Prazo de Recurso .
sobre 12/03/2026 até 14/03/2026 ItemlczlozEldltal WWWw.cnacsp.com.br
Inscri¢ao/Isencgao -
Publicacdo dq ) 15/03/2026 23hs:59min WWWw.cnacsp.com.br
Resultado de isen¢do
Rela¢do Final das WWwWw.cnacsp.com.br
Inscrigdes 25/03/2026 23hs:59min
Homologadas

2. Provas
ETAPA DATA Horario DESCRICAO

Divulgacao Locais de Prova 26/03/2024 23hs:59min WWWw.cnacsp.com.br
Prova Objetiva 12/04/2026 A Definir WWWw.cnacsp.com.br
Prova Pratica A Definir A Definir wWWww.cnacsp.com.br
Divulgacao do Gabarito Preliminar 13/04/2026 23hs:59min wWww.cnacsp.com.br
Prazo para Recursos sobre o Gabarito [14/04/2026 até 16/04/2026 ItemlcziozEldltal -cnacsp.com.br
Publicacdo do Gabarito Definitivo 20/04/2026 23hs:59min wWww.cnacsp.com.br
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3. Resultados
ETAPA DATA HORARIO DESCRICAO
Res',uljtado Preliminar, Prova 20/04/2026 »3hs:59min www.cnacsp.com.br
Objetiva,
Recursos sobre o Resultado 1 047096 até 24/04/2026  |Ttem do Edital 12.2.1] ~ WV™W-cnacsp-com.br
Preliminar
Recurso da Prova Pratica 22/04/2026 até 24/04/2026 Item do Edital 12.2.1 www.cnacsp.com.br
Resultado Definitivo 27/04/2026 10hs:00min www.cnacsp.com.br

Recurso Resultado Definitivo | 28/04/2026 até 30/04/2026 Item do Edital 12.3.1 www.cnacsp.com.br

Diario Oficial,
www.saojoaquimdabar
ra.sp.gov.br,
WWW.cnacsp.com.br

Homologagao do Concurso 04/05/2026 23hs:59min
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