¥ ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE RIO DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DO SUL - SC, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei Complementar n. 522, de 29 de junho de 2023 e
alteracdes, Lei n. 6.378, de 27 de junho de 2022 e alteragdes e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO a abertura de PROCESSO SELETIVO destinado a contratacio por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com a execucao técnico-administrativa da empresa
ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regera pelas instrucdes especiais contidas neste Edital e Leis
Municipais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
16/03/2026 Publicacio do Edital.
16/03/2026 até as 17 horas do dia | Periodo de Inscricdes.

30/03/2026 Prazo para Anexar Documentos para Condi¢des Especiais.
Prazo para Anexar Documentos para vaga PCD.

20/03/2026 Publicacdo do Julgamento de Impugnacio ao Edital.

16/03/2026 até 22/03/2026 Prazo para Anexar Documentos para Isenc¢do.

24/03/2026 Publicacio das IsencOes Deferidas e Indeferidas.

25/03/2026 Prazo para Recurso contra Indeferimento da Isencdo.

27/03/2026 Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra Indeferimento da Isengéo.

16/03/2026 a 31/03/2026 Prazo para Emissdo e Pagamento da Taxa de Inscrigéo.

Publicacdo do Rol dos Inscritos Deferidos e Indeferidos.

03/04/2026 Publicacdo das Inscri¢des Deferidas e Indeferidas para as Vagas de PCD.
Publicacio das Solicitacdes de CondicOes Especiais Deferidas e Indeferidas.

04 e 05/04/2026 Prazo para Recursos do ndo Deferimento do Pedido de Inscri¢do, Condicdes

Especiais e Vaga para PCD.
Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento do Pedido de

10/04/2026 Inscri¢do, Condi¢des Especiais e Vagas de PCD.

Homologacdo das Inscrigdes.
Publicacdo do Local e Horario da Prova Objetiva.

Realizacao da Prova Objetiva.

19/04/2026 3 3 .. i
Publicacao do Gabarito Provisorio (apos as 20horas).

20 e 21/04/2026 Prazo para Recursos contra formulacdo das Questdes e Discordancia com o Gabarito
da Prova Objetiva.

Publicacdo do julgamento dos Recursos contra Formulacio de Questdes e
Discordancia com o Gabarito.

28/04/2026 Publicacdo do Gabarito Definitivo.

Publicacdo da Nota da Prova Objetiva e Classificacdo Provisoria.

29 e 30/04/2026 Prazo para Recurso contra Nota da Prova Objetiva e Classificacdo Provisoria.

05/05/2026 Publicacdo do julgamento dos Recursos contra Nota da Prova Objetiva e
Classificacdo Provisoria.

05/05/2026 Publicacdo do resultado Final para Homologac3o.

O candidato que nao apresentar a habilitacdo minima, exigida no anexo I do edital, no ato da contratacio sera
desclassificado do certame.

1.1. O cronograma € uma previsao e poderd sofrer alteracdes, dependendo do niimero de inscritos e de recursos, intempéries
e por decisdo da banca executora e da comissdo de acompanhamento de Processo Seletivo, sendo de responsabilidade do
candidato, acompanhar suas alteracdes através dos meios de divulgagio do certame.
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2. DAS FUNCOES E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrera a vaga da funcdo constante no Anexo I deste Edital, com fun¢éo/ area de atuacdo, carga horaria
semanal, formacdo/escolaridade/qualificacdo/ habilitagdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail e telefones atualizados junto
ao Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo disposta no Anexo I.

24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos  sites
www.acesseconcursossc.com.br e Site da Prefeitura Municipal de Rio do Sul https://riodosul.atende.net as publicagdes
de todos os atos e Editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive altera¢des que porventura ocorram durante a realizacdo
do mesmo até sua Homologacao Final.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

3.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, sendo a eles
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada funcdo, condicionando-se a contratacio a
comprovagdo de que dispdem do nivel minimo de capacitacdo para o exercicio da funcdo, desde que aprovados no Processo
Seletivo e em face da classificacdo obtida, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Decreto Federal
n. 3298/99.

3.1.1. A contratacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Processo Seletivo observara a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

3.1.2. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas
e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher a fungdo a que concorre e marcar a op¢do “Pessoa com
Deficiéncia”, bem como devera anexar os documentos solicitados abaixo, no ato de sua inscricao, para andlise e
deferimento de sua condicao de PCD, conforme segue:

Deverao ser enviados os seguintes documentos:
a) Laudo médico, emitido por especialista da area da deficiéncia, contendo:
e Aespécie e o grau de deficiéncia;
e O codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID;
® A provdvel causa da necessidade especial.

b) Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial
nao o impossibilita de exercer as atribui¢cdes da fungdo; Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condi¢do de PCD
- Pessoa com deficiéncia para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

FORMA DE ENVIO

1 — Selecionar a op¢cdo PCD;

2 — Preencher o cédigo da deficiéncia;

3 — Informar o tipo de deficiéncia;

4 — Anexar os documentos das alineas “a” e “b” conforme a condicdo desejada;
5 — Os documentos devem ser anexados em PDF em arquivo tinico.

3.2.1. Nao sera aceito documentos para concorrer a vaga de PCD que forem enviados de forma adversa a
mencionada no item 3.2, ou posterior ao periodo da inscricao ja realizada.
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3.2.2. Caso o candidato possua nome divergente entre o documento enviado e 0 nome na inscri¢cdo, deve enviar juntamente,
documento que comprove a alteragdo do nome. Documentos enviados e divergentes do nome da inscri¢cdo ndo serdo
reconhecidos para o beneficio.

3.3. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, e o respectivo requerimento, Anexo III, no ato da inscricdo, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na ficha de inscricao.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia sera analisado minuciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.3.2. A empresa Acesse Concursos ndo se responsabiliza por documentos ndo anexados caso o candidato ndo aguarde o
carregamento do documento na plataforma, bem como nio anexe os documentos no ato da inscri¢ao.

3.4. Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢@o simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao, ao horario
e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as condi¢des especiais
previstas na legislagdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar
a sua condicao fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia da ordem classificatéria.

3.8. O candidato PCD - Pessoa com deficiéncia, que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo preencher as condi¢des
descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, sera considerado ndo PCD - Pessoa com deficiéncia, passando para a

listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacdo do percentual resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.9.1. Os candidatos concorrentes a vagas PCD serdo convocados nas vagas preenchidas nas colocacdes 5%, 412, 61°
sucessivamente, para cada func¢io, e assim por diante.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde tera acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha de
inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscri¢do, que estara disponivel no periodo de:

16/03/2026 até as 17 horas do dia 30/03/2026

4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverdo clicar em inscrever-se, clicar em novo
cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha senha”,
onde o sistema abrird um campo para redefinir a senha. Solicitacdes de alteracdo de senha através de e-mail ou WhatsApp,
somente serdo realizadas se o candidato enviar copia de documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais
solicitados pela banca.

4.1.1.1. Para realizar a inscricdo o candidato deve acessar o site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar a funcdo, preencher as demais
informacdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente Certame”
e clicar em salvar. Apos salvar a inscri¢do o candidato podera gerar o boleto e o comprovante de inscri¢do, caso o candidato
nao imprima o boleto no ato da inscri¢do, podera a qualquer tempo, durante o periodo estipulado no cronograma do edital,
acessar o site e clicar em 2? via do boleto para imprimi-lo.
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4.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo e envia-lo via internet, imprimir e pagar o
boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscri¢do.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente
apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir a fun¢do, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicacdes e suas possiveis alteracdes.

4.2.4. A inscricdo s0 sera aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento.

4.2.5. Nio serdo aceitas inscri¢cdes pagas fora do prazo de vencimento ou com efetivacdo do pagamento pelo banco apds a
data limite para pagamento.

4.2.5.1. A empresa Acesse Concursos e a Administragdo Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos, de boletos,
realizados em aplicativos fora do horario bancério, caso estes ndo sejam efetivamente confirmados pela institui¢do
financeira no dia seguinte a confirmacéo de liquidagdo do boleto bancario.

4.2.6. O candidato, apos efetuar o pagamento da inscricdo nido podera, sob qualquer pretexto, pleitear a devolucido da
importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso de anulacdo plena do Processo
Seletivo, neste caso o candidato sera restituido do valor da inscricdo apds desconto da cobranca bancaria.

4.2.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato
conferir as informacdes de pagamento do boleto.

4.2.6.1.1. Os boletos referentes as inscricoes, que forem pagos apoés o vencimento, estipulado por este edital, ou por
PIX, nao serao reconhecidos e nao serao restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para
pagamento, indiferentemente da instituicao bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o candidato
deve realizar nova inscri¢do e gerar novo boleto, pois cada inscri¢do gera um boleto. Para solicitacdo de cancelamento de
inscricdo apos o pagamento da inscricdo, o candidato devera efetuar novo pagamento, mesmo que ja tenha efetuado o
pagamento de outra inscri¢do. Nao sera restituido o valor de inscri¢do neste caso.

4.2.6.2.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para troca de fungio ou para
outros certames.

4.2.6.3. As solicitacdbes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscri¢cdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, até as 16h30min do ultimo dia util
de inscricdo.

4.2.7. Nio sera aceita inscricdo com falta de documentos, ou solicitadas via e-mail, WhatsApp, ou ainda fora do prazo
estabelecido no edital.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publica¢do da relacdo de candidatos inscritos (rol de inscritos)
para confirmar o processamento de sua inscri¢do; caso sua inscri¢do ndo tenha sido processada, o mesmo nio podera prestar
provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.
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4.4. A inscricdo do candidato implicara a ticita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacdes, instru¢des e convocacdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatorio como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de identificacio,
titulos apresentados, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificacdo no presente Processo Seletivo.

4.4.2. Quaisquer duvidas ou informacdes referentes a este Processo Seletivo poderdo ser sanadas através do e-mail
contato(@acesseconcursossc.com.br, aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE TEXTO). As
duvidas serdo respondidas, em até 24 horas, através dos canais de atendimento, de segunda a sexta-feira, no periodo das
9h as 11h30min. E das 14h as 17h. Nio ser4 realizado atendimento fisico na sede da empresa.

4.4.3. Para acompanhar sua inscri¢do, o candidato deve acessar a area do candidato e clicar em comprovante de inscri¢ao,
apods o banco reconhecer o pagamento, aparecera a informacéo “Status Deferido”.

4.4.4. Ao realizar a inscri¢cdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados. Para dirimir
quaisquer situacoes elencadas neste edital, bem como seus anexos, afim de cumprir a legalidade deste certame, exercida
pelo ente publico, autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, data de nascimento, nimero de inscricdo e
notas obtidas nas avaliacées realizadas, em observincia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica. Assim sendo, o candidato aceita as publicacédes citadas acima, respeitando o exposto na lei
13.709/2018.

4.5. O Municipio de Rio do Sul e a Empresa Acesse Concursos LTDA néo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricao,
via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicac¢do ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado
neste Edital.

4.6. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o candidato
tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo devera acessar a area do candidato, clicar em meus dados
e fazer a correcdo. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto do RG ou
CNH (frente e verso) e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, para o e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou para o WhatsApp 47-984207695 e solicitar a alteracdo, até o prazo final para
Recursos do nao Deferimento do Pedido de Inscricao. As solicitacdes serdo respondidas em até 24 horas.

4.7. Os candidatos poderao inscrever-se em apenas 01 (uma) funcao.

4.8. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverd solicitar, no ato da inscricao,
anexando:

a) Laudo médico com a informagao e justificativa da necessidade de condicdo especial ou tempo adicional para realizagdo
da prova;

b) Requerimento do anexo IV, preenchido e assinado, em PDF anexo unico.

4.8.1. A falta de qualquer um dos documentos acarretara o indeferimento do pedido.

4.8.2. No caso de deferimento do pedido adicional de tempo, este serd concedido no maximo 01 (uma) hora de tempo
adicional.

4.8.3. Caso o candidato ndo anexar os documentos das alineas “a” e “b” do item 4.8 no ato da inscri¢do, este ndo sera
reconhecido e ndo sera concedido a condicdo especial.

4.8.3.1. Nao sera aceito documentos de condicoes especiais para realizacao das provas, que forem enviados de forma
adversa a mencionada no item 4.8, ou posterior ao periodo da inscricao ja realizada.

4.8.4. As solicitacdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
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viabilidade e de razoabilidade.

4.8.5. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracio do leite durante a realizacio da prova
devera solicitar, até o ultimo dia de inscri¢cdo, anexando o requerimento do anexo IV preenchido e assinado e certiddo de
nascimento do bebé, todos em PDF anexo unico. A falta de qualquer um dos documentos acarretara o indeferimento do
pedido.

4.8.5.1. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficarad em uma
sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mae. Caso ndo haja
acompanhante, a crianca ndo podera permanecer no local de prova. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado
durante a realizacdo da prova, em igual periodo. A amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificagdo, oficial
com foto, sem o qual ndo poderd permanecer no local. Devera comparecer juntamente com a candidata, no horario
determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de Coordenacdo Local, e ser
inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada. No caso de Sala para
Extracdo do Leite Materno, a candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera apresentar atestado de
amamenta¢do. O armazenamento e a conservacdo sao de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.9. Os candidatos que necessitarem de declaracdo de comparecimento nas provas, devera solicitar pelo e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br

4.9.1. Solicitagdes de declaracdes realizadas até 72 horas antes da data da prova serdo entregues no dia da prova, apos este
prazo serdo enviadas por e-mail.

5. DO VALOR DA INSCRICAO E ISENCAO

PARA AS FUNCOES DE NIVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO R$ 50,00
PARA AS FUNCOES DE NIVEL MEDIO RS 60,00
PARA AS FUNCOES DE NIiVEL SUPERIOR RS 80,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. Sdo isentos da taxa de inscricdo neste certame, os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscri¢do por serem
doadores de sangue e medula 6ssea. Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral de Santa Catarina que
prestarem servigos no periodo eleitoral visando a preparagado, execucdo e apuragdo de eleicdes oficiais, em plebiscitos ou
em referendos. Candidatos que estiverem inscritos no Cadastro unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal percepta de até meio salario-minimo.
Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

5.2. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doacdo de sangue promovida a 6rgao
oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.2.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o numero e a data em que foram realizadas
as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a
abertura do presente edital.

5.2.3. Para a comprovacio de doador de Medula Ossea, o candidato deverda ANEXAR comprovante de inscricdo no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Cancer.

5.3. Considera-se como cidaddo convocado e nomeado aquele que presta servicos a Justica Eleitoral do Estado de Santa
Catarina no periodo de eleicdes, plebiscitos ou referendos, como componente de mesa receptora de voto ou de justificativa,
na condicdo de presidente de mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral,
coordenador de secio eleitoral, supervisor de local de votagdo e os designados para auxiliar o seu trabalho, inclusive aqueles
destinados a prepara¢do e montagem dos locais de votagdo.

5.3.1. Para efeito desta Lei entende-se como periodo eleitoral ou periodo de elei¢do a véspera e o dia do pleito, do plebiscito
ou do referendo e considera-se cada turno como uma elei¢ao.
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5.3.2. Para ter direito a isen¢do o cidaddo convocado deve comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo,
duas eleicOes oficiais, consecutivas ou nao.

5.3.3. A comprovacdo do servico prestado sera efetuada através da apresentacdo da declaragcdo ou do diploma expedido
pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do cidadio, a funcdo desempenhada, a data e o turno da elei¢do, do
plebiscito ou referendo, cuja cdpia autenticada devera ser anexada no ato da inscricao.

5.3.4. O beneficio concedido ao cidaddo que prestou servicos junto a Justica Eleitoral tera a validade de quatro anos a
contar da data da eleicdo oficial, incluindo o plebiscito ou do referendo, para o qual o cidaddo prestou servicos.

5.4. Os candidatos que solicitarem isen¢@o da taxa de inscricdo por estarem inscritos no CadUnico, deverdo no momento
da inscricdo on-line, solicitar a isencdo, preencher o n°® do NIS no campo destinado a este fim e anexar o comprovante da
inscricdo no Cadastro Unico.

5.4.1. No caso de pedido de isengdo por estar inscrito no CadUnico, a banca poderad consultar o Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

5.5. Os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscri¢do por terem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
deverdo no momento da inscri¢do on-line, solicitar a isen¢ao e anexar documento oficial com foto que comprove sua idade.

5.6. O candidato deve ANEXAR a documentacdo dos itens acima no ato de inscri¢do, no campo destinado a anexar
documento, em PDEF, até 22/03/2026, sob pena de indeferimento do pedido de isengdo. Caso o candidato possua nome
divergente entre o documento anexado e 0 nome na inscricdo, deve anexar juntamente, em PDF, anexo unico, documento
que comprove a alteragdo do nome. Documentos anexados e divergentes do nome da inscri¢do ndo serdo reconhecidos para
o beneficio da isenc¢do.

5.6.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sancdes penais cabiveis importard na exclusdo da
inscricdo do candidato neste Processo seletivo.

5.7. Os candidatos que tiverem sua isengdo INDEFERIDA deverdo ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto,
conforme o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isen¢do, acompanhar as
publicacdes e efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscricdo no Processo
Seletivo.

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo as
aptiddes e o desempenho na funcido que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) unica alternativa correta, de
carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos as fungdes com prova objetiva, conforme anexo I deste edital.

6.3.1. Serdo considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos na nota
da prova objetiva e acertar no minimo uma questdo da disciplina de Lingua Portuguesa.

6.3.2. A prova objetiva tera pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apds a virgula, cuja
nota sera obtida mediante ao computo de acertos, tendo em vista que cada questdo valera o disposto no item 7.2.2.

6.4. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.
6.5. Para todos as func¢oes a nota final sera PO = 100% da NF.

Entenda-se:
PO = Prova Objetiva
NF = Nota Final
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7. DAREALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. APROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 19 DE ABRIL DE 2026.

7.1.1. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES.

7.1.1. As provas poderao ser realizadas no periodo matutino e vespertino, dependendo do numero de candidatos
inscritos.

7.1.2. Apoés a publicacao do local da prova objetiva, o candidato podera imprimir seu cartao de confirmacao de
inscricao, o qual tera todas as informacdoes pessoais, endereco e sala de realizacao da prova. Para acessar o cartao o
candidato deve fazer o login na “Area do Candidato” e clicar em “CARTAO DE ENSALAMENTO”.

7.1.3. A alocacao dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela banca executora e comissao
de acompanhamento, podendo adotar liviemente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do Processo Seletivo.

7.1.4. A distribuicao se dara de acordo com a viabilidade e adequacao dos locais, nao necessariamente havendo a
alocacao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias.

7.1.5. Podera ocorrer a reuniao de candidatos com deficiéncia em locais de provas especificos, a fim de conferir
condicoes e acessibilidade a este publico.

7.1.6. A ACESSE CONCURSOS LIDA reserva-se ao direito de alterar o local de provas em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacao das provas.

7.1.7. O nao comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacao do
Processo Seletivo.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato devera observar os aspectos, sob pena de desclassificacdo do certame:

7.2.1. Comparecer ao local de realizacdo da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para o seu inicio, munidos de documento oficial de identificagdo com foto, em meio fisico (original) ou documento oficial
com foto em formato digital, devendo, neste ultimo caso, o documento ser apresentado por meio do aplicativo oficial
correspondente, devidamente aberto no momento da identificagdo. O candidato devera portar, ainda, caneta esferografica
fabricada em material transparente, de tinta azul-marinho ou preta, visto que o sistema de leitura dos cartdes pode ndo
identificar respostas preenchidas com caneta de cor adversa a preta ou azul marinho.

7.2.1.1. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei, desde que possua foto de
identificacao.

7.2.1.2. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem foto, carteira de trabalho digital, CPF, ou qualquer outro

documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nio identificaveis.

7.2.1.3. Nio sera permitido a aglomeracio, circulacdo de candidatos apds adentrarem ao local de prova, sendo obrigatdrio
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizagdo da prova.

7.2.1.4. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 60 minutos sob pena de desclassificacdo, sendo
considerado desistente e eliminado do certame.
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7.2.1.5. O tempo total de aplicacdo das provas objetivas sera de 03 (trés) horas e incluem a entrega das provas e cartdes
resposta.

7.2.2. As provas objetivas terdo 30, 40 e 50 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA AS FUNCOES DE NIVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,40
RACIOCINIO LOGICO 05 11A15 0,20
LEGISLACAO MUNICIPAL 05 16 A 20 0,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 21A30 0,40
TOTAL 30 10,00

PARA AS FUNCOES DE NIVEL MEDIO

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,20
RACIOCINIO LOGICO 05 11A15 0,20
LEGISLACAO MUNICIPAL 10 16 A 25 0,25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 26 A 40 0,30
TOTAL 40 10,00

PARA AS FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 15 01A15 0,20
RACIOCINIO LOGICO 05 16 A 20 0,20
LEGISLACAO MUNICIPAL 15 21A35 0,10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 36 A50 0,30
TOTAL 50 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo II do presente Edital.
7.2.3. Durante ou ap0s a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo Seletivo:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte
de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes
do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentarias religiosas. O uso destas
indumentarias sé sera permitido apds a varri¢do feita por detector de metais).

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal.
7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos.

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverdo ser depositados em porta-objeto,
(involucro lacravel), fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da
carteira, longe do alcance do candidato. A empresa Acesse Concursos e a Prefeitura de Rio do Sul nfo se responsabilizardo
por perda ou extravio destes objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, tampouco
por danos neles causados.

7.2.3.4.1. Durante a realizacdo da prova, a simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusio
do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro equipamento
eletronico emita qualquer som dentro da sala de realizagdo da prova, este sera recolhido pelo fiscal e entregue a coordenacéo,
para verificar se 0 mesmo estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletronico esteja ligado, o candidato
sera eliminado, por estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido pelo item 7.2.3.4, mesmo que esteja em
porta-objeto (invélucro lacravel) o candidato sera eliminado e o fato registrado em ata. O candidato devera retirar-se do
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local de aplicacdo da prova, visto que sua condi¢do sera de eliminado.
7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplica¢do das provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da prova sera desclassificado
do Processo Seletivo, sendo constatado sua desclassificacdo, pela coordenacdo, em ata.

7.2.3.7. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista pessoal
e/ou de seus pertences, a varredura eletronica e/ou identificacdo datiloscdpica, a qualquer momento durante a realizacdo
das provas.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova nao poderao utilizar os banheiros que sao destinados ao uso dos
candidatos em prova.

7.2.3.8.1. Os candidatos em prova, serdo submetidos a varredura, por detector de metal, todas as vezes que utilizarem o
banheiro.

7.2.3.9. Agua s6 sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta/escrita ou rétulo.

7.2.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada apds o horario de inicio da prova, nem a realizagdo de prova fora do
horario e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s) prova(s)
no horario definido.

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Administracdo municipal ndo se responsabilizam por qualquer 6nus ou intempérie
que impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicacdo de qualquer das provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e os cartdes respostas, serdo abertos na presenca de 03 (trés) candidatos, que
comprovarao os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, o inicio da prova, as orientagdes, entrega de cartdo resposta
e do caderno de prova.

7.2.6. O candidato receberd para realizar a prova, para a funcdo inscrito, caderno de prova e cartdo-resposta, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de prova esta completo, sem falhas de impressao e
se corresponde a funcdo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de prova é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.

7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia (falha de impressdo), no cartdo resposta ou caderno de prova, deve ser
comunicada imediatamente ao fiscal de sala, para que a coordenagdo possa realizar a substitui¢ao;

7.2.8. Nio serdo substituidos cartdes respostas ou cadernos de provas por erro do candidato, tendo em vista sua codificacdo,
nem atribuidos pontos as questdes nio assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis
ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢des contidas no
caderno de provas e ou cartdo resposta. A Acesse Concursos ndo se responsabilizara pela ndo leitura dos cartdes preenchidos
com caneta de cor adversa a solicitada.

7.2.8.1. A correcdo das provas serd feita por meio eletrénico — leitura 6tica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o Unico
documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante aten¢do. O candidato é o inico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente assinado e preenchido conforme orientacdes contidas no caderno de
provas e no cartdo resposta. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara a automatica elimina¢do do candidato do
certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, sendo este considerado
eliminado do certame, ndo sendo possivel assinar o cartdo resposta, apos a entrega para o fiscal de sala, mesmo que seja
um dos trés candidatos que acompanhardo o fechamento da sala.
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7.2.8.2.1. Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas que:

a) Contendo mais de uma opg¢do de resposta assinalada;

b) Que nio estiver assinalada no cartdo de respostas;

c) Preenchida fora das especificacdes contidas no cartdo resposta ou nas instrucdes da prova.

7.2.8.2.2. Os candidatos que ndo realizarem as marcagdes de acordo com as orientagdes estabelecidas poderdo ter suas
respostas ndo reconhecidas, uma vez que o sistema de leitura dos cartdes pode nio identificar respostas preenchidas de

forma divergente do padrao orientado.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderao levar o caderno de prova.

7.2.9.2. O caderno de prova nao sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
levara o caderno fisico.

7.2.10. Apos a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificacdo. O
candidato que nio concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais assinardo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais e coordenagao.

7.2.11.1. Caso algum dos 03 (trés) ultimos candidatos ndo permanecer na sala, ausentando-se de forma voluntaria, antes
do encerramento, este sera considerado desistente e eliminado deste certame.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, nao sera permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que nao for candidato, fiscal ou membro da comissao, nas
dependéncias do local de aplicacao da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condicdes
expressas no item 4.8.5.1 deste edital.

7.3. Na hipétese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos, com efeito erga omnes e em caso de alteracdo de gabarito, os cartdes respostas de todos os candidatos serdo
corrigidos com as devidas alteracdes.

7.4. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscri¢do neste Processo Seletivo,
de acordo com o previsto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes —
Estatuto do Idoso.

Para os demais candidatos sera:

1° Que obtiver melhor nota na prova de conhecimentos especificos;

2° Que obtiver melhor nota na prova de lingua portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de legislacdo municipal;

4° Que obtiver melhor nota na prova de raciocinio 16gico;

5° Que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara através do sistema
de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscri¢ao, de forma crescente ou decrescente,
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conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da efetiva realizacdo

da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacdo do Processo seletivo.
8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnagdo do presente edital;

8.1.2. Do ndo deferimento do pedido de inscri¢cdo, vaga PCD e condi¢do especial;

8.1.3. Da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova objetiva;

8.1.4. Da nota da prova objetiva;

8.1.5. Da classificacdo provisoria.

8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento enviado para o e-mail contato@acesseconcursossc.com.br

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA—
www.acesseconcursossc.com.br no campo DOCUMENTOS/RECURSOS, disposto na area referente a este Processo
Seletivo. Ndo serdo aceitos recursos via postal, via correio eletrénico ou de qualquer outra forma se ndo a descrita acima,
ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagéo logica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente devera conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA. Somente serao julgados os recursos referentes aos atos
em analise.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartao resposta na
irea restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.

8.4.2. O cartao resposta nao sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato tera
acesso na forma descrita acima.

8.4.3. O caderno de prova nao sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
levara o caderno fisico, conforme item 7.2.9.1.

8.4.4. Em nenhuma hipodtese sera aceito documentos enviados em anexo aos recursos para Isencdo, vaga de PCD, condi¢des
especiais. Os recursos sdo destinados para corrigir possiveis erros de direitos liquidos e certos dos candidatos, ndo para
juntada de documentacdo fora do prazo estabelecido pelo edital.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em ultima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.5.1. Néo serdo respondidos recursos anterior ou posteriormente ao prazo estabelecido no cronograma do edital, bem
como ndo serdo respondidos quaisquer recursos enviados via e-mail ou WhatsApp, apenas recursos cadastrados no sistema
e respondido em ato para tal fim.

8.5.2. Documentos enviados via e-mail, WhatsApp ou anexados no recurso ndo serdo reconhecidos para este certame.

8.5.3. Nenhum documento referente a este certame sera enviado para candidatos, visto que os candidatos podem verificar
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seus documentos anexados, cartdo resposta e demais documentos na area do candidato.
9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
9.1. Séo requisitos para o ingresso nos quadros de pessoal:
I - A nacionalidade Brasileira, ou estrangeira, na forma da lei;
II - O gozo dos direitos politicos;
III - Quitacdo com as obrigacOes militares e eleitorais;
IV - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcio;
V - A idade minima de 18 (dezoito) anos;
VI - Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do da funcéo;
VII - A aprovagdo em concurso publico, quando se tratar de nomeacdo para funcgdo efetiva;
VIII - Declaracdo que a posse da funcdo ndo implica em acumulacdo proibida de funcdo, emprego ou fungdo publica;
IX - Apresentacdo de exames médicos solicitados no respectivo edital;

X - Declaragio de ndo ter sofrido no exercicio de fun¢do publica penalidades disciplinares, que incorram na proibi¢ao de
assumir funcdes publicas, conforme legislacio aplicavel.

Paragrafo unico. Lei especifica podera estabelecer outros requisitos para o ingresso de pessoal no quadro permanente dos
Poderes Executivo e Legislativo, em face da natureza das atribui¢des da funcéo.

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-4 conforme Lei n. 6.378, de 27 de junho de 2022 e
alteraces.

9.3. Os documentos acima elencados deverao ser apresentados em copias legiveis, sendo o diploma de escolaridade além
da codpia o original, entregues no horario de atendimento do Departamento de Gestdo de Pessoas, de segunda a sexta feira
das 7h30 as 11h30.

9.4. Os contratos poderdo ser rescindidos a qualquer tempo, em virtude de nomeacao de profissional em concurso
publico.

9.4.1. Quando o candidato aprovado estiver ocupando vaga de titular que esteja em licenga, tratamento de saude, atestado,
ou por qualquer outra forma de afastamento, o contrato sera automaticamente rescindido com o retorno do titular da vaga.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar de sua homologacao final.
10.2. A classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo automatica. A decisdo de
contratacdo é de competéncia da Administracdo Municipal, respeitadas as necessidades do Municipio e o limite prudencial

de despesas, respeitada a ordem de classificagéo.

10.2.1. A classifica¢do neste Processo Seletivo ndo gera para o Municipio de Rio do Sul a obrigatoriedade de aproveitar
todos os candidatos aprovados.

10.2.2. Os aprovados neste processo seletivo poderdo ser contratados, diante da necessidade, por curto periodo, conforme
motivacdo da vaga do titular a ser preenchida.
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10.3. O pessoal contratado por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
sera firmado contrato administrativo de natureza juridica administrativa, na contratacdo de servidores em carater
temporario.

10.4. A convocacdo e contratacdo dos candidatos aprovados sera unica e exclusivamente de competéncia da administracdo
municipal. O Setor de Gestdo de Pessoas fara a convocacdo por meio de: publicagdo no site do municipio e no DOM.
Sendo responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes.

10.5. 10.5. O candidato convocado que ndo apresentar a habilitacdo minima exigida por este edital, conforme anexo I, e a
documentacdo solicitada conforme item 9, sera desclassificado do processo.

10.6. O candidato, quando convocado pela administracdo, tera o prazo de dois dias corridos para manifestar seu interesse
pela vaga e mais trés dias corridos para entregar a documentagdo pertinente e assinar o contrato, dentro do horario de
atendimento do Departamento de Gestdo de Pessoas das 7h30 as 11h30, de segunda a sexta feira (exceto feriados e pontos
facultativos).

10.6.1. A partir da assinatura do contrato, o prazo para inicio na funcio sera de 24 (vinte e quatro) horas.
10.6.1.1. O candidato devidamente convocado devera apresentar-se pessoalmente, em data e local que serdo comunicados
conforme item 10.4. Caso o candidato ndo compareca na data e local previamente comunicado, este sera eliminado deste

certame, ndo sendo possivel sua reclassificagdo ou solicitacdo de ser inserido ao final da lista de aprovados.

10.7. O candidato que assumir a vaga e desistir da mesma, ndo serd mais chamado durante a validade deste processo
seletivo. Sera realizado uma unica convocacio, ndo havendo reclassificacdo ou final da fila.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais

atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo publicados no quadro de publicacdes oficiais do Municipio de
Rio do Sul e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e https://riodosul.atende.net e Diario Oficial dos Municipios.

11.2 A homologacdo do Processo Seletivo far-se-4 em uma unica lista, indicando a classificacdo dos candidatos
concorrentes as vagas de Pessoas Com Deficiéncia, indicando a sua classifica¢do na ordem ordinal, respeitando o exposto
no item 3.9 deste edital e classificacdo de candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, circunstdncias que serdo
mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos entre a banca executora e a comissdo de acompanhamento, sendo competentes
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Os documentos deste certame serdo digitalizados e arquivados, sendo os documentos fisicos incinerados.

11.6. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.6.1. Anexo I — Quadro de fung¢des, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitacdo minima exigida;

11.6.2. Anexo II — Conteudo programatico da prova objetiva;

11.6.3. Anexo III — Declaragéo para pessoas com deficiéncia;

11.6.4. Anexo IV — Declaracdo para condi¢des especiais;

11.6.5. Anexo V — Atribuicdes das funcgdes.
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Municipio de Rio do Sul, 16 de mar¢o de 2026.

MANOEL ARISOLI PEREIRA
Prefeito Municipal

LATANA DA SILVA OSSEMER
Secretaria Municipal de Administracao
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