Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administracao

Edital de Abertura — Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026

A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, no uso de suas atribuicoes legais,
observando os termos do disposto na Constituicao Federal, o disposto nas Leis Municipais n°
1.427/94 e suas alteragoes, 1.280/91, 2.027/06, 2.349/13, 2.896/22; Lei Complementar n° 10, de
6 de agosto de 2.009 e suas alteragoes; Instrucao Normativa 1/2026/SME, de 19 de janeiro de
2.026 e demais normas contidas neste Edital, faz saber e estabelece normas para a realizagao do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO destinado a contratagcio temporaria de
profissionais para preenchimento de vagas na Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho-MG, conforme disposto na Lei Municipal n° 1.321/1991.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa ao provimento de profissionais de niveis
médio e superior para contratagoes por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas neste edital.

1.2 Pré-requisitos minimos, salario base, carga horaria e vagas:

Vagas
Carga de
Horaria | Ampla
Semanal | Concor
réncia

Formacao
Minima
Exigida

Vagas
para
PcD

Vagas
para
Negros

Salario
Base

Denominacgao do
Cargo

Ensino
Médio
Completo

Monitor Escolar R$ 1.621,00 | 30 horas 15 1 4

Ensino
Médio
Técnico em Gestao Completo +
Publica Municipal — Formacao
Secretario Escolar em
Secretariado :
Escolar

R$ 1.864,26 | 40 horas 3 1 1
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o

Professor de Educagao
Basica— PEB I -
Educacao Infantil

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia
com
Habilitagao
para o
Magistério.
2° Critério:
Magistério —
Ensino
Médio ou

R$ 2.892,02
+ 20%
incentivo a
docencia

25 horas

30
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Pos — Meédio

Professor de Educacgao
Basica — PEB II —
Ensino Fundamental
Anos Iniciais

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia
com
Habilitagao
para o
Magistério.
2° Critério:
Magistério —
Ensino
Médio ou
Pos — Médio

R$ 2.892,02
+ 20%
incentivo a
docencia

25 horas

15

Professor de Educacgao
Basica (PEB II) —
Ensino Fundamental —
AEE (Atendimento
Educacional
Especializado) ou
Professor de Apoio
PcD (Pessoa com
deficiencia)

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia
com
Habilitacao
para o
Magistério
com
formacao
para atuar na
educacao
especial com
formacao
continuada
para a
educacgao
especial
inclusiva,
com carga
horaria de,
no minimo,
trezentas e
sessenta
horas, nos
termos do
disposto em
ato do
Ministro de
Estado da
Educacao.
2° Critério:
Magistério
Ensino

R$ 2.892,02
+20%
(incentivo a
docencia) +
10%
(educagao
especial)

25 horas
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Médio ou
P6s — Médio
com
formacao
para atuar na
educagao
especial com
formacao
continuada
para a
educacao
especial
inclusiva,
com carga
horaria de,
no minimo,
trezentas e
sessenta
horas, nos
termos do
disposto em
ato do
Ministro de
Estado da
Educacao.

Professor
de
Educagao
Basica —
PEB III —
Ensino
Fundamen
tal

Professor
de Lingua
Inglesa

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuagao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor

de Lingua

Portugues
a

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuagao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de
Matemati
ca

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuagao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de
Educagao
Fisica

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuagao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Rua da Olaria, 80, Sdo Jodo — 35634-026- Bom Despacho-MG

Telefone (37) 3520-1409 — www.bomdespacho.mg.gov.br — pss@pmbd.mg.gov.br

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 26/02/2026 15:47 -03:00 -03

[OF=0]
’ v PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https//c.ipm.com.br/p93b5c9806665a
(=]



Estado de Minas Gerais

Secretaria Municipal de Administracao

Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Professor
de Ensino
Religioso

1° Critério:
Licenciatura
plena em
qualquer area
do
conheciment
0 com pos-
graduagao
em ensino
religioso 2°
Criteério:
Autorizagao
Temporaria
para
Lecionar
(ATL)

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de
Geografia

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de
Ciencias

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de
Historia

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?

Professor
de Artes

1° Critério:
Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao

2° Critério:
Licenciatura
plena em
uma das
areas
educacionais
com pos
graduagao
em artes

R$ 4.033,22
+ 20%
incentivo a
docencia

110
hora/aula
mensall

CR?
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3° Critério:
Autorizagao
Temporaria
para
Lecionar
(ATL)

Superior em
Pedagogia
com
habilitagao;
ou Pedagogia
em
conformidad
e com a Res.
CNE/CP n°
01/2006; ou
Superior em
Pedagogia e
Pos-
graduacao na
area como
Especialista
em Educacao
Basica —
Especialista em EEB
Educagao Basica (Orientacao
(EEB) Educacional, | R$ 4.033,22 | 25 horas 3 1
Supervisao
Pedagogica
ou Gestao
Escolar) ou
Licenciatura
Plena e Pos-
graduacao na
area como
Especialista
em Educacao
Basica —
EEB
(Orientagao
Educacional,
Supervisao
Pedagogica
ou Gestao
Escolar)
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2Cadastro Reserva.

1.2.1 Os Professores Educacao Basica — PEB I — Educacao Infantil, PEB II — Ensino
Fundamental Anos Iniciais e PEB III — Ensino Fundamental que exercerem suas atividades na
zona rural fara jus ao adicional de 10% (dez por cento), observado o enquadramento efetuado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

1.2.2 Para assumir a vaga de PEB I, o candidato devera comprovar a conclusdo de curso de
Magistério com habilitagao especifica para Educagdo Infantil ou de curso superior em Pedagogia
com a mesma habilitagao, conforme exigido para o exercicio do cargo.

1.2.3 Para assumir a vaga de PEB II, o candidato devera comprovar a conclusao de curso de
Magistério com habilitagdo especifica para Ensino Fundamental ou de curso superior em
Pedagogia com a mesma habilitagao, conforme exigido para o exercicio do cargo.

1.3 Atribuigoes resumidas das funcoes e tipos de avaliacoes a serem aplicadas:

Avaliagoes a

Denominacgao —
Atribuicoes serem
do cargo -
aplicadas
Monitor Escolar I - Responsabilizar-se pela recepgao e entrega das criangas Prova

junto as familias com afetividade, mantendo um dialogo| Objetiva
constante entre familia e escola; II - Contribuir para a
adaptacao das criangas que estao ingressando na Educacao
Infantil; IIT - Auxiliar na execugao dos cuidados com os
alunos, para o desenvolvimento cognitivo e humano das
criangas; IV - Atender as criangas, respeitando a fase em que
estao vivendo;V - Conhecer as caracteristicas individuais das
faixas etarias assistidas para uma atuagao mais eficaz e de
qualidade; VI - Contribuir na execugado dos exercicios
escolares das criancas; VII - Auxiliar no desenvolvimento das
atividades recreativas diversificadas, visando ao
entretenimento e a integracao social; VIII - Auxiliar o
professor na construgao de atitudes e valores significativos
para o processo educativo das criangas; IX - Realizar ou
auxiliar nas atividades de cuidados basicos de higiene como
banho e escovagao, saude e integridade fisica da crianga; X -
Alimentar aos bebés e criangas pequenas, e auxiliar na EF
alimentagao das criangas maiores; XI - Executar as atividades
em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e
de seguranca, qualidade, higiene e preservagao ambiental; XII
- Manter-se integrado com as criangas e toda equipe da
instituicao, atendendo as suas necessidades; XIII - Comunicar
a diregao, situagdes que requeiram atengao especial;
Comprometer-se com a pratica educacional, respondendo as
demandas das criangas; XIV - Promover e zelar pelo horario
de repouso; XV - Garantir a seguranga das criangas na
instituicao; XVI - Contribuir para a promogao do bem estar da
crianga, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional,
intelectual, moral e social; XVII - Prestar atendimento em
casos de pequenos ferimentos ou outras situagoes, informando
ao responsavel; XVIII - Auxiliar na disciplina das criangas;
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XIX - Zelar pelos objetos pertencentes a Instituigao e as
criangas; XX - Zelar pelas criangas durante as atividades livres
no patio; XXI - Acompanhar as criangas, junto aos professores

e demais funcionarios em suas atividades educacionais como
passeios, visitas, comemoracgoes, festas; XXII - Seguir
orientagOes da equipe administrativa e pedagogica da
instituicao; XXIII - Desempenhar outras tarefas correlatas
compativeis com o cargo, conforme necessidade do servigo e
determinadas pelos gestores do contrato.

Técnico em
Gestao Publica
Municipal —
Secretario
Escolar

Conferir, classificar e arquivar documentos, realizar
levantamentos, reunir dados, operar computadores, fazer
entrada de dados, editar e formatar textos e planilhas,
autenticar copias, realizar registros publicos, redigir
correspondeéncias e outros documentos oficiais, atender ao
publico, protocolar documentos, preencher documentos,
pesquisar arquivos, copiar documentos, registrar e encaminhar
processos e documentos, atender telefonemas, redigir
informagoes de rotina e outros documentos publicos;
Participar de comissGes, comités e conselhos quando indicado
pelo Chefe do Executivo; Fazer matricula, preparar cadastro
de alunos, arquivar documentagao, elaborar relatorios;
Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da
Secretaria, organizar e manter em dia o arquivo escolar e o
registro de assentamento dos alunos, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificagao da identidade, regularidade da
vida escolar do aluno e autenticidade dos documentos
escolares; Organizar e manter em dia a coletanea de leis,
regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolugoes e
demais documentos, redigir correspondéncia que lhe for
confiada, lavrar atas, verificar o expediente a ser submetido ao
despacho do Diretor, elaborar relatorios e processos a serem
encaminhados as autoridades superiores, apresentar ao Diretor,
em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados, coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacao e conclusao de curso, zelar
pelo uso adequado e conservagao dos bens materiais
distribuidos a Secretaria, manter sigilo sobre assuntos
pertinentes ao servigo, realizar outras atividades correlatas
com a fungao. Seguir as determinagoes da direcao escolar.
Utilizar de Ferramentas Informatizadas (Computadores,
Tablets, Smartphones, entre outros) e Tecnologias Digitais
(Sistemas e Aplicativos); Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuragao do navegador.
Principios Basicos de Seguranga da Informagao, incluindo o
uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computagao em Nuvem. Principais Tipos

Prova
Objetiva
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de Arquivos e suas extensoes. Utilizagao de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operagoes com janelas. Utilizagao do aplicativo de
comunicagao Telegram. Utilizagao da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de
Educagao
Basica — PEB I
— Educagao
Infantil

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer
estratégias de recuperagao para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade. No exercicio das
atividades educacionais, em creche ou entidade equivalente
e/ou pré-escolas com o objetivo de zelar pela socializagao e
aprendizagem da crianga, mediante acompanhamento,
avaliacao e registro do seu desenvolvimento, sem finalidade
de promog¢ao; manter a articulagao com as familias e com a
comunidade, visando a criagcao de processos de integracao da
sociedade com a escola; regéncia efetiva; Modulo II:
atividades extraclasse: elaboragao de programas e planos de
trabalho; controle e avaliagao do rendimento escolar; reunices,
auto-aperfeicoamento; pesquisa educacional e cooperagao, no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino/aprendizagem quanto da agao educacional e
participagao ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuig¢oes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuragao do navegador.
Principios Basicos de Seguranga da Informacgao, incluindo o
uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computagao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizagao de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e

Prova
Objetiva e
Prova de
Titulos
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operagoes com janelas. Utilizagcao do aplicativo de
comunicagao Telegram. Utilizagao da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacao da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servigo de e-mail Gmail.

Professor de
Educacgao
Basica — PEB II
— Ensino
Fundamental —
Anos Iniciais

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagao para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola, com as familias e a comunidade, no exercicio das
atividades educacionais, com o objetivo de zelar pela
socializagao e aprendizagem da crianga, mediante
acompanhamento, avaliagao e registro do seu
desenvolvimento, com a finalidade de promogao; mantendo a
articulagao com as familias e com a comunidade, visando a
criagao de processos de integracao da sociedade com a escola;
regéncia efetiva; Modulo II: atividades extraclasse: elaboragao
de programas e planos de trabalho; controle e avaliagao do
rendimento escolar, recuperagao de alunos, reunioes, auto-
aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagao, no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino/aprendizagem quanto da agao educacional e
participagdo ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuig¢oes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuragao do navegador.
Principios Basicos de Seguranga da Informagao,incluindo o
uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computagao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizagao de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operagoes com janelas. Utilizagao do aplicativo de
comunicagao Telegram. Utilizagdo da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google

Prova
Objetiva e
Prova de
Titulos
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Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de
Educacao
Basica (PEB II)
— Ensino
Fundamental —
AEE
(Atendimento
Educacional
Especializado)
ou Professor de
Apoio PcD
(Pessoa com
deficiencia)

Atendimento Educacional Especializado:

L. Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagio
especial; II. Elaborar e executar plano de atendimento
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
I1I. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na
sala de recursos multifuncional; IV. Acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e
de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular,
bem como em outros ambientes da escola; V. Estabelecer
parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de
estratégias e na disponibiliza¢ao de recursos de acessibilidade;
VI. Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; VII.
Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informagao e comunicagao, a comunicagao
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban,
0s recursos opticos e ndo opticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientagao e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos
alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao; VIII.
Estabelecer articulagao com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagao dos servigos, dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que
promovem a participagao dos alunos nas atividades escolares.
IX. Promover atividades e espagos de participagao da familia e
a interface com os com os servigos setoriais da saude, da
assistencia social, entre outros. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuragao do navegador.
Principios Basicos de Segurancga da Informagao,incluindo o
uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computagao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizagao de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operagoes com janelas. Utilizagao do aplicativo de
comunicagao Telegram. Utilizagdo da Suite de Escritorio
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LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacao da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.
Professor Apoio PcD:

L. receber o planejamento do professor regente, apos aprovado
pelo especialista; II. o desenvolvimento da crianga sera
acompanhado pelo professor regente, ainda que esta tenha um
professor apoio, bem como manter o vinculo. Considerando
que o aluno é parte da turma regular da escola; III. O professor
apoio, devera adaptar o planejamento do professor regente, de
acordo com a necessidade da crianga acompanhada pelo
mesmo (De acordo com o Guia de Educagao Especial); IV. O
professor apoio, devera fazer o planejamento das atividades
adaptadas e apresentar ao Especialista, para aprovagao. Por
isso, a importancia de conhecer o planejamento do professor
regente, com antecedéencia; V. Os professores apoio, nao terao
registro no Syens; VI. O registro das atividades realizadas com
os alunos, sera feito em um caderno, estilo, “registro de
bordo”, ao final de cada aula. Este registro devera conter a
descricao da atividade realizada pelo professor, o
comportamento do aluno, como foi o desenvolvimento da
atividade, se a crianga conseguiu realizar, se teve alguma
reacao; irritacao, felicidade. Caso a crianga saia mais cedo, ou
tenha faltado, o professor devera também registrar, como foi
seu trabalho neste dia; ex: atendeu algum aluno, realizou
planejamento de atividades adaptadas, fez estudo especifico de
atividades de acordo com a necessidade de seu aluno;

VII. o caderno de “registro de bordo” devera ser datado,
assinado pelo professor apoio e especialista. VIII. O professor
apoio, também devera acompanhar os alunos em atividades
psicomotoras, educagao fisica, caso a crianga necessite; IX.
Ainda sobre a falta do aluno, acompanhado pelo professor
apoio, este devera auxiliar outros alunos que apresentem
dificuldade para realizagao de alguma atividade, na sala de
aula. Podendo ser na mesma sala que faz o acompanhamento
ao aluno como apoio, ou em sala diferente. Esse auxilio as
atividades deverao ser realizadas enquanto o aluno destinado a
ser acompanhado, estiver faltando por motivo de atestado
meédico ou caso a familia tenha comunicado o motivo da
ausencia; X. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola; XI. o professor apoio nao pode ser desviado da sua
fungao de professor; XII. Em caso de auséncia da crianga, o
professor apoio realizara atividades relacionadas a inclusao,
dando atengao para outras criangas da educagao especial; XIII.
a cada final de bimestre, o professor apoio, devera realizar um
relatorio, (digitado) de como esta a evolugao do aluno, com o
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auxilio das atividades adaptadas e desenvolvidas pelo
professor apoio. O relatorio devera ser entregue a equipe
gestora, para ser arquivado na pasta do aluno (Caso a escola
tenha psicologa, podera ser também apresentada a
mesma).Utilizar de Ferramentas Informatizadas
(Computadores, Tablets, Smartphones, entre outros) e
Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para promover o
aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de navegadores
de internet (Chrome e Firefox): navegacao, gerenciamento de
favoritos e configuragdo do navegador. Principios Basicos de
Seguranga da Informacao,incluindo o uso seguro da internet,
nogoes do que sao codigos maliciosos, spam, phishing e como
se proteger. Dispositivos de Armazenamento e Computagao
em Nuvem. Principais Tipos de Arquivos e suas extensoes.
Utilizagao de Sistemas Operacionais Windows e Linux Mint
(nesse ultimo nos ambientes KDE, Cinamon e Xfce):
principais atalhos do sistema, gerenciamento de arquivos, area
de transferéncia e operagoes com janelas. Utilizagao do
aplicativo de comunicagao Telegram. Utilizagao da Suite de
Escritorio LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagao da
Suite de Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de
Educagao
Basica — PEB
IIT — Ensino
Fundamental —
Anos Finais

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagao para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagao da
escola, com as familias e a comunidade; Modulo I: regéncia
efetiva de atividades, area de estudo ou disciplina; Modulo II:
atividade extraclasse: elaborar programas e planos de trabalho,
controle e avaliagao do rendimento escolar, recuperagao dos
alunos; reunioes, autoaperfeicoamento, pesquisa educacional e
cooperagao, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do
processo ensino-aprendizagem quanto da agao educacional e
participagao ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuig¢oes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuragao do navegador.
Principios Basicos de Seguranca da Informacgao, incluindo o
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uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computagao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizacao de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operagoes com janelas. Utilizacao do aplicativo de
comunicagao Telegram. Utilizagao da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Especialista em
Educacgao
Basica — EEB

Coordenar o planejamento e implantagao do projeto
pedagogico na escola tendo em vista as diretrizes definidas no
plano de desenvolvimento escolar; participar da elaboragao do

plano de desenvolvimento da escola, delinear com os
professores o projeto pedagogico da escola explicitando seus
componentes de acordo com a realidade da escola; coordenar a
elaboragdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a
comunidade escolar; assessorar os professores na escolha e
utilizag@o dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o
desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as
necessidades, os métodos e materiais de ensino; participar da
elaboragao do calendario escolar; articular os docentes de cada
area para o desenvolvimento do trabalho técnico-pedagogico
da escola definindo suas atribui¢oes especificas; identificar as
manifestagOes culturais, caracteristicas da regido e inclui-las
no desenvolvimento do trabalho da escola; coordenar o
programa de capacitagao do pessoal da escola; realizar a
avaliacao do desempenho dos professores identificando as
necessidades individuais de treinamento e aperfeicoamento;
efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e
capacitagao dos docentes na escola; manter intercambio com
institui¢oes educacionais e/ou pessoas visando sua
participagao nas atividades de capacitagao da escola; analisar
os resultados obtidos com as atividades de capacitagao docente
na melhoria do processo de ensino e de aprendizagem; realizar
a orientagao dos alunos, articulando o envolvimento da familia
no processo educativo; identificar, junto com os professores,
as dificuldades de aprendizagem dos alunos; orientar os
professores sobre as estratégias mediante as quais as
dificuldades identificadas possam ser trabalhadas, em nivel
pedagogico; encaminhar as institui¢bes especializadas os
alunos com dificuldades que necessitam um atendimento
terapéutico; promover a integracao do aluno no mundo do
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trabalho, através da informacao profissional e da discussao de
questoes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a
configuracao do trabalho na realidade social; envolver a
familia no planejamento e desenvolvimento das a¢Ges nas
escolas; proceder, com auxilio dos professores, aos
levantamentos das caracteristicas socioeconomica e linguistica
do aluno e sua familia; utilizar os resultados do levantamento
como diretriz para as diversas atividades de planejamento do
trabalho escolar; analisar com a familia os resultados do
aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario, para a
obteng¢ao de melhores resultados; oferecer apoio as instituigoes
escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica
democratica dentro da escola. Executar demais atribui¢oes
inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas Informatizadas
(Computadores, Tablets, Smartphones, entre outros) e
Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para promover o
aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de navegadores
de internet (Chrome e Firefox): navegagao, gerenciamento de
favoritos e configuragao do navegador. Principios Basicos de
Seguranca da Informacao, incluindo o uso seguro da internet,
nogoes do que sao codigos maliciosos, spam, phishing e como
se proteger. Dispositivos de Armazenamento e Computagao
em Nuvem. Principais Tipos de Arquivos e suas extensoes.
Utilizagao de Sistemas Operacionais Windows e Linux Mint
(nesse ultimo nos ambientes KDE, Cinamon e Xfce):
principais atalhos do sistema, gerenciamento de arquivos, area
de transferéncia e operagoes com janelas. Utilizagao do
aplicativo de comunicagao Telegram. Utilizagao da Suite de
Escritério LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagao da
Suite de Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

1.4 Cronograma de execugao do Processo Publico Seletivo:

Dafas Horario Atividade Local
Previstas
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir d Diario Oficial Eletronico do
26/2/2026 p"*l 8}: 8! Ppublicacdo do Edital Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
2a3/3 Das 8h de Periodo para pedido de Portal da Prefeitura
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2/3/2026 as
17h de
3/3/2026

isencao da taxa de inscrigao

(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do

Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

5/3/2026

A partir das
18h

Resultado preliminar do
pedido de isencao da taxa
de inscricao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

11/3/2026

A partir das
18h

Resultado definitivo do
pedido de isengao da taxa
de inscricao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

12/3/2026 a
25/3/2026

Das 8h de
12/3/2026 as
17h de
25/3/2026

Periodo de Inscrigao

Inscrigoes no Portal da Prefeitura

(www.bomdespacho.mg.gov.br), no
link do Processo Seletivo:
http:/
www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?
module=index

30/3/2026

A partir das
18h

Resultado Preliminar das
Inscrigoes Homologadas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

2/4/2026

A partir das
18h

Resultado Definitivo das
Inscrigoes Homologadas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

12/4/2026

Conforme
subitem 9.4

Aplicagao das Provas
Objetivas

UNA - Bom Despacho
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Rodovia BR-262, Km 480, s/n -
Zona Rural, Bom Despacho - MG,
35600-000

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do

A partir das|  Gabarito Preliminar das -14
15/42026 18h Provas Objetivas Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir das ‘ o Diario Oficial Eletronico do
24/4/2026 18h Gabarito Oficial Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
4/5/2026 A partir das| Resultado Preliminar das Diario O.fic’ia}l Eletronico do
18h Provas Objetivas Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
13/5/2026 A partir das| Resultado Definitivo das Diario O.ﬁ(fi"’fl Eletronico do
18h Provas Objetivas Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
Convocagao para o Portal da Prefeitura
15/5/2026 A partir das Procedimento de (www.bomdespacho.mg.gov.br),
18h Heteroidentificagao Diario Oficial Eletronico do
Complementar Presencial Municipio — DOMe
; - 1
Das 8h as Envio dos Titulos . .
18 e 17h dos dias Presencialmente na Secretaria
19/5/2026 18/5 e Modelo de Municipal de Educacio, situada na
19/5/2026 Encaminhamento — Anexo Rua Pedro Simio Vaz, 56 -Jardim
I dos Anjos — Bom Despacho-MG.
8/6/2026 A partir das| Resultado Preliminar dos Portal da Prefeitura
18h Titulos (www.bomdespacho.mg.gov.br),

Diario Oficial Eletronico do
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Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

14/6/2026 8h

Procedimento de
Heteroidentificagao
Complementar Presencial

Presencialmente na Escola
Municipal Coronel Praxedes,
situada na Rua Miguel Dias, 40,
Centro — Bom Despacho-MG.

A partir das

19/6/2026 18h

Resultado Definitivo dos
Titulos e Resultado
Preliminar do Procedimento
de heteroidentificagao
complementar

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

A partir das

3/7/2026 18h

Resultado Definitivo do
Procedimento de
heteroidentificacao
complementar

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

A partir das

8/7/2026 18h

Resultado Final

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

A partir das

9/7/2026 18h

Homologacao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

1 Conforme subitens 1.3 e 10.9 do edital de abertura.
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1.4.1 A Administracdo Publica reserva-se o direito de alterar o cronograma de atividades
conforme a necessidade, garantindo a divulgagdo de qualquer retificagdo no Diario Oficial
Eletronico do Municipio — DOMe.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei.
2.2 Conhecer e estar de acordo com as exigencias contidas no presente Edital.
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3 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1 Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

3.2 Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo masculino, observado o disposto no Art.
19 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996.

3.3 Ter, na data do inicio do contrato, 18 (dezoito) anos completos.

3.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5 Possuir a habilitagao exigida para a fungao pretendida.

3.6.Possuir plena aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigoes legais e regulamentares
do cargo.

3.7 Apresentar no ato da contratagao a documentagao original exigida, bem como a Ficha
Cadastral preenchida digitalmente, conforme previsto na Portaria n° 66/2017/SMA de 02 de
agosto de 2017.

3.8 Estar apto a desempenhar as fungoes inerentes ao cargo.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigoes deverao ser realizadas, tnica e exclusivamente, pela internet no enderego
eletronico (www.bomdespacho.mg.gov.br), no link “Processo Seletivo Simplificado n° 1-
2026” e no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

4.1.1 Os valores correspondentes a taxa de inscrigao, por cargo, serao:

Cargo Valor de inscricao

Monitor Escolar R$ 16,21

Técnico em Gestdo Publica Municipal -
Secretario Escolar R$ 18,64

Professor de educacgdo Basica (PEB I) —
Educacao Infantil R$ 28,92

Professor de Educacdo Basica (PEB II)
— Ensino Fundamental — Anos Iniciais RS 28,92

Professor de Educacdo Basica (PEB II)
— Ensino Fundamental — AEE

(Atendimento Educacional RS 28,92

Especializado) ou Professor de Apoio
PcD (Pessoa com deficiéncia)

Professor de Educagdo Basica — PEB III
— Ensino Fundamental R$ 40,33

Especialista em Educagdo Basica —
EEB R$ 40,33

4.1.2 Nao sera permitida inscri¢do pelos correios, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido no subitem 1.4 deste edital.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

4.2.1 Acessar o site www.bomdespacho.mg.gov.br durante o periodo de inscrigao, previsto no
subitem 1.4 deste edital; localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo da Prefeitura do
Municipio de Bom Despacho — MG; ler completamente o edital, preencher total e corretamente a
ficha, e fazer a opgao pelo cargo para o qual pretende concorrer.

4.2.1.1 Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo
conforme consta no subitem 1.4 deste Edital através do boleto, autenticando-o em qualquer
agencia da rede bancaria no valor da taxa de inscri¢ao, até o primeiro dia apos a data de
encerramento das inscrigoes.
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4.2.1.2 Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado na inscrigao. Atengao para o horario bancario.

4.3 Sob sua unica e inteira responsabilidade, o candidato podera se inscrever para mais de um
cargo, desde que exista compatibilidade no horario das provas. Se houver erro no ato da
inscricao, o candidato podera cancela-la, ainda durante o periodo de inscri¢ao, realizar outra
desde que nao tenha efetuado o pagamento da taxa. Os dias e horarios previstos no subitem 1.4
poderao ser alterados, conforme a necessidade do Processo Seletivo, e nem por isto cabera ao
inscrito qualquer direito, e nao havera devolugao do valor da inscrigao.

4.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informagoes
prestadas na ficha de inscricao. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata, ou
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condigoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigao
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas
provas e que o fato seja constatado posteriormente.

4.5 Antes de recolher o valor da inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para assumir a contratagao, se aprovado, pois o valor, uma vez recolhido,
nao sera restituido em hipotese alguma, salvo em casos de suspensao e cancelamento do
Processo Seletivo ou alteragao da data da Prova Objetiva. As regras para solicitacao da
devolugao sao:

a) A devolugao do valor da taxa de inscri¢ao devera ser requerida por meio de formulario de
restituicao disponibilizado no enderego eletronico www.bomdespacho.mg.gov.br, no “link”
correlato ao Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026, em até 20 (vinte) dias uteis apos a data
de publicagao do ato de motivagao;

b) A suspensao do Processo Seletivo que se der apos a realizagao das provas objetivas ou da
primeira etapa, ndo havera devolugao da taxa de inscrigdo, podendo o candidato aguardar a
revogacao da suspensdo e a consequente continuidade do certame ou desistir, porém sem receber
a devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo melhor juizo de razoabilidade;

¢) O formulario de restituigao ficara disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias uteis, contados
a partir da disponibilizagdo do referido formulario, e devera ser enviado pelo candidato,
devidamente preenchido e assinado e acompanhado da copia do documento de identidade do
candidato, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br em até 30 (trinta) dias uteis apos a
disponibilizag¢do do formulario de restitui¢ao;

d) Caso a conta informada pelo candidato seja de terceiros, os dados do titular deverao ser
informados no formulario de restitui¢ao.

e) A devolugao do valor de inscrigao sera processada em até 60 (sessenta) dias uteis findado o
prazo no qual o formulario devera ser entregue ou enviado, por meio de depdsito bancario na
conta bancaria indicada na solicitagao, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem
corretos. Sendo de inteira responsabilidade do candidato a informagao correta e completa de
todos os dados requeridos.

4.6 E tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Processo  Seletivo que sera feito no  Diario  Oficial do  Municipio
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome).

4.7 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho nao se responsabilizara por solicitacao de
inscrigao via Internet nao recebida por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. Por isso, recomenda-se ao candidato ndo deixar as inscrigoes para a ultima hora.

5 DAS ISENCOES
5.1 Havera isenc¢ao do valor total da taxa de inscrigao para o candidato que, cumulativamente:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico,
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de que trata o Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016, de 29 de margo de
2022.

5.2 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdlo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiencia de recursos financeiros, em razao de limitagoes de ordem financeira e
desde que nao possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.
5.3 A caracterizagao da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragao expressa do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo seu teor.

5.4 O candidato podera requerer a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigao no link correlato ao
Processo Seletivo 1-2026 no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

5.5 A Comissdo do Processo Seletivo consultara ao 6rgio gestor do CADUnico para confirmar a
veracidade das informacgoes prestadas pelo candidato.

5.6 Os candidatos com idade igual ou superior a 45 anos terao direito a isengao caso comprove
que esteja ha mais de um ano desempregado.

5.7 A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangoOes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79.

5.8 NAO sera concedida a isengio do pagamento da taxa de inscri¢io ao candidato que:

a) omitir informagGes ou fornecer informagoes inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagao;

c) pleitear a isencao instruindo o pedido com documentagdao incompleta, nao atendendo o
disposto no item 5.1.

d) nao observar os prazos estabelecidos no subitem 1.4.

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

5.9 O deferimento ou indeferimento da solicitagao do pedido de isencao de pagamento da taxa de
inscricdo do  candidato sera  publicado no Diario Oficial do  Municipio
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome) data prevista no subitem 1.4 deste Edital.

5.10 O deferimento ou nio da isengio do pagamento da taxa de inscricio NAO DESOBRIGA o
candidato de realizar a referida inscricado dentro do prazo previsto no subitem 1.4, apds o
Resultado Definitivo do Pedido de Isengao da Taxa de Inscricao, conforme item 4 deste Edital.
5.11 Cabera recurso contra o indeferimento da isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo, o qual
devera ser apresentado nos prazos estipulados no subitem 1.4 deste Edital.

5.12 O recurso deve ser enviado para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br (Conforme modelo do
Anexo II) o qual sera analisado com base no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e demais regras exaradas neste edital.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Das reservas de vagas para Pessoas com Deficiencia

6.1.1 Sera assegurada a inscrigao as Pessoas com Deficiéncia nos termos do inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 e Lei Municipal 2.269/12, é assegurado o
direito de inscrigao para as fungdes em Processo Seletivo, cujas atribuiges sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadoras.

6.1.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, §1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/89, combinado com a Lei Municipal n° 2.269/12, ser-lhes-a reservado o
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir para cada cargo.
6.1.2.1 Se na aplicagao do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), sera arredondado para o nimero imediatamente superior e, caso a fragao seja inferior a
0,5, o numero sera arredondado para baixo.
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6.1.3 Consideram-se PcD aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99.

6.1.4 O Laudo Médico com data, no maximo, retroativa a 6 (seis) meses atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referencia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga—CID, bem como a provavel causa da deficiéncia devera ser digitalizado
em formato PDF e encaminhado via eletronica para a Comissao de Processo Seletivo
Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, no periodo de 12/3/2026 a 25/3/2026.

6.1.4.1 Serao automaticamente indeferidas as inscri¢oes na condigao de PcD dos candidatos que
nao encaminharem dentro do prazo e na forma prevista no presente Edital.

6.1.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.6 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 6.1.4 deste edital, ndo sera
considerado PcD, e passara automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

6.1.7 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver deficiencia considerada
incompativel com as atribuigbes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.

6.1.8 Nao serao considerados como deficiéncia os disttrbios passiveis de corregao.

6.1.9 Apos o ingresso do candidato PcD, a necessidade especial nao podera ser usada para
justificar pedidos de concessao de readaptagao na fungao, de aposentadoria por invalidez ou de
qualquer outro beneficio que nao se aplique aos demais servidores da carreira.

6.2 Das vagas reservadas a candidatos negros

6.2.1 Para concorrer as vagas reservadas aos negros (pretos, pardos), os candidatos deverao
assim se declarar, no momento da inscrigao do certame, de acordo com os critérios utilizados
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, bem como a Lei Municipal
n° 2.990/2024, e em consideragdo as caracteristicas, as orientagdes e aos critérios indicados no
Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025.

6.2.1.1 O candidato que se autodeclarar negro indicara, no momento da inscrig¢ao, se pretende
concorrer pelo sistema de reserva de vagas, ciente de que sera submetido ao procedimento de
heteroidentificagao complementar presencial, em caso de aprovagao e convocagao, nos termos
deste edital.

6.2.1.2 A autodeclaragao é de inteira responsabilidade do candidato e somente tera validade se
efetuada no momento da inscrigao e confirmada, posteriormente, perante a respectiva Comissao
de Heteroidentificagao Complementar.

6.2.1.3 A autodeclaracao do candidato goza de presungao relativa de veracidade, portanto
condicionada a analise da Comissao de Heteroidentificacgdo Complementar para confirmagao.
6.2.1.3.1 Sem prejuizo do disposto no 6.2.1.3, a autodeclaragao do candidato sera corroborada
mediante procedimento de heteroidentificagao complementar.

6.3 O procedimento de heteroidentificagdo complementar obedecera as regras constantes no
Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025 e submete-se aos seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana;

b) observancia do contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal;

c) garantia da padronizacao e de igualdade de tratamento entre as pessoas submetidas ao
procedimento de heteroidentificagao complementar promovido no mesmo certame;

d) garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificagao
complementar, resguardadas as hipoteses de sigilo previstas no Decreto 10.814, de 2 de abril de
2.025;

e) atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administragao publica; e

Rua da Olaria, 80, Sdo Jodo — 35634-026- Bom Despacho-MG
Telefone (37) 3520-1409 — www.bomdespacho.mg.gov.br — pss@pmbd.mg.gov.br

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https2//c.ipm.com.br/p93b5c9806665a

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 26/02/2026 15:47 -03:00 -03

i
* ~
e ‘



Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administracao

f) garantia da efetividade da agao afirmativa de reserva de vagas a pessoas negras nos COncursos
publicos de ingresso no servigo publico municipal e nos processos seletivos simplificados.

6.3.1 Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos, pardos) terao seus pedidos avaliados
conforme principios e diretrizes definidas no subitem 6.3 e no Anexo III do Decreto 10.814, de 2
de abril de 2.025.

6.4 O procedimento de heteroidentificagdio complementar, no caso de autodeclarados negros
(pretos, pardos), dar-se-a com observancia dos principios do contraditorio, da ampla defesa e do
devido processo legal, resguardado o sigilo previsto no Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025.
6.5 O procedimento de heteroidentificagdo complementar sera realizado de forma presencial,
mediante a utilizacao de recursos de tecnologia de comunicagao.

6.6 O candidato devera comparecer no local, data e horario estabelecidos em convocagio
publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio — DOMe, conforme subitem 1.4 do edital,
munido de documento de identidade de valor legal com foto (exemplo: carteira de identidade
(RG), carteira nacional de habilitacao (CNH)), do Termo de Consentimento de Uso de Imagem
(Anexo V) e da respectiva Autodeclaracao Preto ou Pardo (Anexo VI), ambos preenchidos,
datados e assinados.

6.6.1 O candidato autodeclarado negro (preto, pardo) quando convocado, se menor de 18
(dezoito) anos, devera se apresentar a Comissdao de Heteroidentificagdo Complementar
acompanhado de responsavel.

6.6.2 Eventuais custos de deslocamento e/ou hospedagem para se submeter a verificagao da
veracidade da autodeclaragao de ser preto ou pardo serao suportados pelo proprio candidato.

6.7 A comissao de heteroidentificagao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferigao
da condigao declarada pela pessoa no certame.

6.7.1 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagao do
procedimento de heteroidentificagao.

6.7.2 Nao serao considerados, para os fins do subitem 6.7, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagao
em procedimentos de heteroidentificagcao realizados em certames federais, estaduais, distritais e
municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

6.7.3 Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.

6.8 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravacao sera utilizada para a
analise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

6.8.1 A recusa a realizagao da filmagem implicara a ndo validagao da condigao de pessoa negra,
passando o candidato a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, em igualdade de
condigoes com os demais candidatos.

6.8.2 O candidato que nao comparecer ou recusar a realizacao de foto e filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacao passara a concorrer nas vagas destinadas a ampla
concorréencia, em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos.

6.8.3 A gravacao referida no subitem 6.8 ficara armazenada nos arquivos da Secretaria
Municipal de Administragao, durante o prazo minimo de 5 (cinco) anos.

6.9 A comissao de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, em parecer
motivado.

6.9.1 As deliberagoes da comissao de heteroidentificagao terao validade apenas para o certame
para o qual foi designada, nao servindo para outras finalidades.

6.9.2 E vedado a comissio de heteroidentificacdo deliberar na presenca de quaisquer pessoas
candidatas no certame.

6.9.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

6.10 Em todos os casos e, a qualquer tempo, havendo a constatagdo de fraude ou ma-fé por parte
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do candidato, sera o mesmo eliminado do certame, com perda do direito a vaga, observado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das demais implicacbes de natureza
criminal e civel.

6.11 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio — DOMe, conforme subitem 1.4, contendo os dados de
identificacdo do candidato, o numero de inscri¢ao, cargo pleiteado, conclusdo da comissao
quanto a confirmagdo ou nao da autodeclaragdo e as condigoes para exercicio do direito de
recurso pelas pessoas interessadas.

6.12 Na hipotese de indeferimento da autodeclaragao no procedimento de heteroidentificagao, a
pessoa podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, nota ou pontuagao suficiente para prosseguir nas demais fases.

6.13 Na hipotese de indicios ou dentncias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificagao, o caso sera encaminhado aos Orgdos competentes para as providéncias
cabiveis.

6.13.1 Na hipotese de constatagao, pelos orgdos competentes, de fraude ou ma-fé no
procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o contraditorio e a ampla defesa:

a) caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada;

b) caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulagao da sua admissdo ao servigo ou
emprego publico, sem prejuizo de outras sang¢Ges cabiveis.

6.14 Das decisdes da comissao de heteroidentificagdo cabera recurso dirigido a comissao
recursal, nos termos deste edital, em face de decisdo que nao confirmar a autodeclaragdo tera
interesse recursal o (a) candidato (a) prejudicado (a).

6.14.1 Em suas decisbes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissao e o conteudo do recurso
elaborado pelo (a) candidato (a) prejudicado (a).

6.15 O recurso a que se refere o subitem 6.14 devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da divulgacdo do resultado do procedimento de heteroidentificagao
complementar, conforme Anexo II.

6.16 Apos a analise do recurso e em caso de ndo confirmagdo da autodeclaragdo do candidato,
ele passara a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, em igualdade de condigoes
com os demais candidatos.

6.17 Das decisbes da comissao recursal ndo cabera recurso.

6.18 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagao sera publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio - DOMe, que devera indicar:

a) os dados de identificagao do recorrente; e

b) a conclusao final a respeito da confirmagao da autodeclaragao do (a) candidato (a).

6.19 No caso de processos extraordinarios, se a autodeclaragao nao for corroborada, resultara no
encerramento do contrato de trabalho, na anulagao do ato de nomeagao ou na exoneragao.

6.20 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se preenche os requisitos
estabelecidos no Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025 para concorrer pelo sistema de reserva de
vagas, de acordo com as diretrizes estipuladas neste edital e nas normas complementares.

6.20.1 O descumprimento desses requisitos implicara na perda do direito a vaga, mesmo em caso
de aprovacgao, contratagao ou nomeagao.

6.21 Os servidores de quaisquer secretarias, sem prejuizo de suas rotinas de trabalho, poderao ser
convocados a contribuir nos procedimentos heteroidentificagao.

6.22 Os casos omissos ou controversos serao resolvidos pela Comissao de Heteroidentificagao
Complementar, mediante apreciacdo do Secretario Municipal de Administragao, sempre que
necessario.
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7 ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1 Condigoes especiais para realizacao das provas poderao ser requeridas tanto por candidatos
portadores de deficiéncia quanto por candidatos com alguma limitagao temporaria.

7.2 O candidato que necessitar de atendimento especial devera:

a) efetuar sua inscricao na forma e no prazo estabelecidos no item 4 deste Edital.

b) enviar solicitagdo via eletronica para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br para a Comissdao do
Processo Seletivo durante o periodo das inscri¢oes informando qual tipo de atendimento especial
necessita para realizar a prova objetiva.

7.3 A candidata que precisar amamentar durante as provas e solicitar atendimento especial, na
forma do item 7.2 deste Edital, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em
local reservado e responsavel pelos cuidados e guarda da crianga, submetendo-se as regras do
Edital.

7.3.1 Nao sera permitida a entrada da crianga e de seu acompanhante responsavel apds o
fechamento dos portoes.

7.3.2 A crianga nao podera permanecer com a candidata na sala de provas.

7.3.3 A Comissao nao disponibilizara o acompanhante de que trata o item 7.3 deste Edital.

7.3.4 A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga.

7.3.5 Havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

7.4 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

7.5 O candidato que nao encaminhar a solicitacao na forma e no prazo de que trata o item 7.2
deste Edital ndo tera condigGes especiais para a realizagdo da prova, salvo necessidade especial
eventual ou temporaria surgida em momento posterior, desde que devidamente comprovada.

7.6 Nos casos de necessidade especial eventual ou temporaria surgida em momento posterior, em
que seja necessario solicitar atendimento especial ap6s o término do prazo de inscrigdo, o
candidato devera enviar para a Comissao, especificando os recursos especiais necessarios, via
eletronica, pss@pmbd.mg.gov.br.

8 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator
de preferéncia:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada.

8.2 A classificagao dos candidatos aprovados sera feita da seguinte maneira:

8.2.1 Resultado Preliminar (trés listas)

a) a primeira lista contera a classificagdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia),
incluindo aqueles inscritos como portadores de deficiéncia e negros, respeitado o cargo para o
qual se inscreveram;

b) a segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como
portadores de deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram;

) a terceira lista contera especificamente a classificagao dos candidatos inscritos como negros,
respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

8.2.2 Resultado Definitivo (duas listas)

a) a primeira lista contera a classificagdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia),
incluindo aqueles inscritos como portadores de deficiéncia e negros, respeitado o cargo para o
qual se inscreveram;

b) a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como negros,
respeitado o cargo para o qual se inscreveram, nos termos da Lei Municipal n° 2.990/2024.
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9 DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As provas objetivas (escritas) serao aplicadas aos candidatos para os cargos conforme
descrito no quadro do subitem 1.3 deste Edital. Sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera
carater classificatorio e eliminatorio, conforme disposto no subitem 1.3. Sera aprovado, o
candidato que alcangar no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.
Nao havendo anulagdo de questao a nota da prova objetiva sera obtida pela formula simples:

NP = NA

Onde: NP = nota da prova

NA = numero de acertos

9.2 A prova objetiva consistira de 25 (vinte e cinco) questoes, sendo elas de multipla escolha
com 4 (quatro) alternativas para cada uma delas, tendo para cada questao uma unica alternativa
correta, com valor de 4 (quatro) pontos cada.

9.3 A duragao da prova sera de 2 (duas) horas, sendo que o candidato devera comparecer ao local
de prova com 45 minutos de antecedéncia do horario estabelecido, munidos de caneta
esferografica preta ou azul e documento de identificagao com foto, conforme subitem 9.8.

9.4 As provas serao aplicadas da forma abaixo, estando impedido, por qualquer motivo, o
ingresso do candidato que chegar ao local de prova apos o horario estipulado.

Data : 12/4/2026

Cargos | Horarios | Local de aplicacdo das provas objetivas

Turno: Manha

PEB I - Educacdo Infantil:
Magistério

PEB I - Educacdo Infantil:
Normal Superior ou
Pedagogia

Professor de Educagdo
Bésica (PEB II) — Ensino 8h15
Fundarpental —AEE ) Fechamento dos Port6es:
(Atendimento Educacional 8h50
Especializado) ou Professor
de Apoio PcD (Pessoa com
deficiéncia)

Técnico em Gestdo Publica
Municipal — Secretario

Abertura dos Portoes:

UNA - Bom Despacho
Rodovia BR-262, Km 480, s/n - Zona

Inicio das provas: Sh Rural, Bom Despacho - MG, 35600-000

Escolar
Turno: Tarde

Monitor Escolar
PEB 11 - Ensino
Fundamental Anos Iniciais:
Igfgélsten;)l a Ensino Abertura dos Portoes:
Fundamental Anos Iniciais: . ~ .UNA - Bom Despacho
Normal Superior ou Fechamento dos Portoes: Rodovia BR-262, Km 480, s/n - Zona

. 13h50 Rural, Bom Despacho - MG, 35600-000
Pedagogia

PEB 111 - todas as Areas Inicio das provas: 14h

Especialista em Educagdo
Basica - EEB

9.4.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagao
das provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades, mediante aviso prévio através de
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publicacao no Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOMe.

9.5 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas que
sera o unico documento valido para a corre¢ao da prova.

9.5.1 O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas neste edital e na folha
de respostas. Em hipotese alguma havera substituicio da folha de respostas por erro do
candidato.

9.5.2 Em nenhuma hipotese a folha de respostas sera corrigida se ndo conter a identificagdo do
candidato e a assinatura conforme documento de identidade utilizado para inscrigao.

9.6 As respostas as questoes objetivas serdo transcritas para o gabarito com caneta esferografica
com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma unica resposta para cada questao.

9.7 Nao serao computadas: as questoes objetivas nao assinaladas (em branco) na folha de
respostas; questoes que contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questao
ainda que uma delas esteja correta; questao com emenda, rasura ou alternativa marcada ainda
que legiveis; e, questoes em que a alternativa assinalada for a incorreta. Nessas situagOes sera
atribuida nota zero a questao.

9.8 Os candidatos deverao apresentar-se para Prova Objetiva munidos de documento de
identidade de valor legal com foto, por exemplo: carteira de identidade (RG), carteira nacional
de habilitacao (CNH).

9.8.1 O documento de identidade de valor legal com foto de que trata o subitem 9.8 podera ser
em formato digital. Nao sera aceito fotocopia de documento ou foto de documento em celular.
Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, RANI (Registro Administrativo de Nascimento
Indigena), nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copia do documento
de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de identidade.

9.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe
de aplicagdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao
policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
sera submetido a identificagao especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulario proprio. O documento d+ da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagao.

9.9 Nao havera em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova objetiva (escrita), nem a
realizagao de prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos.

9.10 Somente sera admitido o ingresso e permanéncia na sala de prova do candidato munido de
um dos documentos discriminados no subitem 9.8 deste Edital, original, desde que permita, com
clareza, a sua identificagao. Nao sera aceito protocolo ou copia dos documentos citados, ainda
que autenticada, ou qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

9.11 As provas serao individuais, nao sendo tolerada a comunicagao com outro candidato, oral,
escrita ou por qualquer outra forma, nem utilizacao de livros, notas, impressos, celulares,
calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de
eliminar do certame o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como
tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para resguardar a execugao individual e
correta das provas.

9.12 Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusao do processo seletivo: qualquer
espécie de consultas bibliograficas, comunicagao com outros candidatos, utilizacao de livros,
manuais ou anotagbes, maquina calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas,
telefones celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
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protetores auriculares e outros acessorios similares.

9.13 Cabera ao candidato assegurar-se de que nao carrega consigo, ligado ou desligado, qualquer
aparelho eletronico, papéis, anotagoes, ou qualquer outro objeto que possa ser interpretado como
material de consulta ou de comunicagao com terceiros. Por isto recomenda-se ao candidato que,
para nao correr nenhum risco, leve para a prova apenas caneta e documento de identificagao.
9.14 Apos adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela Coordenagao do Processo Seletivo.

9.15 O candidato so6 podera se retirar do local de aplicagdo das provas, apos 30 (trinta) minutos
do horario previsto para o inicio das provas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala o caderno de questoes e respectiva folha de respostas.

9.16 Em nenhuma hipotese o candidato podera levar Caderno de Questoes. Sera disponibilizado
gabarito rascunho.

9.17 Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata, atestando a idoneidade da fiscalizacao das provas e
retirando-se da sala de prova de uma so vez.

9.18 O Conteudo Programatico servira como parametro para deferir ou indeferir eventuais
recursos sobre as questoes, nao sendo restritivo ao conteido da prova. Desta forma, o candidato
podera se preparar para as provas utilizando, além das indicagbes do conteudo programatico,
qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados, conforme
exposto no Anexo III.

9.19 Em caso de anulagao de questdo, por qualquer razdo, a pontuagao correspondente aquela
questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de recurso.

9.20 As folhas de respostas dos candidatos serao digitalizadas e arquivadas em meio eletronico,
sendo os arquivos fisicos conservados pela Secretaria Municipal de Administragao durante o
prazo minimo de 5 (cinco) anos.

9.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio de Bom Despacho (www.bomdespacho.mg.gov.br/dome).

10 DA PROVA TITULOS

10.1 A prova de titulos sera aplicada a todos os cargos, conforme descrito no quadro do subitem
1.3 deste Edital.

10.2 Havera prova de titulos, de carater classificatorio, realizada pela Comissao de Processo
Seletivo, através dos critérios descritos nas tabelas abaixo. Os titulos devem ser expedidos por
orgaos, empresas ou entidades, comprovados com documento habil, devendo o candidato estar
inscrito no Processo Seletivo, conforme item 4.

10.3 A habilitagdo minima exigida para o exercicio do cargo nao sera considerada para fins de
pontuagao como titulo.

Para todos os cargos conforme descrito no subitem 1.3 (exceto Monitor Escolar e Técnico em
Gestao Publica Municipal — Secretario Escolar)

Critérios Especificacao Pontuacao Quantidade Maxima de
P § § Titulos a serem analisados
Doutorado concluido na area 3,0 1
de conhecimento a que
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concorre.
Mestrado concluido na area de 20 1
conhecimento a que concorre. ’
Pos-graduacdo Lato  Sensu
. concluida na darea de
Formacao conhecimento a que concorre.
Académica Obs.: O candidato ao cargo
de EEB que apresentar a
Pés-graduacao como 1,0 2
formacao minima — 2°
critério (subitem 1.2), nao
podera utiliza-la para
pontuacdo na prova de
titulos.
Cursos de Aperfeicoamento
Cursos de com carga hordria minima de 10 5
Aperfeicoamento 180 horas (por curso) no cargo ’
pleiteado.
'Experiéncia ACimfl de 12 meses na drea de 1,0
comprovada no atuagao.
cargo pleiteado
Obs.: Nao serdo Acima de 24 meses na area de 20 1
aceltos como atuagdo. ’
comprovantes de
eXperiencia estaglos [/ ima de 36 meses na area de
e monitorias. ~ 3,0
atuagao.

1Serd considerado apenas o titulo de maior valor e unica vez. Podera ser utilizado o tltimo contracheque,

desde que este comprove o tempo minimo da experiéncia exigida.

Para o cargos de PEB II - Professor de Educacdo Basica - Atendimento Educacional
Especializado -AEE e Pessoa com Deficiéncia - PcD
Critérios Especializacao Quantidade Maxima
Pontuacao de Titulos a serem
analisados
Formacao Académica Licenciatura Plena em
Educacdo Especial ou em uma
de suas areas,
preferencialmente de modo
concomitante e associado a 3,0 1
licenciatura para Educacdo
Infantil ou para os anos
iniciais do ensino
fundamental.
Especializacdo ou pos- 2,0 2
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Para o cargos de PEB II - Professor de Educacao Basica - Atendimento Educacional
Especializado -AEE e Pessoa com Deficiéncia - PcD

graduacdo em areas
especificas da Educacao
Especial, posterior a
licenciatura nas diferentes
areas de conhecimento.

Cursos de Aperfeicoamento | Cursos de Aperfeicoamento

com carga horaria acima de 1.0 5
180 horas (por curso) no cargo
pleiteado.
IExperiéncia comprovada Acima de 12 meses na area de 10
no cargo pleiteado atuacao ’
Obs.: Nao serdo aceitos : -
Acima de 24 meses na area de 2,0
como comprovantes de ~ 1
I . atuacgao
experiéncia estagios e
monitorias. Acima de 36 meses na area de 3,0
atuacao

1Sera considerado apenas o titulo de maior valor e unica vez. Podera ser utilizado o tltimo contracheque,
desde que este comprove o tempo minimo da experiéncia exigida.

10.4 Os titulos, na forma do subitem 10.2, deverao ser protocolados pessoalmente, ou por meio
de procuragao (conforme Anexo IV), na Secretaria Municipal de Educagao, situada na Rua Pedro
Simao Vaz, 56 — Jardim dos Anjos — Bom Despacho-MG.— Bom Despacho-MG, para a
Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

10.5 Os titulos deverao ser protocolados em envelope lacrado contendo:

a) externamente: em sua face frontal e verso, os seguintes dados:

Face frontal do envelope

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1-2026 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO -
NOME DO CANDIDATO E O CARGO PLEITEADO.

Verso do envelope

EM BRANCO

b) internamente: os titulos que serdao entregues e o Anexo I do Edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado n° 1-2026 (preenchido e assinado).

10.5.1 A auséncia do Anexo I ou nao atendimento ao disposto na alinea “b” do subitem 10.4
implica em nao pontuagao dos titulos.

10.6 Os titulos deverao ser apresentados em fotocopia. Nao serdo considerados titulos ilegiveis,
sem data de emissao e de curso ainda em andamento, o mesmo devera estar concluido até a data
final da entrega dos titulos.

10.7 Sera vedada, apos o encaminhamento dos titulos, qualquer substitui¢ao, inclusdo ou
complementagao.

10.8 Somente serdao aceitos e avaliados os titulos encaminhados no prazo estabelecido neste
edital.
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10.9 Os titulos encaminhados em desacordo com o estabelecido nao serao pontuados.

10.9.1 Os servidores responsaveis pelo recebimento dos titulos, apenas receberdao o envelope
lacrado. Nao havera verificagao de titulos, se estao de acordo ou ndo com o edital.

10.10 Serdo corrigidos somente os titulos do candidato que alcangar no minimo 60% (sessenta
por cento) do total de pontos da prova objetiva, conforme o item 9.1.

10.11 Os titulos apresentados serao digitalizados e arquivados em meio eletronico, sendo,
posteriormente, incinerados ap6s a homologac¢ao do Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026,
nao sendo devolvidos aos candidatos.

11 DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso, em unica e ultima instancia, a Comissao do Processo Seletivo, utilizando-
se modelo de recurso no Anexo II.

11.1.1 Contra os resultados, nos 2 (dois) dias uteis apos o dia da sua publicagdo no Diario
Oficial Eletronico do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, desde que demonstrado
erro de avaliagao.

11.2 Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados e os que nao
contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou, ainda, aqueles a que se der
entrada fora dos prazos preestabelecidos.

11.3 Os recursos deverdo ser encaminhados, via eletronica, acompanhados do Anexo II
preenchido, assinado e digitalizados em formato PDF para a Comissao de Processo Seletivo
Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano
contado da data da publicagdo da homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.2 A inscrigao do candidato importara no conhecimento das presentes instrugoes e na aceitagao
tacita das condigbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

12.3 A contratagao de que trata este certame sera realizada por meio de Designagcao Municipal e
obedecera a ordem de classificagao dos candidatos e numero de vagas, respeitando sempre a
vigéncia maxima de dois anos de contrato.

12.3.1 A convocagao dos candidatos dar-se-a conforme a classificagdo obtida no respectivo
processo seletivo, iniciando-se a partir do nimero imediatamente subsequente ao ultimo
candidato ja contratado, garantindo-se a estrita observancia da ordem classificatoria.

12.3.2 Os candidatos que ocuparem cargos da rede municipal de ensino, que tiverem seu
contrato encerrado dentro da vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, continuarao na ordem
de classificagao, com prioridade sobre os demais classificados em posigoes inferiores, devendo-
se respeitar as contratagoes vigentes e eventuais prorrogacoes destas.

12.3.3 O candidato que der causa a rescisao do contrato perdera os direitos oriundos do presente
certame.

12.4 O candidato perdera o direito a contratagdo temporaria e sua vaga sera automaticamente
cancelada caso:

a) Nao apresente a Ficha Cadastral e a documentagao exigida no subitem 12.5 dentro do prazo
estipulado na convocagao da Designacao.

b) Nao comparega ao local, na data e horario estabelecidos para o inicio das atividades.

12.5 Para celebrar contrato, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos
originais abaixo relacionados, bem como a Ficha Cadastral e Ficha Cadastral dos Dependentes
(se houver), disponiveis no link

https://www.bomdespacho.mg.gov.br/arquivos/folhadepagamento/, ambas preenchidas
digitalmente com todos os campos obrigatérios, conforme previsto na Portaria n® 66/2017/SMA
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de 02 de agosto de 2017, todos de sua exclusiva responsabilidade e as suas expensas:

a) Certidao de casamento, se for o caso e averbagao, se houver;

b) CPF e Cédula de Identidade ou Certidao de nascimento dos filhos (menores de 14 anos - se
tiver);

c) CPF e Carteira de Identidade (original ou apresentados em formato digital, o CPF e Carteira
de Identidade ou CNH - Carteira Nacional de Habilitagao, sendo necessario que o candidato
deslize por todas as telas até a imagem do QR Code do documento, caso apresente digital);

d) Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP ou declaragao que nao é cadastrado;

e) Atestado admissional expedido por médico do trabalho, com data, no maximo, retroativa a 6
(seis) meses da assinatura do contrato, para comprovacao de que o candidato nao apresenta
deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo para o qual concorre, que
possui sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fungGes inerentes ao cargo.

f) 1 (uma) fotografia 3x4;

g) Certidao de quitagao eleitoral;

h) Certificado de Reservista, se do sexo masculino, observado o disposto no art. 19 do Decreto
n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996;

j) Comprovante de enderego atualizado (ultimos seis meses).

k) Comprovante de habilitagao (escolaridade) para o exercicio do cargo, bem como registro no
orgao competente, quando cabivel;

1) Comprovante de conta-salario no banco Caixa Economica Federal (se houver);

m) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Civil de Minas Gerais, endereco: https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
em data, no maximo, retroativa a 90 (noventa) dias da assinatura do contrato;

n) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Federal, endereco: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ em data, no maximo, retroativa a
90 (noventa) dias da assinatura do contrato.

12.6 Cabe a Prefeitura Municipal de Bom Despacho o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em numero estritamente necessario ao provimento das necessidades que vierem a
existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, nao havendo, portanto, obrigatoriedade
de contratagao do total de candidatos classificados.

12.7 Cabera ao Secretario Municipal de Administragao a homologagao do resultado do presente
Processo Seletivo.

12.8 Serao publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, os extratos de edital e de eventuais retificagoes, assim
como os resultados e a homologacgao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n° 1-
2026.

12.9 Nao serao prestadas, por telefone ou correspondéncia, quaisquer informagées relativas ao
Processo Seletivo n° 1-2026, somente através do e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, assim como nao
serao respondidas solicitagoes que contenham teor de ameaga ou que desrespeitem a Comissao
do Processo Seletivo.

12.10 Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo.
12.11 Ficam designadas para a realizacao dos procedimentos de heteroidentificagao
complementar a autodeclaragao dos candidatos negros do Processo Seletivo Simplificado n°® 1-
2026, as Comissoes Permanentes de Heteroidentificagio Complementar e Recursal, nomeadas
pelo Decreto 10.867, de 16 maio de 2.025, alterado pelo Decreto 10.937, de 18 junho de 2.025.
12.12 Fica designada para a coordenagao dos procedimentos de heteroidentificagao
complementar a Gerente de Gestao com Pessoas.
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