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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2026

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BILAC, Estado de Sao Paulo, torna ptblico na forma prevista no Art. 37 da
Constituicio Federal a abertura de inscricoes a0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS, para o preenchimento
de vagas e cadastro reserva dos CARGOS abaixo especificados. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagédo Federal e Municipal

vigente e pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagéo, aplicagéo e corregao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2  Ede responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagao, no site www.cmmconcursos.com.br. A partir
da homologacéao final as publicagdes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Bilac, além de

afixagdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serao aplicadas no municipio de Bilac/SP, em local definido e divulgado futuramente pela empresa CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da Prefeitura do Municipio de Bilac. Caso
o numero de candidatos ultrapasse a capacidade do municipio, podera ser aplicada em outro municipio, ou em

dias distintos.

1.3  Nomenclatura / Carga Horaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscri¢ao / Exigéncias

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Taxa de Lo
CH Venc. Exigéncias
Nomenclatura Semanal Vagas (R$) I("ssc) no ato da posse
LIXEIRO 40 CR* | R$1.864,71 | R$ 60,00 Enaing Fumdamenial
Incompleto.
CR(*): Cadastro Reserva
NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Taxa de s
Venc. Exigéncias
Nomenclatura CH Vagas (R$) I(n;sc) no ato da posse
AUXILIAR DE ESCRITA 40 CR* R$ 2.266,68 | R$ 70,00 Ensino Médio Completo
AUXILIAR DE FARMACIA 40 CR* R$ 2.158,72 | R$ 70,00 Ensino Médio Completo

CR(*): Cadastro Reserva
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NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Taxa de AN
Venc. Exigéncias
Nomenclatura CH Vagas (R$) l(l1§$c) no ato da posse

Ensino Superior Completo em
Pedagogia ou Curso de Pos-
Graduagéo, na area de
educagéo, em nivel de

CR* R$ 8.303,24 | R$ 80,00 mestrado ou em nivel de
gestdo, com carga horaria de
no minimo 1.000 (mil) horas.

Ter no minimo 05 (cinco) anos
de experiéncia no magistério.

Dedicagado

DIRETOR DE ESCOLA
Integral

Curso Normal Superior ou
Licenciatura Plena em

PROFESSORI 30h CR* R$ 3.833,36 | R$ 80,00 Pedagogia, com habilitagéo
para Magistério nas séries

iniciais do Ensino Fundamental.

Curso Normal Superior ou

PROFESSOR | - PRE- 25h CR* RS 3.194.47 | R$ 80,00 Licenciatura Plena em

ESCOLA Pedagogia, com habilitagdo em
Educagao Infantil.
Ensino superior completo
PROFESSOR Il - " (Licenciatura) no curso de
EDUCACAO FiSICA 40h CR R$4.396,58 | R$80,00 | b fossor de Educagso Fisica,

com registro no CREF.

Ensino superior completo

PROFESSOR IIl - INGLES 40h CR* | R$4.396,58 | R$ 80,00 | . (Licenciatura) no curso de
Professor de Educagao Fisica,

com registro no CREF.

Ensino Superior com

PROFESSOR DE AEE 40h CR* | R$5.862,08 | R§80,00 | Hicencialuraem edagogia e
Habilitagdo em Educagdo

Especial.

Ensino Superior Completo em
DENTISTA 20h CR* R$ 4.317,40 | R$ 80,00 | Odontologia com Registro no
CRO.

A Ensino Superior Completo em
FARMACEUTICO 30h CR* R$ 4.111,82 | R$ 80,00 Farmacia Bioquimica com
Registro no CRF.

Ensino Superior Completo em
ENGENHEIRO CIVIL 40h CR* R$ 5.766,00 | R$ 80,00 | Engenharia Civil com Registro
no CREA.

CR(*): Cadastro Reserva

1.3.1 Para as Nomenclaturas abaixo relacionadas nédo havera coincidéncia de horarios para a realizagdo das Provas, a

saber:
1° HORARIO - 9 horas (manha) 2° HORARIO - 14 horas (tarde)
LIXEIRO AUXILIAR DE FARMACIA
AUXILIAR DE ESCRITA PROFESSOR | - PRE-ESCOLA
DIRETOR DE ESCOLA PROFESSOR Ill - EDUCAGAO FiSICA
PROFESSORI| PROFESSOR Il - INGLES

Pagina 2 de=30




At

' Doteitura Manicipal de DBitac
A1 P

3

Estado de Sao Paulo

AW OLY | 20%8
DENTISTA PROFESSOR DE AEE
ENGENHEIRO CIVIL FARMACEUTICO

1.3.2

1.3.3

134
1.3.5

21

21.2
213
21.4
215

Para o 1° Horario, os portdes serdo fechados, as 09h00 e mais nenhum candidato podera adentrar o local das
provas.

Para o 2° Horario, os portdes serdo fechados, as 14h00 e mais nenhum candidato podera adentrar o local das
provas.

As provas terdo duragdo de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

O candidato(a) so tera acesso ao cademo de questdes pela area do candidato, conforme item 12.11.

DAS INSCRICOES

As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 11 de
margo de 2026 até as 23h30min do dia 25 de margo de 2026, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricdes. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja for cadastrado,
somente realizar o login para inscrigéo. Agora, clique em CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL
DE BILAC N° 001/2026.

b) Em seguida, selecionar a fungéo e clicar em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAQ.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das inscrigdes,
entendendo-se como “ndo Uteis”, exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. Nao se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento da ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, so sera restituida em
caso de revogacdo ou cancelamento do certame.

A inscrigédo paga por meio de cheque somente sera considerada apods a respectiva compensagao do mesmo.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
N&o havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigéo.

Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigbes para o mesmo periodo de realizagdo das provas,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova
Objetiva, sendo considerado ausente nas demais op¢des. Havendo a possibilidade de realizar apenas uma prova
por periodo.

Ocorrendo a hipotese do subitem 2.1.5 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao

O candidato deve se atentar a opgdo do Cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgéo e
efetuar o pagamento.

Efetivada a inscrigéo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, verifique atentamente o Cargo de interesse e seu respectivo requisitos.
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2.1.9 Apds a homologacao das inscrigdes, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricoes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato, Unica e exclusivamente,
com a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, pelo enderego eletrénico
contato@cmmconcursos.com, para verificar o ocorrido e receber os esclarecimentos solicitados.

2.1.10 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA nZo se responsabiliza por solicitagao de
inscrigdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem
como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para
inscrigdo, via interet implicara na ndo efetivagdo da mesma, ou seja, da inscrigéo.

2.1.11 A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

2.1.12 Efetivada a inscrigao, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragdo de fungdo, seja qual for o motivo alegado.
2.2 Séao condigdes para a inscrigéo:
2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituigdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 Estar ciente de que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fungéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisado transitada
em julgado em qualquer esfera governamental, inclusive por consequéncia de processo administrativo ou afins.

2.3 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleigdes ou procedido a justificacéo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagdo Legal, uma foto 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituigdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais documentos necessarios que lhe forem solicitados pela Prefeitura, sob pena de perda do direito a vaga.

2.4  Apos a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego publico.

2.5 O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1  Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia o direito de se inscrever no presente concurso, em igualdade de
oportunidade e condigdes com os demais candidatos, conforme estabelecido pelo artigo 37, inciso VIII, da CF, da
Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e alteragdes posteriores, bem como no Decreto Federal n°® 9.508/2018 — a mingua
da existéncia de norma local — no que couber.

3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigbes com as demais pessoas, observadas, ainda, o disposto na Sumula 377 do STJ, nas Leis
Federais 12.764/2012 e 14.126/2021, e nas categorias do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteracdes do Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3.3  Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de validade do
certame, nos termos do art. 1°, §1°, do Decreto Federal n°® 9.508/2018.

3.3.1 O percentual previsto sera observado ao longo da execugdo do certame, bem como durante o periodo de validade
do Concurso Publico.

3.3.2 Se a aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado, observar-se-a o disposto no Decreto Federal n°
9.508/2018.
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3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 9508/2018,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de aplicagédo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 Os beneficios previstos no artigo 4° do Decreto Federal n® 9.508/2018 deverao ser requeridos durante o periodo
das inscri¢gdes. O candidato devera, no ato de sua inscrigdo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

b) Ao finalizar sua inscri¢gdo, anexar copia digitalizada e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf”, “png”,
“jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de
doencga — CID, bem como, provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a
prova;

3.6  Serdo indeferidas as inscrigdes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que n3o realizar a inscrigdo, conforme instrugdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagdo.

3.7  Os deficientes visuais poderéo optar no momento da inscrigéo pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais que optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questoes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhidas pelo candidato deficiente visual no cartdo
de respostas. Os candidatos que nao fizerem as referidas requisi¢des no momento da inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado, ndo terédo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagéo da prova, reglete e pungdo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban, etc...

3.8 Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscrigbes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscrigéo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que nado indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

3.9 O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagéo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante, etc.).

3.10 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
Gltimos.

3.11 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

3.12 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.13 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decis@o terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das atribuicdes do cargo. Sera eliminado da lista de
pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral do presente Concurso Publico e seu respectivo cargo
escolhido.

3.14 Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacéo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 O Concurso Publico sera realizado em fase de Prova Objetiva e Titulos.

4.2  Aduragdo da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.
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4.3 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:
a) Caneta de tinta azul ou preta;
b) Documento de identificagdo em uma das seguintes formas:
- Cédula de Identidade RG;
- Carteira de ()rgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagéo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte;
- Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

¢) Serao aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagéo: Documento de Identificagdo (RG ou CIN)
ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital “E-Titulo” (com FOTQO) ou Carteira de
Org@o ou Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagao antes do ingresso a sala
de prova, por meio do acesso ao documento no aplicativo (em hipétese alguma sera aceito foto/print ou
downloads dos documentos de identificacédo).

4.4  Somente sera admitido no local/prédio de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
item 4.3, deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua identificagéo.

4.5 O candidato que ndo apresentar um dos documentos (conforme disposto no item 4.3, deste Edital) ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Processo Seletivo.

4.6 Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou
quaisquer outros documentos n&o constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.7 Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

4.8 As provas ocorrerdo nos periodos da manha e tarde. Os portes serdo fechados as 09h0Omin para os candidatos
do periodo matutino, as 14h00min para os candidatos do periodo vespertino e mais nenhum candidato podera
adentrar ao local das provas. As provas terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas. Caso o nimero de candidatos
exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio poderzo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagées oficiais da
Prefeitura e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

4.9  As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

4.10 A prova tera carater eliminatério/classificatorio, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D)
numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

411 Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagdo das provas. Nesse caso, a alteragéo
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagao
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacoes referentes a este Concurso Publico.

412 Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio e/ou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagoes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacgdes serao realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

4.13 Durante as provas néo sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.13.1 Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
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fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado (off-line), ou dentro dela, porém, ligado (on-line) serdao
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas provas, podendo inclusive
responder criminalmente por tentativa de fraude.

4.14 Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagado do Concurso Publico.

4.15 No dia de realizagao das provas, NAO serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informages referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.

4.16 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apdés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o cademo de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

417 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizagédo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

418 Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicagdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

4.19 A utilizagéo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem no reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas;

4.20 Ao final das provas, os trés Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LIXEIRO

Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Logico Conhecimentos Gerais

10 10 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR DE ESCRITA
Lingua Portuguesa

Matematica/Raciocinio Logico Conhecimentos Gerais

10 10 10
AUXILIAR DE FARMACIA
. Matematica/Raciocinio - Conhecimentos
Lingua Portuguesa L. Informatica .
Logico Especificos
10 10 05 05
NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
ENGENHEIRO CIVIL
Lingua Portuguesa Matemat:-c:gli‘lf:cmcmlo Informatica Conhecimento Especificos
10 05 05 10

DENTISTA
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. Matematica / Raciocinio . Conhecimento Especificos
Lingua Portuguesa P Informatica - ~
Logico | Legislagao
10 05 05 10
DIRETOR DE ESCOLA
PROFESSOR |

PROFESSOR | - PRE-ESCOLA
PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA
PROFESSOR IIl - INGLES

PROFESSOR DE AEE
. Matematica / Raciocinio - Conhecimento
Lingua Portuguesa P Informatica . [
Logico Especificos/Educacionais
10 05 05 10

51 As Provas Objetivas de Multipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO sera
composta conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 5,00 50,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 3,00 30,00
¢) Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
TOTAL 30 100,00

5.2 As Provas Objetivas de Miiltipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,50 25,00
c) Informatica 05 2,00 10,00
c¢) Conhecimentos Especificos 05 5,00 25,00
TOTAL 30 100,00

5.3 As Provas Objetivas de Muiltipla Escolha para o NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 5,00 50,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 3,00 30,00
¢) Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
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30 100,00

5.4 As Provas Objetivas de Mltipla Escolha para o NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00
b) Matematica / Raciocinio Logico 05 2,00 10,00
c) Informatica 05 2,00 10,00
c) Conhecimentos Especificos / 10 4,50 45,00
Legislagéo / Educacionais
TOTAL 30 100,00

5.5 Aclassificagéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos s&o as constantes no Anexo Ill do presente
Edital.

7. DAS NORMAS

71 LOCAL, DIA, HORARIO — A Prova Objetiva sera realizada na data provavel de 26 de abril de 2026, em local
a ser divulgado por meio de edital préprio, que sera afixado no local de costume da Prefeitura do Municipio de
Bilac, por meio do Diario Oficial do Municipio e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de
3 (trés) dias.

1° HORARIO - 9 horas (manha) 2° HORARIO - 14 horas (tarde)
LIXEIRO AUXILIAR DE FARMACIA
AUXILIAR DE ESCRITA PROFESSOR | - PRE-ESCOLA
DIRETOR DE ESCOLA PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA
PROFESSORI| PROFESSOR Il - INGLES
DENTISTA PROFESSOR DE AEE
ENGENHEIRO CIVIL FARMACEUTICO

7.2  Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio podero alterar horérios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagéo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publicagdes oficiais da Prefeitura e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

7.3  Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagédo dos inscritos para as fungdes previstas neste Edital.

7.4  Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocagao do
Candidato na Porta de Escola/Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSOS, pelo e-
mail: contato@cmmconcursos.com.

7.5 Ocorrendo o caso constante no item 7.4, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
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apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscrigdo, de acordo com os prazos e formas de quitagédo
determinadas no presente Edital.

A inclusdo de que se trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscrigéo.

Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Pablico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucgdo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga. Sendo que
essa necessidade devera ser anunciada imediatamente ao comparecimento da candidata na Escola de Prova.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderec¢o, Telefone e E-mail.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagéo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos / Educacionais / Legislagéo, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica / Raciocinio Ldgico, se houver;

e) Maior nimero de acertos na prova de Informatica, se houver;

f) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

g) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagéo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério/classificatorio
para todos os cargos.

O candidato que n&o auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
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10. DOS TiTULOS

10.1 O Concurso Publico sera de provas com valoragdo de titulos para os cargos de Diretor de Escola, Professor I,
Professor | — Pré-Escola, Professor lll - Educacao Fisica, Professor lll — Inglés e Professor de AEE.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TiTULOS VALOR
DOUTORADO 05 (cinco) pontos — maximo um titulo
MESTRADO 03 (trés) pontos — maximo um titulo
POS-GRADUAGCAO (/ato sensu de 360 horas) 02 (dois) pontos — maximo um titulo
CERTIFI’CADO DE APROVACAO EM CONCURSO 0,5 (zero virgula cinco) ponto — maximo dois
PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO titulos
Pontuacao Maxima 11 pontos

10.2 Serao pontuados como titulos, Certificado/Declaragao em papel timbrado da instituigdo devidamente reconhecidas
pelo MEC, contendo assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a
conclusao total do curso e aprovagao e entrega do TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso (Se houver e for
obrigatorio).

10.3 A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “11 (onze) pontos”.
10.4 Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagao”.

10.5 Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apdés o encerramento das mesmas,
em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS TiTULOS ou
apresentado copia acompanhada com o original que possuam, conforme o item 11.2 do presente Edital. Nao serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes
deverdo ser apresentados e entregues em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscrigdo do
candidato, conforme o modelo abaixo, que apds conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de
recebimento.

PROCESSO SELETIVO EI

Prefeitura do Municipio de ...
Fungdo:

TITULOS g

RG:

10.6 Somente sera considerado o Certificado ou Atestado de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo
expedido pelo 6rgdo publico responsavel pelo processo de selegdo ou empresa organizadora do mesmo, em caso
de declaragdo deve-se que conste o nimero e o ano do concurso/processo seletivo, nimero da colocagéo e a
pontuagéo (média final), o cargo pleiteado e a assinatura e fungéo do responsavel pela emisséo do certificado.

10.6.1 Nos titulos de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo, NAO considera-se lista pontuados
Decretos/Portarias ou Lista de Classificagdo;

10.7 O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipotese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

10.8 Na&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverado ser autenticadas
em cartério ou apresentadas acompanhado do original.

10.9 Na&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato
que ndo os apresentar no dia e horario determinado.
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10.10 Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o candidato
obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

10.11 Os titulos entregues serao inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da divulgacao
oficial do resultado final do Processo Seletivo.

10.12 Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgaos competentes e deverao ser traduzidos por tradutor oficial juramentado.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1  Para os candidatos cujas fungdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida
com o namero de pontos auferidos na prova.

11.2 Para os cargos com apresentacgéo de titulos a nota final, sera a somatéria aritmética obtida com a soma das notas
nas provas objetivas e titulos, cuja formula é a seguinte:

NF=NPO +T
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva
T = Titulos

11.3 A nota final dos candidatos sera de no maximo 111 (cento e onze) pontos, sendo 100 (cem) pontos,
correspondentes a prova objetiva e 11 (onze) pontos correspondentes aos titulos.

12. DOS RECURSOS

12.1 Para recorrer o candidato devera acessar o enderego eletronico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas.

12.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proximo
item.

12.2.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologagao das inscrigoes;
b) Do Gabarito;
¢) Do Resultado Preliminar.

12.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova
objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.2.1 deste edital.

12.3 Sera liminarmente indeferido o recurso:

12.3.1 Que néo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e consistente que permita sua
adequada avaliagado.

12.3.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso.
12.3.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo.

12.3.4 Que apresentar contestagéo referente a mais de uma questéo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada quest&o, objeto de questionamento.

12.3.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

12.3.6 Que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais
de divulgagdo dos eventos.
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12.3.7 Que no disser respeito a fase a que se destina.

12.4

12,5

12.6

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de
recurso.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposigado
devera ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, nimero de
inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razées recursais.

Cabera recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, em face do gabarito e/ou
contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou do teor das questdes.

12.6.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulagéo de questdes apontadas
e julgadas irregulares.

12.6.2 Em caso de anulagdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

13.

1341

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes ser&o atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacgédo logica e consistente. Em caso de constatagéo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos nédo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer os recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo
mesmo motivo.

Em hipotese alguma havera revisao de recursos.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00 da
segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova.

O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigio > Arquivos do Edital. .

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigéo implica na aceitagéo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Puablico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgao realizador do
presente certame n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes
ao Concurso Publico.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer dbice,
é facultada a fragmentagéo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogac¢ao por igual periodo, a critério da Administragdo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacéo de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliagédo das condigdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:
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» A Avaliacdo médica sera realizada por médico do municipio ou por meio de clinica médica do trabalho
contratada para este fim, onde deverdo ser apresentados eventuais laudos técnicos e exames.

Apos avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
é vedada a percepgao simulténea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagéo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos soécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigéo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragado ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologagao do Concurso Publico podera ser efetuada parcialmente de acordo com a natureza dos cargos, a
critério da Administragao.

A inexatidao das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Bilac/SP, 09 de margo de 2026.

ANTONIO FERREIRA LOUREIRO

Prefeito de Bilac
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA
Publicagéo do Edital 09/03/2026
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura das Inscricdes 09/03 e 10/03/2026
::r{‘zsgi(:;t:ss (a::,hlzzcilt;rrs;os Interpostos Contra o Edital de Abertura das 11/03/2026
Periodo de Inscricées 11/03 a 25/03/2026
Homologacéao das inscri¢des e identificagdo do local de provas 08/04/2025
Recebimento de Recurso das Inscrigoes 09/04 e 10/04/2026
Prova Escrita 26/04/2026
Disponibilizagdo do Gabarito 27/04/2026
Recebimento do Recurso do Gabarito 28/04 e 29/04/2026
Resultado Preliminar 11/05/2026
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 12/05 e 13/05/2026
Classificagao Final 15/05/2026
Homologacao Final 18/05/2026

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucao das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrerem alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram
acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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