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ANEXO | - CRONOGRAMA

Divulgagdo dos Programas, Relagoes de Temas

EVENTOS PERIODO PREVISTO
Publicacdo do Edital 03 de marco de 2026
, . ~ . 03e04d de 2026
Periodo de impugnagao do Edital por qualquer € € margo ae
interessado(a)
03 de marco de 2026

03 a 11 de margo de 2026

Divulgacao da lista preliminar com as solicitagdes de
isencao deferidas e indeferidas

Inscri¢oes
~ Al - . 03alld de 2026
Anexacao eletrbnica do laudo médico na ficha de a € marco de
inscricao para os(as) candidatos(as) com deficiéncia
que necessitarem de atendimento especial
~ . 03d de 2026
Divulgagao das Bancas Examinadoras € marco de
~ o 03 a 05 de margo de 2026
Isencao da taxa de Inscricao
06 de marco de 2026

Prazo de recurso para candidato(a) que nao teve
isencao deferida

09 e 10 de margo de 2026

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e vagas

Resultado do recurso para candidato(a) que nao teve 11 de marco de 2026
isencao deferida

Prazo de declinio para candidato(a) que se declarou 11 de margo de 2026
na condicao de preto ou pardo

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 12 de marco de 2026
Divulgacdo da relacdo preliminar de inscri¢des 18 de margo de 2026
validadas

Prazo de recurso para candidato(a) que nao teve 19 de marco de 2026
inscricao validada enviar comprovante de pagamento

no SIGRH por meio da area do candidato (Menu

Concursos — Area do Candidato — Enviar

Comprovante de Pagamento).

Divulgacado da relagao definitiva de candidatos(as) 20 de marco de 2026
inscritos validados(as)

Sorteio publico para distribuicdo do quantitativo de 23 de margo de 2026




reservadas a pessoas pretas ou pardas

Prazo de impugnacao das Bancas Examinadoras 23 e 24 de margo de 2026
Publicagao no Diario Oficial da Uniao(DOU) e de Nota 25 de marco de 2026
Informativa com a retificagao do quadro de vagas de
acordo com o sorteio publico do quantitativo de
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e vagas
reservadas a Pessoas Pretas ou Pardas

25 de margo de 2026

Divulgagdo da composicao final das Bancas
Examinadoras e divulga¢do do Calendario e Local de
Provas

Aplicagdo da Prova Didatica e avaliagao dos titulos

26 de marco de 2026 a 13 de abril
de 2026

Convocacao para Procedimento complementar a
autodeclaragao para Pessoas Negras

10 de abril de 2026

Convocacao para Procedimento de verificagao
documental complementar para pessoas indigenas e
quilombolas

10 de abril de 2026

Procedimento complementar a autodeclaracao para
Pessoas Negras

13 de abril de 2026

Procedimento de verificagdo documental
complementar para pessoas indigenas e quilombolas

13 de abril de 2026

Resultado Preliminar do Procedimento complementar
a autodeclarag@o para Pessoas Negras

14 de abril de 2026

Resultado Preliminar do Procedimento de verificagao
documental complementar para pessoas indigenas e

quilombolas

14 de abril de 2026

Periodo Recursal do Procedimento complementar a
autodeclaragao para Pessoas Negras e do
Procedimento de verificagdo documental
complementar para pessoas indigenas e quilombolas

15 de abril de 2026

Resultado Final do Procedimento complementar a
autodeclaragao para Pessoas Negras

16 de abril de 2026

Resultado Final do Procedimento de verificacao
documental complementar para pessoas indigenas e
quilombolas

16 de abril de 2026

Previsao de divulgacao de Resultado Final

16 de abril de 2026
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ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Enfermagem (UAENF)
Centro: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
E-mail: uaenf.ccbs@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 2101-1233

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Assisténcia de Enfermagem em cuidados
complexos (Terapia intensiva Adulto e
Cirurgica)
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1.Fundamentacao Cientifica e Assisténcia de Enfermagem no perioperatdrio de cirurgias
gerais.

2.Fundamentacao Cientifica e Assisténcia de Enfermagem ao paciente com complicagdes e
desconforto no pds-operatorio imediato e mediato.

3.Fundamentacao Cientifica e Assisténcia de Enfermagem ao paciente admitido na Unidade
de Recuperagdo Pds-anestésica.

4.Fundamentacao Cientifica e Assisténcia de Enfermagem ao paciente com infec¢ao do sitio
cirurgico e em uso de drenos.

5.- Fundamentacgao Cientifica relacionada ao Processamento de Produtos para Saude no
Centro de Material e Esterilizacdo.

6.Abordagem Emergencial ao Politraumatizado com énfase na Pratica da Enfermagem.

7.Assisténcia do enfermeiro na Unidade de Pronto Atendimento 24h.

8.Assisténcia do enfermeiro no BLS e ACLS.

9.Assisténcia do enfermeiro na Unidade de Terapia Intensiva Adulto.




10.Assisténcia do enfermeiro na seguranga do paciente: uma abordagem direcionada a
cuidados complexos em saude.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Atendimento Pré-hospitalar ao traumatizado, PHTLS/NAEMT: trad. Renata Scavone, et al. 72
Ed. Rio de Janeiro:Elsevier, 2011. 896p.

AZEREDO NSG; Aquim EE; Santos AA. Assisténcia ao Paciente Critico: uma abordagem
multidisciplinar. 12 Ed. Rio de Janeiro:Atheneu, 2019. 398p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de atengao

especializada. Manual instrutivo da Rede de Atenc@o as Urgéncias e Emergéncias no Sistema
Unico de Saude(SUS). Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2013. 84p.

BONFIM, I. M.; MALAGUTTI, W. Recuperagao pos-anestésica: assisténcia especializada em
centro cirurgico. Sao Paulo: Martinari, 2010.

BORGES et al. Feridas: como tratar. Belo Horizonte: Coopmed, 2001.
CARPENITO, L. J. Manual de Diagnostico de Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 1999.

CARVALHO, R. de; BIANCHI, E. R. F. (Orgs.). Enfermagem em centro cirlrgico e recuperagao.
Barueri: Manole, 2007.

FIGUEIREDO, N. M. A. de; LEITE, J. L.; MACHADO, W. C. A. Centro cirargico: atuagao,
intervengao e cuidados de enfermagem. Sao Caetano do Sul: Yendis, 2008.

FIGUEIREDO, N. M. A. de; MACHADO, W. C. A. Tratado Cuidados de Enfermagem
médico-cirurgico. Sao Paulo: Roca, 2012.

GOFFI, F. S. Técnica cirurgica: bases anatomicas, fisiopatoldgicas e técnicas da cirurgia.
Atheneu: Sao Paulo, 2007.

LOPEZ, M. A.; CRUZ, M.J.R. Guias praticos de enfermagem em centro cirdrgico. Rio de
Janeiro: McGraw-Hill, 2007.

KNOBEL E. Condutas no Paciente Grave. 3a ed.Vol. 2. Sdo Paulo: editora Atheneu,
2006.2841p.

MALAGUTTI, W.;BONFIM, I. M. (Orgs.). Enfermagem em centro cirtrgico: atualidade e
perspectivas no ambiente cirurgico. 2. Ed. Sdo Paulo: Martinari, 2011.

MEEKER, M. H.; ROTHROCK, J.C. Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

PADILHA KG; VattimoMFF; Kimura M; Silva SC. Enfermagem em UTI: cuidando do paciente
critico.Barueri, SP: Manole, 2010.1446p.

PETROIANU, A.; MIRANDA, M. E.; OLIVEIRA, R. G. de. Blackbook cirurgia: medicamentos e
rotinas médicas. Belo Horizonte: Blackbook Ed., 2008.

PITREZ, F. A. B.; PIONER, S. R. Pré e pds-operatorio em cirurgia geral e especializada. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

POSSARI, J. F. Centro de material e esterilizacdo: planejamento e gestdo. 3. ed. Sdo Paulo:




latria, 2007.

PURITA, F. Manual de instrumentagao cirurgican. 4. ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2001.
RODRIGUES P, Martins JJ, Nascimento ERP, Barra DCC, Albuquerque GL. Proposta para a
sistematizacao da assisténcia de enfermagem em UTI: o caminho percorrido. Rev. Min. Enf.
2007. 11(2):161-7.

ROSA, M. T. L. Manual de instrumentagao cirurgica. 2. Ed. S3o Paulo: Rideel.

SABINSTON, D. C. Tratado de cirurgia: a base bioldgica da pratica cirurgica moderna. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2005.

SANTOS, N. C. M. Centro cirurgico e os cuidados de enfermagem. 3. ed. Sao Paulo: latria,
2003.

SILVA, M. A. Enfermagem na unidade de centro cirurgico. 2. ed. Rio de Janeiro: EPU, 1997.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2010.

SOBECC. Praticas recomendadas. Centro cirurgico, recuperagao pos-anestésica, centro de
material e esterilizacdo. 4. ed. 2007.

SOUZA, C.C.A. Enfermagem cirurgica. Sdo Paulo: AB, 2004. vol. 1 e vol. 2.
TIAGO, F. Feridas:etiologia e tratamento. Sao Paulo: FAEPA, 1995.

Viana RAPP, Torre M. Enfermagem em Terapia Intensiva: praticas integrativas. Barueri, SP:
Manole, 2017. 989p.

| Diretrizes de Ressuscitagao cardiopulmonar e cuidados cardiovasculares de emergéncia da
Sociedade Brasileira de Cardiologia. Arquivos Brasileiros de Cardiologia. 2013. 101(2). Supl 3.

BANCA EXAMINADORA - ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM CUIDADOS COMPLEXOS
(TERAPIA INTENSIVA ADULTO E CIRURGICA)

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Elicarlos Marques Nunes UFCG/Doutor Presidente
| Jogilmira Macedo Silva Mendes UFCG/Doutora Titular
Taciana da Costa Farias Almeida UFCG/Doutora Titular
Jaqueline Queiroz de Macédo UFCG/Doutora Suplente
Andréia Oliveira Barros Sousa UFCG/Doutora Suplente
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PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO Il

PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Ciéncias Contabeis (UACC)
Centro: Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais
E-mail: administrativo.uacc@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3521-3256

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Administracao
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS PROGRAMATICOS

. Obstaculos para a inovacao em organizagoes brasileiras

. Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel

1
2
3. Inovagoes e desafios metodoldgicos no ensino de administracao
4

. Perspectivas Tedricas sobre o Processo de Formulagao de Politicas Publicas

5. Empreendedorismo e desenvolvimento regional

6. Marketing Social

7. Influéncias socioldgicas em teoria organizacional

8. Como mudar as pessoas: algumas aplicacbes da teoria de dinamica de grupo

9. Cultura organizacional brasileira pds-globalizacdo: global ou local

10. Gestdo da mudanca: uma alternativa para a avaliagao do impacto da mudanca
organizacional

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informou

BANCA EXAMINADORA - ADMINISTRACAO

MEMBROS INSTITUICAOQ/ TITULACAO FUNCAO
Luma Michelly Soares Rodrigues Macri UFCG/Doutora Presidente
Vorster Queiroga Alves UFCG/Doutor Titular
Alexandre Wallace Ramos Pereira UFCG/Doutor Titular
Wellington Ferreira de Melo UFCG/Doutor Suplente
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ANEXO 11

PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental (UACTA)
Centro: Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar

E-mail: coord.uacta@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3431-4007

EDITAL N2 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Estruturas
Vagas 01
REGIME T-40
PONTOS PROGRAMATICOS

1. Tensao, deformacgao e propriedades mecanicas dos materiais

2. Tensoes decorrentes da flexao e deflexao de vigas

3. Flambagem de colunas

4, Propriedades mecanicas da madeira

5. Ligagoes parafusadas de perfis laminados de aco

6. Estudo de porticos planos isostaticos

7. Cargas moveis em estruturas isostaticas

8. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas pelo Principio dos Trabalhos Virtuais

9. Método das Forgas

10. Método dos Deslocamentos

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - ESTRUTURAS
MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Raphael Borges da Nobrega UFCG/Doutor Presidente




Leovegildo Douglas Pereira de Souza UFCG/Doutor Titular
Rodrigo Mendes Patricio Chagas UFCG/Mestre Titular
Carlos Vitor da Silva Sarmento UFCG/Doutor Suplente
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ANEXO 11

PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Gestado Publica (UAGESP)
Centro: Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido
E-mail: secretariauagesp@gmail.com

Telefone: (83) 3353-1875

EDITAL N2 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Economia / Economia Aplicada
Vagas 01
REGIME T-40
PONTOS PROGRAMATICOS

1. Demanda, oferta e equilibrio de mercado (microeconomia)

2. Firma e Estruturas de mercado (microeconomia)

3. Inflagdo, Moeda e Politica Monetaria (macroeconomia)

4. Produto, renda, crescimento e mercado de trabalho (macroeconomia)

5. Capitalizag@o simples e composta (matematica financeira)

6. Descontos e correcao monetaria (matematica financeira)

7. Fundamentos de estatistica, distribuicdes de frequéncia e representacdes graficas
(estatistica basica)

8. Medidas de posi¢ao, medidas de dispersao e niUmeros-indices (estatistica basica)

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - ECONOMIA/ECONOMIA APLICADA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Gilvan Dias de Lima Filho UFCG/Doutor Presidente
Bruno Vicente Lippe Pasquarelli UFCG/Doutor Titular
Kevin Ferreira Corcino UFCG/Doutor Titular
Luiz Antonio Coelho da Silva UFCG/Doutor Suplente
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EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11

PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Educagdo do Campo (UAEDUC)
Centro: Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido
E-mail: secretaria.uaeduc@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3353-1890

EDITAL N€9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Educacdo do Campo e Praticas Pedagdgicas
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS PROGRAMATICOS

1. Projetos societarios e educacionais em disputa no campo brasileiro

2. Movimentos sociais, lutas por direitos e Educacao do Campo: terra, agua, classe, raca e
género

3. Trabalho, cultura e luta social como principios educativos da educagdao camponesa,
indigena e quilombola

4, Matrizes pedagogicas criticas na Educagdao do Campo: as contribui¢des da Pedagogia do
oprimido, da Pedagogia Socialista e da Pedagogia Historico-Critica

5. Politicas curriculares para a educacao brasileira, BNCC e Educa¢ao do Campo

6. Planejamento educacional no contexto escolar: projeto politico pedagdgico e
planejamento de ensino e aprendizagem nas escolas do semiarido brasileiro

7. Pesquisa em educacao do campo e emancipagao no contexto das relagoes de produgao
capitalista

8. Reformas empresariais da educacao, escolas multisseriadas e o fechamento de escolas do
campo

9. Estagio Curricular Supervisionado em ambientes escolares e nao escolares na Educacao do
Campo

10. Avaliagdo institucional e da aprendizagem em escolas do campo e quilombolas:
concepgoes, politicas e praticas




BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

ALENTEJANO, P.; CORDEIRO, T.; LINES, R.; SILVA, L.; LINHARES, I. A dupla ofensiva do
agronegocio sobre a educagao: fechamento de escolas e disputa politico-ideoldgica. Terra
Livre, [S. .], v. 2, n. 57, p. 433-470, [2021]. Disponivel em:
https://publicacoes.agb.org.br/index.php/terralivre/article/view/23

ANTUNES-ROCHA, M.; HAGE, S. (orgs). Escola de Direito: reinventando a escola
multisseriada. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010 (Cole¢dao Caminhos da Educagao do
Campo; 2).

ANTUNES-ROCHA, M.; MARTINS, A. Educacdo do campo: desafios para a formagao de
professores. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009 (Colegao Caminhos da Educacao do
Campo)

ANTUNES, R. ( Org.). Os sentidos do trabalho: ensaio sobre a afirmagao e a negagao do
trabalho. 22. ed. Sao Paulo: Boitempo, 2000.

ARROYO, M.; MOLINA, M.; CALDART, R. (Org.) Por uma educacdo do campo. 2. ed.
Petropolis: Vozes, 2004.

ARROYO, Miguel; FERNANDES, Bernardo. A educagao basica e o movimento social do
campo. Brasilia: Articulagdo Nacional por uma educagao basica do campo, 1999. (Volume

).

BRANDALISE, M. A. T. Avaliagdo institucional da escola: conceitos, contextos e praticas.
Revista Olhar de professor, Ponta Grossa n. 13 v. 2 p. 315-330, 2010. Disponivel em:
http://www.uepg.br/olhardeprofessor Acesso em: 06 set. 2024.

CALDART, R. Pedagogia do movimento sem terra. 4. ed. S3o Paulo: Expressao Popular,
2012.

DUARTE, N.; SAVIANI, D. Conhecimento escolar e luta de classes: a pedagogia
historico-critica contra a barbarie. Sdo Paulo. Autores Associados, 2021.

FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1974.

FREITAS, L. A reforma empresarial da educac¢do: nova direita, velhas ideias. 1. ed. Sao
Paulo: Expressao Popular, 2018.

FRIGOTTO, G. A produtividade da escola improdutiva. 9 ed. Sao Paulo: Editora Cortez,
2018.

KUENZER, A. Z. Ensino de 22. Grau: o trabalho como principio educativo. Sdo Paulo: Cortez,
1988.

LUCKESI, C. C. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sao Paulo, Cortez, 1995.

MAKARENKO, A. S. Poema pedagdgico. Traducao de Tatiana Belinky. Sdo Paulo: Brasiliense,
1985.

PARENTE, C. M. Escolas multisseriadas: a experiéncia internacional e reflexdes para o caso
brasileiro. Ensaio: Avaliagao e Politicas Publicas em Educacao, [S.l.], v. 22, n. 82, p. 57-88,
jan. 2014. ISSN 1809-4465. Disponivel em:
https://revistas.cesgranrio.org.br/index.php/ensaio/article/view/302. Acesso em: 23 ago.,
2024,

PISTRAK, M. Fundamentos da escola do trabalho. 4. ed., p. 7-15, Sdo Paulo: Expressao
Popular, 2005.

ROMAO, J. E. Avaliagdo dialdgica: desafios e perpectivas. 7. ed. S3o Paulo: Cortez. Instituto
Paulo Freire, 2008. (Guia da Escola Cidada; v. 2).




SACRISTAN, J. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

SAVIANI, D. Escola e democracia: teorias da educacao, curvatura da vara: onze teses sobre
educagao e politica. Sdo Paulo, SP: Cortez / Autores Associados, 1983.

BANCA EXAMINADORA - EDUCACAO DO CAMPO E PRATICAS PEDAGOGICAS

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Carolina Figueiredo de Sa UFCG/Doutora Presidente
Isaac Alexandre da Silva UFCG/Doutor Titular
Walberto Barbosa da Silva UFCG/Doutor Titular
Aldinete Silvino de Lima UFCG/Doutora Suplente
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ANEXO 11

PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Estatistica (UAEst)
Centro: Centro de Ciéncias e Tecnologia
E-mail: uaest@ufcg.edu.br

Telefone: (83) 2101-1728

EDITAL N9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Probabilidade e Estatistica
VAGAS: 03
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Analise exploratdria de dados: medidas de posigao e de dispersao.

2. Probabilidade: conceitos, axiomas e defini¢des.

3. Probabilidade condicional e independéncia.

4. Variaveis aleatorias discretas.

5. Variaveis aleatdrias continuas.

6. Distribuicao de variaveis aleatorias bidimensionais discretas.

7. Estimacao pontual e intervalar.

8. Testes de hipoteses.

9. Nog¢des de correlagao e regressao linear simples.

10. Controle de qualidade: objetivo, graficos de controle para variaveis.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - PROBABILIDADE E ESTATISTICA
MEMBROS INSTITUICAO/TITULACAO FUNCAO
Joelson da Cruz Campos UFCG/Doutor Presidente




Francisco Antonio Morais de Souza UFCG/Doutor Titular
Rosangela Silveira do Nascimento UFCG/Mestre Titular
Patricia Batista Leal UFCG/Mestre Suplente
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ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Enfermagem (UAENF)
Centro: Centro de Educacdo e Saude

E-mail: uaenf.ces@setor.ufcg.edu.br
Telefone: (83) 3372-1924

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Enfermagem em Saude Coletiva e Estagio
Supervisionado na Atencao Primaria
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. A Estratégia Saude da Familia na eliminagdo da tuberculose e hanseniase na atengao primaria a
salide

2. Visita domiciliar: tecnologia assistencial multiprofissional para a atencao primaria a saude

3. Politica Nacional de Atencao Basica: diretrizes, potencialidades e desafios

4. Assisténcia de enfermagem no controle da diabetes e hipertensdo na atengao primaria a saude

5. Consulta de Enfermagem Gerontogeriatrica na atengao primaria a saude

6. Sistematizagao da assisténcia de enfermagem na atencao a saude da mulher na atengao primaria
a saude

7. Projeto Terapéutico Singular: ferramenta multiprofissional do cuidado na ateng@o primaria a
salide

8. Politica Nacional Atengao Integral a Saude do Homem-PNAISH

9. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com lesdo de pele na aten¢ado primaria a saude

10. Vigilancia epidemioldgica de doencas e agravos transmissiveis e nao transmissiveis

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Nao informada

| BANCA EXAMINADORA - ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA E ESTAGIO SUPERVISIONADO




NA ATENCAO PRIMARIA

MEMBROS INSTITUICAQ/ TITULACAO FUNCAO
Emanuella de Castro Marcolino UFCG/Doutora Presidente
Alana Tamar Oliveira de Sousa UFCG/Doutora Titular
Nathanielly Cristina Carvalho de Brito UFCG/Doutora Titular
Santos
Mayara Araujo Rocha UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Biologia e Quimica (UABQ)
Centro: Centro de Educagdo e Saude
E-mail: uabq.ces@ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3372-1915

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Quimica
VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA

1. Estrutura atomica e ligacBes quimicas;

2. Equilibrio Quimico e lonico;

3. Solucdes;

4. Volumetria;

5. Leis da Termodinamica;

6. Cinetica Quimica;

7. Compostos de Coordenac@o;

8. Novas Tecnologias da Informac@o e Comunicacio no Ensino de Quimica;

9. FuncOes Organicas saturadas e insaturadas;

10. Metodos espectroscopicos de analise organica

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

ATKINS, P.; JONES, L.; LAVERMAN, L. Principios de Quimica: Questionando a Vida Moderna e
o Meio Ambiente: 7. ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2018.

BRADY, J. E.; RUSSEL, J. W.; HOLUM, J. R. Quimica - A Materia e suas Transformac@es: 5. ed.
Rio de Janeiro: Editora LTC, 2009.v. 1 e 2.

BROWN, T. L. Quimica - A Ciéncia Central: 13. ed. Sao Paulo: Editora Pearson Prentice Hall,




2016.

MADIVATE, C. MANHIQUE, A.; JUNIOR MASSINGA, P. Qufmica Geral e Inorganica. Teoria: 1.
ed. Rio de Janeiro: Editora Escolar, 2014.

BRUICE, P. Y. Quimica Organica: 4. ed. Sao Paulo: Editora Pearson Prentice Hall, 2006.v. 1 e
2.

CAREY, F. A. Quimica Organica: 7. ed. Porto Alegre: Editora McGrawHill/Bookman, 2011. v. 1
e2.

SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, C. B. Quimica Organica: 12. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC,
2018.v.1e 2.

ALLINGER, N. L. Quimica Organica: 2. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 1976.

KLEIN, D. Quimica Organica - Uma Aprendizagem Baseada em Soluco de Problemas: 3. ed.
Rio de Janeiro: Editora LTC, 2018.v. 1 e 2.

MCMURRY, J. Quimica Organica: 6. ed. Sao Paulo: Editora Thomson Learning, 2005.v. 1 e 2.
PAVIA, D. L. Introduc@o a Espectroscopia: 4. ed. Sao Paulo: Editora Cengage Learning, 2010.

SILVERSTEIN, R. M., WEBSTER, F. X. IdentificacBio Espectrometrica de Compostos Organicos:
7. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2006.

CARVALHO, A. M. P; GIL-PEREZ, D. Formac@o de professores de Ciencias: tendencias e
inovac@es: 10 ed. Sao Paulo: Editora Cortez, 2011.

SANTOS, W. L. P.; MALDANER, O. A. Ensino de Quimica em Foco. Rio Grande do Sul: Editora
Unijui, 2011.

CARVALHO, F. C. A. de. Tecnologias que educam: ensinar e aprender com as tecnologias de
informac@o e comunicac@o. Sao Paulo: Editora Pearson Education do Brasil, 2010.

KENSKI, V. M. Educacéo e Tecnologias: o novo ritmo da educacdo: 8. ed. Campinas: Editora
Papirus, 2014.

CARVALHO, A. B. G., (Org.). Tecnologias digitais na educacdo [online]. Campina Grande:
EDUEPB, 2011.

SHRIVER, D. F.; ATKINS, P. W. Quimica Inorganica. 3a edicdo. Porto Alegre: Bookman, 2003.
LEE, J. D. Quimica Inorganica nao tao concisa. 4a edicdo. Sao Paulo: Blicher, 1996.
BARROS, H. L. C. Quimica Inorganica: uma introduc@o. Belo Horizonte: UFMG, 1992.
ATKINS, P. Fisico-Quimica. 8a edicdo. Rio de Janeiro: LTC, 2008. vol. 1 e 2.

CASTELLAN, G. W. Fundamentos de Fisico-Quimica. Rio de Janeiro: LTC, 1986.

MOORE, W. J. Fisico-Quimica. 4a edic8o. Rio de Janeiro: Bliicher, 2000. Vol. 2.

SKOOG, WEST, HOOLER & CROUCH. Fundamentos de Quimica Analitica. 8a edicio. Cengage
Learning. 2005.

HARRIS, D. C. Analise Quimica Quantitativa. Traduco: BONAPACE, J. A. P.; BARCIA, O.E. 6.
ed., Rio de Janeiro: LTC, 2005.

BANCA EXAMINADORA - QUIMICA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Dafne Luana Ramos Ribeiro UFCG/Doutora Presidente
Paulo Fernando da Silva Santos Junior UFCG/Doutor Titular
José Antonio Barros Leal Reis Alves UFCG/Doutor Titular
José Carlos Oliveira Santos UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Enfermagem (UAENF)
Centro: Centro de Formacgao de Professores
E-mail: enfermagem.cfp@graduacao.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3532.2033

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Enfermagem em Saude da Crianga e do

Adolescente
Enfermagem em Saude da Mulher
Estagio Supervisionado (Rede Hospitalar)
VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA
1. Processo de Enfermagem na Administracao segura de medicamentos

2. Processo de Enfermagem na indicacao, execugao e cuidados com o cateterismo vesical e
sondagens

3. Enfermagem na seguranca do paciente na assisténcia obstétrica e neonatal

4. Processo de Enfermagem na avaliacao e cuidados do recém-nascido

5. Processo de Enfermagem na puericultura

6. Processo de Enfermagem nas alteragoes respiratorias e em patologias comuns da infancia

7. Violéncia contra a mulher e o papel da enfermagem

8. Processo de Enfermagem no puerpério normal patologico

9. Assisténcia de Enfermagem a mulher no climatério

10. Processo de Enfermagem na consulta a gestante no pré-natal de risco habitual

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Nao informada




BANCA EXAMINADORA - ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
ENFERMAGEM EM SAUDE DA MULHER ESTAGIO SUPERVISIONADO (REDE HOSPITALAR)

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Dayze Djanira Furtado de Galiza UFCG/Doutor Presidente
Marcelo Costa Fernandes UFCG/Doutor Titular
Ocilma Barros de Quental UNIFSM/Doutor Titular
José Marcos de Jesus Santos UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Enfermagem (UAENF)
Centro: Centro de Formacgao de Professores
E-mail: enfermagem.cfp@graduacao.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3532.2033

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Enfermagem em Saude Coletiva

Enfermagem Cirurgica
Estagio Supervisionado (Rede Hospitalar)
VAGAS: 01
REGIME: T-20

PONTOS DO PROGRAMA

1. Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem Perioperatoria.

2. Enfermagem Perioperatdria e Seguranca do Paciente: praticas seguras e evidéncias
cientificas.

3. Boas praticas de Enfermagem na prevencao e controle de Infec¢do de Sitio Cirargico.

4. Processo de Enfermagem ao paciente diante de complicagdes e desconfortos
pos-operatorios.

5. Processo de Enfermagem ao paciente em terapia medicamentosa.

6. Processo de Enfermagem ao paciente em uso de sondas/cateteres e dispositivos invasivos.

7. Processo de Enfermagem a pessoa idosa na Atengao Primaria a Saude.

8. Processo de Enfermagem na promocgao da salide do homem na Atencao Primaria a Saude.

9. Enfermagem, Vigilancia em Saude e Atenc¢ao Primaria a Saude: articulacdo necessaria para o
cuidado continuo da populagao.

10. Enfermagem na Atencao Primaria a Saude: desafios e estratégias para a efetivacao da

Educagdao em Saude.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Nao informada




BANCA EXAMINADORA - ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA ENFERMAGEM CIRURGICA
ESTAGIO SUPERVISIONADO (REDE HOSPITALAR)

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Petra Kelly Rabelo de Sousa Fernandes UFCG/Doutora Presidente
Wallison Pereira dos Santos UFCG/Doutor Titular
Geane Silva Oliveira UNIFSM/Mestre Titular
Renan Alves Silva UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Letras (UAL)
Centro: Centro de Formacgao de Professores
E-mail: letras.port.m.cfp@graduacao.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3532-2091

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Literaturas da Lingua Inglesa
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Romanticism in 19th Century English Literature

2. Tennessee Williams and the experimental North-American drama

3. African-American Literature: critical perspectives

4. The revolution of English poetry: Wordsworth's and Coleridge's powerful voices

5. The Victorian novel and the evolving role of women

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - LITERATURAS DA LINGUA INGLESA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Luciana Parnaiba de Castro UFCG/Doutor Presidente
Elinaldo Menezes Braga UFCG/Doutor Titular
Francisco Francimar de Sousa Alves UFCG/Doutor Titular
Fabione Gomes da Silva UFCG/Doutor Suplente
Marcilio Garcia de Queiroga UFCG/Doutor Suplente
Marcus Vinicius de Freitas Mussi UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica das Ciéncias da Vida (UACV)
Centro: Centro de Formacgao de Professores
E-mail: medicina.d.cfp@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3532-2054

EDITAL N€: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Clinica Médica / Pneumologia
VAGAS: 01
REGIME: T-20
PONTOS DO PROGRAMA

1. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC): diagndstico, classificagcdo e manejo terapéutico

2. Asma Bronquica: diagndstico, monitorizacao e tratamento baseado em passos

3. Pneumonias: abordagem clinica, diagndstico diferencial e tratamento

4. Tuberculose pulmonar e extrapulmonar: diagndstico, esquemas terapéuticos e vigilancia

epidemioldgica

5. Doencas Pleurais: derrame pleural, pneumotdrax e diagnostico clinico-laboratorial

6. Neoplasia Pulmonar: rastreamento, diagndstico e principais tratamentos

7. Tromboembolismo Pulmonar (TEP): diagndstico, estratificagao de risco e manejo

8. Insuficiéncia Respiratoria Aguda: fisiopatologia, diagndstico e suporte ventilatorio

9. Bronquiectasias: etiologia, diagndstico e tratamento

10. Tabagismo: fisiopatologia, abordagem clinica e terapias para cessagao

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

I BANCA EXAMINADORA - CLINICA MEDICA/PNEUMOLOGIA




MEMBROS INSTITUICAQ/ TITULACAO FUNCAO
Andreza Guedes Barbosa Ramos UFCG/Doutor Presidente
Andreia Karla Anacleto de Sousa UFCG/Mestre Titular
Ubiraidys de Andrade Isidorio UFCG/Doutor Titular
Wilson Eduardo Cavalcante Chagas UFCG/Mestre Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica das Ciéncias da Vida (UACV)
Centro: Centro de Formacgao de Professores

E-mail: medicina.d.cfp@setor.ufcg.edu.br
Telefone: (83) 3532-2054

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Semiologia Médica
VAGAS: 01
REGIME: T-20
PONTOS DO PROGRAMA

. Relagdao médico-paciente;

. Introdugdo ao método clinico;

. Anamnese: objetivos, elementos e semiotécnica;

. Técnicas basicas do exame fisico;

. Exame fisico geral e dos diversos sistemas

. Semiologia do aparelho cardivoascular

. Semiologia do aparelho respiratério

. Semiologia da cabega e do pescogo

O[N] B~ WIN]PRL

. Semiologia do aparelho digestorio

10. Semiologia do sistema neuroldgico

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - SEMIOLOGIA MEDICA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Hanna Olga Pereira Rodovalho UFCG/Especialista Presidente
Sonally Yasnara Sarmento Medeiros UFCG/Mestre Titular
Francisco Fellipe Claudino Formiga UFCG/Doutor Titular
Bruna Silva de Oliveira UFCG/Especialista Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Administragdao e Contabilidade (UAAC)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: uaac.ch@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 2101-1217

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Administracao Geral
VAGAS: 02
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Planejamento e Controle da Produgao: fundamentos, técnicas e aplicagdes

2. Composto de Marketing (4Ps): estratégias e aplicacao nas organizagoes

3. Integracao entre Producao e Marketing: desafios e oportunidades na geracao de valor

4. Tendéncias contemporaneas em Administracao: digitalizagao, sustentabilidade e novas
economias

5. Gestdo de Pessoas: motivacao, lideranca e desempenho organizacional

6. Teorias da Administracao e Analise das Organizagoes: evolucao e abordagens
contemporaneas

7. Finangas empresariais e o papel do administrador

8. Analise e Administragao do Capital de Giro e Modelo Fleuriet

9. Administracao financeira de ativos e passivos de curto prazo

10. Estrutura e funcionamento do Mercado Financeiro

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - ADMINISTRACAO GERAL

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO

Suzanne Erica Nobrega Correia UFCG/Doutora Presidente




Lucia Silva Albuguerque de Melo UFCG/Doutora Titular
Sheyla Suzanday Barreto Siebra UFCG/Doutora Titular
Patricia Trindade Caldas UFCG/Doutora Suplente




UNIVERSIDADE

MINISTERIO DA EDUCACAO
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO Il
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade Académica de Geografia (UAG)
Centro: Centro de Humanidades
Email: ch.geografia.n@ufcg.edu.br
Telefone: (83) 2101-1722
EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Geografia
VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA

1. Geografia Conceitos e temas

2. Categorias do conhecimento geografico: abordagens para o ensino de Geografia

3. Regido e regionalizagdo no contexto da globalizacao

4. Geopolitica, Globalizagao e Desigualdades Socioespaciais

5. Estado, Sociedade e Meio Ambiente: abordagens no ensino de Geografia

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - ENSINO DE GEOGRAFIA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Sérgio Luiz Malta Azevedo UFCG/Doutor Presidente
Rodrigo Bezerra Pessoa UFCG/Doutor Titular
Luiz Eugénio Pereira Carvalho UFCG/Doutor Titular
Thiago Romeu de Souza UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO Il
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade de Ciéncias Sociais (UACS)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: emilia.gomes@ufcg.edu.br
Telefone: (83) 2101- 1435
EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Sociologia do Trabalho
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Taylorismo e Fordismo

2. Acumulagao flexivel, industria 4.0 e seus impactos sobre o trabalho

3. O trabalho em plataformas digitais

4. Trabalho informal e autoempreendedorismo

5. (Des)regulamentacado do trabalho e precarizagao da vida social

6. Trabalho de cuidados e desigualdades de género, classe e raca

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - SOCIOLOGIA DO TRABALHO

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Mario Henrique Guedes Ladosky UFCG/Doutor Presidente
Waltimar Batista Rodrigues Lula UEPB/Doutora Titular
Marcia de Lima Pereira Couto UFCG/Doutora Titular
Luis Henrique Herminio Cunha UFCG/Doutor Suplente
Roseli de Fatima Corteletti ( UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO Il
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade de Ciéncias Sociais (UACS)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: emilia.gomes@ufcg.edu.br
Telefone: (83) 2101- 1435
EDITAL Ne: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Democracia e Direitos Humanos no Brasil
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Poder e Politica em Maquiavel

2. A ciéncia politica como disciplina: seus métodos e especificidades

3. Teoria da escolha racional e dilemas de acao coletivas

4. Teoria da democracia participativa

5. Politicas publicas e sua institucionalizacao enquanto campo de estudo

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - DEMOCRACIA E DIREITOS HUMANOS NO BRASIL

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
José Maria Pereira da Nébrega UFCG/Doutor Presidente
Clévis Alberto Vieira de Melo UFCG/Doutor Titular
Severino José de Lima UFCG/Doutor Titular
Elizabeth Christina de Andrade Lima UFCG/Doutora Suplente
Fabio Ribeiro Machado UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Educagdo (UAEDU)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: secretariaca_uaed@outlook.com

Telefone: (83) 2101-1222

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Psicologia
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Pressupostos epistemoldgicos do desenvolvimento e da aprendizagem.

2. Psicologia da Educacao: aspectos historicos e concepgoes atuais.

3. A construcao do conhecimento na teoria da epistemologia genética e na teoria
histdrico-cultural.

4. Os processos do ensino e da aprendizagem na abordagem comportamental e na
Psicanalise.

5. Dimensoes do desenvolvimento na Adolescéncia.

6. Bases neuropsicoldgicas da aprendizagem.

7. Saude mental no contexto educacional.

8. Dimensoes do desenvolvimento na Infancia.

9. Desenvolvimento da identidade e das relagdes sociais na adolescéncia: perspectivas
psicoldgicas contemporaneas.

10. Desenvolvimento psicolégico na infancia: questdes contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

BOCK, A. M. B, FURTADO, O, & TEIXEIRA, M. L. T. Psicologias: uma introdugao ao estudo da
psicologia (13a ed.). Sao Paulo: Saraiva, 2001.




COLL, Cesar; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus (Org). Desenvolvimento psicoldgico e
educagao: Psicologia da Educacao Escolar (vol. 2). Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

CLOUTIER, R. & DRAPEAU, S. Psicologia da Adolescéncia. Editora Vozes, 2012.

ESTANISLAU, G.M. & BRESSAN, R.A. (orgs.). Saude Mental na Escola: o que os educadores
devem saber. Porto Alegre: Atrmed, 2014.

HERCULANO-HOQUZEL, S. O cérebro adolescente: a neurociéncia da transformagao da crianga
em

adulto. Rio de Janeiro: Objetiva, 2015.

MIRANDA, D. M. & MALLOY-DINIZ, L. F. (Orgs). O adolescente: desenvolvimento humano no
ciclo de vida, ed. Hogrefe, 2021.

OLIVEIRA, J. B. A. Desenvolvimento infantil: o que desenvolve? Brasilia, Instituto Alfa e Beto,
2015.

PAPALIA, D. E.; FELDMAN, R. D. Desenvolvimento Humano (12a. ed.). Porto Alegre: ArtMed,
2013.

POZO, Juan Ignacio. Aprendizes e Mestres: a nova cultura da aprendizagem. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

POZO, Juan Ignacio. Aprender en tiempos revueltos: la nueva ciencia del aprendizaje. Madrid:
Alianza Editorial, 2018.

SANTROCK, John W. Psicologia Educacional. 3 ed. Sdo Paulo: MCGraw-Hill, 2009.

BANCA EXAMINADORA - PSICOLOGIA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Dorivaldo Alves Salustiano UFCG/Doutor Presidente
André Augusto Lira Diniz UFCG/Doutor Titular
Carolina Silva de Medeiros UFCG/Doutora Titular
Fabiola Cordeiro de Vasconcelos UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Educagdo (UAEDU)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: secretariaca_uaed@outlook.com

Telefone: (83) 2101-1222

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Didatica
VAGAS: 02
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

. Fundamentos historicos e epistemoldgicos da Didatica.

. A educacao escolar, o trabalho docente e os desafios da sociedade contemporanea.

. Didatica, curriculo e politicas curriculares.

. Processos de ensino e de aprendizagem, abordagens e tendéncias didaticas.

. Planejamento e avaliacao da aprendizagem: concepgoes e praticas.

. Formacao docente e estagio curricular supervisionado.

. A sala de aula como espaco de cultura e diversidade.

. Atuacdo do pedagogo em espacos escolares e nao escolares.

Ol N | U] W]IN] R

. O professor pesquisador: a relagao teoria e pratica.

10. Novas tecnologias e mediacao pedagogica.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

BRITO, Silvia Helena Andrade de et al. (Org.). A organizacao do trabalho didatico na historia
da educagao. Campinas: Autores Associados, 2010. 205 p

CANDAU, Vera Maria (Org.). Rumo a uma nova didatica. Petropolis, RJ: Vozes, 2012.




FARIAS, Isabel Maria Sabino (et al.). Didatica e docéncia: aprendendo com a profissao.
Brasilia: Liber Livro, 2009.

KOCHHANN, Andréa. Pedagogia em espagos nao-escolares: uma discussao a luz do trabalho
pedagdgico. Andréa Kochhann (org.). Goiania: Kelps, 2021.

LEVY, Pierre. A Inteligéncia Coletiva. Sdo Paulo: Loyola, 1998.
LIBANEO, José C. Didatica. S3o Paulo: Ed. Cortez, 2018.

LIBANEO, José Carlos; SUANNO, Marilza Vanessa Rosa. Didatica em uma Sociedade
Complexa. Goiania: CEPED, 2011.

LONGAREZI, Andréa Maturano; PIMENTA, Selma Garrido; PUENTES, Roberto Valdés. (orgs).
Didatica Critica no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2023.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. passado, presente e futuro. Sao
Paulo: Cortez, 2021.

LUDKE, Menga (coord.) O professor e a pesquisa. Campinas, SP: Papirus. 2001.
MIZUKAMI, M. das Gragas N. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: EPU, 1990.
PARO, Vitor Henrique. Educacao como exercicio do poder. Sao Paulo: Cortez, 2010.

PIMENTA, Selma Garrido. Saberes pedagdgicos e atividade docente. 3. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2004.

RIOS. Terezinha. Compreender e Ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. 3 ed. —
Sao Paulo: Cortez, 2002.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed.
Porto Alegre: ARTMED, 2000.

VEIGA, llma Passos Alencastro (Org.). Aula: génese, dimensdes, principios e praticas. 14. ed.
Campinas: Papirus, 2014.

VEIGA, llma. P. A. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma construgdo possivel. 10° ed.
Campinas: Ed. Papirus, 2023.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa.: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

BANCA EXAMINADORA - DIDATICA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Maria Betania Sabino Fernandes UFCG/Doutora Presidente
Edileuza Custodio Rodrigues UFCG/Doutora Titular
Simone Vieira Batista UFCG/Doutora Titular
Rute Pereira Alves de Araujo UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO I
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade Académica de Letras (UAL)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: secretariadaual@gmail.com
Telefones: (83) 2101-5814 / 2101-1221
EDITAL Ne: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Lingua Portuguesa e Linguistica
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

Processos fonoldgicos e implicagdes para o ensino de lingua portuguesa

Morfologia da lingua portuguesa: aspectos flexionais e derivacionais

Norma, uso e variagao linguistica: implicagOes para a pratica pedagogica

Estudos sintaticos do portugués: das abordagens tradicionais as contemporaneas

Géneros Textuais/discursivos: a produgao académica para fins especificos

Mecanismos de textualidade em textos da esfera académica

Analise linguistica/semidtica no contexto da Base Nacional Comum Curricular
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Estratégias de leitura do texto académico

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - LINGUA PORTUGUESA E LINGUISTICA

MEMBROS | INSTITUICAO/ TITULACAO | FUNCAO




Carolina Antonaci Gama UFCG/Doutora Presidente
Alessandro Giordano UFCG/Doutor Titular
Prisciane Pinto Fabricio Ribeiro UFCG/Doutora Titular
Fabiana Ramos UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO Il
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade Académica de Letras (UAL)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: secretariadaual@gmail.com
Telefones: (83) 2101-5814 / 2101-1221
EDITAL Ne: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Lingua Latina
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Sintaxe dos Casos

2. Terceira declinagao

3. Pronomes Relativos

4. Tempos do Infectum

5. Sintaxe dos modos

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - LINGUA LATINA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Carolina Antonaci Gama UFCG/Doutora Presidente
Alessandro Giordano UFCG/Doutor Titular
Prisciane Pinto Fabricio Ribeiro UFCG/Doutora Titular
Fabiana Ramos UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO I
PONTOS DO PROGRAMA
Unidade Académica de Letras (UAL)
Centro: Centro de Humanidades
E-mail: secretariadaual@gmail.com
Telefones: (83) 2101-5814 / 2101-1221
EDITAL N9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Libras
VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA

1. Aquisicao da Linguagem (Teorias sobre aquisicao da linguagem, Propriedades da
aquisicao de linguagem, e Aquisicao da linguagem escrita);

2. Aspectos Morfologia e Sintaxe da Libras (Composicao, Incorporacao de Numeral e
negacao, Classificadores, Processos de flexional e derivacao, Tipos de verbos, Estrutura
sentencas em Libras, Referéncias no espaco);

3. Ensino de Libras como L1 e L2 (Concepgcoes tedricas de didatica, Didatica
visual/surda, Ensino de Libras através dos géneros, Metodologias de ensino para
surdos/ouvintes);

4. Aspectos semanticos e pragmaticas da Libras (Hiponimos e hiperonimos, Homonimia,
Polissemia, Ambiguidade, Implicatura conversacional);

5. Filosofias educacionais da surdez (Aspectos historicos da educacgao dos surdos,
Filosofias educacionais do povo Surdo, Metodologias de ensino, Legislacao
educacional).

6. Estudos Surdos (Lingua de Sinais, identidade e cultura do povo surdo; Comunidade
Surda; Educacao de surdos: pedagogia visual, pedagogia surda, bilinguismo; Politicas

Linguisticas).

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada




BANCA EXAMINADORA - LIBRAS

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
José Tiago Ferreira Belo UFCG/Mestre Presidente
Girlaine Felisberto de Caldas Aguiar UFCG/Doutora Titular
Wilsynnara Melo da Silva Lira UFCG/Mestre Titular
Joyce Gomes de Alencar Oliveira UFCG/Mestre Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Odontologia (UAO)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural

E-mail: odontologia.cstr@graduacao.ufcg.edu.br
Telefone: (83) 3511-3045

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Fisiologia, Farmacologia, Radiologia

Odontoldgica, Odontologia Legal e
Deontologia, Clinica Odontoldgica

VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA

1. Farmacocinética

. Farmacodinamica

. Fisiologia Cardiovascular

. Fisiologia Respiratoria

. Técnicas Radiograficas Intrabucais

. Traumatologia Forense

. Lesdes Corporais

2
3
4
5
6. Técnicas Radiograficas Extrabucais
7
8
9

. Diagnéstico e Plano de Tratamento da Carie Dentaria

10. Manejo do Complexo Dentinopulpar em Odontologia Restauradora

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - FISIOLOGIA, FARMACOLOGIA, RADIOLOGIA ODONTOLOGICA,
ODONTOLOGIA LEGAL E DEONTOLOGIA, CLINICA ODONTOLOGICA

MEMBROS [ INSTITUICAO/ TITULACAO [ FUNCAO




Ramon Targino Firmino UFCG/Doutor Presidente
Elizandra Silva da Penha UFCG/Doutora Titular
Raline Mendonca dos Anjos UFCG/Doutora Titular
Gymenna Maria Tendrio Guénes UFCG/Doutora Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas (UACB)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural
E-mail: coord.uach.cstr@setor.ufcg.edu.br
Telefone: (83) 3511-3045

EDITAL N€9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Genética e Evolugao
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Bases Moleculares da Hereditariedade: Estrutura e propriedades dos acidos nucleicos (DNA e
RNA); replicagdo do DNA; mecanismos de transcri¢ao, processamento do RNA e tradugao;
regulagdo da express@o génica em procariotos e eucariotos.

2. Genética Classica e Mendelismo: As Leis de Mendel e a segregacao de fatores; probabilidade
aplicada a genética; extensoes do mendelismo (dominancia incompleta, codominancia, alelos
multiplos, epistasia e pleiotropia); heranca ligada ao sexo.

3. Teoria Cromossomica da Heranga e Citogenética: Estrutura e morfologia dos cromossomos;
ciclo celular; mitose e meiose (énfase na segregacgao e recombinacao); alteragdes
cromossdmicas huméricas e estruturais: causas e consequéncias evolutivas.

4. Ligacao Génica (Linkage) e Mapeamento: Recombinagdo génica e crossing-over; constru¢ao
de mapas genéticos; interferéncia e coincidéncia.

5. Genética de Populagdes: O Teorema de Hardy-Weinberg e o equilibrio génico; fatores
levolutivos que alteram as frequéncias génicas (mutagdo, migracao, sele¢ao natural e deriva
lgenética).

6. Historia do Pensamento Evolutivo: Fixismo versus Transformismo; as contribuicoes de
Lamarck e Wallace; a Teoria da Selecdo Natural de Darwin; a Teoria Sintética da Evolugao
(Neodarwinismo) e a Sintese Evolutiva Estendida.

7. Mecanismos de Especiacao e Macroevolugdo: Conceitos de espécie (bioldgico, filogenético,
morfoldgico); mecanismos de isolamento reprodutivo; modelos de especiagao (alopatrica,

simpatrica, parapatrica); padroes macroevolutivos (gradualismo versus equilibrio pontuado).




8. Sistematica Filogenética e Reconstrugao da Historia da Vida: Leitura e interpretagao de
cladogramas; monofiletismo, parafiletismo e polifiletismo; homologias (plesiomorfias e
apomorfias) versus homoplasias (convergéncia evolutiva).

9. Biotecnologia e Engenharia Genética: Tecnologia do DNA recombinante; PCR e eletroforese;
organismos geneticamente modificados (transgénicos); edigao gendmica (CRISPR-Cas9);
implicacOes éticas e sociais da biotecnologia.

10. Genética Quantitativa e Genomica: Heranga multifatorial e caracteres quantitativos
(poligénicos); decomposicao da variancia fenotipica e conceito de herdabilidade; interagao
enodtipo-ambiente; introdugdo a Gendmica Estrutural e Funcional; sequenciamento de nova
Eeragﬁo (NGS) e nogoes de Bioinformatica.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - GENETICA E EVOLUCAO

MEMBROS INSTITUICAQ/ TITULACAO FUNCAO
Jair Moises de Sousa UFCG/Doutor Presidente
Merilane da Silva Calixto UFCG/Doutora Titular
George Jodo Ferreira do Nascimento UFCG/Doutor Titular
Luciano de Brito Junior UFCG/Doutor Suplente
Veneziano Guedes de Sousa Régo UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Engenharia Florestal (UAEF)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural

E-mail: uaef.adm@gmail.com

Telefone: (83) 3511-3035

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Silvicultura e Manejo Florestal - Genética e
Melhoramento Florestal
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

. Selecdo clonal em espécies florestais

. Interag@o gendtipos x ambientes

. Conservacao de recursos genéticos

. Biotecnologia aplicada ao melhoramento florestal

. Genética quantitativa aplicada ao melhoramento florestal

. Marcadores moleculares utilizados em espécies florestais

. Métodos de produgao de sementes florestais melhoradas

. Sistemas reprodutivos das plantas

Ol [N]J]olu]l B W[N] PEF

. Hibridagao e polinizagao controlada em espécies florestais

10. Técnicas de propagacao clonal de espécies florestais

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - SILVICULTURA E MANEJO FLORESTAL - GENETICA E
MELHORAMENTO FLORESTAL

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO

Maria do Carmo Learth Cunha UFCG/Doutora Presidente




Eder Ferreira Arriel UFCG/Doutor Titular
Cheila Deisy Ferreira UFCG/Doutora Titular
Rozileudo da Silva Guedes UFCG/Doutor Suplente
Gilvan José Campelo dos Santos UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Engenharia Florestal (UAEF)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural

E-mail: uaef.adm@gmail.com

Telefone: (83) 3511-3035

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Recursos Florestais e Engenharia Florestal -
Tecnologia e Utilizagao de Produtos Florestais
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

. Composicao quimica da parede celular

. Componentes anatomicos da madeira de gimnosperma e angiosperma

. Identificacao macroscopica e microscopica de madeiras

. Analise quimica convencional e nao convencional da madeira

. Propriedades organolépticas e defeitos da madeira

. Painéis de madeira

. Adesivos para colagem da madeira

. Produtos utilizados no tratamento e preservacao da madeira

Ol [N]J]olu]l B W[N] PEF

. Métodos de tratamento da madeira

10. Métodos de coleta da madeira para analises anatdmicas e quimicas

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - RECURSOS FLORESTAIS E ENGENHARIA FLORESTAL - TECNOLOGIA E
UTILIZACAO DE PRODUTOS FLORESTAIS

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Pedro Nico de Medeiros Neto UFCG/Doutor Presidente
Flavio Cipriano de Assis do Carmo UFCG/Doutor Titular
Paulo de Melo Bastos UFCG/Doutor Titular
Viviane Farias Silva UFCG/Doutora Suplente




Leandro Calegari

UFCG/Doutor

Suplente

Diércules Rodrigues dos Santos

UFCG/Doutor

Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Engenharia Florestal (UAEF)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural

E-mail: uaef.adm@gmail.com

Telefone: (83) 3511-3035

EDITAL N2: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Silvicultura e Manejo Florestal - Economia e
Administracao Florestal
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Ateoria economica: Objeto, alocagao de recursos escassos e eficiéncia

2. Teoria elementar da demanda e oferta de bens e servigos e conceito de equilibrio de
mercado

3. Matematica financeira: juros; percentagens, descontos

4. Meétodos de avaliagdo econdmica de investimentos

5. Conceitos em economia e o perfil econémico do setor rural

6. Nogbes de microeconomia e macroeconomia

7. Caracteristicas particulares do setor florestal, ambiente empresarial e variaveis internas
e externas

8. Producao da empresa florestal

9. Custos dos empreendimentos florestais

10. Analise da empresa florestal

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - Silvicultura e Manejo Florestal - Economia e Administragao
Florestal
MEMBROS | INSTITUICAO/ TITULACAO | FUNCAO




Francisco das Chagas Vieira Sales UFCG/Doutor Presidente
Olaf Andreas Bakke UFCG/Doutor Titular
Lucio Valério Coutinho de Araujo UFCG/Doutor Titular
Jodo Batista Alves UFCG/Doutora Suplente
Valdir Mamede de Oliveira UFCG/Mestre Suplente
Ivonete Alves Bakke UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Medicina Veterinaria (UAMV)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural
EMAIL: uamv@cstr.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3511-3050/3511-3022

EDITAL N9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Genética e Melhoramento Animal
VAGAS: 01
REGIME: T-40

PONTOS DO PROGRAMA

. Interagdao Gendtipo X Ambiente

. Herdabilidade e Repetibilidade

. Métodos de Selecao

. Endogamia e Exogamia

. Melhoramento Genético de Gado de Corte

. Melhoramento Genético de Gado de Leite

. Melhoramento Genético de Caprinos e Ovinos

. Melhoramento Genético de Aves e Suinos

[Co 2 I O e T O B I S B VVI B

. Melhoramento Genético de Equideos

10. Conservagao de Recursos Genéticos

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - GENETICA E MELHORAMENTO ANIMAL
MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
José Fabio Paulino de Moura UFCG/Doutor Presidente
José Morais Pereira Filho UFCG/Doutor Titular




Leilson Rocha Bezerra

UFCG/Doutor

Titular

Bonifacio Benicio de Souza

UFCG/Doutor

Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Medicina Veterinaria (UAMV)
Centro: Centro de Saude e Tecnologia Rural

EMAIL: uamv@cstr.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 3511-3050/3511-3022

EDITAL N¢: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Toxicologia Veterinaria
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

. IntoxicacGes por Estricnina, piretroides

. Intoxicacoes por organofosforados e organoclorados

. Coagulopatias toxicas

. Diagndstico toxicoldgico, coleta e remessa de material

. Plantas Cardiotoxicas, Intoxicagao por cobre

. Intoxicacao por Plumbago scandens. Intoxicagao por uréia.

. Plantas hepatotoxicas

. Intoxicacao por Crotalaria sp; fotossensibilizagdo primaria e secundaria.

Ol |[[N]Joo|luvu]l B W]IN]|PEFP

. Intoxicacao por cloreto de sddio

10. Plantas que causam hemoglobinuria. Hematuria enzodtica

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - TOXILOGIA VETERINARIA

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Antonio Flavio Medeiros Dantas UFCG/Doutor Presidente
Almir Pereira de Souza UFCG/Doutor Titular
Eldiné Gomes de Miranda Neto UFCG/Doutor Titular
Glauco José Nogueira de Galiza UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Engenharia Civil (UAEC)
Centro: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais
EMAIL: direcao.ctrn@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 2101-1400 / 2101-1625

EDITAL N¢: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Transportes
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Logistica usada para transporte de carga no Brasil

2. Projeto geométrico de rodovia e ferrovia

3. Seguranca de transito: causas dos acidentes de transito e comportamento dos

usuarios

4. Analise do impacto ambiental, econémico e social de um projeto de transportes

5. Planejamento, operacao e modelagem de sistemas de transportes

6. Sinalizagdo viaria

7. Levantamento planialtimétrico

8. Projeto de terraplenagem para obras rodoviarias

9. Mobilidade urbana

10. Processo de ocupacao do uso do solo urbano.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - Transportes
MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
IZABELLE MARIE TRINDADE BEZERRA DA | UFCG/Doutor Presidente




COSTA LIMA

ADJALMIR ALVES ROCHA UFCG/Doutor Titular
LOREDANNA MELYSSA COSTA SOUZA DE | UFCG/Doutor Titular
ALMEIDA

DAYSE LUNA BARBOSA UFCG/Doutor Suplente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO 11
PONTOS DO PROGRAMA

Unidade Académica de Engenharia Civil (UAEC)
Centro: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais
EMAIL: direcao.ctrn@setor.ufcg.edu.br

Telefone: (83) 2101-1400 / 2101-1625

EDITAL Ne9: 03/2026
CARREIRA: MAGISTERIO SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO: Estruturas
VAGAS: 01
REGIME: T-40
PONTOS DO PROGRAMA

1. Tensoes na flexao

2. Pérticos planos isostaticos;

3. Meétodo dos deslocamentos;

4. Dimensionamento de Pilares de concreto armado;

5. Dimensionamento de vigas de aco a flexao

6. Técnicas, planejamento, orcamentacao, gestao e controle de obras;

7. Patologia das construgoes;

8. Dimensionamento de pecas de madeira a compressao;

9. Teoremas de energia;

10. Linhas de influéncia em estruturas isostaticas e hiperestaticas.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Nao informada

BANCA EXAMINADORA - Estruturas

MEMBROS INSTITUICAO/ TITULACAO FUNCAO
Marilia Marcy Cabral de Araujo UFCG/Doutor Presidente




Marcos Antonio de Souza Simplicio UFCG/Doutor Titular
Aline Figueirédo da Nobrega UFCG/Doutor Titular
Milton Bezerra das Chagas Filho UFCG/Doutor Suplente
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO IV

Instrucdes para o(a) candidato(a) que se julgue amparado a concorrer as vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia
(PCD), conforme prevé Decreto n® 9.508/2018.

1) No ato da inscri¢ao o(a) candidato(a) devera selecionar uma das duas opgoes constantes no formulario
de inscrigao:

Desejo concorrer as vagas destinadas a candidato com deficiéncia e necessito de atendimento especial

Universidade Federal de Campina Grande Campina Grande, 04 de Setembro de

SIGRH D e ey vt

Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

DAnos Do CANDIDATO

Concurso: Pro © do Magistério Superor - 1 vagas (

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR (Awdiliar PU-UFCG (11.22) - DEDICAGAO EXCLUSIVA - Area: ADMINISTRACAO

Vaga: Edital
DAavos Pessoalrs (Atuvalizar Dados Pessoais)
CPF: 049.766,190-01

Nome:
E-mail:
Passaporte: Sexo: FEMININO
Identidade: Orgho Expedidor:
Data de Expedicio: Data de Nascimento: 30/08/1987

Estado Civil: CASADO
Formacao: POS-DOUTORADO
Nome Sociav

Por forca do Decreto n® 8.727 /2016 foil incluido na ficha de inscriclo um campo para os candidatos travestis ou transexuais poderem utilizar o
“mome social™.

Sim
® NBo
NATURALIDADE
Pais: BRASIL
UF: AC Municiplo: Informacio Anonimizada
EnmoeEncco
CEP: S8000-000

Logradouro: RUA RUA Namero: 1
Complemento: Bairro: BAIRRO
UF: AC Municipio: RIO
Telefone: (0) O Celular: (33) 333333333

SisSTEMA DE ConcOoOnRmREncIA

® Ampla Concorréncia

Utilizar a lel de cotas

PARTICIFPACAO Em JORT

34 fol jurado nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Leil n® 3.689, de 3 de outubro de 1941, introduzido pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)?

A Sicar gue 4 fOI JuTado O candhdato se COMPromerte 8 COMProver esss nformacdc c8so esse Cado sejs Ltilizado pars fins de Cesempate
Sim
NEo
PARTICIFACAO tM TRABALHO VOLUNTARIO
Sim
® néo
ReEQUERER ISENCAO
NIS (Caddnico)
Doador de Medula Ossea
RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA £ CONDICOES ESPECTIATS
Marque um dos campos abaixo, caso deseje ou Nao concorrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial.
correr As vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e nSo necessito

N3o desejo © de atendimento especia

NEo dese) orrer &s vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, mas ne de atendimento

Desejo co m deficénca, mas néo necessito de atendimento espec:a

s vagas destinadas a condidat

Desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficéncia e necessito de atendimento especa

OBSERVACOES

<< Voitar [Cancelar [Continuar >>

*» Campos de preenchimento obrgaténo




MINISTERIO DA EDUCACAOD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE — UFCG
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD
ANEXO IV

Instrugiies para ofa) candidaioda) que se julgue amparade a concorrer as wagas reservadas & Pessca Com Deficiéncia (PCD),
conforme
prevé Decreto n® 9.508/2018.

O(a) candidato(a) devera selecionar o tipo de deficiéncia e anexar arquivo em formato .pdf o laudo médico,
descrevendo seu enquadramento conforme expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID)

)utubro de 20

wpina Grande, 04

Universidade Federal de Campina Gran

SoIGRH e

Sistema Integrado de Gestido de Recursos Humanos il

CONCURSO DADOS DO CANDIDATO

DOS DO CANDIDATO

Concurso: Professor Efetivo do Magisténo Supenior - 35 vagas (03/10/2023)
Vaga: Edital 35/2023 - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR (Auxiliar) - CEEI-DC (11.02.03) - DEDICACAQ EXCLUSIVA - Area: ENGENHARIA DE SOFTWARE
DApoOs PESsoOAls (Atualizar Dados Pessoais)
CPF:518.841.234-%0
Nome: 1040 PALLO TT

E-mail:
Passaporte: Sexo: MASCULINO
Identidade: Orgao Expedidor:
Data de Expedicdo: Data de Nascimento: 01/08/1984

Estado Civil: SOLTEIRO
Formacéo: DOUTORADO

Nome Sociac

Por for¢a do Decreto n® 8.727 /2016 foi incluido na ficha de inscricdo um campo para os candidatos tr tis ou tr is poderem utilizar o
"nome social®.
O sim
@® n3o
NATURALIDADE
Pais: BRASIL
UF: AC Municipio: RIO BRANCO
ENDERECO
CEP: 58000-000
Logradouro: rua 1 Numero: 1
Complemento: -- Bairro: barro 1
UF: AC Municipio: RIO BRANCO

Celular: (11) 33333333

SISTEMA DE CONCORRENCIA

® Ampla Concorréncia
7 Utilizar a lei de cotas

PARTICIPAGCAO €M JORI

Ja foi jurado nos termos do artigo 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941, introduzido pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)?

Ac indicar que J@ fol jurado o candidato se compromete a comprovar essa /informagdo caso esse dado seja utifizado para fins de desempate.
L Sim
L Néo

PARTICIPACAO EM TRABALMO VOLUNTARIO

RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA € CONDICOES ESPECIAILS
Marque um dos campos abaixo, caso deseje ou ndo concorrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial.
O no desejo concorrer s vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e ndo necessito de atendimento especial
() Ndo desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, mas necessito de atendimento especal

& 2 =
(,, Desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com defioéncia, mas néo necessito de atendimento espec

() Desejo concorrer s vagas destinadas a candidatos com deficéncia e necessito de atendimento especal

Tipo de deficiénoa: --SELECIONE--

Comprovante de Altas Habilidades
arquivo escolhido

Deficéncia/Atendimento Especial: Condutas Tipicas
- Deficiéncia Auditiva
OBSERVACOES Deficiéncia Fisica

Deficiénaa Mental
Deficiénca Maitipla
Deficiéncia Visual
Mobilidade Reduzida
Outras Necessidades

<< Voltad [Cancelad [Continuar > >

» Campos de preenchimento obrigatério.




MINISTERIO DA EDUCACAOD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE — UFCG
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD
ANEXO IV

Instrugiies para o{a) candidato{a) que se julgue amparado a concorrer as wagas reservadas & Pessoa Com Deficiéncia (PCD),
conforme
prevé Decreto n® 9.508/2018.

2) No ato da inscri¢ao o(a) candidato(a) devera selecionar uma das duas opgoes constantes no formulario
de inscrigao:

Desejo concorrer as vagas destinadas a candidato com deficiéncia, mas ndo necessito de atendimento especial

ina Grande, 04 de

Universidade Federal de Campina Grande

SIGRH Acemet o pessoss

Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos

Concurso > DAap«

DOS DO CANDIDATO

Concurso: Professor Efetivo do Magisténo Superior - 1 vagas (04/09/2023)
Vaga: Edital 1/2023 - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR (Auxiliar) - PU-UFCG (11.22) - DEDICACAO EXCLUSIVA - Area: ADMINISTRACAC
DADOS PESSOAIS (Atualizar Dados Pessoais)
CPF: 045.766.190-01
Nome: MARIA

E-mail:
Passaporte: Sexo: FEMININO
Identidade: Orgao Expedidor:

Data de Expedicdo: Data de Nascimento: 30/08/1587

Estado Civil: CASADO
Formacdo: POS-DOUTORADO
NOoME Sociac

Por forca do Decreto n® 8.727/2016 foi incluido na ficha de inscricdo um campo para os candidatos tr tis ou tra
“nome social”.

is poderem utilizar o

O sim

@ niao
NATURALIDADE

Municipio: Informagso Anonimizads

EnNDERECO
CEP: 55000-000
Logradouro: RUA RUA
Complemento: ---
UF: AC
Telefone: (0) O

Nimero: 1
Bairro: BAIRRO
Municipio: R10
Celular: (33) 333333333

SISTEMA DE CONCORRENCIA

@® Ampla Concorréncia
Utilizar a lei de cotas

PARTICIPACAO EM JORI
J4 fol jurado nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941, introduzido pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)?
0 caso esse dado sejo utilizado pars fins de desempete.

Ao indicar que 38 foi jurado o candidato se compromete s comprovar essa informagéo

'Sim
-/ N3o

PARTICIPACAO EM TRABALMO VOLUNTARIO
D sim
® nso

REQUERER ISENCAO

[CJ 1S (Cadinico)
(] Doador de Medula Ossea

RESERVA DE VAGA PARA PESSOA CcOM DEFICIENCIA £ CONDICOES ESPECIATS

Marque um dos ¢ b caso d je ou nao concorrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial.

N3o desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e ndo necessito de atendimento especial.

) NBo desejo concorrer 4s vages destinadas a candidatos com deficéncis, mas necessito de stendimento especial,
éncia, mas nio necessito de atendimento especial. ¢

_) Desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com defic

Desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficéncia e necessito de atendimento especial.

OBSERVACOES

i< < Voltar [Cancelar] [Continuar >>|

# Campos de preenchimento obrigaténo.

reinamento sistemaco L-tranamento v4.54.14

opyright ©




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:

https://srh.ufcg.edu.br
EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO V

Instrucdes para o(a) candidato(a) que se julgue amparado a concorrer as vagas reservadas a Pessoas Pretas e Pardas,
indigenas e quilombolas (PPIQ), conforme prevé a Lei n® 15.142/2025.

1) No ato da inscri¢ao o(a) candidato(a) devera indicar a opgédo e adeséo a autodeclaragao:

Sistema de Concorréncia — Cotas — vagas destinadas a candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas (Lei n°

15.142/2025)

Universidade Federal de Campina Grande Campina Grande, 04 de Setembro de

S'GRH 5 Acessivel para pessoss m

- (. deficiéncia vismal
Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos . D s

DADOS DO CANDIDATO

Concurso: Professor Efe

Vaga: Edital 1/2023 PU-UFCG (11.22) - DEDICAGAD EXCLUSIVA - Area: ADMINISTRACAO
Davos Pessoars (Atualizar Dados Pessoais)
CPF: 049.766.190-01
Nome: MARIA
E-mail:
Passaporte:
Identidade:
Data de Expedicio:

Estado Civil:
Formacao:

Sexo: FEMINING
Orgéo Expedidor:
Data de Nascimento: 20/08/1987

Nome Soctad

Por forca do Decreto n® 8.727 /2016 foi incluido na ficha de inscricfo um campo para os candidatos travestis ou transexuais poderem utilizar o
“mome social™.

Sim

@® n3o

NarTumaLivaoe
Pais: BRASIL
UF: AC Municipio: Informacao Anommuzada
EmpERECO
CEP: 58000-000
Logradouro: RUA RUA Ndamero: 1
Complemento:
UF: AC

Telefone: (D) 0

Bairro: BAIRRO
Municipio o
Celular: (33) 333333333

SISTEMA DE CONCORRENCIA

) Ampla Concorréncia

@ utilizar a lei de cotas ¢

PEXRTICIPACEAD T JURTY

Ja foi jurado nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941, introduzido pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)?

Ao indicar gue ;8 foi jurado o candidato se compromete @ CompProvar essa INformagso caso esse cado seie utifizado para fins de desempate
) Simn

) Néo
PARTICIFPACAO M TRABALHO VOLUNTARIO
) Sim

® n3o

REQUERER ISENCAO

NIS (Caddnico)

Doador de Medula Ossea

RESERVA DE VAGA PARA PESSOA cOM DErIciinNcIa ¢« CONDICOES ESPECIALS

Marque um dos campos abaixo, caso desecic ou nédo concorrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial.

) NEo desejo concorrer s va 3

destinadas a candidatos com deficiéncia @ ndo necessito de atenc

nto especia

) Néo desejo concorrer as estinadas a candidatos com deficéncia, mas necess:

de atendimento especial

) Desejo concorrer as vagas destinadas a can o6 com deficiéncia, mas n3o Necess

de atendimento especial.

) Desejo concorrer As vagas dest.inadas a candidatos com deficéncia e necessito de atendmento especia

OBSERVACOES

|= < voltad [Cancelar [Continuar >>]

* Campos de preenchimento cbrigatério

SIGRH | Servigo da Tecnologis de T So - (83) 2101-1358 | Copyright © 2007-2023 - UFCG - sis




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

ANEXO VI

Instrucdes para o(a) candidato(a) que se julgue amparado a concorrer as vagas reservadas a Pessoas Pretas e Pardas,
indigenas e quilombolas (PPIQ), conforme prevé a Lei n® 15.142/2025.

1) Durante o periodo de inscri¢do o(a) candidato(a) devera entrar acessar por o sistema por meio da area do
candidato e selecionar no menu da area do candidato a opgcdo: ALTERAR DADOS DA INSCRICAO

Sistema de Concorréncia — Cotas — vagas destinadas a candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas (Lei n®

15.142/2025)

Universidads Federal ae Camping Grands

& SIGRH S

. ediifocis vived ogn
Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanas .
Inscrigda: 10 odis
Dapas ressaals Datar 15 23
CONCURSES ABERTOS Sttuagaa:
Vaga: Editsl 13/2023 - MROFESSOR DO MAGISTER PERIOR (Assatents) - REIT-BC (11.09) - DEDICACAD EXCLUSIVA

SAlR

Aren: ADMINISTRAZAD

fr‘ﬂ Visualizar Dados da Inscricio \) Alerar Dados da Insoricho

Garar via da GRU 3 Documentods 3o (ondund

e ’ s Ja S X -

' zacdo g -

Do urvent s do Candidato | % Curvic who @ Documentos Comprobat drios

Wbt B N Ui Aes S PEPE ! e SLERISE B A P
ety R - . Tl : anh Amt
Anexar MPAF ¢ Documenio com Fele & Vismalizar Inlormagdes da Comissio

% F wambnadara

Comprovante/ Histerico de Submissao do — Solicitar iImpugnacao da Comissio

MPAP ¢ Documenio com Folo [ zaminadaora
Visualizar Solicitacdes de Impugnacio — Solicitar Pedido de Consailta |
para Comissdo txaminadora Aeconsderacac

2iip 5 inf acles da 8 s S Enira - wits o
TLUGTeGe fate ST iAc mea— —ecow - e wc e

M E Oy

Fichas, Atas e Resultados do Concurso —] Solicitar/ Consullar Recurso

SIGAM | Serwign da Tecnologia 4a [sformaeg Be - (8%) 2101-1358



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG

ANEXO VI

Instrucdes para o(a) candidato(a) que se julgue amparado a concorrer as vagas reservadas a Pessoas Pretas e Pardas,
indigenas e quilombolas (PPIQ), conforme prevé a Lei n® 15.142/2025.

2) Selecionar a opgao:

Ampla Concorréncia (sem considerar a lei de cotas)

Universidade Federal de Campina Grande

Campina Grande, 04 de Setembro de

SIGRH @) Acsssivel pare pessoss

Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos com deficibncia visual

DADOS DO CANDIDATO

Concurso: Professor Efetivo do Magistério Superior - 1 vagas (04/09/2023
Vaga: Edital 1/2023 - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR (Auxiliar) - PU-UFCG (11.22) - DEDICAGCAO EXCLUSIVA - Area: ADMINISTRACAO
DaAapos Pessoars (Atualizar Dados Pessoais)
CPF: 049.766.190-01
Nome: MARIA

E-mail:
Passaporte: Sexo: FEMINING
Identidade: Orgao Expedidor:
Data de Expedicdo: Data de Nascimento: 30,/08/1987

Estado Civil: CASADO
Formacgdo: POS-DOUTORADO
Nomre Socrac

Por forga do Decreto n® 8.727/2016 fol incluido na ficha de inscricio um campo para os candidatos travestis ou transexuails poderem utilizar o
“mome social”.

Sim
® nso
NATURALIDADE
Pais: BRASIL
UF: AC Municipio: Informacdo Anonimizada
EnDERECO

CEP: 58000-000

Logradouro: RUA RUA Numero: 1
Complemento: --- Bairro: BAIRRO
UF: AC Municipio: RIO
Telefone: (0) 0 Celular: (33) 333333333

SISTEMA DE CONCORRENCIA

@ Ample Concorrincis (sem considersr 8 lei de cotss) @
) Utilizar a lei de cotas |

PARTICIPACAO Em JURI

34 foi jurado nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941, introduzido pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)7

Ac indicar que j3 foi jurado o candidato se compromete a comprovar essa informagdo caso esse dado sejs utilizado para fins de desempate.
) Sim

) NSo
PARTICIPACAO EM TRABALHO VOLUNTARIO
) Sim

@ nao

ReQuenen IsenciAo
NIS (Caddnico
) Doador de Medula Ossea
RESERVA DE VAGA PARA PESSOA cOM DEFICIENCIA £ CONDICOES ESPECIALS

Marque um dos campos abaixo, caso descje ou ndo concorrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial.

) N30 desejo concorrer As vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e nSo necessito de atendimento especia
) NBo desejo concorrer As vagas destinadas a candidatos com deficidncia, mas necessito de atendimento especial
) Desejo concorrer 8s vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, mas nSo necessito de atendimento especial

) Desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e necessito de atendimento especial

OnservachHes

[< < Voitad [Cancelad [Continuar > =]

* Campos de preenchimento obngatono.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

ANEXO VII
EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG

Instrucdes para o(a) candidato(a) que necessitar de condices especiais para a realizagdo das provas.

1) Durante o periodo de inscricdo o(a) candidato(a) devera no item: Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e
Condicbes Especiais, selecionar: Ndo desejo concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, mas
necessito de atendimento especial.

2) No campo Atendimentos Especiais: selecionar o tipo de atendimento especial (Obs. para candidata que tiver
necessidade de amamentar, devera ser selecionada a opc¢ao Outros)

Universidade Federal de Campina Grande > de

SIGRH () Acessivel pare pessons

Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos 2 come deficitncts visual e
L DacoseocCamemoaro |
Concurso: Profess vo do Magst o MO 1w s (O o
Vaga: Edital 1/2023 - PROFESSOR D S PU-UFCG (11.22) - DEDICACAO EXTLUSIVA - Area: ADMINISTRACAD
DaAapos Pessoars (Atualizar Dados Pessoais)
CPF: 039.766.190-01
Mome: MARIA
€ omait:
Passaporte: Sexo: FEMININ
Identidade: Orgao Expedidor:

Dats de Expedicio
Estado Civil: CAS

Formacio: POS-DOL

Data de Nascimento: 30/08/1987

ORADO
Nome Socras

Por forca do Decreto n® 8.727/2016 foi incluido na ficha de inscricio um campo para os ¢ ou poderem util; °
“nome social”.

Sim

® nio

NaTumALIDADE
Pais: BRASIL
UF: AT Municipio: Informacdo Anonimizada

Exprnrco

CEP: 53000-000
Logradouro: RUA RUA Nomero: 1
Complemento: Bairro: BAIRRO
UF: AC

Telefone: (0) O

Municipio: RIO
Celular: (33) 333333333
SisTeEmMA o ConcorrincIA

® Ampla Concorréncla (sem considerar & lel de cotas)

Utilizar a lei de cotas

PARTICIFPACAO M JOnI

34 foi jurado nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Lel n® 3.689, de 3 de de 1941, int pela Lei n® 11.689,
de 9 de junho de 2008)7
AC INndicor QuE 18 FoI JUredo © CONIIIEtO S8 COMPrOMene & COMProver esse Miormecho Ceso esse Jado SEle YIHSedo pers fins de Jesernpete

Sier

Nao

PARTICIPACAO EM TRABALHO VOLUNTARIO
sim
® nso
ReQuerer Isencio
NIS (Caddneco

) Doador de Medula Ossea

RESERVA OF VAGA FARA PESSOA COM DEricifncia ¥ CONDICOES EsPrcIars

Marque um dos campos abaixo, caso deseje ou Nndo concarrer como candidato com deficiéncia e/ou atendimento especial

Nic desejo concorrer as vagas tinsdas a candidatos com deficiénca e ndo nec > de atendiment <
orrer As vagas d com deficiéncia, mas necessito de atendimento especial. fL:
Ter as vagas destinadas a candidatc m deficéncia, mas n3o necessito de atendimento especa

NEUrso pubhe
ngdo, atestaco medic
o tratamento diferenciad

tendimento especial pars o reslizacso ces o as cevers
orrespondente da Classficagdo Internacional de Doencas

WJ: Adicionar Atendimento Especial

Atendsmentos ESpeciais --SELECIONE-- ~ W

SELECIONE

profis Amphacso do tempo de reahzacso das provas (de 1 hora)

Deficénca/aAtendsmento Autorzagio para utilizacio de aparetho auncular sujeto 3 Inspesdo e 3 aprovacio pela autondade responsavel pelo conturso pdbico ou pelo processo seletivo
Desgnacio de fiscal para suwohar na transcriclo das respostas

Fachdade de acesso 4s 5alas de realizacso da prove e s demais nstalacles de uso coletivo no local onde sers realizado o certame

Flexbizaclo na correcdo das provas escritas

Justificative pars atendimentosiie

Mobilidrio ptado e espacos adequados para a realzacdo da prova
OnseEnrvAacOes Outros
Prova em Tadnato digital pars utizacso de computador com software de leitura de tels ou de amphacio de tela
Prova 9 da em video por fiscal intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIDras, NOS termos do disposto na Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010

Pr ra em sudio por fiscal ledor, com lestura fluente
Prova impresse em bradle
Prova impressa em caracteres ampl.ados, com «ndicacio do tamanho da fonte

[< < voitad Cancelard Continuar >>|

* Campos de preenchiments obngaténo




3)

4)

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG

Instrucdes para o(a) candidato(a) que necessitar de condi¢cbes especiais para a realizagdo das provas.

O(A) candidato(a) devera anexar eletronicamente atestado meédico com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e indicando as tecnologias assistivas e as
condicdes especificas de que necessita para a realizacéo das provas

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera realizar os
procedimentos dispostos nos itens 1, 2 e 3, sendo que nesse caso sera necessario anexar o atestado médico
descrevendo sua situagdo, bem como a idade da crianca.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site:
https://srh.ufcg.edu.br

ANEXO VI
EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG

Instrucdes para o(a) candidato(a) preencher o formulario de inscrigéo.

1) Durante o periodo de inscricdo o(a) candidato(a) devera preencher todas as informacdes
solicitadas no formulario de inscri¢éo.

Universidade § eduersl de Camping G

SIGRH Acsanteat s30 pesenes

Srstems INtegrede de Gertio de Recursar Humanos DU v—

« e e
Naga
Dases Prsssais [Alealizer Dadas Pussaais)

orr:

T R L L T e I L T 1 PP

P e

Vg e
€ wnrwn b o e |

......
ur s

| b Fscnem
SIsTrma D Conconn s
& Ampla Concorréncia
Utilizar a lei de cotas
PasTicimag ke ram Boas

M ol jurade veran de artiage B08 du € hdiga e Py sune Pesel [ Becrete L ot L 488 Se 8 Sr sutoben de 1900

. e e sestradunido pela Lo ns L 8%
e B dw punie du 3999 |7

PARTICIFACKS e Faaman o VoLuerisro

Nigussun Insncin

RISERYA DT Vaga rana Prsses cow Derrcsliscra ¢ Cospiglas Esracrars
rargee um due c 2T 28R ITE 2w deere gn A @ ETe ErTey ( Em—— 0 eedeflatn « me g W 48 e St eswlreeen 1 Ly 1l
“: fcre
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
DIVISAO DE CONCURSOS E PROVIMENTOS - SRH — PSSU
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900 Site: https://srh.ufcg.edu.br
ANEXO IX

EDITAL SRH/REITORIA N2 03/2026
PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG

CRITERIOS DE AVALIACAO PROVA DE TITULOS

Na avaliagdo da Prova de Titulos, a Banca Examinadora avaliara e pontuara o candidato em conformidade com os critérios

mencionados abaixo.

Regras para pontuagao:

1. Ostitulos estrangeiros somente serdo aceitos quando devidamente reconhecidos nos termos da legislagdo em vigor.

2. A apreciagdo e pontuagdo dos titulos, de cada candidato, serdo feitas pela Banca Examinadora, em conjunto, tendo por
base a tabela anexa de pontos para avaliagdo de titulos, devendo ser obedecido o que segue:

I. O total de pontos obtidos pelo candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada se¢do da tabela de pontos;]

Il. A contagem de pontos em cada GRUPO da tabela sera cumulativa;

Ill. Do GRUPO Il até o GRUPO X da tabela de pontos, a soma dos pontos de cada se¢do € limitada a 150 pontos;

IV. S6 serdo apreciados e atribuidos pontos aos titulos constantes da tabela de pontos;

V. Um titulo cuja natureza permite sua inclusao em mais de um item da tabela de pontos, serd pontuado apenas uma
Unica vez, considerando-se a maior pontuagdo;

VI. Nos casos de titulos repetidos em um mesmo grau de titulagdo, dentre os de Graduagdo, Especializagdo, Mestrado,

Doutorado e ou Livre-docéncia, sera considerado, integralmente, apenas o titulo com a maior pontuagdo.
.0 segundo titulo a ser considerado devera ser contabilizado em metade do valor que lhe é atribuido na tabela, salvo em
se tratando de bacharelado e licenciatura, caso em que sera considerado o valor integral de ambos

VIIIL. A produgdo académica do candidato receberad acréscimo de 15% (quinze por cento), calculado nos pontos da
producdo dos ultimos 03 (trés) anos, a contar da data de inscrigdo no concurso.

§ 1° Compreende-se por produ¢do académica, as atividades descritas nos GRUPOS II, lll e IV da tabela de pontos;

§ 22 Ndo serdo avaliadas as atividades e ou titulos académicos em areas diversas da especialidade de conhecimento
objeto do concurso.
3. Anotados candidatos, na Prova de Titulos, sera calculada de acordo com os seguintes procedimentos:

. Sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos, correspondente a contagem conjunta

de pontos atribuidos pela Banca Examinadora;

Il Atribui-se nota 10,00 (dez) ao(s) candidato(s) com maior pontuacdo e Ill — atribuem-se as demais notas
proporcionalmente, com base na pontuagdo do candidato em relagdao a maior pontuagdo, considerando duas casas
decimais arredondando para a decimal maior, se os centésimos forem iguais ou superiores a 5 (cinco).

4. As areas do conhecimento objeto e conexas as definidas em edital deverdo obedecer as dreas e subdreas do conhecimento
do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicacdao do edital do concurso.

\

Grupo 1 - Da Titulacdo Académica

DISCRIMINACAO DO TiTULO PONTUAGAO
PREVISTOS OBTIDOS
1) Doutorado na area do Concurso e ou titulo de livre docente. drea objeto: 300

drea conexa: 150

2) Mestrado na drea do concurso. area objeto:150
drea conexa:75




3)

Especializagdo, com exigéncia de aproveitamento e frequéncia,
com duragdo minima de 360 horas, ou ainda conclusdo, com
aproveitamento comprovado pelos conceitos, de todos os
créditos de Mestrado ou Doutorado na drea do Concurso, desde
que ndo integralizado o Programa.

area objeto: 48
drea conexa: 24

4) Aperfeicoamento, com exigéncia de aproveitamento e frequéncia, drea objeto: 18
com duragdo minima de 180 horas na area do concurso. drea conexa: 09
5) Residéncia realizada em Hospital de Ensino, credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncias Médicas e ou pelos Conselhos
Federais das outras profissdes da drea da saude, na especialidade
docente objeto do concurso, com duragdo minima de 24 (vinte e 96
quatro) meses.
6) Residéncia realizada em Hospital de Ensino, credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncias Médicas e ou pelos Conselhos
Federais das outras profissdes da drea da saude, na especialidade
docente conexa do concurso, com dura¢do minima de 12 (doze) 36
meses.
7) Curso de Graduagdo na area do concurso. drea objeto: 96
drea conexa: 48
Total de Pontos Obtidos Grupo 1
Grupo 2 - Da autoria de livros
DISCRIMINACAO DO TiTULO PONTUAGAO
PREVISTOS OBTIDOS
8) Autorias Individuais de Livros na area do concurso, cadastrado no drea objeto: 54
ISBN. drea conexa: 27
9) Co-Autorias de Livros na area do concurso, cadastrado no ISBN. drea objeto: 40
drea conexa: 20
10) Autorias de capitulos de Livro na area do concurso, cadastrado no drea objeto: 07

ISBN.

drea conexa:

03

Total de Pontos Obtidos Grupo 2

Grupo 3 - Da Publicagao de Artigos Cientificos em Periddicos Especializados e de Trabalhos Publicados

em Anais de Congressos

DISCRIMINAGAO DO TiTULO

PONTUAGAO

PREVISTOS

OBTIDOS

11) Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, fisicos

ou digitais, na area do concurso, indexados, com corpo editorial e drea objeto: 36

revisor, na qualidade de autor individual (por artigo). drea conexa: 18
12) Artigos publicados em periédicos cientificos especializados, fisicos

ou digitais, na area do concurso, indexados, com corpo editorial e drea objeto: 18

sem revisor, na qualidade de autor individual (por artigo). area conexa: 09
13) Artigos publicados em periédicos cientificos especializados, fisicos

ou digitais, na drea do concurso, ndo indexados, com corpo drea objeto: 18

editorial e revisor, na qualidade de autor individual (por artigo). area conexa: 09
14) Artigos publicados em periédicos cientificos especializados, fisicos

ou digitais, na drea do concurso, ndo indexados, com corpo drea objeto: 14

editorial e sem revisor, na qualidade de autor individual (por area conexa: 07

artigo).




15)

Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, fisicos
ou digitais, na area do concurso, indexados, com corpo editorial e
revisor, na qualidade de coautor (por artigo).

drea objeto: 18
drea conexa: 09

16)

Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, fisicos
ou digitais, na drea do concurso, ndo indexados, com corpo
editorial e revisor, na qualidade de coautor (por artigo).

drea objeto: 09
drea conexa: 04

17)

Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, fisicos
ou digitais, na drea do concurso, indexados ou ndo, com corpo
editorial e sem revisor, na qualidade de coautor (por artigo).

drea objeto: 05
drea conexa: 02

18)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
internacionais, na drea do concurso, na qualidade de autor
individual (por artigo).

drea objeto: 18
drea conexa: 09

19)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
internacionais, na area do concurso, na qualidade de coautor (por
artigo).

drea objeto : 14
drea conexa:07

20)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
nacionais, na do concurso, na qualidade de autor individual (por
trabalho).

drea objeto: 09
drea conexa: 04

21)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
nacionais, na drea do concurso, na qualidade de coautor (por
trabalho).

drea objeto : 07
drea conexa: 03

22)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
regionais ou estaduais, na drea do concurso, na qualidade de autor
individual (por trabalho).

drea objeto: 06
drea conexa: 03

23)

Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos Cientificos
regionais ou estaduais, na drea do concurso, na qualidade de
coautor (por trabalho).

drea objeto: 05
area conexa 02

24)

Resumos de trabalho publicado em Congressos Cientificos
Internacionais, na drea do concurso, na qualidade de autor
individual (por trabalho).

drea objeto: 09
area conexa: 04

25)

Resumos de trabalho publicado em Congressos Cientificos
Internacionais, na area do concurso, na qualidade de coautor (por
trabalho).

drea objeto: 07
area conexa: 03

26)

Resumos de trabalho publicado em Congressos Cientificos
nacionais, na area do concurso, na qualidade de autor individual
(por trabalho).

drea objeto: 04
area conexa: 02

27)

Resumos de trabalho publicado em Congressos Cientificos
nacionais, na area do concurso, na qualidade de autor ou coautor
(por trabalho).

drea objeto: 03
area conexa: 02

28)

Resumos de trabalhos publicados em Congressos Cientificos
regionais ou estaduais, na drea do concurso, na qualidade de autor
individual (por trabalho).

drea objeto: 03
area conexa: 02

29)

Resumos de trabalho publicado em Congressos Cientificos regionais
ou estaduais, na drea do concurso, na qualidade de coautor (por
trabalho).

drea objeto: 02
area conexa: 01

Total de Pontos Obtidos Grupo 3

Grupo 4 - Da Apresentacao de Trabalhos em Congressos e nao publicados em Anais

DISCRIMINAGAO DO TiTULO

PONTUAGAO




PREVISTOS OBTIDOS

30) Trabalhos apresentados em Congressos Cientificos Internacionais,
na drea do concurso, mediante certificado (por trabalho).

drea objeto: 06
drea conexa: 03

31) Trabalhos apresentados em Congressos Cientificos nacionais, na
area do concurso, mediante certificado (por trabalho).

drea objeto: 03
drea conexa: 02

32) Trabalhos apresentados em Congressos Cientificos Regionais ou
Estaduais, na drea do concurso, mediante certificado (por trabalho).

drea objeto: 02
drea conexa: 01

Total de Pontos Obtidos Grupo 4

Grupo 5 - Da Orientacao de Alunos

DISCRIMINAGAO DO TiTULO PONTUAGAO
PREVISTOS OBTIDOS

33) OrientagGes de Teses, defendidas e aprovadas (por tese). 36
34) CoorientagGes de Teses, defendidas e aprovadas (por tese). 18
35) Orientagbes de Dissertagées de mestrado defendidas e aprovadas 24

(por dissertagdo).
36) CoorientagGes de Dissertagdes de mestrado defendidas e aprovadas

(por dissertagdo). 12
37) Orientagbes de Monografia de Cursos de Especializagdo ou

Aperfeicoamento (por monografia). 12
38) Coorientagbes de Monografia de Cursos de Especializagdo ou

Aperfeicoamento (por monografia). 06
39) OrientagGes de trabalhos de conclusdo de Cursos de Graduagdo (por 08

trabalho).
40) OrientagBes de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo

(aprovados por IES ou instituicdes de pesquisa), de estagidrios de 04

empresas ou de projetos de monitoria (por orientacdo).

Total de Pontos Obtidos Grupo 5
Grupo 6 - Da Participacao em Bancas Examinadoras
DISCRIMINACAO DO TiTULO PONTUAGAO

PREVISTOS OBTIDOS

41) Participagdes em Banca Examinadora de Concursos Publicos ou

exceto o orientador (por banca).

Processos Seletivos para Admissdo de Docentes e Servidores, em 03
IES (por banca).

42) Participagdes em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o 04
orientador (por banca).

43) Participagdes em Banca Examinadora de Defesa de Dissertagdo, 03
exceto o orientador (por banca).

44) Participagdes em Banca Examinadora de Defesa de Monografia, 03

Total de Pontos Obtidos Grupo 6




Grupo 7 - Da Produgao Artistica e Tecnoldgica

DISCRIMINAGAO DO TiTULO PONTUAGAO
PREVISTOS OBTIDOS

45) Produgdes artistica que possa ser diretamente apresentada ou
descrita e comprovada através de documentagdo pertinente, na drea objeto: 54
area do concurso (por producgdo) drea conexa: 27
46) Expor ou apresentar produgdo artistica em eventos internacionais, drea objeto: 40
na drea do concurso (por apresentagdo). drea conexa: 20
47) Expor ou apresentar produgdo artistica em eventos nacionais, na drea objeto: 20
area do concurso (por apresentagdo). drea conexa: 10
48) Expor ou apresentar produgdo artistica em eventos regionais ou drea objeto: 13
estaduais, na drea do concurso (por apresentagdo). drea conexa: 06
49) Patentes e licengas (documentos emitidos por autoridades), na area drea objeto: 54
do concurso (por patente ou licenga). drea conexa: 27
50) Prémios e Titulos honorificos recebidos, em nivel internacional, na drea objeto: 54
area do concurso (por prémio ou titulo). drea conexa: 27
51) Prémios e Titulos honorificos recebidos, em nivel nacional, na area drea objeto: 27
do concurso (por prémio ou titulo). drea conexa: 13
52) Prémios e Titulos honorificos recebidos, em nivel regional ou drea objeto: 18
estadual, na drea do concurso (por prémio ou titulo). area conexa: 09

Total de Pontos Obtidos Grupo 7
Grupo 8 - Das Atividades de Extensao Universitaria
DISCRIMINAGAO DO TiTULO PONTUAGAO
PREVISTOS OBTIDOS

53) Participagdes em Projeto de Extensdo, aprovado por Instituicdo de
pesquisa ou IES, com duragdo minima de 01 ano, na qualidade de drea objeto: 24
autor individual na drea do concurso (por trabalho). drea conexa: 12

54) Participagdes em Projeto de Extensdo, aprovado por Instituicdo de
pesquisa ou IES, com duragdo minima de 01 ano, na qualidade de drea objeto: 12
colaborador na drea do concurso (por trabalho). area conexa: 06

55) Coordenagdes ou Ministragdo Individual de Cursos de Extensdo
aprovados por Instituicdo de Pesquisa ou IES, com duragdao minima drea objeto: 12
de 15 horas, na drea do concurso (por curso). area conexa: 06

56) Coordenagdes ou Ministragdo em equipe (como membro) de Cursos
de Extensdo aprovados por Instituicdo de Pesquisa ou IES, com drea objeto: 06
duragdo minima de 15 horas, na drea do concurso (por curso). area conexa: 03
57) Exposi¢cbes de trabalhos, exceto os artisticos, na qualidade de drea objeto: 08
autoria individual, na area do concurso (por trabalho). area conexa: 04
58) Exposi¢cbes de trabalhos, exceto os artisticos, na qualidade de drea objeto: 04

coautoria, na area do concurso (por trabalho).

drea conexa: 02




59) Participagdes como conferencista, palestrante, consultor, assessor,
debatedor, membro de mesa redonda em eventos promovidos por drea objeto: 04
IES, InstituicGes Civis ou pela Midia, na area do concurso (por drea conexa: 02
participacdo).

Total de Pontos Obtidos Grupo 8

Grupo 9 - Das Atividades de Ensino
DISCRIMINAGAO DO TiTULO PONTUACAO

PREVISTOS OBTIDOS
60) Atividades de Magistério de 12 e 22 graus (por semestre letivo). 14

61) Atividades de Magistério do 32 grau, por cada 15 horas em sala de | area objeto: 04
aula, na drea do concurso (por semestre letivo). drea conexa: 02

62) Estagio de docéncia no Magistério Superior com duragdo minima de | &rea objeto: 10
um periodo letivo. drea conexa: 05

63) Atividades de monitoria ndo Graduada (por semestre letivo). 07

Total de Pontos Obtidos Grupo 9

Grupo 10 - Da Experiéncia Profissional
DISCRIMINAGAO DO TiTULO PONTUAGAO

PREVISTOS OBTIDOS

64) Exercicio técnico-profissional, como graduado ou pds-graduado,
exceto docéncia e residéncia em Saude, em fun¢do diretamente
relacionada com a area objeto do concurso (considerando-se cada 2 48
anos completos de experiéncia).

65) Exercicio técnico-profissional, como ndo graduado, exceto docéncia,
em fun¢do diretamente relacionada com a drea de conhecimento
objeto do concurso (considerando-se cada 2 anos completos de 24
experiéncia).

Total de Pontos Obtidos Grupo 10

A Banca Examinadora emitird por meio de FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DA PROVA DE_TIiTULOS, a pontuacdo e nota do(a) candidato(a)

conforme modelo:



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAD DE RECURSDS HUMANOS

EMITIDO EM

ANALISAR CURRICULOS

Nome do Candidato:
Numero de Inscrigho:
Concurso:

Vaga do Concurso:

GRUPC 1 - DA TITULACAO ACADEMICA

Mem

Pontos

Previstos|  Obtidos

GRUPO 3 - DA PUBLICACAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS EM PERIODICOS ESPECIALIZADOS E DE

TRABALHOS PUBLICADOS EM ANAIS DE CONGRESSOS

Item

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 4 - DA APRESENTACAO DE TRABALHOS EM CONGRESSOS E NAO PUBLICADOS EM ANAIS

Item

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 5 - DA ORIENTACAO DE ALUNOS

Item

Pontos

Previstos| Obtidos

GRUPO 6 - DA PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS

Item

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 7 - DA PRODUCAO ARTISTICA E TECNOLOGICA

Item

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 8 - DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

ftem

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 9 - ATIVIDADES DE ENSINO

Item

Pontos

Previstosl Obtidos

GRUPO 10 - DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
. Previstosl Obtidos
TOTALIZACAO DE PONTOS
Grupo I Pontuacgéao
Grupo 1 - Da Titulagdo Académica 450,00
Grupo 2 - Da autoria de livros 0,00
Grupo 3 - Da Publicacdo de Artigos Cientificos em Periédicos Especializados e de Trabalhos Publicados em Anais 0.00
de Congressos ’
Grupo 4 - Da Apresentacdo de Trabalhos em Congressos e ndo publicados em Anais 0,00
Grupo 5 - Da Orientacdo de Alunos 0,00
Grupo 6 - Da Participacao em Bancas Examinadoras 0,00
Grupo 7 - Da Producdo Artistica e Tecnologica 0,00
Grupo 8 - Das Atividades de Extensdo Universitaria 0,00
Grupo 9 - Atividades de Ensino 0,00
Grupo 10 - Da Expenéncia Profissional 0,00
Total de Pontos 450,00
Nota Proporcional 3,53
GRUPO 2 - DA AUTORIA DE LIVROS
Pontos

Item

Previstosl Obtidos
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EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026
PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR- DA UFCG
ANEXO X

Instrucdes para o(a) candidato(a) acessar: calendarios, atas das provas; Atas, Fichas Publicadas e
Resultados do PSSU.

1) Durante o periodo do Processo Seletivo Simplificado Unificado o(a) candidato(a) devera acompanhar
todas as informacdes publicadas e referentes ao certame no site oficial do concurso aba ATAS/FICHAS
PUBLICADAS, assim como na aba NOTAS INFORMATIVAS:

Is sigrhoufog.edu be/sigriypublic/concursos/lists_conoursas =
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Data da
Publicacko fDou

arvge da Tecrmloge da Inferracie - (53] 22002354 | Capyrg
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EDITAL SRH/REITORIA N° 03/2026
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ANEXO XI

Solicitagao de Requerimento

O(a) candidato(a), para solicitar requerimento devera seguir as 3 etapas a seguir:

1) Acessar a area do(a) candidato(a) e selecionar no menu:

Unmiversidade Federal de Campina Grande Campina Grenge, 26 de Setembro de

& SIGRH B

Sistema Integrado de Gestio de Recursos Humanos S— w—

Dapos ressoars
Concumsos sserTos

Sam

[ M Doc mentos 4o Candidals T Cwrviculs @ Documeantos Comprobatdrios

1 1340 ¢ PERE S S - a -l ado F FIE0E0 OF POCL e
eferenlen 4 e da ianddy ot i 38 prova 3 HrulsE &

arnd et

‘] Anexar HPAP & Doduments com Folo &8 Visoealizar Imlarmaldes da Cominido

q, i xaminadora

M Comprovante/Historko de Submissdo do _‘— Solicitar Impugnacdo da Comissdo
&] MPAP ¢ Documento com Folo Fxaminadora
sagho de Com -

[T n\ld-nu,au

==\ Viswalirar Solictacies de Impugnagio Solivitar / Consullar Pedido de
:_ para Comissho [ xaminadora

% Fichas, Atas e Resultados do Concurso / Mllulq Loﬂsul‘lar Recurso




2) Of(a) candidato(a) ao apresentar a solicitacdo de requerimento devera selecionar a opgéo:
OUTROS

"

Universidade Faderal da e

&, SIGRH P —

Sistema Integrado de Gestio de Recursos Humanos

afpiia

Gra

€ 15 BOTY BT EHR I8 KPLRRT (O rRpeRel
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OBS! Bvite & i
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mamers de inscrcio 30 SOOI FESUENIMETTDS

oJ | Adicionar mive D Visuakizar ven Anesado : Remsover wrve Amenado

Concursa:
Tipo 4 Raquerenents: &| — SELECIONE -
JusviFICATIVA Cages da Prove Cxres
A Ficha de Avshacdo Indrdisal da Prove
B S A 4§ Grevegie de Prove Didébca/MPAP (CF "IEEam w
- [neprmgr CESIUMBrments 13 08I & -
2 Eulos | Butres I = 4
’ .v ! LL]

ANERDS

Cadasirad Carcels

3) Caso o candidato queira inserir um arquivo formato . pdf como anexo, ele devera:
a) Escolher o arquivo.
b) Selecionar o icone.
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ANEXO XII

Comprovante Eletronico de Anexagao de Documentagao

O(a) candidato(a), para imprimir/acessar o Comprovante Eletronico de Anexacdo de Documentacédo
devera:

1) Acessar a area do(a) candidato(a) e selecionar no menu-> DOCUMENTOS DO CANDIDATO

Universidade Federal de Camping Grande Campina Grande, 26 de Setembro de

& siGrRH A —

B X) Bcié il ogin »
Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos "
svente] - BLUPRCH (11.09) - DEDICACAD
b Documenios do Candidaio b rriculo @ Docementos Comprobatarios

PW o ¢ aLaisecho de - sdo ¢ VisusizapBo de documentt
LI ] 4 pdiy P od 2 prowva Je I 8O et

[ ‘] Anexar MPAP & Docusvento com Folo A Viesalizar Informacoes da Comissda

= mn xaminadora

B Comprovante / Histérk o de Submiscbo do _—-' Solicitar Impugnacho da Comissio
& MPAP & Documents com Folo I xaminadora

MPAD &

— Viswalirar Solicitacdes de Impagnacho Solicitar / Consultar Pedido de
:’ para Comissdo [xaminasdor s Reconsideraddo
l. E Fichas, Atas e Resultados do Concurso m— Solicitar { Consultar Recurso

— Solicitar/ Consultar Iquu-ﬂrmwnio
(&) AP W p———

SIGAM | Servxge da Tecnologa da informacis - (53) 2203-1338 | Copyn



2) O(a) candidato(a) na aba que abrir devera selecionar a op¢éo ->Consultar Comprovante/
Historico de Submisséo de Documentos:

QR viversiduie Fodurai e Compena Gramde e G G0 e e e 60|
& siGRH

Sistema Integrado de Gestido de Recursos Humanss
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3) O(a) candidato(a) na aba que abrir devera clicar no icone da IMPRESSORA:

dade Feo
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Sistema Integrade de Gestdo de Recursos Humanas
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4) O(a) candidato(a) na nova aba que podera consultar e imprimir o seu comprovante de submisséo

de documentos:

[P UnavERSIDADE FEDERAL DE CamPma GRAMDE
' Frimms o SisTrua Ivrcrazo or GesTic or Rrcumsos Husssescs ‘
I\ TEe -, si mr
Portal Publico da Sigrh Esmmoo ex 0301/2024 12-57
COMPROVANTE DE Susmissio DE DocusmenTtos N® 110
Alesta-se que o candidato: ICPF: 000.001.005-79), nimero de inscrigio: 202400000116, realirou a submissio

das documentos comprobalonos para o concursa pablico Prolessor Substifuto/Temporano, Edital 151272023 - PROFESSOR
MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO (Nio informada) - UAEAL (11 32 06) - 40H - Area: ALIMENTACAD, CULTURA E

SOCIEDADE.

ARQUIVOS SUBMETIDOS
Tipo de Documento Arquiva Tamanho (KBytes)  Data de Submissio
Documento cam foto Doc_Com_Folopdf 3.1 03012024 (1252)
Curriculo Curnculo pdt 25 030112024 (12:52)
Documento de Quitagho de Obrigacdes Militares Quite_Mditar polf 33 030112024 (12:52)
Certidao de Quitagho Eleitoral Quite Eletoralpd! 35 03/01/2024 (12:52)

Data de Submissio: 03/01/2024 (12:52)
Namero do Documenio: 110
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PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO UNIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
DO MAGISTERIO SUPERIOR - DA UFCG

Anexo XIllI- Tabela de Alternancia e Proporcionalidade

a) Nomeacodes para as Vagas Imediatas para Ampla Concorréncia

Nomeacao Modalidade da vaga

1° lugar Ampla Concorréncia

2° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
3° lugar Ampla Concorréncia

4° lugar Ampla Concorréncia

5° lugar Pessoa com deficiéncia (PcD)

6° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
7° lugar Ampla Concorréncia

8° lugar Ampla Concorréncia

9° lugar Ampla Concorréncia

10° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas

b) Nomeacdes para as Vagas Imediatas para Pessoas Pretas e Pardas

Nomeacao Modalidade da vaga

1° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
2° lugar Ampla Concorréncia

3° lugar Ampla Concorréncia

4° |ugar Ampla Concorréncia

5° lugar Reservada a Pessoa com deficiéncia (PcD)
6° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
7° lugar Ampla Concorréncia

8° lugar Ampla Concorréncia

9° lugar Ampla Concorréncia

10° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas




c) Nomeacgdes para as vagas imediatas para Pessoas com Deficiéncia

Nomeacgao Modalidade da vaga

1° lugar Pessoa com deficiéncia (PcD)

2° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
3° lugar Ampla Concorréncia

4° lugar Ampla Concorréncia

5° lugar Ampla Concorréncia

6° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
7° lugar Ampla Concorréncia

8° lugar Ampla Concorréncia

9° lugar Ampla Concorréncia

10° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas

d) Nomeacgodes para as vagas imediatas para Pessoas Indigenas

Nomeacgao Modalidade da vaga

1° lugar Pessoa Indigena

2° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
3° lugar Ampla Concorréncia

4° lugar Ampla Concorréncia

5° lugar Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
7° lugar Ampla Concorréncia

8° lugar Ampla Concorréncia

9° lugar Ampla Concorréncia

10° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas

e) Nomeacgdes para as vagas imediatas para Pessoas Quilombolas

Nomeacao Modalidade da vaga

1° lugar Pessoa Quilombola

2° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
3° lugar Ampla Concorréncia

4° lugar Ampla Concorréncia

5° lugar Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas
7° lugar Ampla Concorréncia

8° lugar Ampla Concorréncia

9° lugar Ampla Concorréncia

10° lugar Reservada a Pessoas Pretas e Pardas




