ANEXO I

EDITAL N2 02/2026 - CONCURSO PUBLICO N2 01/2026
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS

Cod.

Cargo

Prévia
de
Vagas

Carga
Hordria
Semanal

Pré-Requisitos (Escolaridade exigida)

Tipos de Avaliacdo

Vencimento

mensal em reais”™

Valor da
Inscrigcdo

Agente de Licitagoes e
Contratos

01

40h

Formagao em nivel superior de graduacdo em Direito,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
Administracdo, Administracdo Publica, ou Gestao
Publica, devidamente reconhecido pelo MEC.

Escrita

R$3.931,20

R$ 120,00

Assistente Técnico
Pedagégico

CR*

40h

Habilitacdo obtida em curso de nivel superior, de
licenciatura plena em pedagogia ou outra licenciatura,
com registro no MEC.

Escrita

R$ 4.441,04

R$ 120,00

Engenheiro Civil

01

40h

Ser portador de Diploma ou Certificado de conclusido
de Curso Superior em Engenharia Civil e registro na
entidade profissional competente.

Escrita

R$ 6.032,00

R$ 120,00

Farmacéutico

01

20h

Ser portador de diploma ou certificado de conclusido
superior em Farmacia, com registro no o6rgio
fiscalizador do exercicio profissional com atribuicoes
no Estado de Santa Catarina.

Escrita

R$3.172,00

R$ 120,00

Farmacéutico

01

40h

Ser portador de diploma ou certificado de conclusido
superior em Farmacia, com registro no o6rgio
fiscalizador do exercicio profissional com atribuicGes
no Estado de Santa Catarina.

Escrita

R$ 6.500,00

R$ 120,00

Fiscal Ambiental

01

40h

Ser portador de diploma de conclusio de curso
superior em Direito, Ciéncias Biolégicas, Tecnologia em
Gestdo Ambiental, Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal ou Agronomia, devidamente reconhecido pelo
MEC.

Escrita

R$3.931,20

R$ 120,00

Fiscal de Obras e Posturas

01

40h

Ser portador de Diploma de Curso Superior em
qualquer area de formacdo, devidamente reconhecido
pelo MEC.

Escrita

R$3.931,20

R$ 120,00

Médico Pediatra

CR*

20h

Ser portador de diploma ou certificado de conclusdo de
curso superior de Medicina, com especializagdo em
Pediatria, com registro no drgao fiscalizador do
exercicio profissional com atribuicdes no Estado de
Santa Catarina.

Escrita e Titulos

R$ 9.465,04***

R$ 120,00
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Ser portador de diploma ou certificado de conclusdo de
curso superior em Nutricdo, com registro no drgio

9 Nutricionista CR* 20h ST gy - - Escrita R$3.296,80 R$ 120,00
fiscalizador do exercicio profissional com atribui¢des
no Estado de Santa Catarina.
Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de
Licenciatura Plena em Arte e Licenciatura Curta em
Educacdo Artistica, ou Curso de Licenciatura Plena em
Arte; ou Curso de Licenciatura Plena em Artes Visuais;
10 Professor de Arte CR* 20h oL EiE de.Llcer.1C1atura il wan A Pl;aAst}cas; ou Escrita e Titulos R$ 2.220,50 R$ 120,00
Curso de Licenciatura Plena em Artes Cénicas ou
Teatro; ou Curso de Licenciatura Plena em Misica; ou
Curso de Licenciatura Plena em Danga e/ou Pedagogia
para atuar nas séries/anos iniciais do Ensino
Fundamental; com pds graduacdo em Arte.
11 Profes.sor de Educacgao CR* 30h Superior em Pedagogla ou normal superior para atuar Escrita e Titulos R$ 3.330,75 R$ 120,00
Infantil na Educacdo Infantil.
12 Professor de Ensino CR* 20h Super'lo-r em Pecllag(?g}a ou nor.mal superior para atuar Escrita e Titulos R$ 2.220,50 R$ 120,00
Fundamental nas séries/anos iniciais do Ensino Fundamental.
13 Professor de Lingua Inglesa CR* 20h Sup?rlor em Letras - ngles (G I BUET L ot Escrita e Titulos R$ 2.220,50 R$ 120,00
Inglés para atuar no Ensino Fundamental.
14 | Professor de Lingua Italiana | CR* 20h superior em  Disciplinas Bspeciicas ido - eurricilonlis g 1y o Tieulos R$ 2.220,50 R$ 120,00
(Italiano) para atuar no Ensino Fundamental.
15 Psic6logo CR* 20h Qradgagao em P51c910§1a. Registro no respectivo orgao Escrita R$ 3.296,80 R$ 120,00
fiscalizador da profissao.
16 | Psicélogo CR* 40h Graduagdo em Psicologia. Registro no respectivo 6rgdo Escrita R$ 6.500,00 R$ 120,00
fiscalizador da profissao.
17 | Agente Administrativo CR* gon | Serportador de diploma ou certificado de conclusdo do Escrita R$ 2.964,00 R$ 80,00
Ensino Médio.
Agente Comunitario de Certificado de conclusio do Ensino Médio
18 Saude - ESF 1 - Micro Area 01 40h ABRANGENCIA: - Ribeirio Basilio - Rodovia das Escrita R$ 3.157,44*** R$ 80,00
[0 S Primaveras e adjacéncias.
Agente Comunitario de Certificado de conclusao do Ensino Médio
19 Saude - ESF 3 - Micro Area 01 40h ABRANGENCIA: - Rua Prefeito José Tambosi - Estrada Escrita R$ 3.157,44*** R$ 80,00
QOHHk Geral Baixo Amoado e adjacéncias.
20 | Agente de Defesa Civil 01 40h LI DN GEED GO e Dn R Escrita R$ 2.964,00 R$ 80,00
a ser ministrado a posteriori.
21 Agente de Manutengao e 01 40h Ensino Médio completo e experiéncia comprovada de Escrita R$ 2.964,00 R$ 80,00

Controle de Frota e

no minimo 12 (doze) meses na area de mecanica.
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Equipamentos Habilitacdo categoria “B” no minimo.
22 Aten@e.nte Consultdrio 01 40h S?r port,ac.lor de diploma ou certificado de conclusdo de Escrita R$ 2.340,00%** R$ 80,00
Dentario - ACD nivel médio.
23 Augxiliar de Sala 01 20h Ensino Médio Completo. Escrita R$ 936,00 R$ 80,00
24 Auxiliar de Sala 01 40h Ensino Médio Completo. Escrita R$ 2.028,00 R$ 80,00
Ser portador de diploma ou certificado de conclusao do
25 | Técnico de Enfermagem CR* 4on | Ensino Médio em curso de Técnico de Enfermagem e Escrita R$ 2.600,00%* | R$80,00
registro no drgao fiscalizador do exercicio profissional
com atribuicdes no Estado de Santa Catarina.
Wemrites om Seaemnge 6o Ensino Médio e Curso de Técnico de Segurang¢a do
26 Trabalho 01 40h Trabalho. Registro no respectivo érgao fiscalizador da Escrita R$3.931,20 R$ 80,00
profissao.
27 | Agente de Servicos Gerais 03 30h el €O GuiEeE R A8 S0 G sk Escrita R$ 1.872,00 R$ 40,00
Fundamental.
28 | Agente de Servicos Gerais 02 40h Upmipnomiis do consliieee de 4 s do e Escrita R$ 2.340,00 R$ 40,00
Fundamental.
Comprovante de conclusido de séries iniciais do Ensino
29 Gari CR* 40h Fundamental. e conhecimentos especificos relativos a Escrita R$ 2.340,00 R$ 40,00
area de atuacgio.
Comprovante de conclusdo da 42 série do Ensino
30 Operador de Equipamentos CR* 40h Fundamental e ser portador da Carteira Nacional de Escrita e Pratica R$ 2.860,00 R$ 80,00
Habilitacao categorias “C”, “D” ou “E”.
2z Comprovante de conclusido da 42 série do Ensino )
31 Operario I CR* 40h Escrita R$ 2.340,00 R$ 40,00
Fundamental.
32 Wi CR* 40h Comprovante de conclusido da 42 série do Ensino Escrita R$ 2.860,00 R$ 80,00

Fundamental e ter comprovada habilidade na funcao.

(*) Formacgdo de Cadastro Reserva;

(**) Vencimentos em Janeiro/2026 mais Vale-alimentac¢do para todos os cargos (todos os cargos possuem auxilio alimenta¢do de acordo com a carga horaria)

(***) Acrescido de Insalubridade

(****) Mais Complemento Piso Salarial ACS de R$ 84,56
(*****) Mais Complemento Piso Salarial Enfermagem de R$ 942,08
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ANEXO II
EDITAL N2 02/2026 - CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

Agente Administrativo

Supervisionar, dirigir, orientar unidades administrativas e operacionais do servico publico municipal;
executar atividades complexas, rotineiras ou nio, do servigo publico municipal; desempenhar atividades
tipicas de processamento e alistamento para servigo militar, expedicdo de documentacdo comprobatoria
da situacdo militar e demais servigos administrativos da Prefeitura Municipal; executar e colaborar com os
trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a projetos e atividades; acompanhar fisica e
financeiramente a execugdo de obras e projetos; estudar e propor procedimentos que contribuam para a
racionalidade e eficicia das obras e servigos publicos; atuar e orientar sobre a aplicagdo de normas gerais,
baseando na legislacdo vigente; supervisionar e executar trabalhos relativos a administracdo de
patrimdnio, materiais, recursos humanos, etc.; supervisionar e executar atividades de tributacio,
tesouraria, arrecadacdo, fiscalizacdo e outras de cunho fazendario; estudar, planejar, propor, implantar,
executar e acompanhar sistemas e métodos de racionalizacdo e operacionalizacdo dos servigcos publicos;
operar equipamentos de informatica; organizar e dirigir trabalhos inerentes a contabilidade, planejando,
supervisionando, executando e orientando a execucdo, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, para apurar os elementos necessarios a elabora¢do orgamentdria e ao controle da
situagdo patrimonial, econdmica e financeira da instituicdo; executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos. Conduzir veiculos
da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua
habilitacdo correspondente.

Agente Comunitario de Satide

Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
identificar individuos e familias expostos a situa¢oes de risco; identificar area de risco; orientar as familias
para utilizacdo adequada dos servigos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimento odontolégico, quando necessario; realizar a¢des e atividades, no nivel de suas competéncias,
na area prioritaria da Atencdo Basica; realizar, por meio de visita domiciliar acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos demais membros
da equipe sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacido de risco;
desenvolver acdes de educacgdo e vigilancia a saide, com énfase na promocdo da saide e na prevencgdo de
doengas; promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a USF a dindmica social da
comunidade, suas necessidades potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializados pela equipe. Conduzir veiculos da frota municipal quando
necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Agente de Defesa Civil

Atender ao publico/comunidade em geral, visando esclarecer duvidas, receber solicitagcdes, bem como
buscar solugdes para eventuais transtornos. Contribuir no desenvolvimento de projetos de mudanca
cultural, monitoragdo, alerta e alarme, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, desenvolvimento
institucional, bem como programas de prevencdo e preparacdo para emergéncias e desastres, respostas
aos desastres e reconstrucao, visando o atendimento, a seguranca e o bem-estar da populagao. Contribuir
na elaboragdo ou redigir pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes, vistorias e inspegdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio. Contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo, elaborando projetos de desenvolvimento a fim de possibilitar a
estruturacdo de quadros de voluntarios altamente capacitados e motivados. Contribuir na promoc¢ao de
estudos de riscos de desastres, objetivando o micro zoneamento urbano, com vistas a implementacido de
politicas municipais, de acordo com a legislacdo vigente, bem como a organizacdo de bancos de dados e de
mapas tematicos relacionados com ameacas, vulnerabilidades e riscos, nas areas de maior incidéncia de
desastres. Contribuir com a seguran¢a da populacdo em hipdteses de riscos de desastres, definindo
recursos institucionais, humanos e materiais necessarios junto a 6rgios e entidades publicas ou privadas.
Cadastrar, organizar e manter permanentemente atualizado o banco de dados e mapas tematicos e a
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disponibilidade da localizacdo dos recursos, equipamentos, instalagdes de apoio, entre outros. Contribuir
no desenvolvimento de projetos de aparelhamento e apoio logistico, socorro e assisténcia a populagao.
Montar a estrutura fisica dos Abrigos de Defesa Civil. Coordenar as atividades nos Abrigos de Defesa Civil,
visando o cumprimento das normas e procedimentos preestabelecidos. Participar da escala de plantao,
estando disponivel para atender aos pedidos emergenciais quando for acionado, independente do horario,
visando primar pela seguranca da populacdo. Atuar em condi¢des adversas (sol, chuva, topografia
acidentada, etc.). Realizar a manutencdo do material e equipamento de Defesa Civil, controlando a
distribuicao e recebimento. Executar outras atividades compativeis com as atribui¢ées do cargo; Conduzir
veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua
habilitacdo correspondente.

Agente de Licitacdes e Contratos

Planejar, coordenar e avaliar a¢des e servigos em processos licitatérios do Poder Executivo Municipal.
Executar todos os procedimentos administrativos para a promo¢do de compras de materiais, servicos e
bens pela Administracdo Municipal e para concessdo de servigcos e bens publicos, observadas as normas
legais e constitucionais pertinentes; Promover os processos de licitagdo e de concessdo em todas as suas
modalidades, conforme disposto na legislagdo vigente, aplicando sempre as modalidades adequadas,
observando os principios da impessoalidade, da moralidade, da eficiéncia, da publicidade e correlatas a
Administragdo Publica; Formalizar e publicar editais e todos os atos dos processos previstos em lei e
necessarios as compras e licitacdes, contratos e convénios; Promover o cadastramento de fornecedores,
mantendo e exigindo sua atualiza¢do; Interagir com a Secretaria de Administracdo e Finangas, com a
contadoria, controladoria e assessoria juridica, para observancia a legislagdo orcamentaria e programacgao
mensal de desembolso; Promover a elaboragao de convénios, conforme disposto na legislacao; Gerenciar e
fiscalizar convénios; Observar e executar todos os demais atos requeridos pela legislacdo e aplicaveis as
compras, as licitacdes e as concessdes de bens e servigos; Expedir relatérios das atividades desenvolvidas
no setor; Executar outras tarefas afins; Zelar pela conservacdo do patrimonio publico; Desenvolver seu
trabalho dentro dos principios éticos e morais, com responsabilidade, produtividade e assiduidade;
Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado(a);
Ter ética e respeito nas relacdes de trabalho, bem como nas relacdes interpessoais; Manter seu local e
material de trabalho organizado; Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das
atribui¢bes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reduc¢do do custo das
operagdes. Executar outras tarefas correlatas; Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario
para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Agente de Manutencgdo e Controle de Frota e Equipamentos

Responsavel pela coordenagdo e supervisdo das atividades de manutenc¢io preventiva e corretiva dos
veiculos e equipamentos; realiza inspe¢des periddicas para garantir que a frota esteja sempre em boas
condi¢des de funcionamento; controla e atualiza os registros de manutencio e histérico de reparos de
cada veiculo e equipamento; planeja e organiza cronogramas de manutencdo, assegurando que as
atividades sejam realizadas dentro dos prazos estipulados; gerencia a logistica de pecas e materiais
necessarios para a manuten¢do, garantindo sua disponibilidade a tempo; interage com fornecedores e
prestadores de servigos externos para execug¢ido de reparos e servigos especializados; otimiza os custos de
manutencdo, buscando solugdes eficientes e econOmicas; monitora o desempenho da frota e dos
equipamentos, identificando possiveis melhorias e oportunidades de reducio de custos; elabora relatoérios
periodicos sobre o estado da frota e dos equipamentos, destacando o desempenho, custos e eventuais
necessidades de reparos; assegura que todos os veiculos e equipamentos estejam em conformidade com as
normas de seguranca e regulamentacdes vigentes; realiza a gestdo da documenta¢do necessaria para o
controle de frotas e manutencdo; Controle, produgdo, encaminhamento e acompanhamento de recursos de
infragdes de transito junto aos érgdos competentes; Controle e acionamento do seguro da frota municipal;
Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo; Conduzir veiculos da frota municipal
quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Agente de Servicos Gerais

Executar atividades de apoio a atividades técnicas e administrativas do servico publico municipal;
executar trabalho de limpeza em geral em edificios, prédios e dependéncias, escolares, espanando,
varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis, utensilios e instala¢des, loucas, talheres, copos,
vasilhames, panelas e outros para manter as condi¢cdes de higiene e conservagio; remover o pé dos
moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-o com, flanelas ou
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vassouras apropriadas para conservar-lhes a aparéncia; limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de
adorno, utilizando pano, esponja ou outros materiais de limpeza, embebidos em dgua e sabdo, detergentes
e/ou outros produtos de limpeza, para manter a boa aparéncia dos locais; arrumar banheiros e toaletes,
limpando-os e reabastecendo-os com papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condi¢des
de uso; coletar o lixo de depdsitos, recolhendo-os em latdes, para deposita-lo em lixeiras ou incineradores;
preparar a alimentagdo, temperando, amassando e triturando os alimentos de acordo com as instrugdes
recebidas para atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criangas nas suas refei¢des, para
garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; separar os materiais a serem utilizados na
confeccdo da refeicdo ou merenda, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros ingredientes para
facilitar a sua manipulagdo; preparar os alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor adequados a
cada prato ou para seguir a receita; fazer a coc¢io dos alimentos utilizando a forma e o vasilhame mais
adequado; fazer a limpeza dos talheres e utensilios, solicitando ou fazendo a lavagem dos mesmos para
assegurar a sua posterior utilizacdo em condi¢cdes de higiene; controlar o estoque de ingredientes,
verificando seu nivel e o estado dos que estio sujeitos a deterioragdo para providenciar as reposi¢ées
necessarias; executar outras atividades correlatas ou Complementares, inerentes a funcdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

Assistente Técnico Pedagodgico

Realizar atividades burocraticas para o bom andamento dos trabalhos do Departamento; Prestar
atendimento a profissionais e pais que integram as comunidades escolares. Manter atualizados os
sistemas informatizados que dependem de alimentagdo de dados; Registrar situa¢des relevantes, para o
bom andamento do processo educacional. Programar, orientar e revisar os temas a serem estudados para
o aperfeicoamento do sistema educacional vigente; Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
relacionadas a recrutamento e selecdo de pessoal; Participar, estudar e elaborar programas de
desenvolvimento de recursos humanos; Emitir parecer em assuntos de sua especialidade e/ou
competéncia; Fornecer dados estatisticos e relatdrios de suas atividades; Auxiliar as autoridades de nivel
superior no ambito de sua competéncia; Zelar pelo cumprimento das leis e normas de ensino, bem como
pelo aperfeicoamento e correcdo dos aspectos didaticos e pedagdgicos; Estudar, planejar, criar e
desenvolver instrumentos necessarios a avaliacdo do sistema educacional; Programar e coordenar a
elaboracdo do orgamento, bem como estudar, desenvolver técnicas relacionadas com o planejamento;
Estudar, planejar, organizar e levantar as necessidades de informatizacio de servigos estatisticos
educacionais; Planejar, programar e coordenar atividades relacionadas com a organizacdo de métodos
racionais e simplificados de trabalho; Substituir o professor em sala de aula quando necessario; Organizar
arquivos e documentagdo; Atualizar e operacionar o sistema do Projeto Série da sua unidade; Executar
outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores
hierarquicos.

Atendente de Consultdrio Dentario - ACD

Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Sob supervisio do cirurgiao
dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como
evidenciagido de placa bacteriana, escovacdo supervisionada, orientacdes de escovagio, uso de fio dental;
Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.), necessarios para o
trabalho; Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacdo de procedimentos clinicos (trabalho a
quatro maos); Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a prevengdo do tratamento; Acompanhar e
desenvolver trabalhos com a equipe de Saide da Familia no tocante a satde bucal. Conduzir veiculos da
frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitagdo
correspondente.

Aucxiliar de Sala

Participar das atividades desenvolvidas pelo professor em sala de aula ou fora dela. Manter-se integrado
com o professor e as criangas. Participar das reunides pedagoégicas, discussdes educativo-pedagogicas
propostas pela unidade educativa. Promover ambiente de respeito muituo e cooperagdo entre criancgas e
demais profissionais da unidade educativa. Assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas, as
familias e demais profissionais da unidade educativa. Manter relacionamento profissional, ético e de
extrema parceria com o professor titular. Comunicar ao professor e ou diretor situagées que requeiram
atencdo especial. Participar da formacdo em servigos promovidos pela Secretaria de Educacdo e pela
unidade educativa. Participar, articular e avaliar as acoes educativo pedagogicas estabelecidas nos projetos
politico pedagégico da unidade educativa. Atender as solicitagdes das criangas. Auxiliar na adaptacao de
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novas criancas. Receber e entregar as crianc¢as as familias. Zelar pelo repouso e intervalo do almogo.
Orientar as criangas para que aprimorem habitos de higiene. Auxiliar na alimentacdo das criang¢as nos
horarios preestabelecidos. Participar dos eventos escolares. Conhecer o planejamento do professor
regente, para contribuir com a estratégia de intervencao junto aos alunos da sala de aula, bem como os da
educacdo especial. Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades
do cargo, desde que possua habilitagao correspondente.

Engenheiro Civil

Desenvolver projetos de engenharia civil. Planejar, orcar e executar obras, fiscalizar a execucdo
coordenando a manutencdo e controlando a qualidade dos suprimentos e servigcos contratados. Elaborar
normas e documentacgdo técnica relacionadas a area de atuacgio. Elaborar planos e projetos, coordenar e
fiscalizar a execucdo de obras publicas nas areas de construcdo civil, terraplanagem, drenagem,
pavimentagdo, saneamento, manutencgao, circulacdo viaria, entre outros. Planejar, elaborar, supervisionar e
analisar projetos, emitindo pareceres técnicos na sua area de execugio. Executar trabalhos especializados
referente as regides, zonas, obras, estruturas, e conservacdo de recursos naturais de acordo com a
legislacdo vigente, normas e especificagcdes. Participar em intervengdes de desenvolvimento urbano e
investimentos publicos. Supervisionar a implantagdo de projetos, acompanhando o desenvolvimento das
obras. Realizar estudos de alternativas técnicas, prazos, inicio e melhores periodos, para a execugio de
obras, investigando e definindo metodologias de execuc¢do, dimensionamento da obra, equipamentos,
materiais e servicos a serem utilizados. Coordenar, elaborar projetos, anteprojetos e detalhamento
técnico/financeiro de obras, acompanhando o cronograma de execug¢do de atividades. Participar de
comissoes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissio de pareceres técnicos. Elaborar projetos
geométricos de vias publicas. Analisar projetos e/ou processos de licenciamento de estabelecimentos e
atividades. Organizar e manter atualizada a base de dados. Elaborar mapas tematicos relacionados ao
planejamento e gestdo urbana, incluindo mapas de zoneamento urbanistico, uso de solo, evolugdo do
parcelamento, equipamentos urbanos, redes de infraestrutura, sistema vidrio, patrimonio publico, areas
de risco, interesse ambiental, social, econémico e turistico, de modo a atender a demanda solicitada de
acordo com a lei. Realizar levantamento e execuc¢do de projetos de organizacido e controle de circulacdo de
ruas, rodovias e outras vias de transito, sinalizando-as adequadamente, a fim de permitir perfeito fluxo de
veiculos e assegurar o maximo de segurang¢a para motorista e pedestres. Estudar os fendomenos
causadores de engarrafamento de transito, observando a direcdo e o volume do mesmo nas diversas areas
da cidade e nas principais zonas de estrangulamento, de modo a propor medidas de controle da situagao.
Atender o publico em geral. Zelar pelos equipamentos e materiais. Executar outras atividades compativeis
com a formacdo profissional inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.
Conduzir veiculos oficiais. Participar ativamente de audiéncias publicas e similares no interesse do
municipio.

Farmacéutico

Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢do e fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de substdncias de origem animal e vegetal, de matérias-
primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em formulas
estabelecidas para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias e a outros propdsitos,
manipular drogas de varias espécies, aviar receitas, de acordo com as prescrigdes médicas; manter
registro do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a
farmdcia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmadcia; ter sob sua custddia,
drogas toxicas e narcoticas; realizar inspeg¢des relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento
de receitudrio médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execuc¢io das atividades proprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pela SMS; controlar e
supervisionar as requisi¢des e/ou processos de compras de medicamentos e produtos farmacéuticos;
prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saide, dentro de seu campo de especialidade;
colaborar nas atividades de desenvolvimento e capacitacdo de pessoal; auxiliar, bem como participar das
atividades de capacitagdo a que for convocado; propor normas de rotinas relativas a prevencido de
acidentes e infec¢des; participar nas a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Conduzir veiculos da frota municipal quando
necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Fiscal Ambiental
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Realizar fiscalizacdes de rotina e especificas de acordo com a prioridade, orientando as atividades e obras
para prevencdo, conservacao e preservacdo ambiental e da satide da populacdo, investigando dentncias,
levantando informagdes junto a comunidade, solicitando documentacdo ao fiscalizado, acionando 6rgaos
técnicos e competentes, participando de operagdes especiais e tomando providéncias para minimizar os
impactos de acidentes ambientais; Autuar, embargar, notificar, aplicar multas, apreender equipamentos,
instrumentos, materiais, produtos, animais, interditar estabelecimentos e aplicar demais san¢des legais
nos casos de construgdes, obras e outras atividades irregulares, ndo licenciadas ou realizadas em
desacordo com a legislagdo ou em desconformidade com as préprias licengas ambientais, cientificando
seus superiores imediatos sobre decis6es tomadas e sua atuagdo através de relatorios; Vistoriar e auditar a
zona rural no que diz respeito a supressio de vegetacdo, a poluicdo hidrica, do solo, atmosférica e sonora,
a fim de cumprir com a legislagdo vigente; Evitar a poluicdo sonora no meio ambiente, efetuando medicao
de sons e ruidos com aparelhos especificos em comércios, inddstrias e/ou outro lugar determinado:
Verificando se esta dentro dos parametros exigidos pela legislacdo; Determinando prazo para apresentar
cronograma para solucdo do problema; Orientando, notificando e/ou multando os infratores. Realizar
vistorias em empresas que emitem poluentes atmosféricos, verificando os parametros exigidos pela
legislagdo ambiental, a fim de que estejam atuando de acordo com a Lei; Realizar vistorias em empresas
que possam causar poluicdo hidrica, verificando o processo produtivo e, se necessario, coletando e
encaminhando para analise amostras de efluentes liquidos industriais e orientando, notificando,
embargando ou multando os infratores; Vistoriar a exploracdo de recursos naturais e florestas, e verificar
a contaminagdo do solo, bem como multar, embargar e/ou solicitar a regularizacdo da situacdo nos 6rgaos
competentes; Participar de a¢des de educagdo ambiental, por meio da realizacdo de palestras e programas
ambientais que visam orientar e sensibilizar a populacdo a respeito da conservagio e preservacdo do meio
ambiente; Atender as demandas do publico no que tange a problemas ambientais, efetuando inspecoes,
informando os resultados obtidos e propondo medidas, a fim de garantir o cumprimento da lei; Realizar
servigos administrativos relacionados a sua area de atuagdo sempre que necessario; Participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com as Secretarias Municipais, outras entidades publicas e/ou particulares,
oferecendo sugestdes para fins de formula¢do de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do
cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Fiscal de Obras e Posturas

Exercer o controle das posturas municipais, autuando os infratores e aplicando-lhes as penalidades de
servicos. Auxiliar o municipio para esclarecimentos e orientacdes sobre o Coédigo de Posturas e fiscalizar
as diretrizes estabelecidas no Plano Diretor. Exercer Poder de Policia junto as atividades de obras de
construcdo civil; Proceder fiscalizacoes rotineiras, a fim de verificar a condi¢do de licenciamento de obras;
Fazer acompanhamento da execucio das obras em execucdo no municipio, a fim de detectar alteracdes de
projeto; Autuar e/ou notificar os proprietarios de obras , que estiverem em desacordo com o Codigo de
Posturas, do Plano Diretor, as leis, normas ou regulamentos municipais; Proceder vistoria para localizagdo
e funcionamento de atividades, aplicando a legislagio municipal; Executar servigos auxiliares de
atualizacdo e manutencdo do cadastro técnico (mobilidrio) e imobiliario municipal; Acompanhar o
andamento das construgdes pela Prefeitura, a fim de constatar sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a aprovagdo ou em desconformidade com as
plantas aprovadas; verificar dentncias e fazer notificacdo sobre construcgdes clandestinas, aplicando todas
as medidas cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras
fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informacdes em
requerimentos sobre constru¢des de prédios novos; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas
Municipal, aplicando todas as medidas cabiveis nos casos de descumprimento; executar outras tarefas
correlatas. Demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuagdo; Conduzir veiculos da frota
municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacio
correspondente.

Gari

Auxiliar na conservacdo de vias e logradouros publicos, pracas e jardins, horto municipal, prédios
publicos; executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em pracas, jardins e logradouros publicos;
varrer ruas, pracas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos
similares, para manter os referidos locais em condi¢des de higiene e transito; raspar meios-fios; capinar;
Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde
que possua habilitacdo correspondente.
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Médico Pediatra

Atender bebés, criancas e adolescentes em consulta médica que permitam observar da forma mais
completa possivel as condicdes de satide e o desenvolvimento de tais pacientes. Atuar na puericultura, ou
seja, no acompanhamento de satde de cada paciente ao longo de seu crescimento. Conduzir e/ou solicitar
exames para diagnéstico e tratamento de doengas, lesdes e outros problemas que possam afetar a saude
infantil.

Nutricionista

Examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores relacionados com
problemas de alimentagdo, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a
populacdo; proceder ao planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na
observagdo da aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugio
gradativa de produtos naturais mais nutritivos e economicos, para oferecer refeicdes balanceadas;
programar e desenvolver o treinamento, em servico de pessoal auxiliar de nutrigio, realizando entrevistas
e reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos
pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos; orientar o trabalho do
pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicido de refeicoes, recebimento de géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo para possibilitar um melhor rendimento do servico; atuar
no setor de nutricdo dos programas de saude, planejando e auxiliando sua preparagdo para atender as
necessidades dos grupos particulares ou da coletividade; preparar programas de educagdo e readaptacgdo
em matéria de nutricdo avaliando a alimentacdo de coletividades sadias e enfermas, para atender as
necessidades individuais e/ou do grupo e incutir bons habitos alimentares; efetuar o registro das despesas
e das pessoas que receberam refeicdes, fazendo anota¢des em formularios apropriados para estimar custo
médio de alimentacdo; zela pela ordem e manutencdo de boas condi¢des higiénicas, inclusive extincdo de
moscas e insetos em todas as areas e instala¢des relacionadas com o servico de alimentacdo, orientando e
supervisionando os servicos e providenciando recursos adequados, para segurar a confec¢do de alimentos
sadios; promover o conforto e a seguran¢a do ambiente de trabalho, dando orientag¢des a respeito para
prevenir acidentes; participar de comissdes e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros
alimenticios, alimentos semipreparados e refeicdes preparadas, aquisicdo de equipamentos, maquinaria e
material especifico, emitindo opinides de acordo com seus conhecimentos para garantir regularidade no
servigo; elaborar mapa dietético, verificando no prontudrio dos doentes a prescricdo da dieta, dados
pessoais e o resultado de exames de laboratdrios, para estabelecer tipo de dieta e distribui¢io e horario de
alimentacao de cada enfermo; executar outras atribuicdes afins ao cargo determinadas pelos superiores
hierarquicos. Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do
cargo, desde que possua habilitagdo correspondente.

Operador de Equipamentos

Operar maquinas e/ou equipamentos pesados de terraplanagem, fazer movimentagao de terra e rochas;
dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, em trajeto determinado de acordo
com as regras de transito e as instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de particulares, funcionarios,
escolares, pacientes, autoridades e outros, obedecendo a regulamentos especificos; conduzir maquina,
posiciona-la segundo as necessidades do trabalho; executar a manuten¢do da maquina, lubrificando-a e
efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢gdes de funcionamento; operar maquinas
montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica ou cacamba para escavar e mover
terras, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; operar maquinas de abrir canais de drenagem,
abastecimento de 4gua e outros; operar maquinas para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e
cérregos ou canal; operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, estender camadas de terra,
areia, asfalto ou brita; operar maquina niveladora munida de ldmina ou escarificador; vistoriar a maquina,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua, 6leo do carter e testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; zelar pela manuten¢do da maquina,
comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; recolher a maquina apés a
jornada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir a manuteng¢do e abastecimento da mesma;
verificar as ordens de servigo, verificando as tarefas a serem executadas, os horarios e o niimero de
atendimentos; executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a func¢do e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos. Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para
o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.
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Operiario I

Atuar na manutencgdo e conservacao e recupera¢do do patrimonio publico; executar a limpeza e a retirada
de entulhos, lixo e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo, canaliza¢cbes de aguas pluviais e
esgotos; executar a capina e a remo¢do de vegetacdo inadequada das vias publicas, ou que possam
prejudicar o transito de pessoas e veiculos; executar a rocagem da vegetacdo das margens das rodovias
que possam afetar a segurancga das pessoas e dos veiculos; carregar, remover e descarregar materiais como
terra, areia, brita, asfalto e outros materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mio e outros
meios, destinados ao recapeamento e a recuperacdo do leito das rodovias e outras vias de uso coletivo;
remover e transportar materiais necessarios a preparagio de argamassas, separando-os e juntando-os nas
proporg¢des determinadas pelo superior imediato, preparando as ligas, seguindo orienta¢do superior;
varrer ruas, pragas, avenidas logradouros publicos, coletando o lixo e outros residuos, acondicionando-o
em latdes, sacos plasticos, ou carregando-os em veiculos apropriados para o transporte deste tipo de
carga; atuar na selecdo dos materiais e dejetos coletados, separando-os em organicos e inorganicos, com
vistas a sua reciclagem; executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de valas, valetas,
bocas de lobo, canalizagbes de aguas pluviais e esgotos; preparar a sepultura, escavando a terra e
escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para
permitir o sepultamento; auxiliar na colocagdo do caixdo, manipulando as cordas ou cabos de sustentacio,
para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal, ou
fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do timulo; auxiliar na limpeza e conservacgdo de
jazigos e no transporte de caixdes e exumacdo de cadaveres; executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos. Conduzir veiculos
da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua
habilitacdo correspondente.

Professor (todos)

DESCRICAO SUMARIA: Realiza o exercicio da docéncia nas areas de educacdo infantil, ensino fundamental,
educacio especial e de jovens e adultos. DESCRICAO DETALHADA: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades da escola; Elaborar programas,
planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional as diretrizes do ensino; Executar o
trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola e a proposta; Politico Pedagégica da
Escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o
regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperacao paralela para
os alunos que apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua drea de conhecimento; Cooperar
com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisio e coordenagio pedagogica;
Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; Participar de
reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar
dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior
competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento.

Psicélogo

Realizar avaliagdo e diagndstico psicologicos por meio de entrevistas, observacdo, testes e dinamica de
grupo, com vistas a prevencdo e tratamento de problemas psiquicos. Realizar atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias. Realizar atendimento
familiar e/ou de casal para orientacdo ou acompanhamento psicoterapéutico. Realizar atendimento a
criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagégico, bem como os encaminhados do
Conselho Tutelar. Participar da elaboragido de programas de pesquisa sobre a saide mental da populacao,
bem como sobre a adequacido das estratégias diagnosticas e terapéuticas area lida de psicossocial da
clientela. Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias
préprias ao treinamento em saude, particularmente em satde mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de varias equipes. Participar e acompanhar a elaboragdo de programas educativos e de
treinamento em saide mental, em nivel de atencdo primdria, em institui¢des formais e informais como:
creches, asilos, sindicatos, associagdes, instituicdes de menores, penitencidrias, entidades religiosas e etc.
Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de satide, em nivel de macro e micro
sistemas. Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em institui¢cdes e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicolégico em suas atividades. Realizar pesquisas
visando a construgdo e a ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo da saide mental. Atuar
junto a equipe multiprofissional no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais

Pagina 29 de 43



que intervém na saude geral dé individuo, e munida dés basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais
gerais, prontos-socorros e demais institui¢cdes. Atuar como facilitador no processo de integracdo e
adaptacdo do individuo a instituicdo. Orientar e acompanhar a clientela, familiares, técnicos e demais
agentes que participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos. Participar dos planejamentos e
realizar atividades culturais, terapéuticas e de lazer como objetivo de propiciar a reinser¢io social da
clientela egressa de institui¢cdes. Participar de programas de atencdo primdaria em Centros e Postos de
Saide ou na comunidade; organizando grupos especificos, visando a prevencdo de doengas ou do
agravamento de fatores emocionais que comprometam o espago psicolégico. Realizar triagem e
encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario. Participar da elaboragio,
execucdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitacdes, desenvolver
potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim, quanto nas
atividades meio. Promover e realizar agdes em recrutamento e selegdo, aplicacdo de testes psicolégicos,
treinamento, descri¢do de cargos, acompanhamento funcional, avaliagdo de Desempenho, organizacdo de
eventos, politica de plano de cargos e salarios e diagndstico organizacional. Realizar atendimento e visitas
domiciliares mediante solicitacdo. Elaborar pareceres, laudos e pericias psicoldgicas, quando solicitado
pelo poder judiciario e/ou outras instancias. Participar, conforme a politica interna da do poder executivo
municipal, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas. Elaborar relatdrios e outros documentos
necessarios. Executar outras atividades compativeis com a formacdo profissional. Conduzir veiculos da
frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo
correspondente.

Técnico em Enfermagem

Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e legais; Realizar
procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, USF e nos domicilios, dentro do planejamento de
acdes tracado pela equipe; Preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamentos na USF; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da USF,
garantindo o controle de infeccdo; Realizar busca ativa de caso, como tuberculose, hanseniase e demais
doengas de cunho epidemiolégico; No nivel de sua competéncia executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Realizar a¢des de educacdo em saide aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento da USF. Conduzir veiculos da frota municipal
quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde que possua habilitacdo correspondente.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Orientar, coordenar e/ou implantar o sistema e as normas de higiene e seguranca do trabalho. Fornecer
pareceres sobre adicionais de risco concernentes a periculosidade e insalubridade. Inspecionar locais para
verificar e avaliar as condigdes fisicas de trabalho e segurancga. Inspecionar locais de trabalho, instalages
e equipamentos, avaliando as condi¢cdes de seguranca nos locais de servigcos, das instalacdes e
equipamentos. Participar do estabelecimento de normas internas e dispositivos de seguranca, sugerindo
eventuais modificacées nos equipamentos e instalagdes, a fim de eliminar e/ou minimizar riscos e causas
de acidentes. Instruir os funciondrios sobre as normas de seguranga, combate a incéndios e demais
medidas de prevenc¢ido de acidentes, ministrando treinamentos nas areas de seguranca do trabalho em
programas do Municipio. Investigar e analisar acidentes de trabalho envolvendo servidores municipais,
identificando as causas e propondo as providéncias cabiveis. Coordenar as reunides e eventos sobre
higiene e seguranca do trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e
analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas. Avaliar a qualidade dos equipamentos de
protecdo individual, emitindo os laudos necessarios, durante o processo de compra e entrega dos mesmos.
Informar aos servidores e chefias em geral, as condi¢des que possam causar danos a sua integridade e as
medidas que atenuem e eliminem esses riscos. Assessorar na elaboracdo de projetos de obras novas e
outros assuntos referentes a seguranga do trabalho. Orientar, vistoriar e fiscalizar permanentemente o
correto uso de EPI's (equipamentos de protecdo individual) e o cumprimento das normas e da legislacdo
referente a seguranca do trabalho, em vigor. Elaborar, atualizar e efetuar o controle do programa de
prevencdo de riscos ambientais (PPRA). Acompanhar a CIPA. Mapear riscos ambientais locais. Manter o
controle e cadastro dos equipamentos de prevencdo e combate a incéndio em conjunto com o
Departamento de Patrimonio. Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas e propondo medidas
preventivas e corretivas. Inspecionar locais de trabalho, delimitando as areas de riscos. Elaborar, e calcular
coeficientes de frequéncia e gravidade dos acidentes de trabalho, mantendo atualizadas as estatisticas
correlatas para obter subsidios destinados a melhoria das medidas de seguranca. Zelar pelos
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equipamentos e materiais utilizados, providenciando a limpeza, manutencdo, conservacdo e guarda dos
mesmos, bem como manter limpo e organizado o local de trabalho. Elaborar laudos em sua area de
atuacdo. Executar outras atividades compativeis com as atribuicées do cargo e a formacdo profissional.
Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do cargo, desde
que possua habilitacdo correspondente.

Vigia

Exercer a vigilancia de prédios, logradouros e bens publicos, inspecionando suas dependéncias para evitar
danos; executar rondas diurnas ou noturnas nos logradouros, prédios, suas dependéncias e areas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias acesso estdo fechadas corretamente,
examinando as instalacdes hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a
tomada de providéncias necessarias roubos, prevenir incéndios e outros danos; controlar movimentacédo
de pessoas, veiculos e materiais e fazer os registros pertinentes, para evitar desvios de materiais e outras
faltas; redigir memorando destinado a pessoa ou drgiao competente informando-o das ocorréncias de seu
setor, para permitir a tomada de providéncias adequadas a cada caso; registrar sua passagem pelos postos
de controle, acionando o relégio especial de ponto, para comprovar a regularidade de sua ronda; atender
aos visitantes, identificando-os e encaminhando-os aos setores procurados; registrar a movimentag¢io de
pessoas fora dos horarios de expediente, anotando nomes hora de entrada e saida, finalidade e objetos que
portava ao entrar e sair, podendo revistar bolsas, sacolas, porta-malas e outros; executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.
exercer suas atividades em unidades escolares junto as criangas, comunicar imediatamente a diregao,
depredac¢ido do patrimdnio, tentativas de invasdo, evasdo de alunos, abrir e fechar o portdo sempre que
solicitado, colaborar nas ocorréncias de ordem com a Policia Civil e Militar, facilitando o trabalho dentro
das Unidades, atuar de modo preventivo, ndo interferir no trabalho pedagégico da escola, ndo ficar ocioso,
verificar a seguranca e as condi¢des dos muros/gradis e portdes, ndo permitir a entrada de vendedores
ambulantes, fazer relatério didrio de intercorréncias, ndo deixar o posto sem que a direcdo esteja ciente,
verificar antes do fim do expediente se portas e janelas estdo trancadas, manter postura ética e
responsavel, ndo se envolvendo em problemas que ndo sido da sua competéncia, manter-se atento evitando
conversas desnecessarias com outrem, usar o celular apenas o estritamente necessario, fazer rondas
periddicas. Conduzir veiculos da frota municipal quando necessario para o exercicio das atividades do
cargo, desde que possua habilitagdo correspondente.
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ANEXO III
EDITAL N2 02/2026 - CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGOS PUBLICOS: AGENTE DE LICITACOES E CONTRATOS, ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO,
ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, MEDICO
PEDIATRA, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR
DE ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA, PROFESSOR DE LINGUA ITALIANA,
PSICOLOGO

CONTEUDO COMUM DOS CARGOS DE AGENTE DE LICITACOES E CONTRATOS, ASSISTENTE TECNICO
PEDAGOGICO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS E
POSTURAS, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDUCACAOQ
INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA, PROFESSOR
DE LINGUA ITALIANA, PSICOLOGO

Lingua Portuguesa: Fonética / Fonologia: ortografia oficial; acentuacgio tonica e grafica; emprego do hifen.
Morfologia: estrutura e formacdo de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos essenciais da oracio;
termos integrantes da oracdo; termos acessorios da oragdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; emprego dos sinais de pontuacdo; proclise, énclise mesdclise; Semantica: polissemia;
sindnimos e antonimos; parénimos; homoénimos. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem.
Particularidades lexicais e gramaticais. Uso dos porqués, mas/mais e afins. Interpretacdo de texto.
Tipologia textual. Géneros textuais.

Matemdtica: ntimeros naturais, inteiros, racionais e reais; adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisio,
potenciacdo e radiciacdo; divisibilidade (minimo multiplo comum e maximo divisor comum); nimeros
fracionarios e nimeros decimais, dizimas periédicas; média aritmética simples e ponderada; equagdes do
12 grau, sistema de equagdo de 192 grau, problemas do 12 grau; equagdes e inequagdes de primeiro e
segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas; razdo e proporg¢io; regra de trés simples e
composta; porcentagem; juros; probabilidade; equag¢des do 22 grau; medidas de tempo, comprimento,
massa, volume, area e capacidade. Combinagdes.

Conhecimentos Gerais: Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia, energia, esporte, histéria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e suas vinculagdes histéricas. Aspectos historicos, geograficos,
econdmicos e culturais do Brasil, Estado Santa Catarina e do municipio de Laurentino - SC. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Laurentino, Lei Organica do Municipio de Laurentino.

CONTEUDO ESPECIFICO DOS CARGOS DE AGENTE DE LICITACOES E CONTRATOS, ASSISTENTE
TECNICO PEDAGOGICO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS
E POSTURAS, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA,
PROFESSOR DE LINGUA ITALIANA, PSICOLOGO

Agente de Licitacdes e Contratos

Conhecimentos Especificos: Origem do Estado e da Administracdo Publica moderna. Principios
constitucionais da Administra¢cdo Publica. O processo de compras: fluxo basico do processo de compras,
requisicdo de materiais, cotagcdo, empenho, recebimento e inspecdo de materiais. Licitacdo. Conceito.
Principios. Vedagdes e impedimentos a participacdo na licitacdo e na execucdo de contratos. Licitagio
dispensavel. Dispensa e inexigibilidade de licitagio. Modalidades. Instrumentos auxiliares. Fases da
licitagdo. Procedimento e julgamento. Tipos de licitagdo. Edital. Habilitagdo. Classificagdo. Adjudicagao.
Anulagao e Revogacdo. Tratamento juridico diferenciado de contratagdo para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte. Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas. Clausulas essenciais. Formalizacao.
Garantias, alocagao de riscos. Alteracdo do contrato. Duragdo e prorrogacdo dos contratos. Inexecu¢ido do
contrato. Extin¢do de contrato. Recursos administrativos. San¢des administrativas. Crimes em licitagcdes e
contratos administrativos. Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos - Lei n? 14.133/2021. Crimes
contra a Administracdo Publica. Crimes contra a Ordem Tributaria - Lei n® 8.137/1990. Constituicdo da
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Republica Federativa do Brasil (arts. 145 a 169 e 193 a 230). Lei de Improbidade Administrativa - Lei n.2
8.429/1992. Lei Complementar n? 101/2000.

Assistente Técnico Pedagoégico

Conhecimentos Especificos: Orientacdo pedagogica e a Escola. Comunicagdo. Planejamento. Métodos de
orientacdo escolar. Principios da orientacdo escolar. Etica Profissional. Inclusdo. Didatica e metodologia de
trabalho. Constituicdo Federal: da educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem.
Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e
tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagégico. Tendéncias e concepgdes
pedagdgicas da educagdo brasileira. A funcdo social da escola publica contemporinea. A Educagio sob
perspectiva constitucional (Constituicdo Federal de 1988). Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996(Lei de
Diretrizes e Bases da Educagido Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA (Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990).

Engenheiro Civil

Conhecimentos Especificos: Projeto e Execucdo de Obras Civis: locacdo de obra, sondagens, instalacdes
provisorias, canteiro de obras, depdsito e armazenamento de materiais, fundag¢des profundas, fundagoes
superficiais, escavagdes, escoramento, elementos estruturais, estruturas especiais, estruturas em concreto
armado, alvenaria estrutural, concreto - controle tecnolégico, argamassas, formas, armacao, instalacdes
prediais, alvenarias, paredes, esquadrias, revestimentos, coberturas, pisos, impermeabilizacgio,
equipamentos e ferramentas, seguranca e higiene no trabalho, engenharia de custos. Materiais de
Construcdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland, agregados, argamassa, concreto, dosagem,
tecnologia do concreto, aco, madeira, materiais ceramicos, vidros, tintas e vernizes. Mecanica dos Solos:
origem e formacdo dos solos; indices fisicos; caracterizacido de solos; propriedades dos solos arenosos e
argilosos; pressdes nos solos; prospecc¢ao geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento
dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes
superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e
tangenciais: deformacdes; teoria da elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de
tensoes; compatibilidade de deformagdes; relacdes tensdo x deformacao - Lei de Hooke; Circulo de Mohr;
tracdo e compressdo; flexdo simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Andlise
Estrutural: esfor¢os seccionais - esfor¢co normal, esforco cortante e momento fletor; relagdo entre esforgos;
apoios e vinculos; diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber,
quadros). Mecanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos. Superficies submersas
planas e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equag¢des basicas para um volume de controle.
Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e
reologicas do concreto; tipos de acos para concreto armado; fabricacdo do ago; caracteristicas mecanicas
do aco; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo; detalhamento de armacdo em concreto armado. Instalagdes Prediais: instalacdes elétricas;
instalacdes hidraulicas; instalagcdes de esgoto; instalacdes de telefone e instalacdes especiais. Estruturas de
Aco. Estruturas de Madeira. Legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel a Engenharia Civil. NBRs
aplicadas na Construcio Civil.

Farmacéutico

Conhecimentos _Especificos: Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade.
Farmacodindmica: Interacdo medicamentosa, mecanismo de acdo das drogas e relacdo entre concentragio
da droga e efeito. Dilui¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas Solugdes, xaropes, colirios etc.).
Formas farmacéuticas soélidas (pos, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos,
drageas), Semisolidos (pomadas, cremes, lo¢cdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas
farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamag¢ao. Farmacologia do sistema respiratdrio. Farmacologia
do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e autébnomo. Farmacologia do
sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos/antiparasitarios.
Farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissélidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica
de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos
quais se destinam - Sadde Mental, Excepcionais, Hipertensdao e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relacdo
Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizagdes. Vigilancia Sanitaria. Legislagdo
Sanitaria. Nog¢des sobre Aten¢do Farmacéutica. Coédigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de
dispensacdo de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial.
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Atencdo primaria a sadde e a farmécia basica. Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e
organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos farmacéuticos de
uso hospitalar. Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissdo
de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmacia no Controle das Infec¢des Hospitalares. Farmacovigilancia
hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo
Parenteral. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de Manipulagao
em Farmacia. Estabilidade de medicamentos e determinacdo do prazo de validade. Calculos relacionados
ao preparo de formas farmacéuticas. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolucdo do CFF n?® 596
de 21 de fevereiro de 2014). Legislacdo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades
Hospitalares; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Satude; Lei Federal n®
5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n? 6360, de 23 de setembro de 1976. Legislacdo: Lei n°
8.080, de 19/09/1990 e suas alteracdes, Lei n° 8.142, de 28/12/1990 e Constituicao Federal nos Artigos
196 a 200 sobre o Sistema Unico de Satide (SUS); A¢bes e Programas do Ministério da Satde; Lei n° 8.069,
de 13/07/1990 sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 10.741, de 01/10/2003 sobre o
Estatuto do Idoso. Cédigo de Etica dos Profissionais de Farmacia. Normas que regulamentam o exercicio
profissional de Farmacia.

Fiscal Ambiental

Conhecimentos Especificos: Nogdes de Direito Administrativo: Principios da Administragio Publica; Orgios
Publicos; Administracdo direta e indireta; Gestdo de processos; Gestdo de contratos; Lei da Transparéncia
(Lei Complementar 131/2009); Lei de Acesso a Informacgdo (Lei 12.527/2011); Lei n? 6.938/1981 -
Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei 9.605/1998 - Lei dos Crimes Ambientais, Lei da Natureza, Lei dos
Crimes contra o Meio Ambiente; Lei n? 12.651/2012 (Lei de Prote¢do da vegetacdo nativa); Resolucao
CONAMA n? 001/1986; Resolugdo CONAMA n? 237/1997; Conceitos da Ciéncia da Conservagdo:
conservacdo ambiental, preservagdo ambiental, poluicio ambiental, biodiversidade, bioma, ecossistemas
brasileiros; Fragmenta¢do de habitats; Degradacdo ambiental; Ecologia da Restauragdo; Categorias de
manejo; Manejo de fauna e flora; Principios e praticas da educagdo ambiental; Impacto ambiental; Impacto
ecolégico das grandes obras; Preservacdo ambiental; Os sistemas naturais; O desenvolvimento e a questao
ambiental: Os movimentos de defesa do meio ambiente; A rede hidrografica; Poluicdo e contaminacdo do
meio ambiente; Conceito de poluigio; Controle da poluicio; Areas de protecio; Gerenciamento de areas
contaminadas; Fatores ambientais; O clima; Solo; Aterro sanitario; No¢des sobre reciclagem e tratamento
de residuos sélidos e liquidos; Origem dos residuos; Reciclagem e poluicdo.

Fiscal de Obras e Posturas

Conhecimentos Especificos: Nog¢bes de area de construcio civil; conhecimento e aplicagio das leis de uso e
ocupacdo de solo. Funcio social da propriedade. Instrumentos de politica e gestdo urbana. Desapropriagio
e serviddo. Conceito de solo criado. Operac¢des urbanas. Infraestrutura e servigos urbanos. Bens
Municipais. Conhecimento e aplicacao das leis de uso e ocupacdo de solo. Loteamento, Desmembramento.
Conhecimento em projetos: estrutural, arquitetonico, elétrico, hidraulico, sanitario, de telefonia, de
distribuicdo (interna e externa de gas), de seguranga contra incéndios e outros que sejam necessarios na
execucdo de obras publicas ou privadas. Conhecimento de materiais utilizados em servigos de construcoes,
amplia¢des e reformas em imoéveis. Conhecimentos gerais de fiscalizacdo de obras para a liberacdo de
alvaras, licencas e de habite-se. Fiscalizagdo do cumprimento da Legislacdo sobre obras e edificagdes no
Municipio de Laurentino. Vistorias, leitura de projetos, conferéncia de medidas, calculos de area,
autuagoes, notificacdes, embargos e aplicando multas. Acessibilidade em Prédios e Servigos Publicos e
Particulares para deficientes, Idosos, Gestantes e Pessoas acompanhadas de criangas de colo. Vistorias de
obras. Notificacdo, Autuacdo e Embargo de obras. Zelo pelo patriménio publico. Estatuto da Cidade - Lei
Federal n® 10.257/2001. Lei do Parcelamento do Solo Urbano - Lei Federal n® 6.766/1979. Cédigo de
Posturas do Municipio de Laurentino - Lei Municipal n? 159/83. Cédigo de Edifica¢des do Municipio de
Laurentino Lei N. 369/1990. (iremos verificar se a legislacdo esta correta)

Médico Pediatra

Conhecimentos Especificos: Doencas de Notificacdo Compulséria, Prevencdo, Diagnéstico e Tratamento.
Programa de Controle de Infecgio Hospitalar. Cédigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de satide:
principios de avaliacdo e tratamento; Principais patologias do recém-nascido, principais doengas infectos
contagiosas da infincia; Principais doencas cirdrgicas da infincia; Doencas cardiovasculares; Doencas
respiratérias; Doencas renais; Doencas gastrointestinais; Doencas hepaticas, da vesicula e vias biliares;
Doencas hematolégicas; Doengas metabdlicas; Doengas nutricionais; Doencas enddcrinas; Doengas do
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sistema 06sseo; Doencas do sistema imune; Doencas miusculo esqueléticas e do tecido conjuntivo;
DST/AIDS - Medidas Preventivas e Diagndstico Diferencial; Doencas parasitarias; Doencas neurolégicas;
Doencas de pele tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial;
Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno; Saude da Mulher; Saide da
Crianca; Saude Mental; Saide do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e Tabagismo; Saide do
Trabalhador; Saide Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais Peconhentos. Papel do médico no
Programa de Satde da Familia. Organizacdo dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satude -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento;
Planejamento e programacio local de satide; Distritos sanitarios e enfoque estratégico. Sistema Unico de
Saude. Educacdo em Saude. Lei Federal n2 8.080 e 8.142/90. Estratégia Saude da Familia (ESF).

Nutricionista

Conhecimentos Especificos: Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagio,
execucdo de cardapio e procedimentos desde compras, recepcio, estocagem e distribuicdo de géneros,
saneamento e seguranc¢a na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo, técnica de
higienizacdo da d&rea fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificagdo e
composicdo quimica. Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacio, pré-preparo-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, pardmetros e critérios para o controle higiénico-
sanitdrio. Sistema de andlise de perigos em pontos criticos de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo
sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas normais e
especiais, Leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungio, digestao,
absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo em Saude Publica: nog¢do de
epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutri¢do protéico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de satde publica.
Avaliacao nutricional. Epidemiologia da desnutrigdo protéico-calérica. Avaliagdo dos estados nutricionais
nas diferentes faixas etarias.

Professor de Arte

Conhecimentos Especificos: Histérico do Ensino de Arte. Histéria da Arte. A Arte e a Educagao. Objetivos e
contetido do ensino de Arte. Teoria e pratica em Arte. Competéncias e Habilidades a serem desenvolvidas
em Arte. Procedimentos pedagdégicos, recursos, estratégias e metodologia em Artes. Pintores brasileiros e
internacionais. Legislacdo aplicada ao ensino de artes. Criatividade. Linguagens artisticas. Avaliacdo no
ensino de artes. Base Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento
docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais.
Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico. Tendéncias e concepc¢des pedagdgicas da educagio
brasileira. A fungio social da escola publica contemporanea. A Educagido sob perspectiva constitucional -
Constituicao Federal de 1988. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgio Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n.
8.069, de 13 de julho de 1990).

Professor de Educacio Infantil

Conhecimentos Especificos: A Educagio Infantil e seu papel hoje. O papel social da educacio infantil; Educar
e cuidar; A organizacdo do tempo e do espago na educagdo infantil; A organizacdo do tempo e do espago na
educacdo infantil. A documentacdo Pedagégica (planejamento, registro, avaliagdo); Principios que
fundamentam a pratica na educacdo infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes humanas; direitos da
infancia e relacdo creche familia; as instituicdes de educac¢do infantil como espago de producdo das
culturas infantis. Parametros nacionais de qualidade para a educag¢ido infantil. Parametros basicos de
infraestrutura para instituicdes de educacdo infantil. Referencial curricular nacional para a educagdo
infantil. Politica nacional de educagdo: pelo direito das criancas de zero a seis anos a educacido. Base
Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e
processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto
Politico Pedagégico. Tendéncias e concep¢des pedagdgicas da educagdo brasileira. A funcdo social da
escola publica contemporanea. A Educacdo sob perspectiva constitucional (Constituicao Federal de 1988).
Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Parametros
curriculares nacionais. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990).

Professor de Ensino Fundamental
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Conhecimentos Especificos: Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensoées
humanas, direitos da infancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e
letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil
no Brasil. Conceitos Metodolégicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica,
Historia, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais.
Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A construcdo e desenvolvimento da
leitura e escrita. A formacdo do pensamento légico da crianga. O ambiente alfabetizador e as dificuldades
de aprendizagem. A alfabetizacdo nos diferentes momentos histéricos. A fungao social da alfabetizacdo. A
intencionalidade da avaliacdo no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia da
consciéncia fonolégica na alfabetizagdo. A tecnologia a favor da alfabetizagdo. A perspectiva infantil na fase
da alfabetizacdo. Base Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento
docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais.
Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico. Tendéncias e concepc¢des pedagogicas da educagio
brasileira. A funcdo social da escola publica contemporanea. A Educacdo sob perspectiva constitucional
(Constituicdo Federal de 1988). Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n.
8.069, de 13 de julho de 1990).

Professor de Lingua Inglesa

Conhecimentos Especificos: Compreensdo e andlise de textos modernos; Artigos; substantivos (género,
numero, caso genitivo, composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos,
reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos;
Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposi¢des; Verbos (tempos,
formas e modos: regulares, irregulares, “nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e
imperativa; forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso
direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagao e subordinagao (uso de
marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino
aprendizagem da lingua inglesa. Base Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliagao.
Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais.
Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico. Tendéncias e concepc¢des pedagdgicas da educagio
brasileira. A func¢do social da escola publica contemporanea. A Educacdo sob perspectiva constitucional
(Constituicao Federal de 1988). Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996(Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Criancga e do Adolescente - ECA (Lei n.
8.069, de 13 de julho de 1990).

*0 enunciado e as questdes poderdo ser formulados em Lingua Inglesa.

Professor de Lingua Italiana

Conhecimentos Especificos: Alfabeto, numeri, data (giorni della settimana, mesi, anno), orar; Flessione
nominale (singolare e plurale, femminile e maschile), Articoli determinativi e indeterminativ; Indicativo
presente; Gerundio presente; Articoli partitivi; Aggettivi; Preposizioni semplici; Indicativo: passato
prossimo, imperfetto e trapassato prossimo; Possessivi; Pronomi diretti e indiretti; Preposizioni semplici e
articolate; Indicativo: futuro semplice, futuro anteriore; Condizionale: presente, passato; Congiuntivo:
presente, passato, imperfetto, trapassato; Imperativo; Gradi dell’aggettivo; Particella ne e particella ci;
Pronomi diretti, indiretti, doppi e combinati; Indicativo: passato remoto. Infinito passato. Gerundio
passato; Verbi pronominali; Forma impersonale; Connettiv; Periodo ipotetico; Discorso diretto e indireto;
Espressioni idiomatiche; Flexdo nominal e verbal; Sistema pronomina; Conectivos; Discurso direto e
indireto; Sintaxe; Dinamicas linguisticas e dinamicas sociais no italiano contemporaneo. Aspectos
metodolégicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua italiana. Base
Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e
processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto
Politico Pedagégico. Tendéncias e concep¢des pedagdgicas da educacdo brasileira. A funcdo social da
escola publica contemporanea. A Educacdo sob perspectiva constitucional (Constituicdo Federal de 1988).
Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Parametros
curriculares nacionais. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - ECA (Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990).
*0 enunciado e as questées poderdo ser formulados em Lingua Italiana.

Psicdlogo
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Conhecimentos Especificos: Histérico da Psicologia. Area de atuacio do psicélogo. Satide do Idoso, da
Mulher, do Adulto, do Homem e Satide Mental como um todo. Os procedimentos mais usados em
Psicologia; Importancia da Pesquisa; Observacdo do comportamento. Fatores internos e externos que
influenciam o desenvolvimento humano; Novas abordagens do Diagnéstico Psicolégico da Deficiéncia
Mental; Psicoterapia de Grupo; Gestalt - Terapia Explicada. Teoria de Personalidade: -Psicanalise -Freud,
Melaine Klein, Erickson,; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Horney; - Fromm; - Rogers; - Teoria Cognitiva
de Kelly; - Topologia de Lewin; - A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista
Psicolégica. Processos de Mudancas em Psicoterapia. Fatores Sociais na Anormalidade; Principios do
desenvolvimento; Fases do Desenvolvimento. Legislagio em satide mental. Relagdes Humanas. Etica no
servico publico. Qualidade no atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Avaliagdo psicoldgica:
fundamentos da medida psicolégica, instrumentos de avaliagdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados.
Etica profissional. Teorias de personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnéstico.
Psicoterapia de problemas especificos. No¢des de psicologia organizacional. Rotacdo de pessoal
Absenteismo. Estrutura organizacional. Gestdo de pessoas (recrutamento e selecdo na Administracdo
Publica, identificacdo de talentos, dominio de competéncias, avaliacdo e gestdo de desempenho).
Treinamento e desenvolvimento. Avaliacdo de desempenho. Mudanca organizacional. Qualidade de vida.
Integracdo de funcionarios portadores de necessidades especiais. Equipe e grupos de trabalho.
Comunicagdo, lideran¢a, motivacdo. Manejo da solugcdo de conflitos. Mediagdo. Relacionamento
interpessoal. Equipes multidisciplinares. Avaliagdo de desempenho: objetivos, métodos, implantacdo e
acompanhamento. Andlise de cargos: objetivo e métodos. Treinamento: levantamento de necessidade,
planejamento, execucdo e avaliagdo. O papel do psicologo na equipe de cuidados bdasicos a saude.
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Planejamento Social. Satide Mental. Dialética e Trabalho Social.
Controle social e vida social. Media¢do. Vulnerabilidade e risco social. Controle social. Programas de
Assisténcia Social no Brasil. Sistema Unico de Assisténcia Social: servigos, legislagdo, conceituagio,
histérico, objetivos, beneficios, forma de atuacio.

CARGOS PUBLICOS: AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE DEFESA
CIVIL, AGENTE DE MANUTENCAO E CONTROLE DE FROTA E EQUIPAMENTOS, ATENDENTE
CONSULTORIO DENTARIO - ACD, AUXILIAR DE SALA, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

CONTEUDO COMUM DOS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
AGENTE DE DEFESA CIVIL, AGENTE DE MANUTENCAO E CONTROLE DE FROTA E EQUIPAMENTOS,
ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO - ACD, AUXILIAR DE SALA, TECNICO DE ENFERMAGEM,
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Lingua Portuguesa: Fonética/Fonologia: ortografia oficial; acentuagao toénica e grafica; emprego do hifen.
Morfologia: estrutura e formacdo de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos essenciais da oragio;
termos integrantes da oracdo; termos acessorios da oragdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; emprego dos sinais de pontuacgdo; proclise, énclise mesdclise; Semantica: polissemia;
sindnimos e anténimos; parénimos; homonimos. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem.
Particularidades lexicais e gramaticais. Uso dos porqués, mas/mais e afins. Interpretacdo de texto.
Tipologia textual. Géneros textuais.

Matemdtica: niimeros naturais, inteiros, racionais e reais; adigdo, subtra¢do, multiplicacdo, divisio,
potenciagdo e radiciacdo; divisibilidade (minimo multiplo comum e maximo divisor comum); ndmeros
fracionarios e nimeros decimais, dizimas periédicas; média aritmética simples e ponderada; equagdes do
19 grau, sistema de equacdo de 12 grau, problemas do 12 grau; equagdes e inequacgdes de primeiro e
segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas; razio e proporgio; regra de trés simples e
composta; porcentagem; juros; probabilidade; equagcdes do 22 grau; medidas de tempo, comprimento,
massa, volume, area e capacidade. Combinacdes.

Conhecimentos Gerais: Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia, energia, esporte, histéria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e suas vincula¢des historicas. Aspectos historicos, geograficos,
econdmicos e culturais do Brasil, Estado Santa Catarina e do municipio de Laurentino - SC. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Laurentino, Lei Organica do Municipio de Laurentino.
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CONTEUDO ESPECIFICO DOS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, AGENTE DE DEFESA CIVIL, AGENTE DE MANUTENCAO E CONTROLE DE FROTA E
EQUIPAMENTOS, ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO - ACD, AUXILIAR DE SALA, TECNICO DE
ENFERMAGEM, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Agente Administrativo_

Conhecimentos Especificos: Constituicao Federal: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias
Fundamentais; Da Organizac¢io do Estado; Da Organizacdo dos Poderes; Dos Municipios; Da administracio
publica; Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Or¢amentaria; Da tributacio e do Or¢camento. Lei n°
4320/64, Lei Complementar n. 101/2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal), Or¢amento Publico. Cédigo
Tributario Nacional. Cédigo Tributario Municipal. Direito Administrativo: Principios Gerais do Direito
Administrativo, Poderes e Deveres do Administrador Publico. Bens publicos: conceito e classificagdo dos
bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos,
pressupostos e classificacdo; vinculagio e discricionariedade; revogacao e invalidacdo. Servicos publicos:
conceito e classificacdo; regulamentacdo e controle; requisitos do servico e direitos do usuario;
competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e
autorizagOes; convénios e consorcios administrativos. Licitagdes e contratos administrativos (Lei n®
14.133/21). Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo). Lei n°® 8.429/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa). Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Manual de
Redacgdo da Presidéncia da Republica.

Agente Comunitario de Satude_

Conhecimentos Especificos: Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Lei organica da Sadde. Lei 11.350 de 05
de outubro de 2006 - Lei que cria e organiza a fungdo do Agente de Saude. Organizacdo dos servigos de
satde no Brasil: Sistema Unico de Satide - principios e diretrizes. Conceito de Agente Comunitario de
Saude; Atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Satide: Quem é o ACS, O Agente Comunitario de Saude no
PSF; Cadastramento e acompanhamento dos dados coletados; diagnéstico do Meio Ambiente; Microarea e
Microarea de risco; Mapeamento; Func¢des. Higiene, profilaxia e imunidade. Tipos de doenca: hereditaria,
congénita, adquirida e epidemiolégica. Fontes de infec¢do. Doencas causadas por bactérias e virus. Aids e
Dengue. Principais verminoses humanas. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des
especificas do emprego/funcio.

Agente de Defesa Civil_

Conhecimentos Especificos: SINPDEC - Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil; CENAD - Centro
Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres. Conceitos basicos de risco e de areas de risco; Ocupacio
urbana e estabilidade de encostas: loteamentos, autoconstrugido e encostas; Decreto n2 10.593, de 24 de
dezembro de 2020; Lei n? 12.608, de 10 de abril de 2012; Sistema viario e encostas: tracado viario, leitos
carrogaveis, passeios e declividade de vias; Avaliacdo de danos estruturais: trincas, fissuras e rachaduras;
sinais iminentes de queda de estruturas de alvenaria; Avaliacdo de sinais externos de movimentagdo de
taludes; Lixiviacdo urbana; Identificacdo de processos erosivos e assoreamentos de rios e cursos d’agua;
Colapsos e subsidéncia de solos; Areas de protecdo ambiental na zona urbana; Inundagdes, enchentes,
alagamentos e enxurradas; Operagdes em enchentes: cuidados e riscos mais comuns; Servicos de limpeza
e recuperacao; No¢des de andlise e mapeamento de risco; No¢des de gerenciamento de desastres naturais;
Demoli¢do; Acompanhamentos das ocorréncias; Andlise de informagdes, classificacdo de ocorréncias e
acionamento do Sistema de Defesa Civil; Conceitos basicos sobre: poluigio ambiental - meio aquatico,
terrestre e atmosférico; Crime ambiental; Higiene do trabalho; Ordem e limpeza; Prevencao e controle de
riscos em maquinas, equipamentos e instala¢des; Prevencdo e protecdo a saude e seguranca ocupacional;
Prote¢do ao meio ambiente, protecdo contra incéndio e explosdes; Lei Federal n? 12.608/2012 - Politica
Nacional de Protecao e Defesa Civil (PNPDEC).

Agente de Manutencio e Controle de Frota e Equipamentos._

Conhecimentos Especificos: Direito Administrativo: Principios Gerais do Direito Administrativo, Poderes e
Deveres do Administrador Publico. Bens publicos: conceito e classificagio dos bens publicos. Alienacdo
dos bens publicos. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo;
vinculagdo e discricionariedade; revogacdo e invalidacdo. Licitagdes e contratos administrativos (Lei n®
14.133/21). Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagio). Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa). No¢cOes de gestdo de recursos materiais: Classificacio de materiais. Atributos para
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classificacdo de materiais. Gerenciamento de compras. Gestdo de estoques. Recebimento e armazenagem.
Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem. Distribuicao de
materiais. Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. Logistica e cadeia de
suprimentos. Inventario. Gestdo patrimonial. Tombamento de bens. Controle de bens. Alienacdo de bens.
Alteragdes e baixa de bens. Planejamento de frota, organizacdo de escalas, rotas e motoristas. Manutengao
de Veiculos: Manutenc¢do preventiva, corretiva e preditiva; gestdo de oficinas e estoque de pegas. Gestdo de
Combustivel: Controle de consumo, telemetria, abastecimento e analise de eficiéncia. Gestdo de
Documentagdo e Legalizacdo da frota municipal: Licenciamento, IPVA, seguros (rastreamento), multas e
registros obrigatérios. Gestdo de Seguranca e Riscos: Gestdo de acidentes, dire¢do defensiva e seguranca
dos motoristas.

Atendente Consultorio Dentario - ACD

Conhecimentos Especificos: Diretrizes da Politica Nacional de Satide Bucal. Cédigo de Etica Odontolégico.
Atencdo Primaria em Satde. O Pessoal Auxiliar e suas Fung¢des no Consultério Odontolégico. Primeiros
Socorros. Recepcdo do Paciente. Administracdo e Organizacdo dos Servigos Odontolégicos. Técnicas de
Instrumentacgdo. Técnicas de Higiene Dental. Constituicdo Federal nos Artigos 196 a 200 sobre o Sistema
Unico de Satide (SUS); Ag¢des e Programas do Ministério da Satde; Lei n° 8.069, de 13/07/1990 sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso.

Auxiliar de Sala

Conhecimentos Especificos: Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e
processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto
Politico Pedagégico: principios e finalidades. Tendéncias e concepg¢oes pedagdgicas da educacio brasileira.
A fungido social da escola publica contemporanea. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais.
Satde e bem-estar. Prevencdo de acidentes e Primeiros Socorros. Base Nacional Comum Curricular. Teorias
da aprendizagem. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico,
teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagégico. Tendéncias e concepgdes
pedagégicas da educagdo brasileira. A funcdo social da escola publica contemporanea. A Educagio sob
perspectiva constitucional (Constituicdo Federal de 1988). Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA (Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990).

Técnico de Enfermagem

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Satide - SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagio.
Participacdo e Controle Social; Diretrizes para a gestdao do SUS: Descentralizacdo, Regionalizagao,
Municipalizag¢do, Financiamento, Regulacdo, Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Saide da
Familia - ESF: conceitos, legislacdes, Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF; Sistemas de informacado
em saude. Atencdo Basica a Satuide: Programa Nacional de Imunizacido (esquema basico e rede de frio);
Tuberculose; Influenza A (H1N1); Hipertensdo; Diabetes; Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atencdo a
Saude da Mulher; Aten¢do a Saude da Crianca e do Recém Nascido (RN); Atencdo a Saude do Adolescente,
Adulto e Idoso; Humanizacdo e ética na atengdo a Saude; Saude Mental; Educagio Permanente como
estratégia na reorganizacio dos Servicos de Satide e Acolhimento; Atengdo a satide do trabalhador; Satde
da familia; Satide bucal; Urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: Normas de biosseguranca; Métodos e
procedimentos de esterilizacdo e desinfeccdo; Servico de Controle de Infec¢bes Hospitalares (SCIH).
Procedimentos de enfermagem: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas,
preparo e administragio de medicagdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Cédigo de Etica e Lei
do Exercicio Profissional: Legislagdo e ética para o exercicio do profissional de enfermagem. Constituicdo
Federal nos Artigos 196 a 200 sobre o Sistema Unico de Satide (SUS); A¢des e Programas do Ministério da
Sadde; Lei n° 8.069, de 13/07/1990 sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Lei n°® 10.741, de
01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso.

Técnico em Segurancga do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Normas Regulamentadoras relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho; NR 1
- Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais; NR 4 (Servico Especializado em Seguranca
e Medicina do Trabalho - SESMT); NR 5 (Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA); NR 17
(Ergonomia); NR 24 (Condi¢des Sanitdrias dos Locais de Trabalho); Ordens de servigco; Comunicagio de
Acidente de Trabalho - CAT; Politica Nacional de Seguranca e Saide do Trabalhador; Procedimentos
Técnicos - Avaliacdo da Exposicdo Ocupacional: ao ruido (NHO 01), ao calor (NHO 06), a vibracdo de corpo

Pagina 39 de 43



inteiro (NHO 09) e a vibragdo em mdaos e bragos (NHO 10); Ergonomia; Fundamentos de Ergonomia
(compreensdo do processo de acdo ergondmica); Requisitos para Elaboracdo de Andlise Ergondémica do
Trabalho; Fundamentos de biomecanica; Aplicagido de ferramentas ergondmicas; Equagdo do NIOSH para
levantamento manual de cargas; Norma ABNT NBR ISO 11228; Ergonomia - Movimenta¢do de cargas
leves em alta frequéncia; Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP; Fator Acidentario de Prevencéio -
FAP; Programa de Conservacao Auditiva - PCA; Programa de Conservacao de Voz - PCV; Nexo Técnico
Epidemioldgico - NTEP; Normas Regulamentadoras Relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho; NR 3 -
Embargo e Interdicdo; NR 6 - Equipamento de Protecdo Individual (EPI); NR 8 - Edificagdes; NR 9 -
Avaliacido e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biolégicos; NR 10 -
Instalacdes e Servicos de Eletricidade; NR 11 - Transporte, Movimentac¢do, Armazenagem e Manuseio de
Materiais; NR 12 - Maquinas e Equipamentos; NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubre; NR 16 -
Atividades e Operagdes Perigosas; NR 23 - Prote¢do Contra Incéndios; NR 26 - Sinalizacdo de Seguranca;
NR 35 - Trabalho em Altura; Plano de Preven¢do Contra Incéndio - PPCI; Introdugdo a seguranca e saide
do trabalhador; Orgios e instituicdes relacionadas a seguranca e a saude do trabalhador - siglas e
atribuicées; Acidente do trabalho; Codigos e simbolos especificos de Saide e Seguranga no Trabalho;
Primeiros socorros; Fundamentos de seguranca e higiene do trabalho. Doencas transmissiveis e doencas
ocupacionais; Equipamentos de protecdo coletiva e individual.

CARGOS PUBLICOS: AGENTE DE SERVICOS GERAIS, GARI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS, OPERARIO |,
VIGIA

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS, GARI, OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS, OPERARIO I, VIGIA

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Concordancia verbal e nominal. Emprego dos
sinais de pontuacgido. Sinénimos e antonimos. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Interpretagido de
texto. Divisdo sildbica. Flexdo do substantivo e adjetivo (género, nimero e grau). Uso de conectivos.
Emprego dos pronomes.

Matemdtica: Conjunto dos ndmeros naturais e inteiros, adicdo, subtra¢do, multiplicacdo e divisao;
propriedades, comparagdo; expressdes numéricas; teoria dos numeros (pares, impares, multiplos,
divisores, primos, compostos), fatoracao, divisibilidade.

Conhecimentos Gerais: Santa Catarina e Municipio de Laurentino - SC: territério, localizacdo, populacio.
Historia geral do Municipio de Laurentino, da regido do Vale do Itajai e de Santa Catarina. Noticias de
destaque na atualidade no Brasil. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Laurentino, Lei
Organica do Municipio de Laurentino.

CONTEUDO ESPECIFICO AOS CARGOS DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS, GARI, OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS, OPERARIO I, VIGIA

Agente de Servicos Gerais

Conhecimentos Especificos: Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente
de trabalho. Prevencdo de doencas: alimentacdo saudavel, pratica de atividades fisicas, vacinacdes e
exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saide. Medidas para prevengdo de
acidentes de trabalho. EPIs- Equipamentos de protec¢io individual, quais sdo, importancia, quando devem
ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica. O que fazer no caso de um acidente: engasgos,
queimaduras, choque elétrico, atropelamento. Vestimentas adequadas para preparar e servir alimentos.
Importancia da alimentagdo saudavel. Alimentos saudaveis. Cuidados de higiene pessoal. Cuidados de
limpeza e conservagdo de talheres, utensilios, vasilhames, bancada de trabalho e fogdo onde sao
preparados os alimentos. Cuidados para evitar a contaminag¢ao dos alimentos. Técnicas de congelamento e
descongelamento. Preparacdo de salada de frutas, mingaus, sucos, arroz, feijio, macarrao, carnes, peixes e
ovos. Estocagem de alimentos pereciveis e ndo pereciveis. Técnicas, equipamentos, utensilios e materiais
empregados na limpeza de roupas, banheiros, cozinhas, refeitérios. Estocagem de alimentos e produtos de
limpeza. No¢oes de como preparar e servir cha, café e achocolatados. Separacao e descarte do lixo.

Gari
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Conhecimentos Especificos: Servigos de capina em geral, varrigdo, escovagdo, lavagdo e remocdo lixos e
detritos de via publicas e prédios publicos municipais. Zelo e guarda do patriménio publico. Reforma,
manutencdo e pintura do patrimonio publico. Pintura Conhecimentos basicos de construcio civil relativas
as atribuig¢des do cargo. Conhecimentos em carpintaria: constru¢do e reconstru¢do de pontes, formas de
madeira, painéis, andaimes, protecdes, estruturas de madeira em geral. Conhecimentos sobre eletricidade
e instalacdes elétricas. Manuten¢do de veiculos e equipamentos. Conhecimentos sobre instalacdes
hidraulicas. Conhecimentos basicos sobre equipamentos e ferramentas inerentes aos trabalhos de sua
competéncia. Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Prevencdo de acidentes. No¢des basicas de
Relagdes Humanas no trabalho. Nog¢des basicas sobre higiene e seguranca no trabalho. Primeiros socorros.

Operador de Equipamentos

Conhecimentos Especificos: C6digo de Transito Brasileiro; Resolucdes, Deliberacdes, Portarias e demais Leis
expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito; Direcdo defensiva; Inspecdo e
cuidados com as maquinas; Nog¢des de mecanica; Conhecimentos operacionais de eletricidade das
maquinas; conhecimento e manipulagdo de trator, trator de lamina, motoniveladora, pa-carregadeira,
esteira, retroescavadeira e outros, e implementos agricolas em geral; operacdo e manutengdo preventiva
dos equipamentos automotivos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de dgua, condi¢des de freio, pneus, etc.; Diagnosticos
de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificacdo e conservagdo do veiculo; Normas de
seguran¢a do trabalho e do transito e uso de equipamentos de prote¢do individual. Primeiros socorros.
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs).

Operario I

Conhecimentos Especificos: Servigos de capina em geral, varri¢do, escovagdo, lavagdo e remocio lixos e
detritos de via publicas e prédios publicos municipais. Zelo e guarda do patriménio publico. Reforma,
manutencdo e pintura do patriménio publico. Pintura Conhecimentos basicos de construgio civil relativas
as atribuig¢des do cargo. Conhecimentos em carpintaria: constru¢do e reconstru¢do de pontes, formas de
madeira, painéis, andaimes, protecdes, estruturas de madeira em geral. Conhecimentos sobre eletricidade
e instalacdes elétricas. Manutencdo de veiculos e equipamentos. Conhecimentos sobre instalacdes
hidraulicas. Conhecimentos basicos sobre equipamentos e ferramentas inerentes aos trabalhos de sua
competéncia. Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs). Prevencdo de acidentes. Nogdes basicas de
Relagdes Humanas no trabalho. Noc¢des basicas sobre higiene e segurancga no trabalho. Primeiros socorros.

Vigia

Conhecimentos Especificos: Técnicas de vigilancia. Uso de armas ndo letais. Comunica¢do por meio de
dispositivos eletroeletronicos. Monitoramento e conhecimento sobre cameras de vigilancia.
Gerenciamento de crises. Nogdes sobre normas de seguranca. Zelo e guarda do patriménio publico.
Primeiros Socorros. Noc¢des sobre preparo fisico pessoal. Conhecimentos basicos sobre equipamentos e
ferramentas inerentes aos trabalhos de sua competéncia. Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).
Prevencdo de acidentes. No¢des basicas de Relagdes Humanas no trabalho. Nog¢des basicas sobre higiene e
seguranca no trabalho. Primeiros socorros.
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ANEXO IV
EDITAL N2 02/2026 - CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

DESCRITIVO DAS PROVAS PRATICAS

Operador de Equipamentos

Prova Prdtica:

1. A Prova Pratica constara de exame, destinando-se a avaliar a habilidade do candidato e sua adequagéo
no manejo de maquina. A prova pratica sera realizada com carregadeira e/ou retroescavadeira.

2. Os testes serdo realizados em local apropriado para realizacdo de atividades inerentes ao cargo.

3. Os candidatos deverdo apresentar-se com traje apropriado para a realizacdo da prova bem como
apresentar o documento de habilitacdo (CNH), contendo categoria minima C, ao examinador no ato da
prova. Ndo serdo aceitas cdpias, protocolos ou outros expedientes que ndo o documento original.

4. 0 candidato sera avaliado no exame de acordo com as determinagdes do examinador. Contara com a
operagao de equipamentos para execugdo de tarefas de abertura, alargamento e pavimentacgdo de estradas,
efetuando terraplanagem, retirando lama segundo orientagdes do examinador e de acordo com as
caracteristicas técnicas do equipamento, entre outras atividades correlatas ao cargo. Os quesitos objeto da
avalia¢do e respectiva pontuacdo sdo:

Atividade Pontuacio
Verificagdo do veiculo/maquina antes de seu funcionamento e correto acionamento 1 ponto
(partida)
Conhecimento sobre o funcionamento do veiculo/maquina 2 pontos
Desempenho na conducio do veiculo/maquina 6 pontos
Desempenho no estacionamento do veiculo/maquina 1 ponto
Total 10 pontos

5. Sera considerado INAPTO (eliminado) na Prova Préatica o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 7
(sete) pontos ou cometer alguma das seguintes faltas:

a) Nao conseguir acionar a partida e/ou igni¢do do veiculo através dos meios mecanicos convencionais.

b) Ndo completar a realiza¢io de todas as etapas do exame;

) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) Causar dano ou prejuizo patrimonial ao Poder Publico ou a terceiros em razio de dolo, dolo eventual,
imprudéncia, impericia ou negligéncia.

6. A nota da prova pratica sera obtida pela soma da pontuagio obtida.

7. A nota da prova pratica serd somada a nota da prova escrita para se obter a nota final. Os candidatos que
obtiverem nota da prova pratica inferior a 7,0 sdo considerados INAPTOS (reprovados).
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ANEXO V

EDITAL N2 02/2026 - CONCURSO PUBLICO N2 01/2026
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

(sujeito a alteragodes)

EVENTO

DATA

Divulgacdo e Publicacdo do Edital

27/02/2026

Recurso contra o Edital

022 03/03/2026

Das 10h do dia

Inscrigdes 02/03/2026 até as 15h do
dia 31/03/2026

Entrega de titulos para Avaliacdo de Titulos 02a31/03/2026

Prazg para requerer isencdo como ,do_ador de sangue, medula 23/03/2026

ou leite humano, ou inscrito no CadUnico

Divulgacdo do resultado dos pedidos de isencao 24/03/2026

Recurso quanto ao indeferimento de pedidos de isencdo 25/03a26/03/2026

Divulgacdo do resultado final dos pedidos de isencdo 27/03/2026

Requer1mentos~ de condigao espec1e.11 para realizacdo de provas, 27/03/2026

de amamentacdo e portador de deficiéncia

Ultimo dia de pagamento do boleto (taxa de inscricio) 31/03/2026

Divulgacdo da lista de inscritos 01/04/2026

Recurso das inscri¢oes 02a06/04/2026

Divulgacdo da lista final de inscritos (homologacio) 07/04/2026

Da,ta. provavel de realizacio das provas escritas e provas 12/04/2026

praticas

Divulgacdo dos gabaritos preliminares 12/04/2026 ap6s as 20h

Recursos das provas escritas e gabaritos preliminares 13/04a14/04/2026

Gab:fmtos d?ﬁmtlvos e resul,ta.dos preliminares das provas 20/04/2026

escritas, de titulos e provas praticas

R,ecursos dos resultz,:\d.os preliminares das provas escritas, de 21/04 2 23/04/2026

titulos e da prova pratica

Divulgacdo do resultado final e homologa¢do do Concurso 24/04/2026

Publico
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