N7 .
¢ Wisdom

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°02/2026 P
Edital de Abertura n.° 01/2026 Wl@ @1

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR ANOS INICIAIS

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées: Participar na elaboracio da proposta pedagégica
da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL

DOCENCIA NA EDUCAGAO BASICA, incluindo, entre outras, as sequintes atribuicées: Participar na elaboracéo da proposta pedagégica
da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE MATEMATICA

DOCENCIA NA EDUCACAQ BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées: Participar na elaboracio da proposta pedagégica
da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

Colabora com a adequagao, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que |lhes sejam Gteis na consecucdo critica e
reflexiva de seus papéis; Desenvolve trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitacdo e a superacdo de entraves institucionais
ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de seus integrantes; Desenvolve, com os participantes do
trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e
resolver problemas psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizacdo e o
exercicio da cidadania consciente; Elabora e executa procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em
situagdes escolares especificas, visando, através de uma acdo coletiva e interdisciplinar a implementacdo de uma metodologia de
ensino que favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento; Planeja, executa e/ou participa de pesquisas relacionadas a compreensao
de processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a atualiza¢do e reconstrugao
do projeto pedagdgico da escola, relevante para o ensino, bem como suas condi¢des de desenvolvimento e aprendizagem, com a
finalidade de fundamentar a atuacao critica do Psicélogo, dos professores e usudrios e de criar programas educacionais completos,
alternativos, ou complementares; Participa do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas educacionais,
concentrando sua acdo naqueles aspectos que digam respeito aos processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das
relacbes interpessoais, bem como participa da constante avaliacdo e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais
implementados; Desenvolve programas de orientacdo profissional, visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento do
potencial humano, fundamentados no conhecimento psicolégico e numa visdo critica do trabalho e das relagées do mercado de
trabalho. 8- Diagnostica as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminha, aos servicos de atendimento da
comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a
possibilidade de solugdo na escola, buscando sempre a atuagdo integrada entre escola e a comunidade; Supervisiona, orienta e executa
trabalhos na area de Psicologia Educacional.

MONITOR ESCOLAR

Executar com orientagdo da professora ou da supervisdo pedagdgica as propostas educativas para a idade dos alunos atendidos,
especificadas no plano de estudos, tais como: brincadeiras, conversagdo, cantos, dancas, teatro, recortes, desenho, pintura, auxilio e
apoio as atividades escolares sempre que necessario; cuidar dos alunos, alimentando-os, auxiliando na formacao de habitos de higiene;
trocando suas roupas quando necessario, dando banho, fazendo dormir; executar atividades diarias de recreacdo com criangas e
trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar criangas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar
as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentagdo; servir refei¢des e auxiliar criancas menores a se
alimentarem; auxiliar a crianca a desenvolver a coordenacdo motora; observar a saide e o bem estar das criangas; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia;
levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob
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sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de
atendimento; apurar a frequéncia didria e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do
transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do veiculo, zelando assim pela sua seguranca; executar tarefas afins; auxiliar
a professora nas providéncias, controle e cuidados com o material pedagdgico e pertences dos alunos; acompanhar os alunos nas
suas necessidades basicas e no periodo de repouso, mantendo-se alerta a todos os fatos e acontecimentos da sala; auxiliar na
locomocdo dos alunos com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida que necessitem de auxilio ou acompanhamento garantindo a
acessibilidade no espaco escolar ou em passeios e visitas, conhecer as caracteristicas individuais das faixas etarias atendidas para uma
atuacgdo mais eficaz e de qualidade; desenvolver um trabalho com todas as criangas da turma, o monitor ndo é exclusivo de um aluno
apenas, é um profissional que auxiliard a escola onde necessitar, participar das capacitacdes tedricas e praticas promovidas pela
Secretaria de Educacao.

SECRETARIO DE ESCOLA

Supervisionar os servicos de Secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orienta¢do do diretor; manter atualizados
acertamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro dos alunos. Manter em dia a escrituragdo escolar do estabelecimento.;
organizar e manter atualizados prontuarios de legislagdo referentes ao ensino; prestar informagdes e fornecer dados a referentes ao
ensino, as autoridades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias
dos alunos, efetuando em época habil os calculos de apuragdo dos resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar
folhas de pagamentos; listas de exames, etc.; colaborar na formagdo dos horérios; preparar o material referente a realizacdo de exames;
arquivar recortes e publicagdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar modelos de
certificados, e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncias; elaborar e distribuir boletins de notas;
histérico escolar, etc,; lavrar termos de abertura e enceramento dos livros de escrituracdo escolar; redigir e subscrever e ordem da
direcdo; editar de chamadas para exame, matriculas, etc; encarregar-se da publicagdes controle de avisos em geral; orientar, coordenar
e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares, e; executar tarefas afins.

SERVENTE

Fazer o servico de faxina em geral, remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas Janelas e equipamentos, limpar escadas pisos
tapetes e utensilios, arrumar banheiros e toaletes, coletar lixos dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros
fazer café, e eventualmente servi-lo; fechar portas e janelas e vias de acesso; executar tarefas a fins.

COZINHEIRO

Responsabilizar-se pelo trabalho de uma grande cozinha do Municipio; executar cardapio inclusive servi¢os de dieta; preparar mingaus,
cafés, chas e outras refeicdes ligeiras; encarregar- se de todos os tipos de cozimento em larga escala tais como: verduras, carnes,
peixes e cereais; preparar sobremesas; fabricar e cozinhar pées, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral, encarregar-se da
guarda e conservacao dos alimentos; fazer os pedidos de suprimento do material necessario a cozinha ou a preparagdo de alimentos,
operar os diversos tipos de fogdes e demais aparelhos de cozinha ou equipamentos de cozinha; distribuir fiscalizar e orientar trabalhos
de ajudantes; supervisionar os servicos de limpeza dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislacdo ambiental vigente; fiscalizar a implantacdo de regides, setores e instalagoes
para fins industriais e parcelamentos de qualquer natureza, bem como quaisquer atividades que utilizem recursos ambientais
renovaveis e ndo renovaveis; exercer a Vigilancia e o Poder de Policia; emitir autos de infracdo, multas, notificacdo, termos de apreensao
e depdsito, termo de embargo ou suspensdo de qualquer atividade causadora de impacto ambiental, sem devida licenca ambiental;
exercer a fiscalizacdo de toda e qualquer atividade potencialmente poluidora; manter a Secretaria Municipal da Agricultura e
Departamento de Meio Ambiente informada sobre a fiscalizacdo, multas, e outros procedimentos de relevancia ambiental; auxiliar na
implantacdo e operacionalizagdo do sistema de monitoramento ambiental; auxiliar na identificacdo e no mapeamento das areas criticas
de poluicdo e as ambientalmente frageis, visando o correto manejo das mesmas; arquivar dados e apresentar relatérios; executar
tarefas afins.

FISCAL TRIBUTARIO

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria: efetuar notificagdes, autuagdes e imposi¢des de multas relativas ao Cédigo Tributério
e demais legislacoes relativas a consolidagdo da divida ativa; planejar acdo fiscal; fiscalizar estabelecimentos publicos e privados;
fiscalizar eventos (shows, feiras e exposicdes); fiscalizar mercadorias, bens e servicos; examinar demonstrativos obrigatérios do
contribuinte; conciliar documentos fiscais; impor e/ou sugerir penalidades; intimar contribuintes; requisitar forca policial, quando
estritamente necessario para o desempenho de suas atribui¢des; constituir o crédito tributario: identificar sujeito passivo da tributagao;
identificar bens, mercadorias e servicos; identificar a ocorréncia do fato gerador; determinar base de célculo; identificar aliquota
aplicavel; verificar irregularidades; lavrar notificacdes; lavrar auto de infracdo; emitir notificacdes de lancamento de débitos; retificar
lancamentos; replicar defesa do contribuinte; controlar a arrecadacao de tributos: arrecadar valores tributarios; controlar recolhimento
do contribuinte; atualizar débitos fiscais; controlar parcelamento de débito; inscrever crédito tributario na divida ativa; encaminhar
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débitos para cobranca judicial a Procuradoria do Municipio; analisar consisténcia de documentos de arrecadacdo; controlar
desempenho da arrecadac¢do; montar relatérios de crédito tributdrio; efetuar o controle de bens, mercadorias e servigos: conferir
mercadorias; apreender mercadorias e bens; efetuar conferéncia de manifestos, vistorias e buscas; nomear depositarios de bens e
mercadorias apreendidos; analisar processos administrativo-fiscais: analisar pedidos de contribuintes inclusive beneficios fiscais;
elaborar despachos decisérios; elaborar decisées; parcelar ou reparcelar as dividas de contribuinte, quando assim a lei permitir; emitir
termos de confissdo de divida e compromisso de pagamento; autorizar uso de equipamentos emissores de documentos fiscais;
credenciar interventor em equipamento emissor de cupons fiscais; encaminhar representacdo de ilicito tributario; assessorar
elaboracdao de normas; compor juntas de julgamento; organizar o sistema de informagdes cadastrais: analisar pedidos de inscri¢do no
cadastro fiscal; enquadrar contribuinte na atividade econdmica; administrar sistema de informacdes tributarias; operar sistema de
informacdes tributarias; verificar integridade das informacdes cadastrais; bloquear contribuinte em situacéo irregular; pesquisar valores
de bens e servicos; pesquisar valores de locacdo de iméveis; elaborar planta genérica de valores; atualizar pautas de valores minimos
de bens e mercadorias; realizar diligéncias: diligenciar reparti¢des publicas e privadas; coletar informacées do contribuinte; localizar
bens de empresas e pessoas devedoras; levantar estoque de mercadorias e bens; apreender livros e documentos; realizar operaces
especiais (blitz); subsidiar a justica nos processos tributdrios; arrolar bens e direitos para garantia do crédito tributario; atender o
contribuinte: orientar contribuinte no plantdo fiscal; responder consultas do contribuinte; autorizar confec¢do de documentos fiscais;
autorizar uso de livros fiscais; calcular débitos fiscais; autorizar utilizacdo de crédito extemporaneo; eliminar pendéncia de regularidade
fiscal; recepcionar arquivos magnéticos de contribuinte; emitir certiddes de regularidade fiscal.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorando oficio, informacdes, relatérios e outros, consultar e atualizar
dados cadastrais, elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais, proceder a classificacdo e distribuicdo de expedientes,
executar tarefas afins.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Executar lancamentos de receitas e despesa, juntamente com balancetes mensais e trimestrais. Elaborar presta¢ées de contas, auxiliar
o contador nos langamentos contabeis, operar maquinas de calcular e de contabilidade, controlar e alimentar os sistemas de frotas e
compras, desempenhar outras tarefas afins.

CONSULTOR JURIDICO - ADVOGADO

Prestar consultoria juridica no ambito da Administracdo Municipal; emitir pareceres e manifestacdes a respeito de questdo juridica
suscitada; elaboracdo de atos técnicos legislativos como projetos de leis e decretos de competéncia do Poder Executivo,
acompanhando os tramites do processo legislativo; analisar editais de licitacdo e contratos ou instrumentos congéneres a serem
publicados e celebrados pelo Municipio; acompanhar e emprestar apoio a questdes envolvendo Direito Urbanistico, ao processo de
regularizacdo de dreas habitadas ou ndo, propor medidas e politicas publicas sobre assuntos relativos ao departamento e sua area de
atuacdo; acompanhar programas e atividades voltadas a regularizagdo fundiaria, notadamente de loteamento clandestinos e/ou
irregulares, de situagdes pré-existentes de ocupagao e utilizagdo indevida de areas de terras; promover a realizacdo de atividades
relacionadas com a questdo de elaboragdo, alteracdo, acompanhamento e execucdo do Plano Diretor; informar processos e
expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia; substituir o Procurador Municipal quando este estiver impossibilitado
do exercicio do cargo (investido do necessario mandato); apoiar, quando solicitado, as Secretarias e Administracao na prestacao de
informacdes aos 6rgaos do Poder Legislativo, Judiciario e do Ministério Publico, participar de reunides que envolvam assuntos juridicos
da Administracado municipal, tarefas juridicas afins.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées: Participar na elaboracio da proposta pedagégica
da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

MONITOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Receber e entregar as criancas com necessidades especiais nos horarios de entrada e saida, de forma planejada, agradavel e
acolhedora; estabelecer lacos de comunicacdo de ordem afetiva com as criancas; zelar pela seguranga fisica, higiénica e alimentar da
crianca; dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das criangas nos horérios de alimentacdo; manter-se junto as
criangas durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicacdo a professora da sala; ministrar
medicamentos conforme a prescricdo médica; auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o material pedagdgico
e pertences das criancas; acompanhar as criancas nas suas necessidades basicas e no periodo de repouso, mantendo-se alertas a
todos os fatos e acontecimentos da sala; informar a professora regente, fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com a crianca;
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auxiliar na locomogao dos alunos com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida, que necessitem de auxilio ou acompanhamento,
garantindo a acessibilidade no espaco escolar ou em passeios e visitas de estudo; participar das capacitagdes tedricas e praticas
promovidas pela Secretaria de Educacao.
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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA para todos os cargos Compreensdo e interpretacio de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracé
es promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo em género e niimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo gréfica,
incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais
e advérbio s. Colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos,
homénimos e parénimos. Sintaxe da oragdo (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessérios da oracao) e do periodo
(periodo composto por coordenacao e por subordina¢do). Processos de formacdo de palavras. Conjugacdo e emprego de
verbos. Empregos dos sinais de pontuacdo. Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo
novo Acordo Ortogréfico.

MATEMATICA

Raciocinio légico: Sequéncias; Verdades e mentiras; Associagdo l6gica; Orientacdo espacial e temporal. Geometria: plana e espacial.
Grandezas e Medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura.
Estatisticas: nogdes basicas, razdo, proporcdo. Tratamento da informacdo: Interpretacdo e construgdo de tabelas e graficos; juros
simples e juros compostos. Algebra: Fatoragdo; Potenciacdo; Numeros Naturais; Multiplos e divisores; NUmeros Fracionarios;
Numeros decimais, Nimeros Inteiros; Numeros racionais e irracionais, reais, complexos; Equacdo e Inequacdo do 1° gray;

CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, relacdes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculacdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional. Histéria do
Brasil. Problemas ambientais. Espaco natural do Rio Grande do Sul: relevo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos
histéricos do Estado e do Municipio. Atualidades em diversas areas, como: salde, seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia e relacdes internacionais. As transformacdes politicas no mundo contemporaneo.
Desenvolvimento urbano e impactos ambientais nas metropoles brasileiras. A sustentabilidade a conservacdo do meio ambiente
e os problemas ambientais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO EDUCACIONAL

Teorias da Personalidade: Abordagens tedricas sobre a formagdo e o desenvolvimento da personalidade, incluindo o uso de
ferramentas digitais para avaliagdo e mapeamento de tragos de personalidade. Processos Psicoldgicos Basicos: Sensagdo, percepgao,
atencdo, memoria, pensamento, linguagem, emogdo e motivagdo, com o uso de tecnologias para pesquisa e avaliagdo cognitiva.
Desenvolvimento Humano: Estudo das mudangas fisicas, cognitivas, sociais e emocionais ao longo da vida, com o uso de tecnologias
para acompanhamento e intervengdo em diferentes fases do desenvolvimento. Psicopatologia: Classificacdo, diagnéstico e
compreensao dos transtornos mentais, com o uso de tecnologias para triagem, avaliacdo e acompanhamento de pacientes. Avaliacdo
Psicoldgica: Métodos e técnicas para avaliacdo de processos psicolégicos e comportamentais, incluindo o uso de testes psicologicos
online e softwares para analise de dados. Técnicas Psicoterapicas: Abordagens tedricas e técnicas para o tratamento de transtornos
mentais e problemas emocionais, incluindo o uso de tecnologias para terapia online e realidade virtual. Psicologia Social: Estudo da
interacdo social, influéncia social, atitudes, preconceitos e comportamento de grupo, com o uso de tecnologias para pesquisa e
interven¢do em contextos sociais. Psicologia Organizacional e do Trabalho: Processos psicolégicos no contexto de trabalho, selecdo
de pessoal, treinamento, desenvolvimento de equipes e gestdo de conflitos, com o uso de tecnologias para recrutamento e selecdo
online e avaliagdo de desempenho. Psicologia da Saide: Promocdo da salde, prevencdo de doencgas, adesdo ao tratamento e
qualidade de vida, com o uso de tecnologias para intervencbes em salide e acompanhamento de pacientes. Psicologia
Escolar/Educacional: Processos de ensino aprendizagem, desenvolvimento cognitivo, dificuldades de aprendizagem e inclusao escolar,
com o uso de tecnologias para adaptacdo de materiais e acompanhamento pedagdgico. Neuropsicologia: Relagdo entre cérebro e
comportamento, avaliacdo e reabilitacdo de fun¢des cognitivas, com o uso de tecnologias para diagndstico e tratamento de lesGes
cerebrais. Psicofarmacologia: Acdo de medicamentos no sistema nervoso central e seu impacto no comportamento e nas emogoes,
com o uso de tecnologias para monitoramento de efeitos colaterais e adesdo ao tratamento. Psicologia Juridica: Aplicagdo da
psicologia no contexto juridico, incluindo avaliacdo psicolégica em processos judiciais e atuacdo em Varas de Familia e Infancia e
Juventude. Psicologia do Transito: Avaliacdo psicoldgica para obtencdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) e atuagdo em
programas de educacdo e prevencdo de acidentes de transito. Psicologia do Esporte: Aspectos psicoldgicos relacionados ao
desempenho esportivo, incluindo motivacdo, ansiedade, concentracdo e trabalho em equipe, com o uso de tecnologias para
treinamento mental e biofeedback. Psicologia Hospitalar: Atuacdo do psicélogo em hospitais e unidades de salude, incluindo o
acompanhamento de pacientes e familiares em situacdes de adoecimento e terminalidade. Psicologia Comunitaria: Intervencdes em
comunidades e grupos sociais, com foco na promocdo da salide mental, prevencdo de violéncia e fortalecimento de redes sociais,
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com o uso de tecnologias para mapeamento e mobilizagdo comunitaria. Etica Profissional do Psicélogo: Cédigo de Etica Profissional
do Psicologo, incluindo o uso de tecnologias para comunicacdo e tomada de decisdo ética em contextos online e presenciais. Pesquisa
em Psicologia: Métodos de pesquisa, elaboracdo de projetos e andlise de dados, com o uso de tecnologias para coleta e
processamento de informacdes, além de softwares para andlise estatistica. Legislagdo em Psicologia: Principais leis, decretos e
resolugdes que regulamentam a profissao de psicdlogo, como a Lei n® 4.119/1962 e as resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia
(CFP). Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacao e funcionamento; Politicas de salde: programas, acdes e
estratégias do Ministério da Saude; Legislacdo em saude: principais leis, portarias e normas que regem o setor; Etica e bioética:
principios e dilemas éticos na pratica profissional da satde; Satde coletiva: conceitos, determinantes sociais da satide e epidemiologia;
Promocao da salde e prevencao de doencas: a¢les e estratégias para promocdo da salde e prevencao de agravos; Doencas
transmissiveis: principais doencas, seus agentes etiolégicos, modos de transmissdo, prevencdo e controle; Doencas cronicas nao
transmissiveis: principais doencas, fatores de risco, prevencdo e controle; Vigilancia em sadde: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
ambiental; Atencdo basica a salde: Estratégia Satide da Familia, Nucleo Ampliado de Saude da Familia e outros modelos de atencdo
primaria; Sistemas de Informacdo em Saude; Informética aplicada a Salde; Relagdes Interpessoais no Contexto de Salde; Lei n°®
8.080/1990; Lei n° 8.142/1990; Constituicdo Federal Arts. 196 a 200; Decreto 7508/2011; Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Histéricos Conceitos e generalidades; - Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Concep¢des psicomotoras na
educacao fisica escolar; - Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educacao Fisica; - As teorias
da Educacdo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educagdo Fisica e desportos; - Biologia do esporte; - Fisiologia do exercicio.
Anatomia Humana; - Dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a
Educacao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacao Fisica;

- Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiologicas resultantes da atividade fisica; - Educacgéo
fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo na Educacgdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola:
competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Planejamento educacional;
projeto politico- pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressao escolar do educando. Didética
Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a
progressao escolar do educando. Curriculo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Constituicdo Federal, na parte referente a
Educacdo (artigos 205 a 214). Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.
Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica
do Municipio e emendas.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Papel do Professor; Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, David Ausubel, Psicologia da Educacdo; Teoria histérico cultural; Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento; Curriculo e articulacdo das areas do conhecimento; Conceitos de infancia; Legislagdo e Histérico
da Educacdo Infantil; Metodologia Cientifica; Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas.
Objetivos e conteldos da educacdo infantil. Conhecimentos bésicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos
fundamentais da crianga: salde, protecdo, educacdo, lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e
métodos da educacdo infantil. A avaliacdo na educacdo infantil. Integracdo familia/instituicdo de educacdo infantil. A importancia da
literatura infantil na infancia. Relacdo afetiva crianca/adulto. Concepcao de alfabetizacdo, leitura e escrita. Aspectos fundamentais da
proposta pedagdgica na educacdo infantil. O ludico e os jogos na educacdo infantil. Adaptacdo da crianca na creche. Distarbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Relag¢des interpessoais. Postura e
atendimento ao publico. No¢des Basicas de Relacdes Humanas no Trabalho.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Papel do Professor; Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, David Ausubel, Psicologia da Educacdo; Teoria histérico cultural; Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento; Curriculo e articulagdo das areas do conhecimento; Os direitos fundamentais da crianca: satde,
protecdo, educacdo, lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da educacdo infantil.
Concepcao de alfabetizacdo, leitura e escrita. Distarbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). Politicas Publicas e Legislacdo da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais Politica Nacional de Educagdo. Plano Estadual
de Educacdo de Rio Grande do Sul (PEE/SC) 2015/2024. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional). Docéncia como Projeto de Vida. Ensino Fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Tendéncias e concepgdes
pedagodgicas da educacdo brasileira. Projeto Politico e Pedagdgico: tendéncias e finalidades. Planejamento e avaliagcdo. Concepcéao de
crianca e infancias. Processos cognitivos envolvidos na alfabetiza¢do. A importancia da observagao e do registro no processo avaliativo.
Alfabetizagdo e Letramento. A importancia da literatura e o trabalho com géneros textuais. A Alfabetizacdo nos diferentes momentos
histéricos. Tecnologia e alfabetizagdo. A Ludicidade no processo de aprendizagem. A crianga e a transicdo da educagdo infantil para
os anos iniciais. Didatica e metodologias nos diferentes componentes curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Geografia,
Histéria e Ensino Religioso. Linguagens: Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacdo. Educacdo e Diversidade. Literatura Infantil e a Arte de
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Contar Historia. Gestao Escolar. O processo de ensino- aprendizagem a partir da 6tica da psicologia social: a relacdo entre
desenvolvimento e aprendizagem. A abordagem histérico-cultural da aprendizagem. Desenvolvimento infantil na abordagem
histérico-cultural. Processos psicoldgicos elementares e superiores. Educacdo, Infancia e as Teorias de Aprendizagens. Relacdes
interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nocdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

SERVENTE

Conservagdo dos instrumentos de trabalho. No¢des de limpeza e higiene; Limpeza de pisos, tapetes, moveis e objetos diversos;
Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidracas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias; Uso e
cuidado com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo; Limpeza de ruas e coleta de lixo; Produtos
apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc; Nogdes de microbiologia: contaminacédo, desinfeccéo,
micrébios. Higiene ambiental (instalagdes/equipamentos e utensilios). Saide do trabalhador (higiene e satide de manipuladores).
Combate as pragas e vetores urbanos. Higienizacdo de legumes, verduras, frutas, carnes, peixes, aves e ovos. Doengas transmitidas
por alimentos. Boas praticas de manipulacdo e controle na producdo de alimentos. Etapas da producao de refeicbes: recepcdo e
armazenamento de géneros alimenticios, pré- preparo, preparo e distribuicdo. Noc¢des basicas de conservagdo, manutencéo,
cozimento, armazenamento e reposicdo dos alimentos. Adequagdo da alimentacdo do escolar e do adolescente. Controle de estoque
e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio e conservagdo de equipamentos e utensilios. Higiene dos alimentos,
ambiental, dos utensilios e equipamentos. Prevencdo de acidentes. No¢des basicas de relagdes humanas no trabalho. No¢des basicas
de seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protecdo - EPI inerente as atividades a serem desenvolvidas. Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo publico. Regras de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Lei
Organica do Municipio. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACAO PUBLICA: Redacio Oficial: oficios, comunicacdes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedico e distribuicio
de correspondéncia. Expediente Funcional e Organizacional. No¢es de Organizacdo e Controle de Material de Expediente; Técnicas
de Servicos de Escritorio. Conceito de Documentacdo e sua Terminologia. No¢des de recebimento e transmissdo de informacdes.
Nogoes basicas de informética: editores de texto (Word), e planilhas eletronicas (Excel), apresentacdo de Slides (Power Point). No¢des
bésicas de relagdes humanas no trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional. Arquivologia. Nogdes de Direito Administrativo;
Principios da Administracdo publica; Administracdo direta, indireta e fundacional; Controle da Administracdo Publica; Contrato
administrativo; Servigos publicos; Bens publicos; Servicos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; Classificagdo de documentos e
correspondéncias; Correspondéncia oficial: Decreto, Edital, Oficio e Memorando; Gestdo de material e controle de estoques e
almoxarifado; Técnicas de arquivamento: classificacdo, organizacdo, arquivos correntes e protocolo; Qualidade no atendimento ao
publico; A imagem da institui¢do, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento; Relacionamento interpessoal, Codigo
de Etica. Nocoes béasicas de informética; Correio Eletronico; Internet; Lei de Acesso a Informacao.

FISCAL DE TRIBUTARIO

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional, Cédigo Tributario Nacional (CTN), competéncia tributaria, fato gerador, sujeitos
ativo/passivo, lancamento tributario, créditos tributarios, suspensdo, exclusdo e extincdo de créditos. Legislacdo Tributaria: Tributos
federais (IR, IPI, Il, IE), estaduais (ICMS, IPVA, ITCMD) ou municipais (ISS, IPTU, ITBI), conforme a esfera do cargo. Contabilidade Geral
e Avancada: Demonstraces contabeis, Balanco Patrimonial, DRE, escrituracdo (débito/crédito), normas contabeis (CPC) e analise de
balangos. Auditoria Fiscal: Técnicas de fiscalizacdo, procedimentos de auditoria, analise de documentos fiscais, documentos eletrénicos
(SPED, NF-e) e apuracao de tributos. Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica, atos administrativos, licitacdes,
contratos, servidores publicos e controle da administracdo. Direito Constitucional: Principios fundamentais, organizacdo do Estado,
Poderes, direitos e garantias fundamentais. Coédigo Tributario Municipal.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Fundamentos de Contabilidade: Principios contabeis (ética, competéncia). Patriménio: Ativo, Passivo e Patrimoénio Liquido. Plano de
Contas: Estrutura e utilizacdo. Escrituragdo Contabil: Lancamentos contébeis: Partidas dobradas. Classificacdo de despesas e receitas.
Documentacdo suporte e organiza¢do documental. Rotinas Contébeis e Financeiras: Conciliagdo bancaria e de contas. Balancetes de
verificagdo e ajustes. Nogdes de Demonstragdes Financeiras (Balanco Patrimonial, DRE). Area Fiscal e Trabalhista (Nogdes Bésicas):
Tributos (ICMS, IPI, ISS, PIS, COFINS) e Regimes de Tributacdo. Emissdo e conferéncia de Notas Fiscais. Folha de pagamento e encargos
sociais. Pratica Contabil: Uso de softwares contabeis. Encerramento do exercicio financeiro.
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PROFESSOR DE MATEMATICA

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)-Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente—Lei n° 8.069/1990.
Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagdgico: fungdo social e politica da escola, perspectiva
critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagdgico. A educacdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizacao da educacdo basica.
Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da pratica de ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacao
do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacdes de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicoldgicas da aprendizagem e do
desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino- aprendizagem.
Pressupostos filoséficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no trabalho
docente. Atendimento educacional especializado: aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. Sistemas de Numeracdo Decimal:
caracteristicas, leitura, escrita e comparacdo. Nimeros Naturais, opera¢des (adicao, subtra¢do, multiplicacdo,divisdo, potenciacdo e
radiciacdo), propriedades, expressdes numéricas e resolucdo de problemas. Mdltiplose divisores, regras de divisibilidade, nimeros
primos e compostos, decomposi¢cdo de um nimero emfatores primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Fragdes
significado (parte/todo, quociente) e nimeros decimais: leitura, identificacdo, representacdo, comparagao, equivaléncia, simplificagdo,
forma mista, transformacdo de fracdes em nidmeros decimais e vice-versa, operacdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciagdo e radiciacdo),expressoes e resolucdo de problemas. Probabilidade e estatistica (analise de eventos, leitura e interpretacdo
de dados de pesquisa expressos por tabelas e graficos). Nimeros inteiros e nimeros racionais (aplicagdo e histéria), identificagdo,
representagdo, comparacao, dizimas periddicas (fracdo geratriz), operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e
radiciacdo) propriedades, expressdes e resolucao de problemas. Nimeros Reais: notagdo cientifica e problemas. Linguagem algébrica
(variavel e incégnita). Equagdes polinomiais do 1 o e 2 o graus, sistemas de equacdes, graficos, resolucdo e problemas. Funcdo:
representacdes numérica, algébrica e grafica. Razdo entre grandezas de espécies diferentes. Funcdes de 1o e 20 graus. Nimeros
irracionais (reconhecimento e localizacdo na reta numérica). Poténcias com expoentes negativos e fracionarios. Nimeros reais
(notacdo cientifica e problemas). Razdes, proporcdes e porcentagem: razdo, escalas, proporcdes, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples, regra de trés composta, calculos envolvendo porcentagens e resolu¢do de problemas. Razédo
entre grandezas de espécies diferentes. Medidas: de tempo, comprimento, capacidade, massa, area de figuras geométricas planas,
area do circulo e comprimento da circunferéncia, volume de sélidos geométricos; unidade padrao, transformagoes e resolucdo de
problemas. Angulos: uso, medida, classificacdo, operacdes com medidas de angulos. Expressées algébricas, valor numérico, operacées,
produtos notaveis, fatoracdo de produtos notaveis, equagdes fracionarias. Semelhanca de tridngulos. Teorema de Tales. RelacGes
métricas no tridngulo retadngulo e suas aplicacdes. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Relagdo entre arcos e angulos na circunferéncia de um circulo.

SECRETARIO DE ESCOLA

Gestdo Administrativa e Escolar: Organizagdo e funcionamento da secretaria escolar; Gestdo de documentagdo escolar; Normas de
procedimentos administrativos; Correspondénciaoficial e relatorios e Sistemas de Gestdo Escolar. Gestdo Democratica. Planejamento
e AvaliagaoEscolar:Projeto Politico Pedagégico (PPP); Planejamento Estratégico Escolar e Avaliagdo Institucional eProcessosde
Qualidade. Gestdo de Pessoas e Recursos: Gestdo de pessoas na secretaria escolar; Comunicagdoerelacionamento interpessoal e
Gestdo de recursos materiais e patrimoniais. Procedimentos eProtocolosdeSeguranca: Seguranca e privacidade de informacées e
Gestdo de arquivos e documentos digitais. Sistemasonline. Letramento digital. Participacdo e Atuacdo no Contexto Escolar: Preparacao,
secretariamentoeparticipacdo em reunides colegiadas; papel e funcionamento dos conselhos escolares. Gestdo de Processos
Educacionais e Administrativos: Elaboracdo e gestdo de processos administrativos; fluxos detrabalho;acompanhamento de processos
de matricula e documentacao. Fungdes do Secretario Escolar. LegislagdoePoliticas Educacionais. Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). Agenda 2030-ODS4. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico,

CONSULTOR JURIDICO - ADVOGADO

DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Conceito. Taxinomia. Principios explicitos e implicitos. Interpretacdo. Tendéncias
contemporaneas. Interesse Pablico. Discricionariedade. Conceito. Limites. Controle de legalidade. Desvio de poder. Razoabilidade e
proporcionalidade. Conceito juridico indeterminado. Ato administrativo. Nogdes gerais. Elementos. Caracteristicas. Classificacdo.
Desfazimento: anulacdo e revogacdo. Organizacdo administrativa. Nocdes gerais. Descentralizacio e Desconcentracdo. Orgaos
Publicos. Administracdo direta e indireta. Pessoas administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagdes e outras entidades privadas delegatarias. Subsidiarias. Participacdo estatal minoritaria em sociedade
privada. Agentes publicos. Agentes politicos. Servidores publicos. Empregados publicos. Fungdes publicas. Cargos em comissdo e
funcées de confianca. Regime constitucional dos agentes publicos: formas de provimento, direitos, deveres, vantagens e
responsabilidade. Terceiro Setor. Delegacdo social. Organiza¢ées Sociais e Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico.
Entidades de utilidade publica. Servigos sociais autdnomos e “outras entidades publicas". Contratos de Gestdo e Termos de Parceria.
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Arbitragem, mediacao, dispute board e métodos alternativos de solucdo de conflitos. Lei anticorrupcdo e acordos de leniéncia. 9. Nova
LINDB (Lei 13.655/2018). Nova Lei de Licitagdes (Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021). Funcdo Regulatéria. Licitagdes Sustentaveis.
Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e inexigibilidade. Registro de Precos. Modalidades. Concorréncia, tomada de precos,
convite, concurso, leildo, pregdo presencial e pregao eletronico. Registro de precos. Habilitacdo. Julgamento. Recursos. Adjudicacdo e
homologagdo. Anulacdo e Revogacdo. Contratos da Administracdo, contratos administrativos e convénios. Contratos administrativos:
nogdes gerais, elementos, caracteristicas, clausulas exorbitantes, formalizacdo, alteracdo, execucdo e inexecucdo. Equilibrio
Econdmico-Financeiro. Revisdo, Reajuste e Repactuacdo. Prorrogacdo. Desfazimento e consequéncias. Servigos publicos. Nogoes
gerais. Principios especificos. Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Formas de execu¢do. Delegacdo. Concessao. Permissao.
Autorizacao. Parcerias Pablico-Privadas. Concessao Administrativa e Concessao Patrocinada. Gestdo Associada dos Servicos Publicos.
Poder Concedente, Concessionario e Usuarios. Tarifa e Preco. Modelos Tarifarios. Receitas alternativas, complementares, acessorias,
projetos associados. Retomada do servico. Encampacao. Desapropriagdo. Reversibilidade dos bens afetos ao servi¢o. Desestatizacéo.
Privatizagdo. Delegacio. Terceirizacdo. Despolitizacdo. Participacdo. Consensualidade. Agentes e Orgéos reguladores. Caracteristicas.
A atividade de regulacdo. Regulacdo normativa, executiva e judicante. Autorregulacdo. Deslegalizagdo. Agéncias reguladoras. Controle
da atividade regulatéria. Bens publicos. Nogdes gerais. Espécies. Afetagdo e desafetacdo. Dominio terrestre. terras devolutas. Terrenos
de marinha. Dominio hidrico. Regime das dguas. Dominio aéreo. Rodovias. Bens reservados e faixa de dominio. Compartilhamento de
infraestrutura. Livre acesso e interconexao obrigatéria. Concessdes urbanisticas. Regime dos bens piblicos méveis e iméveis. Gestdo
patrimonial. Venda, permuta, doagdo, aforamento, locacdo, concessdo de direito real de uso, concessdo de uso, cessdo, permissdo e
autorizagdo de uso, incorporagao ao capital de sociedade, dagdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso voluntario. Regime
de bens das empresas estatais e das empresas prestadoras de servigos publicos. Poderes e Deveres dos Administradores Publicos.
Poder Hierarquico e Poder Disciplinar. Poder Regulamentar. Policia administrativa. No¢es gerais. Modos de atuacdo: a ordem de
policia, a licenca, a autorizagdo, a fiscalizacao e a sancdo de policia. Atividades comunicadas. Espécies de poder de policia. Policias de
costumes e diversdes; de comunicagdes; sanitaria; de viacdo e transito; de comércio e industria; de profissdes; ambiental e de
seguranga publica. Partilha constitucional da competéncia de policia administrativa. Intervencdo do Estado na propriedade. Nocées
gerais. Ocupacao temporaria. Requisi¢do. Limitagdo administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento. Intervencdo sancionatéria:
multa, interdi¢do, destruicdo de coisas e confisco, parcelamento e edificacdo compulsérios. Responsabilidade civil do Estado e das
pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servicos publicos. Responsabilidade Civil das agéncias reguladoras. Nogoes gerais.
Responsabilidade objetiva. Caso fortuito e for¢ca maior. Fato do principe. Atos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario. Institui¢es
financeiras publicas e responsabilidade de seus administradores. Desapropriacdo. Noc¢ées gerais. Tipos constitucionais. Fundamentos.
Objeto. Beneficiarios. Desapropriacdo indireta, parcial e por zona. Direito extensdo. Procedimento administrativo. Efeitos. Indenizacédo
de e seu pagamento. Retrocesso. Controle da atividade dministrativa. No¢des gerais. Controle parlamentar. Controle pelos Tribunais
de Contas. Controle jurisdicional e autocontrole. Contencioso administrativo. Meios especificos do controle jurisdicional. Conciliagdo
e arbitramento. Improbidade Administrativa. Tomada de Contas especial. Controle Judicial. Garantias e a¢des constitucionais dos
administrados. Juridicidade. O controle de legalidade pelo habeas corpus, mandados de seguranca individual e coletivo, habeas data,
mandado de injuncdo, acdo popular e acdo civil publica. Processo administrativo. Principios constitucionais. Direito a transparéncia,
informagées e certidées. Requisicbes de processos. Direito de peticdo aos Poderes Publicos. DIREITO TRIBUTARIO Caracterizacio e
posicao do Direito Tributario no quadro do Direito. Rela¢ées do Direito Tributario com outros ramos do Direito. Sistema Tributario
Nacional. Tributo: conceito, classificacdo, espécies. Sistema illnternacional tributario. Competéncia interna e externa: elementos de
conexdo. Principios gerais do direito tributario. Normas, principios e regras. Principios constitucionais tributarios. Controle da
constitucionalidade da lei tributaria. O controle incidental. A acdo direta de inconstitucionalidade. A declaracao de constitucionalidade.
A eficacia do controle de constitucionalidade no tempo. O principio da capacidade contributiva: progressividade, proporcionalidade,
seletividade, universalidade e personalizacdo. Isonomia tributéria e proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as
contribui¢des especiais. Os principios de seguranca juridica. Legalidade tributaria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade.
Legislagdo tributaria: conceito, vigéncia e aplicacdo. Lei ordinaria, decreto e regulamento tributarios. Normas complementares.
Obrigagao e crédito tributario. Obrigacdo principal e acessoéria. Fato gerador. O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza
juridica: situacdes juridicas e situagdes de fato. Fato gerador e hipotese de incidéncia. Evasdo e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Fato
gerador: classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador. Imunidade. Isencdo, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Fato
gerador: aspectos objetivos, espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota. Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e
delegacdo de competéncia. Modifica¢do do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do produto
de arrecadacdo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributério.
Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicdo tributaria: modalidades. Lancamento e suas
modalidades. Suspensédo e extingdo do crédito tributério. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Infragdes e san¢bes em matéria tributaria. A natureza das penalidades tributdrias. Processo tributario judicial. Divida
Ativa. Execucdo fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Mandado de seguranca. Ac¢bes declaratérias, anulatérias e de consignagdo em
pagamento. Medidas cautelares. A¢do Rescisoria. Suspensdo judicial da exigibilidade do crédito tributario. Privilégios. Contencioso
fiscal. Processo Tributario Administrativo. Natureza. Principios constitucionais aplicaveis. Conselho de Contribuintes. Consulta
tributaria. Imposto municipal sobre Servigos (ISS). Fato gerador e base de célculo. Sujeito ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de
servigo. Servicos compreendidos na competéncia municipal. Relacdes ente ISS e ICMS: fornecimento simultdneo de mercadorias e
servi¢os. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis (ITBI). Taxa municipal de coleta
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domiciliar de lixo. Contribuicdo de lluminacdo Publica (CIP). Contribuicio de melhoria. Contribuicbes sociais, econdmicas e
profissionais. Contribuicdes sociais dos Estados. Empréstimo compulsério. Contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia. Taxas.
Precos publicos. Taxa judiciaria, custas e emolumentos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL Direito processual. Conceito, natureza, posicao
enciclopédia, divisdo. Fontes do direito processual. Normas fundamentais do processo. Principios gerais do direito processual.
Principios processuais constitucionais. O acesso ao direito e a justica. Constitucionalizacdo do processo. Garantias fundamentais do
processo. Lei processual civil: eficacia, aplicacdo e interpretacdo. Direito processual intertemporal. Jurisdi¢do. Funcdo jurisdicional.
Conceito e natureza. Principios. Distingdo das outras fungdes do Estado. Estrutura judiciaria nacional. Organizagdo da Justica Estadual
e Federal. Codigo Tributario Municipal.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)-Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente—Lei n° 8.069/1990.
Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educagdo. Conhecimentos Politico-Pedagdgico: funcao social e politica da escola, perspectiva
critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democrética e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagégico. A educacdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizagao da educacgao basica.
Principios e fins da educacdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da préatica de ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizagdo
do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagées de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicoldgicas da aprendizagem e do
desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino- aprendizagem.
Pressupostos filoséficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Ftica no trabalho
docente. Atendimento educacional especializado: aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. Sistemas de Numeracdo Decimal:
caracteristicas, leitura, escrita e comparacdo. Nimeros Naturais, opera¢ées (adicdo, subtracdo, multiplicacdo,divisdo, potenciagéo e
radiciacdo), propriedades, expressdes numéricas e resolucdo de problemas. Multiplose divisores, regras de divisibilidade, nimeros
primos e compostos, decomposicdo de um nimero emfatores primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Fracdes
significado (parte/todo, quociente) e nimeros decimais: leitura, identificacdo, representacdo, comparagdo, equivaléncia, simplificacao,
forma mista, transformacdo de fracdes em nUmeros decimais e vice-versa, operacdes (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo,
potenciagdo e radiciacdo),expressoes e resolucdo de problemas. Probabilidade e estatistica (analise de eventos, leitura e interpretacdo
de dados de pesquisa expressos por tabelas e graficos). NUmeros inteiros e nimeros racionais (aplicacdo e histéria), identificagao,
representacdo, comparacado, dizimas periddicas (fracdo geratriz), operacdes (adicao, subtragdo, multiplicacdo, divisao, potenciacdo e
radiciacao) propriedades, expressoes e resolucdo de problemas. Nimeros Reais: notacdo cientifica e problemas. Linguagem algébrica
(variavel e incognita). Equacdes polinomiais do 1 o e 2 o graus, sistemas de equagdes, graficos, resolucdo e problemas. Fungéo:
representacdes numérica, algébrica e grafica. Razdo entre grandezas de espécies diferentes. Fungdes de 1o e 20 graus. NUmeros
irracionais (reconhecimento e localizacdo na reta numérica). Poténcias com expoentes negativos e fracionarios. Nimeros reais
(notacdo cientifica e problemas). Razdes, proporcdes e porcentagem: razdo, escalas, proporcdes, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples, regra de trés composta, célculos envolvendo porcentagens e resolugdo de problemas. Razdo
entre grandezas de espécies diferentes. Medidas: de tempo, comprimento, capacidade, massa, drea de figuras geométricas planas,
area do circulo e comprimento da circunferéncia, volume de sélidos geométricos; unidade padrao, transformagdes e resolucdo de
problemas. Angulos: uso, medida, classificacdo, operacdes com medidas de angulos. Expressées algébricas, valor numérico, operacées,
produtos notaveis, fatoracdo de produtos notaveis, equacdes fracionarias. Semelhanca de tridangulos. Teorema de Tales. Relacoes
métricas no tridangulo retdngulo e suas aplicacbes. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Relagdo entre arcos e angulos na circunferéncia de um circulo.

MONITOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Marcos Legais: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei n° 9.394/96); Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); Lei
Brasileira de Inclusdo (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015). Papel do Monitor: A relacdo entre monitor, professor
regente e supervisdo pedagdgica; a importancia da ética e do sigilo profissional. Conceitos de Inclusdo: Diferenca entre integracéo e
inclusdo; acessibilidade e desenho universal. Desenvolvimento Infantil e Aprendizagem O monitor precisa conhecer as fases de
crescimento para intervir de forma adequada. Psicologia do Desenvolvimento: Caracteristicas das faixas etarias (cognitivo, motor e
socioemocional). Deficiéncias e Transtornos: Noc¢des basicas sobre Deficiéncia Intelectual, Fisica, Auditiva, Visual, Mdltipla e Transtorno
do Espectro Autista (TEA). Psicomotricidade: Atividades para desenvolvimento da coordenacdo motora fina e ampla (recorte, pintura,
desenho, dancga). Ludicidade: O brincar como ferramenta de aprendizagem; contacdo de histérias e recreacdo. Cuidados, Higiene e
Saide no Ambiente Escolar Este eixo é focado nas atribui¢des praticas de assisténcia direta ao aluno. Rotinas de Higiene:
Procedimentos para banho, troca de fraldas e roupas; auxilio no uso do sanitario e formacdo de habitos de higiene pessoal. Nutricdo
e Alimentagdo: Técnicas de auxilio na alimentagdo (especialmente para alunos com dificuldades de degluticdo ou mobilidade); postura
correta durante as refei¢des. Salde e Seguranga: Observagdo de sinais de mal-estar; administragdo de medicamentos (conforme
prescricdo médica e protocolos); prevencao de acidentes no ambiente escolar. Primeiros Socorros: Nog¢des basicas para atendimento
imediato em casos de engasgo, quedas, convulsdes ou pequenos ferimentos. Logistica, Mobilidade e Rela¢des Interpessoais. Foco na
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segurancga externa e no convivio com a comunidade escolar. Mobilidade e Acessibilidade: Técnicas de auxilio na locomocéao e
transferéncia (cadeira de rodas, andadores); acompanhamento em passeios e eventos externos. Seguranca no Transporte:
Procedimentos de embarque, desembarque e acompanhamento de alunos no transporte escolar. Organizacdo e Registro: Controle
de frequéncia; organizacdo de materiais pedagdgicos e pertences dos alunos. Comunicacdo com a Familia: Como reportar
acontecimentos diarios aos pais e responsaveis de forma profissional e acolhedora.

COZINHEIRO

Seguranca Alimentar: Contaminacao cruzada; perigos fisicos, quimicos e biol6gicos. Higiene Pessoal e Ambiental: Manipulacdo correta
de alimentos; higienizacdo de utensilios, equipamentos e do local de trabalho. Armazenamento: Regras de recebimento, estocagem
(secos e refrigerados), validade e o sistema PVPS (Primeiro que Vence, Primeiro que Sai). Legislacdo Sanitéria: Nogdes basicas sobre a
RDC 216/2004 (ANVISA). Técnicas de Culinéria e Preparo: Cozimento em Larga Escala: Técnicas para grandes quantidades de carnes,
aves, peixes, graos/cereais e vegetais. Cortes de Alimentos: Padronizacdo de cortes de legumes (julienne, brunoise, etc.) e carnes.
Preparos Especificos: Elaboracdo de cardapios balanceados, dietas especiais (restricdes alimentares), mingaus, cafés e chas. Confeitaria
e Padaria: Técnicas basicas de panificacdo (paes e biscoitos), doces, sorvetes e artigos de pastelaria.

Operacdo e Manutencao de Equipamentos: Uso correto e seqguro de fogdes industriais, fornos, processadores, caldeirdes e cdmaras
frias. Seguranca no Trabalho: Prevencdo de acidentes na cozinha; uso de EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual). Gestdo e
Supervisdo na Administracdo de Materiais: Elaboracdo de pedidos de suprimentos; controle de desperdicio; rendimento de alimentos.
Lideranga de Equipe: Orientagdo, distribuicdo de tarefas e fiscalizagdo do trabalho de ajudantes de cozinha. Limpeza e Conservagao:
Supervisdo da higienizacdo pesada de equipamentos e manutencdo da organizagdo do setor.

FISCAL AMBIENTAL

Legislagdo e Direito Ambiental: Constituicdo Federal: Artigo 225 (Do Meio Ambiente). Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°®
6.938/81): Objetivos, instrumentos e o SISNAMA. Crimes Ambientais (Lei n°® 9.605/98): Sancdes penais e administrativas; tipos de
infragdes contra a fauna, flora e ordenamento urbano. Cédigo Florestal (Lei n°® 12.651/12): Areas de Preservacido Permanente (APP) e
Reserva Legal. Lei Complementar n® 140/2011: Competéncias administrativas entre Municipio, Estado e Unido para o licenciamento e
fiscalizacao. Poder de Policia e Processo Administrativo. Poder de Policia Ambiental: Conceito, atributos (discricionariedade,
autoexecutoriedade, coercibilidade). Documentacao Fiscal: Rito de emissdo de Auto de Infracdo, Termo de Embargo, Termo de
Apreensdo e Deposito, e Notificagdes. Processo de Licenciamento Ambiental: Etapas (LP, LI, LO), dispensa de licenca e renovagdes.
Fiscalizacdo de Parcelamento do Solo: Lei n° 6.766/79 (Loteamentos e desmembramentos). Monitoramento e Meio Ambiente Técnico.
Poluicdo e Impacto Ambiental: Conceitos de poluicdo hidrica, atmosférica, sonora e do solo. Gestdo de Residuos Sélidos (Lei n®
12.305/10): Classificacdo de residuos e responsabilidade compartilhada. Mapeamento e Geoprocessamento: Nog¢des basicas de leitura
de mapas, coordenadas geogréficas e identificacdo de areas frageis ou degradadas. Ecologia Basica: Ecossistemas locais, sucessado
ecoldgica e recuperagdo de areas degradadas (PRAD). Gestdo e Relatérios. Redacdo Oficial: Elaboragdo de relatérios técnicos de
fiscalizacdo e pareceres. Etica no Servico Publico: Postura do fiscal diante do cidado e do infrator.
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A COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSOS SELETIVOS

ANEXO Il - CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

Necessito condi¢Ges especiais para realizacao da(s) prova(s). Detalhar qual tipo de condicao:

de de

Assinatura do candidato

O requerimento deverd estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.



