FUNCAO, ESCOLARIDADE, VAGAS, REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRICAQ

ANEXO |

OBS: Ler as atribuicoes das funcoes constantes do Anexo IV desse Edital

NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO TECNICO

x . . Total de Vagas Ampla Vagas Vagas x Taxa de Carga
Fungao Pré-requisitos A Remuneragao . o
Vagas Concorréncia PcD Negros Inscrigdo Horaria
24 horas
semanais
TecnICt? de Servigo Técnico em Radiologia Curso Tecnlcp em Radiologia com registro no CR 00 00 00 RS 3.748.48 R$ 80,00 confo.rme
em Saude | Conselho Regional de classe. necessidade
da drea de
trabalho.
Ensino médio completo e Curso Técnico em
Técnico em Patologia Patologia Clinica, reconhecido pelo Ministério da
Clinica (12 X 36) Educagédo, com habilitagéo legal para o exercicio da CR 00 00 00 R 3.748.48 R$ 80,00 e
profissdo e registro no Conselho Regional de classe.
Ensino médio completo e Curso Técnico em 40h conforme
Técnico em Patologia Patologia Clinica, reconhecido pelo Ministério da necessidade
Clinica (40h) Educagédo, com habilitagéo legal para o exercicio da CR 00 00 00 R§ 3.748,48 R$ 80,00 da unidade de
Técnico de Servigo profissdo e registro no Conselho Regional de classe. trabalho
em Saude || _ Ensino médio completo e Curso Técnico em Protese 40h conforme
TecnI'cQ em Prétese Deniarla,. .reccumhemdo pelo Mlnlsigr!o da Educagzao, CR 00 00 00 RS 3.748.48 RS 80,00 nece§5|dade
Dentaria com habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e da unidade de
registro no Conselho Regional de classe. trabalho
Ensino médio completo e Curso Técnico em Salde 40h conforme
Técnico em Saude Bucal, r.eponrjeme pelo Mlnlsieflq da Educagzao, CR 00 00 00 RS 3.748.48 RS 80,00 nece§5|dade
Bucal com habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e da unidade de
registro no Conselho Regional de classe. trabalho
Ensino médio completo e Curso Técnico em 40h conforme
Técnico de Servico | Técnico em Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da necessidade
em Saude |l Enfermagem (40 horas) | Educagéo, com habilitagéo legal para o exercicio da CR 00 00 00 R§5.043,70 R$ 80,00 da unidade de
profissdo e registro no Conselho Regional de classe. trabalho
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Ensino médio completo e Curso Técnico em

Técnico em Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da
Enfermagem (12x36) Educagéo, com habilitagéo legal para o exercicio da CR 00 00 00 R$5.043,70 R$ 80,00 LR
profissdo e registro no Conselho Regional de classe.
CR = CADASTRO RESERVA
NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO + REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO QUANDO O EXERCICIO DA PROFISSAO O EXIGIR

Fungao Pré-requisitos Totalde | Vagas Ampla Vagas vagas Remuneragao Taxa de Carga
¢ q9 Vagas Concorréncia PcD Negros ¢ Inscrigao Horaria

comidsion | . S TR & St o 2n orme

endimento aF acientes registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$ 5.681,95 R$ 100.00 .

com Necessidades o . . da unidade de
Especiais Espemgllzaqao em Atgndlmento a Pacientes com trabalho
Necessidades Especiais. :

o o Cur§p superior completo de'QdontoIogla, com 20h conforme

Especialistaem Cirurgia | habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e RS 5.681.95 necessidade

e Traumatologia Buco registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 BN R$ 100.00 da unidade d

Maxilo Facial Especializagdo em Cirurgia e Traumatologia Buco atunL alhe €
Maxilo Facial. rabaino.

Curso superior completo de Odontologia, com 20h conforme

Especialista em habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e necessidade

L ) Endodontia registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$ 5.681,95 R$ 100.00 da unidade de
Cirurgido Dentista | Especializagdo em Endodontia. trabalho.

Curso superior completo de Odontologia, com 20h conforme

Especialista em habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e necessidade

Odontopediatria registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$5.681,85 R$ 10000 da unidade de
Especializagéo em Odontopediatria. trabalho.

Curso superior completo de Odontologia, com 20h conforme

Especialista em habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e necessidade

Ortodontia registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$ 5.681,95 R$100.00 da unidade de
Especializagéo em Ortodontia. trabalho.

Curso superior completo de Odontologia, com 20h conforme

Especialista em habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e necessidade

Periodontia registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$ 5.681,95 R$ 100.00 da unidade de
Especializagdo em Periodontia. trabalho.
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Curso superior completo de Odontologia, com

20h conforme

Especialistaem Protese | habilitagéo legal para o exercicio da profisséo e necessidade
Dentaria registro no Conselho Regional de classe + CR 00 00 00 R$ 5.681,95 R$100.00 da unidade de
Especializagéo em Protese Dentéria. trabalho.
Curso superior completo de Odontologia, com
Cirurgiéo Dentista Il habilitagéo legal para o exercicio da profissdo e CR 00 00 00 R$ 9.889,90 R$ 100.00 40h
registro no Conselho Regional de classe.
Curso superior completo de Enfermagem, com 24h
habilitagéo legal para o exercicio da profissdo e Plantonista -
Enfermeiro | registro no Conselho Regional de classe. CR 00 00 00 R$ 5.353,48 R$ 100.00 L
P . Carga horéria
Classificagdo de Risco segundo o Protocolo de |
Manchester. Semana
Curso superior completo de Enfermagem, com é(;h 2':2:;;
Enfermeiro I habilitago legal para o exercicio da profissédo e CR 00 00 00 R$7.646,62 | R$100.00 9 1- 40
registro no Conselho Regional de classe. semana
horas.
Curso superior completo de Enfermagem, com 40h Diarista -
Enfermeiro Il habilitagdo legal para o exercicio da profisséo & | oo 00 00 00 R$9.507,37 | R$100.00 | Carga horaria
registro no Conselho Regional de classe e possuir |
habilitagdo no Programa da Saude da Familia. Semana
Graduagdo em Medicina com registro no Conselho igt::sr;g:r::
Médico do Trabalho Regional de Medicina e Registro de Qualificagdo de 01 01 00 00 R$10.921,07 | R$ 100.00 .
o - da unidade de
Especialidade (RQE) em Medicina do Trabalho.
trabalho
40h conforme
- Graduagdo em Medicina com registro no Conselho necessidade
Médico PSF || Regional de Medicina. CR 00 00 00 R$ 16.226,74 | R$ 100.00 da area de
trabalho.
30h conforme
Médico Veterinario Graduagéo em Medicina Veterinaria com registro no CR 00 00 00 RS 7.496,94 R$ 100.00 nece:55|dade
Conselho Regional da classe. da area de
trabalho.
CR =CADASTRO RESERVA
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ANEXO lI
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA: CONTEUQO, VALOR
DAS QUESTOES E OS CRITERIOS DE APROVAGCAO

NIVEL: MEDIO TECNICO

FUNGOES: TECNICO DE SERVICO EM SAUDE |, TECNIQO DE SERVIGO EM SAUDE Il e
TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il

o Pontuagéo minima para
Disciplina Qt:lesfges legétgzz Valor Total aprovagao
Portugués 10 3,0 30
Nocdes dp Informatica 05 3,0 15 50
Sistema Unico de Saude / Saude Publica 05 50 25
Especificos 05 6,0 30
TOTAL: 25 100

NIVEL: SUPERIOR

FUNGOES: CIRURGIAO DENTISTA I, CIRURGIAO DENTISTA Il, ENFERMEIROS E MEDICOS

o Pontuagéo minima para
Disciplina Qt:lesfges gzlgsrtg:: Valor Total aprovagao
Portugués 10 2,0 20
Nocdes dp Informatica 05 2,0 10 50
Sistema Unico de Saude / Saude Publica 15 2,0 30
Especificos 10 40 40
TOTAL: 40 100




ANEXO Il
PROGRAMAS DAS PROVAS

NIVEL: ENSINO MEDIO TECNICO
FUNGOES: TECNICO DE SERVIGO EM SAUDE I, TECNICO DE SERVIGO EM SAUDE Il E
TECNICO DE SERVIGO EM SAUDE Il

PORTUGUES

Sentido proprio e sentido figurado. Texto e discurso: intertextualidade, parddia. Leitura e interpretagédo de textos:
informagdes implicitas e explicitas. Significagéo contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.
Linguagem verbal e ndo verbal. Tipologia textual e géneros discursivos de circulagéo social: estrutura
composicional; objetivos discursivos do texto; contexto de circulagéo; aspectos linguisticos. Texto e Textualidade:
coesao, coeréncia e outros fatores de textualidade. Variagéo linguistica: heterogeneidade linguistica: aspectos
culturais, histéricos, sociais e regionais no uso da Lingua Portuguesa. Registros formal e informal da escrita
padrdo. Fonética e fonologia: tonicidade, ortografia e acentuagéo gréfica. Crase. Sinais de pontuagdo como
fatores de coesé&o. Morfologia: classificagdo e flexao das palavras, emprego de nomes, pronomes, conjungdes,
advérbios, preposicdes. Conjungdes, interjeicdes, modos e tempos verbais. Analise morfologica. Semantica:
Significagdo das palavras. Sintaxe: frase, oragéo, periodo. Termos da oragdo. Coordenagéo e subordinagéo.
Andlise sintatica. Regéncia: Nominal e Verbal. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua.
Ortografia oficial-Novo Acordo Ortogréfico. Concordancia e regéncia verbal e nominal, colocagéo pronominal
aplicadas ao texto.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional Microsoft Windows: area de trabalho, &rea de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos;
visualizagéo, exibicdo e manipulagdo de arquivos € pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office (Microsoft Office 2019, Microsoft Office 2021 ou
Microsoft 365). Enfase nas versées atuais do sistema operacional Microsoft Windows: Windows 10 e Windows
11. Editor de textos Microsoft Word (2019/2021/Microsoft 365): criagdo, edi¢do, formatacdo e impresséo de
documentos; utilizagéo de janelas e menus; criagdo € manipulagéo de tabelas; simbolos e figuras; geracéo de
mala direta, envelopes e etiquetas; protecdo de documentos; utilizagdo das ferramentas. Microsoft Excel
(2016/2019/2021/Microsoft 365): modelos € pastas de trabalho; criagdo, importagéo, edicdo, formatacéo e
impresséo de planilhas; classificagdo e organiza¢éo de dados. Microsoft Outlook (2016/2019/2021/Microsoft 365):
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagéo de arquivos;
modos de exibi¢éo; organiza¢do de e-mails; gerenciador de contatos. Internet: navegacéo, busca de documentos
e contelido, seguranca. Internet: navegacg&o e principios de acesso a internet; downloads; conceitos basicos (URL,
links, sites, virus, portais, seguran¢a, navegacéo, conceito e padrées da tecnologia Web, Intranets e Extranets);
utilizagéo dos principais navegadores € correio eletrénico; utilizagéo dos mecanismos de busca (Google Chrome,
Microsoft Edge, Mozilla Firefox, etc.).

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais vigentes: Artigos 196
a 200 (direito a satde; dever do Estado; principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude). Legislagdes Federais
de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude): principios, diretrizes e organizagéo do
SUS. Lei Federal n° 8.142/1990: participagéo da comunidade na gestdo do SUS; Conselhos e Conferéncias de
Salde; transferéncias de recursos financeiros na area da saude. Sistema Unico de Saude (SUS): histérico do
sistema de saude no Brasil; Reforma Sanitaria Brasileira; criagdo do SUS; principios doutrinarios e organizativos;
organizagéo e funcionamento do SUS. Controle social no SUS: participagdo popular; Conselhos de Saude;
Conferéncias de Saude; nogbes basicas sobre composicéo e atribuicdes. Modelos de atengéo a saide: modelo
biomédico; modelo hospitalocéntrico; modelo de atencéo integral a saude. Atengéo a saude no SUS: niveis de
atencéo; atencéo primaria, secundéria e terciaria; integralidade do cuidado. Aten¢do Primaria & Saude (APS):
Atencéo Basica; Politica Nacional de Atengéo Basica (PNAB), conforme Portaria GM/MS n°® 2.436/2017; Estratégia
de Saude da Familia (ESF); equipe de salde; atribuicGes gerais; territorializagéo e adscricdo da populagéo.




Vigilancia em Saude: conceitos bésicos; Vigilancia Epidemiolégica; Vigilancia Sanitaria; Vigilancia em Saude
Ambiental; Vigilancia em Saude do Trabalhador; nogbes gerais sobre a atuagdo no SUS. Vigilancia
Epidemiolégica: conceitos; notificagdo compulsoria; vigilancia das doencgas transmissiveis e das doengas e
agravos néo transmissiveis. Vigilancia Sanitaria: conceitos basicos; agées de prevengédo e controle de riscos a
saude. Sistemas de Informagdo em Salde: conceitos basicos; finalidade dos sistemas de informagéo; nogdes
gerais sobre SINAN, SIM, SINASC e e-SUS Atencéo Primaria. Epidemiologia: conceitos basicos; objetivos;
medidas de ocorréncia de doengas (incidéncia e prevaléncia). Emergéncias em Saude Publica: nogbes gerais
sobre vigilancia epidemiologica em emergéncias; atuagéo do SUS em situagdes de pandemia, incluindo a COVID-
19, com abordagem conceitual.

ESPECIFICOS

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE | - TECNICO EM RADIOLOGIA

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do crénio, face, coluna, térax, membros superiores e
inferiores, 6rgéos do torax e abdémen. Técnicas radiogréaficas dos membros superiores e inferiores, cranio, face,
coluna vertebral, sistema esquelético suas articulagdes, do aparelho urinério, das vias biliares, do aparelho
respiratério. Incidéncias especiais. Conhecimentos bésicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento -
Produg&o de Raios X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, cdmara escura. Documentagdo da imagem
radiogréfica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de revelagdo e fixagdo e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da imagem radiografica. Conhecimento
basico sobre organizacdo de um Servico de Raios X. Meios de tipos e utilizacdo especifica), indicagdes e
contraindicagées, em exames de imagens. Conhecimentos de técnicas de utilizagéo do Raios X. Conhecimento
em aquisicdo de imagens tomogréficas e gerenciamento dessas imagens em sistemas computadorizados.
Conhecimento sobre mamografia, nogdes de anatomia das mamas e regras gerais para o estudo radiografico.
Principios da radioscopia e metodologia aplicada. Legislagédo concemente ao operador de Raios X. Efeitos
biologicos das radiagGes ionizantes e meios de protecéo. Riscos e precaugdes - Equipamentos de protecéo
individual e coletiva. Resolugdo n® 611 de 09 de margo de 2022, e atualizagdes. Portaria n° 485, de 11 de
novembro de 2005, e atualizagdes, (NR 32). Norma CNEN NN 3.01. Vigilancia Sanitaria. Cédigo de Etica
Profissional.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA (12X36)

Fundamentos e Legislagdo Especifica: Resolugdo CFF N° 9 DE 26/06/2025 - Dispde sobre o &mbito e as
atribuicGes do tecnico de nivel médio de laboratorio de analises clinicas, daqueles que possuam denominagdes
ou éreas afins, e d& outras providéncias, Conhecimentos Técnicos do Cargo: Laboratério Geral: Coleta,
transporte, preparo, armazenamento € conservacdo de material biologico; Preparo, diluicdo e utilizagéo de
solugbes, corantes e reagentes. Preparo de laminas para hematologia € microbiologia. Reconhecimento e
utilizagdo de Vidrarias (limpeza, desinfeccdo e esterilizagéo; identificagdo de instrumentos volumétricos,
quantitativos e analiticos de uso comum em laboratério de anélises). Reconhecimento e operagéo em
equipamentos como microscopios, centrifugas, banho-maria, estufas, autoclaves e destiladores. Controle de
Qualidade: Terminologia, CQl (Controle de Qualidade Interno), CQE (Controle de Qualidade Externo), graficos de
controle. Etica em laboratério de analises clinicas. Principios Basicos de Colorimetria, Microscopia 6tica e
fotometria (utilizagéo, calibragdo, cuidado e conservagdo). Automagéo no laboratério de anélises clinicas,
operagéo, calibragdo, manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos. Biosseguranga: Boas Praticas de
Laboratério, EPI (Equipamento de Protecdo Individual), EPC (Equipamento de Protegdo Coletiva),
descontaminagdo e descarte de materiais utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas,
classificagéo dos residuos de laboratorio, risco biolégico. Principais regras de seguranga; Bioquimica Clinica:
Sistemas analiticos e suas aplicagdes. Fundamentos e principais métodos utilizados; Provas da fungéo renal,
carboidratos, lipidios e lipoproteinas, eletrélitos e gases sanguineos, enzimas hepéticas, cardiacas, marcadores
tumorais, metabolismo do ferro, monitorizagao terapéutica de drogas. Procedimentos para determinagGes
bioquimicas em urina; Urinalise: Condi¢des adequadas para recebimento de amostras; preparo de exames de
urina; Microbiologia: Meios de cultura (classificagdo, preparagéo e emprego), Principios da coloragdo em
microbiologia, diagndstico laboratorial pela bacterioscopia, teste de sensibilidade a antimicrobianos, testes
utilizados para identificagéo bacteriana; Automagéo em microbiologia. Técnicas laboratoriais para isolamento de
bactérias e fungos; Parasitologia: Principios, indicagdes e preparagéo dos principais métodos de deteccéo de
parasitas de interesse médico; Nogdes de fisiopatologia e etiologia das principais parasitoses de interesse médico;




Hematologia: Principais componentes do sangue. Conceitos e técnicas hematoldgicas. Técnicas, conceitos e
interpretacdo dos testes laboratoriais de triagem da coagulagéo, sistemas de grupo sanguineo, testes
imunohematologicos; Imunologia: Nogdes e fundamentos dos principais métodos de imunoensaios, técnicas e
suas aplicagcbes. Testes imunologicos automatizados; Biologia Molecular: Conhecimentos basicos sobre técnicas
de PCR,; Procedimentos e Praticas Operacionais: Executar e auxiliar trabalhos técnicos referentes ao laboratério
- através de métodos automatizados ou técnicas classicas - nas areas médico-assistenciais de bioquimica,
hematologia, parasitologia, microbiologia, urianalise, imunologia e biologia molecular. Realizar ou orientar coleta
de material biolégico, analisar e registrar analitos através de métodos especificos. Assessorar as atividades de
ensino, pesquisa e extenséo.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA (40H)

Fundamentos e Legislagdo Especifica: Resolugdo CFF N° 9 DE 26/06/2025 - Dispde sobre o &mbito e as
atribuicGes do tecnico de nivel médio de laboratorio de analises clinicas, daqueles que possuam denominagdes
ou éreas afins, e d& outras providéncias, Conhecimentos Técnicos do Cargo: Laboratério Geral: Coleta,
transporte, preparo, armazenamento € conservacdo de material biologico; Preparo, diluicdo e utilizagéo de
solugbes, corantes e reagentes. Preparo de laminas para hematologia € microbiologia. Reconhecimento e
utilizagdo de Vidrarias (limpeza, desinfeccdo e esterilizagéo; identificagdo de instrumentos volumétricos,
quantitativos e analiticos de uso comum em laboratério de anélises). Reconhecimento e operagéo em
equipamentos como microscopios, centrifugas, banho-maria, estufas, autoclaves e destiladores. Controle de
Qualidade: Terminologia, CQl (Controle de Qualidade Interno), CQE (Controle de Qualidade Externo), graficos de
controle. Etica em laboratério de analises clinicas. Principios Basicos de Colorimetria, Microscopia 6tica e
fotometria (utilizagéo, calibragdo, cuidado e conservagdo). Automagéo no laboratério de anélises clinicas,
operagéo, calibragdo, manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos. Biosseguranga: Boas Praticas de
Laboratério, EPI (Equipamento de Protecdo Individual), EPC (Equipamento de Protegdo Coletiva),
descontaminagdo e descarte de materiais utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas,
classificagédo dos residuos de laboratorio, risco bioldgico. Principais regras de seguranga; Bioquimica Clinica:
Sistemas analiticos e suas aplicagdes. Fundamentos e principais métodos utilizados; Provas da fungéo renal,
carboidratos, lipidios e lipoproteinas, eletrélitos e gases sanguineos, enzimas hepéticas, cardiacas, marcadores
tumorais, metabolismo do ferro, monitorizagao terapéutica de drogas. Procedimentos para determinagGes
bioquimicas em urina; Urinalise: Condi¢des adequadas para recebimento de amostras; preparo de exames de
urina; Microbiologia: Meios de cultura (classificagdo, preparagéo e emprego), Principios da coloragdo em
microbiologia, diagndstico laboratorial pela bacterioscopia, teste de sensibilidade a antimicrobianos, testes
utilizados para identificagéo bacteriana; Automagéo em microbiologia. Técnicas laboratoriais para isolamento de
bactérias e fungos; Parasitologia: Principios, indicagdes € preparagéo dos principais métodos de deteccéo de
parasitas de interesse médico; Nogdes de fisiopatologia e etiologia das principais parasitoses de interesse médico;
Hematologia: Principais componentes do sangue. Conceitos e técnicas hematol6gicas. Técnicas, conceitos e
interpretacdo dos testes laboratoriais de triagem da coagulagéo, sistemas de grupo sanguineo, testes
imunohematologicos; Imunologia: Nogdes e fundamentos dos principais métodos de imunoensaios, técnicas e
suas aplicagcbes. Testes imunologicos automatizados; Biologia Molecular: Conhecimentos basicos sobre técnicas
de PCR,; Procedimentos e Praticas Operacionais: Executar e auxiliar trabalhos técnicos referentes ao laboratério
- através de métodos automatizados ou técnicas classicas - nas areas médico-assistenciais de bioquimica,
hematologia, parasitologia, microbiologia, urianalise, imunologia e biologia molecular. Realizar ou orientar coleta
de material bioldgico, analisar e registrar analitos através de métodos especificos. Assessorar as atividades de
ensino, pesquisa e extenséo.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Anatomia dental e escultura: anatomia dos dentes permanentes e deciduos, periodonto, classificagéo e fungéo
dos dentes, oclusdo dental, movimentos mandibulares, determinantes da morfologia oclusal, mecanismo de
protecdo mutua, oclusdo balanceada bilateral. Guias de desoclus&o. Aparelhos ortoddnticos (mantenedores,
expansores, planos, bimler, planas, etc) classificagdo, componentes dos aparelhos ortodénticos, propriedades
dos fios ortoddnticos, alicates ortoddnticos, grampos e molas, aplicagéo de resina, acabamento e polimento.
Articuladores. Confecgéo de Placas Oclusais (ortopticos); Consertos e reembasamentos de proteses totais.
Ergonomia. Nucleos metalicos, enceramento e fundicdo. Oclusdo em proteses dentarias. Proteses fixas:
restaurado em cerémero; restauragéo metalica fundida, coroa total, coroa metaloplastica, coroa metaloceramica,
coroa em acrilico termopolimerizavel, ponte fixa metaloplastica e metaloceramica, prétese adesiva: Classificagéo,




enceramento diagnéstico, caracteristicas do preparo dental com finalidade protética (preparos para faceta, coroa
total, retentores parciais, intra-radiculares e livres de metal), confec¢éo de proteses parciais fixas provisorias,
troqueis (tipos, aplicagGes e técnicas de confecgéo). Protese parcial removivel: classificagéo das proteses parciais
removiveis, delineador, elementos constituintes das proteses parciais removiveis (tipos e indicagéo dos grampos,
conectores menor € maior € sela), planejamento da armagéo metalica, reprodugéo dos modelos em revestimento,
escultura e fundicéo da armagéo metalica, montagem dos dentes artificiais. Técnicas laboratoriais para confecgéo
de proteses total e parcial removivel: area chapeavel, zonas da area chapeavel, modelos anatémicos e funcionais
(técnica de obtencéo e tipos de gesso utilizados), materiais utilizados e confecgéo de moldeiras individuais, base
de prova e planos de cera, dentes artificiais, técnicas de montagem dos dentes artificiais, ceroplastia. Inclusdo em
mufla, caracterizagéo, polimerizagéo, remontagem no articulador, acabamento e polimento, encaixes. Técnicas
laboratoriais para confec¢do de protese sobre implante parafusadas e cimentadas, unitarias e fixas, sele¢éo de
componentes, guias cirlrgicos. Principios de organizagdo e administragdo do laboratério de protese. Relagdes
humanas no trabalho. Etica profissional e legislagdo. Biossegurancga, ergonomia e controle de infecgdo no
consultorio.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM SAUDE BUCAL

Principios e normas do exercicio da profisséo. Codigo de ética odontologica. Biosseguranga e controle de infecgéo
cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e
Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI). Nogdes de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a quatro
€ a seis méos; técnicas de instrumentagéo, preparo de bandejas clinicas, cirlrgicas e para o isolamento do campo
operatorio. Equipamentos e instrumentais odontologicos: utilizagdo, manutengéo e conservagdo. Materiais de uso
odontoldgico: indicagéo, técnicas de manipulagdo; armazenamento. Anatomia dental: morfologia, classificagéo e
fungéo dos dentes; nomenclatura e notagéo dentaria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para o
atendimento. Educagdo em Saude Bucal: agées individuais e coletivas de promogéo de salde e prevengéo de
doencas. Carie dentaria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e
prevencéo. Radiologia odontologica: protecéo radiologica; técnicas de revelagéo, montagem e arquivamento de
peliculas radiograficas. Sistema Unico de Saude. Politica Nacional de Atencdo Basica. Estratégia Saude da
Familia (ESF). Politica Nacional de Promog&o a Salde. Redes de Atengéo a Saude. Diretrizes da Politica Nacional
de Saude Bucal.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM ENFERMAGEM (40 HORAS)

Assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada. Fundamentos de Enfermagem: NogGes
basicas de saude e doenca, agdes de enfermagem com relagéo & aferi¢do de sinais vitais, realizagéo de curativo,
cuidado com a higiene, conforto e segurancga ao paciente, preparo do paciente para exames, administracéo de
medicamentos por via oral, topica, endovenosa, intramuscular, subcuténea, ocular, nasal, retal, otologica.
Biosseguranca. Esterilizagéo de materiais e equipamentos, bem como sua conservagao, preparo, armazenamento
e distribuicéo. Infecgdes relacionadas a assisténcia & saude. Procedimentos de enfermagem. Coleta de materiais
para exames. SituagGes de urgéncia e emergéncia. Atuagéo do técnico de enfermagem em situagdes de choque,
parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagéo, envenenamento e picada de
animais pegonhentos. Politica Nacional de Imunizag&o. Sala de vacina. Cartées de vacina. A Politica Nacional de
Atencéo Basica — Estratégia de Saude da Familia. Codigo de Etica do Conselho Regional de Enfermagem. O
Tecnico de Enfermagem e a Atengéo a Saude. Politica Nacional da Saude da Pessoa com Deficiéncia. Saude
mental em todos os niveis de atencdo. A atuagdo do Tecnico de Enfermagem na equipe
interdisciplinar/intersetorial. Abordagens coletivas, comunitérias e familiares.

TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il - TECNICO EM ENFERMAGEM (12X36)

Assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada. Fundamentos de Enfermagem: Nogoes
basicas de saude e doenca, agdes de enfermagem com relagéo & aferi¢do de sinais vitais, realizagéo de curativo,
cuidado com a higiene, conforto € seguranca ao paciente, preparo do paciente para exames, administracéo de
medicamentos por via oral, topica, endovenosa, intramuscular, subcutanea, ocular, nasal, retal, otologica.
Biosseguranca. Esterilizagéo de materiais e equipamentos, bem como sua conservagao, preparo, armazenamento
e distribuicéo. Infecgdes relacionadas a assisténcia & saude. Procedimentos de enfermagem. Coleta de materiais
para exames. SituagGes de urgéncia e emergéncia. Atuagéo do técnico de enfermagem em situagdes de choque,
parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagéo, envenenamento e picada de
animais pegonhentos. Politica Nacional de Imunizag&o. Sala de vacina. Cartées de vacina. A Politica Nacional de




Atencéo Basica — Estratégia de Saude da Familia. Codigo de Etica do Conselho Regional de Enfermagem. O
Tecnico de Enfermagem e a Atengéo a Saude. Politica Nacional da Saude da Pessoa com Deficiéncia. Saude
mental em todos os niveis de atengdo. A atuacdo do Tecnico de Enfermagem na equipe
interdisciplinar/intersetorial. Abordagens coletivas, comunitérias e familiares.

) ~ NIVEL: ENSINO SUPERIOR ,
FUNCOES: CIRURGIAO DENTISTA |, CIRURGIAO DENTISTA Il, ENFERMEIROS E MEDICOS

PORTUGUES

Leitura e interpretagcdo de textos verbais e néo verbais: informagbes explicitas e implicitas; inferéncias,
pressupostos e subentendidos; ponto de vista do autor; sentidos do texto. Linguagem verbal, néo verbal e mista.
Aspectos seménticos do texto: significagao contextual de palavras e expressoes; denotagéo e conotagéo; sentido
literal e figurado; relagdes de sentido (sinonimia, antonimia, polissemia, homonimia). Recursos expressivos da
linguagem e adequagdo vocabular ao contexto comunicativo. Fungdes da linguagem. Texto e discurso:
intertextualidade; metalinguagem; vozes do discurso. Tipos de discurso: discurso direto, indireto e indireto livre.
Tipologia textual e géneros discursivos: estrutura composicional; objetivos comunicativos; contexto de circulagéo;
aspectos linguisticos. Textualidade: coeséo, coeréncia, argumentacgéo e progressao textual. Variagéo linguistica e
adequacéo social da linguagem: registros formal e informal; norma-padréo. Fonética e fonologia: tonicidade;
ortografia oficial, acentua¢do grafica; emprego do sinal indicativo de crase, conforme as normas vigentes.
Morfologia: classes de palavras; flexdes, analise morfolégica. Sintaxe: frase, ora¢éo e periodo; termos da oragéo;
periodo composto por coordenagéo e subordinagéo; relagdes logico-semanticas; analise sintética. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Pontuagéo e seus efeitos de sentido no texto.
Emprego da norma culta da lingua portuguesa, conforme o Novo Acordo Ortogréfico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional Microsoft Windows: area de trabalho, &rea de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos;
visualizagéo, exibicdo e manipulagdo de arquivos € pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office (Microsoft Office 2019, Microsoft Office 2021 ou
Microsoft 365). Enfase nas versées atuais do sistema operacional Microsoft Windows: Windows 10 e Windows
11. Editor de textos Microsoft Word (2019/2021/Microsoft 365): criagdo, edi¢do, formatacdo e impresséo de
documentos; utilizagéo de janelas e menus; criagdo € manipulagéo de tabelas; simbolos e figuras; geracéo de
mala direta, envelopes e etiquetas; protecdo de documentos; utilizagdo das ferramentas. Microsoft Excel
(2016/2019/2021/Microsoft 365): modelos € pastas de trabalho; criagdo, importagéo, edicdo, formatacéo e
impresséo de planilhas; classificagdo e organiza¢éo de dados. Microsoft Outlook (2016/2019/2021/Microsoft 365):
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagéo de arquivos;
modos de exibi¢éo; organiza¢do de e-mails; gerenciador de contatos. Internet: navegacéo, busca de documentos
e contelido, seguranca. Internet: navegacg&o e principios de acesso a internet; downloads; conceitos basicos (URL,
links, sites, virus, portais, seguran¢a, navegacéo, conceito e padrées da tecnologia Web, Intranets e Extranets);
utilizagéo dos principais navegadores € correio eletrénico; utilizagéo dos mecanismos de busca (Google Chrome,
Microsoft Edge, Mozilla Firefox, etc.).

SISTEMA UNICO DE SAUDE / SAUDE PUBLICA

Estrutura do Sistema Unico de Saude: Historico, legislacdo fundamental € normas operacionais do sistema,
principios, estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e
desafios do sistema. O Modelo de assisténcia no SUS: Niveis de assisténcia (priméario, secundério e terciario),
escopo da assisténcia: promogéao da salde, prevengao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada
e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado, caracteristicas e fungdes da atengéo
priméria a saude, estratégia de salde da familia, equipes multiprofissionais na ateng¢do primaria, gestéo da
assisténcia e gestéo da clinica, organizagéo das redes de atengéo. Redes de atengéo a saude, Rede Materno
Infantil, Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede de Atengéo a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas, Rede
de Atencéo Psicossocial, Rede de Atengéo a Pessoa com Deficiéncia, Rede de Salde Bucal, atengéo ambulatorial
especializada, Programa Mais Acesso a Especialistas/Agora tem Especialistas, regulagéo da assisténcia no SUS,
planejamento em saude publica. Pacto pela Saude, Politica Nacional de Atengéo Basica no SUS. Politica Nacional




de Educagdo Permanente em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Epidemiologia: Epidemiologia no
planejamento da assisténcia: Indicadores de saude (conceitos, calculo e interpretacéo). Sistemas de informagéo
do SUS e seu uso no planejamento. Notificagdo compulséria. Imunizagéo. Epidemiologia das doengas
transmissiveis (cadeia causal € mecanismos de prevengéo para as principais patologias transmissiveis no pais).
- Fundamentos de epidemiologia clinica (principais tipos de estudo e interpretacéo dos resultados). Doengas néo
transmissiveis. Salde suplementar, tendéncias e perspectivas. Salde Digital € Inovag¢éo no SUS.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO A PACIENTES COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

Introducéo ao estudo da odontologia para pacientes com necessidades especiais. Biosseguranga e controle de
infecgdo. Exames complementares. Anestésicos locais. Psicofarmacologia. Principios de anestesia geral e
sedagdo. Controle do medo e da ansiedade. Prescricdo médica e regulamentagéo dos farmacos. Interagdes
medicamentosas na clinica odontolégica. Aspectos psicologicos aplicados ao tratamento odontologico de
pacientes com necessidades especiais. Pacientes com disturbios neuropsicomotores. Anomalias congénitas em
odontologia. Fissuras labiopalatinas. Tratamento interdisciplinar e conceitos atuais em odontologia. Deformidades
crénio-maxilo faciais. Sindrome de Down. Transtornos psiquiatricos e de comportamento. Deficiéncias sensoriais
e de comunicagéo. Doengas cronicas e sistémicas do envelhecimento. Consideragdes clinicas do paciente idoso.
Transtorno convulsivo: Epilepsia. Abordagem odontolégica nas cardiopatias congénitas e adquiridas. Disturbios
de coagulagéo. Doencas infectocontagiosas de etiologia viral, bacteriana e fungica. Doengas metabdlicas e
genéticas. Atendimento odontolégico da paciente gestante e lactente. Paciente oncologico. Tratamento
odontolégico ambulatorial de pacientes com necessidades especiais. Emergéncias médicas em odontologia.
Odontologia na unidade de terapia intensiva. Atendimento odontolégico domiciliar. Etica odontolégica. Normas
exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; Politica Nacional de Saude da Pessoa com
Deficiéncia. Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. Rede de Atengéo as Pessoas com Condigdes Cronicas.
Politica Nacional de Saude Bucal. A equipe interdisciplinar/intersetorial. Abordagens coletivas, comunitérias e
familiares.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO MAXILO FACIAL
Anatomia de cabe¢a e pescogo. Dentistica. Endodontia. Emergéncia Médicas na clinica odontologica.
Neuropatologia facial. Tratamento das desordens temporomandibulares. Materiais Dentarios. Etica.
Farmacologia. Fisiologia humana. Traumatismo dentario e da face. Odontopediatria. Patologia bucal. Periodontia.
Prétese. Implantodontia. Semiologia. Medicina oral. Cirurgia oral; Imaginologia Odontolégica. Legislagéo do SUS.
Plano Nacional de Politicas da Saude Bucal, CEO, Diretrizes, Leis. Norma operacional do SUS. Politicas publicas
de saude. Humanizagdo. Seguranca do paciente.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

Acidentes, Complicages e latrogenias em Endodontia. Analgésicos em Endodontia. Anatomia Dental e Anatomia
do Sistema de Canais Radiculares. Anatomia Interna, Cavidade de Acesso e Localizagéo dos Canais. Anestesia
Local em Endodontia. Biosseguranga e controle de infeccdo em odontologia. Complexo Dentino-pulpar.
Diagnostico das Patologias Pulpares e Periapicais. Diagnostico e Tratamento do Insucesso Endoddntico.
Fisiopatologia Pulpar: Componentes Estruturais da Polpa e Periodonto. Emergéncias Médicas em Odontologia.
Endodontia em Odontopediatria: Tratamento Endoddntico dos Dentes Deciduos e Permanentes Jovens.
Endodontia Geriatrica. Etica Profissional e Legislagéo. Fratura dos Instrumentos Endodénticos: Fundamentos
Tedricos e Praticos. Instrumental e Equipamentos de Uso Endoddntico. Isolamento Absoluto do Campo
Operatério. Materiais/instrumentais utilizados em Endodontia; Materiais Obturadores do Sistema de Canais
Radiculares: Microbiologia e Tratamento das Infecgées Endodénticas. Obturagdo do Sistema de Canais
Radiculares. Patobiologia da Periodontite Apical. Politica Nacional de Aten¢éo Bésica. Politica Nacional de Saude
Bucal: Estratégia Saude da Familia. Pratica odontologica baseada na promogéo de saude: epidemiologia das
doengas bucais. Preparo Quimico-Mecéanico dos Canais Radiculares. Reabsorgées Dentérias. Reagbes Pulpares
a Carie e Procedimentos Odontologicos. Remogéo de retentores intra-radiculares. Restauragdo de Dentes
Tratados Endodonticamente. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagnéstico e plano de
tratamento. Substancias Quimicas Auxiliares e Medicagéo Intracanal utilizadas em Endodontia. Tratamentos
endodonticos em dentes uni e multi radiculares. Urgéncias e emergéncias Odontolégicas. Centro de
Especialidades Odontologicas — CEO: Competéncias e atribui¢des. Legislagbes Federais de Saude Publica: Lei
Federal n° 8.080/1990. Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Cédigo de Etica Profissional.




CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM ODONTOPEDIATRIA

Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Cronologia da erupgdo dentéria. Alteragdes oclusais na infancia e
adolescéncia. Manejo do paciente infantil. Anestesia odontologica: técnicas, anestésicos, indicages e
contraindicagdes, acidentes, medicagéo de urgéncia. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progresséo e controle
da cérie dentéria, promogéo de saude bucal e prevengdo em nivel individual e coletivo. Materiais Dentérios:
propriedades e indicagdes do cimento de ionémero de vidro, resina composta, selantes de fossulas ¢ fissuras e
coroas pré-fabricadas. Dentistica: restauragdes com ionémero de vidro, resina composta e coroas pré-fabricadas,
conceito € abordagem do tratamento restaurador atraumatico, abordagem de minima intervengéo. Doencga
periodontal: Diagnéstico, tratamento e controle dos principais problemas periodontais, técnicas de raspagem.
Epidemiologia em saude bucal. Estratégia de Saude da Familia. Farmacologia aplicada & odontopediatria:
prescricdo medicamentosa, analgésicos, antinflamatorios e antibiéticos. Fltor: uso racional, toxicologia. Fluorose
dentéria: diagndstico e tratamento. Infecgdes bacterianas, virais € micéticas: diagnostico e tratamento. Politicas
de saude bucal no Brasil. Principais manifestagées bucais de doengas sistémicas: diagnostico e tratamento.
Principios da radiologia odontolégica: indicagdes, técnicas e interpretacdo de imagens. Cirurgia em
Odontopediatria: indicagéo, técnica e cuidados pos-operatérios de exodontia de dentes deciduos e permanentes
jovens.  Complexo dentina-polpa: diagnostico pulpar, tratamentos conservadores e tratamento radical.
Traumatismos dentarios: epidemiologia, diagnéstico, conduta clinica e acompanhamento, técnicas de contengéo.
Legislagbes Federais de Salde Publica: Lei Federal n° 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal
n° 8.142/1990. Cédigo de Etica Profissional.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM ORTODONTIA

Crescimento e desenvolvimento do complexo orofacial. Anomalias de crescimento craniofacial. Biogénese da
oclusdo. Formagéo dentaria. Erupgéo dentaria. Epoca de erupgo. Denticdo decidua. Denticdo permanente.
Mudangas nos arcos dentarios. Teorias de Baume. Oclus&o normal na denticdo decidua. Oclus&o normal na
denticdo mista. Oclus&o normal na denticdo permanente. Oclusdo normal ideal. Etiologia das més oclusdes.
Classificagéo das més oclusdes. Habitos deletérios do desenvolvimento orofacial, etiologias e tratamentos. Dentes
traumatizados no tratamento ortodéntico. Conceito de ma oclus&o. Discrepéancias no padréo de crescimento cranio
facial. Anomalias de desenvolvimento dental. Diagnéstico, planejamento e tratamento ortoddntico. Avangos
tecnologicos em imagens no diagnostico, planejamento e tratamento ortodéntico. Documentagéo ortoddntica:
anélise interpretativa e caracteristicas no processo de diagnéstico ortoddntico. Cefalometria de Steiner e Tweed.
Diagnostico, planejamento e tratamento das sindromes do complexo orofacial relacionadas com ortodontia.
Biologia do movimento dentario. Remodelagédo dssea associada a forgas ortoddnticas. Ortodontia preventiva e
interceptativa. Tratamento na denticdo decidua e mista. Manuten¢do de espagos. Auséncia congénita e
extranumeréarios. Mordidas cruzadas. Mordidas abertas. Apinhamento. Diastemas. Erupgdes ectopicas.
Tratamento das discrepancias sagitais e verticais esqueléticas e dentarias do crescimento cranio facial. Colagem
ortodéntica. Materiais dentérios relacionados a Ortodontia. Biomecénica. Principios biomecéanicos da técnica de
Tweed e Standard Edgewise. Ancoragem esquelética com miniimplantes e miniplacas. Tratamento ortocirirgico
do complexo orofacial. Contengéo e estabilidade ortodéntica. A interrelagdo da Ortodontia com as diversas
especialidades odontolégicas, médicas e paramédicas. Etica odontolégica. Normas exigidas pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; Politica Nacional da Salde da Pessoa com Deficiéncia. A equipe
interdisciplinar/intersetorial. Abordagens coletivas, comunitérias e familiares. O Dentista no contexto da Saude
Coletiva e Promogéo de Saude. Participagdo do Dentista na equipe de Saude da Familia.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM PERIODONTIA

Afiacdo de instrumentos em Periodontia. Anatomia Macroscopia e Microscopia do Periodonto. Anestesia
Odontologica: técnicas anestésicas, substéncias anestésicas, complicagoes e seus tratamentos. Bases Cientificas
da Terapia Periodontal. Biosseguranca e controle de infecgdes. Centro de Especialidades Odontologicas — CEO
- Competéncias e atribuigdes. regulamentacéo, legislacéo, referéncia e contrarreferéncia. Cirurgias Periodontais:
estética, ressectiva e enxertiva. Classificagio das Doencas Periodontais. Controle quimico e mecénico do biofilme
bucal. Doengas periodontais na infancia; Dor pulpar e Dor periapical. Emergéncias em Periodontia. Epidemiologia
das doencas periodontais. Estratégia da Salde da Familia. Etica Profissional e Legislagéo. Exames clinicos e
radiograficos em Periodontia. Integragéo e relacionamento da Periodontia com as demais areas odontoldgicas.
Inter-relagéo entre Periodontia € Endodontia. Inter-relagdo entre Periodontia e Ortodontia. Inter-relagéo entre
Periodontia e Protese. Materiais e instrumentais utilizados em Periodontia. Microbiologia aplicada a Periodontia.




Planejamento do tratamento odontolégico. Politica Nacional da Atengéo Basica. Politica Nacional da Saude Bucal.
Politicas Nacionais/ SUS. Pratica Odontolégica baseada na Promogéo de Saude. Prevencgéo e tratamento de
emergéncias médicas em Odontologia. Principios da cirurgia. Principios de tratamento e prevencéo das infecgdes
odontogénicas. Regeneragdo Ossea Guiada. Regeneracédo Tecidual Guiada; Retalhos e suturas periodontais;
Terapéutica Medicamentosa aplicada a Periodontia: Anti-inflamatorios, Antibidticos, Analgésicos e Colutérios.
Tratamento de Dentes com lesdo com envolvimento de furca. Tratamentos das alteragdes periodontais:
instrumentacéo, tratamentos cirrgicos, tratamentos néo cirrgicos, progndsticos e diagnosticos. Trauma oclusal.

CIRURGIAO DENTISTA | - ESPECIALISTA EM PROTESE DENTARIA

Epidemiologia das perdas dentarias. Aspectos biolégicos e funcionais das perdas dentarias. Diagnostico e plano
de tratamento em protese dentaria. Consideragdes geriatricas em protese dentéria. Principios biomecénicos
aplicados & protese dentaria. Preparos dentérios para proteses fixas. Aspectos periodontais relacionados &
prétese dentaria. Materiais e técnicas de moldagem em protese. Principios de ocluséo e registros intermaxilares
em protese. Proteses provisorias. Protese total imediata. Planejamento em prétese parcial removivel.
Procedimentos clinicos e laboratoriais em prétese parcial removivel. Procedimentos clinicos e laboratoriais em
prétese parcial fixa. Procedimentos clinicos e laboratoriais em protese total. Principios estéticos aplicados &
reabilitagéo oral. Manutengéo pos-tratamento. Fundamentos das proteses sobre implantes. Etica odontoldgica.
Normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA; Politica Nacional da Saude da Pessoa
com Deficiéncia. A equipe interdisciplinar/intersetorial. Abordagens coletivas, comunitérias e familiares. O Dentista
no contexto da Saude Coletiva e Promogéo de Saude. Participagéo do Dentista na equipe de Saude da Familia.

CIRURGIAO DENTISTA II

1. Clinica Odontolégica: Cariologia: etiologia, diagnostico e prevengéo da carie dentéria. Dentistica: preparo
cavitario e materiais de protegdo do complexo dentinopulpar. Periodontia: etiologia, prevencéo e tratamento
periodontal basico. Endodontia: fisiopatologia das alteragdes pulpares e periapicais. Cirurgia odontolégica:
principios de exodontia, urgéncias odontologicas e pequenas cirurgias ambulatoriais. Protese dentéria: instalagéo
de préteses dentarias elementares. Terapéutica e farmacologia odontoldgica. Radiologia odontolégica: técnicas e
interpretacéo radiogréfica. Nogbes de odontopediatria. Biosseguranga em Odontologia. 2. Saude Coletiva e
Atencdo a Saude Bucal: Planejamento em saude bucal. Epidemiologia das doencas bucais. indices
epidemiologicos em saude bucal: carie dentaria (CPOD, ceo-d, CPO-S, ceo-s) e doenga periodontal (CPITN, IPC).
Sistema de ateng&o & saude bucal coletiva. Atengéo & satde bucal individual e coletiva: promogéo e prote¢éo da
saude, prevencéo de agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manuten¢éo da saude.
Educacéo e motivagado em salde bucal. Abordagens coletivas, comunitarias e familiares. Cuidados basicos com
a saude. Saude mental em todos os niveis de atenco. Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia. O
cirurgido-dentista no contexto da Salde Coletiva e da Promogéo da Saude. 3. Aten¢do Primaria & Salde e
Trabalho em Equipe: Programa de Saude da Familia / Estratégia Saude da Familia: histérico, principios,
organizagéo e situagéo atual. Normas e diretrizes do Programa de Saude da Familia. Equipe de Saude da Familia:
composicéo, atribuicdes e atuagéo do cirurgido-dentista. Diretrizes do NASF-AB (Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e Atengéo Basica). Atuagéo da equipe interdisciplinar e intersetorial. Participagéo do cirurgido-dentista na
equipe multiprofissional da Atengéo Basica. Recursos humanos na area odontolégica. 4. Etica, Humanizagéo e
Legislagéo: Etica odontolégica. Codigo de Etica Odontoldgica (Conselho Federal e Conselhos Regionais de
Odontologia). Politica Nacional de Humanizag&o.

ENFERMEIRO |

Etica profissional e legislagdo que regulamentam o exercicio profissional de Enfermagem. Codigo de Etica da
Enfermagem. Responsabilidades técnica, administrativa e legal do enfermeiro no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Conceitos fundamentais de Enfermagem: objetivos, categorias profissionais e atribuicdes do
enfermeiro. Teorias e processo de Enfermagem. Taxonomias de diagndsticos, intervengdes e resultados de
Enfermagem (NANDA, NIC, NOC). Consulta de Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE). Planejamento, gerenciamento e avaliagéo do cuidado. Atuagéo do enfermeiro enquanto coordenador da
equipe de Enfermagem e no planejamento da assisténcia ao paciente. Trabalho em equipe multiprofissional nos
diferentes niveis de atengéo a saude. Esterilizagéo, desinfec¢éo, assepsia e antissepsia. Fontes de infecgéo:
ambiente, paciente e equipe de salde. Atuagéo do enfermeiro no rompimento do ciclo de transmisséo de doengas.
Biosseguranga. Processamento de artigos, materiais, equipamentos e superficies em servicos de salde. Atuagdo
do enfermeiro nas urgéncias e emergéncias, conforme protocolos institucionais e atribuicdes legais da profisséo.



Conhecimento das urgéncias e emergéncias nas diferentes areas da assisténcia: salde da crianga, saude do
adulto e saide da mulher (ginecologicas e obstétricas). Acolhimento com classificagdo de risco segundo o
Protocolo de Manchester, no @mbito da atuagéo do enfermeiro. Procedimentos de Enfermagem: fundamentos
tedricos da pungdo venosa periférica, preparo e administragdo de medicamentos e realizagdo de
eletrocardiograma (ECG). Calculo e administragdo de medicamentos, com énfase na seguranga do paciente.
Programa Nacional de Imunizagées (PNI): principios, organizagéo e diretrizes. Esquema vacinal do Ministério da
Saude e calendario basico de imunizagdo vigente. Rede de frio. Vias e formas de administracdo de
imunobiolégicos. Atengéo a saude mental em todos os niveis de atengéo, no ambito da atuagéo do enfermeiro
generalista.

Abordagens individuais, familiares, comunitarias e coletivas. O enfermeiro no contexto da Saude Coletiva e da
Promogéo da Saude. Equipe multiprofissional na Atengdo Priméaria a Saude. Atencdo & saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagéo infantil, doengas gastrointestinais e
respiratérias mais prevalentes e urgéncias pediatricas. Aten¢do a salde do adulto, com énfase nas Doengas
Crénicas Nao Transmissiveis (DCNT): doencas cardiovasculares, neoplasias, doengas respiratorias cronicas,
diabetes mellitus, obesidade, osteoporose, doencas renais cronicas, transtornos mentais e urgéncias clinicas.
Assisténcia de Enfermagem em ginecologia e obstetricia, conforme protocolos do SUS e atribui¢des do enfermeiro
generalista, incluindo situagbes de urgéncia e emergéncia obstétrica. Tratamento de feridas: avaliagéo,
procedimentos, técnicas e tipos de coberturas utilizadas. Assisténcia de Enfermagem em domicilio € no ambito
da Atengdo Domiciliar no SUS, conforme organizagéo da rede municipal de saude: sistematizagéo da assisténcia,
planejamento e gerenciamento do cuidado, visitas domiciliares e intervengées de Enfermagem no domicilio.
Atendimento a puérpera e aten¢do ao recém-nascido no contexto da assisténcia domiciliar.

ENFERMEIRO Il

Legislagéo do exercicio profissional. Cédigo de Etica da Enfermagem. Consulta de Enfermagem: sistematizagéo,
gerenciamento e planejamento da assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem.
Organizagdo do processo de trabalho em saude e em enfermagem. Dimensionamento de Enfermagem
Terminologias de Linguagem da Enfermagem. Biosseguranga: uso de equipamentos de prote¢éo individual e
coletiva; higienizagéo e desinfec¢do de materiais e equipamentos; gerenciamento dos residuos de servigos de
saude. Fammacologia: cuidados de enfermagem na leitura da prescrigdo médica e no preparo de medicamentos.
vias de administragdo e dispositivos para administracdo de medicamentos; célculos de concentragéo dos
medicamentos; férmula de infusdo em equipo de macrogota, microgota e bomba de infuséo continua. Reagdes
adversas a medicamentos; interagdes e incompatibilidade medicamentosas. Seguranga do paciente: Programa
Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP). Politica Nacional de Atengéo Béasica. Processo de trabalho em saude
e atribuicbes do enfermeiro na Estratégia Saude da Familia e na Aten¢do Primaria a Salde. Competéncias
profissionais, abordagem do enfermeiro no processo saude-doenga das familias e do coletivo. Planejamento,
gerenciamento e avaliagéo das agGes desenvolvidas pelos ACS. Educagéo, comunicagéo e praticas pedagogicas
em Saude Coletiva Indicadores Bésicos de Saude. Diretrizes, politicas e legislagées das Equipes
Multiprofissionais na Atengéo Primaria a Satde (eMulti). Diretrizes e principios da gestéo do cuidado no territério.
Assisténcia nas doengas crénicas n&o transmissiveis; Atuagdo do enfermeiro na prevengéo e controle; Nas agoes
Estratégicas e nas Agdes de Vigilancia e Cuidado; Rede de Aten¢do a Salude das Pessoas com Doengas
Crénicas; Iniciativa Melhor Cuidado. . Assisténcia nas doengas cronicas transmissiveis: Atuagéo do enfermeiro
no Programa Nacional de Imunizag&o: calendario basico de imunizag¢do; esquema vacinal do Ministério da Saude;
rede de frio; vias e formas de administragdo de imunobiologicos; nos programas de prevengéo e controle,
manifestagcdes clinicas, propedéutica e tratamento da tuberculose, hanseniase, arboviroses., IST/AIDS. Agdes
de Vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Atencéo integral a saude da mulher: atuagéo do enfermeiro na salde
sexual e Reprodutiva; planejamento reprodutivo; direitos reprodutivos; métodos contraceptivos; IST/AIDS agentes
etiologicos, transmisséo, diagnostico, manejo clinico; Violéncia contra a mulher; Prevengéo do cancer de mama
e colo uterino. Pré-natal. Puerpério. Climatério e Menopausa. Atengéo integral a saude da crianga; Atuagéo do
enfermeiro no acompanhamento do crescimento € desenvolvimento; Aleitamento materno e alimentagéo
complementar saudavel; Prevengéo e controle, manifestagdes clinicas, propedéutica e tratamento dos agravos
prevalentes na infancia; na assisténcia a crian¢a em situa¢do de violéncias, prevencéo de acidentes, prevengéo
do obito infantil, fetal e materno. Atuagéo do enfermeiro no tratamento de feridas; indicagido de coberturas
especiais; Cuidados de enfermagem com ostomias. Doengas Infecciosas e Parasitarias: parasitoses intestinais.
Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias (PNAU); Rede de Atengéo as Urgéncias e Emergéncias (RUE);
Diretrizes do servigo de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar; Atuagéo do Enfermeiro nas situagdes de urgéncias
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e emergéncias. Agdes de vigilancia & Salde do trabalhador. Atengdo domiciliar; Programa Melhor em Casa
(PMeC): organizagéo e Intervengdes de enfermagem na internagdo domiciliar € no controle da dor no domicilio.
Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional e relacionamento interpessoal. Lei n® 8.142 de 28/12/90.
Programa Previne Brasil - Portaria n° 2.979 de 12 de novembro de 2019. Programa Saude na Hora. Politica
Nacional da Salude da Pessoa com Deficiéncia. Saude mental em todos os niveis de atengdo. Atuagéo do
enfermeiro enquanto coordenador da equipe e no planejamento do cuidado ao paciente. Acolhimento com
Classificagéo de Risco; . Assisténcia de enfermagem aos pacientes adultos com dor (aguda ou crénica)

ENFERMEIRO llI

Legislagéo profissional: Cédigo de Etica e Exercicio da Profisséo. Lei do exercicio profissional. Sistematizagéo da
Assisténcia de Enfermagem. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com feridas,
Assisténcia de Enfermagem a saude da crianga, da mulher. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da
Mulher. Assisténcia no pré-natal. Parto humanizado e puerpério. Planejamento familiar e métodos contraceptivos.
Prevengéo e rastreamento do cancer de colo uterino € de mama. Atengéo a salde sexual e reprodutiva. Violéncia
contra a mulher. Saide do Homem: Politica Nacional de Aten¢do & Salde do Homem. Salude Sexual e
reprodutiva. Prevencéo e rastreamento do cancer de préstata. Promogédo de saude do homem nos servigos de
Saude. Saude do Idoso: prevengéo de quedas, lesGes e agravos na terceira idade. Envelhecimento ativo e
saudéavel. Protocolos de triagem na Urgéncia com énfase no Protocolo de Manchester. Doengas Crénicas N&o
Transmissiveis e Doencas Infecto Parasitarias. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo,
administragéo e calculos de medicamentos. Vacinagéo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas,
primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem géstrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica,
aplicagdes quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e
prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem
nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracéo oral, assisténcia a crianga desidratada e a crianga desnutrida,
parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias crénicas, hipertenséo
arterial sistémica, diabetes, nogdes sobre oncologia, assisténcia a satde do trabalhador (principalmente doengas
profissionais). Biosseguranga. Seguranca do Paciente. Guia de Vigilancia Epidemiologica. Gestédo em
Enfermagem.

MEDICO DO TRABALHO

Legislagéo béasica de Saude do Trabalhador (normas regulamentadoras, acidentéria, previdenciaria, resolugdes
da categoria de classe). Etica médica e questdes bioéticas em saude do trabalhador. Agravos a salde
relacionados ao trabalho (doengas ocupacionais, doengas do trabalho e acidentes). Acidentes do trabalho
(documentos médico-legais e atuagdo do médico do trabalho). Promogéo da Saude no Trabalho. Toxicologia
ocupacional; Higiene do Trabalho. Ergonomia. Reabilitagéo e Retorno ao Trabalho. Gestéo em Satde, Seguranga
e Meio Ambiente. Controle de saude dos trabalhadores da saude. Vigilancia em Saude do Trabalhador. Seguranga
no Trabalho. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n° 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017.
Lei Federal n° 8.142/1990. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO PSF II

Politica Nacional de Atengéo Basica. Principios da Atengdo Primaria. Organizagéo da Estratégia Saude da
Familia: territorializagéo, adscrigéo e vinculo. Registros em Atengédo Primaria. Atengéo domiciliar. Acolhimento a
demanda espontanea e programada. Humanizag&o. Abordagem familiar. Método Clinico Centrado na Pessoa.
Projeto Terapéutico Singular (PTS) na Atengdo Primaria. Trabalho multiprofissional e interdisciplinar.
Epidemiologia clinica. Medicina Baseada em Evidéncias. Educagéo em saude. Vigilancia em saude. Saude da
crianga. Saude do homem. Salde do adolescente. Saude da mulher. Salde da pessoa idosa. Saude mental na
Atengéo Priméria. Medicina preventiva (énfase em alcool, tabaco e atividades fisicas). Politicas de satde no Brasil.
Sistemas Nacionais de Informag&o em Saude. Mecanismos de gestéo do Sistema Unico de Saude (SUS).
Doengas infecciosas e sexualmente transmissiveis, vacinagéo e imunizagéo, e antibioticoterapia na Atengéo
Primaria. Condi¢des clinicas prevalentes na Aten¢do Primaria. Doengas cardiovasculares. Doengas renais.
Doengas gastrointestinais e hepéticas. Doengas reumatologicas. Doencgas pulmonares. Promogéo e prevengéo
da salde. Assisténcia farmacéutica na Atengdo Priméria. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais
(RENAME). Lei Organica da Satde — Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal n® 8.142/1990: principios e diretrizes
do SUS. Cédigo de Etica Médica.
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MEDICO VETERINARIO

1.Epidemiologia geral e aplicada a Medicina Veterinaria. 2. Vigilancia, prevencédo e controle de zoonoses.
3.Vigilancia sanitaria de alimento e Doengas Transmitidas por Alimentos e Agua (Vigilancia, Prevengdo e
Controle). 4. Programas Nacionais de Saude Animal do Brasil (Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento - MAPA): notificacéo, colheita € envio de amostras. 5.Clinica médica e cirirgica de animais
domésticos. 6.Patologia veterinaria; 7.Farmacologia Veterinaria. 8. Politica Nacional de Atengédo Basica - Nucleo
Ampliado de Saude da Familia e Atengéo Basica / Equipe multidisciplinar (NASF-AB). 9. Politica Nacional de
Residuos Solidos. 10.Cédigo de Etica do Médico Veterinario.
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ANEXONV
ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

DENOMINACAO: CIRURGIAO DENTISTA |

Descrigdo Sumaria: atender e orientar pacientes, executando procedimentos odontolégicos, aplicar medidas de
promogéo e prevencdo de saude, estabelecendo diagnésticos e prognésticos e interagir com profissionais de
outras areas, caso seja necessario.

Descrigiao Detalhada

e Realizar exame preliminar levantando informagdes referentes a anamnese e diagnostico dos pacientes
registrando dados no prontuério odontoldgico;

e Realizar o exame clinico bucal, identificando procedimentos necessérios para o tratamento tais como:
extragOes, cirurgias, biopsias, proteses e outros, providenciando os atendimentos ou encaminhamentos a
especialistas;

e Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo indicadas em Odontologia;

e Aplicar anestesia local e troncular;

e Fazer o tratamento dos pacientes de acordo com procedimentos identificados no exame clinico bucal, bem
como manter o controle dos procedimentos realizados diariamente;,

e  Confeccionar os moldes e executar a montagem das proteses dentarias;

e Fazerlevantamento de materiais de uso diario e repassar para ser providenciado;

e Apresentar relatério de atendimento mensal, comparando resultados com as metas estipuladas pela
secretaria;

e Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o cddigo de ética do Conselho Regional de
Odontologia;

e  Zelar pela manutengéo, limpeza, conservagéo, guarda e controle do material, aparelhos, equipamentos e de
seu local de trabalho, obedecendo &s normas exigidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA;

e Participar do planejamento, coordenacgéo e execugéo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicées para a implementagéo das agGes integradas;

e  Participar e realizar reunides e préticas educativas junto & comunidade;

e Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo;

e Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacdo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicéo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

e  Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Apresentar coordenagéo motora fina

Demonstrar capacidade de contornar situagées adversas

Demonstrar paciéncia, seguranga, senso esteético, criatividade, sensibilidade e organizagéo
Demonstrar capacidade de inovagdo

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender, lidar com a complexidade de informagdes e compartilhar informagées,
conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional

Capacidade de analise critica, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Lideranca e habilidade para conduzir situagdes problema e tomar decisdes de forma assertiva e eficaz
Vis&o sistémica, organizagéo e planejamento
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Competéncias Relacionais:

Trabalhar em equipe

Demonstrar empatia

Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe, paciéncia, flexibilidade e discri¢éo

Capacidade de argumentacéo e negociagéo

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 20 horas conforme necessidade da unidade de trabalho.

DENOMINACAO: CIRURGIAO DENTISTA i

Descrigdo Sumaria: Atender e orientar pacientes, executando procedimentos odontolégicos, aplicar medidas de
promogéo € prevencéo de saude, estabelecendo diagnéstico e prognéstico, interagindo com profissionais de
outras areas, caso seja necessario.

Descrigdao Detalhada

Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagéo indicado pelo
gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para anélise da situa¢éo de saude considerando
as caracteristicas sociais, econdémicas, culturais, demogréficas, e epidemiologicas do territorio, priorizando
as situagdes a serem acompanhadas no local;

Participar do acolhimento dos usuérios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude,
procedendo a primeira avaliagéo (classificagéo de risco, avaliagéo de vulnerabilidade, coleta de informagoes
e sinais clinicos) e identificacéo das necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento
humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengéo e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéo na atengéo bésica;

Realizar agdes de educagéo em saude a populagéo adstrita, conforme planejamento da equipe;

Participar das atividades de educagéo permanente;

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagéo
em saude bucal;

Realizar a aten¢do em saude bucal (promogéo e protegcéo da salde, prevencéo de agravos, diagnosticos,
tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutengéo da saude) individual e coletiva a todas as familias
aindividuos e a grupos especificos, de acordo com o planejamento da equipe, com resolubilidade;
Realizar os procedimentos clinicos da aten¢éo basica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias,
pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagéo de proteses
dentarias elementares;

Realizar atividades programadas e de aten¢éo a demanda espontéanea;

Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogéo da salde e a preservacéo de doengas bucais;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saude bucal com os demais membros da equipe,
buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar;

Realizar supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal-TSB, Auxiliar em Saude Bucal- ASB e do Técnico
em Higiene Dental,

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidades
Basicas de Saude-UBS;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o cddigo de ética do Conselho Regional de
Odontologia;

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes & sua area de atuagéo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicéo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.
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Competéncias Técnico/Operacionais

Apresentar coordenagéo motora fina

Demonstrar capacidade de contornar situagées adversas

Demonstrar paciéncia, seguranga, senso esteético, criatividade, sensibilidade e organizagéo
Demonstrar capacidade de inovagdo

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender, lidar com a complexidade de informagdes e compartilhar informagées,
conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional

Capacidade de analise critica, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Lideranca e habilidade para conduzir situagdes problema e tomar decisdes de forma assertiva e eficaz
Vis&o sistémica, organizagéo e planejamento

Competéncias Relacionais:

Trabalhar em equipe

Demonstrar empatia

Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe, paciéncia, flexibilidade e discri¢éo

Capacidade de argumentacéo e negociagéo

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

DENOMINAGAO: ENFERMEIRO |

Descrigdo Sumaria: responder técnica e administrativamente pela equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade durante o plantéo, zelando pela qualidade dos servigos prestados, bem como realizar atividades
de atendimento de enfermeiro a populagdo municipal, em concordancia com as diretrizes do Sistema Unico de

Saude - SUS.

Descrigdao Detalhada

e  Orientar tecnicamente a equipe de enfermagem na execugéo de suas atividades, organizando a escala de
trabalho e limpeza, a fim de garantir o bom andamento das atividades no plantéo;

e Administrar a equipe sob sua responsabilidade durante o plantéo, controle de ponto, diagnosticando e
propondo treinamentos necessarios, opinando sobre a contratagéo e adequacgéo de cargos, garantindo o
bom andamento das atividades;

e Participar de reuniées junto a sua coordenagdo, abordando temas para solucionar problemas, trocar
experiéncias, discutir casos e alinhar agdes;

e Auxiliar na elaboragéo, planejamento e execucéo das atividades em grupo, sobre temas relacionados a
urgéncia e emergéncia, garantindo o adequado cumprimento dos trabalhos;

e  Estabelecer padrdes e critérios de procedimentos e processos inerentes & area, propondo e implantando
melhorias para a maximizagéo dos resultados, junto a coordenagéo;

e Responder técnico-administrativamente, judicialmente e em conformidade com as exigéncias legais sobre o
exercicio da profissdo perante os Conselhos especificos da categoria, Secretaria de Saude e Vigilancia
Sanitéaria, sempre que convocado pela instituigao;

e Auxiliar na elaboragéo de relatérios e estatisticas em geral, realizando levantamento de dados e repassando
para os responsaveis, de acordo com a solicitagéo;

e Controlar o estoque de insumos médico-hospitalares, de acordo com a necessidade de reposicéo dos

mesmos;
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Elaborar relatérios diversos, visando subsidiar, disponibilizar e encaminhar informagGes e outros dados
inerentes a sua area de atuagdo ao superior imediato, &s demais areas da instituicdo e aos érgéos externos,
de acordo com as normas € procedimentos preestabelecidos;

Executar atividades inerentes 4 profissdo de acordo com o Cédigo de Etica da Enfermagem;

Realizar o acolhimento com classificagdo de risco de acordo com o protocolo adotado pela Secretaria
Municipal de Saude;

Realizar contatos interinstitucionais sempre que necessario para transferéncia de pacientes;

Preencher formulario de produgéo ambulatorial institucional;

Realizar e acompanhar as solicitagdes de internagéo hospitalar;

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando e discutindo
problemas e irregularidades, bem como implantar melhorias de acordo com as necessidades da unidade de
trabalho, visando atender as expectativas da Prefeitura, quanto aos indices de produtividade, redugéo dos
custos e maximizagéo dos resultados;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Enfermagem,

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Apresentar capacidade de adaptar-se as diversas situacées

Demonstrar coordenagéo motora fina e organizagéo

Demonstrar capacidade de negociagéo e tomada de decis&o rapida

Trabalhar com autonomia, iniciativa, organizagéo e planejamento

Capacidade para compreender, lidar com a complexidade de informagdes e compartilhar informagées,
conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Proatividade, cooperag¢éo e comprometimento

Responsabilidade e persisténcia, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Competéncias Relacionais

Demonstrar capacidade de escuta atenta

Demonstrar equilibrio emocional, lideranga, flexibilidade e sensibilidade

Trabalhar em equipe

Demonstrar capacidade de interpretar linguagem verbal e ndo verbal dos pacientes
Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Equilibrio emocional e autocontrole sobre a agressividade e impulsividade
Capacidade de trabalhar em equipe, autoconfianga, sociabilidade e disponibilidade
Capacidade de argumentacéo e negociagéo

Capacidade para gerenciar conflitos € mudangas

Integridade, coeréncia e confiabilidade

Paciéncia, flexibilidade e discricao

Capacitacéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas & area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: Plantonista - Carga horaria semanal - 24 horas.

DENOMINAGAOQ: ENFERMEIRO Il

Descrigdo Sumaria: responder técnica e administrativamente pela equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade, zelando pela qualidade dos servicos prestados, bem como realizar atividades de atendimento
de enfermaria a populagéo municipal, em concordancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS.
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Descrigiao Detalhada

Orientar os Técnicos de Enfermagem e demais servidores da equipe na execugéo de suas atividades,
elaborando programacéo de escala de trabalho e limpeza, a fim de garantir o bom andamento das atividades;
Administrar a equipe sob sua responsabilidade, cuidando da programacéo de férias, controle de ponto,
diagnosticando e propondo freinamentos necessarios, opinando sobre a contratagdo e adequacédo de
cargos, garantindo o bom andamento das atividades;

Participar de reuniées junto & sua coordenagéo, abordando temas para solucionar problemas, trocar
experiéncias, discutir casos e alinhar agdes;

Auxiliar na elaboragéo, planejamento e execugdo das atividades em grupo, sobre temas relacionados &
prevencéo em saude, garantindo o adequado cumprimento dos trabalhos;

Elaborar e ministrar palestras a grupos operativos € a populagéo em geral, a fim de fornecer informagdes
sobre prevengéo e melhoria da qualidade de vida;

Estabelecer padrdes e critérios de procedimentos e processos inerentes & area, propondo e implantando
melhorias para a maximizagéo dos resultados, junto a sua coordenagéo;

Responder técnico-administrativamente, judicialmente e em conformidade com as exigéncias legais sobre o
exercicio da profisséo perante os Conselhos especificos da categoria, Secretaria de Saude e Vigilancia
Sanitéaria, sempre que convocado pela instituigéo;

Contactar o médico do paciente, quando detectada a necessidade de atendimento médico, visando o
encaminhamento correto para o especialista;

Auxiliar na elaboragéo de relatorios e estatisticas em geral, realizando levantamento de dados e repassando
para os responsaveis, de acordo com a solicitagéo;

Controlar o estoque de insumos médico-hospitalares, de acordo com a necessidade de reposi¢do dos
mesmos;

Elaborar relatérios diversos, visando subsidiar, disponibilizar e encaminhar informagGes e outros dados
inerentes a sua area de atuagéo ao superior imediato, s demais areas da Instituicio e aos 6rgéos externos,
de acordo com as normas e procedimentos preestabelecidos;

Executar atividades inerentes 4 profissdo de acordo com o Cédigo de Etica de Enfermagem;

Realizar o acolhimento com classificagdo de risco de acordo com o protocolo adotado pela Secretaria
Municipal de Saude;

Realizar contatos interinstitucionais sempre que necessario para transferéncia de pacientes;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Enfermagem,

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando e discutindo
problemas e irregularidades, bem como implantar melhorias de acordo com as necessidades da unidade de
trabalho, visando atender as expectativas da Prefeitura, quanto aos indices de produtividade, redugéo dos
custos e maximizagéo dos resultados;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Apresentar capacidade de adaptar-se as diversas situagées

Demonstrar coordenagéo motora fina e organizagéo

Demonstrar capacidade de negociagéo e tomada de decis&o rapida

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender, lidar com a complexidade de informagdes e compartilhar informagées,
conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Organizagéo, planejamento, responsabilidade e persisténcia

Proatividade, cooperagéo e comprometimento

Autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Competéncias Relacionais

Demonstrar capacidade de escuta atenta
Demonstrar equilibrio emocional, lideranga, flexibilidade e sensibilidade
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Trabalhar em equipe

Demonstrar capacidade de interpretar linguagem verbal e nédo verbal dos pacientes
Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Equilibrio emocional e autocontrole sobre a agressividade e impulsividade
Capacidade de trabalhar em equipe, autoconfianga, sociabilidade e disponibilidade
Capacidade de argumentacéo e negociagéo

Capacidade para gerenciar conflitos € mudangas, paciéncia, flexibilidade e discricao
Integridade, coeréncia e confiabilidade

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos tedrico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: Diarista - Carga horaria semanal - 40 horas.

DENOMINAGAO: ENFERMEIRO III

Descrigdo Sumaria: Responder técnica e administrativamente pela equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade, zelando pela qualidade dos servicos prestados, bem como realizar atividades de atendimento
de enfermaria a populag&o municipal, em concordancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS.

Descrigdao Detalhada

Orientar os Técnicos de Enfermagem e demais servidores da equipe na execugéo de suas atividades,
elaborando programacéo de escala de trabalho e limpeza, a fim de garantir o bom andamento das atividades;
Administrar a equipe sob sua responsabilidade, cuidando da programacéo de férias, controle de ponto,
diagnosticando e propondo freinamentos necessarios, opinando sobre a contratagdo e adequacédo de
cargos, garantindo o bom andamento das atividades;

Participar de reuniées junto & sua coordenagéo, abordando temas para solucionar problemas, trocar
experiéncias, discutir casos e alinhar agdes;

Auxiliar na elaboragéo, planejamento e execugdo das atividades em grupo, sobre temas relacionados &
prevencéo em saude, garantindo o adequado cumprimento dos trabalhos;

Elaborar e monitorar a territorializagéo da sua area de abrangéncia;

Realizar atividades de atengéo a demanda programada e esponténea;

Elaborar e ministrar palestras a grupos operativos e a populagéo, a fim de fornecer informagGes sobre
melhoria da qualidade de vida;

Estabelecer padrdes e critérios de procedimentos e processos, propondo € implantando melhorias para a
maximizagé&o dos resultados;

Responder técnico-administrativamente, judicialmente e em conformidade com as exigéncias legais sobre o
exercicio da profisséo perante os Conselhos especificos da categoria, Secretaria de Saude e Vigilancia
Sanitéaria, sempre que convocado pela instituigéo;

Auxiliar na elaboragéo de relatorios e estatisticas, realizando levantamento de dados e repassando aos
responsaveis, de acordo com a solicitagéo;

Controlar o estoque de insumos médico-hospitalares, de acordo com a necessidade de reposi¢do dos
mesmos;

Elaborar relatérios diversos, visando subsidiar, disponibilizar e encaminhar informagGes e outros dados
inerentes a sua area de atuagéo ao superior imediato, &s demais areas da instituicdo e aos érgéos externos,
de acordo com as normas € procedimentos preestabelecidos;

Executar atividades inerentes 4 profissdo de acordo com o Cédigo de Etica da Enfermagem;

Realizar o acolhimento com classificagdo de risco de acordo com o protocolo adotado pela Secretaria
Municipal de Saude;

Realizar contatos interinstitucionais sempre que necessario para transferéncia de pacientes;
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Realizar aten¢do a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes €, quando indicado ou
necessario, no domicilio €/ou nos demais espagos comunitarios, em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e idoso;

Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas
as disposicoes legais da profisséo, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes e encaminhar,
quando necessario, usuarios a outros servicos de forma responsavel;

Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saide - ACS em
conjunto com os outros membros da equipe;

Contribuir, participar e realizar atividades de educagéo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade béasica
de Saude - UBS;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Enfermagem,

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando e discutindo
problemas e irregularidades, bem como implantar melhorias de acordo com as necessidades da unidade de
trabalho, visando atender as expectativas da Prefeitura, quanto aos indices de produtividade, redugéo dos
custos e maximizagéo dos resultados;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato;

Competéncias Técnico/Operacionais

Apresentar capacidade de adaptar-se as diversas situacées

Demonstrar coordenagéo motora fina e organizagéo

Demonstrar capacidade de negociagéo e tomada de decis&o rapida

Autoconhecimento, trabalhar com autonomia, iniciativa, resili€ncia, adaptabilidade e persisténcia
Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagGes exigida para receber e/ou
comunicar e compartilhar informagdes, conhecimentos € mensagens verbais e/ou escritas

Organizagéo e planejamento, responsabilidade, proatividade, cooperagdo e comprometimento

Competéncias Relacionais

Demonstrar capacidade de escuta atenta

Demonstrar equilibrio emocional, lideranga, flexibilidade e sensibilidade

Trabalhar em equipe

Demonstrar capacidade de interpretar linguagem verbal e ndo verbal dos pacientes
Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe, autoconfianga, sociabilidade e disponibilidade
Capacidade de argumentacéo e negociacéo, integridade, coeréncia e confiabilidade
Capacidade para gerenciar conflitos € mudangas, paciéncia, flexibilidade e discricao

Capacitacéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos tedrico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: Diarista - Carga horaria semanal - 40 horas.

DENOMINACAO: MEDICO DO TRABALHO

Descrigao sumaria: planejar, coordenar e executar atividades relacionadas com a seguranga e medicina do
trabalho, bem como fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais e regulamentares nesta area, no ambito da
Prefeitura Municipal.
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Descrigdo Detalhada:

e  Manter permanente relacionamento com a Comisséo Interna de Prevencéo de Acidente (CIPA), valendo-se
ao maximo de suas observagdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la;

e Promover a realizagdo de atividades de conscientizagdo, educagédo e orientacdo dos trabalhadores,
para a prevencéo de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais, tantoatravés de campanhas, quanto
de programas de duragdo permanente;

e  Esclarecer e conscientizar os servidores sobre acidentes do trabalho e doengasocupacionais, estimulando-
os em favor da prevengéo;

e  Analisar e registrar, em documentos especificos, todos os acidentes ocorridos na Prefeitura Municipal, com
ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a historia e as caracteristicas do
acidente e/ ou da doenca ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do agente e as condi¢des
dos individuos portadores de doenga ocupacional ou acidentados;

e Registrar, mensalmente, dados atualizados de acidente do trabalho, doengas ocupacionais, € agentes de
insalubridade, preenchendo os quesitos descritos nos modelos de mapas determinados pela legislagéo;

e Realizar o atendimento de emergéncia, quando necessério, a elaboragdo de planos de controle de
efeitos de catéstrofes, de disponibilidade de meios que visem o combate a incéndios, o salvamento e
imediata ateng&o a vitima deste, ou de qualquer outro tipo de acidente;

e  Executar exames periddicos de todos os trabalhadores e em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou de doengas profissionais, fazendo o exame clinicoe interpretando os resultados
de exames complementares, para controlar as condiges de salude dos mesmos e assegurar a continuidade
operacional e a produtividade;

e Realizar tratamento ou encaminhamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalhoou alteragdes
agudas da saude, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador;

e  Avaliar, juntamente com outros profissionais, condi¢des de inseguranga, visitando periodicamente os locais
de trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes;

e  Participar, juntamente com outros profissionais, da elaboragéo e execugédo de programas de protecéo a
saude dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros, para obter a redugéo de absenteismo € a renovagéo da méo-de-obra;

e Participar das atividades de prevengéo de acidentes, comparecendo a reuniées e assessorando em estudos
e programas para reduzir as ocorréncias de acidentes do trabalho;

e Proceder aos exames médicos destinados a sele¢do ou orientagdo de candidatos, parapossibilitar o
aproveitamento dos aptos;

e Preencher formularios de notificagdo compulsoria € coordenar a elaboragdo de materiaisinformativos e
normativos;

e  Arquivar ou coordenar os arquivos de prontuarios € documentos médicos, fazendo cumprir as normas de
sigilo das informagdes;

e  Realizar pericias, auditorias e sindicancias médicas, examinando documentos, vistoriando equipamentos e
instalagdes, formulando ou respondendo a quesitos periciais, prestando e colhendo depoimentos;

e  Coordenar planos, programas e agdes em salde, selecionando, treinando e gerenciando recursos humanos,
financeiros e materiais, especificando insumos e produtos, supervisionando técnica e administrativamente
equipes de saude;

e Treinar pessoal da area de saude do trabalhador, procedendo palestras e seminérios, demonstrando e
descrevendo agbes médicas, supervisionando e avaliando atos medicos;

e  Orientar servidores em sua area de atuagéo para apuracgéo de todos os procedimentos executados no &mbito
de sua atuagéo, apurando seus resultados e efetuando o langamento para efeito de registro e cobranga do
SUS ou de outros érgéos conveniados;

e Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

e Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situages e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

e  Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagéo profissional.
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Competéncias Técnico/Operacionais

e  Demonstrar tolerancia & frustracéo;

e  Demonstrar capacidade de contornar situagdes adversas;

e  Demonstrar capacidade de tomada de deciséo e imparcialidade de julgamento;

e  Preservar sigilo profissional,

e  Desenvolver atengéo seletiva;

e Trabalhar com autonomia e iniciativa;

e (Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagdes exigida ecompartilhar
informacgdes, conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas;

e (Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional,

e (Capacidade de analise critica, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade;
e lideranca e habilidade para conduzir situagdes problema e tomar decisées de forma assertiva e eficaz.

Competéncias Relacionais

Demonstrar altruismo, empatia e lideranga;

Trabalhar em equipe;

Demonstrar capacidade de interpretar linguagem verbal e néo verbal,

Demonstrar capacidade de adequar sua linguagem ao interlocutor;

Efetuar atendimento humanizado;

Capacidade de argumentacéo, negocia¢do e de estabelecer bom relacionamentointerpessoal com ética e
respeito;

e Capacidade de trabalhar em equipe, paciéncia, flexibilidade e discrigéo.

Capacitagdo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos  tedrico-praticos  adquiridos em capacitagéo
dirigidos para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 20 horas conforme necessidade da area de trabalho.

DENOMINACAO: MEDICO PSF I

Descrigdo Sumaria: Realizar o atendimento dos pacientes do Pronto Atendimento - PA, definindo condutas,
otimizando o tempo de permanéncia do paciente, acompanhando a realizagdo € resultados de exames
complementares, realizando atendimento dos quadros criticos e direcionando estes para o tratamento adequado.

Descrigao Detalhada

e Realizar ateng¢do a salde dos individuos sob sua responsabilidade € atividades programadas de atengo a
demanda espontanea;

e Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na unidade bésica de
saude e quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas,
associagdes, efc);

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengéo respeitando fluxos locais, mantendo
sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério;

e Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengéo, a necessidade de internagéo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario;

e Contribuir, realizar e participar das atividades de educagdo permanente de todos os membros da equipe;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade basica
de saude;

e Fornecer informagdes médicas dentro da unidade, juntamente com os outros médicos, repassando para o
paciente e seus familiares o atual estado de saude;
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Realizar e acompanhar as prescrigées médicas, os resultados dos exames laboratoriais, as solicitagées de
propedéutica complementar;

Utilizar os formularios padrGes para prescrigées encaminhamentos e solicitagéo dos exames;

Realizar a anotag&o em prontuarios e processos administrativos, preenchendo evolugéo, prescri¢do de alta,
relatérios e guias diversas de todos os atendimentos;

Solicitar autorizag&o de procedimento junto ao 6rgéo competente para atualizagGes especiais € de urgéncia;
Avaliar os pacientes quando da indicagéo de internag&o ou tratamento ambulatorial, definindo e agilizando
as condutas;

Participar dos programas de aprimoramento da assisténcia geral de resultados e metas;

Criar, juntamente com a Coordenadoria, normas € rotinas de funcionamento de sua unidade de trabalho,
acompanhando e observando o desenvolvimento e estudando e ponderando a respeito, para propor medidas
de simplificagdo e melhoria dos trabalhos;

Participar do projeto de humanizagéo, implantando agdes que venham contribuir para 0 mesmo;

Participar de reuniées administrativas de planejamento que vise a melhorar as instalagdes e equipamentos
da unidade médica;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Medicina;

Zelar pela conservagéo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e/ou reposicé&o, sempre que necessario;
Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicéo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Demonstrar tolerancia a frustragéo

Demonstrar capacidade de contornar situagées adversas

Demonstrar capacidade de tomada de deciséo e imparcialidade de julgamento

Preservar sigilo profissional

Desenvolver atencéo seletiva

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagdes exigida e compartilhar
informagdes, conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional

Capacidade de analise critica, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Lideranca e habilidade para conduzir situagdes problema e tomar decisdes de forma assertiva e eficaz

Competéncias Relacionais

Demonstrar altruismo, empatia e lideranca

Trabalhar em equipe

Demonstrar capacidade de interpretar linguagem verbal e néo verbal

Demonstrar capacidade de adequar sua linguagem ao interlocutor

Efetuar atendimento humanizado

Capacidade de argumentagéo, negociagéo e de estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e
respeito

Capacidade de trabalhar em equipe, paciéncia, flexibilidade e discri¢éo

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos tedrico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas & area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 40 horas conforme necessidade da area de trabalho.
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DENOMINAGAO: MEDICO VETERINARIO

Descrigdo Sumaria: Contribuir para o bem-estar do animal, promovendo saude publica, desenvolvendo
atividades de pesquisa, contribuindo para a preservagdo ambiental, bem como assessorar na elaboragéo de
laudos, conforme legislagéo pertinente.

Descrigiao Detalhada

e Realizar exame clinico de animais e interpretar resultados de exames auxiliares para efetuar diagnéstico e
prescrever tratamento, notificando doencgas de interesse & satde animal;

e  Participar de campanhas de vacinagéo de animais;

e Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades;

e  Elaborar, executar e avaliar programas de controle e erradicagéo de doengas, apos o diagnéstico situacional;

e  Analisar relatorio técnico de produtos de uso veterinério;

e Fiscalizar as condigbes higiénicas, sanitarias e tecnoldgicas, de produgéo, manipulagéo, beneficiamento,
armazenamento e transporte de produtos de origem animal e seus derivados, conforme normas brasileiras
do Ministério da Agricultura e Agéncia nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,

e  Orientar acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saude publica;

e  Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

e Trabalhar segundo normas técnicas em seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo
ambiental;

e Participar, conforme a politica da Secretaria, de projetos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extenséo;

e  Prestar assisténcia técnica e treinar pessoal, elaborando e executando programas de desenvolvimento
comunitario e de educacéo sanitéria;

e Cuidar da saude e bem estar dos animais alojados no Centro de Recolhimento de Animais — CRA
promovendo sua esterilizagéo e adogéo;

e  Realizar cirurgias de castragdo animal conforme preconiza a legislagéo vigente;

e Auxiliar no manejo e controle ético populacional de caes e gatos;

e  Executar as atividades inerentes a profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria;

e  Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato, dentro da sua area de atuacéo.

Competéncias Técnico/Operacionais

Demonstrar coordenagéo motora e resisténcia fisica

Agir com iniciativa e coragem

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagGes e compartilhar informagdes,
conhecimentos e mensagens verbais e/ou escritas

Capacidade de analise critica, autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Lideranca e habilidade para conduzir situagdes problema e tomar decisdes de forma assertiva e eficaz

Competéncias Relacionais

Trabalhar em equipe

Manter relacionamentos interpessoais satisfatorios

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe, paciéncia, flexibilidade e discri¢éo

Capacitagédo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 30 horas conforme necessidade da area de trabalho.
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DENOMINAGAO: TECNICO DE SERVICO EM SAUDE |

Descrigdo Sumaria: Realizar diagnésticos por imagem, de acordo com solicitagdo médica, preparando a
méquina, posicionando o paciente e realizando a revelagdo dos exames, atentando-se para as devidas medidas
de seguranca e controle de procedimentos realizados.

Descrigiao Detalhada

Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes geradas
pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais relacionados as
atividades;

Realizar exames radiolégicos, de acordo com pedido médico, posicionando o paciente e procedendo as
devidas medidas de seguranca para evitar exposi¢éo a radiagéo;

Preparar a maquina para o exame, realizando a dosagem e dispondo os chassis adequadamente, de acordo
com a solicitagdo medica, a fim de realizar os disparos para a conclus&o do procedimento;

Revelar o resultado do exame, inserindo o filme na processadora para revelagéo na camara escura, bem
como verificar a qualidade da impresséo, a fim de liberar o resultado para o paciente;

Organizar e arquivar os pedidos de exames, anotando nome do paciente e procedimento realizado, a fim de
encaminhar informagdes ao responsavel para que seja feito o controle das demandas;

Preparar os produtos quimicos utilizados para a revelagéo dos exames (revelador e fixador), realizando a
mistura dos mesmos e repondo a maquina, sempre que Necessario;

Utilizar o dosimetro junto ao cracha, durante todo o periodo de trabalho, bem como encaminhé&-lo
mensalmente para a fiscalizagéo, a fim de verificar se ha exposicéo & radiagéo;

Organizar os materiais de trabalho, realizando o recebimento e acondicionamento adequado, a fim de manter
estoque minimo para a execugéo dos trabalhos;

Acompanhar as manutengGes preventivas e corretivas das maquinas e equipamentos, auxiliando na
execucao das atividades, sempre que necessario;

Preencher corretamente o formulério de produgéo ambulatorial individual;

Executar as atividades inerentes & profisséo de acordo com o Cédigo de Etica do Conselho Regional de
Técnicos em Radiologia;

Zelar pela conservagéo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e/ou reposi¢do, sempre que necessario;
Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Demonstrar coordenagéo motora fina

Demonstrar iniciativa e responsabilidade

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender € lidar com a complexidade de informagGes exigida e compartilhar
informacgdes

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional
Capacidade de analise critica, organizag&o € planejamento

Vis&o sistémica, organizagéo e planejamento

Proatividade, cooperagéo e comprometimento

Responsabilidade e persisténcia

Autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Competéncias Relacionais

Demonstrar empatia e capacidade de escuta atenta

Demonstrar capacidade de persuaséo

Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
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Capacidade de trabalhar em equipe e confiabilidade
Paciéncia, flexibilidade e discrigao
Sociabilidade e disponibilidade

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 24 horas semanais conforme necessidade da area de trabalho.

DENOMINAGAO: TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Il

Descrigdo Sumaria: auxiliar a equipe técnica da sua unidade de trabalho, desenvolvendo atividades de
assisténcia ao paciente, coleta de materiais, diagndsticos, procedimentos odontolégicos e atendimento aos
usuérios a partir de conhecimentos técnicos/cientificos da sua area de habilitagéo.

Descrigdao Detalhada

Ajudar na indicag&o e no processo de solicitagéo dos materiais necessarios ao desempenho das atividades
da sua unidade de trabalho;

Organizar, repor, dispensar e controlar os materiais da sua unidade de trabalho, verificando a disponibilidade
e a qualidade dos materiais a fim de identificar a necessidade de solicitagdo de reposi¢éo e de ordem de
utilizagéo da saude publica, correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentacgéo
profissional € as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Participar da execugéo de programas, estudos e pesquisas € de outras atividades de saude;

Participar de treinamentos;

Realizar reunides e préticas educativas junto & comunidade;

Zelar pela manuteng&o e conservagédo de materiais e equipamentos utilizados;

Elaborar relatério de suas atividades;

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo;

Participar das reunides técnicas, administrativas e clinicas realizadas em sua unidade de trabalho, sempre
que solicitada sua presenca;

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagéo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicéo de procedimentos e agdes a serem adotadas;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Competéncias Técnico/Operacionais

Demonstrar coordenagéo motora fina

Demonstrar iniciativa e responsabilidade

Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagdes exigida e compartilhar
informagdes

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional
Capacidade de analise critica, organizagéo e planejamento

Vis&o sistémica, organizagéo e planejamento

Proatividade, cooperagéo e comprometimento

Responsabilidade e persisténcia

Autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Competéncias Relacionais

Demonstrar empatia e capacidade de escuta atenta
Demonstrar capacidade de persuaséo
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Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe e confiabilidade

Paciéncia, flexibilidade e discrigao

Sociabilidade e disponibilidade

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos
para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 12 por 36 ou 40 horas conforme necessidade da unidade de
trabalho.

DENOMINAGAO: TECNICO DE SERVICO EM SAUDE Ill

Descrigdo Sumaria: Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar; administrar
medicamentos; organizar o ambiente de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas préticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatorios técnicos; desempenhar atividades e
realizar agdes para promogéo da saude da familia.

Descrigdao Detalhada

e Ajudar na indicagdo e no processo de solicitagdo dos materiais necessarios ao desempenho das atividades
da sua unidade de trabalho;

e Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigcos e informagdes geradas
pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais relacionados as
atividades que desenvolve;

e Participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos usuarios
dos servigos;

e Preparar pacientes para consultas € exames, orientando-os sobre condi¢des de realizagdo dos mesmos;

e Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de
medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;

e Verificar sinais vitais e as condigdes gerais dos pacientes, seguindo prescricdo médica e de enfermagem;

e Realizar a movimentagéo e o transporte de pacientes de maneira segura;

e Preparar e administrar medicagdes por via oral, topica, intradérmica, subcuténea, intramuscular, endovenosa
e retal, seguindo prescricdo meédica;

e FEfetuar o controle diario do material utilizado;

e Executar atividades de esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como sua conservagéo, preparo,
armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior imediato eventuais problemas;

e Cumprir as medidas de prevencéo e controle de infecgéo hospitalar;

e Organizar salas de vacina e realizar aplicagdo dos imunobiolégicos;

e Realizar anotagdes nos cartdes de vacina e espelho as vacinas aplicadas e o aprazamento, quando
necessario;

e Fazer curativos sob supervisdo do enfermeiro;

e Realizar visitas domiciliares, participar de atividades de grupos e todas as agdes previstas na politica
nacional de Atengéo Basica — Estratégia de Saude da Familia;

e Executar as atividades inerentes a profisséo de acordo com o codigo de ética do Conselho Regional de
Enfermagem,

e Participar de programa de treinamento, quando convocado;

e Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e/ou reposicéo, sempre que necessario;

e Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagdo, apresentando problemas e

irregularidades, a fim de subsidiar a definicéo de procedimentos e agdes a serem adotadas.
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Competéncias Técnico/Operacionais

Demonstrar coordenagéo motora fina
Demonstrar iniciativa e responsabilidade
Trabalhar com autonomia e iniciativa

Capacidade para compreender e lidar com a complexidade de informagdes exigida e compartilhar

informagdes

Capacidade de aprendizagem e investimento no desenvolvimento pessoal e profissional
Capacidade de analise critica, organizagéo e planejamento

Vis&o sistémica, organizagéo e planejamento

Proatividade, cooperag¢éo e comprometimento

Responsabilidade e persisténcia

Autoconhecimento, resiliéncia e adaptabilidade

Competéncias Relacionais

Capacitagéo: Treinamento Introdutério. Conhecimentos teérico-praticos adquiridos em Capacitagéo dirigidos

Demonstrar empatia e capacidade de escuta atenta

Demonstrar capacidade de persuaséo

Efetuar atendimento humanizado

Capacidade para estabelecer bom relacionamento interpessoal com ética e respeito
Capacidade de trabalhar em equipe e confiabilidade

Paciéncia, flexibilidade e discricao

Sociabilidade e disponibilidade

para a execugéo de tarefas especificas proprias da area publica e relativas a area de atuagéo.

Jornada de trabalho semanal diferenciada: 12 por 36 ou 40 horas conforme necessidade da unidade de

trabalho.

27



ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS

COM DEFICIENCIA (PcD)
Eu, (nome
completo), portador(a) do documento de identidade n° , Inscrito(a)
no CPF sob on° , candidato(a) para ingresso na fungéo de

do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
de Itabirito-MG, Edital n° 001/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com
Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacao(6es) presente(s) e solicito participagao no certame dentro
dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Estou ciente que se vier a ser convocado para a vaga de PcD, nos procedimentos pré-admissionais
serei submetido a Pericia Médica Oficial designada pela Prefeitura de Itabirito-MG, para verificar as
informagdes especificadas nas alineas a, b, ¢, d, e, e f do item 4.28. do Edital. E que apds a concluséo
da pericia médica for constatado irregularidade nas informagdes prestadas no ato da inscri¢éo,
inexisténcia de deficiéncia ou a minha deficiéncia for insuficiente para ser habilitado para as
vagas reservadas a PcD, perderei o direito de assumir a vaga reservada para pessoas com
deficiéncia, mantendo a minha posicéo na lista de Classificagéo Final da Ampla Concorréncia.

Anexado a esta declaragéo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doencas - CID e a categoria em que se
enquadra a deficiéncia discriminada no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes e no
Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteragdes, a assinatura e o carimbo
do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico responsavel pela emisséo do
documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, pego deferimento.

Local e data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO VI - FICHA DE EXAME MEDICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO
Secretaria Municipal de Administragédo
Superintendéncia de Gestao Estratégica de Pessoas
Geréncia de Seguranga e Medicina do Trabalho - GESMT

EXAME MEDICO DATA:

1- Dados Pessoais

Nome:

Cargo / Fungao:

Endereco:

Cidade: CEP: Estado:

Data de Nascimento: Cidade de Nascimento: Idade:

Estado Civil: Numero da Identidade: CPF:
Escolaridade: Telefone (01): Telefone (02):

2- Histérico Ocupacional

Ultimas empresas em que trabalhou

Cargo / Fungao

3- Responda as questdes abaixo:

Ja esteve em auxilio doenga pelo INSS? l Nao | | Sim. Periodo?
Motivo?
Ja sofreu acidente de trabalho? l Nao | | Sim. Qual?
Quais as providéncias tomadas?
Trabalhou em ambiente perigoso ou insalubre? Nao Sim. Qual?
Esteve exposto a ruidos intensos? Nao Sim. Qual?
Esteve exposto a substancias quimicas? Nao Sim. Qual?
Sofreu de alergia ou doencga de pele devido ao Nao Sim. Qual?
ambiente de trabalho?
Sofreu exposigdo a radiagao? Nao Sim. Qual?
Tem dificuldade para determinados movimentos? Nao Sim. Qual?
Observagoes?

4- Histérico Familiar
Doengas na familia (Pai, mae, irm&o e filhos)
( )Nao | () Sim. Qual?

5- Mulheres

Tem Filhos? ( )Nao

() Sim. Quantos?

Quantas Gestagoes? Quantos Partos?

Ultima menstruagéo em:

6- Historico de Doencgas

E diabético

Sim. Qual?

Tem alguma deficiéncia visual?

Sim. Qual?
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Tem alguma deficiéncia auditiva? Nao Sim. Qual?
Sofreu algum acidente que deixou sequelas? Nao Sim. Qual?
Tem algum problema fisico? Nao Sim. Qual?
Sofre com lesdes por esforgo repetitivo? Nao Sim. Qual?
Faz ou ja fez uso de calmantes/ antidepressivos? Nao Sim. Qual?
Faz uso de algum medicamento continuo Nao Sim. Qual?
Possui alguma enfermidade Crénica? Nao Sim. Qual?
E alérgico algum medicamento? Nao Sim. Qual?
Faz ou ja fez acompanhamento psicoldgico? Nao Sim. Qual?
Foi Submetido ou indicado a alguma cirurgia? Nao Sim. Qual?
1- Para uso médico
Pressao arterial: Altura: Peso:
Acuidade Visual
Acuidade Auditiva
Anamnese
Sintomatico? | [ Nao | | sim

Quais queixas apresentadas?

Ectoscopia | | Normal, sem alteragdes fisicas I | Alterada

Quais alteragdes apresentadas?

ACR e AR | | ACVRCR2TBNFS/S-ARMVFSRA | | Alterada

Quais alteragdes apresentadas?

Coluna Vertebral | | Normal, sem escoliose, lordose l | Alterada

Quais alteragdes apresentadas?

MMSS Normal com ADM normal, sem presenca Alterados
de cistos ou edemas

Quais alteragdes apresentadas?

MMII Normal, sem edemas, limitagdes de ADM Alterados
ou presenca de varizes

Quais alteragdes apresentadas?

Alteragbes apresentadas no Exame Fisico:

Observagoes finais:

Houve necessidade de junta Nao
médica?

Sim

2- Conclusao

Conforme Exame Clinico realizado, considero o candidato:

Apto, sem restrigbes para o exercicio da fungao.

Apto, com restrigbes para o exercicio da fungao.

Inapto para o exercicio da fungéo.

Inapto definitivamente para o exercicio da fungao.

Data Meédico Avaliador (assinatura e carimbo)

Candidato(a)
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ANEXO VII
DECLARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO

Eu , portador (a) do documento de identidade (RG

e/ou CNH) n° e inscrito no CPF sob o n°

, Sob as penas da lei, declaro acumular remuneragéo ou proventos de

cargo, fungéo ou emprego publico, nos casos permitidos por lei, conforme o disposto no art.37 da Constituicao

Federal da Republica, correspondentes &: (descrever a fungéo, carga horéria, regime ¢ local)

Podendo ocorrer averiguagéo dos fatos relatados e, no caso de comprovado a inveracidade das informagGes
prestadas, serdo aplicadas as medidas cabiveis na esfera administrativa e penal. Por ser verdade, firmo a

presente Declaragdo e coloco-me a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

[tabirito, de de20

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl
DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO

Eu , portador (a) do documento de identidade
RG e/ou CNH) n° e inscrito no CPF sob o
(

n° , Sob as penas da lei, declaro nao acumular remuneragéo ou

proventos de cargo, fungdo ou emprego publico, nos casos vedados por lei, conforme o disposto no
art.37 da Constituigdo Federal da Republica. Podendo ocorrer averiguagéo dos fatos relatados e, no
caso de comprovado a inveracidade das informagoes prestadas, serédo aplicadas as medidas cabiveis
na esfera administrativa e penal. Por ser verdade, firmo a presente Declaragéo e coloco-me a disposi¢éo

para quaisquer esclarecimentos.

[tabirito, de de 20

Assinatura do Candidato

32



ANEXO IX
DECLARACAO DE BENS (NAO POSSUI BENS)

Eu , portador (a) do RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro, sob penas da lei, que ndo

possuo bens méveis e imdveis, podendo ocorrer averiguagdo dos fatos relatados e, no caso de
comprovado a inveracidade das informagdes prestadas, serdo aplicadas as medidas cabiveis na esfera

administrativa e penal.

Por ser verdade, firmo a presente Declaragéo e coloco-me a disposi¢éo para quaisquer esclarecimentos.

[tabirito, de de 20

Assinatura do candidato
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ANEXO X
DECLARACAO DE BENS

Eu , portador (a) do RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro, sob penas da lei, possuo

bens moéveis e imoveis listados a seguir:

Podendo ocorrer averiguagéo dos fatos relatados e, no caso de comprovado a inveracidade das

informagdes prestadas, seréo aplicadas as medidas cabiveis na esfera administrativa e penal.
Por ser verdade, firmo a presente Declaragéo e coloco-me a disposi¢éo para quaisquer esclarecimentos.

[tabirito, de de 20

Assinatura do candidato

34



ANEXO XI
FICHA CADASTRAL - SERVIDOR (A)

NOME:

ENDERECO: N.%:

COMPLEMENTO: CEP: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONES: ( ) ( ) ( )

E-MAIL:

NATURALIDADE: UF:

DATA NASCIMENTO: / / SEXO: () Masculino () Feminino

RACA/COR: ( )Branca ( )Preta ( ) Parda ( )Amarela ( )Indigena

ESTADO CIVIL: ( ) Solteiro ( ) Casado () Viavo () Separacao Judicial

() Divorciado () Unido Estavel () Outros

GRAU DE ESCOLARIDADE:
() Analfabeto ( ) Até4*Série( ) de 5%a 8 Série
() 1°grauincompleto ( ) 1°graucompleto ( )2°grauincompleto ( ) 2°completo

() Superior Completo ( ) Superior Incompleto

(  )Pos Graduado ( ) Mestrado () Doutorado

POSSUI DEPENDENTE IMPOSTO RENDA: () SIM ( )NAO — Caso possua preencher o formulario do Anexo VII.
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ANEXO XII
DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Em obediéncia a legislagéo do Imposto de Renda, venho pelo presente informa-lhe que tenho como encargo
de familia, os dependentes abaixo relacionados:

DEPENDENTES CONSIDERADOS COMO ENCARGOS DE FAMILIA

Ordem Nome Completo CPF Relagao Data de Grau
Dependéncia | Nascimento | Instrucao
01

02
03
04
05
06

Invalido

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas s&o verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade. Nao cabendo a V. Sas (fonte pagadora) qualquer responsabilidade perante a fiscalizagéo.

Itabirito, de de 20

Assinatura do Declarante
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