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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
PROCESSO SELETIVO N2 01/2026
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNAO/SP

| ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA
Silaba; Encontros Vocalicos e Consonantais; Ortofonia; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo Grafica; Substantivo: flexdo de género,
namero e grau; Adjetivo: flexdo de género, numero e grau; Verbo: conjugacdo; Artigo; Pronome: classificagdo; Numeral; Advérbio;
Preposi¢do; Conjuncgdo; Interjeigdo; Colocagdo Pronominal; Sinbnimos, Anténimos, Parénimos e Homdénimos; Leitura e Interpretacdo
de Texto.

MATEMATICA:

Conjuntos. Nimeros naturais. Multiplos e divisores. Nimeros inteiros. Sistema de numeragdo decimal. Operages fundamentais.
Sistema métrico decimal de medida de: comprimento, perimetro, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. EquacgGes de,
primeiro grau. Razdo de proporg¢do. Regra de trés. Média. Juros. Porcentagens.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Politica: Estrutura e funcionamento do governo; cidadania, direitos e deveres; principais acontecimentos politicos no
Brasil e no mundo. Economia e Sociedade: NogOes bdsicas de economia, desigualdade social, empreendedorismo, e impactos|
econdmicos recentes. Problemas sociais como violéncia, saide publica e movimentos sociais. Educagdo e Tecnologia: Sistema
educacional brasileiro, desafios e inovagdes na educagdo, impacto das tecnologias digitais e seguranga cibernética. Meio Ambiente e
Sustentabilidade: Desenvolvimento sustentdvel, conservagdo ambiental, impactos da atividade humana no clima, e préticas
sustentdveis no dia a dia. RelagGes Internacionais e Globalizagdo: Principais organizagbes internacionais, globalizagdo e suas
consequéncias econémicas e culturais, e relagdes diplomaticas atuais. Seguranga e Ecologia: NogGes de seguranga publica e digital,
prevengdo de desastres, conceitos basicos de ecologia e problemas ambientais globais. Histéria e Cultura: Principais eventos
histéricos do Brasil e do mundo, movimentos culturais, e formagdo da sociedade brasileira. Importancia da diversidade cultural e
seus impactos na sociedade atual.

ENSINO MEDIO |

LINGUA PORTUGUESA
Ortografia. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e formagdo das palavras, substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
dvérbio, preposi¢do, conjungdo e interjeicdo. Sintaxe: orages, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas, concordancia verbal,
oncordancia nominal, regéncia, pontuacdo, figuras de linguagem e vicios de linguagem. Géneros e tipos de texto. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Colocagdo pronominal. Redagdo oficial: estrutura e organizagdo de documentos oficiais. Leitura e interpretacdo de texto.

MATEMATICA:

Conjuntos. Nimeros naturais. Multiplos e divisores. Nimeros inteiros. Sistema de numeragdo decimal. Operagdes fundamentais.
Sistema métrico decimal de medida de: comprimento, perimetro, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. EquagGes de,
primeiro e segundo grau. Razdo de proporgdo. Regra de trés. Média. Juros. Porcentagens. Potenciagdo. Fungdao exponencial. Fungdo
logaritmica. ProgressGes. Probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Politica: Estrutura e funcionamento do governo; cidadania, direitos e deveres; principais acontecimentos politicos no
Brasil e no mundo. Economia e Sociedade: Nogdes basicas de economia, desigualdade social, empreendedorismo, e impactos
econdmicos recentes. Problemas sociais como violéncia, saude publica e movimentos sociais. Educagdo e Tecnologia: Sistema
educacional brasileiro, desafios e inovagdes na educagdo, impacto das tecnologias digitais e seguranga cibernética. Meio Ambiente e
Sustentabilidade: Desenvolvimento sustentavel, conservagdo ambiental, impactos da atividade humana no clima, e praticas
sustentdveis no dia a dia. Relagdes Internacionais e Globalizagdo: Principais organizagbes internacionais, globalizagdo e suas
consequéncias econdmicas e culturais, e relagdes diplomaticas atuais. Segurancga e Ecologia: Nogbes de segurancga publica e digital,
prevengdo de desastres, conceitos bdsicos de ecologia e problemas ambientais globais. Histéria e Cultura: Principais eventos|
histéricos do Brasil e do mundo, movimentos culturais, e formagdo da sociedade brasileira. Importancia da diversidade cultural €
seus impactos na sociedade atual.
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l ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Conceitos basicos: Os sons da lingua: vogais, semivogais e consoantes; Classificagdo das palavras quanto a silaba tonica; Fendbmenos
fonoldgicos (sincope, epéntese, metatese, protese, elisdo); Processos de formacgdo de palavras (composi¢do, derivagdo, hibridismo);
Classes gramaticais: revisdao e caracteristicas; Uso de pronomes, conjungdes, preposigdes e interjeicdes em contextos avangados;
Sintaxe: FungOes sintaticas de termos da oragdo; Tipos de sujeito e predicado; Valores e usos do "se"; OragGes subordinadas e
coordenadas; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Colocagdo pronominal; Semantica: Polissemia e
monossemia; Sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; Denotagdo e conotagdo; Campos semanticos e lexicais; Semantica de
tempos e modos verbais; Estilistica: Figuras de linguagem (metafora, metonimia, ironia, antitese, paradoxo, etc.); FungGes da
linguagem; Linguagem conotativa e denotativa.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS AS VAGAS):

Atualidades E Politica: Estrutura E Funcionamento Do Governo; Cidadania, Direitos E Deveres; Principais Acontecimentos Politicos No
Brasil E No Mundo. Economia E Sociedade: Nog¢Oes Basicas De Economia, Desigualdade Social, Empreendedorismo, E Impactos
Econdmicos Recentes. Problemas Sociais Como Violéncia, Saude Publica E Movimentos Sociais. Educagdo E Tecnologia: Sistema
Educacional Brasileiro, Desafios E Inovagdes Na Educagdo, Impacto Das Tecnologias Digitais E Seguranga Cibernética. Meio Ambiente
E Sustentabilidade: Desenvolvimento Sustentdvel, Conservagdo Ambiental, Impactos Da Atividade Humana No Clima, E Préticas
Sustentdveis No Dia A Dia. Relagdes Internacionais E Globalizagdo: Principais Organizagbes Internacionais, Globalizagdo E Suas
Consequéncias Econdmicas E Culturais, E Relagdes Diplomaticas Atuais. Segurancga E Ecologia: Noges De Seguranga Publica E Digital,
Preven¢do De Desastres, Conceitos Basicos De Ecologia E Problemas Ambientais Globais. Histéria E Cultura: Principais Eventos
Histéricos Do Brasil E Do Mundo, Movimentos Culturais, E Formagdo Da Sociedade Brasileira. Importancia Da Diversidade Cultural E
Seus Impactos Na Sociedade Atual.

MATEMATICA (TODOS AS VAGAS):
Equagdes fracionarias; equagdes e inequagbes de 12 e 22 graus; medidas de tempo e monetdria; razdes e proporgdes; juros e
porcentagens; regra de trés: simples e composta; geometria plana: retas, angulos, poligonos, circunferéncia, circulo, sélidos (cubo,
paralelepipedo, cilindro, cone, esfera); perimetro e drea de poligonos; volume de sélidos; relagdes métricas no triangulo retangulo;
equagdes exponenciais e logaritmicas; progressdes aritméticas e geométricas; estudo das relagdes; estudo das fungdes de 12 e 22
igraus; trigonometria; relagbes trigonométricas; andlise combinatdria; probabilidade; sistemas.

INFORMATICA
Conceitos basicos de ambiente windows 10 pro e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas,
programas, impressao, word 2016 e excel 2016. Conceitos bdsicos de internet e utilizagdo de ferramentas de navegagdo: browsers,
correio eletrénico e pesquisa na internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO
Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacdo profissional do COFEN e COREN. A assisténcia integral a salde mental;
Administragdo do processo de cuidar em Enfermagem; Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem e Sistematizagcdo
da Assisténcia de Enfermagem (SAE), Assisténcia de Enfermagem na prevengdo e controle de doengas infectocontagiosas,
sexualmente transmissiveis e de doengas cronicas e degenerativas; Assisténcia de Enfermagem nas alteragdes clinicas em
situagdes de urgéncia e emergéncia, com portadores de doengas agudas e cronicas, infecciosas; Assisténcia Integral a Saude do
Trabalhador; Atengdo Primdria em Saude: conceitos e dimensdes; Bioestatistica Analitica e Descritiva, Biosseguranga. Prevengao e
controle da populagdo microbiana; Conhecimento de planejamento e programagao local; Controle Social do SUS; Cuidados de
Enfermagem em curativos e coberturas especiais; Diagnodstico, planejamento e prescrigdo das agdes de enfermagem;
Epidemiologia, vigilancia epidemioldgica e vigilancia em saude; Etica e Legislagdo Profissional; Imunizagdo, rede de frio, cuidados e
atuagdo da Equipe de Enfermagem; Modelo Assistencial e Financiamento; Organizagdo do SUS: Base legal (lei 8080 e 8142/90,
NOAS 1/2002); Organizagdo e assisténcia de enfermagem a mulher, a crianga, adolescente, ao adulto e ao idoso na perspectiva da
integralidade da assisténcia e abordagem de fendmenos/eventos individuais e coletivos nos ciclos vitais; Politica Nacional de
Salde: Evolugdo Histérica; Principios da administracdo de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica
medicamentosa; Processo de trabalho em saude; o trabalho em equipe; atribuigdes do enfermeiro do Programa Salde da Familia
e Atencgdo Basica; Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS); Saude da Familia e estratégia de organizagdo da
Atengdo Basica; Conhecimento do Sistema Unico de Saude (SUS); Semiologia e semiotécnica aplica a Enfermagem; Sistema de
informagdo em saude; Testes imunodiagndsticos e auxiliares de diagndsticos. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de
enfermagem: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem: principios da
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administragdo de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de
feridas e prevengdo de lesdes cutaneas.

MEDICO VETERINARIO

Legislagdo e Etica Profissional: Lei n2 5.517/1968 — Regulamenta o exercicio da profissdo de Médico Veterinario e cria os Conselhos
de Medicina Veterindria. Decreto n2 64.704/1969 — Regulamenta a Lei n2 5.517/1968. Cédigo de Etica do Médico Veterinario
(Resolugdo CFMV n2 1138/2016). Politica Nacional de Satide (Lei n® 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990). Legislagdo sanitaria aplicada a
defesa animal, inspegdo e vigilancia de produtos de origem animal. Satide Publica Veterinaria: Papel do médico veterinario no SUS.
Vigilancia sanitdria, epidemioldgica e ambiental em saude publica. Zoonoses de importancia em saude publica: raiva, leishmaniose,
leptospirose, toxoplasmose, brucelose, tuberculose bovina, influenza aviaria, peste suina classica, entre outras. Programas de
profilaxia e controle de zoonoses. Biosseguranga no manejo de animais e materiais biolégicos. Clinica e Cirurgia de Animais
Domésticos: Semiologia veterindria: anamnese, exame fisico e exames complementares. Doencgas infecciosas, parasitarias e
metabdlicas em cdes, gatos e animais de produgdo. Farmacologia veterindria: principios gerais, firmacos mais utilizados e uso
racional de medicamentos. Anestesia, analgesia e terapéutica veterinaria. Principios basicos de cirurgia veterinaria. Manejo
reprodutivo e obstetricia veterindria. Medicina Veterinaria Preventiva: Epidemiologia aplicada a medicina veterinaria. Imunizagdo
animal: vacinas de uso rotineiro em animais domésticos e de produgdo. Controle de parasitas internos e externos. Manejo sanitdrio
em criagdes. Inspegdo e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: Legislagdo de inspegdo e higiene de produtos de origem animal
(Lei n2 1.283/1950 e Lei n? 7.889/1989). Inspecdo higiénico-sanitaria de carnes, leite, ovos, pescado e mel. Rastreabilidade e
certificacdo de produtos de origem animal. Boas praticas de fabricagdo (BPF) e APPCC (Analise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle). Produgdo e Manejo Animal: Nutrigdo e alimentagdo animal. Bem-estar animal: conceitos, indicadores e legislagdo.
Sistemas de criagdo de bovinos, suinos, aves e pequenos ruminantes. Higiene, profilaxia e biosseguridade em sistemas de produgdo.
Defesa Sanitaria Animal: Organizacdo da defesa sanitdria animal no Brasil. Programas nacionais de erradicagdo e controle de
doencgas (PNCEBT, PNCRH, PNSA, entre outros). Certificacdo e fiscalizagdo sanitaria no transporte de animais. Quarentena e
vigilancia de fronteiras. Meio Ambiente e Satide Unica: Relagdo entre salide animal, saide humana e meio ambiente. Impactos
ambientais da produgdo animal. Medicina veterinaria e sustentabilidade.

PROFESSOR DE EDUCA(,‘AO BASICA — PEB Il ARTES

Fundamentos Historicos, Filosoficos e Sociolégicos da Educagdo. A Histéria da Educagdo no Brasil. Pensadores e teorias da
educagdo. Desenvolvimento e aprendizagem. Dificuldades, disturbios e transtornos de aprendizagem. Didatica e Pratica Educativa.
Relagdo aluno/professor/escola/comunidade. Educagdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Planejamento. Projeto
Politico Pedagdgico. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Contemporaneidade e educagdo.
Diversidade e Pluralidade cultural. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional
Comum Curricular. As diferentes expressoes da violéncia no espago escolar. Teoria e Histdria da Arte. Movimentos artisticos. A arte
no Brasil. Fundamentos da linguagem visual. Composi¢do, cor, equilibrio, espago, estética, expressdo, forma, luz, percepcao,
simetria, textura, volume. Gestalt. Arte e cultura Afrobrasileira. Manifestagdes culturais brasileiras e de outros povos. O ensino da
arte na perspectiva da BNCC. A arte na educagdo: fundamentos, relevancia social e cultural, métodos, criagdo, ensino e
aprendizagem. O trabalho com diferentes materiais. Escultura, pintura e gravura. O ludico e a arte. O desenvolvimento do
pensamento estético. Fruigdo e reflexdo. Linguagens de expressdo através da arte: danga, teatro, musica e artes visuais.

PROFESSOR AUXILIAR

Avaliagdo da aprendizagem na educagdo infantil e nos anos iniciais: conceitos e procedimentos. Papel do Professor Auxiliar no
cotidiano escolar: apoio ao docente, mediagdo de interagdes, acompanhamento de atividades e rotinas. Concepgoes de infancia,
desenvolvimento e aprendizagem. Tendéncias pedagdgicas na infancia segundo: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani,
Emilia Ferreiro e seguidores. Primeira infancia: conceitos basicos. Ludicidade e brincar. Cuidado e educagdo: alimentagao, higiene,
seguranga, afetividade e autonomia. Planejamento e organizagdo da rotina: espago, tempo, materiais e transigdes. Projetos e
atividades pedagdgicas: apoio na execugdo e registros. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Linguagem oral e
cultura escrita na infancia: oralidade, escuta, leitura e produgdo de textos. Sistema de escrita alfabético-ortogréfico: nogdes
iniciais, hipoteses de escrita e apoio ao processo de alfabetizagdo. Conceitos: lingua e ensino de lingua, alfabetizagdo e
letramento. Avaliagdo do/no processo de alfabetizagdo e letramento. Inclusdo e respeito as diferengas no cotidiano escolar.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Avaliagdo da aprendizagem na educagdo infantil: conceitos e procedimentos. Papel do professor de educagao infantil. Tendéncias|
pedagdgicas na infancia segundo: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores. Conceitos da
primeira infancia. Ludicidade. Letramento na infancia. Cuidado e educagdo. Projetos de ensino na educagdo infantil. A crianga e a
educagdo infantil: histéria, concepgdes. Planejamento na educagdo infantil: dindamica e processos. Eixos do trabalho pedagdgico na
educagdo infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da educagao infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento de
si e do outro. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentagao, higiene, cuidados essenciais. O professor de
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educagdo infantil. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo e
valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, produgdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade.
Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizagdo, letramento. Articulagdo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. Avaliagdo do/no processo de alfabetizagdo e letramento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB |

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. Avaliagdo no ensino
fundamental. Planejamento docente: dinamica, processos e instrumentos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias
atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepgOes pedagdgicas da educagdo brasileira.
Alfabetizagdo e letramento: caracteristicas e pressupostos. Projetos de trabalho: concepgdo e perspectiva. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagdgicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Pré-letramento: Programa de
Formagédo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacdo e Linguagem e Matematica
(MEC 2008). Resolugdo CNE/CEB 07/2010 que fica as Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09
(nove) anos. Tendéncias pedagdgicas, segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus
seguidores; Conceito e diferengas entre: hipdteses de escrita, hipoteses de leitura, estratégias de leitura e de heterogeneidade;
Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas aprendizagem; Eixos tematicos de
lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, produgdo textual, valorizagdo da cultura escrita, alfabetizagdo, letramento e géneros
textuais orais e escritos; Histdrias infantis em sala de aula; Formas de organizagdo dos conteldos; Caracteristicas de um projeto;
Reflexdo sobre as normas ortograficas; Pontuagdo: A gramética da legibilidade; O jogo e os anos iniciais; A brincadeira de faz-de-
conta: lugar do simbolismo, da representagdo e do imaginario; Didatica; O papel do professor; A pratica educativa. A fungdo social
da Escola Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional 9394/96; Novas Tecnologias em
Sala de Aula.
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES DAS VAGAS
PROCESSO SELETIVO N2 01/2026
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNAO/SP

COZINHEIRO

DESCRIGAO SUMARIA: Organizam e supervisionam servicos de cozinha, locais de refei¢des, planejando cardépios e elaborando o
pré-preparo, e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de cocgiio e padrdes de qualidade. FORMACAO: Ensino
fundamental completo.

DESCRIGAO DETALHADA: v Preparar e distribuir refeicdes para atender os alunos das Escolas e/ou Entidades; v’ Verificar o estado
de conservacdo dos alimentos, vencimentos a fim de assegurar a qualidade das refeicdes preparadas; v' Requisitar materiais e
mantimentos, quando necessarios; ¥’ Manter-se atento ao estoque; ¥ Receber e armazenar os géneros alimenticios, a fim de

tender aos requisitos de conservagio e higiene; v' Observar prazos de validades dos produtos; ¥’ Proceder a limpeza, lavagem e
Euarda dos utensilios de copa e cozinha; v Zelar pela conservagdo e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e
equipamentos que utiliza; v* Utilizar os equipamentos de protegdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes; v’
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; v Verificar o estado de conservagdo dos

limentos, separando os que ndo estejam em condigées adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refeigdes
preparadas; v' Servir as refei¢des preparadas de conformidade com as normas de procedimentos previamente definidos; v’
Registrar a quantidade de alimentos e de refeigdes servidas a fim de possibilitar efetivo controle e célculos estatisticos; v Atender o
publico em geral; v’ Executar outras taref

FISCAL TRIBUTARIO

DESCRIGAO SUMARIA: Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributaria; constituem o crédito tributdrio mediante langamento;
controlam a arrecadagdo e promovem a cobranga de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam decisGes sobre processos
ladministrativo-fiscais; controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam,
coordenam e dirigem 6rgdos da administragdo tributaria. FORMACAOQ: Ensino médio completo.

DESCRICAO DETALHADA: v’ Busca ativa de receitas; v' Encaminhar informagdes sobre processos fiscais; ¥ Assinar intimagdo e
embargos; v Manter atualizado o Cadastro Fiscal; v Dar cumprimento a legislagdo tributaria pertinente; v’ Lavrar termos,
intimagdes, notificagdes, autos de infracdo e apreensdo, na conformidade com a legislagio competente; v* Constituir o crédito
tributdrio mediante o respectivo langamento, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na
legislagio e proceder a revisdo das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo; v Exercer a fiscalizagdo preventiva através de
orientacBes aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento da legislagdo tributéria; v’ Exercer a fiscalizagdo repressiva, com
imposigdo das multas cabiveis, nos termos da lei; v' Responder verbalmente as consultas formuladas por contribuintes; v Executar a
uditoria fiscal em relagdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na relagdo juridico-tributaria; v/
Proceder a verificagdo do interior dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas vinculadas a situagdo que constitua fato
erador de tributos; v' Proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e papéis,
necessarios ao exame fiscal; v' Determinar a abertura de méveis, lacra-los ou remové-los em caso de negativa, até que mediante
olaboragao policial ou por via judicial seja cumprida a ordem; v' Proceder ao arbitramento do montante das operagdes realizadas
pelo sujeito passivo da obrigagdo tributdria, nos casos e na forma previstas na legislagdo pertinente; v Gerar os cadastros de
ontribuintes, procedendo a inclusdes, exclusdes, alteragdes, e respectivo processamento de acordo com a legislagdo pertinente; v/
Proceder ao arbitramento e fixagdo de parametros de valor para fiangas exigidas nas hipéteses e na forma estabelecida na legislagdo
ributdria; v’ Proceder a intimagdo de contribuintes e outras pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, a fim de
prestarem informagdes e esclarecimentos devidos ao fisco por forga de lei; v Proceder a intimag3o de contribuintes ou terceiros,
para ciéncia de atos administrativos de natureza tributdria; v' Proceder ao registro de ocorréncia no relacionamento fisco-
ontribuinte, através da lavratura de termo ou pega fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislagdo tributéria; v/
olicitar auxilio ou colaboragdo das autoridades, como medida de seguranga para garantia do exercicio de suas fungdes, inclusive
para efeitos de busca e apreens3o domiciliar de elementos de prova, em casos de fundada suspeita de crime de sonegacio fiscal; v’
Proceder a lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-o a autoridade competente para fins de direito; v/
Requisitar o auxilio da forga publica, como medida de seguranga, quando vitima de embarago ou desacato no exercicio de suas
tividades ou fungdes, ou quando necessario a efetivagdo de medida prevista na legislagdo tributéria, ainda que ndo se configure
ato definido em lei como crime ou contraven¢do; v' Providenciar diretamente ou através da Diretoria Tributdria, para que seja
rdenada, por intermédio de representacio judicial, a exibigdo de livros e documentos em caso de recusa de sua apresentagdo; v’
Encaminhar ao Ministério Publico, por intermédio da Diretoria Tributaria, elementos comprobatdrios para denunciar por crime de
onegagio fiscal; v Exercer, inclusive em substituicdo, cargos ou fungdes de direcdo, chefia ou coordenagio na Diretoria Tributaria
m suas unidades operacionais; ¥ Exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes a acio fiscal relativa aos tributos
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municipais; v' Autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sistemas tributarios informatizados; v' Supervisionar o
ompartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as demais administragdes tributdrias da Unido, dos Estados e outros
Municipios, com o langamento do crédito tributdrio de sua competéncia, mediante lei ou convénio; v' Prestar assisténcia aos érgdos
ncarregados da representagdo judicial do Municipio; ¥' Coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de
interesse da Administracdo Tributaria; v' Apresentar estudos e sugestSes para o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e
para o aprimoramento de novas rotinas e procedimentos; v' Avaliar e especificar sistemas e programas de informatica relativos as
tividades de langamento, arrecadacdo, cobranga e controle de tributos e contribuicdes; v Desenvolver estudos objetivando o
companhamento, o controle e a avaliagio da receita tributéria; v' Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributério,
inclusive em processos de consulta; v Supervisionar as atividades de disseminagdo de informagdes ao sujeito passivo, visando a
simplificacdo do cumprimento das obrigagBes tributarias e a formalizagio de processos; v' Planejar, coordenar, supervisionar e
controlar as atividades de fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribui¢des; v' Realizar trabalho de
levantamento dos valores no produto de arrecadagdo do ICMS, com a preparagdo e apresentagdao de documentos fiscais, recursos
ladministrativos e outros, visando o aumento do indice de participagdo da quota-parte do ICMS; ¥v' Executar atividades para cumprir
convénios de outros 6rgdos; v Atender o publico em geral; v' Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
lassociadas ao ambiente organizacional.

IMONITOR
EESCRI(}AO SUMARIA: Executar, sob orientagdo, atividades auxiliares e de apoio a educagdo nas creches do municipio, promovendo
tividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e satide das criangas. FORMACAO: Ensino médio completo.

DESCRICAO DETALHADA: v Exercer trabalhos relacionados ao atendimento integral dos alunos em todas as dependéncias e
ladjacéncias de estabelecimento de ensino, sendo de sua responsabilidade a seguranga, higiene, atividades de recreagdo e atividades
planejadas pelos professores responsaveis. ¥ Acompanhar os alunos nas aulas, intervalo, recreios, refeitérios, dormitérios e
lavatérios; v Atender as necessidades n3o sé fisicas, mas também socioafetivas, respeitando os limites e a individualidade de cada
um; v' Atender alunos em todas as dependéncias, assistindo-os, observando-os e orientando-os, sempre promovendo um ambiente
seguro e acolhedor; v Mediar conflitos e apoiar a organizagdo de atividades; v Zelar pelas dependéncias e instalagdes dos
estabelecimentos de ensino e material utilizado pelos educandos, anotar a frequéncia dos alunos e o seu desempenho; v Registrar na
lagenda do aluno as ocorréncias dos mesmos, comunicando ao professor responsdvel e ou a dire¢do da escola para que tomem as
providéncias; v' Estar permanentemente em contato com o professor responsavel da turma para compreensdo e execugdo das
latividades propostas; v Atender solicitagdes da diregdo, professores e alunos; receber e transmitir recados dentro de suas atribuigdes,
porém n3o repassar informagdes aos pais sem o conhecimento e autorizagdo da diretora; v’ Colaborar na organizagdo de festas,
solenidades, reunides e todas as atividades extraclasse oferecida pela escola; receber e entregar os alunos, respeitando as normas da
escola; v' Acompanhar os alunos nas aulas, intervalo, recreios, refeitérios, dormitérios e lavatérios; v’ Nas entradas e saidas, atender
las necessidades n3o s6 fisicas, mas também socioafetivas, respeitando os limites e a individualidade de cada um; v' Acompanhar o
envolvimento dos pais com seus filhos na escola; v" Observar a satide e o bem-estar das criangas, levando-as quando necessario, para
latendimento médico e ambulatorial; v Ministrar medicamentos conforme prescrigio médica, prestar primeiros socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia; ¥* Orientar atividades recreativas e jogos no decorrer das aulas; ¥' Auxiliar no
recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando
lassim pela sua seguranga; ¥’ Orientar os pais quanto da higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; v" Auxiliar as
criangas na alimentagdo; v' Servir refeicdes e auxiliar criangas menores a se alimentarem; v’ Executar atividades administrativas|
quando necessario; v' Atender o publico em geral; v’ Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas
fao ambiente organizacional.

RECEPCIONISTA
DESCRIGAO SUMARIA: Recepcionam e prestam servicos de apoio a municipes e visitantes; prestam atendimento telefénico e
fornecem informagGes; marcam entrevistas, reunides ou consultas; averiguam as necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa
procurada; agendam servigos; observam normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos visitantes e|
notificando segurancas sobre presencas estranhas; Organizam informacdes e planejam o trabalho do cotidiano. FORMACAQ: Ensino
médio completo.

DESCRIGAO DETALHADA: v Receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgdos competentes; v' Encaminhar visitantes aos diversos
setores, atender ao publico, pessoalmente ou através de telefone, estabelecer comunicagio interna e externa; ¥' Orientar e informar
o publico, bem como, solucionar pequenos problemas sobre assuntos de sua algada; ¥v' Controlar e fiscalizar a entrada e saida de
publico, especialmente em locais de grande afluéncia; v' Orientar, distribuir e verificar as tarefas de guarda e limpeza nas reparticdes;
v’ Responsabilizar-se pela afixagdo de avisos, ordens da repartigio e outros informes ao publico; v' Receber e encaminhar as sugestdes|
e reclamagbes das pessoas que atender; ¥’ Receber, protocolar, distribuir e arquivar documentos; v' Fazer agendamentos; v Atender
lao telefone ou e-mail e retornar quando necessario; ¥' Anotar e transmitir recados; v’ Digitar pequenos expedientes; v' Digitar]
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informagdes em sistema informatizado; v' Alimentar os meios de comunicagao oficiais, tais como o site oficial, facebook e outros; v
Executar outras atividades administrativas quando necessério conforme necessidade da administragdo; v' Atender o publico em geral;
v’ Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Prestam assisténcia ao paciente, hospitais, ambulatérios, postos de satide e em domicilio, realizando consultas
e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agdes; coordenam e auditam servigos de enfermagem, implementam agdes
para a promogio da satde na comunidade. Podem realizar pesquisas. FORMAGCAO: Ensino superior completo em Enfermagem.

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Registro no Conselho Competente.

DESCRICAO DETALHADA: v Receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; v
Orientar e assistir as atividades auxiliares de enfermagem na verificagdo de sinais vitais como pulso, temperatura, pressdo arterial e
frequéncia respiratéria; v Aplicar vacinas. ¥ Administrar e fornecer medicamentos; v’ Efetuar curativos; ¥ Coletar exames
laboratoriais; v Realizar eletrocardiograma; v' Realizar exames e testes especificos; v’ Notificar os pacientes com suspeita de doengas|
de notificacdo compulséria; v Realizar aspiragdo em tubo orotraqueal e traqueostomia; v' Realizar sondagem nasogastrica,
nasoenteral e vesical; v' Realizar procedimentos de suporte avangado de vida; v" Observar o quadro pés-operatério e intervir se
necessario; v Realizar visitas domiciliares; v' Promover bloqueio de epidemias; ¥" Promover grupos educativos com a populagio em
eral v Atuar de forma integrada com profissionais de outras instituicdes; v’ Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento
e projetos terapéuticos em Unidades de Saude; v Desenvolver a¢des de prevengio, promogio, protecio e reabilitagio da satide, em
nivel individual e coletivo; ' Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas; v Manter|
sigilo das informacgBes confiadas, na interagdo com outros profissionais de satde e o publico em geral; v’ Realizar os atendimentos
no prontudrio eletrénico PEC ESUS, em tempo real; v' Alimentar os sistemas de informagdes da vigilancia mensalmente e ou sempre
ue necessario; ¥ Encaminhar planilhas digitadas em Word, Excel, etc. para vigilincia mensalmente; v' Elaborar protocolo de|
tendimento, escalas de enfermagem para limpeza e demais servigos especificos da area; v Gerenciar a equipe de enfermagem de
maneira a organizar o processo de trabalho da equipe; ¥ Realizar acompanhamento por meio dos indicadores de desempenho
preconizados pelo Ministério da Satide para que possamos assim implementar a¢des efetivas no cuidado da saude da populagdo; v/
companhar pacientes caso necessario, quando transferidos para referencias; v' Elaboragio de listas de materiais e insumos para
ompra e envio ao setor responsavel com descrigdo técnica e quantidades para que n3o haja desperdicio; v' Atender o publico em
eral; v Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

IMEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA: Praticam medicina veterindria em todas as suas especialidades; contribuem para o bem-estar animal;

podem promover salide publica e defesa do consumidor; exercem defesa sanitdria animal; desenvolvem atividades de pesquisa e
xtensdo; atuam nas produgdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos. Fomentam produgdo animal;
tuam nas areas comercial agropecuaria, de biotecnologia e de preservagdao ambiental; elaboram laudos, pareceres e atestados;
ssessoram a elaboragéo de legislagio pertinente. FORMAGCAO: Ensino superior completo em Medicina Veterinaria.

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Registro no Conselho Competente.

DESCRIGAO DETALHADA: v Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, desenvolvimento e aprimoramento
relativos a area veterinaria e zootécnica; v Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar
nimais; ¥’ Planejar e desenvolver campanhas de servicos e fomento; v' Atuar em questdes legais de higiene dos alimentos e no
ombate as doencas transmissiveis pelos animais; v’ Estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no Municipio, bem
omo, implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; v' Instruir os criadores sobre problemas de técnicas pastoris; v’
Realizar/Coletar exames, diagndsticos e aplicagdo de terapéutica médica e cirtrgica veterinarias; v Atestar o estado de sanidade de
produtos de origem animal; v' Pesquisar necessidades nutricionais dos animais; v' Estudar métodos alternativos de tratamento e
ontrole de enfermidades de animais; v" Desenvolver a¢des, palestras e projetos junto as secretarias e a populagio; v' Realizar a
inspecdo municipal, vistorias e demais atividades necessérias ao andamento do servigo; ¥' Prescrever tratamento, indicar medidas
e protegdo e prevencio, realizar sedagdo, anestesia, tranquilizagdo de animais; v' Realizar cirurgias e interven¢des de odontologia
eterinaria; v' Atuar junto ao Controle de zoonoses do municipio; v' Realizar vacinagdo de raiva, investigagio de raiva animal por
meio da coleta de material e encaminhamento ao PASTEUR em S3o Paulo; v Digitagdo e alimentagio dos sistemas de informagdo
a vigilancia e outros; v' Realizacdo de coletas sangue para realizagio de exame e material para diagnéstico da raiva animal,
brucelose e tuberculose bovina, bem como anemia infecciosa equina; v* Realizar vacinagio de brucelose bovina em bezerras de 03
08 meses de idade; v' Realizagdo de inquérito canino quando necessério; ¥' Realizar procedimentos de acompanhamento de
nimais positivos para leishmaniose mensalmente de acordo com protocolo da vigilancia e caso necessario, realizagdo de eutanasia;
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v’ Executar atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; v Atender o publico em geral; v Executar outras
tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB Il ARTES
TRIBUICOES:

Ministrar aulas no ensino fundamental do 12 ao 52 ano, ensinando os alunos as técnicas expressdo artistica e corporal; Elaborar planos|
e aula alinhados com o curriculo e projetos culturais, abordando pintura, escultura, teatro, danga, entre outras. Ensinar técnicas
rtisticas e proporcionar conhecimento sobre histéria da arte e repertdrio cultural. Organizar exposi¢Ges, visitas a museus e eventos
rtisticos na escola.
valiar o desenvolvimento dos alunos com feedbacks construtivos, incentivando a autoexpressdo e o pensamento critico.

Promover o desenvolvimento socioemocional, autoconfianga e a criatividade como forma de compreensdo do mundo.

Exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagodgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparam aulas, pesquisando e
elecionando materiais e informagdes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento, acompanhando o processo|
e desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a comunidade escolar, buscando
onscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida. Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando
ondigbes para a manutengdo da saude fisica e psiquica dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

PROFESSOR AUXILIAR

ATRIBUICOES:

Ministram e auxiliam os alunos em aulas no ensino fundamental do 12 ao 52 ano, ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagdo,
expressao artistica e corporal; exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da
definicdo da proposta pedagoégica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparam aulas,
pesquisando e selecionando materiais e informagdes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento,
facompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a
comunidade escolar, buscando conscientizd-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida. Zelar pela
laprendizagem dos alunos, dando condigdes para a manutengdo da salde fisica e psiquica dos alunos. Estabelecer estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento.

Auxiliam na execug¢do de tarefas, compreensdo dos conteidos e organizagdo dos materiais, servindo como elo entre o aluno e o
professor regente

Podem atuar no apoio a alimentagdo, locomogao e higiene, se necessario.

O professor auxiliar atua também oferecendo suporte pedagdgico e funcional a alunos com deficiéncia ou necessidades especiais,
|garantindo sua inclusdo, autonomia e aprendizado em sala de aula. Eles adaptam atividades, auxiliam na locomogdo e higiene, e
trabalham em conjunto com o professor regente.

Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES:

Ministrar aulas para educagao infantil, ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagdo, expressdo artistica e corporal; exercem
latividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da defini¢cdo da proposta pedagdgica, fixando
metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparam aulas, pesquisando e selecionando materiais ¢|
informagdes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos
falunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas
fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida. Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas ou Creches Municipais de
Educagdo Infantil. Orientar e auxiliar as criangas se necessdrio no que refere a higiene pessoal, alimentagdo, garantir seguranca,
observar a saude e o bem estar, comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia, levar a Diregdo qualquer incidente ocorrido.
Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢Ges para a manutengdo da saude fisica e psiquica dos alunos. Estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade
fassociadas ao ambiente organizacional.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |

ATRIBUICOES:

Ministram aulas no ensino fundamental do 12 ao 52 ano, ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagdo, expressao artistica e
corporal; exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definigdo da
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proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando contetdos; preparam aulas, pesquisando e
selecionando materiais e informagGes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento, acompanhando o
processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a comunidade escolar,
buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida. Zelar pela aprendizagem dos alunos,
dando condigdes para a manutengdo da saude fisica e psiquica dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos
de menor rendimento. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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ANEXO I1l - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO N2 01/2026
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNAO/SP
DA INSCRICAO DATA
AVISO 1 - PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE, SITE DO ORGAO/ENTIDADE 12/03/2026
INICIO DAS INSCRICOES 12/03/2026
PRAZO PARA SOLICITACAO DE VAGA ESPECIAL E ENVIO DO LAUDO - PCD 12 a 26/03/2026
TERMINO DAS INSCRICOES 26/03/2026
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES 27/03/2026
PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRITOS PRELIMINAR — GERAL E PCD 30/03/2026
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA A LISTA DE INSCRITOS - DEFERIDOS E INDEFERIDOS GERAL E PCD 31/03 a 02/04/2026
PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRITOS OFICIAL — GERAL E PCD 07/04/2026
DA PROVA OBJETIVA DATA
EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS 07/04/2026
LOCAIS DE PROVA 07/04/2026
DATA DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 12/04/2026
PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 13/04/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 14 a 16/04/2026
PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 23/04/2026
PUBLICACAO DA PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 23/04/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA A PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 24, 27 e 28/04/2026
PUBLICACAO DA PONTUACAO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA 30/04/2026
DA PROVA DE TiTULOS DATA
CONVOCAGCAO PARA A PROVA DE TiTULOS 30/04/2026
ENVIO DOS TITULOS 04/05/2026
PUBLICACAO DA PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 15/05/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA A PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 18 a 20/05/2026
PUBLICACAO DA PONTUAGAO OFICIAL DA PROVA DE TiITULOS 22/05/2026
DA HOMOLOGAGCAO DATA
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR 22/05/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL 25 a 27/05/2026

HOMOLOGAGAO

29/05/2026
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ANEXO IV — DA PROVA DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO N2 01/2026
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNAO/SP

DA PROVA DE TITULOS para as FUNGCOES de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES, PROFESSOR AUXILIAR,
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB I.

1.1. Concorrerdo a PROVA DE TITULOS apenas os candidatos inscritos para as fungdes de Nivel Superior que
possuam qualificagcbes além da formacgdo basica exigida e que atendam, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

1.2. Todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

1.3. Os Titulos deverdo ser anexados e enviados através do site do RECRUTAMENTO nos dias indicados no Anexo
Il (cronograma). O candidato ird acessar o site do RECRUTAMENTO (www.recrutamentobrasil.com.br),
informando seu CPF e senha na Area do candidato, em Enviar Titulos clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua
documentagao.

1.4. Serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na Prova Objetiva, conforme critérios de aprovagado
citados nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuacao:

- VALOR QTDE VALOR
Lo UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Doutorado concluido na area especifica ou correlata de 45 01 45
atuacdo da categoria funcional do PROCESSO SELETIVO. ’ ’
Mestrado concluido na area especifica ou correlata de 35 01 35
atuacdo da categoria funcional do PROCESSO SELETIVO. ’ ’
Curso de pos-graduacdo concluido, com duracao minima de
360 (trezentas e sessenta) horas na area especifica de 1,0 02 2,0
atuacdo da categoria funcional do PROCESSO SELETIVO.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10

1.5. Ndo serdo aceitos os titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

1.6. O candidato tera que anexar um titulo por topico na area do candidato, caso o candidato enviar dois ou
mais titulos no mesmo topico, sera contabilizado somente um titulo.

1.7. A Prova de Titulos serd somente classificatdria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas ndo
terd somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficard eliminado do PROCESSO SELETIVO.

1.8. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuagdo
postulada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados pelo RECRUTAMENTO BRASIL LTDA. de
acordo com as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo 10 (dez) pontos, desprezando-se os
pontos que excederem a este limite.

1.9. Os titulos serdo anexados no site do RECRUTAMENTO BRASIL LTDA. pelo préprio candidato, através de
documentagao original.

1.10. Os titulos originais serdo/poderdo também verificados no ato da contratagdo, sendo que, constatada
qualquer irregularidade, falsificacdo ou a ndo apresentagdo do original, o candidato sera excluido deste PROCESSO
SELETIVO, ndo tendo direito a assumir a vaga.

1.11. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se
tratarem de arquivo corrompido.

1.12. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc.) devera anexar copia do documento
comprobatério da alteracdo sob pena de n3o ter pontuados titulos com nome diferente da inscricio e/ou
identidade.

1.13. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem
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como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serda excluido do
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS.

1.14. N3o serdo considerados como titulos e ndo serdo pontuados aqueles que forem utilizados para comprovagao
do preenchimento do requisito minimo para a inscri¢do e exercicio do cargo.

1.15. Outras informagoes sobre a Prova de Titulos.

a) Titulos de formacdo de nivel médio ndo serdo pontuados;

b) A duragdo minima de 360 horas deverad constar em apenas um documento, ndo podendo ser somados varios
documentos para atingir esse minimo;

c) Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com a Fungdo ou
sua duragao

d) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo considerados validos os
emitidos por estabelecimentos e instituicdes de ensino regularizadas perante os drgdos e entidades oficiais de
ensino.

e) Ndo serdo pontuados titulos relativos a estagios ou monitorias, bem como participagdo em cursos, simpdsios,
congressos, etc. como docente, palestrante ou organizador.

f) Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida;

g) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

h) N3o serdo aceitos titulos obtidos com data de matricula posterior a data da primeira publicagdo deste Edital,
para essa verificagdo, nos titulos devera constar a data de inicio do curso, caso contrdrio serd considerada a data
de expedicdo do documento.

i) Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo esteja de posse do Diploma, serdo aceitas Certiddes
ou Declaragbes de conclusdo, assinadas por representante legal da Instituicdo de Ensino e com firma reconhecida
em cartorio.

j) Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.




