ANEXO | - QUADROS DE CARGOS E VAGAS

/¥ CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

QUADRO 1 - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Carga Vencime |Vaaa Valor de | Tipo
Cargo Formacao/Requisitos Horaria to Inicial sg Inscrica| de
(horas) o R$ |Prova*
Agente de Ensino fundamental 40 [1.742,94| 1 50,00 PO
Apoio completo
Cozinheira Ensino fundamental 40 [2.090,09| 6 50 00 PO
completo ’
*Prova Objetiva (PO): classificatoria e eliminatéria (nota minima 50,00).
QUADRO 2 - CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
Valor de | .
CErTE Vencime |Vaga |Inscrica e
Cargo Formacao/Requisitos |Horaria to Iniciall s o de
(horas) RS Prova*
Agente Comunitario , < PO
de Saude Ensino médio completo| 40 [3.242,14| CR | 100,00
Agente de Endemias|Ensino médio completo e 3.242,14| CR 100,00 PO
Assistente . A 40 100,00 PO
Administrativo Ensino médio completo 2.035,60| 1
Assistente . A 40 100,00 PO
Educacional Ensino médio completo 2.035,63| 5
Ensino médio completo| 40 100,00 PO
Atendente de e curso especifico na
Consultério Dentario |area, com inscrigdo no 2.035,63| CR
respectivo Conselho
de classe.
Ensino médio completo| 40 100,00 | PO+
Eletricista € curso PP
técnico/profissionaliza 1.741.87) 1
nte na area.
Ensino médio completo| 40 100,00 | PO+
Mecanico € curso PP
técnico/profissionaliza 3.093,18 1
nte na area.
. Ensino Médio
Motorisia completo: habilitagdo, | 40 [2.239,17| 3 | 100,00 PPOF,+
CNH categoria D
2 o Ensino Médio
Operador de Maquinas| ., . Jieto: habilitagdo, | 40 [2.646,30| 1 | 100,00 PF?P+
CNH categoria D
Formagao em nivel 20 PO+AT
PLaigssor médio, na modalidade 2.599,14| 13 | 100,00

Normal/Formacgao
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Docente, Magistério,
e/ou nivel superior em
curso de graduacgao,
licenciatura plena em
Pedagogia, com
formagé&o para atuar nos
anos iniciais do Ensino
Fundamental

Técnico de
Enfermagem **

Ensino médio completo
e curso especifico na
area, com resgistro no
respectivo Conselho
de classe..

40

2.442,74

CR

100,00

PO

Técnico de Higiene
Dental

Ensino médio completo
e curso especifico na
area, com resgistro no
respectivo Conselho
de classe..

40

2.442,74

CR

100,00

PO

Técnico de Informatica

Curso superior de
técnico em Informatica
ou analista de sistemas

ou similar.

40

2.951,68

100,00

PO

Técnico Radiologia

Formagao em “Técnico
de Radiologia” ou
“Graduagao em
Radiologia” e registro no
respectivo conselho.

20

2.352,06

CR

100,00

PO

Topoégrafo

Ensino Médio completo;
Curso técnico em
Agrimensura, Topografia
ou areas correlatas
devidamente
reconhecido; Registro no
Conselho Regional de
Classe.

20

2.352,06

100,00

PO

*Prova Objetiva (PO): classificatoria e eliminatoria (nota minima 50,00);
*Prova Pratica (PP): classificatoria e eliminatoria (nota minima 60,00);

*Avaliagao de Titulos

(AT): classificatoria.

**O salario desse cargo sera complementado com base no repasse federal.

QUADRO 3 - CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Cargo

Formacao/Requisitos

Carga
Horaria
(horas)

Vencime
nto
Inicial

Vaga

Valor de
Inscrica

o
R$

Tipo
de
Prova*

Assistente Social

Ensino Superior em
Servigco Social e

30

6.391,65

150,00

PO
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respectivo registro no
Conselho da classe.

Auditor Fiscal

Ensino superior completo
em Direito,
Administragcao, Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias
Contabeis

40

5.225,62

150,00

PO

Dentista

Curso superior
especifico e registro no
respectivo érgao de
classe

40

9.833,30

150,00

PO

Enfermeiro **

Curso superior
especifico e registro no
respectivo érgao de
classe

40

6.883,34

150,00

PO

Engenheiro Ambiental

Curso superior em
Engenharia Ambiental ou
nomenclatura correlata e

registro ativo e regular
no orgéao fiscalizador de
classe.

20

3.437,14

150,00

PO

Engenheiro Civil 20 h

Curso superior
especifico e registro
ativo e regular no 6rgao
fiscalizador de classe

20

4.179,16

CR

150,00

PO

Engenheiro Civil 40 h

Curso superior
especifico e registro
ativo e regular no 6rgao
fiscalizador de classe

40

8.358,33

150,00

PO

Farmacéutico

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

40

4.386,87

CR

150,00

PO

Fisioterapeuta

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

20

3.933,31

CR

150,00

PO

Fonoaudidlogo

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

20

3.933,31

150,00

PO

Médico

Curso superior em
Medicina e registro ativo
no CRM

40

27.118,3
7*

150,00

PO +
AT

Médico Plantonista

Curso superior em
Medicina e registro ativo
no CRM. Certificagao em
ATLS (Advanced Trauma

Life Support) ou

Lei n°
148/202
0

27.118,3
7*

CR

150,00

PO +
AT
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especializagao em
Urgéncia e Emergéncia,
ou comprovagao minima
de 6 (seis) meses de
experiéncia comprovada
na area de urgéncia e
emergéncia

Médico Veterinario

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

20

3.441,53

CR

150,00

PO

Nutricionista

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

20

3.933,31

150,00

PO

Procurador Juridico

Curso superior completo
em Direito, com registro
ativo na Ordem dos
Advogados do Brasil
(OAB).

40

9.833,30

150,00

PO

Profissional de
Educacgéao Fisica

Ensino Superior
Formacao em “Educacgéo
Fisica” com licenciatura

ou bacharelado. Se
bacharel, devera possuir
inscrigédo junto ao CREF
— Conselho Regional de
Educacéao Fisica

20

2.703,11

CR

150,00

PO+AT

Psicdlogo

Curso superior
especifico e registro no
orgao de classe
respectivo

20

3.933,31

CR

150,00

PO

Terapeuta
Ocupacional

Ensino Superior
completo em Terapia
Ocupacional. Registro

ativo no Conselho
Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional
(CREFITO)

30

3.635,77

150,00

PO

Prova Objetiva (PO): classificatoria e eliminatéria (nota minima 60,00); Avaliacdo de

Titulos (AT): classific

atoria.

*O salario do Médico e do Médico Plantonista, nao excedera, nos termos da Constituigao
Federal e demais leis, a remuneragao recebida pelo Prefeito
**O salario desse cargo sera complementado com base no repasse federal.
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS — REQUISITOS DE INGRESSO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA
Executa tarefas basicas de informag¢des a individuos e grupos, visando a instrugao da
populagdo em geral para a preveng¢ao de doengas e promog¢ao de saude.

DESCRICAO DETALHADA

|.Orienta a populagdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou
primarios para a prevencgao de doencgas.

II.Ministra medicamentos especificos de acordo com os problemas de saude basicos
detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos.

II.Efetuar visitas domiciliares, tanto na zona urbana quanto na zona rural, conforme as
necessidades do servigo e sob orientagdao do superior imediato.

V.Prepara o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressao arterial e
verificando a temperatura.

V.Presta atendimentos em primeiros socorros.

VI.Faz curativos quando necessario.

II.Realiza trabalhos relativos a vigilancia sanitaria e epidemiologica, difundindo
informacgdes.

II.Esterilizar materiais.

X.Atua em campanhas de prevengao de doengas.

X.Elabora relatorios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar
dados estatisticos e para comparagéao do trabalho.

XI.Organiza o fichario, fazendo a distribuicdao e arquivamento de fichas, marcagao de
preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames.

[I.Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho.

[I.Utilizar EP| sempre que o desempenho da fungao exigir.

V.Realiza outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES

Instrucao: Ensino Médio completo. Lei n® 13.595/2018

Responsabilidade: por materiais e equipamentos.

AGENTE DE APOIO

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades operacionais e de apoio relacionadas a limpeza, conservacgao,
manuteng¢ao, preparo e organizagao de espacgos, bens e equipamentos publicos, visando
manter adequadas as condi¢gbes de higiene, seguranga e funcionamento das unidades
municipais.

Podera exercer suas fungdes em ambientes internos ou externos, conforme necessidade
da Administragdo, desempenhando tarefas equivalentes as de auxiliar ou servente de
servigcos gerais, sob supervisdo do superior imediato.

DESCRICAO DETALHADA

|.Realiza a limpeza e conservagao de salas, corredores, banheiros, cozinhas, patios e
demais dependéncias de prédios publicos, utilizando produtos e equipamentos
adequados.
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Il.Lava e seca pisos, paredes, portas, janelas, vidros e moveis, assegurando as condi¢des
de higiene e asseio dos ambientes.

II.Retira o lixo das lixeiras, acondicionando-o em local apropriado para recolhimento e
destinacgao.

V.Zela pela organizagao e seguranga dos espacgos, verificando o fechamento de portas,
janelas e instalagdes ao final do expediente.

V.Realiza varrigdo de ruas, pragas e demais logradouros publicos, utilizando ferramentas
apropriadas.

VI.Efetua a limpeza e conservacgédo de jardins, patios, calgadas e demais areas externas.

I[I.Prepara o solo e auxilia na poda, capina, plantio, irrigagdo e cuidado com plantas,
arvores e jardins.

II.Pode preparar e servir café, lanche ou refeigdes simples, auxiliando no preparo,
distribuicao e limpeza dos utensilios utilizados.

X.Executa pequenos reparos e servigos de manutengcao em instalagdées, moveis, pintura e
equipamentos.

X.Auxilia na carga, descarga e movimentagcao de moveis, materiais e equipamentos,
conforme orientagao.

XI.Zela pela guarda, conservagdao e uso adequado de materiais, ferramentas e
equipamentos sob sua responsabilidade.

[I.Cumpre normas de seguranga e utiliza adequadamente os Equipamentos de Protecéao
Individual (EPIs).

II.Mantém atitudes de colaboragédo, zelo e respeito no ambiente de trabalho, contribuindo
para o bom funcionamento do setor.

V.Recebe instrugdes do superior imediato e informa eventuais irregularidades, danos ou
necessidades de reparo.

V.Pode auxiliar em atividades de apoio operacional em eventos, servigos publicos,
transporte ou manutengdo urbana.

VI.Executara suas atividades em ambiente interno e/ou externo, com exposi¢ao a variagdes
climaticas, produtos de limpeza e esforgo fisico moderado.

II.Executara outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato,
compativeis com a natureza do trabalho.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Fundamental.

Responsabilidade: Por materiais, equipamentos, ferramentas e conservagao do
patrimdénio publico.

AGENTE DE ENDEMIAS

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas relacionadas a desenvolver trabalhos de educagdo para a saude,
visitando, fiscalizando e inspecionando estabelecimentos comerciais, industriais,
residéncias e publicos para advertir, multar, apreender produtos, quando necessario,
visando preservar a saude da comunidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realizar pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indice, descobrimento de
focos, armadilhas (oviitrampas) e pontos estratégicos.
II.Realizar a eliminag&do de criadouros tendo como meétodos de primeira escolha o controle
mecanico (remocao, destruicao, vedacgao, etc.).
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II.Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle

mecanico, aplicando larvicida ou adulticida conforme orientagao técnica.

V.Utilizar corretamente os equipamentos de protegdo individual indicados para cada

situacgéo.

V.Coletar exemplares de vetores em armadilhas ou em seu habitat natural.

VI.Observar a "ordem de servigos", para verificagao dos produtos (categoria, prazo de

validade, condi¢gdes de uso) e os equipamentos necessarios.

II.Realizar cada servigo como momento unico e singular, evitando retornos e reclamacgdes.

II.Abordar os moradores de forma cortés, identificando-se através do cracha, que devera

ser portado sempre em lugar visivel.

X.Dar oportunidade aos moradores para perguntas e solicitagdes de esclarecimentos.

X.Orientar a populagao de forma clara e precisa.

XI.Dirigir-se ao Encarregado e/ou Coordenador, quando houver duvida técnica.

[I.Deixar seu itinerario diario de trabalho no posto de abastecimento (PA).

II.Encaminhar ao servigo de saude os casos suspeitos de dengue.

V.Continuacgédo do projeto de recolhimento de pratinhos de planta e sua expanséo.

V.Trabalho em parceria com os “agentes comunitarios de saude” para divulgagao das

acdes de controle da leishmaniose visceral.

VI.Exercer as Atividades de combate e prevencao de endemias, mediante a notificagao de
focos endémicos, vistoria ¢ detecgdao de locais suspeitos, eliminagao de focos,
orientagao gerais de saude.

[I.Prevenir a malaria e da dengue, conforme orientagao do Ministério da Saude.

[I.Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe.

X.Emitir relatorios, subir escadas para verificagdo de caixa d'agua, calhas e telhados,
trabalhando com bombas de aspersao de 40 kg carregar EPI's, bolsa com equipamentos
com peso de 15 kg, dentre outras que demandam resisténcia fisica. Colabora com a
limpeza e organizag¢ao do local de trabalho.

X.Utilizar EPI sempre que o desempenho da fungao exigir.

X|.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Responsabilidade: Por materiais, equipamentos, ferramentas e conservagao do

patrimdénio publico.
Instrucao: Ensino Médio completo. Lei n® 13.595/2018.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA
Executar atividades administrativas e de apoio técnico no ambito da Administragao Publica
Municipal, realizando atendimento ao publico, organizagao e controle de documentos e
processos, elaboragcdo e tramitacdo de expedientes oficiais, langamentos e atualizagdes
em sistemas informatizados, bem como apoio as rotinas de pessoal, material, orgamento,
organizagdo e meétodos, contribuindo para a correta aplicagao da legislagao, normas e
regulamentos vigentes e para a eficiéncia dos servigos publicos.

DESCRICAO DETALHADA
|.Executar atividades administrativas relacionadas a protocolo, controle, organizagéo,

tramitacdo e arquivamento de documentos e processos fisicos e digitais.
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II.Elaborar, redigir, revisar e digitar oficios, memorandos, relatorios, pareceres, certiddes,
alvaras, declaragdes, comunicados e demais expedientes administrativos.

II.Realizar atendimento ao publico interno e externo, prestando informagdes e orientagdes
conforme normas e procedimentos estabelecidos.

V.Efetuar langamentos, conferéncias e atualizagdes de dados em sistemas
informatizados, planilhas eletronicas e cadastros administrativos.

V.Realizar calculos simples e conferéncias para apoio as rotinas administrativas e
financeiras.

VI.Auxiliar nas atividades relacionadas a administracao de pessoal, materiais, patriménio,
contratos e orgamento.

I[I.Organizar, classificar e manter atualizados arquivos fisicos e digitais, garantindo a
integridade e segurancga das informagdes.

II.Consultar e coletar dados, documentos e registros necessarios ao desenvolvimento das
atividades do setor.

X.Apoiar na elaboragdao de estudos, levantamentos e planejamentos administrativos
quando solicitado.

X.Operar equipamentos de informatica, sistemas corporativos, telefone e demais recursos
tecnologicos necessarios ao desempenho das fungdes.

XI.Zelar pela conservagédo de equipamentos, materiais e ambiente de trabalho.

[I.Cumprir normas internas, legislagao vigente e orientagdes da chefia imediata.

II.Executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da Administragéo
Puablica Municipal.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino médio completo.

Responsabilidade: Responsabilidade por documentos oficiais, informacgdes
administrativas, equipamentos de informatica, materiais de expediente e atendimento ao
publico.

ASSISTENTE EDUCACIONAL

DESCRICAO SUMARIA

Desempenha atividades de apoio educacional, administrativo e operacional nas unidades
escolares da rede municipal de ensino, colaborando com professores, equipe pedagdgica
e direcao na execugao das rotinas escolares, no acompanhamento das atividades dos
alunos e na organizagao dos ambientes de aprendizagem. Auxilia no desenvolvimento de
acdes voltadas a formacgéo, disciplina, incluséao e bem-estar dos educandos, assegurando
condi¢cdes adequadas ao processo educativo e ao funcionamento da instituigao escolar.
Obedecer a escala, se necessario.

DESCRICAO DETALHADA

|.Assisténcia aos alunos: Prestar apoio aos alunos, inclusive aqueles com necessidades
especiais, em suas atividades diarias, auxiliando na locomog¢ao, alimentacao e higiene
pessoal; acompanhar alunos, inclusive aqueles com necessidades especiais, em
atividades escolares curriculares e extracurriculares, assegurando sua segurancga,
inclusdo e bem-estar. Auxiliar professores no apoio a alunos com dificuldades de
aprendizagem; mediar conflitos entre alunos, promovendo um ambiente escolar
harmonioso; incentivar a participagao dos alunos em atividades e projetos escolares.
Suporte em atividades que visam a inclusdo e o desenvolvimento de alunos com
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deficiéncia ou outras necessidades educacionais especiais, sob a orientagdo da equipe

pedagogica; cumprir as ordens e determina¢gdes de seus superiores hierarquicos;

participar de cursos, treinamentos e capacitagdes oferecidos pelo municipio, visando
ao aprimoramento profissional.

.Suporte a equipe escolar: Auxiliar na organizagédo e execugdo de atividades

pedagogicas e recreativas. Preparar materiais didaticos e recursos para as aulas.

Colaborar na organizagao de eventos e atividades escolares; Auxiliar na supervisédo de

alunos durante os intervalos e recreios. Comunicar a equipe escolar sobre o

desempenho e comportamento dos alunos.

.Organizagao e manutengédo de espagos escolares: Colaboragdao na organizagédo e na

manutengdo de espagos como bibliotecas, laboratorios, patios e outras areas de uso

comum, contribuindo para um ambiente escolar agradavel e seguro.

V.Apoio em atividades extracurriculares: Auxilio na organizagao e no acompanhamento de
atividades complementares, projetos e eventos escolares.

V.Outras atribui¢cdes: Zelar pela organizagao e limpeza dos espagos escolares; Auxiliar
no controle da entrada e saida de alunos. Realizar outras tarefas relacionadas ao apoio
educacional, conforme solicitado pela equipe escolar.

VI.Habilidades e competéncias desejaveis: Habilidades de comunicagao e relacionamento

interpessoal; Paciéncia, empatia e capacidade de lidar com situa¢cdes desafiadoras;

Organizagao e responsabilidade; Capacidade de trabalhar em equipe; Conhecimento

basico sobre desenvolvimento infantil e necessidades educacionais especiais. E

importante ressaltar que o Agente de Apoio Educacional ndo substitui o papel do

professor, mas sim complementa o trabalho da equipe escolar, oferecendo suporte aos
alunos e contribuindo para um ambiente educacional inclusivo e acolhedor.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino médio.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informagdes.

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atua na formulagao, execugao e avaliagado de politicas, programas e projetos sociais, com
foco na garantia de direitos e na protegdo social de individuos, familias e comunidades
em situagcdao de vulnerabilidade. Realiza atendimento, visitas domiciliares, orientagdes,
estudos e intervencgdes técnicas, além de elaborar relatorios e pareceres sociais.
Desenvolve agdes socioeducativas, articula a rede de servigos e parcerias institucionais,
media conflitos e contribui para a implementacao de politicas publicas, promovendo a
prevencao e o enfrentamento das diversas expressdes da questao social, conforme os
principios éticos e a legislagao vigente.

DESCRICAO DETALHADA

.Atuar na formulagao, planejamento, execugdao, monitoramento e avaliagao de politicas
publicas, programas, projetos e servigos na area social, assegurando a garantia de
direitos e a protegcdo social de individuos, familias e comunidades em situagdo de
vulnerabilidade e risco social. Realizar atendimento individual e coletivo, acolhimento,
entrevistas sociais e visitas domiciliares, elaborando diagndstico social com base em
estudos técnicos e instrumentais proprios da profissao.

e —
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.Elaborar, emitir e registrar relatorios, pareceres, laudos e estudos sociais, mantendo
prontuarios e registros atualizados, resguardando o sigilo profissional e observando os
principios éticos e legais. Orientar usuarios quanto ao acesso a beneficios, programas e
servicos socioassistenciais, previdenciarios, de saude, educag¢ao, habitacao e demais
politicas publicas, promovendo encaminhamentos a rede de atendimento e
acompanhando os casos quando necessario.

.Desenvolver e executar agdes socioeducativas, palestras, oficinas, grupos de
convivéncia e atividades de orientagao voltadas ao fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios. Atuar na mediagao de conflitos, na prevencao de situagdes de violéncia
e violagao de direitos, e na promog¢édo da cidadania e da incluséo social.

.Articular parcerias interinstitucionais e integrar equipes multiprofissionais, contribuindo
para a construgao de fluxos e protocolos de atendimento. Participar da elaboragao de
planos, projetos e relatérios institucionais, bem como de reunides técnicas, estudos de
caso e processos de planejamento estratégico.

.Contribuir para a analise da realidade social do territorio, identificando demandas,
mapeando recursos e propondo estratégias de intervengdao que visem a prevengao e ao
enfrentamento das diversas expressdes da questao social, em conformidade com a
legislagao vigente, as normativas institucionais e o Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social.

.Atuar nas politicas publicas de saude no ambito do Pronto Atendimento Municipal e das
Unidades Basicas de Saude, integrando equipes multiprofissionais, com o objetivo de
garantir direitos, promover a humanizagao do atendimento e assegurar o acesso universal
aos servigos, considerando os determinantes sociais do processo saude-doencga.
.Realizar acolhimento, escuta qualificada, atendimentos individuais e familiares,
entrevistas sociais, visitas domiciliares e estudos sociais, identificando situa¢cdes de
vulnerabilidade e risco social. Orientar usuarios quanto aos seus direitos e aos recursos
disponiveis, efetuar encaminhamentos a rede de protegcdao social e as demais politicas
publicas, elaborar relatérios, pareceres e registros técnicos, participar de discussdes de
casos e reunides de equipe, bem como desenvolver agdes socioeducativas individuais e
coletivas.

.Contribuir para a prevengao de agravos, fortalecimento da rede intersetorial e
implementagdo de programas e projetos da Secretaria Municipal de Saude, em
conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e com o
Codigo de Etica Profissional.

.A jornada sera cumprida nas Unidades Basicas de Saude e no Pronto Atendimento
Municipal, com horarios diferenciados conforme escala, quando necessario, atendendo a
solicitagcao da chefia imediata e ao cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal
de Saude.

(.Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

~

~
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ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino Superior em Servigo Social e respectivo registro no Conselho da classe.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informagdes.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO (AUXILIAR DE SAUDE BUCAL)

DESCRICAO SUMARIA
Recepciona as pessoas no consultorio dentario, procurando identifica-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informacdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido
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dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgidao dentista, visando a
agilizagao dos servigos.

DESCRICAO DETALHADA

|.Efetua o controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais.

II.Recebe os pacientes com horario previamente marcados, procurando identifica-los
averiguando as necessidades e o0 histérico dos mesmos.

II.Auxilia o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o
sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos
odontolégicos.

V.Faz a manipulagao de material provisorio e definitivo usado para restauragao dentaria.

V.Prepara o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a troca de
brocas.

VI.Preenche com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apos o exame clinico ter
sido realizado pelo dentista.

II.Faz a separagao do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional.

II.Zela pela boa manutengdo de equipamentos e pecgas.

X.Prepara, acondiciona e esteriliza materiais e equipamentos utilizados.

X.Colabora com limpeza e organizagao do local de trabalho.

X|.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

I[I.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, inclusive no periodo noturno, finais de semana e atendimento nas
unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema).

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino Médio Completo e curso especifico na area, com inscrigao no respectivo

Conselho de Classe. (Lei n°® 11889/2008 e legislagao subsequente)
Responsabilidade: Materiais e equipamentos.

AUDITOR FISCAL

DESCRICAO SUMARIA
Atendimento ao publico. Observar escalas de plantao e horarios de expediente
diferenciados, para fins de fiscalizagao. Possuir habilitagdo para condugao de veiculo

automotor na categoria "B".

DESCRICAO DETALHADA

|.Constituir, mediante langamento, o crédito tributario;

II.Elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem
como em processos de consulta, restituicdo ou compensacao de tributos e de
reconhecimento de beneficios fiscais, ressalvadas as competéncias da PGM;

II.Executar procedimentos de fiscalizagdo, praticando os atos definidos na legislagéo
especifica, inclusive os relacionados com o controle do transporte e da circulagao de
bens e mercadorias, da prestagao de servigos, da circulagdo e apreensao de bens e
mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados;

V.Examinar a contabilidade, as informagdes fiscais, as declara¢des de renda, entre outros,
de sociedades empresariais, empresarios, orgaos, entidades, fundos e demais
contribuintes, ndo se |lhes aplicando as restricdes previstas nos artigos 1.190 a 1.192
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do Codigo Civil e observado o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal, incluindo
a solicitagdao de compartilhamento de dados bancarios e financeiros, de acordo com a
Lei;

V.Proceder a orientagao do sujeito passivo no tocante a interpretagdo da legislagcao
tributaria;

VI.Prestar informag¢des no ambito de processo administrativo fiscal;

I[I.Supervisionar as demais atividades de orientagdo ao contribuinte;

II.Executar procedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigagdes fiscais, junto
a estabelecimentos e atividades econdmicas formais e informais existentes e/ou
praticadas no ambito Municipal;

X.Participar de programas de incentivo a emissado de notas fiscais;

X.Proceder estudos socioecondmicos para analise de capacidades contributivas,
realizando pesquisa no mercado imobiliario;

XI.Propor alteragdes, modificagdes e revisdes de langamentos, referentes aos tributos
municipais;

II.Realizar diligéncias para averiguagao da existéncia de estrutura operacional de

atividades econdmicas dentro e fora do Municipio;

.Efetuar vistorias para a apuragdo de caracteristicas gerais e utilizagdo dos imoveis

localizados no Municipio, para fins de fiscalizagdo e de informagao em processos

administrativos e judiciais;

V.Participar da elaboragéo, alteragao, revisao, consolidagdo e codificagao da legislagao
tributaria municipal;

V.Assessorar tecnicamente na area tributaria da Secretaria Municipal da Fazenda e
demais Secretarias do Municipio;

VI.Assessorar e recomendar planos e agdes de politica tributaria;

[I.Definir mecanismos de acompanhamento e controle tributario;

[I.Atender o Ministério Publico, a PGM, a CGM e demais 6rgaos publicos, no que tange a
informagdes e procedimentos fiscais;

X.Elaborar projetos tributarios, estatisticas, mapas, graficos, cronogramas, planilhas e
outros instrumentos de apoio gerencial;

X.Atuar de forma integrada com outros 6rgdos do Municipio de Capanema, demais
Municipios, Estados e Uniao;

XI.Supervisionar as atividades de orientagao aos contribuintes dos tributos do Municipio;

[I.Analisar e prestar informagdes em processos de pagamentos a fornecedores
contratados pelo Municipio de Capanema, sob o aspecto tributario;

[I.Orientar a execugcao de procedimentos relativos a dagdo em pagamento de débitos
tributarios, de interesse do Municipio;

V.Efetuar programacao de fiscalizagao das empresas de grande, médio e pequeno porte,
incluindo as microempresas;

V.Analisar pedidos de parcelamentos de tributos ja inscritos e encaminha-los a autoridade
competente para a respectiva deliberagdo, bem como emitir as respectivas guias de
recolhimento;

VI.Manter e operacionalizar o sistema de cadastro técnico da Secretaria Municipal da
Fazenda e do Departamento da Receita Municipal;

[I.Desempenhar atividades de analise e elaboragédo de pareceres técnicos;

II.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multidisciplinares com
atividades de avaliagédo e elaboragdo de planos e programas;

X.Auxiliar no treinamento, capacitagédo e orientagédo de servidores publicos e da populagao
acerca de tributos;
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X.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delega¢gdes em areas estratégicas de
interesse do Municipio;

X|.Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria;

II.Efetuar investigagdes em documentos para certificar-se do correto recolhimento dos
tributos municipais;

[I.Efetuar calculos e operar sistemas de calculos de tributos;

V.Realizar a fiscalizagao, o levantamento, o langamento e a arrecadacgao de tributos;

V.Expedir autos de infragcao e demais documentos de fiscalizagao previstos na legislagéao
tributaria, no Coédigo de Posturas e no Codigo de Obras do Municipio;

VI.Aplicar as penalidades previstas na legislagao;

II.Realizar estudos, objetivando o acompanhamento, controle e avaliagao da receita, bem
como o desenvolvimento de técnicas de aperfeicoamento da fiscalizagao e arrecadacao;

II.Proceder as diligéncias necessarias para o correto langamento e cobranga dos tributos
municipais;

X.Proceder a abertura de processo administrativo fiscal, a realizagdao de levantamento
fiscal, diligéncias fiscalizatorias e investigatorias e langamento de crédito tributario de
oficio, com a prévia autorizagao do superior hierarquico.

(L.Executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a

profissdo e determinagdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino superior completo em Direito, Administragdo, Ciéncias Econémicas ou

Ciéncias Contabeis.
Responsabilidade: de acordo com as atribuicdes especificas.

COZINHEIRA

DESCRICAO SUMARIA

Executar tarefas de preparo de alimentos, refeigcbes e lanches, seguindo cardapios pré-
estabelecidos e normas de nutrigcao, higiene e segurancga alimentar, a fim de garantir uma
alimentagcao de qualidade e segura para os usuarios dos servigos municipais (alunos,
pacientes, cidadédos atendidos pela assisténcia social e servidores).

DESCRICAO DETALHADA

|.Preparo e Elaboragao de Alimentos: Receber, conferir e armazenar adequadamente os
géneros alimenticios, insumos e materiais, verificando a qualidade, a quantidade e as
datas de validade dos produtos. Realizar o pré-preparo dos alimentos, executando
tarefas de higienizagao, selegcao, corte, descascamento, moagem e tempero de
vegetais, frutas, carnes e demais ingredientes. Preparar e cozinhar refeigcbes (café da
manha, almogo, jantar) e lanches, em conformidade com o cardapio definido pela equipe
de nutricdo do municipio, atentando para o sabor, a qualidade e a apresentagédo dos
pratos. Preparar dietas especiais, quando necessario e sob orientagao técnica do
nutricionista, para atender a restrigdes alimentares de alunos, pacientes ou usuarios
com necessidades especificas (alergias, intolerancias, condigdes de saude). Zelar pela
correta distribuigdao das refeigdes nos horarios estabelecidos, garantindo que sejam
servidas na temperatura e condigdes adequadas ao consumo. Controlar as quantidades
de alimentos preparados para evitar desperdicios, zelando pelo aproveitamento integral
e racional dos géneros alimenticios. Preparar e servir café, chas, sucos e outras bebidas
para servidores e para o publico atendido nas reparticées, quando solicitado.
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II.Higiene, Seguranga e Organizagao do Ambiente de Trabalho: Manter a cozinha, a
despensa e as areas de armazenamento limpas e organizadas, realizando a
higienizagao de bancadas, pias, pisos, paredes, fogbdes, coifas e demais instalagdes.
Proceder a limpeza, lavagem e guarda de todos os utensilios, panelas, pratos, talheres
e equipamentos utilizados no preparo e distribuigdo dos alimentos. Utilizar corretamente
e zelar pela conservagao dos equipamentos de protecgao individual (EPIs) fornecidos
pelo municipio, como luvas, toucas e aventais. Seguir rigorosamente as normas da
Vigilancia Sanitaria e o Manual de Boas Praticas de Fabricagdo, garantindo a segurancga
alimentar em todas as etapas do processo. Realizar o descarte adequado do lixo
organico e reciclavel, conforme as normas de coleta seletiva e sanitarias vigentes.
Comunicar imediatamente a chefia imediata qualquer irregularidade encontrada nos
alimentos, equipamentos ou na estrutura fisica da cozinha que possa comprometer a
seguranga ou a qualidade do servigo.

.Controle e Gestao de Materiais: Controlar o estoque de alimentos e materiais de limpeza

da cozinha, informando ao superior a necessidade de reposigdo para garantir a

continuidade do servigo. Zelar pela guarda, economia, conservagao e bom uso dos

equipamentos, utensilios e demais materiais sob sua responsabilidade.

V.Atribuigdes Comportamentais e Institucionais: Trabalhar em equipe, colaborando com
os demais membros da cozinha e de outras areas para o bom andamento do servigo.
Tratar com urbanidade, respeito e cordialidade os alunos, pacientes, usuarios dos
servigos, servidores e o publico em geral. Cumprir as ordens e determinagcdes de seus
superiores hierarquicos. Participar de cursos, treinamentos e capacitagdes oferecidos
pelo municipio, visando ao aprimoramento profissional.

V.Atribuigdes Especificas Conforme o Local de Atuagao: No Ambiente Escolar: Colaborar
com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagcao Escolar (PNAE), incentivando
a formacgao de habitos alimentares saudaveis entre os alunos. No ambiente hospitalar
(Pronto Atendimento) Executar atividades relacionadas ao preparo, porcionamento e
distribuicao de dietas hospitalares, seguindo rigorosamente as orientagdes da equipe
de nutricdo quanto aos diferentes tipos de dieta (geral, branda, pastosa, liquida, entre
outras); Contribuir para o adequado atendimento nutricional dos pacientes, observando
padrdoes de higiene, qualidade e seguranga alimentar; Assegurar o fornecimento de
refeicdes a pacientes, acompanhantes e servidores municipais em servigo no pronto
atendimento; No Ambiente do CRAS: Preparar lanches e refeigbes para eventos,
oficinas e atividades coletivas, atendendo ao publico em situagdo de vulnerabilidade
social com acolhimento e respeito.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino Fundamental completo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informagdes.

DENTISTA

DESCRICAO SUMARIA

Presta atendimento odontolégico a municipes de todas as faixas etarias, incluindo
criangas, adultos, gestantes, idosos e pessoas com necessidades especiais, realizando
acOes de prevencgédo, diagnostico e tratamento das afec¢gdes da cavidade bucal, realiza
procedimentos odontologicos. Atua na promogao da saude bucal, reabilitagdo funcional e
estética, contribuindo para a qualidade de vida da populagao.

DESCRICAO DETALHADA
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.Realiza atendimento odontoldgico em criangas, adultos, gestantes, idosos e pessoas com
necessidades especiais, efetuando exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando
aparelhos, instrumentos e técnicas especificas para verificar a presenga de caries e
outras afeccgoes;

.Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecgdo, dor ou situacgdes
de urgéncia;

.Identifica as afecgbes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos
clinicos e exames adequados para estabelecer o plano de tratamento individualizado;
.Efetua administragcdo de anestésicos, proporcionando conforto ao paciente e facilitando
0s procedimentos;

.Executa restauracgbes, extragdes, endodontias, exodontias de terceiros molares,
conforme habilitagdo profissional e normativas do Conselho Federal de Odontologia
(CFO), observando os protocolos clinicos do SUS, as normas sanitarias e a legislagao
vigente, além de realizar raspagens, limpezas profilaticas, aplicagao de selantes,
aplicagao topica de fluor e demais procedimentos odontolégicos necessarios;

.Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, removendo o tartaro e prevenindo a
instalacao de focos de infecgao;

.Substitui ou restaura partes da coroa dentaria, realizando procedimentos restauradores
e/ou reabilitadores, inclusive com colocagédo de incrustagcdes ou coroas protéticas;
.Desenvolve agbes de promogdao e prevengdo em saude bucal, inclusive em grupos
prioritarios, escolas e comunidades;

.Orienta e aconselha pacientes e/ou responsaveis quanto aos cuidados de higiene bucal
e prevengao de doengas odontoldgicas;

.Prescreve e/ou administra medicamentos para prevencao de hemorragias pos-cirurgicas,
controle da dor e tratamento de infec¢gdes da cavidade bucal, observando protocolos
clinicos;

.Participa da equipe multidisciplinar, realizando treinamentos, ac¢des educativas,
programas e projetos na area da saude;

.Registra os dados clinicos e procedimentos realizados em prontuarios fisicos e/ou
eletrénicos, acompanhando a evolugdo do tratamento;

.Providencia o preenchimento de fichas, relatérios e demais instrumentos de registro,
informando as atividades desenvolvidas;

.Colabora com a limpeza, organizagao e manutengdo do ambiente de trabalho, observando
normas de biosseguranca;

.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios diferenciados,
inclusive periodo noturno, bem como atua¢ao nas Unidades Basicas de Saude do interior
do Municipio, especialmente nas localidades de Santa Cruz e |Ibiracema;

.Atua como responsavel técnico pelos servigos odontologicos, quando designado,
conforme necessidade para cumprimento da legislagdo vigente, assegurando o
atendimento as normas legais, éticas e sanitarias, sem percepgdo de remuneragao
adicional;

.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

~
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ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior especifico e registro no respectivo 6rgao de classe.
Responsabilidade: Por materiais e equipamentos.

ELETRICISTA

DESCRICAO SUMARIA
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Executar servigos de instalagao, manutengao preventiva e corretiva e reparos em sistemas
elétricos de baixa e média tensao em preédios publicos, iluminagao publica, semaforos e
demais instalagdes municipais, assegurando o funcionamento adequado das redes
elétricas e equipamentos, conforme normas técnicas e de segurancga vigentes.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planejar e organizar o trabalho a ser executado, interpretando projetos, esquemas
elétricos e especificagbes técnicas.

Il.Instalar, montar, testar e reparar redes e instalagdes elétricas internas e externas de
baixa e média tenséo.

II.Executar manutengdo e reparos em quadros de distribuicao, disjuntores, fusiveis,
cabos, condutores, eletrodutos, Iluminarias, tomadas, interruptores e demais
dispositivos elétricos.

V.Instalar e realizar manutengdao em sistemas de iluminagao publica, semaforos e rede
elétrica de escolas, unidades de saude e demais prédios municipais.

V.Realizar ligagao de motores monofasicos e trifasicos, chaves magnéticas, contatores e
demais componentes eletromecanicos.

VI.Efetuar testes e medigbes em circuitos elétricos utilizando instrumentos apropriados, a
fim de identificar falhas e garantir a segurang¢a da instalagao.

[I.Substituir ou reparar componentes danificados, restabelecendo as condi¢gdes normais
de funcionamento.

II.Executar instalagao de sistemas de aterramento e dispositivos de protegéo elétrica.

X.Operar ferramentas manuais, elétricas e equipamentos especificos da area.

X.Cumprir rigorosamente as normas de seguranga do trabalho, utilizando Equipamentos
de Proteg¢ao Individual (EPIs) e observando as normas técnicas aplicaveis.

XI.Solicitar e controlar materiais necessarios a execugédo dos servigos.

II.Zelar pela conservagédo de ferramentas, equipamentos e ambiente de trabalho.

II.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Médio Completo e curso técnico/profissionalizante na area.
Responsabilidade: Execugcao segura dos servigos elétricos, pela integridade das
instalagbes publicas e pela guarda de ferramentas, equipamentos e materiais sob sua
utilizagao.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza, supervisiona, coordena e executa servicos de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos que possibilitem a prote¢gdo, promocgao,
prevencao e recuperagao da saude individual e coletiva, no ambito da Atencao Basica,
Estratégia Saude da Familia (ESF/PSF) e Pronto Atendimento. Obedecer a escala de
plantdo e os horarios de expediente diferenciados.

DESCRICAO DETALHADA
|.Participa da equipe multiprofissional, colaborando na elaboragao, execugao e avaliagao
de programas, projetos e agdes de saude coletiva, visando ao aprimoramento e
desenvolvimento das atividades institucionais;
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Il.Identifica as necessidades de enfermagem da populagao, realizando diagnostico
situacional, planejamento, coordenagao e organizagdo das atividades da equipe de
enfermagem para preservagao, promog¢ao e recuperagao da saude;

II.Elabora, implementa, avalia e revisa planos de cuidados, protocolos assistenciais e
fluxos de atendimento, incluindo protocolos da Atencédo Basica, ESF/PSF e atendimento
de urgéncia e emergéncia, garantindo qualidade, seguranga e eficiéncia;

V.Presta assisténcia de enfermagem direta a pacientes em situagdes de rotina, urgéncia
e emergéncia, incluindo administragdo de medicamentos por vias permitidas, realizagao
de curativos, retirada de pontos, acompanhamento de sinais vitais, classificagdo de
risco, coleta de exames, testes rapidos, medicagao intramuscular e endovenosa, entre
outros procedimentos previstos na legislagao profissional;

V.Realiza consulta de enfermagem, prescrigao de assisténcia de enfermagem e solicitagéo
de exames complementares, quando previstos em programas de saude publica e
protocolos institucionais, conforme legislagcao vigente;

VI.Supervisiona, orienta e avalia as atividades de técnicos e auxiliares de enfermagem,
garantindo a execugao adequada dos procedimentos em todos os servigos sob sua
responsabilidade;

[I.Planeja e organiza campanhas de saude, vacinagado, programas de prevengao,
promog¢do da saude e agdes educativas junto a comunidade;

II.Registra, atualiza e analisa informagdes em prontuarios fisicos e/ou eletronicos, fichas,
relatorios e sistemas oficiais de informag¢ao em saude, acompanhando a evolugédo dos
atendimentos e assegurando a fidedignidade dos dados;

X.Avalia continuamente os procedimentos e protocolos de enfermagem, propondo
melhorias para assegurar a qualidade da assisténcia e a seguranga do paciente;

X.Coordena e executa atividades de educagcdo em saude, treinamento e capacitagao
permanente da equipe de enfermagem;

XI.Atua como Responsavel Técnico pelos servigos de enfermagem, quando designado,
assegurando o cumprimento das normas legais, técnicas e éticas estabelecidas pelo
Sistema COFEN/COREN, sem percepc¢ao de remuneragao adicional;

[I.Mantém controle e previsdao de requisicdo de materiais, insumos e medicamentos
necessarios ao desempenho adequado das atividades;

II.Planeja, organiza e elabora escalas de servigo da equipe de enfermagem, garantindo
cobertura integral dos atendimentos;

V.Zela pela organizagdo, Ilimpeza, conservagdo e adequado funcionamento de
equipamentos, materiais e ambiente de trabalho, observando normas de biosseguranca;

V.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios diferenciados,
plantdées noturnos, finais de semana, feriados e atendimento nas unidades do interior
do Municipio (Santa Cruz e Ibiracema), ESF/PSF e Pronto Atendimento;

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Curso superior especifico do cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: Administragdo de medicamentos, materiais, equipamentos e
supervisao de terceiros.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA

Atendimento ao publico. Uso de uniforme e/ou cracha. Possuir habilitagdo para condugao
de veiculo automotor na categoria "B". Observar escalas de plantao e horarios de
expediente diferenciados, para fins de fiscalizacao.
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DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar pareceres técnicos, projetos e execugao de trabalhos especializados
referentes a preservagdo do meio ambiente, dentro de sua competéncia e habilitagao
profissional;

II.Elaborar e implantar projetos e programas de controle e recuperagao ambiental;

II.Desenvolver pesquisas, elaborar projetos e fiscalizar a execug¢ao de trabalhos
relacionados ao meio ambiente;

V.Realizar levantamentos, inventarios, estudos e analises na area de saneamento
ambiental do Municipio;

V.Analisar e emitir pareceres quanto a projetos de planejamento rural e urbano para o
desenvolvimento sustentavel, de acordo com a legislagdo ambiental vigente,
propiciando o monitoramento e controle de atividades potencialmente poluidoras no
Municipio;

VI.Acompanhar e orientar tecnicamente as equipes de trabalhos nos procedimentos
inerentes aos servigos;

[I.Atuar como assistente técnico nos processos judiciais que envolvam o Municipio;

II.Prestar atendimento e orientag&o ao publico, em assuntos relacionados a sua area;

X.Desempenhar atividades de coordenagédo, analise e elaboragao de pareceres técnicos;

X.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multiprofissionais;

XI.Proferir palestras, treinamentos e discussdes, bem como ministrar cursos nas areas de
abrangéncia;

II.Realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, autos de embargo, notificagdes, autos de
infracao e demais procedimentos, aplicando a legislagao vigente;

II.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delegagbes em areas estratégicas de
interesse do Municipio;

V.Participar do processo de analise para concessao de licengas ambientais de
competéncia do Municipio;

V.Orientar demais servidores publicos sobre educagao ambiental;

VI.Executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a
profissdo e determinagdes do superior hierarquico;

[I.Atuar na gestdo ambiental do Municipio, gerindo o sistema de informagdo ambiental;

[I.Participar de estudos e pareceres técnicos sobre a recuperagdo ambiental;

X.Participar ativamente da elaboragéo, implementacao e coordenag¢ao do Plano Municipal
de Gestao Integrada de Residuos Solidos (PMGIRS) do Municipio;

X.Efetuar a fiscalizagdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS)
submetidos ao crivo da Administragao Publica;

XI.Elaborar, supervisionar e analisar os projetos relativos aos licenciamentos ambientais
de obras publicas e privadas, emitindo pareceres, relatorios, laudos e licengas
ambientais dentro das competéncias do Municipio;

[l.Examinar qualitativa e quantitativamente as modificagbes introduzidas no mesmo
espaco fisico territorial do Municipio;

[I.Participar ativamente dos processos de desenvolvimento de gestao e planejamento
ambiental;

V.Realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos concernentes a sua atividade
profissional;

V.Intervir nos processos de produgao, aliado ao conhecimento real das imposi¢des legais,
tecnologicas e metodoldgicas auxiliares relativas a resolugao e prevengao de problemas
ambientais;
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VI.Elaborar projetos ou planos de manejo e recuperagao de recursos e ambientes
degradados do Municipio a fim de desenvolver sua adequada utilizagéo;

[I.Coordenar, promover e orientar programas e campanhas de educag¢ao ambiental que
visem conscientizar a populagédo sobre questdes que envolvem a interagao dos fatores
ambientais e desenvolvimento tecnoldogico da comunidade.

[I.Desempenho de cargo e fungao técnica.

X.Executar outras atividades e servigos segundo as especialidades pertinentes a profissao
e determinagdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Curso superior em Engenharia Ambiental ou nomenclatura correlata e registro
ativo e regular no orgao fiscalizador de classe.

Responsabilidades: De acordo com as atribuigcbes detalhadas.

ENGENHEIRO CIVIL (20h e/ou 40h)

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, elabora, coordena e dirige projetos de engenharia civil. Estuda as caracteristicas
técnicas de terrenos e materiais, estabelecendo métodos de trabalho e cronogramas para
viabilizar a construgdao, manutencao e reparo de obras publicas e edificios. Garante a
aplicagdo das normas técnicas vigentes e assegura a qualidade, economia e durabilidade
das estruturas sob sua responsabilidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planejamento e Projetos.

II.Avaliagcao Técnica: Realiza o estudo preliminar de viabilidade, analisando as
caracteristicas do terreno, topografia e dados geotécnicos para determinar a localizagao
e o0 método construtivo mais adequado.

II.Elaboragédo de Projetos: Desenvolve projetos de engenharia (estrutural, hidrossanitario
e drenagem) utilizando ferramentas computacionais (CAD/BIM), preparando plantas,
cortes e especificagdes detalhadas.

V.Compatibilizagao: Coordena a interface entre projetos complementares, consultando
especialistas de outras areas (elétrica, mecanica, arquitetura) para garantir a
integridade e funcionalidade da obra.

V.Orgamentagao e Licitagdes

VI.Estimativa de Custos: Realiza o levantamento quantitativo de materiais e mao de obra,
elaborando composi¢des de custos unitarios baseadas em tabelas de referéncia
(SINAPI, SICRO ou similares).

I[I.Apoio a Licitagdes: Elabora Termos de Referéncia (TR), editais técnicos e orgamentos
de referéncia para subsidiar processos licitatorios e contratagdes de servigos de
engenharia pela Prefeitura.

II.Gestdo de Contratos: Acompanha o cumprimento das clausulas contratuais por parte
das empresas contratadas, analisando pedidos de aditivos e reequilibrios financeiros.

X.Execugédo e Fiscalizagao

X.Diregédo de Obras: Dirige e orienta a execugao de projetos de construgdo, manutencao
e reparo, assegurando que o cronograma fisico-financeiro seja rigorosamente cumprido.

XI.Fiscalizagao Técnica: Inspeciona "in loco" a qualidade dos materiais e servigos
executados, garantindo a conformidade com as normas da ABNT e as especificagdes do
projeto.
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I[I.Medi¢gdes: Efetua a medi¢cao periddica dos servigos realizados para fins de faturamento,
conferindo a evolugao da obra em relagao ao planejado.

II.Vistorias e Laudos

V.Inspecao Técnica: Realiza vistorias em imoveis e areas publicas para identificar
patologias estruturais ou necessidades de manutencgcao, emitindo laudos técnicos e
pareceres fundamentados.

V.Conformidade Legal: Responsabiliza-se tecnicamente pelos projetos e obras mediante
a emissao da Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) junto ao CREA.

VI.Atividades Complementares

I[I.Organizagao do Setor: Colabora com a organizagao do ambiente de trabalho e zela pelo
acervo de projetos e documentos técnicos da municipalidade.

[I.Suporte a Gestao: Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato, oferecendo suporte técnico as decisdes administrativas.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior especifico e registro ativo e regular no 6rgao fiscalizador de

classe.
Responsabilidade: por equipamentos, materiais e projetos.

FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA

Dispensa medicamentos conforme prescricdo médica, interpretando as instru¢gdes de uso
e orientando os pacientes quanto a posologia, conservagao e uso seguro. Supervisiona a
distribuicdo, armazenamento e controle de medicamentos, assegurando o cumprimento
das normas sanitarias. Emite laudos, pareceres e informagbes técnicas sobre
medicamentos, incluindo avaliagao de possiveis reagdes adversas e efeitos colaterais,
contribuindo para o uso racional de farmacos. Obedecer a escala de plantao e os horarios
de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Dispensar produtos médicos e cirurgicos, conforme receituario apropriado;

II.Controlar entorpecentes e produtos equiparados, por meio de mapas, guias e livros
especificos, em conformidade com a legislagéao vigente;

II.Analisar produtos farmacéuticos, utilizando métodos quimicos, a fim de verificar
qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento de sua composicgao;

V.Orientar responsaveis por farmacias e drogarias quanto ao cumprimento das normas e
legislagbes vigentes;

V.Assessorar autoridades superiores na elaboragdao de informagbes e documentos
relacionados a legislagédo e a assisténcia farmacéutica;

VI.Fornecer subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e
manifestos, quando solicitado;

[I.Supervisionar e realizar testes e analises laboratoriais, investigando amostras,
preparando e observando laminas, com a finalidade de isolar e identificar bactérias e
outros microrganismos;

II.Promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais realizados;

X.Supervisionar, realizar e analisar dosagens bioquimicas no sangue e em outros liquidos
corporais;
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X.Controlar a requisigao, guarda e armazenamento de medicamentos, drogas e matérias-
primas, bem como a preparag¢ao e esterilizagdao de vidrarias e utensilios utilizados em
laboratorios e farmacias;

XI.Controlar o estoque e a aquisicao de medicamentos, observando prazos de validade;

[I.Promover o registro de psicotropicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados
na dispensacgéao de receitas;

II.Participar do desenvolvimento de agbes de investigagao epidemioldgica, organizando e
orientando a coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial;
V.Participar da promoc¢ao de atividades informativas e debates com a populagao,

profissionais e entidades representativas sobre temas de saude publica;

V.Colaborar com a limpeza e organizag¢ao do local de trabalho;

VI.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato;

[I.Atua como Responsavel Técnico pelos servigos, quando designado, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas estabelecidas pelo Sistema CFF/CRF,
sem percepg¢ao de remuneragao adicional.

I[I.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento nas
unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e Ibiracema), ESF/PSF e Pronto
Atendimento.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior especifico e registro no orgéo de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informagdes.

FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades fisioterapéutica, Tratamentos de paralisias, sequelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros como sequelas de meningites, encefalites, doencgas
reumaticas, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia,
mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacgéao
muscular para obter o maximo de recuperag¢ao funcional dos orgaos e tecidos afetados.
Obedecer a escala e horarios de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes
musculares e funcionais;
Il.Faz pesquisas de reflexos, provas de esfor¢go, de sobrecarga e de atividades para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;
II.Planeja e executa tratamentos de afec¢gdes reumaticas, sequelas de acidentes vascular-
cerebral e outros;
V.Ensina exercicios fisicos de preparagcao e condicionamento pré e pos-parto, fazendo
demonstragdes e orientando a parturiente para facilitar o trabalho de parto;
V.Presta atendimento a pessoas com membros amputados, proporcionando treinamentos,
visando a movimentacgao ativa e independente com o uso das proteses;
VI.Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou liberagédo da agressividade
e estimular a sociabilidade;
II.Manipula aparelhos de utilidade fisioterapica;
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II.Controla o registro de dados, observando as anotagbes das aplicagbes e tratamentos
utilizados, para elaborar boletins estatisticos;

X.Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando-os na execugéao das tarefas,
para possibilitar a execugao correta de exercicios fisicos e a manipulagao de aparelhos
mais simples;

X.Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes,
documentos e pareceres;

XI.Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho;

I[I.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior especifico e registro no orgéo de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos e aparelhos.

FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA

Identifica problemas relacionados a comunicagao humana, tanto verbal quanto n&o verbal,
empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para avaliagédo, visando o treinamento
fonético, dicgcao e outras para possibilitar o aperfeigoamento e/ou reabilitagdo da fala.
Obedecer a escala e horarios de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar e desenvolver programas de prevengdao em saude auditiva e comunicagao.

II.Avaliar as deficiéncias de comunicagao do paciente, verbais e nao verbais, tais como
fala, linguagem oral e escrita, voz, audig¢ao, leitura e escrita.

II.Realizar exames audiologicos e avaliagdes fonoaudiologicas, aplicando técnicas
especificas para diagnostico dos limiares auditivos e demais alteragdes, a fim de
estabelecer plano terapéutico adequado.

V.Planejar, desenvolver e supervisionar terapias direcionadas ao treinamento de voz, fala,
linguagem e compreensdo verbal, bem como atuar na reabilitacao de alteragdes
relacionadas a motricidade orofacial e disfagia.

V.Aplicar e orientar técnicas de respiragao, empostagdao vocal, treinamento fonético e
auditivo, dicgao e organizagao do pensamento verbal, visando a reeducagdo ou
reabilitacdo do paciente.

VI.Auxiliar no diagnostico de alteragdes do ouvido externo, médio e interno, fornecendo
subsidios para indicagao e adaptagao de aparelhos auditivos.

[I.Emitir pareceres técnicos sobre evolugao, prognostico e viabilidade de reabilitagéo
fonoaudioldgica, elaborando relatorios para complementar diagnoésticos.

II.Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo e acompanhamento de
disturbios de linguagem e audigcao, emitindo pareceres de sua especialidade.

X.Elaborar informes e documentos técnicos em assuntos de fonoaudiologia, contribuindo
para a elaboragao de ordens de servigo, portarias, pareceres e orientagdes a pais e
professores.

X.Realizar atendimentos domiciliares e pronto atendimento, quando necessario, de acordo
com a organizacgao dos servigos e as demandas da Secretaria Municipal de Saude.

X|.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios diferenciados
e atendimento nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e Ibiracema).

II.Colaborar com a limpeza e organizagédo do local de trabalho.

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



(' CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

II.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrucao: Curso superior especifico e registro no orgéo de classe respectivo.

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informagdes.

MECANICO

DESCRICAO SUMARIA

Executar servicos de manutengdo preventiva e corretiva em veiculos automotores leves e
pesados, maquinas pesadas, equipamentos rodoviarios e implementos pertencentes ao
Municipio, realizando diagnodsticos, desmontagem, reparos, substituicdo de pecgas,
ajustes, regulagens e testes de funcionamento, assegurando condi¢gées adequadas de uso,
segurancga e conservacgao da frota e do maquinario publico.

DESCRICAO DETALHADA

|.Realizar inspeg¢des técnicas e diagndsticos mecanicos em veiculos, maquinas e
equipamentos.

II.Executar manuteng&o preventiva e corretiva em motores a gasolina, etanol e diesel.

II.Reparar e substituir componentes dos sistemas de transmissao, freios, diregao,
suspensao, embreagem, alimentagao, arrefecimento e lubrificagéo.

V.Desmontar, recuperar, montar e ajustar motores, caixas de cambio, diferenciais e
demais conjuntos mecanicos.

V.Executar servigcos de regulagem, retifica simples e ajustes técnicos necessarios ao
funcionamento adequado.

VI.Realizar manutengcdo em maquinas pesadas e equipamentos rodoviarios, como
retroescavadeiras, motoniveladoras, tratores, caminhdes e similares.

II.Executar servigos basicos de manuteng¢ao elétrica automotiva, quando compativel com
a fungéo.

II.Operar equipamentos de soldagem e ferramentas elétricas para recuperagao de pegas
e estruturas.

X.Efetuar lubrificagao periodica de veiculos e maquinas conforme especificagdes técnicas.

X.Testar veiculos e equipamentos ap6s manutengao, certificando-se do pleno
funcionamento.

XI.Controlar e registrar servigos realizados e pegas substituidas.

[I.Solicitar materiais e pegas necessarias a execugao dos servigos.

II.Zelar pela conservagao da oficina, ferramentas, equipamentos e ambiente de trabalho.

V.Utilizar Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPIs) conforme normas de seguranga do
trabalho.

V.Cumprir normas técnicas, ambientais e de segurancga aplicaveis.

VI.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino médio completo e curso técnico/profissionalizante na area.

Responsabilidade: Responsabilidade pela manutengdo adequada da frota e maquinario
municipal, pela correta utilizagcao de ferramentas e equipamentos e pela seguranga dos
servicos executados.
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MEDICO

DESCRICAO SUMARIA

Aplicar os conhecimentos da Medicina na promog¢éao, preveng¢ao, diagnostico, tratamento
e reabilitagao da saude humana, atuando de forma integral, ética e humanizada, em
conformidade com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS), do Conselho Regional
de Medicina (CRM) e da Secretaria Municipal de Saude.

DESCRIGCAO DETALHADA

.Realizar atendimento médico integral aos usuarios, em todas as areas da Medicina
compativeis com sua formagédo, competéncia legal e demanda do servigo;

.Receber, examinar e avaliar pacientes, utilizando meétodos clinicos, semioldgicos e
instrumentos adequados, para estabelecer diagnostico e conduta terapéutica;

.Solicitar, analisar, interpretar e registrar exames laboratoriais, de imagem e outros
métodos diagnosticos;

.Prescrever medicamentos, terapias e procedimentos, observando protocolos clinicos,
diretrizes do SUS e disponibilidade da farmacia municipal;

[.Acompanhar a evolugdao clinica dos pacientes, ajustando condutas conforme
necessidade;

.Orientar pacientes e familiares sobre preveng¢ao, tratamento, habitos saudaveis e
cuidados com a saude;

.Registrar adequadamente informagbes em prontuarios, fichas e sistemas oficiais,
incluindo diagnosticos, evolugao, tratamentos e encaminhamentos;

.Emitir atestados, laudos, pareceres e relatorios médicos, inclusive para fins judiciais,
administrativos e previdenciarios;

.Encaminhar pacientes para outras especialidades, servicos de média e alta
complexidade, quando indicado;

.Participar de ac¢bes de vigilancia em saude, inquéritos epidemiologicos, estudos
estatisticos, campanhas e programas institucionais;

.Atuar em programas de imunizagao, controle de doengas e promog¢ao da saude;

.Prestar atendimento em situagbes de urgéncia, emergéncia, trauma e intercorréncias
clinicas;

.Realizar atendimentos domiciliares, quando indicado, conforme organizagao dos
servigos;

.Atuar nas unidades de saude do municipio, incluindo unidades da zona rural, ESF/PSF,
penitenciaria federal, pronto atendimento e demais servigos vinculados;

[.Cumprir escala de trabalho, inclusive em horarios diferenciados;

.Exercer, quando designado, a fun¢ao de Responsavel Técnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepgédo de
remuneracgao adicional;

.Zelar pelos equipamentos, materiais e instalagées sob sua responsabilidade;

.Colaborar com a limpeza, organizagao e conservagao do ambiente de trabalho;

(.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

~

7

7

~

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM.
Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informagdes, condutas clinicas e éticas.

MEDICO PLANTONISTA
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DESCRICAO SUMARIA

Prestar assisténcia meéedica integral, continua e resolutiva em regime de plantdo, atuando
no atendimento ambulatorial, hospitalar, de urgéncia, emergéncia e internagao, garantindo
0 acompanhamento completo do paciente, desde a admissdo até a alta ou transferéncia.
Obedecer ao plantao de doze horas consecutivas por trinta e seis horas de descanso, com
turnos das sete horas as dezenove horas ou das dezenove horas as sete horas, inclusive
finais de semana e feriados, de acordo com a necessidade da administragdo e definido
pela secretaria municipal de saude.

DESCRICAO DETALHADA

. Realizar atendimento médico em pronto-socorro, pronto atendimento, unidades
hospitalares, penitenciaria federal (localizada no municipio) ou outros locais definidos
pela Secretaria Municipal de Saude;

. Atuar em urgéncias, emergéncias, atendimentos ambulatoriais e internagdes;

. Realizar visitas médicas aos pacientes internados;

. Elaborar e registrar evolugao clinica diaria;

. Prescrever medicamentos, exames, dietas, terapias e procedimentos;

. Solicitar, analisar e interpretar exames laboratoriais, de imagem e outros métodos
diagnosticos, quando necessarios, para definigdo e adequacgédo da conduta clinica;

. Acompanhar a resposta ao tratamento e reavaliar condutas;

. Solicitar pareceres e encaminhamentos quando necessario;

. Indicar, autorizar e executar altas médicas, transferéncias e internagdes;

. Garantir a continuidade da assisténcia ao paciente grave até sua transferéncia para
servigcos de referéncia;

. Preencher corretamente prontuarios, formularios, relatéorios e demais documentos
institucionais;

. Cumprir protocolos assistenciais, normas técnicas e diretrizes do servigo;

. Respeitar e cumprir o Codigo de Etica Médica;

. Zelar pelos equipamentos, aparelhos e materiais sob sua responsabilidade;

. Atuar em equipe multiprofissional, colaborando com demais profissionais da saude;

. Colaborar na organizagao, limpeza e conservagao do ambiente de trabalho;

. Cumprir rigorosamente a escala de plantdo estabelecida;

. Exercer, quando designado, a fung¢dao de Responsavel Teécnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepgao de
remuneracgao adicional;

. Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

Especificacoes

Instrucao: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM/PR.

Exigéncia para desempenho das fungdes junto ao pronto atendimento: Certificagcao
em ATLS (Advanced Trauma Life Support) ou especializagédo em Urgéncia e Emergéncia,
ou comprovagao minima de 6 (seis) meses de experiéncia comprovada na area de urgéncia
e emergéncia.

Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informagdes, assisténcia integral ao
paciente e conduta profissional.

MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA
Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria, protecéao,
aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando consultas, estudos e pesquisas,
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aplicando medicamentos, fazendo relatorios, exercendo fiscalizagdo e empregando outros
meétodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a produg&o racional e econOmica de
alimentos e a saude da comunidade. Obedecer a escala e horarios de expediente
diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

I.Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia relacionadas com
a pecuaria e a saude publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho.

II.Elabora e executa projetos agropecuarios.

II.Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspeg¢gdao em
estabelecimentos de maior risco epidemiologico, tais como aqueles que industrializam
e/ou comercializam alimentos de origem animal como frigorificos, supermercados,
agougues e outros.

V.Realiza inspeg¢des para liberagao inicial de licenga sanitaria em industrias alimenticias
tais como: massas, biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e outros.

V.Orienta, inspeciona e preenche formularios e requisigdes de registros de alimentos junto
a Secretaria ou Ministério da Saude.

VI.Efetua a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas animais, realizando exames
clinicos e de laboratorio para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais.

[I.Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as
ragcbes para aumentar a produtividade.

II.Efetua o controle sanitario da produgao animal para proteger a saude individual e
coletiva da populagao.

X.Programa, planeja e executa atividades relativas a educagao sanitaria junto a creches,
escolas, orientagbes ao publico consumidor e aos moradores rurais quanto a
importancia de saneamento basico e riscos de cisticercose.

X.Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e cisticercose, atuando nos
focos, inspecionando as condigdes de saneamento basico e orientando sobre a doencga.

X|.Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagao, aleatoriamente
e de acordo com a programagao anual.

[I.Orienta a populagdo em geral, sobre instalagcdes de estabelecimentos alimentares,
legislagdo sanitaria e informagdes técnicas a comerciantes e consumidores.

Il.Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros,
fazendo inspecéao “in foco” com a finalidade de assegurar a qualidade da agua, utilizada
na irrigagao.

V.Recolhe dados e emite relatorio sobre as atividades do setor de vigilancia sanitaria
realizadas mensalmente.

V.Participa na elaboragdo do programa anual de atividades do setor.

VI.Orienta e acompanha casos de zoonoses, agressao por animais e doengas causadas
por animais para seu devido controle.

[I.Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as
racdes para baixar o indice de conversao alimentar.

[I.Colabora na limpeza e organizagao do local de trabalho.

X.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Curso superior especifico.
Responsabilidade: equipamentos e materiais.
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MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA

Conduzir veiculos automotores pertencentes ao Municipio, tais como automoveis,
utilitarios, caminhonetes, vans, 6nibus e caminhdes, realizando o transporte de pessoas,
pacientes, alunos, servidores, materiais e cargas diversas, observando as normas do
Cddigo de Transito Brasileiro, legislagao pertinente e procedimentos internos, zelando
pela segurancga, conservagao e bom funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade.
Obedecer a escala, se necessario.

DESCRICAO DETALHADA

|.Conduzir veiculos oficiais em trajetos municipais e intermunicipais, conforme
designacao da Administragao.

II.Transportar pacientes, estudantes, servidores, equipes técnicas, materiais e
equipamentos, garantindo seguranga e pontualidade.

II.Realizar vistoria diaria no veiculo, verificando condi¢gdes de pneus, freios, iluminagéao,
niveis de 6leo, combustivel, agua e demais itens de seguranca.

V.Comunicar e registrar falhas mecanicas ou necessidades de manutengdo ao setor
competente.

V.Preencher relatorios de viagens, controle de quilometragem, consumo de combustivel e
demais registros obrigatorios.

VI.Zelar pela limpeza, conservagao e guarda do veiculo.

[I.Controlar a carga transportada, orientando o correto acondicionamento para evitar
danos e acidentes.

II.Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais, quando necessario.

X.Portar e manter regular a documentagao pessoal e do veiculo.

X.Observar normas de diregao defensiva e segurang¢a no transporte de pessoas.

XI.Recolher o veiculo a garagem oficial ao término da jornada ou conforme determinagao
superior.

[I.Utilizar Equipamentos de Proteg¢ao Individual (EPIs), quando exigido.

II.Assumir as multas impostas, em razdo de n&do observancia da legislagao de transito.

V.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Médio completo.
Requisitos: Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) categoria D ou acima e Cursos
especificos quando exigidos (transporte escolar, transporte coletivo, transporte de
pacientes, entre outros).

Responsabilidade: Responsabilidade pela conducdo segura do veiculo oficial, pela
integridade dos passageiros e cargas transportadas e pela conservagao do patriménio
publico sob sua guarda.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, coordena, supervisiona e executa servigcos ou programas de nutricdo e
alimentagcao no ambito da saude publica, educagdao basica e assisténcia social. Analisa
caréncias nutricionais, prescreve assisténcia dietoterapica e gerencia recursos dietéticos
para promover a saude e a segurancga alimentar da populagéo.
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DESCRICAO DETALHADA

I.Controle e Logistica: Controla a estocagem, preparagéo, conservacao e distribuigcao dos
alimentos, a fim de contribuir para melhoria proteica, racionalidade e economicidade
dos regimes alimentares.

II.Planejamento Dietético: Procede o planejamento e a elaboragédo de cardapios e dietas
especiais para oferecer refeigdbes balanceadas, adaptando-as as necessidades de
alunos (PNAE), pacientes clinicos ou grupos vulneraveis.

II.Capacitagao: Desenvolve treinamentos para manipuladores de alimentos e equipes
multidisciplinares, visando racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos.

V.Supervisao Técnica: Supervisiona o preparo, distribuicao das refeicdes, recebimento
dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo para possibilitar um melhor
rendimento do servigo e conformidade com as normas sanitarias.

V.Gestdo de Custos: Efetua o registro das despesas e das pessoas que recebem
refeicdes, fazendo anotagdes em formularios apropriados para estipular o custo médio
da alimentagdo e subsidiar processos de licitagao.

VI.Saude Coletiva e Clinica: Realiza atendimento clinico individual e coletivo, com foco em
doengas cronicas, saude da mulher, obesidade e emagrecimento, realizando avaliagao
antropométrica e diagnostico nutricional.

I[I.Educagao Nutricional: Coordena e ministra oficinas culinarias, palestras e atividades de
Educagdo Alimentar e Nutricional (EAN) em escolas e centros de assisténcia social
(CRAS).

II.Vigilancia Nutricional: Alimenta e gerencia sistemas de informagao em saude (como o
SISVAN) para monitoramento do perfil nutricional do municipio.

X.Seguranga e Qualidade: Promove o conforto e a seguran¢ga do ambiente de trabalho
para prevenir acidentes e realiza a degustagcdao de pratos para controle de qualidade
sensorial.

X.Colaboragao Institucional: Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho
e participa de equipes multiprofissionais em programas de saude da familia e
assisténcia social.

XI.Outras Atribui¢des: Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior

imediato dentro de sua esfera de competéncia.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Curso superior especifico no cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: Responsabilidade técnica (RT), contato com a equipe da cozinha,
qualidade da alimentag¢ao, cardapio e supervisao de terceiros.

OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRICAO SUMARIA

Operar maquinas pesadas e equipamentos rodoviarios montados sobre rodas ou esteiras,
destinados a execugcao de servigcos de terraplanagem, escavagdo, nivelamento,
compactagdo, pavimentagdo e manutencao de vias publicas e demais obras municipais,
observando normas técnicas, de seguranga e procedimentos operacionais. Obedecer a
escala, se necessario.

DESCRICAO DETALHADA
|.Operar maquinas como retroescavadeira, pa-carregadeira, motoniveladora, rolo
compactador, escavadeira hidraulica, trator de esteira e equipamentos similares.
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II.Executar servigos de escavagdo, movimentagcao de terra, areia, pedras, cascalho e
outros materiais.

II.Realizar abertura e manutencao de valas, canais de drenagem e sistemas pluviais.

V.Efetuar nivelamento, patrolamento, compactagcao e conservagcao de estradas rurais e

vias urbanas.

V.Operar equipamentos para aplicagdo e espalhamento de camadas de asfalto, cascalho

e outros materiais de pavimentagéo.

VI.Executar servigos de limpeza urbana, remocao de entulhos e manutengdo de areas
publicas.

[I.Auxiliar na recuperagdo, conservagao e readequacéao de estradas e acessos.

II.Realizar inspeg¢do diaria na maquina, verificando niveis de 6leo, combustivel, agua,
sistema hidraulico e condigdes gerais de funcionamento.

X.Comunicar defeitos, falhas ou necessidade de manutengcao ao setor responsavel,
registrando as ocorréncias conforme procedimentos internos.

X.Zelar pela conservacgéo, limpeza e correta utilizagdao das maquinas e equipamentos.

XI.Operar os equipamentos observando rigorosamente as normas de seguranga do
trabalho.

[I.Utilizar Equipamentos de Proteg¢ao Individual (EPIs) exigidos para a fungao.

II.Colaborar com a organizac¢ao do local de trabalho.

V.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia imediata.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Médio completo

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitagcao (CNH) categoria D ou acima.
Responsabilidade: Responsabilidade pela operagdo segura das maquinas e
equipamentos sob sua guarda, pela conservagdo do patriménio publico e pela execugao
adequada dos servigos.

PROCURADOR JURIDICO

DESCRICAO SUMARIA

Exerce atividades de natureza juridica, consistentes em pesquisar, analisar e interpretar
a legislagdo, regulamentos e demais normas aplicaveis, emitindo pareceres, elaborando
minutas, acompanhando processos judiciais e administrativos, e prestando
assessoramento técnico-juridico ao Chefe do Poder Executivo e aos o6rgaos da
Administracao Municipal, assegurando a defesa dos direitos e interesses do Municipio.
Podera exercer suas fungdes diretamente no Departamento Juridico ou ser designado para
atender determinada Secretaria Municipal, conforme necessidade e critério do Gestor
Publico. Possuir habilitagdo para condugao de veiculo automotor na categoria "B".

DESCRICAO DETALHADA
I. Representar o Municipio de Catanduvas/PR, em juizo ou fora dele, atuando em todas

as instancias, tribunais e orgédos administrativos, na defesa de seus direitos,
interesses e prerrogativas legais.

II.  Acompanhar os processos judiciais e administrativos, requerendo providéncias,
apresentando manifestagdes, peticdes e recursos, até decisao final.

[1l. Analisar processos e documentos administrativos, propondo solugdes juridicas
adequadas e seguras.

IV. Emitir pareceres, despachos e manifestagbes sobre assuntos de natureza
administrativa, civil, fiscal, trabalhista, penal, ambiental e outras matérias afins.
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V. Elaborar minutas de leis, decretos, portarias, contratos, convénios, termos de
cooperacao, editais, notificagdes e demais atos normativos ou administrativos.

VI. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais quanto aos
aspectos legais de suas decisdes e atos.
VII.  Orientar e acompanhar procedimentos licitatérios, contratos administrativos e

demais instrumentos juridicos, garantindo a observancia da legislagao vigente,
emitindo pareceres.

[ll. Realizar estudos e pesquisas juridicas, consultando doutrina, jurisprudéncia e
legislagao, visando fundamentar os pareceres e decisdes administrativas.

IX. Promover medidas conciliatorias e solu¢gdes extrajudiciais, sempre que possivel e
conveniente ao interesse publico.

X. Podera ser determinado ao Procurador Juridico que atenda pessoas que nao
possuam condi¢des financeiras de arcar com honorarios advocaticios, desde que
haja parecer prévio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social indicando a
necessidade de nomeacgdo de advogado, observadas as normas éticas e legais

aplicaveis.

XI.  Manter sob sigilo as informa¢gdes e documentos confidenciais que envolvam a
Administragao Publica Municipal.

XIl. Colaborar para a organizagao, segurancga e limpeza do local de trabalho.

[ll. Executar outras atividades correlatas ou determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, compativeis com a natureza e o nivel de complexidade de suas
atribuigdes.

ESPECIFICAGOES

Instrugcao: Curso superior completo em Direito, com registro ativo na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).

Responsabilidade: Por informagbdes, documentos sigilosos, prazos processuais e
orientacao técnica as autoridades municipais.

PROFESSOR

DESCRICAO SUMARIA

Regente de Classes de Ensino Fundamental, Educacgao Infantil e Educagdo Especial.
Exercer auxilio pedagogico na Regéncia de Classe. Exercer a fungado de Coordenagao de
Escola e/ou CMEI. Exercer a fungdao de Coordenagao Municipal na SEMED. Exercer a
funcao de Diretor de Escola e/ou CMEI (através do processo de gestao democratica —
eleicdo, e mantiver na funcao). Participar da escolha de turma, quando convocado.

DESCRICOES DETALHADAS

|.Regéncia de classe.

I[I.Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteudo das disciplinas ou
séries/ano sob sua responsabilidade.

II.Participar da elaboragdo e/ou realimentagdo do Projeto Politico Pedagodgico da escola,
de acordo com a proposta curricular adotada pela rede municipal de ensino.

V.Participar da elaboragdao, execug¢dao e avaliagdo do planejamento de ensino, em
consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada pela rede
municipal de ensino.

V.Participar na elaboragdo dos planos de recuperagdo de estudos/conteudo a serem
trabalhados com os alunos.

VI.Informar a equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho de sala de aula.
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[I.Planejar, executar e avaliar atividades pedagogicas que visem cumprir os objetivos do
processo ensino aprendizagem.

II.Participar de reunides e eventos da unidade escolar.

X.Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria do processo educativo.

X.Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios para seu
melhor desenvolvimento.

XI.Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagodgico visando o avango do aluno no processo
ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos conteudos da série em que se
encontra.

II.Recuperar o aluno com defasagem de conteudos que esteja sob sua responsabilidade,
dando atendimento individualizado;

II.Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participagao em
grupos de estudos, cursos e eventos educacionais, se for dentro da jornada de trabalho,
deve haver concordancia com a diregcao da escola e com a secretaria municipal de
educacgao e esporte.

V.Proceder todos os registros das atividades pedagogicas, tais como: registro de
frequéncia de alunos, registros de conteudos desenvolvidos, planejamento escolar e
relatério das atividades desenvolvidas em sala de aula.

V.Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido no art. 47, paragrafo
segundo.

VI.Promover a integragao entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor
atendimento do educando.

[I.Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos.

[I.Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho. No caso
da necessidade de ser substituido, informar os conteudos a serem trabalhados com a
turma para que haja sequéncia pedagogica.

X.Participar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar.

X.Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administragao e
coordenagao pedagogica da escola quanto as obrigagdes do cargo e as normas do
regimento interno da unidade.

X|.Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades das criangcas, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas,
culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagao alguma;

[I.Outras atividades inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Formacao em nivel médio, na modalidade Normal/Formag¢ao Docente,
Magistério, e/ou nivel superior em curso de graduacgao, licenciatura plena em Pedagogia,
com formagao para atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais, criangas e informagdes.

PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO FiSICA

DESCRICAO SUMARIA

O profissional de educagéao fisica promove a saude das pessoas por meio da pratica de
atividades fisicas, mas suas fung¢des vao além disso. Esse profissional também é
responsavel por coordenar, planejar e supervisionar programas esportivos e recreativos
que visam ao desenvolvimento social dos individuos. Participar da escolha de turma,
quando convocado.
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DESCRICAO DETALHADA (ATIVIDADES EM ESCOLAS e CMEIs)

I.Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteudo das disciplinas ou séries
sob sua responsabilidade.

II.Participar da elaboracgéo e/ou realimentagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola,
de acordo com a proposta curricular adotada pela rede municipal de ensino.

II.Participar da elaboragao, execugao e avaliagdo do planejamento de ensino, em
consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada pela rede
municipal de ensino.

V.Participar na elaboragao dos planos de recuperagdao de estudos/conteudos a serem
trabalhados com os alunos.

V.Informar a equipe pedagodgica os problemas que interferem no trabalho de sala de aula.

VI.Planejar, executar e avaliar atividades pedagogicas que visem cumprir os objetivos do
processo ensino aprendizagem.

[I.Participar de reunides e eventos da unidade escolar.

II.Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria do processo educativo.

X.Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios para seu
melhor desenvolvimento.

X.Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagodgico visando o avango do aluno no processo
ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos conteudos da série em que se
encontra.

X|.Recuperar o aluno com defasagem de conteudos que esteja sob sua responsabilidade,
dando atendimento individualizado,

[I.Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participagao em
grupos de estudos, cursos e eventos educacionais. Se for dentro da jornada de trabalho,
deve haver concordancia com a diregcao da escola e com a secretaria municipal de
educacgao e esporte;

II.Proceder todos os registros das atividades pedagogicas, tais como: registro de
frequéncia de alunos; registros de conteudos desenvolvidos, planejamento escolar e
relatério das atividades desenvolvidas em sala de aula.

V.Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido de atua;

V.Promover a integragédo entre escola, familia e com unidade, colaborando para o melhor
atendimento do educando;

VI.Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos;

[I.Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho;

[I.No caso da necessidade de ser substituido, informar os conteudos a serem trabalhados
com a turma para que haja sequéncia pedagogica;

X.Participar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar;

X.Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administragao e
coordenagao pedagogica da escola quanto as obrigagdes do cargo e as normas do
regimento interno da unidade;

X|.Reger salas de aula em atividades de educacgao fisica, desportivas e de lazer no ensino
esportivo;

[I.Atuar no ensino esportivo;

[I.Outras atividades inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Superior Formagdo em “Educagao Fisica” com licenciatura ou
bacharelado. Se bacharel, devera possuir inscrigao junto ao CREF — Conselho Regional
de Educacgao Fisica.

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais, criancas e informagdes.
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PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA

Procede ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e
aplicando técnicas psicologicas, como testes, para a determinagdao de caracteristicas
afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificagdo, para possibilitar a
orientacao, selegéo e treinamento no campo profissional; emite parecer técnico; programa,
desenvolve e acompanha servigos; participa de equipe multiprofissional.

DESCRICAO DETALHADA

|.Avaliar pacientes utilizando métodos e técnicas psicologicas apropriadas, realizando

analise, diagnostico e emissédo de parecer técnico para acompanhamento, atendimento

ou encaminhamento a servigos especializados.

.Elaborar e aplicar testes e instrumentos psicologicos, com base em conhecimentos

tecnicos e cientificos, para identificar nivel intelectual, aptiddes, tragos de

personalidade, possiveis desajustes sociais ou profissionais e outros aspectos
psiquicos, indicando a intervengdo adequada.

.Prestar atendimento psicoldgico de natureza psicoterapéutica e/ou preventiva, por meio

de sessdes individuais e grupais.

V.Participar de atividades relacionadas a recrutamento, selegao, acompanhamento,
treinamento e capacitagdo de servidores e estagiarios, quando solicitado pela
Secretaria competente, utilizando métodos e técnicas apropriados.

V.ldentificar possiveis problemas na area da psicomotricidade, dificuldades de
aprendizagem, disfun¢des cognitivas e outros transtornos psiquicos, aplicando e
interpretando instrumentos psicologicos para orientar condutas e intervengdes.

VI.Participar de programas de saude mental, desenvolvendo atividades junto a
comunidade, com foco em orientagao, prevengao e promog¢ao da saude.

I[I.Colaborar com os servigos de assisténcia social, analisando e emitindo pareceres em

casos de sua competéncia técnica.

.Participar da elaboragdo de normas, programas, materiais e instrumentos necessarios

a execucao das atividades da area, visando a padronizagao e melhoria dos servigos.

X.Contribuir para o desenvolvimento de programas e medidas de prevengao de acidentes
e promog¢ao da saude no ambito da Prefeitura.

X.Integrar equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e projetos técnicos,
observando padrdes cientificos, visando ao aprimoramento dos servigos municipais.
XI.Colaborar em processos de readaptagao de servidores ou municipes incapacitados por

acidentes ou outras causas.

[I.Colaborar com a organizagdao e manutengcdo do ambiente de trabalho.

II.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

V.Realizar atendimentos domiciliares, quando necessario, de acordo com a organizagao
dos servigos e as demandas da Secretaria Municipal de Saude.

V.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, e atendimento nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e
Ibiracema), ESF/PSF e Pronto Atendimento.

ESPECIFICAGCOES
Instrucao: Curso superior especifico.
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Responsabilidade: informagdes e por materiais.

TECNICO DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades de apoio a assisténcia a saude, realizando a aferigao e o controle de
sinais vitais dos pacientes, como pressao arterial, pulso e respiragao, utilizando
equipamentos adequados e registrando eventuais anormalidades. Realiza curativos
simples, conforme principios de primeiros socorros e prescricdbes médicas, visando a
prevencao de infec¢gdes e a cicatrizagdo de ferimentos, suturas e escoriagdes. Prepara
pacientes para consultas, exames e procedimentos, posicionando-os de forma correta e
segura. Prepara, organiza e esteriliza materiais, instrumentos, ambientes e equipamentos,
seguindo normas de biossegurancga, possibilitando a realizagao de exames, tratamentos,
pequenas intervengdes e atendimentos obstétricos. Orienta pacientes, aplica vacinas,
elabora e atualiza carteiras de vacinagao e controle de retorno. Administra medicamentos
por via intramuscular e endovenosa, conforme prescricao meédica, orientando sobre
possiveis reagdes. Realiza coleta de materiais para exames l|aboratoriais, presta
atendimentos domiciliares quando solicitado e colabora com a organizag¢ao e limpeza do
ambiente de trabalho. Executa atividades correlatas conforme orientagcdo da chefia
imediata seguindo as orientagdes em saude e seguranga do trabalho. Obedecer a escala
e horarios de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

I.Controlar sinais vitais dos pacientes, verificando pulsagé&o, respiragao, temperatura e
pressao arterial, utilizando equipamentos apropriados e registrando eventuais
alteracgdes.

.Realizar curativos simples, utilizando técnicas de primeiros socorros ou conforme

prescricao, visando ao alivio do paciente e a adequada cicatrizagdo de ferimentos,

suturas e escoriagdes.

.Preparar pacientes para consultas e exames, posicionando-os adequadamente para

facilitar a realizagao dos procedimentos.

V.Preparar e esterilizar materiais, instrumentais, ambientes e equipamentos, conforme
normas técnicas, possibilitando a realizagdo de exames, tratamentos, pequenas
intervengdes cirurgicas e atendimentos obstétricos.

V.Orientar pacientes, administrar vacinas e preencher carteiras de controle,
estabelecendo prazos para retorno.

VI.Administrar medicamentos por via intramuscular e endovenosa, conforme prescrigao
médica, orientando quanto as possiveis reagdes.

II.Realizar atendimentos domiciliares, quando solicitado e sob orientagdao do superior
imediato.

II.Efetuar coleta de materiais para exames laboratoriais.

.Atuar nos setores designados pelo superior imediato, conforme necessidade do servigo.

.Colaborar com a organizagao e limpeza do ambiente de trabalho.

X|.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

I[I.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento nas
unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e Ibiracema), ESF/PSF e Unidade de
Pronto Atendimento.
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ESPECIFICAGOES
Instrucao:Ensino Médio Completo e curso especifico na area, com inscrigao no respectivo

Conselho de Classe.

Responsabilidade: por equipamentos e materiais.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL (TECNICO DE SAUDE BUCAL)

DESCRICAO SUMARIA

Atua sob a supervisao de um dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional
em seu atendimento de consultério, desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e
compondo equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
profissional de odontologia.

DESCRICAO DETALHADA

|.Participa de programas educativos de saude bucal, transmitindo nog¢gdes de higiene,
prevengao e tratamento das doengas orais, para orientar pacientes ou grupos de
pacientes.

II.Recebe o0s pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas
necessidades.

II.Realiza trabalho de escovacao dentaria supervisionada, para que o publico infantil
consiga fazer uma higiene bucal eficaz.

V.Faz aplicagdes topicas de fluor e selante nos pacientes, mediante indicagdo do dentista.

V.Presta instrugdes aos pacientes, sobre cuidados necessarios apos a aplicagao de fluor
nos dentes.

VI.Ministra palestras sobre saude bucal com demonstragao de escovagao nas escolas.

[I.Supervisiona a aplicagao de fluor nas escolas.

II.Aplica conhecimentos especificos, executando a remog¢ao de indutos, placas e tartaro
supra gengival, fazendo a aplicagao topica de substancias e realizando demonstrag¢des
de técnicas de escovagao, para contribuir na preveng¢ao da carie dental.

X.Marca os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente, que assegurem uma
sequéncia ordenada do trabalho.

X.Desenvolve atividades complementares, inserindo e condensando substancias
restauradoras, confeccionando modelos, polindo restaura¢gdes, removendo suturas,
preparando moldeiras e substancias restauradoras e de moldagens, para contribuir em
atividades proéprias do consultorio.

XI.Elabora relatorio mensal dos servigos realizados na clinica odontologica, bem como nas
aplicagdes de fluor.

I[I.Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho.

II.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

V.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, inclusive no periodo noturno, finais de semana e atendimento nas
unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema).

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino Médio Completo e curso especifico na area. com inscrigao no respectivo
Conselho de Classe.

Responsabilidade: por equipamentos e materiais.
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TECNICO DE INFORMATICA - TI

DESCRICAO SUMARIA

Presta suporte técnico na instalagdo, configuragcao, manutengdo e atualizagdo de
equipamentos e sistemas de informatica. Atua no diagnodstico e solugdo de problemas
relacionados a hardware, software, redes e infraestrutura tecnoldgica, garantindo o pleno
funcionamento e seguranca dos sistemas informatizados e a eficiéncia dos processos
tecnologicos da instituigao.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza instalagdo, configuragdao e manutengdo de computadores, impressoras,
scanners e outros dispositivos de hardware.
II.Presta suporte técnico aos usuarios, diagnosticando e solucionando problemas
relacionados a software, hardware e redes.
Il.Instala, configura e atualiza sistemas operacionais, aplicativos e programas utilizados
pela instituicao.
V.Monitora e mantém o funcionamento da rede local (LAN), internet, roteadores, switches
e cabeamento estruturado.
V.Realiza backup periodico de dados e restaura informagbes em caso de falhas ou
incidentes.
VI.Implementa e monitora solugdes de seguranga da informagao, como antivirus, firewalls
e controle de acessos.
[I.Auxilia na configuracao e manutengdo de servidores, bancos de dados e sistemas
integrados de gestao.
II.Realiza manutencao preventiva e corretiva em equipamentos de TI, assegurando sua
longevidade e eficiéncia.
X.Documenta processos e procedimentos técnicos, registrando solugdées de problemas e
criando manuais para 0s usuarios.
X.Participa de projetos de melhorias tecnologicas e implantagdo de novos sistemas ou
ferramentas de TI.
XI.Garante o cumprimento das normas e politicas de tecnologia estabelecidas pela
organizacgao.
II.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Curso superior de técnico em Informatica ou analista de sistemas ou similar.
Responsabilidade: Responsabilidade técnica (RT) pelo suporte e manutengdo de
equipamentos e sistemas de TIl. Garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade
das informagdes armazenadas nos sistemas da instituicao. Preservagao e manutengao dos
equipamentos e ferramentas tecnoldégicas sob sua responsabilidade. Cumprimento de
prazos para resolugao de chamados técnicos e implementagao de solugdes.

TECNICO EM RADIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA
Executa exames radiologicos, conforme as técnicas exigidas para cada tipo de caso e de
acordo com protocolos existentes.

DESCRICAO DETALHADA
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|.Subsidiar tecnicamente, na sua area de competéncia, quando se fizer necessario e
requerido por seu chefe imediato ou diretor.

II.Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagao, das diretrizes e
normas oriundas dos 6rgaos competentes relacionadas ao seu campo de atuagéo.

II.Executar programas e projetos na sua area de atuacgao, propondo e compatibilizando
diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e avaliagao.

V.Examinar e avaliar o servigo a ser executado, material e ferramental a ser utilizado,

estabelecendo a ldgica de realizagao e efetuando as atividades do procedimento

estabelecido para cada situagao.

V.Organizar ambiente de trabalho em conformidade as boas praticas, normas e

procedimentos de biosseguranca e codigo de conduta.

VI.Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia.

I[I.Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais
como recurso auxiliar ao diagnoéstico e terapia.

II.Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia.

X.Operar aparelhos de RX fixos e moveis, realizando exames conforme solicitagdes
medicas.

X.Introduzir o filme na processadora e revelar com técnica correta, obtendo o melhor
resultado.

X|.Executar a limpeza e manutencao dos equipamentos e materiais existentes no setor
conforme rotinas estabelecidas.

II.Executar registros relativos ao seu trabalho para fins estatisticos e epidemioldgicos, de
acordo com a normatizagao interna.

II.Efetuar o controle de estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados.

V.Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho seguindo regulamentos de
segurancga.

V.Treinar e supervisionar alunos do curso de formagdao de técnicas radiologicas e
auxiliares de servigcos de saude para camara escura.

VI.Participar de reunibes, treinamentos e desenvolvimento para aperfeigoamento do
processo de trabalho.

[I.Executar atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

[I.Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais que |lhe forem confiados.

X.Colaborar com a limpeza e organizag¢ao do local de trabalho.

X.Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

ESPECIFICAGOES
Instrucao: Ensino médio completo.
Requisito basico: Formacao em “Técnico de Radiologia” ou “Graduag¢dao em Radiologia”

e registro no respectivo conselho.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - TO

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza e executa atividades terapéuticas com o objetivo de promover a
autonomia e a qualidade de vida dos individuos em diferentes contextos, considerando
suas condi¢gdes fisicas, emocionais e sociais. Atua em preveng¢ao, habilitagcdo e
reabilitagdo de fungdes, utilizando estratégias e recursos terapéuticos ocupacionais
adaptados as necessidades individuais ou coletivas.
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DESCRICAO DETALHADA

|.Realiza avaliagdo individual ou em grupo, utilizando instrumentos especificos para
identificar limitagdes, habilidades e potencialidades dos individuos.

Il.Desenvolve planos de intervencédo terapéutica ocupacional, promovendo a reabilitagao
fisica, mental e social de pacientes.

Il.Planeja e conduz atividades terapéuticas, como exercicios funcionais, simulagdes de
atividades cotidianas e uso de tecnologias assistivas.

V.Realiza adaptagdes de ambientes, objetos e materiais, visando facilitar a independéncia
funcional.

V.Promove agdes educativas para familiares e cuidadores, orientando sobre os cuidados
necessarios e o uso de estratégias para melhorar a funcionalidade do paciente.

VI.Atua em equipes multiprofissionais, colaborando na elaboragdo e implementagao de
planos de cuidado integrados.

Il.Desenvolve projetos terapéuticos especificos para diferentes populagées, como idosos,
criangas, pessoas com deficiéncia ou com transtornos de saude mental.

Il.Elabora relatorios técnicos, laudos e pareceres referentes ao acompanhamento e
evolugcdo dos pacientes.

X.Participa de programas de preveng¢do e promog¢édo a saude, voltados a comunidade.

X.Colabora com a organizagdo e manutencdo do espago de trabalho, zelando pelos
materiais e equipamentos utilizados nas atividades.

Kl.Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato ou pelo

Chefe do Poder Executivo Municipal, compativeis com a natureza e o nivel de

complexidade de suas atribuigdes.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Superior completo em Terapia Ocupacional. Registro ativo no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).

Responsabilidades: Etica e técnica pelos atendimentos realizados. Preservagéo e sigilo
das informacgdes sobre os pacientes atendidos. Zelar pela seguranga e bem-estar dos
pacientes durante as atividades terapéuticas. Garantir o uso adequado e a conservagao
dos materiais e equipamentos utilizados.

TOPOGRAFO

DESCRICAO SUMARIA

Realiza levantamentos topograficos e geodésicos, elaborando mapas e plantas para
projetos de construgédo, urbanismo, agrimensura e infraestrutura. Executa medi¢des de
terrenos e areas, utilizando equipamentos e ferramentas especificas, garantindo a
precisdo de dados geograficos e altimétricos. Atua na analise, interpretagdao e
desenvolvimento de dados técnicos, assegurando a compatibilidade com normas e projetos
estabelecidos.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza levantamentos topograficos e geodésicos utilizando equipamentos como
teodolitos, niveis, GPS e estagdes totais.
II.Efetua medigcbes de terrenos, areas urbanas e rurais, coletando dados altimétricos,
planimétricos e georreferenciados.
II.Elabora e interpreta mapas, plantas, croquis e relatorios técnicos para subsidiar
projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo.
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V.Executa calculos de areas, volumes, alinhamentos, distancias e coordenadas,
garantindo a precisao dos dados coletados.

V.Coordena a instalagdo de marcos topograficos e realiza demarcagdes de terrenos, lotes
e areas de construgao.

VI.Realiza analises e interpreta dados coletados em campo, comparando com documentos
téecnicos, registros cartograficos e legislagdes aplicaveis.

II.Fiscaliza e acompanha obras e projetos, assegurando a aplicagao correta dos dados
topograficos.

II.Desenvolve relatorios detalhados sobre os levantamentos realizados, especificando
metodologias, equipamentos utilizados e resultados obtidos.

X.Participa da manutengdo e calibragédo de equipamentos topograficos, assegurando a
funcionalidade e a precisao nas medigodes.

X.Orienta e supervisiona equipes de campo, assegurando o cumprimento das normas
técnicas e de seguranca.

XI.Atua em projetos de regularizagao fundiaria e demarcagao de areas conforme legislagao
vigente.

II.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
hierarquico.

ESPECIFICAGOES

Instrucao: Ensino Médio completo; Curso técnico em Agrimensura, Topografia ou areas
correlatas devidamente reconhecido; Registro no Conselho Regional de Classe.
Responsabilidade: Responsabilidade técnica pela precisao dos levantamentos e dados
apresentados. Preservacao e cuidado com equipamentos de medi¢cédo e ferramentas de
trabalho. Garantir a conformidade dos trabalhos realizados com normas técnicas e
legislagdes vigentes. Compromisso com a seguranca de toda a equipe envolvida nos
trabalhos de campo.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

QUADRO 1 - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos: reconhecimento das ideias principais e
secundarias; estabelecimento de relagbes intratextuais e intertextuais;
interpretagao do significado contextual de palavras e expressdes; reconhecimento
da natureza dominante de um texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e
sua funcao social, ao tipo (dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro
(formal, informal), a variedade (padrao, ndo padrao) e a modalidade (oral, escrita).
Compreensao dos mecanismos de coesdo textual. Dominio de aspectos
morfologicos: classes de palavras variaveis; morfossintaticos: concordancia verbal
e nominal; e semanticos: tempos e modos verbais; sinbnimo e anténimo.
Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuagao. Dominio
da ortografia oficial, da acentuagao grafica e das regras de divisao silabica.

MATEMATICA
RACIOCINIO
LOGICO

E

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos e Conjuntos
Numeéricos. Potenciagao. Radiciagdo. Multiplos e Divisores (MMC e MDC).
Numeros primos. Fragdes, decimais, dizimas e operagdes. Notagdao Cientifica.
Regra de trés simples. Equagcéo de 1°. Porcentagem. Progressao aritmética.
Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Problemas de logica
matematica. Problemas do cotidiano com numeros (naturais; inteiros; racionais;
irracionais; reais e numeros complexos).

CONHECIMENTOS
GERAIS
ATUALIDADES

E

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: segurancga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagbes e suas
vinculagdes historicas em termos nacionais. Topicos da Historia e da Geografia do
estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Historia, a Geografia, a cidade, o meio
de vida, o trabalho e a economia do municipio. Temas que abordam debates sobre
Politicas Publicas voltadas para a habitagao, cidadania, saude, ética, e educagao
ambiental na abrangéncia municipal, estadual e federal. Lei Organica do Municipio,
Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; Lei que
dispbe sobre o plano de carreiras, cargos e remuneragao dos servidores do
municipio; lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal e
da outras providéncias, bem como suas alteragdes. Significado das palavras,
coletivos e termos usados regionalmente.

COZINHEIRO

Nogdes de higiene e manipulagéo de alimentos. Nogdes das técnicas de pre-preparo
dos alimentos. Nog¢des das técnicas de preparo dos alimentos. Nogdes das técnicas
de armazenamento dos alimentos. Nogdes de controle de estoque. Conceitos basicos
de alimentagao, nutricdo, nutrientes e alimentos. Confecgéo de refeigbes e lanches
de acordo com cardapio pré-estabelecido. Operagéao de equipamentos proprios da
cozinha. Distribuigéo e controle das refei¢des e lanches de acordo com horarios pre-
estabelecidos. Conservagdo e acondicionamento adequado e seguranga dos
alimentos. Nogdes das enfermidades causadas por alimentos contaminados. Prazos
de validade dos produtos e alimentos. Higiene e limpeza da cozinha, do refeitorio e
areas afins. Trabalho em grupo e distribuicéo de tarefas para o preparo dos alimentos.
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Nogdes basicas sobre primeiros socorros. No¢des de combate e prevengéo de
incéndio.

AGENTE DE APOIO

1. A educacao infantil e saude. 2. Cuidados essenciais: higiene da crianga, banho,
dentes e trocas de fraldas, uso de mascaras. 3. Educagao Alimentar. 4. Rotinas de
atendimento a crianga (protegao, primeiros socorros, sono, repouso e banho de
sol). 5. Prevengéo de acidentes e primeiros socorros no ambiente escolar. 6. Cuidar
e Educar na rotina na creche. 7. Conhecimento e incentivo ao Desenvolvimento
Infantil. 6. Ludicidade, jogos e brincadeiras. 8. Lei Federal n° 8.069/90 (ECA); 9.
Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 10. Educagédo Especial: aspectos
legais, politicos e pedagogicos da educagao inclusiva. 11. alimentagao, nutrigao,
repouso. Nogdes de leitura e escrita na educacao infantil. 13. Desenho infantil. 14.
Interagdes e processos de aprendizagem de criangas. 15. A organizagao do
trabalho pedagogico, do tempo e do espago na educagao infantil - rotina e
encaminhamentos pedagogicos.

CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretagcéo de textos: percepg¢ao e compreensao da finalidade
de textos de diferentes géneros; localizagao de informagdes explicitas no texto;
inferéncia de efeitos de sentido de palavras e expressdes; analise de texto do ponto
de vista da unidade tematica e estrutural; reconhecimento da natureza dominante
de um texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e sua fungao social, ao tipo
(dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro (formal, informal), a variedade
(padréo, nao padréo) e a modalidade (oral, escrita). Reconhecimento de relagbes
de coesao sequencial e referencial e de aspectos relativos a coeréncia textual.
Reescrita de frases e paragrafos do texto; equivaléncia e transformagédo de
estruturas. Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de
pontuagédo, da exploragao de recursos ortograficos ou morfossintaticos e de
campos semanticos. Dominio de aspectos morfolégicos e morfossintaticos e
semanticos: estrutura e formagéo de palavras; classes de palavras variaveis;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; tempos e modos
verbais; pontuagao. Dominio da ortografia oficial e da acentuagéo grafica.

MATEMATICA
RACIOCINIO
LOGICO

E

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos e Conjuntos
Numeéricos. Potenciagao. Radiciagdo. Multiplos e Divisores (MMC e MDC).
Numeros primos. Polinbmios e operagdes com polinbmios. Fragdes, decimais,
dizimas e operacdes. Notagcao Cientifica. Regra de trés simples e composta.
Equacgao de 1°. e 2° grau. Sistema de equagdes. Porcentagem. Organizagao de
dados estatisticos, quadros e tabelas. Progressédo aritmética e geométrica.
Probabilidade. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
Problemas de l6gica matematica. Problemas do cotidiano com numeros (naturais;
inteiros; racionais; irracionais; reais e numeros complexos).

CONHECIMENTOS
GERAIS
ATUALIDADES

E

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: segurancga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagbes e suas
vinculagdes historicas em termos nacionais. Topicos da Historia e da Geografia do
estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Historia, a Geografia, a cidade, o meio
de vida, o trabalho e a economia do municipio. Temas que abordam debates sobre
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Politicas Publicas voltadas para a habitagao, cidadania, saude, ética, e educagao
ambiental na abrangéncia municipal, estadual e federal. Lei Organica do Municipio,
Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; Lei que
dispbe sobre o plano de carreiras, cargos e remuneragao dos servidores do
municipio; lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal e
da outras providéncias, bem como suas alteragdes. Significado das palavras,
coletivos e termos usados regionalmente.

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

1. Atribuigdes e atividades do cargo do ACS. 2. Estratégia Saude da Familia
(ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS): Conhecimentos
geograficos da area/regido/municipio de atuagao; Cadastramento da familia e do
territério: finalidade e instrumentos; Interpretagdo demografica; Conceito de
territorializagcao; micro-area; e area de abrangéncia; O diagnodstico comunitario e
Visita Domiciliar. 3. Saude Publica. 4.  Saneamento Basico: Meio ambiente;
solo e poluigao; agua; esgoto; 5.  Residuos solidos e de saude. 6.Arboviroses
Urbanas (Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Amarela), esquistossomose: nogdes
basicas, leishmaniose, leptospirose: nogbes basicas, prevengao primaria,
classificagdo dos agentes transmissores e causadores, combate aos agentes
transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude.
7.Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.8. Alimentagao e nutrigdo.
9.Promogédo da Saude: Politica Nacional de Promogdo da Saude (PNPS).
10.Saude como dever do Estado e como direito social. 11.A saude nas diversas
fases da vida. 12. Nogdes de ética e de cidadania. 13. Lei8.080/1990

(condig¢des para a promogao e recuperagao da saude). 14. Decreto n°
7.508/2011 (Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagao do Sistema Unico de Saude — SUS). 15.  Portaria n°

2.436/2017 (Politica Nacional de Atengdo Basica) Estratégia Saude da Familia
(ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). 16.Indicadores
epidemioldgicos e de saude. 17.  Condicionalidades do Programa Bolsa
Familia.

AGENTE DE|
ENDEMIAS

1. Nog¢des de combate a dengue: Biologia dos vetores, operagbes de campo,
reconhecimento geografico, tratamento focal, perifocal, bloqueio, EPI, formas de
controle, Programa Nacional de Controle da Dengue. 2. Leishmaniose:
caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmisséo, periodo de
incubagao, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cado; medidas
preventivas dirigidas a populagdo humana, ao vetor e a populagéo canina. 3.
Roedores / Leptospirose: Controle de roedores em areas urbanas; leptospirose,
sintomas, transmissao, prevengao. 4. Esquistossomose: Caracteristicas gerais e
epidemioldgicas, descri¢gdao, sinonimia, Agente etiolégico, Reservatorio, Tipos de
Hospedeiro, Modo de transmissdo, periodo de incubagédo, periodo de
transmissibilidade. 5. Atribuices/Atividades do Agente de Combate as Endemias
— ACE. 6. Sistema Unico de Saude. 7. Lei n® 13.595, de 05/01/2018. Lei n° 11350
de 05/10/2006.

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACAO PUBLICA: Redacdo Oficial: oficios, comunicacdes internas,
cartas, requerimentos, protocolo, expedi¢do e distribuicdo de correspondéncia.
Expediente Funcional e Organizacional. No¢des de Organizagao e Controle de
Material de Expediente; Técnicas de Servigos de Escritorio. Conceito de
Documentagcdo e sua Terminologia. No¢des de recebimento e transmisséo de
informacdes. Nocdes basicas de informatica: editores de texto (Word), e planilhas
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eletronicas (Excel), Apresentacao de Slides (Power Point). Nogbes basicas de
relagdbes humanas no trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional.
Arquivologia. Nogdes de Direito Administrativo; Principios da Administragéo publica;
Administragao direta, indireta e fundacional; Controle da Administragdo Publica;
Contrato administrativo; Servigos publicos; Bens publicos; Servigos e rotinas de
protocolo, expedigéo e arquivo; Classificagdo de documentos e correspondéncias;
Correspondéncia oficial: Decreto, Edital, Oficio e Memorando; Gestao de material e
controle de estoques e almoxarifado; Técnicas de arquivamento: classificagao,
organizagao, arquivos correntes e protocolo; Qualidade no atendimento ao publico; A
imagem da instituicao, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento;
Relacionamento interpessoal, Codigo de Etica. Nogbes basicas de informatica;
Correio Eletronico; Internet; Lei de Acesso a Informagéo.

ASSISTENTE
EDUCACIONAL

1. A educacgao infantil e saude. 2. Cuidados essenciais: higiene da crianga, banho,
dentes e trocas de fraldas, uso de mascaras. 3. Educagao Alimentar. 4. Rotinas de
atendimento a crianga (protegao, primeiros socorros, sono, repouso e banho de sol).
5. Prevencao de acidentes e primeiros socorros no ambiente escolar. 6. Cuidar e
Educar narotina na creche. 7. Conhecimento e incentivo ao Desenvolvimento Infantil.
6. Ludicidade, jogos e brincadeiras. 8. Lei Federal n° 8.069/90 (ECA); 9. Base
Nacional Comum Curricular — BNCC. 10. Educacao Especial: aspectos legais,
politicos e pedagodgicos da educagao inclusiva. 11. alimentag&o, nutrigdo, repouso.
12. Nogbes de leitura e escrita na educagao infantil. 13. Desenho infantil. 14.
Interagdes e processos de aprendizagem de criangas. 15. A organizagao do trabalho
pedagogico, do tempo e do espago na educacgao infantil - rotina e encaminhamentos
pedagogicos.

ATENDENTE
CONSULTORIO
DENTARIO

DE

Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo. Preparo e
manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material necessario.
Isolamento no campo operatorio. Manipulagdo e classificagdo de materiais
odontologicos. Revelagdo e montagem de radiografias intraorais. Preparo do
paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentagao do cirurgido-
dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria. Aplicagao de
métodos preventivos para controle de carie dental e doengas periodontais.
Orientagao ao paciente sobre higiene bucal. Confecgao de modelos em gesso.
Esterilizagdao de Material. Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma
clinica odontolégica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados.
Instrumentagao de Materiais. Fluorterapia. Técnica de revelacao de radiografias
odontologicas, principios radiograficos. Consolidagdo das normas para
procedimento. Nogbes basicas de seguranga do trabalho. Codigo de Etica;
Relagbes Humanas. Politica Nacional de Saude Bucal. Lei Federal 11.889, de 24
de dezembro de 2008. Programa Brasil Sorridente. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude (SUS). Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Federal n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto 7.508, de 28 de junho de 2011,
Portaria 2.488/2011. Constituicao Federal artigos 196 a 200. O processo saude
doencga. Saude Publica: atengao basica. Humaniza SUS.

Eletrotécnica. Instalagbes Elétricas Industriais e Prediais. No¢gdes de Desenho
Técnico. Comandos Elétricos. Instrumentagédo. Medidas Elétricas e Seguranga em
instalagbes e servicos em eletricidade. Circuitos elétricos Indutancia e
capacitancia. Elementos passivos e ativos dos circuitos elétricos. Analise de
circuitos elétricos. Transitorios em circuitos elétricos. Corrente, tenséo, poténcia e
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energia em circuitos elétricos. Circuitos com acoplamento magnético. Maquinas
elétricas. Transformadores: principio de funcionamento, circuito equivalente,
regulagéo, rendimento. Maquinas assincronas: principio de funcionamento, circuito
equivalente, curvas de conjugado, rendimento, controle de velocidade. Maquinas
sincronas: principio de funcionamento, circuito equivalente, angulo de carga;
geradores CA e CC. Sistemas elétricos. Componentes simétricas. Faltas
assimeétricas. Faltas simétricas. Redes elétricas de média e baixa tenséo.
Dispositivos de manobra e protegdo. Aterramento; Compensagéo de energia
reativa. Medicao e tarifagdo de energia elétrica. Nogdes de Equipamentos
Eletromecanicos: Disjuntores, seccionadores, e transformadores para
instrumentos. Reguladores de tensao (bancos de capacitores e reatores). Nogoes
de Subestagbes: Finalidade e arranjos de subestagdes. Insergao da mesma no
sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicao
ELETRICISTA e protegdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos. Aplicagdes da norma
NBR 5410. NR 10: Seguranga em instalagao e servigos elétricos. Sistemas de
Protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA): Protecao contra contatos
indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede elétrica.
Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios. Estatuto dos
servidores. Plano de Cargos e Salarios. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA.
Nogbes basicas sobre sistemas operacionais. Edicao de textos, planilhas e
apresentagdes no Microsoft Office. Conceitos de organizagao e de gerenciamento
de informagbes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos,
aplicativos e procedimentos de Internet. Busca e pesquisa na Internet. Redes
sociais. Procedimentos de seguranga na Internet. Armazenamento de dados na
nuvem. Ministério do trabalho. NR 10 - Seguranga em instalagbes e servicos em
eletricidade - Portarias/Alteragdes/Atualizagdes; Norma Brasileira ABNT NBR 5410
- Instalagbes elétricas de baixa tensao; Leitura e interpretacao da simbologia
eletrica usada na NBR 5444; Termos e nomenclaturas de elétrica; Medidas
elétricas; Descrigdes basicas dos materiais de eletricidade; Maquinas elétricas
(Motores e geradores); Choques Elétricos; Ferramentas de eletricidade e suas
fungbes basicas.

Sistemas de freios. Sistemas de diregdo e suspensao. Caixa de Cambio.
Embreagem. Sistema de aquecimento, combustao, eletricidade. Conhecimento e
utilizacao adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranga;
Explos&o; Oleos e lubrificantes; Transmissdo; Suspensdo; Pecas de reposicao;
Sistemas de medidas utilizadas para as pecgas, roscas e parafusos; Conhecimentos
basicos da fungdo. Destinagdo do lixo, reciclagem. Preservagao ambiental.
Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo. Comportamento no ambiente de
trabalho. Nog¢des basicas de mecanica de veiculos e maquinas a diesel.
Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo a diesel.
Montagem e desmontagem das principais pegas que compdem um motor a
combustao a diesel. Parte elétrica de veiculos. Sistema de suspensao e frenagem
de veiculos leves e pesados. Nogdes de seguranga do trabalho: acidentes do
trabalho, conceitos, causas e prevengdo. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MECANICO

Adicionais a diesel:

Conceitos de poténcia, torque, cilindradas e taxa de compresséao;+Sistemas do
motor; arrefecimento, lubrificacdo, alimentacdo de ar, escapamento; Principais
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partes dos motores a diesel; Motor diesel de quatro tempos; Sistema de injecao
eletronica diesel; Funcionamento e analise de falhas; Alimentagao de combustivel;
Substituicao de componentes; Teste de funcionamento do motor;

MOTORISTA “CNH
D”

Direcédo defensiva; Nogdes de seguranga individual, coletiva e de instalagbes;
Legislagéo de transito: Codigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes
topicos: administragao de transito, regras gerais para circulagéo de veiculos, 0s
sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos,
deveres e proibi¢des, as infragdes a legislacao de transito, penalidades e recursos;
Resolugdes do Conselho Nacional de Transito; Mecanica de veiculos:
conhecimentos elementares de mecanica de automaoveis, troca e rodizio de pneus;
regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba de agua, troca
e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de oleo.
Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, |ampadas, acessorios
simples, entre outros; Qualidade em prestacao de servigos: as dimensdes da
qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um
servigo; normalizagao técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico
interno e externo; comunicagdo e relagbes publicas; Etica profissional.
Procedimentos de emergéncia. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97). Lei
do Motorista — Lei n® 13.013/2015

OPERADOR DE|
MAQUINAS “CNH D”

Legislagdo e Sinalizagdo de transito; Nog¢des basicas dos procedimentos de
seguranga, de mecanica e manutengdo de maquinas; Nog¢des de primeiros
socorros; Codigo de Transito Brasileiro e seus anexos; Diregao defensiva e
preventiva. Cidadania; Etica no trabalho. Pratica de Operacgéao Veicular: Condugao
de veiculos rodoviarios; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do
painel de comando; Manutengao do veiculo; Diregdo e operagao veicular de
maquinas rodoviarias.

PROFESSOR

PROFESSOR 1. Ensino Fundamental de 9 anos — estrutura, funcionamento e
curriculo. 2. Organizagao do trabalho pedagogico escolar. 3. Projeto Politico
Pedagadgico e curriculo. 4. Alfabetizagéo e letramento. 5. A Leitura e a Escrita nos
anos iniciais do Ensino Fundamental. 6. Educagao Especial: aspectos legais,
politicos e pedagogicos da educagéo inclusiva. 7. Planejamento, plano de aula. 8.
Avaliagao da aprendizagem. 9. Ensino de matematica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 10. Ensino de histéria e geografica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 11. Ensino de matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
12. Ensino de ciéncias nos anos iniciais do Ensino Fundamental. 13.Teorias do
desenvolvimento e aprendizagem infantil. 14. Educag¢ao Integral. 15. Primeiros
socorros e prevencao de acidentes em ambiente escolar. 16. Metodologias e
recursos didaticos para os anos iniciais do Ensino Fundamental. 17. Historia da
organizagao escolar brasileira e fungéo social da escola. 18. Constituicado Federal
(1998) Capitulo Il Da Educagéo, da Cultura e do Desporto Educagao. 19. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (LDB N° 9.394/96). 20. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). 21. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
22. Proposta Curricular da Rede Estadual. 23. Lei que dispde sobre o plano de
carreias, cargos e remuneragao dos Servidores do Municipio.

TECNICO DE|
ENFERMAGEM

Etica e Bioética em Enfermagem. Conselho Federal e Regional de Enfermagem
(COREN e COFEN). Técnicas Basicas de Enfermagem (higiene e conforto, afericao
de sinais vitais, balanco hidrico, transporte de pacientes, cuidados com materiais e
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equipamentos hospitalares). Seguranga do Paciente e qualidade em Servigcos de
Saude. Nogdes de Prevengao e Controle de Infecgao Hospitalar. Biosseguranga e
Higiene em saude. Esterilizagao, desinfecgdo, assepsia e antissepsia. Fontes de
infecgbes: ambiente, paciente e equipe meédica. Infecgdo hospitalar. Técnicas e
procedimentos: admissdo do paciente, sistema de informagdao em enfermagem -
prontuario, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacao de
cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica,
sonda nasoenteral, nebulizag&o, inalagéo, aspira¢ao, retirada de pontos. Posigbes
para exames. Administracdo de medicamentos (preparo, diluigdo, vias de
administragao, gotejamento, técnicas de aplicagao). Assisténcia cirurgica: central de
material de esterilizacgao, tipos, potencial de contaminagéo, materiais e equipamentos
dos centros. Assisténcia de enfermagem a saude da mulher no ciclo gravido-
puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afecgdes ginecologica.
Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com
complicagdes). Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Saude do
homem, saude do idoso. Enfermagem pré-operatorio: prevengcao de complicagdes,
instrumentais e fios cirurgicos, cuidados poés-operatorios. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorrespiratoria, obstru¢do das vias aéreas superiores,
hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, afogamento,
acidentes com animais pegonhentos. Saude do trabalhador. Assisténcia de
enfermagem no diagnoéstico de morte encefalica e para os potenciais doadores de
orgaos/tecidos para transplantes; legislagdo nacional sobre doagéo e transplante de
orgaos no Brasil. Atuagao da Enfermagem na Rede de Frio e Vacinagdo. Informatica
em Saude. Conhecimento sobre as Doengas de notificagdo compulsoria (SINAN).
Enfermagem de Saude Publica e Coletiva. Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS). Programa Saude da Familia (PSF). Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragbes. Politica Nacional de
Atengao Basica.

TECNICO
HIGIENE DENTAL

EM

Conhecimento sobre organizagao e execugdo das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiografico; preparagao do paciente para o atendimento.
Auxilio e instrumentagao dos profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecao de moldeiras; manipulagéo e classificagédo de
material de uso odontologico, registro de dados e participagdo da analise das
informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparo de
modelos em gesso. Realizagao de limpeza e assepsia, desinfecgao e esterilizagao
do instrumental, equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho;
instrumentagédo do cirurgido-dentista e/ou do técnico de higiene bucal junto a
cadeira operatoria, realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
Conhecimento sobre aplicagao de medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos,
desenvolvimento de agdes de promogdo da saude e prevengao de riscos
ambientais e sanitarios; realizagao em equipe levantamento de necessidades em
saude bucal; e adotar medidas de biosseguranga no intuito de controlar possiveis
infecgbes. Controle de infecgédo cruzada e paramentagao. Medidas de prevengao
e controle dos riscos ocupacionais. Epidemiologia da carie e da doenga
periodontal. Fluorterapia. Identificagdo de urgéncias odontologicas. Nogbes de
radiologia odontolégica. Nogdes de semiologia. Selantes de fossulas e fissuras.
Procedimentos restauradores. Técnicas preventivas para controle da carie dentaria
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e doenga periodontal. Fundamentos de anatomia e fisiologia da boca. Classificagao
dos preparos cavitarios. Notagdo grafica (odontograma). Fundamentos de
semiologia (herpes, afta, candidiase, cancer bucal, manifestacdes bucais da
AIDS). Manutengédo preventiva, esterilizagdo e conservagao de materiais e
equipamentos odontolégicos. Biosseguranga nas agdes de saude (Mecanismo de
transmiss&o das doencas e sistemas de proteg¢ao (imunizagao) e resisténcia do ser
humano). Técnicas de esterilizagdo e desinfecgao preconizadas para 0s servigos
odontologicos. Educagéo para o Autocuidado (determinantes da qualidade de vida
que interferem no processo saude doenga, saneamento basico e moradia,
alimentagéo, atividades fisicas, escolaridade, trabalho e lazer, fatores culturais,
alcoolismo, tabagismo, toxicomanias e automedicagdo). Promogdao da saude
bucal. Organizag&o do Processo de Trabalho em Saude. Sistema Unico de Saude:
principios e organizagao. Nog¢des basicas de Seguranga do Trabalho.

TECNICO
INFORMATICA

DE

composicao. Apresentagao da demonstragao do resultado. Tipos de sociedades.
Fundamentos da Informatica. Suporte técnico e corre¢ao de problemas. Montagem,
instalagdo e manutencao de computadores e redes. Instalagcdo, atualizagao e
manutencgao de softwares. Sistemas Operacionais (Windows e Linux). Sistemas de
arquivos. Dispositivos de armazenamento. Periféricos de computadores. Linguagem
de Programagdo. Técnicas de Programagdo. Fundamentos e implementacao de
Banco de Dados. Redes de computadores e Internet, intranet e Extranet.
Equipamentos para interconex&do de redes. Armazenamento de dados na nuvem.
Seguranga da informag&o. Backup e combate a codigos maliciosos: virus e outros
malwares. Criagao de websites; Discos Rigidos e flexiveis. Instalagdo e configuragéo
de equipamentos de Edital n° 001/2026 - Concurso Publico de Porecatu/PR
(Consolidado) 35 36 Edital n° 001/2026 - Concurso Publico de Porecatu/PR
(Consolidado) microinformatica - Impressoras DeskJet / Laser, Scanners, CD-ROM,
DVD, Zip Drives, Multimidia e Modems.

TECNICO
RADIOLOGIA

EM

Processamento de imagens convencionais e digitais; Tecnologias em
Radiodiagnostico; Técnicas Radiolégicas, Posicionamento Radiografico,
Tomografia; Ressondncia Magnética, Etica profissional, RDC 330; Anatomia
Humana, Anatomia Radioldgica, Biosseguranga e Radio Protegéo; Controle de
qualidade e radiologia, Epidemiologia e Saude Publica, Exames radiologicos e
contrates; Fisica Radiologica e Fisica basica, Radiologia; Meios de contrastes.

TOPOGRAFO

Conceitos fundamentais; Erros de medidas; Planos de projegdo; Convengoes
Topograficas; Planimetria; Altimetria; Topologia; Taqueometria; Trigonometria,
geometria analitica, sistemas de coordenadas, unidades de medidas e escalas.
Conceitos basicos de topografia. Planimetria: rumos e azimutes, poligonais
fechadas, poligonais abertas, curvas horizontais. Altimetria: calculo dos diferentes
tipos de nivelamentos, curvas de nivel, curvas verticais. Planialtimetria. Aplicagao
e utilizagdo dos equipamentos de topografia. Representagdo grafica de
levantamentos topograficos. Utilizagdo de Normas Teécnicas do Municipio
vinculadas a levantamentos topograficos; GPS topografico e Geodésico.
Conhecimentos Basicos em AUTOCAD.

CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIVEL SUPERIOR
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LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretagao de textos de géneros variados: estabelecimento de
relagdes intratextuais e intertextuais; dedugao de ideias e pontos de vista implicitos
nos textos; captagao da linha argumentativa do autor; inferéncia de efeitos de
sentido na textualidade; analise de texto do ponto de vista da unidade tematica e
estrutural; identificagdo do significado de palavras, expressdes ou estruturas
frasais em determinados contextos; reconhecimento da natureza dominante de um
texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e sua fungéo social, ao tipo
(dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro (formal, informal), a variedade
(padréo, nédo padrao) e a modalidade (oral, escrita). Dominio dos mecanismos de
coesdo textual e aspectos relativos a coeréncia textual. Compreensao da estrutura
sintatica e implicagbes semanticas no ambito do paragrafo: reescrita de frases e
paragrafos do texto; substituicao de palavras ou de trechos de texto; reorganizagao
da estrutura de oragdes e de periodos do texto. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos de flexdao dos
nomes e verbos. Sintaxe: estrutura morfossintatica do periodo; termos da oragao;
relagdes de coordenacgao e subordinagao entre oragdes e entre termos da oragao;
concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
pontuagédo. Dominio da acentuagao grafica. Dominio da ortografia oficial.

MATEMATICA
RACIOCINIO
LOGICO

E

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos e Conjuntos
Numeéricos. Potenciagao. Radiciagdo. Multiplos e Divisores (MMC e MDC).
Numeros primos. Polindmios e operagdes com polinbmios. Fragdes, decimais,
dizimas e operacdes. Notagcao Cientifica. Regra de trés simples e composta.
Equacgao de 1°. e 2° grau. Sistema de equagdes. Porcentagem. Organizacao de
dados estatisticos, quadros e tabelas. Progressédo aritmética e geométrica.
Probabilidade. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
Problemas de l6gica matematica. Problemas do cotidiano com numeros (naturais;
inteiros; racionais; irracionais; reais e numeros complexos).

CONHECIMENTOS
GERAIS
ATUALIDADES

E

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: segurancga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagbes e suas
vinculagdes historicas em termos nacionais. Topicos da Historia e da Geografia do
estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Historia, a Geografia, a cidade, o meio
de vida, o trabalho e a economia do municipio. Temas que abordam debates sobre
Politicas Publicas voltadas para a habitagao, cidadania, saude, ética, e educagao
ambiental na abrangéncia municipal, estadual e federal. Lei Organica do Municipio,
Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; Lei que
dispbe sobre o plano de carreiras, cargos e remuneragao dos servidores do
municipio; lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal e
da outras providéncias, bem como suas alteragdes. Significado das palavras,
coletivos e termos usados regionalmente.

ASSISTENTE
SOCIAL

Legislagdo de Servico Social. Etica profissional. Lei de Regulamentacdo da
profissao. Possibilidades e limites de atuagao do assistente social. O Servigo Social
no Brasil. Historia do Servigo Social. Politicas Sociais. Relagdo Estado/Sociedade.
A Propriedade e a Renda no Brasil. Contexto histérico, atualidade e neoliberalismo.
Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituigao
Federal de 1988. Politicas de Assisténcia. Lei Organica de Assisténcia Social
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(LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Politicas de Saude. O
Servigo Social junto aos estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar.
Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS. Lei Organica da Saude (LOS).
Politicas Educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao. Politica Nacional
da Pessoa ldosa. Estatuto da Pessoa Idosa. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Trabalho com comunidades.
Atendimentos familiar e individual. Possibilidades e limites da pratica do servigo
social em empresas. Papel do assistente social nas relagdes intersetoriais.

AUDITOR FISCAL

Nogbes de Direito Administrativo: Administragdo Publica: espécies, formas e
caracteristicas. Principios da Administracao Publica. Teoria geral da fungéo
publica. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas. Constituigao
Federal de 1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos. Administragao:
analise da legislagdo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao de
licitagao; procedimentos, anulagdo e revogagao; modalidades de licitagdo. Teoria
geral do Ato Administrativo: conceitos, classificagao, espécies, elementos,
requisitos e atributos do ato administrativo - o ato administrativo e os direitos dos
administradores. Poderes administrativos. Controle da Administragao Publica:
espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagdo dos servigos
publicos. Controle da Administragao Publica: conceito, tipos, forma - controle
externo, controle interno, controle parlamentar, controle social, controle
jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administragao. Direito Tributario: Conceito.
Principios. Normas gerais. Obrigagao ftributaria: elementos constitutivos e
espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Crédito tributario: natureza,
langamento, suspensao, extingao e exclusao. Principios do Sistema Tributario
Nacional. Reparticdo constitucional de competéncias tributarias. Fundos de
Participacao. Limitagbes ao poder de tributar. Impostos da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Administragao tributaria. Processo tributario.
Prescricao e decadéncia. Competéncia. Vigéncia. Solidariedade. Capacidade
tributaria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa. Nog¢des de Direito Civil: A
empresa, 0 empresario e o estabelecimento empresarial, nome empresarial.
Empresario individual. Sociedades empresarias e simples: conceito, ato
constitutivo, personalidade juridica, contrato social, classificagdo e tipos de
sociedades, direitos, deveres e responsabilidades dos soécios, administragao e
geréncia. Sociedade limitada. Sociedades por ag¢des. Registro publico de
empresas. Contratos comerciais: compra e venda mercantil, alienagao fiduciaria
em garantia, arrendamento mercantil, concessao e representagdo comercial,
franquia mercantil, cartdes de crédito. Aquisi¢ao da propriedade imovel: registro de
imoveis, acessao fisica, compra e venda. Direitos Reais sobre bens imoveis:
enfiteuse, serviddes, uso, usufruto e habitagao, do direito do promitente comprador.
Cessao de direitos de bens imoveis. Nogdes de Direito Penal: Crimes contra a fé
publica; crimes contra a administragdo publica; crimes de responsabilidade dos
servidores publicos; crimes de abuso de autoridade — Lei n.° 4.898/65 e alteragdes;
Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92 e altera¢des; crimes contra a ordem tributaria
- Lei n.° 8.137/90 e alteragbes; Lei Contra o Sistema Financeiro. Auditoria
Contabil/Fiscal: Auditoria: Conceito. Auditoria Interna e Auditoria Independente.
Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de
Auditoria. Relevancia. Risco de Auditoria. Supervisdo e Controle de Qualidade.
Avaliagédo dos Controles Internos. Avaliagédo do Sistema Contabil. Aplicagao de
procedimentos de Auditoria. Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas
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Contabeis. Transagbes com partes relacionadas. Relatério Circunstanciado.
Normas de Auditoria Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional
em Auditoria. Contabilidade Geral: conceito, no¢des basicas, objeto, finalidade,
usuarios e fungdes. Patrimonio: conceito, bens, direitos e obrigagbes. Equagao
patrimonial, origem e aplicagéo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentacao e
composicao. Apresentagéo da demonstragéo do resultado. Tipos de sociedades.

DENTISTA

Educagao em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de
prevencéo, de atengao e de aplicagao. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da
doenga carie; Histopatologia da carie dental; Diagndstico da doencga carie; Prevengao
e controle da doenga carie. Saliva e seus componentes. Dentistica: principios de
preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar; Materiais
restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos; Materiais restauradores
com liberagdo e recarga de fluor (iondmeros de vidro); Técnicas restauradoras
minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador a traumatico). Anestesiologia
local e controle da dor; Técnicas de anestesia intraoral. Substancias anestésicas.
Calculo Anestésico. Toxicologia. Diagnostico e tratamento das patologias e infecgbes
odontogénicas. Anatomia e Aplicagao Clinica. Farmacologia e Terapéutica aplicada a
Odontologia. Patologia Oral. Odontopediatria. Nogées de Endodontia. Amamentagao
natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema
estomatognatico, ma oclusdao e habitos perniciosos; Prevengdo: escovagao e
dentifricios, dieta e fluoretos, selante de fossulas e fissuras; Espaco bioldgico e suas
implicagdes clinicas, exame clinico periodontal, Doenga periodontal: etiologia,
classificagao, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutengao. Biosseguranga: Conceitos em Biossegurancga, Medidas de Prevencao
para evitar a transmissdo de doengas entre pacientes e profissionais (EPI;
Desinfecgao; Barreiras; Esterilizagao), Controle de Infecgao Cruzada e Principais
doengas transmissiveis. Codigo de Etica Odontologica (Resolugdo CFO-118/2012).
Atendimento durante o periodo gestacional. Epidemiologia em saude bucal. Atengao
primaria em saude na rede de atengéo a saude. Planejamento, gestao e avaliagao
das agdes e servigos em saude bucal. Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB).
Legislagéo pertinente ao SUS (Constituicao Federal, Lei Federal 8.080 e 8.142,
Resolugdes e Portarias da Atengao Basica/Saude Bucal)

ENFERMEIRO

Exames laboratoriais; Sinais Vitais; Administracao de medicamentos; Processo de
Enfermagem; Infeccao/desinfecgéo/Higienizagcao e esterilizagao; Seguranga do
Paciente; PNI (Programa Nacional de Imunizagdo); Doengas cronicas nao
transmissiveis; Doengas cardiovasculares; Centro de material e esterilizagao;
Cuidados no pré, Intra e pods-operatorio; Doengas transmissiveis; Infec¢des
Sexualmente Transmissiveis; Doengas respiratorias; Farmacologia aplicada a
enfermagem; Saude da Mulher; Saude do homem; Saude da Crianga e Aleitamento
Materno, Saude do Adolescente; Saude Mental; Saude do idoso; Saude do
trabalhador; O Sistema Unico de Saude (SUS) e sua legislagdo basilar; Politica
Nacional de Humanizagao; Bioética; Epidemiologia no controle das doengas de
notificagdo compulsoéria (SINAN); Biosseguranga; Atendimento a afogamentos;
Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratoria, obstrugao das vias aéreas
superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras,
afogamento, acidentes com animais pegonhentos. Avaliagcao de feridas e técnicas
de curativo. Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenga:
Promocéao a saude. Prevencao e controle de infecgdes. Prevengao de agravos.
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Atuacédo da Enfermagem na detecgao e no controle de doengas; Introdugdo a
Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de
exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de
Enfermagem; Enfermagem Materno—Infanti e Pediatria: Atendimento de
enfermagem a saude materno- infantil e pediatria: pré—natal, parto puerpério e
periodo neonatal; Politicas de saude: nogdes sobre o Sistema Unico de Saude —
SUS; Saude da Crianga e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervenc¢des da
Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doengas
preveniveis por imunizagao: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da
Saude, Administragao e Validade). Administragdo de enfermagem, processos de
trabalho, trabalho em equipe, Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios,
diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragbes. (arts.
196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho Federal e
Regional de Enfermagem (COREN e COFEN); Politica Nacional de Atengao
Basica 2436/2017; Assisténcia de enfermagem ao pré-natal, puerpério,
Integralidade da assisténcia em todas as fases de vida (crianga, adolescente,
mulher, homem e idosos); Técnicas de Sondagens. Cuidados e assisténcia no
transporte de pacientes.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

Ecologia Ambiental, conceitos fundamentais: microbiologia, solos, relagao entre
fatores bioticos e abidtica, controle ambiental. Manejo de bacias hidrograficas:
diagnostico de bacias, controle de eroséo e torrentes, recuperagéo de bacias
hidrograficas. @ Educagdao Ambiental e Desenvolvimento  Sustentavel:
Sensoriamento Remoto: Fundamentos basicos. Processamento de imagens
digitais. Fundamentos de Sistemas de Informagdes Geograficas (SIGs). SIG para
modelagem urbanas, Elaboragao de parecer técnico, normas de conformidade
ambiental: Série ISO 14000, NBR 14031. Economia ambiental. Sistemas de
tratamento de agua e esgoto e de residuos para industrias. Poluigao atmosférica.
Principios de planejamento e de orgamento de obras publicas. Lei n°® 14.133/2021
(Nova Lei de Licitagdes). Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei Federal N° 6.938
de 1981). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei Federal N° 9.433 de 1997).
Sustentabilidade e equilibrio baseados no Art. 225 da Constituicdo Federal, de
1988, Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal N° 9.605 de 1998) e alteragdes.
Politica Nacional de Educag&o Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999). Etica na
profissao. Bioenergia. Biorremediagdo e fitorremediagéo. Toxologia ambiental.
Politica Nacional sobre Mudanga do Clima - PNMC (Lei Federal n°® 12.187 de
2009); Politica Nacional de Qualidade do Ar. (Lei Federal n°® 14.850 de 2024) Marco
Legal do Saneamento Lei n. © 14.026, de 2020. Ficha de informagéao de seguranga
de produtos quimicos — FISPQ, Normas Regulamentadoras — NR NR-11 -
Transporte, movimentagcdo, armazenagem e manuseio de materiais, NR-15 -
Atividades e operagdes insalubres, NR-16 - Atividades e operagdes perigosas, NR-
26 - Regras para a sinalizagao de seguranga no trabalho. Instituicdes executoras
das politicas ambientais Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis (IBAMA) e o Instituto Chico Mendes de Conservagao da
Biodiversidade (ICMBio). Hidraulica aplicada a escoamento em canais sob regime
permanente e uniforme. Cavitagdo em sistemas motor bomba e cavitagao
hidrodinamica.
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ENGENHEIRO CIVIL
20 H E 40H

Projeto e Execugédo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagbes
provisorias; canteiro de obras; depodsito e armazenamento de materiais; fundagoes
profundas; fundagbes superficiais; escavagbes; escoramento; elementos
estruturais; estruturas em concreto armado; concreto - controle tecnoldgico;
argamassas; formas; armacédo; instalagdes prediais; alvenarias; paredes;
esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagao; equipamentos e
ferramentas; seguranga e higiene no trabalho; engenharia de custos. Materiais de
Construgéo Civil: aglomerantes; agregados; argamassa; concreto; ago; madeira;
materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: indices fisicos;
caracterizagao de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; prospecgao
geotécnica; compactagao dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento
no solo. Resisténcia dos Materiais: analise de tensdes; tensdes principais; tragao
e compressao; flexdao simples; flexdo composta; torgao; cisalhamento e
flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais - esforgco normal, esforgo
cortante e momento fletor; relagao entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de
esforcos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e
reolégicas do concreto; tipos de agos para concreto armado; caracteristicas
mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armagéao; detalhamento de armagao em concreto armado.
Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagbes de
esgoto e aguas pluviais; instalagcdes de telefonia; instalagbes de prevencgéo e
combate a incéndio; instalagbes especiais. Estruturas de Aco. Estruturas de
Madeira. Elaboragéo de projetos: arquitetdnico; estrutural; instalagbes elétricas;
instalagbes  hidraulico-sanitarias-pluviais; dimensionamento de conjuntos
motobomba. Or¢amentos de obras e servigos de engenharia: levantamento e
quantificagdo de servigos; qualificagdo de servigos; composigcdo de pregos;
cronograma fisico-financeiro; curva ABC; critérios de quantificagao; tabelas
referenciais. Fiscalizagdo de obras e servicos de engenharia: levantamento de
servicos executados; medigdes; critérios de medigbes; critérios de fiscalizagao;
procedimentos e rotinas de fiscalizagao; recebimento de objetos contratados
(obras e servigos de engenharia). Lei Federal 8.666/1993 e suas alteragdes no que
se refere a obras e servigos de engenharia. Lei Estadual 15.608/2007 e suas
alteracdes no que se refere a obras e servigos de engenharia. Legislagao e normas
sobre acessibilidade, especificamente a NBR 9050/2020. Manual de Orientagao
para Contratagéo e Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia do Tribunal
de Contas do Estado do Parana, reimpressao ano de 2019. Cadernos Orientadores
da Parana Edificagdes do Estado do Parana, especificamente os cadernos 02 —
Termo de Referéncia de Projeto, 03 — Licitagao de Projeto, 04 — Contratagao de
Projeto, 05 - Licitagao de Obra, 06 - Contratagao de Obra e 10 — Fiscalizagao de
Obras Publicas. Conhecimentos de informatica, especificamente softwares
AutoCAD e Reuvit.

FARMACEUTICO

1. Legislagdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmacia hospitalar,
sistema de distribuigdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria.
2. Farmacotécnica de produtos nao estéreis: analise de formulagdes; manipulagéao
de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagbes extemporaneas;
unitarizacao de medicamentos sdlidos e liquidos; controle de qualidade. 3.
Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicéo, diluicdo e estabilidade de
medicamentos injetaveis; unitarizagao e fracionamento para dispensagao por dose
unitaria; preparo de solugdes para nutricdo parenteral e outras formulacdes de
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grande volume; controle microbiologico, controle de qualidade; manipulagao de
quimioterapicos antineoplasicos; validagao de processos. calculos em farmacia,
gestdao de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos
farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque; farmacodinamica:
vias de administragdo de medicamentos; mecanismos de agao dos farmacos;
interagdo medicamentosa; fatores que interferem na agao dos farmacos; efeitos
colaterais e reagbes adversas; alergia, tolerancia e intoxicagao; utilizagcao de
medicamentos em populagdes especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos;
utilizacao de medicamentos em condigdes especiais: insuficiéncia renal, hepatica,
cardio vascular e respiratoria. 4. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros
farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem terapéutica; posologia;
fatores que alteram a farmacocinética; monitorizagédo de farmacos na pratica
clinica; metodologia de monitorizagdo. 5. Farmacia clinica e atengao farmacéutica:
conceitos; uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente;
problemas relacionados ao medicamento; monitorizagdo da farmacoterapia;
farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizagdo de
medicamentos. 6. Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficios,
custo-utilidade e custo minimizagao. 7. Selecao de medicamentos: conceitos;
padronizagdo de medicamentos. Leis Organicas na Saude — Lei 8.080/90 e Lei
8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituigdo Federal, PNAB
(Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Codigo de ética e legislagao
profissional.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: Conceituagao, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituagao,
objetivos, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos
alternativos de atencgéo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagnostico, postura; diagnosticos das anomalias posturais
(patomecanica e corregéo). Processos incapacitantes mais importantes (processo
de trabalho, problemas de atengao a saude pré, peri, pés-natal e na infancia:
doengas infecto-contagiosas, neurologia. Fisioterapia em Pneumologia.
Fisioterapia nas Afec¢cdes Reumaticas. Fisioterapia em queimaduras. Fisioterapia
em cardiologia e angiologia. Fisioterapia em ginecologia e reeducagéo obstétrica.
Fisioterapia em geriatria. Reabilitagdo profissional: conceito, objetivos, processo e
equipe. Sinesiologia e Biomecanica, analise da marcha, exercicios terapéuticos e
treinamento funcional, indicagao e contraindicagao técnicas e efeitos fisioloégicos
da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia,
termoterapia, superficial e profunda, prescricdo e treinamento de Orteses e
proteses. Fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia, Fisiologia, Aquisicdo e Desenvolvimento em Linguagem Oral,
Linguagem Escrita, Voz, Motricidade Orofacial e Audigdo. Patologias da
comunicagao (primarias e secundarias). Avaliagao Audiolégica Completa. Triagem
Auditiva Neonatal. Saude Auditiva Escolar. Dispositivos Eletronicos Auditivos.
Habilitagao e Reabilitagao Auditiva. Processamento Auditivo Central. Fundamentos
e sistematica da Fonoaudiologia Educacional. Dinamica da atuagao
fonoaudioldgica na Saude Coletiva. Atuagao fonoaudiolégica em diferentes
contextos hospitalares especialmente incluindo prevengdo e reducao de
complicagdes relacionadas a degluticao e aspectos cognitivos e comunicativos.
Avaliagao e Diagnostico Fonoaudioldgico.
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MEDICO

Hipertensao arterial, diabetes mellitus e suas complicagdes, doencas
aterosclerotica, tontura, vertigem, artralgias, artrose, fibromialgia, depressao,
ansiedade, transtornos do sono, obesidade, anemias, hepatites virais, tuberculose,
pneumonias comunitarias, infecgdes de vias aéreas, DPOC, gastrites, esofagites,
diarreias agudas e cronicas cirrose, parasitoses intestinais, refluxo gastresofagico,
doengas da tireoide, infecgdes urinarias, pielonefrite, disturbios metabdlicos,
insuficiéncia renal aguda e cronica, infecgdes de pele e partes moles, imunizagéao
do adulto, saude do homem, saude do idoso. Epidemiologia; manifestacdes
clinicas; diagnostico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e profilaxia.
Traumatismo abdominal epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagnodstico
especifico; diagnostico diferencial; tratamento. Obstrugao intestinal na crianga.
Asma, propedéutica clinica, cefaleias e enxaqueca. Infecgbes sexualmente
transmissiveis. Anticoncepgéao/planejamento familiar. Dor abdominal na pediatria.

Sindromes demenciais. Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes
e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. Codigo de Etica de Medicina.

MEDICO
PLANTONISTA

Anamnese e Exame Fisico; Atendimento de Urgéncia na pré-eclampsia e
eclampsia; Atendimento inicial e encaminhamento adequado a mulher com doenca
inflamatoria pélvica; Ciclo gravidico e com infecgdo puerperal; Imunizacao ativa e
passiva; Dor, analgesia e sedacgédo; Transporte do paciente criticamente doente e
monitorizagao (recém-nascido, crianga, adolescente, adultos e pessoa idosa);
Atendimento Inicial ao politraumatizado: manutengao das vias aéreas; Intubagéo
oro e nasotraqueal; cricotireoidostomia; traqueostomia; nogbes do uso de
respiradores; uso de drogas vasoativas; uso de desfibriladores; a
urgéncia/emergéncia na pratica médica; a abordagem inicial ao paciente
traumatizado; Identificagdo e tratamento do choque hipovolémico; trauma
cranioencefalico e raquimedular; trauma de torax; trauma abdominal; trauma de
extremidades; reanimagao cardiorrespiratoria cerebral; urgéncia e emergéncia
hipertensiva; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas paroxisticas.
Insuficiéncia cardiaca; edema agudo de pulm&o; insuficiéncia respiratoria;
pneumonias; insuficiéncia renal aguda; urgéncias uroldgicas: cdlica nefrética;
retencdo urinaria; hematuria e infecgbes. Hemorragia digestiva. Sindromes
diarreicas agudas. A abordagem ao paciente etilista crénico nas urgéncias.
Intoxicagéo alcoodlica aguda. A abordagem ao paciente com abdome agudo.
Ingestdo de corpos estranhos. A abordagem ao paciente com descompensagao
hepatica aguda. Meningites virais e bacterianas. Septicemias. Descompensagodes
no paciente diabético, hipertenso; acidente vascular encefalico. A abordagem ao
paciente com crise convulsiva. Toxicologia: conduta geral nas intoxicagdes.
Acidentes por animais pegonhentos. Choque séptico. Acesso vascular: indicagbes
e técnicas. Disturbios do equilibrio acido/basico: interpretacédo de gasometria
arterial. Desequilibrio hidroeletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais:
indicagao de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antitetanica e antirrabica; doengas
infectocontagiosas: DST e aids; malaria; leptospirose; dengue; h1n1; rotavirus;
sifilis; oftites; rinofaringite; sinusites; amigdalites; diagnostico diferencial de
hiperemias oculares. Doengas da pele e tecido celular subcutaneo: processos
alérgicos agudos, abscessos. Ortopedia: avaliacao inicial de fraturas; entorses;
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mialgias; lombalgias. Urgéncias em psiquiatria: avaliagao inicial, sindrome de
abstinéncia de drogas licitas e ilicitas. Queimaduras

MEDICO
VETERINARIO

Caddigo de ética. Anatomia patoldgica e patologia clinica veterinaria: alteragdes
cadavéricas, técnicas de necropsia, colheita de amostras, diagnostico
macroscopico e laboratorial. Doengas dos animais domeésticos e zoonoses de
importancia em saude publica: etiologia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e
controle. Higiene veterinaria e inspecgéo sanitaria de produtos de origem animal:
sistemas de criagdo e/ou produgcao animal, utilizagdo da agua, condigbes de
transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecgéo, fiscalizagdo e
comercializagdo de POA. Vigilancia sanitaria no comércio de alimentos: doengas
transmitidas por alimentos, controle fisico-quimico e microbiologico de alimentos,
fiscalizagdo. Bem-estar animal.

NUTRICIONISTA

Formacgao, legislagdo e ética no exercicio profissional. Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional. Bases cientificas para o estabelecimento dos
requerimentos nutricionais e das recomendagdes dietéticas. Promogdo da
alimentagdo saudavel. Avaliagao nutricional, necessidades e recomendagdes
nutricionais na gestagéo, infancia e adolescéncia. Amamentagao e alimentagao
complementar no primeiro ano de vida. Diagnostico, tratamento e prevencéo da
obesidade e caréncias nutricionais na infancia e adolescéncia. Métodos e técnicas
de avaliagdo nutricional em adultos e idosos. Cuidado Nutricional de adultos e
idosos. Fisiopatologia e Dietoterapia nas doengas renais, dislipidemias, diabetes
mellitus, obesidade, hipertensao arterial, afecgbes do trato digestorio, cancer,
pneumopatias anemias e sindrome metabdlica. Controle higiénico, sanitario e
tecnoldgico de alimentos: Sistemas de controle de qualidade de alimentos. Boas
praticas para manipulagao e preparagao de alimentos. Legislagao sanitaria dos
alimentos. Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil; Politicas e Programas de
Nutricdo e Alimentagao no Brasil. Programa Nacional de Alimentagao do Escolar
(PNAE) e do Trabalhador (PAT). Promogédo da saude 41 Edital n° 001/2026 -
Concurso Publico de Porecatu/PR (Consolidado) e prevengcédo de doengas
relacionadas a alimentagéo e nutrigdo. Educacao Alimentar Nutricional (EAN).
Epidemiologia Nutricional: Transigao epidemiologica, nutricional e alimentar no
Brasil. Determinantes sociais, econémicos e culturais dos disturbios alimentares e
nutricionais. Avaliagdo nutricional de coletividades: métodos, técnicas e
indicadores. Planejamento dos Servigos de alimentag&o. Legislagao pertinente ao
SUS (Constituicao Federal. Lei Federal n°® 8.080 e n® 8.142. Lei Federal n° 13.666.
Resolugao FNDE n° 3/2025 - alimentagé&o escolar. Resolugdes e Portarias da
Atencao Basica/PNAB).

PROCURADOR
MUNICIPAL

1- Direito Constitucional: Constituicao. Poder Constituinte, Hierarquia das normas
juridicas. Controle da constitucionalidade. Classificagdo das normas
constitucionais quanto a eficacia. Principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Regime federativo. Intervencéo federal. Competéncia da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Discriminagao de rendas. Da reparticao das
rendas ftributarias. Limitagbes constitucionais ao poder de tributar. Poder
Legislativo. Processo legislativo. Normas orgamentarias. Poder Executivo:
atribuigbes. Administragao Publica. Poder Judiciario. Ordem econdmico-financeira
e social. Servidores Publicos: aposentadoria, pensao, estabilidade, estagio
probatorio, disponibilidade. 2 Direito Administrativo: Regime juridico-administrativo.
Principios. Administracdo Publica. Conceito. Classificacdo da administracao
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Publica. A organizagao constitucional da Administracao Publica. Administragao
Publica direta e indireta e fundacional. Autarquias, Sociedades de Economia Mista,
Empresas Publicas, Agéncias Executivas, Agéncias Reguladoras, Organizagbes
Sociais. Emenda Constitucional 19/98. Os orgaos. Natureza juridica. Teorias.
Conceito. Classificagao. Atos administrativos. Elementos. Atributos. Vinculagéo e
Discricionariedade. Validade, perfeicdo e eficacia. Invalidada dos atos
administrativos. Anulagao e revogacgao. Licitagao. Aspectos gerais, conceito,
finalidade e principios. Hipoteses de obrigatoriedade, de dispensa e inexigibilidade.
Procedimentos. Invalidagao, revogacao e suspensao da licitagéo, Lei 14.133, de
1° de abril de 2021. Recursos administrativos. Apreciagao jurisdicional. Sangdes.
Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas. Fundamentos. Formalizagao
do contrato. Clausulas exorbitantes. Equilibrio econdmico-financeiro do contrato
administrativo. Revisdo e reajuste. Execugdo dos contratos administrativos.
Alteragdo contratual. Inexecugdo e extingdo dos contratos administrativos.
Contratos em espécie. Servigos publicos. Autorizagao, permissao e concessao de
servico publico. Regime juridico dos agentes publicos. Cargos, empregos e
fungbes publicos. Regime constitucional e juridico. Classificagao. Conceitos.
Regime juridico-administrativo. Prerrogativas. Deveres e direitos. Processo
disciplinar. Conceito. Fundamentos. Natureza juridica. Objeto. Limites. Processo
administrativo. Direito de peticdo e seus instrumentos. Prescricdo administrativa.
Nocéao de dominio publico. Classificagao e caracteres juridicos dos bens publicos.
Utilizagao e ocupagéao dos bens publicos: permisséo, cessao e concessao de uso.
Aforamento. Concessdo de dominio. Intervengcao do Estado na propriedade.
Aspectos gerais. Conceito. Fundamentos. Fungao social da propriedade.
Tratamento constitucional. Formas de intervengdo estatal na propriedade.
Limitagdo administrativa. Servidao administrativa. Tombamento. Ocupagao
temporaria. Requisicao administrativa. Desapropriagao. Conceito. Objeto.
Fundamentos. Espécies. Competéncia das pessoas juridicas na desapropriagao.
Justa indenizagdo. Formas de indenizagdo. Procedimento. Imiss&o provisoria e
definitva de posse. Desisténcia e consumagdo. Controle jurisdicional.
Retrocessdo. Responsabilidade extracontratual do Estado. Controle da
Administragdao Publica. Controle interno e externo. Objetivos. Extensao. A¢des
constitucionais. Tratamento legislativo infraconstitucional. O Tribunal de Contas. O
controle pelo Poder Judiciario. 3 Direito Ambiental: Principios Fundamentais do
Direito Ambiental. Direito Ambiental Internacional. Responsabilidade Internacional
por dano ao meio Ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Desenvolvimento Sustentavel. Responsabilidade Civil, Criminal e os meios
processuais para defesa do Meio Ambiente. Areas de Preservagdo Permanente:
Floresta e Fauna. A questao socio laboral e o Meio Ambiente. Tombamento:
instrumento juridico de protecao do patriménio natural e cultural. Planos de
Mobilidade Urbana Regularizagao fundiaria Lei federal 13465 - REURB 4 Direito
Tributario: Conceito de tributo. Espécies tributarias e identificagdo dos critérios
desta classificagdo. Diferengca entre taxas e pregos publicos. Principios
constitucionais tributarios. Competéncia tributaria: conceito, definicdo e
caracteristicas. Normas gerais de direito tributario, fungdo da lei complementar
prevista no Art. 146 da Constituicdo Federal, fundamento de validade do CTN e
demais legislagao pertinente aos Estados e Municipios. Fato gerador. Conceito.
Obrigagao tributaria e obrigagées acessorias. Langamento tributario. Crédito
tributario. Notificagdo do langamento tributario. Alterabilidade e invalidagao do
lancamento tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracao
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tributaria. Fiscalizagdo: competéncia administrativa da Fazenda Publica. Divida
Ativa. Certiddes Negativas. Tributos em espécie. As Infragbes e as Sangdes
Tributarias. Classificagdo. Espécies de Sangdes. Principios Aplicaveis. A
Responsabilidade por Infragdes. llicitos ou infragdes tributarias e os crimes fiscais.
A Denuncia Espontanea. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). Pessoas
sujeitas a Lei. Renuncia Fiscal face a Lei de Responsabilidade Fiscal. 5 Direito Civil
e Processual Civil: Aplicagao e interpretagdo das normas juridicas. Principios.
Personalidade. Capacidade juridica. Pessoas juridicas. Domicilio. Bens. Fatos e
atos juridicos. Vicios, dos atos juridicos. Ineficacia. Condigéo, termo e modo. Atos
ilicitos. Prescrigao e decadéncia. Contratos. Requisitos. Espécies. Compra e venda
mercantil. Prestacao de Servigos. Locagao. Natureza juridica da agao. Direito de
acao e condigdes para o seu exercicio. Fungao jurisdicional. Atos processuais.
Forma, tempo, prazos e nulidade. Processo e procedimento. Conceito e espécies.
Recursos. Conceito, classificagao, requisitos e efeitos. Mandado de Seguranca.
Acao popular. Agao civil publica. Lei Federal n°® 9.504, de 30 de Setembro de 1997.
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana — Lei Complementar n°®
113/2005. Lei Organica municipal. Leis de cargos e salarios municipal. Codigo
Tributario municipal.

PROFISSIONAL DE
EDUCACAO FISICA

Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem motora. Fisiologia
Humana. Fisiologia do Exercicio. Bases biologicas e bioquimicas da atividade
fisica. Anatomia humana. Cinesiologia e Biomecanica do exercicio. Medidas e
Avaliagdo em Educacgao Fisica e Esportes. Primeiros socorros. Fundamentos do
Lazer e da Recreagao. Atividades Ritmicas e expressivas. Dangas. Lutas.
Capoeira. Ginasticas. Praticas corporais de aventura. Atividades aquaticas.
Esportes (classificagdes, regras, fundamentos técnicos e taticos). Jogos e esportes
alternativos/complementares. Iniciagdo Esportiva. Treinamento esportivo.
Planejamento, prescri¢ao e orientagao de programas de Educagao Fisica voltados
para: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia
e populagdes especiais. Psicologia esportiva. Nutricdo esportiva. Organizagéo e
gestao esportiva. Organizagao de eventos esportivos. Educacgao fisica e esporte
adaptado. Atividade Fisica e saude. Educagao em saude, preveng&o, promogao e
autocuidado. Saude coletiva. Saude publica. Legislagao do esporte e da Educagéo
Fisica. Projetos sociais esportivos. Politicas publicas de lazer, esporte e saude.

PSICOLOGO

Instituicbes e organizagdes: O papel do psicologo nas diversas instituicdes, na
atualidade. Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, parafilias e
transtornos parafilicos, disturbio emocional, fatores intervenientes, técnicas
terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar: O trabalho com familia —
orientagao, aconselhamento e sua dinamica. Psicologia escolar: Avaliagao,
acompanhamento, orientagao dos pais educadores, relagdo entre a dificuldade
escolar e problemas emocionais. Aspectos afetivos, cognitivos e sociais envolvidos
no processo de ensino-aprendizagem. Os processos que constituem o cotidiano
escolar e suas influéncias na escolarizagédo de criangas, jovens e adultos.
Indisciplina e violéncia escolar. Avaliagéo Psicologica Disturbios e transtornos de
aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH).
Formagdao do aparelho psiquico. Psicologia do Desenvolvimento. Disturbios
emocionais das criangas, sociabilidade, escolaridade, alimentagdo, sono,
manipulagdes e habitos e comportamento. Salde publica e codigo de ética do
psicologo: Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais. Norma Operacional Basica
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(NOB/SUS/96). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). NOB SUAS. Aconselhamento psicologico. Avaliagao
psicolégica. Diagnostico e avaliagao dos disturbios mentais no trabalho. Codigo de
Etica Profissional do Psicologo (escrever dessa forma). Resolu¢gdes do Conselho
Federal de Psicologia (CFP). Sistema Conselhos. Intervengao psicossocial com
grupos e politicas publicas. Alternativa para a resolugao de conflitos: conciliagéo e
mediagao. Sexualidade na adolescéncia. Desenvolvimento da psicologia escolar
no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento humano: Piaget, Vygotsky e Wallon. Modos de subjetivagao
contemporanea e as praticas de saber/poder: a produgao de exclusao social,
desvio, culpabilizagdo familiar, marginalidade, desfiliagdo, vulnerabilidade social.
Orientagao profissional e vocacional. Modelos tedricos de psicoterapia. Teorias da
personalidade. Transtornos da personalidade. Transtornos de ansiedade.
Transtorno por uso de substancias. Psicologia na saude do trabalhador. Alcool,
tabagismo, crack, outras drogas e redugao de danos. Manual Diagnostico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5-TR) e Classificagao Internacional de
Doengas (CID- 11).

Codigo de Etica Profissional. Compreensdo critica da histéria da terapia
ocupacional no Brasil. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica.
Conceitos e ideias basicas dos modelos de terapia ocupacional. Conceitos e ideias
que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema segregativo e
asilar, isto €, das praticas de transformacgao institucional. A ideia do trabalho como
recurso de terapia ocupacional. Conceito de reabilitagdo e as propostas
alternativas de ateng¢ao a saude da populagao assistida em terapia ocupacional. A
problematica da efetivagdo da cidadania da populagcdo assistida em terapia
ocupacional, pessoas com deficiéncias e transtornos mentais. Politicas de Saude
Mental e referentes a saude das pessoas portadoras de deficiéncia. O papel das
unidades extra-hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros
de referéncia diante da questao da nao internagao do paciente psiquiatrico e da
nao institucionalizagdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou
mental. A agao do terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias
psiquiatricas em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e
ambulatorial de pessoas com deficiéncia. Analise critica da reabilitagdo profissional
no Brasil. Analise critica da assisténcia e da atuagao da terapia ocupacional no
contexto da assisténcia as pessoas com deficiéncia mental em nosso pais. Analise
das relagdes entre saude e trabalho. Area de Psiquiatria e Saude Mental.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

PASSOS ____ATIVIDADES
1 PUBLICACAO DO EDITAL DO CONCURSO
1.1 Publicagao do Edital de Abertura do Concurso Publico. 23/03/2026
1.2 Prazo para impugnacé&o do Edital de Abertura do Concurso 23 a
) Publico. 25/03/2026
Divulgacao das respostas aos pedidos de impugnagéo do
1.3 Edital de Abertura na “area do candidato”. 2710312026
2 PERIODO DE INSCRICOES
. . . , 27103 a
2.1 Periodo de inscricoes no site da UNIOESTE/COGEPS 28/04/2026
2.2 Data limite para o pagamento da taxa de inscrigao. 29/04/2026
3 ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
. . . ~ . i 27103 a
3.1 Periodo para pedido de isencao da taxa de inscricao. 14/04/2026
Publicagao do resultado preliminar da analise dos pedidos
o de isencdo da taxa de inscrigao. 17104/2026
33 Prazo para recurso contra resultado preliminar dos 17 a
) pedidos de isencdo da taxa de inscricéo. 21/04/2026
Divulgagcao das respostas aos recursos na “area do
3.4 candidato” e publicagao do resultado definitivo da isengdo | 23/04/2026
da taxa de inscricéo. _ _
4 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
Publicagao do Edital Preliminar com a relagdao dos
4.1 candidatos inscritos na ampla concorréncia, PcD e PPP. 23/04/2026
Prazo para interposicao de recurso contra o Edital 24/04 a
4.2 preliminar de homologagcao das inscrigbes na ampla 28/04/2026
concorréncia, PcD e PPP.
Divulgagcao das respostas aos recursos na “area do
4.3 candidato” e publicagao Edital Definitivo de homologag¢ao | 30/04/2026
das inscricdes na ampla concorréncia, PcD e PPP.
S PROVA OBJETIVA
Publicagao do Edital de Convocag¢ao dos candidatos com
5.1 inscricdo homologada para a realizagdo da Prova | 18/05/2026
Objetiva, com ensalamento.
5.2 DATA DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA 24/05/2026
Publicagao do Gabarito Provisorio da Prova Objetiva, dos
i cadernos de provas e do link para recursos. 25/05/2026
54 Prazo para interposicdo de recursos contra o Gabarito 25 a
) Provisorio da Prova Objetiva. 27/05/2026
Divulgagcao das respostas aos recursos na “area do
5.5 candidato” e publicagdo do Gabarito Definitivo e do | 05/06/2026
Resultado da Prova Objetiva.
6 PROVA DE TITULOS
6.1 Periodo para o candidato aprovado na Prova Objetiva 05 a
. anexar titulos no sistema da UNIOESTE. 10/06/2026
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Publicagao de Edital Preliminar com a nota da Avaliagao
i de Titulos dos candidatos aprovados nas fases anteriores. 17106/2026
6.3 Prazo para pedido de recurso contra o resultado 17 a
) preliminar da Avaliagao de Titulos. 19/06/2026
Divulgagcao das respostas aos recursos na “area do
6.4 candidato” e publicagao de Edital Definitivo com a nota da | 22/06/2026
Avaliagao de Titulos
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO,
6.5 COM AS NOTAS E RESPECTIVA CLASSIFICACAO PARA 22/06/2026
’ OS CANDIDATOS QUE NAO NECESSITAM DE PROVA
PRATICA )
7 PROVA PRATICA
Convocagao dos candidatos aprovados nas etapas
7.1 anteriores para a Prova Pratica. 08/06/2026
7.2 Realizacao da Prova Pratica 14/06/2026
7.3 Publicagao do resultado preliminar da Prova Pratica. 16/06/2026
7.4 Prazo para interposicao de recursos contra o resultado 16 a
) preliminar da Prova Pratica. 18/06/2026
Divulgagcao das respostas aos recursos na “area do
7.5 candidato” e publicagdao do resultado definitivo da Prova | 19/06/2026
Pratica.
8 RESULTADO FINAL
Publicagao do Resultado Final do Concurso, com as notas
8.1 e respectiva classificagao. 23/06/2026
8.2 Convocacgao para a Banca de Heteroidentificagao. 23/06/2026
8.3 Realizacao da Banca de Heteroidentificacao. 26/06/2026
Publicacao do Resultado da Banca de Heteroidentificagao
8.4 e Resultado final apés Banca de Heteroidentificagao 29/06/2026
9 HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 02/07/2026
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ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Sera publicado em Editais especificos as planilhas de avaliacao de cada cargo
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ANEXO VI - DOCUMENTOS EXIGIDOS NA NOMEACAO

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas deve entregar, no ato da
nomeagao no respectivo cargo, os seguintes documentos, além dos demais requisitos
previstos neste Edital:

a) Cédula de ldentidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Cartdo do PIS/PASEP, se possuir;

d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo
masculino;

e) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagdao eleitoral emitida pelo enderego
eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral;

f) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

g) Certidao de Casamento ou Declaragao de Unido Estavel;

h) Certiddao de Casamento com averbagao de 6bito, se viuvo;

i) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

j) Cartao de vacina e declaragcao de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze)
anos;

k) Documento que comprove a conclusao da escolaridade exigida para o cargo,
conforme estabelecido neste Edital;

) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagbdes junto ao
respectivo Conselho de Classe (quando for o caso);

m) Comprovante de enderecgo atual;

n) Declaragdo de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme
prescrito na Lei n® 8.429 de 02 de junho de 1992;

0) Declaragédo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e o compromisso de fiel
cumprimento das atribui¢gdes inerentes ao cargo;

p) Declaragdo de que nao ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas do governo, bem como n&o percebe beneficio proveniente de regime proprio
de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego
publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso
XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipotese nas quais deve ser observada a carga
horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengdo aos limites remuneratorios
estipulados pelo inciso XI| do art. 37 da CF. Neste caso deve o candidato declarar o
acumulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagao;

g) exame de sanidade fisica e mental, que comprova aptidéao para o exercicio do cargo
e ou funcgao.

r) Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, exigidas pelo municipio de Catanduvas - PR no ato da convocagéo.

OBSERVAGOES:

a) Os atestados apresentados devem estar dentro do periodo de validade.

b) Além dos documentos listados acima, o municipio de Catanduvas - PR pode (a
época da nomeag¢ao) em razao da regulamentagdao municipal, solicitar outros
documentos, sendo revogada a nomeag¢ao do candidato que ndao os apresentar.
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