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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Analista Administrativo

Planejar, coordenar e executar as atividades administrativas gerais de seu ambiente de trabalho; elaborar
documentos publicos e tarefas designadas pelos responsaveis diretos e outras atividades correlatas.

Assistente Social

Planeja e executa atividades que visam a assegurar o processo de melhoria da qualidade de vida, bem como
busca garantir o atendimento das necessidades basicas das classes populares e dos Segmentos sociais mais
vulneraveis as crises sdcio-econdmicas, e outras atividades correlatas.

Auxiliar Administrativo

Atividade auxiliar, compreendendo as atribuicdes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata,
trabalhos administrativos de rotina, tais como redigir e digitar documentos oficiais e outras atividades
correlatas.

Farmacéutico

Executar tarefas relacionadas com a composi¢do e fornecimento de medicamentos e outros preparos
semelhantes, a analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e do
produto acabado, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em féormulas estabelecidas,
para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, a dispositivos legais, a finalidades industriais
e a outros propdsitos, além de outras atividades correlatas.

Merendeira

Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo trabalhos
de cozinha e outras atividades correlatas.

Motorista

Atividade de execucdo especifica, de natureza operacional, abrangendo condug¢do, manutengdo e
conservacao de veiculos motorizados no transporte oficial de passageiros e carga (veiculos leves, caminhdes
e Onibus) e outras atividades correlatas.

Operador de Maquina Leve

Atividade que visa contribuir com a melhora das condi¢bes de locomog¢do no municipio, garantindo a
realizacdo de trabalhos que necessitem mdquinas de pequeno porte, ou baixa complexidade e seus
implementos, tais como: minicarregadeiras, mini-escavadeiras hidraulicas, vassouras mecanicas, britadores
e maquinas de demarcacdo de sinalizagdo vidria, para executar servicos de limpeza e manutencgdo viaria,
areas verdes, bem como, contribuir para os servigos rurais e de agricultura.

Orientador Social

a) Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se
refere as fungdes administrativas;

b) Participacdo de reunibes sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de
trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

c) Recepgdo e oferta de informagdes as familias usudrias do CRAS;

d) Mediagdo dos processos grupais, proprios dos servicos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos,
ofertados no CRAS;
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e) Participacdo de reunibes sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de
trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

f) Participacdo das atividades de capacitacdo (ou formagdo continuada) da equipe de referéncia do CRAS.
Psicologo

Realizar estudos e apresentar diagndstico em pacientes com disturbios psicoldgicos, procurando ajusta-los
ao meio, bem como assessorar o Setor de Pessoal no processo de avaliagdo de desempenho dos servidores
publicos, com palestras motivacionais, e outras atividades correlatas.

Técnico de Enfermagem

Atividade técnica, na area de enfermagem, desenvolvidas junto ao individuo, familia e comunidade visando
a prevencdo de doengas, promogdo e recuperac¢do da saude e outras atividades correlatas.

Vigia
Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo trabalhos
de vigilancia dos bens patrimoniais e outras atividades correlatas.

Zelador

Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de complexidade efetuando o servico
de zeladoria, limpeza e conservacdo e outras atividades correlatas determinadas pelos superiores
hierdrquicos.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO CANDIDATO:

a) Na prova de Lingua Portuguesa, sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

b) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas
possuem carater meramente orientador, podendo, ou ndo, virem a ser utilizadas pela Banca Examinadora, a
qual podera utilizar, além destas, outras normas legais, obras doutrinarias e publicacdes ndo citadas.

¢) Quando da cita¢do de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que ndo mencionadas, devem
ser consideradas as emendas e/ou alteracdes da legislacdo com entrada em vigor até a publicacdo deste
edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua totalidade, exceto quando os artigos
estiverem especificados.

d) Relativamente a disciplina de Conhecimentos Gerais e Atualidades, devem ser considerados
fatos/eventos ocorridos até 02 (dois) dias que antecedem a data da aplicagdo da prova objetiva.

e) A legislagdo municipal sugerida podera ser consultada, especificamente, no site da Prefeitura de
Ponte Alta do Norte através do link https://pmpan.sc.gov.br/

Lingua
Portuguesa

Disciplina comum para as fun¢des Motorista, Operador de Maquina Leve, Vigia, Merendeira,
Zelador

Alfabeto: vogais, semivogais, consoantes, encontros consonantais e vocalicos. Leitura e interpretagdo
de pequenos textos. Divisdo silabica: nimero de silabas, silaba ténica e posicdo da silaba tonica.
Ortografia bésica. Acentuac¢do grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: identificacdo e classificagdo.
Flexdo de género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo. Semantica: sinGnimos e antonimos;
denotagdo e conotacgdo, plural.

Disciplina comum para as funcoes de Técnico de Enfermagem, Auxiliar Administrativo, Orientador
Social, Farmacéutico, Analista Administrativo, Psicélogo, Assistente Social

Elementos da comunicagdo. Fungdes da linguagem. Leitura e interpretacdo de textos: compreensao
geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor, argumentacdo, elementos de
coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto. Géneros textuais e tipologias textuais: aspectos
formais, objetivos e usos. Ortografia. Questdes notacionais da lingua. Acentuagao gréfica. Morfologia:
estrutura e formacdo das palavras. Classes de palavras: identificacdo, classificacdo, emprego e sentido
que exprimem. Sintaxe da oragdo: periodo simples (termos fundamentais e acessérios da oragdo,
tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinacdo). Aposto e
vocativo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuac¢do e efeitos de
sentido. Semantica: adequacgdo vocabular; denotagdo e conotagdo, sinonimia, antonimia, homonimia
e paronimia, polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Coesdo e
coeréncia: elementos coesivos. Variagdo linguistica e adequac¢do ao contexto. Verbos. As diferentes
vozes presentes no texto: discurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica e
Raciocinio
Légico

Disciplina comum para as fun¢des Motorista, Operador de Maquina Leve, Vigia, Merendeira,
Zelador

Operacgoes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de numeragdo decimal.
Sistema Monetdrio Brasileiro. Grandezas e medidas. Problemas de légica. Potenciacdo e radiciagdo.
Porcentagem e regra de trés simples e composta. Resolu¢do de problemas.

Disciplina comum para as funcoes de Técnico de Enfermagem, Auxiliar Administrativo, Orientador
Social, Farmacéutico, Analista Administrativo, Psicélogo, Assistente Social

Principios de contagem e probabilidade. Conjuntos numéricos. Sistema métrico decimal. Sistemas de
medida de tempo. Fatora¢do e nimeros primos. Fragdes. Expressoes algébricas. Produtos notaveis.
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Juros simples e compostos. Razdo e propor¢do. Potenciagdo e radiciacdo. Porcentagem e regra de trés
simples e composta. Geometria plana e espacial. Geometria analitica: estudo de ponto, reta e
circunferéncia. Trigonometria: relagdes no triangulo retangulo. Fungdes afim, quadratica,
exponencial, trigonométrica e logaritmica. Equagdes e inequag¢des de 10 e 20 graus. Sistemas lineares.
Resolugcdo de Problemas. Raciocinio légico e Diagramas légicos. Maximo divisor comum e Minimo
multiplo comum. Progressdo aritmética. Progressdao geométrica. Nimeros complexos. Logaritmos.
Andlise combinatéria. Matrizes e determinantes. Estatistica. Regra de Trés. Problemas de fragdo.
Problemas de ldgica.

Conhecimentos
Gerais e
Atualidades

Disciplina comum para as fun¢des Motorista, Operador de Maquina Leve, Vigia, Merendeira,
Zelador

Histéria do municipio de Ponte Alta do Norte: colonizacdo, espaco geografico, populagdo, relevo,
hidrografia, vegetacdo, clima, limites, dados histéricos, dados do municipio, primeiras autoridades,
simbolos municipais. Estado de Santa Catarina: colonizacdo, relevo, hidrografia, clima, vegetagdo,
etnias formadoras, espacgos geograficos, catarinas ilustres, primeiros habitantes, formac¢do do Estado,
acontecimentos histdricos, histéria do Brasil. Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade
nas dreas de politica, cidadania, educacdo, cultura, economia, saude, esporte, meio ambiente,
consciéncia  ecoldgica e  sustentabilidade. Atualidades -  Fatos ocorridos no
municipio/estado/pais/mundo. Publicacbes pertinentes ao Municipio, disponiveis nos links:
https://pmpan.sc.gov.br/ e https://www.pontealtadonorte.sc.leg.br/

Conhecimentos
Aplicados na
Area Publica

Disciplina comum para as funcoes de Técnico de Enfermagem, Auxiliar Administrativo, Orientador
Social, Farmacéutico, Analista Administrativo, Psicélogo, Assistente Social

Nogdes Gerais do Direito Administrativo: Conceito, origem e evolugdo. Fontes do Direito
Administrativo. Principios do Direito Administrativo: Principios explicitos (CF/88): Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. Principios implicitos: Razoabilidade,
Proporcionalidade, Motivacdo, Autotutela, Supremacia do Interesse Publico. Organiza¢do da
Administracdo Publica. Estrutura administrativa (Unido, Estados, Municipios e DF). Orgdos publicos e
agentes publicos. Administracdo direta e indireta (autarquias, fundag¢Ges, empresas publicas,
sociedades de economia mista). Atos Administrativos: Conceito e requisitos (competéncia, finalidade,
forma, motivo e objeto). Atributos (presuncao de legitimidade, imperatividade, autoexecutoriedade).
Classificacdo e espécies. Extingdo e invalidagdo (anulagcdo e revogacdo). Poderes da Administragdo
Publica: Poder vinculado e discriciondrio. Poder hierarquico, disciplinar e regulamentar. Poder de
policia (conceito, finalidade e limites). Servicos Publicos: Conceito e principios. Titularidade e
execucdo (concessdo, permissdo, autorizagdo). Direitos dos usudrios. Responsabilidade Civil do
Estado: Teorias (responsabilidade objetiva e subjetiva). A¢do de reparacdo e exclusdo da
responsabilidade. Danos ao erario e improbidade administrativa (Lei 8.429/92). Licitagbes e Contratos
Administrativos: Principios da licitacdo (Lei 14.133/2021 — Nova Lei de Licitagbes). Modalidades e
procedimentos. Contratos administrativos: caracteristicas e execugdo. Agentes Publicos: Conceito e
classificagdo. Direitos e deveres. Regime juridico (estatutario, celetista, temporario).

Conhecimentos
Especificos

Para a fun¢dao de Merendeira

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢cdes do cargo, seguranga
no trabalho, prevenc¢do de acidentes, ética profissional, meio ambiente, cidadania, higiene pessoal,
comportamento no ambiente de trabalho, organizacdo do local de trabalho, boas praticas na
manipulacdo de alimentos, doengas causadas pelos alimentos, contaminagdo, micrdbios dos
alimentos/cozinha, cuidados com a agua, lixo e local de trabalho, resolu¢cdes da ANVISA que tratam
de manuseio com alimentos/copa/cozinha/limpeza. Primeiros socorros. Legislagdo.

- BRASIL. Resolugdo-RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004. Dispoe sobre Regulamento Técnico

de Boas Praticas para Servicos de Alimentacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentag¢ado Saudavel.

Conhecimentos
Especificos

Para a fun¢dao Motorista
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Cddigo
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de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢cdes do CONTRAN. Dire¢do defensiva.
Conhecimentos de mecanica. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta
seletiva, separacdo e destinagdo correta de residuos. Nogbes de seguranca do trabalho, Uso de
equipamentos de protecdo individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Higiene pessoal e do ambiente
de trabalho. No¢Bes de Primeiros Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente.

Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a pratica do dia-a-dia. Legislagdo.

- BRASIL. Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cddigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicagdes extraidas no link https://infraestrutura.gov.br/denatran

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume I - Sinalizagdo Vertical de regulamentagao

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume Il - Sinalizacdo Vertical de Adverténcia

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume Il - Sinalizagdo Vertical de Indicagdo

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume IV - Sinalizagdao Horizontal

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume V - Sinalizagao Semafarica

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume VII - Sinalizagao Temporaria

- Manual dire¢do defensiva para motoristas disponivel no link
https://simuladocnh.com/assets/Uploads/DIRECAO_DEFENSIVA.pdf

- Manual de primeiros socorros no transito disponivel no link
https://simuladocnh.com/assets/Uploads/PRIMEIROS-SOCORROS. pdf

- Manual de condutor disponivel no link http://www.detran.df.gov.br/wp-
content/uploads/2020/01/MANUAL-OBTEN%C3%87%C3%830_Cnh.pdf

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdao Operador de Maquina Leve

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Codigo de
Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do CONTRAN. Dire¢do defensiva. Conhecimentos
de mecanica. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva,
separa¢do e destinagdo correta de residuos. NogBes de seguranca do trabalho. Normas
Regulamentadorasn.21,4,5,6,7,8,9, 11 e 12. Uso de equipamentos de protec¢do individual (EPIs).
Risco e Perigo no trabalho. Higiene pessoal e do ambiente de trabalho. No¢Ges de Primeiros Socorros.
Etica. Cidadania. Meio ambiente. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a pratica do dia-
a-dia. Legislacdo. Operacgdo de pa carregadeira, retroescavadeira, minicarregadeira, miniescavadeira,
trator de pneus e outros de pequeno porte: caracteristicas, manuseio, manutengdo e mecanica.
Planejamento e organizac¢do do trabalho. Legislagdo.

- BRASIL. Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicagdes extraidas no link https://infraestrutura.gov.br/denatran

- Publica¢des do Denatran:

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume I - Sinalizagdo Vertical de regulamentagdo

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume Il - Sinalizacdo Vertical de Adverténcia

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume Il - Sinalizagdo Vertical de Indicagdo

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume IV - Sinalizagdao Horizontal

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume V - Sinalizagao Semafarica

- Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume VII - Sinalizagao Temporaria

- Manual dire¢do defensiva para motoristas disponivel no link
https://simuladocnh.com/assets/Uploads/DIRECAO_DEFENSIVA.pdf

- Manual de primeiros socorros no transito disponivel no link
https://simuladocnh.com/assets/Uploads/PRIMEIROS-SOCORROS. pdf

- Manual de condutor disponivel no link http://www.detran.df.gov.br/wp-
content/uploads/2020/01/MANUAL-OBTEN%C3%87%C3%830_Cnh.pdf
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Conhecimentos
Especificos

Para a fun¢do de Técnico de Enfermagem

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicées do cargo. Noc¢Ges

de anatomia e fisiologia humana: alteragdes anatémicas e sinais vitais. Necessidades humanas
basicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagbes, medidas de higiene e conforto, e
outras relacionadas a enfermagem. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e
epidemiologia. Educacgdo, prevengdo e controle de infecgbes em servigos de saude e na comunidade.
Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. Doengas em

geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientacdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento.
Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentacdo, transporte
e contencdo do paciente. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos
em servigos basicos de saude, bem como em clinica-cirtrgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente
critico. Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e administracdo de medicacdo e solugdes, bem
como suas caracteristicas e seus efeitos. Prevenc¢do de acidentes e primeiros socorros. Saude Publica:
Politicas Nacionais de Sautde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de ateng¢do a salde;
Educacdo em salde; Prevencdo, Promocgdo, Protecdo e Recuperag¢do da Saude; Vigilancia e
prioridades em salude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢Ges e programas de salde; Saude da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, saide mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificacdo Compulséria de
doengas, agravos e eventos de salde publica; ImunizagGes, imunologia e vacinas; Prevengdo e
Combate a Doencas; Direitos dos usudrios da satde. Seguranca e Satde no Trabalho em Servicos de
Saude. Etica Profissional. Legislagdo.

- Lei n.2 7.498 de 25 de junho de 1986 (e atualizagdes) - Dispoe sobre a regulamentacdo do exercicio
da enfermagem, e da outras providéncias.

- Decreto Lei n.2 94.406 de 08 de junho de 1987 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de
1986 que dispoe sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias.

- Lein28.080, de 19 de setembro de 1990. Dispoe sobre as condigcdes para a promogdo e recuperagao
da satde e da outras providéncias.

- Lei n2 8142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias.

- Portaria n2 2436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao

de diretrizes para a organizagdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS).

- RESOLUCAO COFEN n.2 564/2017 — Cédigo de Etica de Enfermagem (e Atualizagdes).

- RESOLUCAO COFEN N2 696/2022 - Dispde sobre a atuacdo da Enfermagem na Salde Digital,
normatizando a Telenfermagem.

- Nota Técnica do COFEN n.2 001/2022 - Sobre as inconsisténcias e risco assistencial aos pacientes
que a Instrucdo Suplementar (I1S) n°135-005A da Agéncia Nacional de Aviagao Civil (ANAC) apresenta
ao Servigo de Transporte Aeromédico Brasileiro.

- Nota Técnica do COFEN — 2020 - Recomendag¢des de biosseguranca no uso de dispositivos
extragloticos pelo enfermeiro no atendimento de emergéncia.

- Nota Técnica do COFEN/ CTLN n.2 03/2017 - sobre a importancia da administragdo da penicilina
benzatina nas Unidades Basicas de Satde (UBS) do Sistema Unico de Saude (SUS), principalmente
para o tratamento da sifilis adquirida e sifilis na gestacao.

- Nota Técnica do COFEN — 2020 — Uso de EPI em area critica.

- Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide,
a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- Portaria de Consolidagdo n2 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdao das normas sobre as
politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude.

- Portaria de Consolidagdo n2 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os

PROCESSO SELETIVO N2 001/2026

Pagina | 41

@ www.wedoconcursos.com.br




ESTADO DE SANTA CATARINA we

MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE | d
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 001/2026 °

CONCURSOS

sistemas e os subsistemas do Sistema Unico de Satide.

- Portaria de Consolida¢do n2 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidacdao das normas sobre as
acdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Satide.

- Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacdo Politico Administrativa — Art. 18 a
19. Da Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territérios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administracdo
Publica. Art. 37 a 41. Constituicdo Federal, partes referentes a saude (artigos 196 a 200).

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispoe sobre a participagao da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Satuide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da satde e da outras providéncias.

- Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Satde.
- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdo Vigia

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢cdes do cargo. Noc¢des de
segurancga e prevencao de acidentes de trabalho e incéndio. Normas Regulamentadorasn.2 1,4, 5, 6,
7, 8, 9. Uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Nog¢Ges de
Primeiros Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente. Guarda e vigilancia de bens publicos. Rondas e
inspecdes. Controle de entradas e saidas. Preservacdo e conservag¢dao do patrimonio. Medidas
preventivas contra sinistros e desordens. Postura e providéncias em caso de sinistros e desordens.
Atendimento e auxilio ao publico. Comunicacdo verbal e ndo verbal. Produtos, materiais, ferramentas
e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva, separa¢do e destinacdo correta de residuos. Legislacdo.
MANUAL DO VIGILANTE - disponivel no link:
https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/seguranca-privada/legislacao-normas-e-
orientacoes/manual-do-vigilante/manual-do-vigilante

ORIENTACOES BASICAS PARA VIGIA ESCOLAR — disponivel no link:
https://cme.cristalina.go.gov.br/wp-content/uploads/2023/04/ORIENTACOES-BASICAS-PARA-VIGIA-
ESCOLAR-1.pdf

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdo Zelador

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo, Nogdes
sobre servicos de limpezas em geral, varricdo de superficies diversas. Técnicas de desinfecgdo e
higienizacdo de ambientes. Limpeza de vidros, pisos, escadas, banheiros e copa. Materiais de limpeza
e sua utilizagdo. Destinagdo do lixo. Lixo organico e reciclagem. Equipamentos para a seguranga e
higiene. Limpeza dos diferentes espacos. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo. Instrumentos
e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Limpeza interna e externa de prédios,
banheiros, bem como de mdveis e utensilios. Jardinagem. Nocdes de seguranca e prevengdo de
acidentes de trabalho e incéndio. Normas Regulamentadorasn?1, 5, 6, 7, 8, 9. Uso de equipamentos
de protecdo individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Nog¢des de Primeiros Socorros. Etica.
Cidadania. Meio ambiente. Publicagdes no site da ANVISA referente os contetdos listados.

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdo Auxiliar Administrativo

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicbes do cargo.
Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos.
Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos.
Servidores Publicos. Interesse publico. Acesso a Informagdes. Controle da administragcdo publica:
conceito, tipos e formas de controle. Improbidade Administrativa. Planejamento e Controle
Governamentais. Responsabilidade civil da administragdo. Protecdo de Dados e Responsabilidade
Civil. Redacdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa -
normas e recomendacdes, expressoes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia
e gramatica, padrdo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e defini¢cdes, generalidades,
tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacdo). Documentacdo e
arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. Atendimento ao
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publico interno e externo. Cuidados com o ambiente de trabalho, noges de seguranca do trabalho e
ergonomia. Legislagao.

- BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados ao contetudo indicado.
- BRASIL. Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021. Lei de Licita¢gdes e Contratos Administrativos.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

- BRASIL. Lei n2 8.429/1992 - Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagao.

- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Brasilia

- BRASIL. Lei n2 13.869, de 05 de setembro de 2019. Dispde sobre os crimes de abuso de autoridade

Conhecimentos
Especificos

Para a fung¢do Orientador Social

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. I.
INTRODUCAO AO SERVICO SOCIAL E AO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS):
Fundamentos da Politica de Assisténcia Social: Histéria, principios e diretrizes conforme a Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n® 8.742/1993). Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): Estrutura, organizagdo, gestdo, financiamento e controle social. Protecdo Social Basica e
Protecdao Social Especial: Diferencas, publicos-alvo, servicos, programas e projetos ofertados.
Centralidade na Familia: A familia como foco das ag¢bes socioassistenciais. O fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Direitos Socioassistenciais: Conhecimento do marco legal e dos
direitos dos cidaddos atendidos pela politica. Il. ATUACAO SOCIOEDUCATIVA E DE CONVIVENCIA:
Metodologias Socioeducativas: Técnicas para o desenvolvimento de atividades individuais, em grupo
e familiares. O Ciclo de Vida e as Relag¢Ges Intergeracionais: Abordagens especificas para criangas,
adolescentes, jovens, adultos, idosos e suas dinamicas familiares. Técnicas de Dinamica de Grupo e
Facilitacdo: Habilidades para mediar conflitos, estimular a participacdo e a socializagdo.
Planejamento e Execugdao de Oficinas: Tematicas como arte-educagdo, cultura, esporte, lazer,
cidadania, geragdo de renda e habilidades para a vida. Ambientagado e Acolhimento: Estratégias para
criar um ambiente acolhedor, seguro e propicio para o desenvolvimento das atividades. lll.
INSTRUMENTOS E FERRAMENTAS DE TRABALHO: Abordagem Social e Busca Ativa: Técnicas para
identificagdo e aproximacdo de individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social em
territérios. Cadastro e Registro Socioassistencial: Preenchimento de formulérios, fichas de
atendimento e sistemas de informagdo do SUAS (como o CadUnico, quando aplicével). Elaboracéo de
Relatorios e Registros: Técnicas de documentacdo das atividades, evolugdo dos usuarios e
ocorréncias relevantes. Plano de Acompanhamento Individual e Familiar: NogGes bdsicas de
elaboracdo, acompanhamento e avaliagio dos planos de trabalho. Etica e Sigilo Profissional: O
manuseio e a protecdo de dados e informagdes sensiveis dos usuarios, conforme o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA) e a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD). IV. ARTICULACAO EM REDE E
ENCAMINHAMENTOS: A Rede Socioassistencial e Intersetorial: Identificacdo dos equipamentos e
servicos de salde, educacdo, habitacdo, emprego, justica, conselhos tutelares, entre outros. Técnicas
de Encaminhamento e Acompanhamento de Casos: Procedimentos para garantir o acesso dos
usuarios a direitos, servigos e beneficios. Inclusdo Produtiva e Mundo do Trabalho: Nog¢Ges sobre
programas de qualificagdo profissional, intermediagdo de mdo de obra, empreendedorismo e
economia solidaria. Mobilizagao Comunitaria e Campanhas: Estratégias para envolver a comunidade
na prevencdo e no enfrentamento de violagdes de direitos. V. GESTAO E ORGANIZACAO DO
TRABALHO: Planejamento de A¢oes: Elaboragdo de planos de trabalho, cronogramas e definigdo de
metas. Organizacdo de Eventos: Logistica para a realizagdo de eventos artisticos, culturais, ludicos e
de mobilizagdo social. Trabalho em Equipe Multidisciplinar: Habilidades de comunicagdo,
cooperagdo e respeito as diferentes formagdes profissionais dentro da equipe de referéncia.
Participacdao em Reunides Técnicas e Administrativas: Capacidade de contribuir com relatos, analises
e propostas para a melhoria do servico. VI. LEGISLACAO.

- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispoe sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.
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- Lei n0 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional.

- Leino 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher.

- Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel (Ministério da Saude).

- Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

- Lei no 11.343, de 23 de agosto de 2006 - Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas - SISNAD; prescreve medidas para prevencao do uso indevido, atencdo e reinser¢do social
de usuarios e dependentes de drogas; estabelece normas para repressdo a produgdo ndo autorizada
e ao trafico ilicito de drogas; define crimes e da outras providéncias.

- Drogas: Cartilha para educadores — disponivel no link:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000011864.pdf

- Lei no 8.742/1993 - DispGe sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto no 11.016/2022 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

- BRASIL. Decreto no 6.214/2007 - Beneficio de Presta¢do Continuada.

- BRASIL. Decreto no 6.307/2007 - Beneficios Eventuais.

- BRASIL. Decreto no 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Conhecimentos
Especificos

Para a fun¢dao Farmacéutico

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢cdes do cargo. Legislacdo
e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Satide publica e salde coletiva; Politicas Nacionais
de Saude; Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atenc&o
Basica; Fungdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencgdo,
Promocdo, Prote¢do e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da
Assisténcia a Saude; A¢Oes e programas de salde. Notificagdo Compulsdéria de doengas, agravos e
eventos de saude publica. ImunizagGes. Direitos dos usuarios da salde. Seguranga e Saude no
Trabalho em Servicos de Satde. RENAME. Assisténcia Farmacéutica. Etica Profissional. Legislacdo
Farmacéutica. 8legislagdo. Farmacia: BIOQUIMICA: Imunologia: AIDS e outras imunodeficiéncias;
visdo geral do sistema imune; células érgdos do sistema imune; reacdes de hipersensibilidade,
vacinas; cancer e o sistema imune; hepatites, rubéolas, bactérias, protozodrios. Fungos: infecgoes,
aspectos morfoldgicos, micoses superficiais, métodos de diagndstico, micoses cutdneas, micoses
profundas e sistémicas, testes fisioldgicos, dermatofitéses. Amostras, analise para fracionamento,
provas da funcdo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormoénios,
colesterol e suas fragdes. Exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulagdo
sanguinea), hemograma, avaliagdo de eritrécitos, leucdcitos, plaquetas, achados hematoldgicos
normais e patoldgicos. Urindlise. Parasitolégicos. Bactérias, parasitas e virus. Avaliacdo de liquor.
Metodologias de diagndstico em analises clinicas. Coleta, acondicionamento e prepara¢do de
materiais para as analises laboratoriais. COMERCIAL: Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas
Praticas em Farmdcia. Atribuicbes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica.
Manipulagdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos. Hipnodticos. Psicoestimulantes. Sedativos
ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos. Anti-Histaminicos. Vasoconstritores. Vasodilatadores.
Antidcidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilipémicos. Antidiabéticos. Diuréticos.
Antiinflamatérios  locais. Antiparasitarios. Antifungicos. Antimicrobianos. Antieptiléticos.
Corticosterdides. Interagdes medicamentosas. Efeitos Adversos. Administracdio de Recursos
Materiais. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos e
Similares. MANIPULACAO: Boas Praticas em Manipulagdo. Principios bdasicos e conceitos em
Farmacotécnica. Formas medicamentosas externas e atividades na pele. Processos de manipulagao,
vias de administracdo dos medicamentos. Incompatibilidades fisico-quimicas. Calculos matematicos
em farmacia magistral. Matériasprimas. Sistemas emulsionados. Produtos para limpeza da pele.
Cremes, cosméticos. Fabricacdo de produtos cosméticos. Higiene do cabelo. Formas farmacéuticas.
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Desenvolvimento farmacotécnico. Sélidos orais, xaropes, suspensdes, solugdes orais, sistemas
transdérmicos. Pomadas, cremes, lo¢des, preparacdes de uso tépico. LEGISLACAO FARMACEUTICA.

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 10 a 40. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da Organizag¢do Politico Administrativa — Art. 18 a
19. Da Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territdrios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administracdo
Publica. Art. 37 a 41. Constituicdo Federal, partes referentes a saude (artigos 196 a 200).

- Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a saude e a articulacgao interfederativa, e da outras providéncias.

- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- Leino 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao
da satde e da outras providéncias.

- Leino 10.741, de 10 de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
- Leino11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

- Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo-RDC n2 67, de 8 de outubro de 2007.
Dispoe sobre Boas Praticas de Manipulacdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano
em farmacias.

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
Farmacéutica na Atengdo Basica - Instrugdes Técnicas para sua Organizagdo. Brasilia.

- BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Assisténcia Farmacéutica no SUS. CONASS.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de
Saude.

- LEI N2 8.142/1990 E LEI N2 8.689/1993 - dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
sistema unico de saude (sus) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude.

Conhecimentos
Especificos

Para a fun¢do Analista Administrativo

Conteldo especifico relacionado com as atribuicdes do cargo, descritas no Anexo |; Principios da
Administragao Publica: Legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, proporcionalidade,
publicidade, eficiéncia e supremacia do interesse publico. Administracdo Publica: Conceitos,
estrutura e organizagdo. Direito Administrativo: Fundamentos: Conceito, fontes e principios.
Agentes publicos: espécies, poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fun¢do publicos;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo:
conceitos, classificacdo, espécies e formas; vicios, validade, eficdcia; atributos; extin¢cdo, desfazimento
e sanatéria; mérito, vinculagdo e discricionariedade. Servigos Publicos: conceito, classificacdo,
regulamentacdo e controle; delega¢do: concessdo, permissdao, autorizacdo. Controle e
responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
responsabilidade civil do Estado. Licitacbes e Contratos Administrativos: Licitagcbes: conceito,
natureza juridica, objeto e finalidade; principios basicos e correlatos; modalidades; obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade; procedimento licitatdrio; anulagdo, revogagdo e recursos administrativos;
sangOes e procedimento sancionatdrio; crimes em licitagdes e contratos administrativos. Contrato
Administrativo: Conceito, principais caracteristicas e espécies; formalizacdo, execugdo e inexecugdo;
duragdo, prorrogacdo, renovagao e extingdo; revisdo e rescisdo. Comunicacdo Oficial e Redagao
Oficial: Principios, caracteristicas, qualidades, linguagem, Padrdo Oficio, uso de expressbes e
vocdabulos latinos. Documentos oficiais e expedientes administrativos: conceitos, tipos, apresentacdo
e estrutura. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicacdo, relacionamento interpessoal,
comportamento individual e em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em
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equipe e atendimento ao publico. Arquivologia: Conceitos fundamentais, gerenciamento da
informacdo, gestdo de documentos, arquivos correntes, intermediarios e permanentes, protocolos,
avaliagdo de documentos, tipos de documentos e suportes fisicos. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil

- BRASIL. Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

- BRASIL. Lei n2 8.429/1992 - Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 14.133/2021 - Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos.

- BRASIL. Lei n? 4.320/1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro.

- BRASIL. Lei n2 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informac&o.

- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica. Brasilia

- BRASIL. Lei n2 13.869, de 05 de setembro de 2019. Dispoe sobre os crimes de abuso de autoridade

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdo Psicélogo

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicbes do cargo;
Conhecimentos acerca da area da saude: Legislagdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em
Saude; Saude publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude;
Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengdo Basica; Fun¢des e responsabilidades
na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogdo, Protecdo e Recuperagdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢Ges e programas
de saude. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da salde. Seguranga e Saude
no Trabalho em Servicos de Saude. Legislacdo. Psicologia: Psicopatologia da crianca, adolescente e
adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do grupo. Principais teorias e
autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterdpicas. Processo
psicodiagndstico. Testagem e Avaliacdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da
Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas.
Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu
diagndstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude
Mental. Psicodiagndstico. Psicoterapias. Psicologia Cultural. Conhecimentos acerca da educagao:
Psicologia em Educacgdo: Pratica e Atuacdo do Psicélogo Escolar; Psicologia Escolar e Educacional;
Habilidades Sociais e Relacionamento Interpessoal; Relagdo Professor-Aluno; Psicologia a
Comunidade Escolar; Desafios Atuais de Aprendizagem e Comportamento; Normalidade e Patologia;
Avaliacdo Psicoldgica, Psicométricos e Projetivos no Processo Diagndstico; Elaboracdo de Documentos
Técnicos; Psicologia do Desenvolvimento; A Teoria Psicanalitica de Freud; A Epistemologia Genética
de Jean Piaget; A Teoria Histdrico-cultural de Vygotsky; Medicalizagdo no Ambiente Escolar;
ContribuicGes da Andlise do Comportamento para A Educac¢do; Conceitos de Ensino e Aprendizagem
na Teoria Comportamental; Educacdo Especial e Inclusiva; Deficiéncias e Necessidades Educacionais
Especiais; Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia ou Necessidades Educacionais Especiais e a
Relagdo com o Processo Ensino-Aprendizagem; Dificuldade de Aprendizagem; Estudiosos/Tedricos da
Educagdo; Conhecimentos na area social: Lei 8.742/1993 - Lei Organica de Assisténcia Social . Sistema
Unico de Assisténcia Social ~SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
- NOB/SUAS. Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS. Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF. Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servigo de Protec¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e ldosas. Legislagdo. Estatuto do Idoso. Estatuto da Criangca e do Adolescente.
Psicologia, comportamento e personalidade. Grupos: Formacdo de grupos. Desempenho no grupo.
Técnicas de grupo. Comportamento humano. Inteligéncia emocional. Competéncias: Competéncia
técnica e interpessoal. Competéncia funcional, Competéncia profissional, Competéncia
organizacional. Dindmica das competéncias. Comportamento e ética. Etica profissional. Avaliacdo
psicolégica Intervencdo psicossocial com grupos e politicas publicas. Modelos tedricos de
psicoterapia. Plantdo Psicoldgico. Teorias da personalidade. Transtornos da personalidade.
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Transtornos de ansiedade. Transtornos mentais relacionados ao uso de substancias. Constituicdo
psiquica.

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 10 a 40. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da Organizag¢do Politico Administrativa — Art. 18 a
19. Da Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territdrios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administracdo
Publica. Art. 37 a 41. Constituicdo Federal, partes referentes a saude (artigos 196 a 200).

- BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispoe sobre as condigdes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a satde e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

- BRASIL. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003. Dispoe sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

— BRASIL. Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Codigo de Etica Profissional.

- Publica¢des do Ministério da Satde que disponham sobre os contetidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Satude no Trabalho em Servigos de
Saude.

- Lei n0 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracbes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional. -

- Plano Nacional de Promocao, Protec¢do e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

- BRASIL. Lei no 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei no 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

- BRASIL. Decreto no 11.016/2022 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

- BRASIL. Decreto no 6.214/2007 - Beneficio de Presta¢do Continuada.

- BRASIL. Decreto no 6.307/2007 - Beneficios Eventuais.

- BRASIL. Decreto no 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei no 12.594/2012 - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato
infracional.

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 145/ 2004 - Politica Nacional de Assisténcia Social.

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 33/2012 - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (NOB/SUAS).

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Conhecimentos
Especificos

Para a fungdo Assistente Social

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢des do cargo. O Servigo
Social na Educagdo: Fundamentos e Atuagao: A insergdo e a institucionalizagdo do Servigo Social na
politica educacional brasileira. As atribuicdes privativas e competéncias do Assistente Social no
contexto educacional. O Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e suas implica¢des na prética
educativa. O trabalho socioeducativo como instrumento de media¢do entre as familias, a comunidade
e a escola. A Politica Educacional Brasileira e o Direito a Educagdo: Marco legal: Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (LDB - Lei n2 9.394/1996). O Plano Nacional de Educagdo (PNE). Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educac¢do Basica. Regime de colaboragdo entre Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. A educacdo como direito social e a garantia de acesso, permanéncia,
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participacdo e aprendizagem. O Trabalho do Assistente Social no Enfrentamento das Desigualdades
Educacionais: Andlise dos fatores sociais, econdmicos e culturais que impactam o processo escolar.
Estratégias para o enfrentamento da evasdo, do abandono e da distor¢do idade-série. A atua¢do na
garantia do atendimento as necessidades educacionais especificas. Praticas e Instrumentos Técnico-
Operativos do Servigo Social na Escola: Estudo Social, Parecer Social e Laudo Social no contexto
educacional. A visita domiciliar como instrumento de investigacdo e intervengdo. Trabalho com
grupos: com discentes, familias e equipe escolar. A media¢do de conflitos no ambiente escolar. A
organizacdo e sistematizacdo de informagGes no Servico Social. A Rede de Protecao Social e o
Trabalho em Rede: A articulagdo intersetorial entre a Educagdo, a Salde, a Assisténcia Social, o
Conselho Tutelar e demais politicas publicas. O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n2
8.069/1990) e a protecdo integral. Identificagdo de situagbes de violagdo de direitos (violéncia,
negligéncia, trabalho infantil) e os fluxos de encaminhamento. A interface com o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) — CRAS e CREAS. Tematicas Contemporaneas no Ambito Escolar: Inclusdo
educacional e social de pessoas com deficiéncia (Lei Brasileira de Inclusdo - LBI). Diversidade, relagGes
étnico-raciais e a Lei n? 10.639/2003. Género e sexualidade no ambiente escolar. O enfrentamento
ao bullying e a discriminag¢do. Saude mental na comunidade escolar. Gestdo Democratica e
Participagao Social na Educagdo: A atuagdo do Assistente Social nos conselhos escolares, associagdes
de pais e mestres e grémios estudantis. A contribui¢cdo do Servigo Social para a construcdo do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) da escola. Incentivo a participa¢gdo das familias e da comunidade no
cotidiano escolar.

¢ BRASIL. Constituigdao da Republica Federativa do Brasil.

¢ BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias.

e BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

¢ BRASIL. Lein. 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

¢ Resolugdo n. 1 de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
das Relages Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

e BRASIL. Parecer CNE/CP n. 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educa¢do das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

e BRASIL. Parecer CNE/CEB n. 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educac¢do Basica.

¢ Lein. 14.191, de 3 de agosto de 2021 - Altera a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional), para dispor sobre a modalidade de educagdo bilingue de
surdos.

- BRASIL. Lei no 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei no 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o
Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (Sinase), regulamenta a execu¢dao das medidas socioeducativas destinadas a
adolescente que pratique ato infracional.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

DATA PREVISTA

ETAPA / FASE

06/03/2026

Publicacdo do Edital

06/03/2026 - 14h00min a
09/03/2026 - 14h00min

Prazo para contestac¢do do Edital

Até 11/03/2026

Publicacdo do Edital revisado, se for o caso

06/03/2026 - 14h00min a
04/04/2026 - 14h00min

PERIODO DAS INSCRICOES e de solicitacdo para condi¢do especial para
realiza¢do da prova, vaga PcD, nome social e condi¢do de jurado.

Prazo para envio eletronicamente no site
https://www.wedoconcursos.com.br através da “Area do Candidato” de
laudo médico para candidatos com deficiéncia, laudos para pedido de
condi¢Oes especiais para a realizacdo das provas objetivas, documentos
comprobatdrios de nome social e de condig¢do de jurado.

06/03/2026 - 14h00min a
12/03/2026 - 14h00min

Prazo para solicitacdo de isen¢do do valor de inscrigdo

Até 17/03/2026

Publicacdo dos resultados dos pedidos de isen¢do

18/03/2026 - 14h00min a
20/03/2026 - 14h00min

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo

Publicacdo das respostas dos recursos e da listagem definitiva de

Até 25/03/2026 L . ~
inscrigdes com iseng¢do
06/04/2026 Prazo final para o pagamento do valor de inscrigdao
08/04/2026 Homologagdo provisdria das inscrigdes, da listagem de candidatos com

condicdo especial de prova, nome social e na condi¢do de jurado

09/04/2026 - 14h00min a
11/04/2026 - 14h00min

Prazo para recurso contra ndo homologag¢do da inscrigdo, contra o
indeferimento de condicdo especial de prova, nome social e condi¢do de
jurado

Até 14/04/2026

Publicacdo das respostas dos recursos e da homologac¢do final das
inscrigdes (definitivo)

Até 14/04/2026

Publicagdo dos locais da prova

10/05/2026

DATA PROVAVEL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA E PRATICA

11/05/2026

Publicacado do gabarito provisério no site

https://www.wedoconcursos.com.br

11/05/2026 - 14h00min a
13/05/2026 - 14h00min

PUBLICACAO DO CADERNO DE PROVA

Unico periodo para vista da prova padrédo, acessando o site
https://www.wedoconcursos.com.br através da “Area do Candidato”;

”, «

icone “mais informagdes”; “objetiva”

11/05/2026 - 14h00min a
13/05/2026 - 14h00min

Prazo de recurso contra as questdes de prova e gabarito provisério

12/05/2026

Publicacdo das notas da prova pratica

13/05/2026 - 14h00min a
15/05/2026 - 14h00min

Prazo de recurso contra a nota da prova pratica

Até 20/05/2026
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Até 21/05/2026 as
13h30min

21/05/2026 - 14h00min a Prazo para recurso contra a nota da prova objetiva e classificagcdo
23/05/2026 - 14h00min provisdria

Até 27/05/2026 Publicacdo das respostas dos recursos e das notas oficiais
Até 28/05/2026 Homologacdo do resultado final

Publicacdo da nota da prova objetiva e classificagdo provisoria
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDICAO DE JURADO

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho
através deste documento REQUERER que, em caso de aprovacdo, restando empatado, haja preferéncia no
critério de desempate pela condigdo de jurado (conforme Art. 440, Cédigo de Processo Penal). DECLARO que
tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declara¢des, atestados ou outros
documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da funcdo de
jurado, nos termos do Art. 440 (Cddigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal
11689/08. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitacdo, que
as informacgdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a
ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da
solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados,
implicard indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em
qualgquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que
também acarretard minha eliminacdo deste certame Assim Sendo, seguem anexos os documentos que
comprovam essa condigdo.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho

através deste documento DECLARAR que POSSUO RENDA FAMILIAR MENSAL PER CAPITA SEJA INFERIOR OU
IGUAL A MEIO SALARIO-MINIMO NACIONAL. DECLARO ainda que as informagdes aqui prestadas e os
documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos
ou suas copias autenticadas em cartdrio, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente,
quando da posse, bem como de que poderei ter que apresentad-los, se demandado, em qualquer outro
momento, podendo, em caso de falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei
vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame.

NIS ne:

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)
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< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento:

Sexo: [ ] Feminino

[ 1 Masculino

Endereco Residencial Completo:

Ne

Complemento: Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Fixo: [ ]

Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Declaro para fins de realizacdo das provas deste certame, promovido pelo municipio de
que desejo obter a alocagcdo em sala de prova conforme nome social indicado abaixo.

Nome social:

Atencdo candidato: Anexe também o seu documento oficial de nome social.

Informo que desejo utilizar, durante a realizacdo das provas o seguinte ambiente sanitario:

(__) masculino
(__) feminino

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL — PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho
através deste documento REQUERER:

Vaga para PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Deficiéncia: CID n2:

Médico: CRM:

Declaro que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e
que estou ciente de que o original dos documentos ou suas cdpias autenticadas em cartdrio, conforme cada
caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que poderei ter que
apresentd-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade, responder por
crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretard minha eliminacdo deste
certame.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)
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