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PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL DE ABERTURA DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

A Fundagdo Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei - UFSJ, por meio da Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - PROGP, torna publico o presente Edital de
Abertura para a realizagdo de Concurso Publico de provas e titulos, destinado a selecionar candidatos para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior da UFSJ, de acordo com
o disposto na Lei n? 8.112/1990, Lei n2 12.772/2012, Lei n? 13.709/2018, Decreto n2 8.259/2014, Decreto n? 9739/2019, Lei n? 15.142/2025 e ao Decreto n? 12.536/2025, Resolucdo
CONSU/UFS) n? 016/2021, Resolugdo CONSU/UFSJ N2 01/2022 , com validade de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1. DAS CONDICOES PRELIMINARES DO CONCURSO

1.1 O presente concurso sera executado pela Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei - UFSJ e regido por este Edital de Abertura, seus anexos e eventuais retificagdes, que
estardo disponiveis portal publico do Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UFSJ, pelo endereco eletrénico https://sigrh.ufsj.edu.br/sigrh/public/home.jsf acessando
o Menu Concursos.

1.2 A inscrigdo do candidato no concurso implicard conhecimento e aceitagdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instrugdes constantes deste Edital e de quaisquer
Editais e normas complementares que vierem a ser publicados com vistas ao certame, objeto deste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.3 Os candidatos inscritos no concurso automaticamente autorizam o uso e tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica do concurso, nomeagdo e dados
funcionais, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os editais e comunicados referentes ao concurso publico no no portal piblico do SIGRH/UFS)
(Menu Concursos).

1.5 O candidato poderd apresentar impugnacdo justificada do Edital de Abertura no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo do referido edital no Diario
Oficial da Unido - DOU.

1.6 A solicitagdo de impugnacao justificada, dirigida a Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - PROGP, devera ser encaminhada para o e-mail secop@ufsj.edu.br
até as 17h00min do ultimo dia do prazo de impugnagdo estabelecido no subitem 1.5 e deverd conter como assunto: Concurso [N do Edital - drea] - Solicitagdo de impugnagdo.

1.7 O resultado da impugnagdo serd enviado ao solicitante, por e-mail, pelo Setor de Concursos e Procedimentos Admissionais - SECOP, no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
contados a partir do término do prazo constante no subitem 1.5.

1.8 O Edital de Abertura se tornaréa definitivo depois de apreciadas as impugnagdes, se houver, ou depois de transcorrido o prazo para apresentar a impugnacdo.

1.9 E facultado a UFSJ propor aos candidatos aprovados e excedentes ao nimero de vagas previstas no ANEXO | a nomeagdo para lotagdo em outra unidade académica, em
qualquer dos campi onde a UFSJ possui unidades educacionais, nas quais exista vaga na area em que se deu sua habilitagdo e classificagdo no concurso.

1.10 A UFSJ podera ceder candidatos aprovados e excedentes para nomeagdo em outras Instituicdes Federais de Ensino - IFE, em caso de manifesto interesse, respeitando a
ordem classificatéria .

1.11 O candidato que declarar aceite expresso de nomeagdo em outra Instituigdo Federal de Ensino, uma vez nomeado na IFE, ndo permanece na lista de classificagdo do
respectivo concurso na UFSJ.

1.12 O candidato que ndo tenha interesse de nomeagdo em outra Instituicdo Federal de Ensino, nos termos do subitem 1.10, permanecerd na lista de classificagdo do respectivo
concurso na UFSJ.

1.13 S3o atribui¢des do cargo, previstas neste Edital de Abertura:

a. ensino, pesquisa e extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura;

b. exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prdpria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

1.14 Todos os hordrios estabelecidos neste Edital de Abertura, seus anexos e eventuais retificagdes tém por base o hordrio oficial de Brasilia-DF.

2. DO NUMERO DE VAGAS, DA AREA DE CONHECIMENTO, DAS INDICACOES DA CLASSE/NIVEL, DO REGIME DE TRABALHO, DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E DO VALOR DA
REMUNERACAO DO CARGO

2.1 A area de conhecimento, nimero de vagas, regime de trabalho, unidade de lotagdo e requisito de escolaridade para ingresso no cargo sdo apresentados no quadro 1 do
ANEXO I.

2.2 A nomeagdo do candidato aprovado no concurso publico serd realizada no primeiro nivel de vencimento da Classe A, com a denominagdo de Professor Assistente.

2.3 Caso o candidato possua titulagdo superior a exigida, a nomeagdo serd realizada com denominagdo correspondente ao titulo apresentado no ato da posse, nos termos do
inciso 1, § 29, art. 12 da Lei 12.772/2012.

2.4 O requisito basico deverd ser comprovado mediante apresentagdo de diploma devidamente registrado até a data da posse, nos termos da legislagdo pertinente.

2.5 Na hipdtese de o(s) diploma(s) apresentado(s) suscitar dividas quanto ao atendimento do requisito de escolaridade previsto no subitem 2.1, o SECOP solicitard a unidade
académica da respectiva drea, declaragdo quanto ao atendimento (ou ndo) a titulagdo exigida.

2.6 Além da area/subarea para a qual foi nomeado, o candidato devera, conforme deliberagdo da unidade académica a qual estiver subordinado na UFSJ, assumir componentes
curriculares de areas e subareas correlatas, desde que possua formagdo para tal.

2.7 Fica a cargo da unidade académica a atribuigdo de componentes curriculares a serem ministrados e o local do exercicio das fungdes.
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2.8 A jornada de trabalho ocorrerd em turno(s) didrio(s) completo(s), matutino, vespertino e/ou noturno, nos termos da lei e de acordo com as necessidades da institui¢do.
2.9 A remuneragdo inicial do cargo serd composta de Vencimento Bdsico e Retribuicdo por Titulagdo - RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme quadro 2:

Quadro 2
Classe/Nivel Regime de Trabalho Vencimento Basico (RS) Retribuicdo por titulacdo (RS) Total (RS)
Professor Assistente , nivel 1 40 (quarenta) horas 4.326,60 Especializagdo: 648,99 4.975,59
semanais
Mestrado: 1.622,47 5.949,07
Doutorado: 3.731,69 8.058,29
40 (quarenta) horas 6.180,86 Doutorado: 7.107,99 13.288,85
semanais com dedicagdo
exclusiva

2.10 O valor da remuneragdo especificado no subitem 2.09 serd acrescido de auxilio-alimentagdo e de auxilio-transporte nos termos da legislagdo vigente.

2.11 Conforme disposto no subitem 2.4, caso o candidato possua titulagdo superior a exigida, a nomeagdo sera realizada na classe correspondente ao titulo apresentado e o
valor do vencimento basico e da retribuigdo por titulagdo serd de acordo com referido titulo, conforme tabela de remuneracdo da Lei n? 12.772/2012, combinada com a Lei n2 15.141 de
2 de junho de 2025, disponivel para consulta em: https://ufsj.edu.br/progp/remuneracao_e_beneficios.php.

3. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1 As inscrigdes para os certames deverdo ser realizadas através do portal piblico do SIGRH da UFSJ (https://sigrh.ufsj.edu.br/sigrh/public/home.jsf / Acessar o Menu Concursos)
durante o periodo estabelecido no Cronograma (Anexo II).

3.2 Valor da inscrigdo: conforme CPD nos respectivos anexos deste edital.

3.3 A Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscrigdo via internet por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou ainda,
motivado por inscrigdes realizadas fora do prazo.

3.4 A inscrigdo do candidato implicara aceitagdo total e incondicional das disposi¢cBes, normas e instrugdes constantes neste Edital de Abertura e em quaisquer editais e normas
complementares que vierem a ser publicados.

3.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo no PSS, uma vez que
ndo havera devolugdo da referida taxa, exceto em casos de cancelamento do PSS por conveniéncia da Administragdo.

3.6 Para se inscrever, o candidato devera ter Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, documento de identificagdo e preencher todos os campos do Formuldrio de Inscrigdo. Servigos
recomendados sobre o CPF podem ser obtidos por meio do enderego eletrdnico: https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/meu-cpf.

3.6.1 Para efeito de inscrigdo, serdo considerados documentos de identificagdo: Carteira de Identidade emitida por Secretaria de Seguranga Publica, pela Policia Civil, por
Comando Militar, por Instituto de Identificagdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por 6rgdo fiscalizador (ordem, conselho etc.); Passaporte vélido; Certificado de Reservista; Carteiras
funcionais do Ministério Publico; Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional
de Habilitagdo valida, contendo foto.

3.6.2 Sdo considerados documentos de identidade, para candidatos estrangeiros, o visto permanente ou o visto temporario que permita o exercicio de atividade remunerada,
observada a legislagdo pertinente.

3.7 A UFSJ reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais ou copias autenticadas dos documentos encaminhados para a inscrigdo,
pessoalmente ou por envio postal.

3.8 Ndo serdo homologadas as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data e horarios estabelecidos neste Edital de Abertura.

3.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da Administragao.

3.10 A homologagdo das inscricdes serd divulgada no portal publico do SIGRH da UFSJ (https://sigrh.ufsj.edu.br/sigrh/public/home.jsf / Acessar o Menu Concursos), com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos da realizagdo das provas.

3.11 A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas, a nomeagdo e a posse do candidato, se constatada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer
irregularidade nas provas ou em documentos apresentados, ou em situagdes que caracterizem vicio de forma na realizagdo do concurso, observada a legislagdo em vigor.

3.12 O periodo de inscrigdo poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias.

Procedimentos de inscrigdo

3.13 No ato da inscrigdo o candidato deverd observar os seguintes procedimentos:

a) acessar portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), no qual se encontram disponiveis o Edital e o Formuldrio de Inscrigdo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscrigdo de acordo com as instrugdes constantes nele, anexando curriculo gerado na plataforma Lattes;

c) enviar eletronicamente o Formuldrio de Inscrigdo;

d) gerar a GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU), para poder efetuar o pagamento da taxa de inscricdo;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo estabelecido no Anexo Il, no local indicado na GRU.

f) encaminhar comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo acessando o portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos - Area do Candidato - Documentos do
candidato).

3.14 Somente serd admitido o pagamento da taxa de inscricdo efetuado até a data de vencimento da GRU.

3.14.1 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documento comprovante de pagamento do valor da taxa de inscrigdo.

3.14.2 Até a validagdo definitiva da inscrigdo, o candidato devera guardar consigo o comprovante de pagamento instrumento de comprovagdo de pagamento da inscrigdo.

Inscrigdo em vagas reservadas (PCD e PPIQ)

3.15 Pessoas que desejarem se inscrever em vagas reservadas deverdo:

a) Realizar a sua inscrigdo no SIGRH, conforme subitem 3.13, e

b) Preencher o formulario préprio disponivel disponivel no link: https://forms.gle/CZ1S1nfxXe4MGtT27, encaminhando a documentagdo complementar pertinente.

3.15.1 O candidato que ndo preencher o formuldrio préprio perdera o direito de concorrer as vagas reservadas.

Uso de nome social

3.16 De acordo com o Decreto n? 8.727/2016 e com a Portaria MEC 1.612/2011, o(a) candidato(a) travesti, transexual ou transgénero (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género), que desejar utilizar o nome social, poderd solicitar a inclusdo no ato da inscrigdo. O candidato deverad anexar ao
formuldrio de inscrigdo o Requerimento de Inclusdo e Uso do Nome Social, disponivel no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos).

3.17 O candidato que ndo cumprir integralmente o disposto no subitem anterior, perderd o direito de usar seu nome social no certame.

3.18 E vedada a inclusdo de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.19 Nas listas publicas serd exibido o nome social; nas listas de presenca por sala e nos formularios de provas constara o nome social seguido do nome civil do
candidato.

4.DAS SOLICITAGOES DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

4.1 O candidato que necessitar de atendimento especial devera , no ato da sua inscri¢do, selecionar o campo "Condi¢des Especiais" e anexar eletronicamente documento
comprobatério via portal ptblico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos - Area do candidato - Documentos do candidato).

4.2 A solicitagdo de condigGes especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade, podendo a solicitagdo ser DEFERIDA ou
INDEFERIDA, sendo o resultado divulgado.

4.3 A falta de solicitagdo de condigBes especiais no ato da inscrigdo inviabiliza a concessdo no dia da realizagdo das provas. O candidato que ndo solicitar condi¢des especiais
no ato da inscrigdo e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento, ndo tera condigdes especiais.

Necessidade especial por condi¢des médicas

4.4 O candidato PCD que necessitar de atendimento especial das provas em razdo de sua deficiéncia deverd informar, no ato da sua inscrigdo, em campo préprio do formulario,
o tipo de atendimento compativel com a sua deficiéncia para a realizagdo da(s) prova(s) e enviar laudo médico ou parecer emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar, atestando
a necessidade.

4.5 O laudo médico/parecer descrito no item 4.4 deverd atestar a necessidade e, preferencialmente, os recursos especiais necessdrios para atendimento, e devera conter a
assinatura e o carimbo do profissional especializado com o nimero de sua inscrigdo no respectivo conselho fiscalizador da profissdo, conforme a sua especialidade.

4.6 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser justificados pelo laudo médico/parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo médico/parecer serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no parecer/laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados no formuldrio de inscricdo, ndo serdo considerados na
analise da solicitagdo de atendimento especial do candidato.

4.7 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientagdo médica deverd solicitar permissdo para uso do referido aparelho, conforme item 4.4.

4.8 O candidato devera apresentar o laudo médico/parecer informado no item 4.4 no dia da prova, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

Necessidade especial para amamentagdo

4.9 Conforme estabelece a Lei n? 13.872/2019, fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas do
concurso, mediante prévia solicitagdo.

4.10 Tera o direito previsto no subitem 4.9 a mde cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo das provas.

4.11 A prova da idade serd feita mediante declaragdo no ato de inscrigdo para o concurso e apresentagdo da certiddo de nascimento do filho no dia da prova.

4.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera indicar, no formuldrio de inscricdo, a necessidade de atendimento especial e
deverd, no dia da prova, indicar uma pessoa acompanhante que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

4.13 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para inicio das mesmas e ficard com a crianga em sala reservada para essa
finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

4.14 A mde terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

4.15 Durante o periodo de amamentagdo, a mde serd acompanhada por fiscal.

4.16 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, conforme determina o §2° do art. 42 da Lei n?
13.872/2019.

4.17 A candidata que comparecer com a crianga sem um acompanhante ndo poderd realizar as provas.

4.18 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade, podendo a solicitagdo ser DEFERIDA ou
INDEFERIDA, sendo o resultado divulgado na pégina do concurso.

4.19 A falta de solicitagdo de condigdes especiais no ato da inscrigdo inviabiliza a concessdo no dia da realizagdo das provas. O candidato que ndo solicitar atendimento especial
no formulério de inscricdo e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento, ndo terd atendimento especial.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 O candidato podera solicitar isen¢do da taxa de inscrigdo no periodo estabelecido no ANEXO II, desde que atenda aos requisitos previstos no Decreto n? 6.593/2008 e na
Lei n? 13.656/2018, quais sejam: . .

a. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n? 11.016/2022;

b. pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
saldrio minimo nacional ou renda mensal de até trés salarios minimos;

c. for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, conforme Lei 13.656/2018.
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.2 Para requerer a isengdo da taxa, o candidato devera realizar a sua inscrigdo no periodo estabelecido no Anexo I, preenchendo integralmente o Formulario de Inscri¢do de
acordo com as instrugdes nele constantes, assinalar a opgdo correspondente declarando que atende as condigdes estabelecidas nas alineas "a" e "b" do item 5.1 deste Edital, e:

i. Informar o Numero de Identificagdo Social - NIS, na hipdtese especificada no item 5.1 "a", ou
) ii. Anexar o comprovante atualizado de cadastramento expedido por Hemocentro Regional e/ou carteira expedida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntérios de Medula
Ossea - REDOME.

5.3 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o subitem 5.1 estara sujeito a:

a. Cancelamento da inscri¢do e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu resultado.

b. Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo.

c. Declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

5.4 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos campos do requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo. O preenchimento incorreto
resultara no indeferimento do requerimento.

5.5 A UFSJ, por meio do Nimero de Identificagdo Social (NIS), procederd a consulta ao érgdo competente, podendo o candidato ter o seu pedido DEFERIDO ou INDEFERIDO,
de acordo com o art. 22 do Decreto n? 6.593/2008. Os dados informados no formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo deverdo estar em conformidade com os dados
utilizados no CadUnico, caso contrério, ocorrera inconsisténcia e indeferimento da solicitagdo.

5.6 O resultado da isengdo sera divulgado no no portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos), em data prevista no ANEXO II.

5.7 O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo INDEFERIDA, por ndo se enquadrar nas exigéncias acima ou por fornecer informagdes erradas, devera efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo em conformidade com os prazos estabelecidos no Edital de Abertura.

5.8 O candidato poderd interpor recurso em face do resultado do pedido de isengdo do valor destinado a inscrigdo, que deverd ser interposto no prazo de 1 (um) dia util a
contar da divulgagdo do resultado, devendo ser apresentada a devida justificativa.. )

5.9 Para interpor o recurso de que trata o subitem 5.8, o candidato deverd enviar a solicitagdo por meio do portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos - Area do Candidato
- "Solicitar/Consultar requerimento".

5.10 Ndo serdo aceitos recursos interpostos pessoalmente, via Correios, fax, bem como recursos sem fundamentagdo ou fora das normas estabelecidas neste Edital de
Abertura.

5.11 Diante do recurso serd realizada nova consulta ao sistema disponibilizado pelo 6rgdo gestor do CadUnico. De posse das informagdes disponibilizadas, a Pré-Reitoria de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - PROGP decidira, em ultima instancia, acerca do recurso interposto.

5.12 O resultado do recurso do pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do sera divulgado no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos).

6.DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Das vagas ofertadas neste edital, ficam reservadas:

I. as pessoas com deficiéncia (PCD), no minimo, cinco por cento das vagas oferecidas. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

Il. para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ), 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, o
nimero de vagas sera aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na hipdtese de fragdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido para o inteiro imediatamente inferior,
na hipétese de fragdo menor do que 0,5 (cinco décimos), conforme Art. 52, § 22 da Lei n? 15.142/2025.

6.1.1 As vagas reservadas serdo destinadas aos CPD’s em que os candidatos inscritos nas modalidades de reserva de vagas (PCD e PPIQ) tiverem a melhor classificagdo nas listas
unicas especificas, publicadas no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos). Essa destinagdo ocorrerd mesmo que a pontuacdo desses candidatos seja inferior a dos primeiros
colocados na ampla concorréncia do mesmo CPD, por se tratar de vaga reservada.

6.2 A convocagdo dos candidatos aprovados por CPD respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o
nimero de vagas reservadas.

6.3 A reversdo de vagas reservadas indicadas no subitem 6.1 inciso Il que ndo forem preenchidas, se dara:

a. primeiramente entre quilombolas e indigenas: em caso de insuficiéncia em um grupo, a vaga vai para o outro grupo.

b. se as vagas reservadas para quilombolas e indigenas ndo forem preenchidas, a(s) vaga(s) serdo revertidas para para pessoas pretas e pardas.

6.4 As vagas reservadas para PPIQ ndo preenchidas serdo revertidas para ampla concorréncia.

6.5 Ndo havendo candidatos aprovados suficientes na ampla concorréncia, as vagas remanescentes devem ser revertidas para PPIQ, observada a proporcionalidade.

Da reserva de vagas para candidatos com deficiéncia

6.6 Das vagas ofertadas no Quadro 1 do ANEXO |, fica reservada 4 (quatro) vagas para o cargo de Professor Efetivo do Magistério Superior para candidato com deficiéncia (PCD),
de acordo com o artigo 12, caput, e § 32 do Decreto n? 9.508/2018.

6.7 A lista Unica especifica de candidatos PCD’s sera organizada em ordem decrescente, de acordo com o percentual da nota final de cada candidato PCD em relagdo a nota
final do primeiro colocado da ampla concorréncia no mesmo CPD em que ele estiver inscrito, conforme:

Classificagdo do candidato na lista Unica de vagas reservadas a candidatos PCD = (NF do candidato PCD / NF da primeira colocagdo em lista de AC do mesmo CPD) x 100

6.8 Excetuando o CPD cuja vaga for reservada conforme subitem 6.6 na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame, no minimo 5% serdo
destinadas exclusivamente as pessoas com deficiéncia, considerando-se o contingente total de vagas, seguindo a ordem de convocagdo apresentada no subitem 21.2 deste Edital de
Abertura.

6.9 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste edital resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

6.10 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei n? 13.146/2015, no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999,
alterado pelo Decreto n? 5.296/2004, no artigo 12, § 22 da Lei n2 12764/2012 e na Lei 14.126/2021.

6.11 Aos candidatos com deficiéncia concorrentes a(s) vaga(s) reservada(s) serdo garantidas as devidas tecnologias assistivas e adaptagdes para a realizagdo das provas, de acordo
com Anexo do Decreto n2 9.508/2018, desde que haja indicagdo das mesmas no formulario de inscrigdo.

6.12 Para concorrer a(s) vaga(s) de pessoa com deficiéncia prevista(s), o candidato deverd indicar expressamente sua condi¢do no ato de inscrigdo, especificando-a no formulério
de inscrigdo.

6.13 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia, perdera a prerrogativa de concorrer na condigdo de candidato com deficiéncia.

6.14 Caso aprovado e quando convocado, o candidato submeter-se-a a pericia médica da UFSJ, que serd realizada pela unidade SIASS da UFSJ e que terd decisdo terminativa
sobre a qualificagdo do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

6.14.1 O candidato pessoa com deficiéncia convocado para a pericia médica deverd apresentar, obrigatoriamente, Laudo Médico original expedido no prazo de até 90 (noventa)
dias antes da data da referida convocagdo.

6.14.2 O Laudo Médico devera ser emitido obedecendo as seguintes exigéncias:

a. Constar o nome completo do candidato;

b. Constar o nome, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissdo do Laudo;

c. Descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provével causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), bem como o enquadramento previsto no Art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/2004;

d. Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de prdteses ou adaptagdes.

6.14.3 No caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores a data da referida
convocagao;

6.14.4 No caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente,
realizado até 06 (seis) meses anteriores a data da referida convocagédo.

6.15 Caso a pericia médica da UFSJ reconhega incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo a ser ocupado, ou caso haja ndo observancia ao que dispde o art.
42 do Decreto n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/2004, o candidato perdera o direito a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia e ficara classificado apenas na ampla
concorrencia.

6.16 Da decisdo da pericia médica da UFSJ de que trata o subitem 6.14 caberd recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de ciéncia do interessado por qualquer
meio que assegure a certeza do conhecimento do candidato da decisdo recorrida.

6.17 O recurso contra o parecer da pericia médica devera ser interposto pelo candidato ou por meio de procuragdo simples (conforme modelo de procuragdo disponivel no no
portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos)) e enderegado a PROGP, por intermédio de requerimento fundamentado encaminhado para o e-mail secop@ufsj.edu.br.

6.18 N&do serdo aceitos recursos interpostos sem a assinatura do candidato ou de seu procurador devidamente constituido, e ainda, recursos sem fundamentagdo.

6.19 O recurso de que trata o subitem 6.16 sera submetido a unidade SIASS da UFSJ que deverd decidir, em ultima instancia, acerca do apelo interposto, cabendo a PROGP
acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

6.20 O candidato com deficiéncia, aprovado em todas as provas do concurso, ndo podera utilizar-se desta para justificar mudanga de fungdo, readaptagdo ou aposentadoria, apds
sua nomeagao.

6.21 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo proximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado.

6.22 As vagas reservadas que ndo forem preenchidas por falta de candidatos com deficiéncia inscritos ou por reprovagdo no respectivo concurso, serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria da lista de classificagdo do concurso.

6.23 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

Da reserva de vagas para candidatos pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ)

6.24 Das vagas ofertadas no Quadro 1 do ANEXO |, ficam reservadas 6 (seis) vagas de Professor Efetivo do Magistério Superior para pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas (PPIQ), conforme Decreto n2 12.536 e a IN Conjunta MGI/MIR/MPI N2 261, a saber:

25% para pessoas pretas e pardas: 25% de 20 = 5, o que resulta em 5 (cinco) vagas.

3% para indigenas: 3% de 19 = 0,6, o que resulta em 1 (uma) vaga.

2% para quilombolas: 2% de 19 = 0,4, o que resulta em O (zero) vagas.

6.25 A lista Unica de candidatos PPIQ sera organizada em ordem decrescente, de acordo com o percentual da nota final de cada candidato PPIQ em relagdo a nota final do
primeiro colocado da ampla concorréncia no mesmo CPD em que ele estiver inscrito, conforme:

Classificagdo do candidato na lista Unica de vagas reservadas = (NFCC do candidato autodeclarado negro/ NFCC da primeira colocagdo em lista de AC do mesmo CPD) x 100

6.25.1 A vaga reservada serd destinada ao CPD cujos candidatos PPIQ estejam melhor classificados na lista Unica de candidatos a vagas reservadas, mesmo que sua pontuagdo
seja inferior a de candidato da ampla concorréncia do mesmo CPD.

6.25.2 Os candidatos PPIQ que estiverem em primeira colocagdo no CPD ndo serdo contabilizados para a composicdo da lista Unica de candidatos PPIQ para a defini¢do da vaga
reservada.

6.25.3 Caso haja empate na classificagdo de candidatos na lista Unica de reserva de vagas, serdo aplicados os critérios de desempate conforme item 15 do edital.

6.25.4 Uma vez definido o CPD cuja vaga serda reservada, em caso de ndo preenchimento da vaga reservada, a vaga ndo preenchida serd ocupada pela pessoa PPIQ aprovada
na posi¢do imediatamente subsequente daquele CPD, de acordo com a ordem de classificagdo.

6.26 Das vagas que vierem a ser criadas na area de cada CPD durante o prazo de validade do mesmo, 20% serdo destinadas exclusivamente a candidatos PPIQ, considerando-
se o contingente total de vagas.

6.27 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.26 deste edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

6.28 Excetuando o CPD cuja vaga for reservada para candidatos PPIQ conforme subitem 6.25.1, das vagas que vierem a ser criadas na drea de cada um dos demais CPDs, durante
o prazo de validade respectivo, no minimo 30% serdo destinadas exclusivamente as pessoas autodeclaradas PPIQ, considerando-se o contingente total de vagas, seguindo a ordem de
convocagdo apresentada no subitem 22.1 deste Edital de Abertura.
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6.29 As pessoas pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela Lei n° 15.142/2025, tém assegurado
o direito de se inscrever em concursos deste Edital de Abertura em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
( ) 6.30 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas
PPIQ).

6.31 O candidato sera convocado via Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos) a encaminhar documentagdo complementar, conforme:

I. Pessoas pretas ou pardas (PPP): autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, e que possua tragos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parta, nos termos do art. 12, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei n? 12.288, de 20 de julho de 2010. O
modelo da autodeclaracdo estd disponivel no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos) por meio de Nota Informativa.

1. Pessoas indigenas: documentos comprobatdrios de pertencimento étnico (ex: documentos de identificagdo com indicagdo étnica, comprovantes de habitagdo em comunidades,
documentos da Funai, etc.).

Ill. Pessoas quilombolas: documentos como declaragdo de trés liderangas ligadas a associagdo da comunidade e certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares

6.36.1 Somente concorrerd as vagas reservadas para PPIQ o candidato que atender os subitens 6.30 e 6.31.

6.32 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e, na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado
do CPD e, se tiver sido empossado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.33 Apds o término do periodo de inscricdo, os candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas PPIQ poderdo declinar do interesse de concorrer as vagas
reservadas no prazo de 1 dia Util, através de requerimento protocolado via portal publico do SIGRH/UFS) (Médulo Concursos - Area do candidato).

6.34 A relagdo dos candidatos que se inscreveram nas vagas reservadas PPIQ, na forma da Lei n? 15.142/2025, sera divulgada no portal publico do SIGRH/UFSJ (Médulo
Concursos).

6.35 O candidato que optar por concorrer em multiplas hipéteses de reserva de vagas PPIQ sera classificado, ao final do concurso, exclusivamente na modalidade cujo
percentual de reserva seja mais elevado, observada a ordem de classificagdo. Se os percentuais forem iguais, a classificagdo sera na modalidade em que o candidato obtiver melhor
posigdo relativa na lista especifica.

6.36 Os candidatos inscritos nas vagas reservadas PPIQ, aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

6.37 Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga ndo preenchida serd ocupada pela pessoa preta ou parda, indigena ou quilombola aprovada na
posigdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

6.38 As vagas reservadas que ndo forem preenchidas por falta de candidatos inscritos nas vagas reservadas PPIQ ou por reprovagdo no respectivo certame serdo preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria da lista de classificagdo do CPD.

Procedimentos de verificagdo de vagas reservadas

Pessoas com deficiéncia

6.39 Caso aprovado e quando convocado, o candidato submeter-se-a a pericia médica da UFSJ, que sera realizada pela unidade SIASS da UFSJ e que terd decisdo terminativa
sobre a qualificagdo do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

6.40 O candidato pessoa com deficiéncia convocado para a pericia médica devera apresentar, obrigatoriamente, Laudo Médico original expedido no prazo de até 60 (sessenta)
dias antes da data da referida convocagdo, devendo observar as seguintes exigéncias:

a. Constar o nome completo do candidato;

b. Constar o nome, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsdvel pela emissdo do Laudo;

c. Descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), bem como o enquadramento previsto no Art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto n2 5.296/2004, no artigo 12, § 22 da Lei n? 12764/2012 ou na
Lei 14.126/2021;

d. Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagdes.

6.41 No caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores a data da referida
convocagdo.

6.42 No caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente,
realizado até 06 (seis) meses anteriores a data da referida convocagdo.

6.43 Caso a pericia médica da UFS) reconhega incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo a ser ocupado, ou caso haja ndo observancia ao que dispde
o art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/2004, o artigo 12, § 22 da Lei n2 12764/2012 e a Lei 14.126/2021 o candidato perderd o direito a vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia e ficara classificado apenas na ampla concorréncia.

6.44 Da decisdo da pericia médica da UFSJ de que trata o subitem 6.39 caberd recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de ciéncia do interessado por qualquer
meio que assegure a certeza do conhecimento do candidato da decisdo recorrida.

6.45 O recurso contra o parecer da pericia médica devera ser interposto pelo candidato ou por meio de procuragdo simples (conforme modelo de procuragdo disponivel no
enderego eletrénico https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php) e enderegado a PROGP, por intermédio de requerimento fundamentado encaminhado para o e-mail secop@ufsj.edu.br.

6.46 Ndo serdo aceitos recursos interpostos sem a assinatura do candidato ou de seu procurador devidamente constituido, e ainda, recursos sem fundamentagdo.

6.47 O recurso de que trata o subitem 6.44 sera submetido a unidade SIASS da UFSJ que deverd decidir, em ultima instancia, acerca do apelo interposto, cabendo a PROGP
acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

Pessoas pretas ou pardas

6.48 A autodeclaragdo do candidato preto ou pardo goza da presuncgdo relativa de veracidade e prevalecerd em caso de duvida razodvel a respeito de seu fendtipo, motivada
no parecer da comissdo de heteroidentificacdo.

6.49 O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, nos termos da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N2 261, de 27 de junho de 2025, e o Decreto n2 12.536, de 27 de junho de 2025.

6.50 Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, o caso serd encaminhado aos 6rgdos competentes para as providéncias
cabiveis.

6.51 Na hipdtese de constatagdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

a. caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa serd eliminada;

b. caso a pessoa ja tenha sido contratada, ficard sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.52 Antes da divulgagdo do resultado preliminar do concurso, todos os candidatos pretos e pardos que tiverem suas inscricdes deferidas nas vagas reservadas PPIQ e
estiverem classificados na etapas eliminatdrias serdo submetidos a procedimento de heteroidentificagdo da autodeclaragdo dos candidatos pretos/pardos, conforme item 18 e seus
subitens.

Pessoas indigenas ou quilombolas

6.53 Para indigenas: Confirmagdo por verificagdo documental complementar, realizada por comissdo majoritariamente composta por indigenas, com base em documentos
comprobatdrios de pertencimento étnico (ex: documentos de identificagdo com indicagdo étnica, comprovantes de habitagdo em comunidades, documentos da Funai, etc.).

6.54 Para quilombolas: Confirmag&o por verificagdo documental complementar, realizada por comissdo majoritariamente composta por quilombolas, com base em documentos
como declaragdo de trés liderancas ligadas a associagdo da comunidade e certificagdo da Fundacdo Cultural Palmares.

7.DA COMISSAO EXAMINADORA

7.1 A realizagdo de cada CPD para o cargo de Professor do Magistério Superior ficard a cargo de uma Comissdo Examinadora designada pela PROGP para esse fim.

7.2 A Comissdo Examinadora de cada CPD deverd ser composta por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros titulares e entre 1(um) e 2 (dois) suplentes.

7.3 Todos os membros da Comissdo Examinadora deverdo ter titulagéo igual ou superior aquela exigida como requisito basico de escolaridade para o provimento do cargo,
privilegiando-se, sempre que possivel, os examinadores com titulacdo superior a exigida para o provimento do cargo.

7.4 E vedada a participagdo, em Comissdo Examinadora, de cdnjuge, companheiro ou parente colateral por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, ou que tenha
relagdo de interesse, amizade intima ou inimizade notdria com algum dos candidatos.

7.5 As composicbes das Comissdes Examinadoras serdo divulgadas no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos) por meio de Portaria, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da realizagdo das provas.

7.6 O candidato podera impugnar os membros da Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias, contados apds a divulgacdo da composi¢do da referida Comissdo, por
formuldrio disponivel no portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos) .

7.7 A alteragdo da Comissdo Examinadora decorrente de impugnagdo ndo enseja alteragdo das datas das provas, exceto no caso de impossibilidade de composi¢do de nova
Comissdo Examinadora em tempo habil para manutencdo das datas pré-estabelecidas.

7.8 Os membros da Comissdo Examinadora que estejam sujeitos as restricdes mencionadas no subitem 7.4 deverdo se abster de participar do concurso, solicitando sua
exclusdo.

7.9 A Comissdo Examinadora se tornara definitiva depois de apreciadas as solicitagdes de impugnagdo, se houver, ou depois de transcorrido o prazo para apresentar
impugnagdo.

7.10 Compete a Comissdo Examinadora:

a. elaborar as provas escritas, quando houver;

b. aplicar e avaliar as provas escritas dos candidatos de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital de Abertura;

c. examinar a documentagdo comprobatdria do Curriculo Lattes dos candidatos de acordo com os critérios de avaliagdo da Prova de Titulos;

d. elaborar ata a cada prova, em que constardo a nota individual de cada membro, atribuida a cada candidato identificado por cédigo alfanumérico aleatério, no caso da
Prova Escrita, e a descricdo dos procedimentos realizados durante todas as provas, assinada por todos os membros da Comissdo Examinadora;

e. aplicar e avaliar as provas didaticas, as provas de titulos e o plano de defesa de trabalho, quando houver, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital de
Abertura;

f. gravar em &udio ou em audio/video a prova didatica e a defesa do plano de trabalho, quando houver;

g. encaminhar todas as notas das provas para o SECOP, podendo, em seguida, realizar a divulgacdo dos resultados;

h. apreciar e responder a requerimentos de candidatos encaminhados pelos candidatos ou pelo SECOP;

i. apreciar eventuais recursos impetrados pelos candidatos em decorréncia das avaliagdes, reconsiderando a decisdo ou emitindo parecer conclusivo pela sua manutengdo,
hipdtese em que deverd conter motivagdo. A manifestagdo da comissdo examinadora devera conter assinatura de todos os membros.

7.11 A Comissdo Examinadora poderd utilizar, a qualquer momento, apoio operacional de servidores da UFSJ para a realizagdo do concurso.

8.DAS PROVAS DO CONCURSO

8.1 A selegdo para o cargo de Professor do Magistério Superior no primeiro nivel de vencimento da classe "A" podera constar das provas abaixo:

. Prova escrita, de caréter eliminatdrio e classificatorio;

. Prova didatica, de carater eliminatério e classificatdrio;

Prova de titulos, de carater classificatorio;

Defesa de plano de trabalho, de cardter classificatério;

Prova pratica, de carater classificatorio.

8.2 Serdo publicas as sesses de realizagdo de Prova Didatica, da Defesa do Plano de Trabalho, da Prova Pritica e a apresentagdo das notas finais dos candidatos no
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Concurso.

8.3 Os critérios de avaliagdo das provas constardo anexos deste Edital de Abertura.

8.4 As provas serdo realizadas exclusivamente nos campi da UFSJ. A confirmagdo das datas, bem como os horéarios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada
no no portal publico do SIGRH/UFSJ) (Menu Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos da realizagdo das provas, juntamente com a homologagdo das
inscrigdes.

8.5 O candidato que ndo estiver presente nos horarios e locais estabelecidos neste Edital de Abertura para realizagdo das provas de carater eliminatério estara
automaticamente eliminado do concurso.
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8.6 Caso o candidato ndo se apresente para a realizagdo das provas de cardter classificatdrio, recebera nota 0,00 (zero) nas mesmas.

8.7 Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora atribuira ao candidato uma nota individual, de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), com
2 (dois) algarismos decimais.

8.8 As notas das provas serdo publicadas no portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos), sendo permitida a Comissdo Examinadora a divulgacdo dos resultados
concomitantemente.

8.9 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre a lista nominal dos aprovados nas etapas eliminatdrias.

8.10 A Nota Final da Prova Escrita (NFPE), a Nota Final da Prova Didatica (NFPD), a Nota Final da Defesa de Plano de Trabalho (NFPT), quando houver, e a Nota Final da
Prova Prética (NFPP), quando houver, serdo obtidas pela média aritmética simples das notas individuais atribuidas por cada membro da Comissdo Examinadora para as respectivas provas,
apresentadas com 2 (dois) algarismos decimais, sendo arredondadas para cima apenas se a terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

8.11 A Nota Final do(a) Candidato(a) no Concurso (NFCC) serd obtida pelo somatdrio das seguintes notas: Nota Final da Prova Escrita (NFPE), Nota Final da Prova Didatica
(NFPD), Nota da Prova de Titulos (NPTI), NFPT (quando houver) e NFPP(quando houver), e serd apresentada com 2 (dois) algarismos decimais.

8.12 Para aprovagdo no concurso, o(a) candidato(a) deve possuir NFCC igual ou maior a 50% do valor maximo do somatério de todas as provas aplicadas.

8.13 Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da NFCC.

Pedido de reconsideragdo de nota

8.14 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota das suas provas deverd fazé-lo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, até as 15h do ultimo
dia do referido prazo, contados a partir da data de publicagdo do seu resultado, mediante preenchimento de formulario préprio, disponivel em
https://www.ufsj.edu.br/secop/docentes.php, dirigido & Comissdo Examinadora, encaminhado para o endereco eletrénico informado no ANEXO |, de acordo com o CPD para o qual se
inscreveu.

8.14.1 A comissdo examinadora terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apreciar eventuais pedidos de recurso com pedido de reconsideragdo de nota impetrados pelos
candidatos em decorréncia das notas das provas , reconsiderando a decisdo ou emitindo parecer conclusivo pela sua manutengdo, hipdtese em que devera conter motivagdo. A
manifestagdo da comissdo examinadora deverd conter assinatura de todos os membros. A resposta sera encaminhada pela Comissdo Examinadora para o e-mail indicado pelo candidato
no formulario de recurso.

8.14.2 O resultado dos pedidos de recurso com pedido de reconsideragdo de nota das provas (deferidos/indeferidos) serdo disponibilizados no portal publico do SIGRH/UFSJ
(Menu Concursos) por meio de Nota Informativa.

Pedidos de vista de prova:

8.15 E facultado ao candidato o direito de vista/cépia do conteldo das suas provas, assim como das planilhas de avaliagdo das mesmas.

8.15.1 O candidato que desejar solicitar vista/copia do conteudo das provas para fins de recurso com pedido de reconsideracdo de nota, devera fazé-lo em até 1 (um) dia
util ap6s a divulgagdo da sua nota deverd fazé-lo mediante preenchimento de formuldrio préprio, disponivel em https://www.ufsj.edu.br/secop/docentes.php, encaminhando para o
enderego eletrénico de contato do CPD informado no Quadro 1 do ANEXO |, com cépia para secop@ufsj.edu.br.

8.15.2 As copias requisitadas serdo disponibilizadas em até 2 (dois) dias uteis.

9.DA PROVA ESCRITA

9.1 A Prova Escrita, de carater eliminatério, versara sobre tema constante no nos anexos deste edital de abertura de acordo com o CPD, com aplicagdo simultanea a todos
os candidatos do referido CPD e duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

9.2 Os critérios de avaliagdo da Prova Escrita constam nos anexos, conforme o CPD, deste Edital de Abertura.

9.3 O tema, comum para todos os candidatos inscritos no CPD, sera sorteado por um dos candidatos, na presenga dos demais, antes do inicio da prova.

9.3.1 O tema sorteado para a Prova Escrita podera ser excluido do sorteio para a Prova Diddtica, a critério da Comissdo Examinadora.

9.4 O candidato podera ter direito a consultar material bibliogréfico impresso, conforme definido no Anexo de acordo com o CPD e fazer anotagdes pelo periodo de 01 (uma)
hora, incluido no periodo de 04 (quatro) horas estipulado no subitem 9.1, apds o sorteio do tema.

9.4.1 Durante as trés horas do periodo de realizagdo da prova subsequentes ao periodo de consulta, s6 poderdo ser utilizadas as anotagdes manuscritas feitas durante a
hora de consulta, que serdo anexadas as folhas de redagdo do candidato.

9.5 A Prova Escrita seré realizada em folhas de modelo padrdo, com a referéncia do nimero do concurso e espago para a identificagdo alfanumérica do candidato.

9.6 A Prova Escrita devera ser redigida a caneta de tinta escura azul ou preta. E de responsabilidade do candidato portar seu préprio material, bem como o material
bibliografico utilizado no periodo de consulta.

9.7 A Prova Escrita deve ser andnima, identificada por cédigo alfanumérico aleatdrio de 6 (seis) digitos, para efeito de avaliagdo da Comissdo Examinadora.

9.8 Os codigos alfanuméricos serdo distribuidos aleatoriamente aos candidatos antes do inicio da Prova Escrita.

9.9 Os codigos alfanuméricos deverdo ser lacrados em envelope, que somente serd aberto pela Comissdo Examinadora apds os trabalhos de corregdo.

9.10 Qualquer outro tipo de identificagdo inserida pelo candidato implicara na atribuicdo de nota zero na Prova Escrita.

9.11 As provas entregues pelos candidatos, bem como os rascunhos, serdo acondicionadas em envelope opaco, lacrado e rubricado pelos membros da Comissdo Examinadora,
s6 podendo ser aberto pela Comissdo Examinadora ao se iniciarem os trabalhos de corregdo.

9.12 O candidato que obtiver nota inferior a 7,00 (sete) na Prova Escrita estara automaticamente eliminado do concurso.

9.13 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota da prova escrita devera observar o subitem 8.14 e subsequentes deste Edital de
Abertura.

10. DA PROVA DIDATICA

10.1 A Prova Didatica, de carater eliminatdrio, consistira em uma aula expositiva, com duragdo minima de 40 (quarenta) minutos e maxima de 50 (cinquenta) minutos, que
terda por tema 1 (um) ponto do conteudo programatico constante nos anexos deste edital de abertura, de acordo com o CPD, escolhido mediante sorteio publico realizado com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

10.2 A Prova Didatica sera realizada individualmente por cada candidato observando-se os critérios de avaliagdo constantes nos anexos deste edital de abertura, de acordo
com o CPD.

10.3 O tema da Prova Didatica serd Unico para todos os candidatos. A data e hordrio do sorteio do tema da Prova Didatica serdo divulgados no portal publico do SIGRH/UFS)
(Menu Concursos) por meio de Nota Informativa.

10.4 E de inteira responsabilidade do candidato estar presente no momento do sorteio do tema para a realizagdo da Prova Didatica. O candidato que ndo comparecer ao
sorteio do tema da prova didatica serd eliminado do certame.

10.5 A ordem de realizagdo da Prova Didatica serd a ordem do nimero de inscrigdo.

10.6 O recebimento do material a ser utilizado na Prova Didatica pelos candidatos sera feito antes do inicio das provas do CPD, devendo todos os candidatos inscritos no
CPD e aprovados para esta etapa entregar seu material diddtico (arquivos eletrénicos, laminas de proje¢do, modelos, planos de aula, etc.) em local e hordrio a ser informado pela
Comissdo Examinadora.

10.7 O candidato ndo poderd alterar ou adicionar itens ap6s a entrega do material, sendo permitida a utilizagdo durante a prova didatica apenas do material recebido
conforme subitem 10.6.

10.8 O ndo comparecimento do candidato no horario estabelecido para entrega dos materiais didaticos ndo impedira a sua participagdo na prova didatica, porém, o candidato
ndo poderd utilizar nenhum material ou recurso.

10.9 O candidato deverd adequar a exposicdo do conteudo ao tempo minimo de 40 minutos e maximo de 50 minutos.

10.10 Decorridos 45 (quarenta e cinco) minutos de prova, o candidato sera informado pela Comissdo Examinadora acerca do tempo restante de prova.

10.11 Serd facultado a Comissdo Examinadora um periodo de até 20 (vinte) minutos para argui¢do do candidato sobre sua Prova Diddtica.

10.12 A Prova Didatica serd realizada em sessdo publica (exceto para os candidatos concorrentes) e gravada pela Comissdao Examinadora para efeito de registro e avaliagdo,
com apresentagdo dos membros da Comissdo Examinadora e do candidato e com indicagdo dos horarios de inicio e término da prova, sendo vedada a gravagdo pelo candidato por
seus proprios meios.

10.13 A gravagdo ficard disponivel durante o concurso plblico e por 05 (cinco) anos apés a realizagdo do mesmo.

10.14 E vedada a gravagdo ou transmissdo da prova didatica pelo publico presente na sessdo por qualquer meio.

10.15 Serdo garantidos ao candidato recursos multimidia necessédrios para a realizagdo da Prova Didatica.

10.16 O candidato que obtiver nota inferior a 7,00 (sete) na Prova Didatica estard automaticamente eliminado do concurso.

10.17 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota da prova didatica deverd observar o subitem 8.14 e subsequentes deste Edital de
Abertura.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, se constituird da avaliagdo da documentagdo comprobatdria do Curriculo da Plataforma Lattes do candidato, observando-
se os critérios de avaliagdo constantes nos anexos deste edital de abertura, de acordo com o CPD.

11.2 Somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

11.3 O candidato devera encaminhar para o e-mail informado no Quadro 1 do ANEXO |, conforme o CPD, o curriculo gerado na plataforma Lattes atualizado e os documentos
comprobatdrios numerados e ordenados, preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no Curriculo Lattes.

11.4 Os documentos deverdo ser enviados em data e hordrio publicados juntamente com a confirmagdo das datas das provas. O e-mail enviado pelo candidato deverd conter
como assunto: Prova de Titulos [N2 do edital - drea] - [nome do candidato].

11.5 Os documentos comprobatérios do Curriculo Lattes deverdo ser encaminhados em formato PDF e agrupados em um Unico arquivo ou distribuidos em até trés arquivos,
com todas as informagdes legiveis e folhas em fundo branco.

11.6 Somente serdo considerados, para efeito de pontuagdo, os titulos efetivamente comprovados e que constarem no Curriculo Lattes. Os titulos que ndo constarem no
Curriculo Lattes ou que ndo forem efetivamente comprovados, ndo serdo avaliados pela Comissdo Examinadora.

11.7 E dispensada a autenticagdo prévia dos documentos comprobatérios do curriculo, ficando o candidato responsdvel pela autenticidade dos documentos e veracidade das
informagdes.

11.8 O responsavel pelo recebimento da documentagdo confirmara o recebimento da documentagdo comprobatéria do Curriculo Lattes para a Prova de Titulos.

11.9 A escolaridade minima exigida para exercicio do respectivo cargo publico ndo constituird objeto de analise da Prova de Titulos, devendo esta ser exigida exclusivamente
ao tempo da posse.

11.10 E de inteira responsabilidade do candidato a documentagdo anexada ao curriculo para pontuagdo na Prova de Titulos.

11.11 Serd atribuida nota O (zero) ao candidato que ndo entregar os titulos na forma do subitem 11.3.

11.12 A Nota da Prova de Titulos (NPTI) sera divulgada no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), por meio de Notas Informativas, sendo permitida a Comissao
Examinadora a divulgacdo dos resultados concomitantemente.

11.13 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da Prova de Titulos.

11.14 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota da prova de titulos deverd observar o subitem 8.14 e subsequentes deste Edital de
Abertura.

11.15 A UFSJ reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais ou copias autenticadas dos documentos comprobatérios, pessoalmente
ou por envio postal.

12.DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

12.1 A realizagdo de Defesa do Plano de Trabalho sera de acordo com a ordem de inscrigdo, somente para os candidatos classificados para esta etapa, em data e horario
divulgados no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), de acordo com o CPD.

12.2 A Defesa do Plano de Trabalho terd duragdo de 40 (quarenta) minutos, assim distribuidos:

a. até 20 (vinte) minutos para apresentagdo oral;

b. até 20 (vinte) minutos para arguicdo da Comissdo Examinadora.

12.3 O candidato deverd adequar a exposi¢do do contetudo ao tempo maximo de 20 minutos, com tolerdncia de cinco minutos para mais ou para menos.

12.4 Decorridos 15 (quinze) minutos de prova, o candidato serd informado pela Comissdo Examinadora acerca do tempo restante de prova.

12.5 O ndo enquadramento dentro do limite determinado no subitem 12.3 implicard em atribuigdo de nota 0,00 (zero) ao candidato na Prova de Defesa de Plano de Trabalho.
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12.6 O Plano de Trabalho deverad ser entregue em local e horario a ser informado pela Comissdo Examinadora.

12.7 Plano de Trabalho devera englobar atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area do concurso, direcionado a um periodo de 5 (cinco) anos, e ser elaborado com
dimensdes entre 3 e 6 paginas, em folha A4, margens 2,5, fonte Arial 12 e espagamento 1,5.

12.8 O candidato que ndo entregar o Plano de Trabalho receberd nota O (zero) nesta prova e ndo participara desta etapa do concurso.

12.9 A Defesa do Plano de Trabalho sera realizada em sessdo publica (exceto para os candidatos concorrentes) e gravada pela Comissdo Examinadora para efeito de registro
e avaliagdo, com apresentagdo dos membros da Comissdo Examinadora e do candidato e com indicagdo dos horarios de inicio e término dessa prova, sendo vedada a gravagdo pelo
candidato por seus proprios meios.

12.10 A gravagdo ficard disponivel durante o concurso publico e por 05 (cinco) anos apos a realizagdo do mesmo.

12.11 Serdo garantidos ao candidato recursos multimidia necessarios para a realizagdo da Prova de Defesa do Plano de Trabalho.

12.12 E de inteira responsabilidade do candidato se informar sobre confirmagdo do horario de sua prova.

12.13 Os critérios de avaliagdo da Prova de Defesa do Plano de Trabalho constardo nos anexos deste edital de abertura, de acordo com o CPD.

12.14 A Nota Final da Defesa de Plano de Trabalho (NFPT) sera divulgada no no portal publico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos), por meio de Notas Informativas, sendo
permitida a Comissdo Examinadora a divulgagdo dos resultados concomitantemente.

12.15 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota da Defesa do Plano de Trabalho devera observar o subitem 8.14 e subsequentes deste
Edital de Abertura.

12.16 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da Prova de Defesa do Plano de Trabalho.

13.DA PROVA PRATICA

13.1 A Prova Pratica serd realizada conforme informages constantes nos anexos deste edital de abertura, de acordo com o CPD.

13.2 Os critérios de avaliagdo da Prova Prdtica constardo nos anexos deste edital de abertura, de acordo com o CPD.

13.3 A pontuagdo final da Prova de Pratica serd obtida pela média aritmética simples das notas individuais atribuidas por cada membro da Comissdo Examinadora,
apresentada com 2 (dois) algarismos decimais, sendo arredondadas para cima apenas se a terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

13.4 O resultado da Prova de Prética serd divulgado no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), por meio de Notas Informativas.

13.5 O candidato que desejar interpor recurso com pedido de reconsideragdo de nota da Prova Pratica devera observar o subitem 8.14 e subsequentes deste Edital de
Abertura.

13.6 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da Prova Prética.

14.D0S PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZACAO DAS PROVAS

14.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento no horario determinado, portando documento original
de identificagdo com foto. .

14.2 Ndo sera emitido comprovante definitivo de inscrigdo. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre as datas, horarios e locais de prova.

14.3 Em casos fortuitos ou de forga maior que impecga a realizagdo das provas, a UFSJ reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela devida divulgagdo.

14.4 Para acesso ao local de provas o candidato devera apresentar o documento de identidade informado na inscri¢do, conforme aqueles listados no subitem 3.6.1 deste
Edital de Abertura.

14.5 Na hipdtese de perda, furto ou roubo do documento de identidade indicado na inscrigdo, o candidato deverd apresentar registro da ocorréncia em érgdo policial e
apresentar outro documento de identificagdo, de acordo com os documentos constantes no subitem 3.6.1.

14.6 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original sera eliminado do concurso.

14.7 N&o serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horério fixado para o seu inicio.

14.8 A UFSJ ndo se responsabiliza por atrasos ocorridos dentro ou fora do Campus.

14.9 N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou porte/utilizagdo de armas e de aparelhos eletrénicos, por exemplo, maquinas
calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados
e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc. O descumprimento da presente instrugdo implicara eliminagdo sumaria do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

14.10 Terd suas provas anuladas e serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo de qualquer uma das provas:

a. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo;

b. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c. Utilizar-se de equipamentos que ndo forem expressamente permitidos, sendo proibido o uso de telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou qualquer tipo de
equipamento eletronico constante no subitem 14.9;

d. Comunicar-se com outro candidato durante a realizagdo das provas;

e. Faltar com o devido respeito para com quaisquer membros da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes e/ou os outros candidatos;

f. Afastar-se da sala de prova, a qualquer tempo, sem acompanhamento da equipe do concurso;

g. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

14.11 Quando, apds as provas, for constatado o uso de qualquer meio ilicito por parte do candidato, suas provas serdo anuladas e ele serad eliminado do concurso.

14.12 N&o havera a prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de candidato do ambiente de prova, exceto no caso de tempo
despendido na amamentacdo, conforme previsto no subitem 4.14.

15.DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DESEMPATE

15.1 Para aprovagdo no concurso, o(a) candidato(a) deve possuir NFCC igual ou maior a 50% do valor maximo do somatério de todas as provas aplicadas.

15.2 Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da NFCC.

15.3 No caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizard, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

. maior idade a partir de 60 (sessenta) anos (conforme legislagdo vigente);
. maior NFPE;

. maior NFPD;

. maior NPTI;

e. maior idade cronolégica.

16. DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO

16.1 O resultado preliminar do concurso sera divulgado pela PROGP no no portal puiblico do SIGRH/UFS) (Menu Concursos), por meio de Notas Informativas, apds sessdo
publica de apresentagdo das notas finais dos candidatos.

16.2 A sessdo publica de apresentagdo das notas finais dos candidatos serd realizada em data e hordrio divulgado no no portal publico do SIGRH/UFS] (Menu
Concursos).

16.3 E de inteira responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado preliminar do concurso.

17. DOS RECURSOS

17.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do concurso deverd fazé-lo no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data de sua
publicagdo, mediante preenchimento de formulario préprio, disponivel no enderego eletrénico https://www.ufsj.edu.br/secop/docentes.php, encaminhado para o enderego eletrénico
secop@ufsj.edu.br.

17.2 O e-mail enviado pelo candidato referente ao subitem 17.1 devera conter como assunto: Recurso contra resultado preliminar [N2 do edital - area] - [nome do candidato].
No corpo do e-mail deverdo constar: nome completo do candidato, enderego e telefones para contato.

17.3 O recurso deverd ser claro, consistente e objetivo.

17.4 N&o serd conhecido recurso extemporaneo.

17.5 Sera conhecido recurso encaminhado por terceiros, desde que autorizado por procuragdo simples pelo candidato, conforme modelo disponivel no enderego eletrénico
https://www.ufsj.edu.br/secop/docentes.php.

17.6 E facultado ao candidato o direito de vista/cépia de todas as suas provas, bem como das gravacdes e planilhas de avaliagdo das mesmas.

17.7 O candidato que desejar solicitar vista/cépia do conteido do concurso, para fins de recurso, deverd fazé-lo mediante preenchimento de formulario préprio, disponivel
no enderego eletrénico https://www.ufsj.edu.br/secop/docentes.php, encaminhando para o e-mail secop@ufsj.edu.br.

17.8 O SECOP tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para fornecer a vista/cépia do contetdo solicitado.

17.9 Em conformidade com o principio da publicidade e a Lei n? 12.527/2011, sera garantido ao candidato o direito de vista e/ou cépia digital de documentos relacionados
a avaliagdo de outros candidatos, mediante solicitagdo formal.

17.9.1 Sdo considerados documentos acessiveis, entre outros: atas das provas (escrita, memorial, didatica, pratica e de titulos) e documentos entregues na prova de titulos,
incluindo curriculo Lattes acompanhado da respectiva documentagdo comprobatéria.

17.9.2 As informagBes pessoais sensiveis constantes nos documentos serdo anonimizadas, tais como cépias de identidade, CPF, comprovantes de residéncia, dados bancarios
e demais dados de carater estritamente pessoal.

17.9.3 O acesso aos documentos indicados nos itens anteriores ndo dependerd de autorizagdo do candidato a que se referirem, considerando-se a prevaléncia da publicidade
em concursos publicos, conforme entendimento da Controladoria-Geral da Unido (Processo n? 23480.007349/2020-74).

17.9.4 O acesso as provas subjetivas, as gravagdes de provas orais e as defesas de memoriais sera restrito exclusivamente ao respectivo candidato, nos termos do artigo
31, § 19, inciso I, da Lei n? 12.527/2011.

17.10 O valor do 6nus pelas cépias solicitadas devera ser depositado em conta Unica do Tesouro a ser informada pelo SECOP no momento do atendimento da

o0 oTo

solicitagdo.

17.11 Transcorrido o prazo estabelecido no subitem 17.1, presente os pressupostos de admissibilidade, o SECOP submeterd o(s) recurso(s) para apreciagdo da Comissdo
Examinadora, que terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para emitir parecer sobre cada um dos pontos do recurso.

17.12 Em face de razdes supervenientes que dificultem ou impegam a Comissdo Examinadora de emitir o parecer dentro do prazo estabelecido no subitem anterior, o
Presidente da Comissdo poderd solicitar ao SECOP a prorrogagdo do prazo por mais 5 (cinco) dias corridos.

17.13 O SECOP também encaminhard por e-mail o(s) recurso(s) interpostos, para conhecimento dos demais candidatos que possam ter seus interesses atingidos com a decisdo
de admissibilidade do recurso. Esses candidatos, caso queiram, poderdo apresentar suas alegagBes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de encaminhamento do
e-mail.

17.14 Recebidos os autos com o parecer da Comissdo Examinadora, o SECOP, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, devera encaminhar o processo ao Reitor, para decisdo final,
a contar da data do recebimento da manifestagdo da Comissdo Examinadora.

17.15 Ouvida a Comissdo Examinadora e concluidos os autos do processo administrativo, tem o Reitor até 10 (dez) dias para proferir decisdo final sobre o recurso.

17.16 O recurso deverd ser decidido no prazo maximo de 30 (trinta) dias a partir do seu recebimento pela UFSJ, incluido, neste, o prazo para decisdo final do Reitor.

17.17 O prazo mencionado no subitem 17.15 podera ser prorrogado por igual periodo ante justificativa explicita.

17.18 A decisdo do recurso serd expedida pelo Reitor, a qual, em respeito ao principio constitucional da publicidade, devera ser enviada ao recorrente, juntamente com copia
do parecer da Comissdo Examinadora, para o e-mail informado pelo interessado no formuldrio de interposicdo de recurso.

17.18.1 O Reitor, para decidir o recurso, poderad confirmar, modificar, anular ou revogar, total ou parcialmente, a decisdo recorrida.

17.19 A documentagdo relativa ao resultado do recurso serd encaminhada por e-mail para conhecimento dos demais candidatos.

17.20 Ndo serd aceito pedido de revisdo do recurso.

17.21 Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, ndo_havendo pendéncia, serd homologado e publicado o Resultado Final.

18. DO PROCEDIMENTO PARA FINS DE HETEROIDENTIFICACAO

18.1 Em conformidade com o disposto na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N2 261, de 27 de junho de 2025, e o Decreto n? 12.536, de 27 de junho de 2025,
as pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as
condi¢des de habilitagdo estabelecidas no presente edital deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 100 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100100 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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18.2 Serdo convocadas para o procedimento de heteroidentificagdo todas as pessoas optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente anterior a realizagdo
do procedimento de heteroidentificagdo.

18.2.1 A convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo serd divulgada pelo SECOP no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos) antes da homologagdo
do resultado final.

18.2.2 A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo serd classificada somente na lista de ampla concorréncia do certame.

18.3 A Comissdo Especifica para o procedimento de heteroidentificagdo sera formada por 5 (cinco) membros, distribuidos conforme estabelecido na Instrugdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI N2 261, de 27 de junho de 2025, nomeados pela Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da UFSJ.

18.4 O procedimento administrativo de verificagdo da autodeclaragdo sera realizado mediante convocagdo dos candidatos aprovados nas vagas reservadas, conforme as
normas a seguir:

a. O procedimento de heteroidentificagdo para aferi¢do da condi¢do declarada sera realizado em local e data a serem divulgados no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos).

b. O candidato apresentar-se-a para o procedimento de que trata o subitem anterior as suas expensas.

c. O candidato devera comparecer no horario e local designado, munido de documento de identidade original com foto, ndo sendo permitida a entrada de candidato que
comparega apés o hordério fixado.

d. O procedimento sera filmado pela UFSJ, para efeito de registro, avaliagdo e para andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

e. No inicio da filmagem, o candidato devera declarar seu nome e nimero de inscricdo, que estardo impressos em documento fornecido pelo SECOP.

f. A duragdo do procedimento e da filmagem sera determinada pela Comissdo, devendo o candidato permanecer no recinto até a sua liberagdo.

g. A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condigdo declarada pelo candidato no concurso publico e ndo sera admitida,
em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.

18.5 A pessoa que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo concorrera somente em ampla concorréncia

18.6 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

18.7 Terd sua autodeclaragdo deferida o candidato que for reconhecido como negro (preto/pardo) pela maioria dos integrantes da Comissdo.

18.8 Na hipétese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa poderd participar do certame pela ampla concorréncia.

18.9 O candidato que ndo encaminhar a autodeclaragdo no ato da inscricdo ndo sera submetido ao procedimento de heteroidentificagcdo e, consequentemente, concorrerd
apenas em ampla concorréncia.

18.10 O indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo do candidato na condi¢do de pessoa negra (preta/parda) ndo configura ato discriminatdrio
de qualquer natureza.

18.11 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas para este edital, ndo servindo para outras finalidades.

18.12 O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo serd publicado nominalmente no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), por meio de Notas
Informativas.

18.13 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacdo do resultado de que trata o subitem 18.12. A UFS) ndo se responsabiliza por outras formas de
publicagdo e/ou informagdo do resultado.

18.14 Na hipotese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa poderd interpor recurso contra o resultado do procedimento de
heteroidentificagdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificagdo no primeiro dia util apés a publicagdo a que se refere o subitem 18.12 deste Edital de Abertura, mediante
preenchimento de formulario préprio, disponivel no no portal piblico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), que devera ser dirigido a comissdo recursal e encaminhado via e-mail para
secop@ufsj.edu.br.

18.15 N&o serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo com das normas estabelecidas neste Edital de Abertura ou nas demais normas
pertinentes.

18.16 O recurso de que trata o subitem anterior serd analisado pela comissdo recursal, composta por 3 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo.

18.17 Em suas decisdes, a comissdo recursal considerara a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo de heteroidentificagdo
e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

18.18 O resultado dos recursos serd disponibilizado no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos).

18.19 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

18.20 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo serd publicado no no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), no qual constardo os dados de
identificagdo do candidato e a conclusdo final da confirmagdo da autodeclaragao.

19. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final do concurso sera homologado pela Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, a qual tornara publico o resultado mediante publicagdo no
DOU e dlvulgacao no enderego eletrénico de concursos da UFSJ.

9.2 A homologagdo do resultado final do concurso podera ser feita em trés listagens:

a classificagdo em ampla concorréncia (AC);

b. somente os candidatos classificados nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PCD);

c. somente os classificados nas vagas para candidatos pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ).
| 19.3 A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada de acordo com a ordem de classificagdo e respeitados os limites do Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, por
istagem.

19.4 Os candidatos ndo classificados no quantitativo maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

19.5 Em atendimento ao § 32 do art. 39 do Decreto n? 9.739/2019, nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagio de aprovados serd considerado
reprovado.

19.6 Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem nomeadas e remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame, deverdo
ser nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem nas listas da reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

20. DA INVESTIDURA NO CARGO

20.1 O candidato classificado dentro do niumero de vagas ofertadas neste Edital de Abertura tem direito a nomeagdo, observados os prazos e procedimentos constantes na
legislagdo pertinente, a rigorosa ordem de classificagdo, o prazo de validade do certame e a reserva de vagas PCD e PPIQ.

20.2 Sdo condiges para a investidura no cargo:

a. Aprovagdo no concurso publico;

b. Escolaridade e titulagdo minimas exigidas no item Quadro 1 do ANEXO 1 deste Edital de Abertura, devendo o candidato apresentar o Diploma assinado por autoridade
competente onde conste que o candidato faz jus ao titulo exigido no requisito de escolaridade ou documento formal que declare expressamente a conclusdo efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia académica, bem como o comprovante de inicio de expedi¢do e registro do respectivo
diploma.

c. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se estrangeiro, ser portador de visto permanente;

d. Aptiddo fisica e mental verificadas em prévia inspegdo médica oficial;

e. Apresentacdo dos documentos pessoais e declaragdes de inexisténcia de vinculo em cargo publico, considerando as hipdteses previstas no Art. 37, incisos XVI e XVII da
Constituigdo Federal; Autorizagdo de Acesso as Declaragdes de Ajuste Anual de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, Declaragdo de ndo demissdo do servigo Publico Federal ou destituigdo
de cargo em comissdo;

f. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

20.3 Os diplomas emitidos por instituigdes de ensino superior estrangeiras deverdo, no caso de graduagdo, serem revalidados por universidades publicas brasileiras que
tenham curso do mesmo nivel e drea ou equivalente, e, no caso de Mestrado e de Doutorado, serem reconhecidos por universidades publicas brasileiras que possuam cursos de pods-
graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

20.4 A investidura do candidato aprovado no cargo fica condicionada ao seu prévio comparecimento, no prazo determinado pelo SECOP, para entrega da documentagdo
exigida para a admissdo.

20.5 A posse ocorrera no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias contados a partir da data de publicagdo do Ato de Nomeagdo no DOU, tornando-se sem efeito se a mesma
ndo ocorrer no prazo previsto.

20.6 A posse se dard mediante assinatura pelo candidato ou por seu procurador, legalmente constituido, de Termo de Posse elaborado especialmente para esse fim e assinado
também pelo Reitor da UFSJ

20.7 A posse habilita o candidato a entrar em exercicio no cargo para o qual foi aprovado. O inicio do exercicio devera ocorrer em até 15 (quinze) dias, contados da data
da posse.

20.8 O candidato que vier a ser nomeado e empossado estara sujeito ao Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei n? 8.112/1990, bem como a Lei
9 12.772/2012, e demais leis e atos normativos inferiores patrios que disciplinam a matéria, especialmente, as legislagdes internas da UFSJ.
9 O ndo cumprimento das exigéncias legais, por parte do candidato, facultard a UFSJ publicar Ato tornando sem efeito a nomeagdo do candidato, ou Ato de Exoneragdo
na hipdtese de o candidato ter tomado posse do cargo.

20.10 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio probatdrio, nos termos do art. 41, caput, da Constituicdo Federal, com nova redacdo
dada pela Emenda Constitucional n2 19/98, Leis n? 8.112, de 11/12/1990, e n? 12.772, de 28/12/2012, e ainda conforme as normas estabelecidas pela UFSJ, durante o qual sua aptido,
capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 O concurso terd validade de 01 (um) ano, contado da data de publicagdo da homologagdo do resultado no DOU, podendo ser prorrogado por igual periodo, no interesse
da Administragdo.

21.2 As vagas que posteriormente forem destinadas a UFSJ, dentro do prazo de validade do concurso e referentes ao cargo/area mencionado neste Edital de Abertura, deverdo
ser preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos aprovados, conforme os quadros a seguir.

>

Quadro 3 : Ordem de convocacdo em caso de vaga excedente, quando a vaga ofertada no edital é Ampla Concorréncia (AC)

Vaga Lista utilizada Vaga Lista utilizada Vaga Lista utilizada Vaga Lista utilizada
1 AC 6 PCD 11 AC 16 AC
2 PPIQ - PPP 7 AC 12 PPIQ - PPP 17 AC
3 AC 8 AC 13 AC 18 AC
4 AC 9 PPIQ - PPP 14 AC 19 PPIQ - Indigena
5 PPIQ - PPP 10 AC 15 PPIQ - PPP 20 AC

Quadro 4 : Ordem de convocacdo em caso de vaga excedente, quando a vaga ofertada no edital é para Pessoa com deficiéncia (PCD)

Vaga Cadastro utilizado Vaga Cadastro utilizado Vaga Cadastro utilizado Vaga Lista utilizada
1 PCD 6 AC 11 AC 16 AC
2 PPIQ - PPP 7 AC 12 PPIQ - PPP 17 AC
3 AC 8 AC 13 AC 18 AC
4 AC 9 PPIQ - PPP 14 AC 19 PPIQ - Indigena
5 PPIQ - PPP 10 AC 15 PPIQ - PPP 20 AC
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 101 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, I(:I?I
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Quadro 5 : Ordem de convocagdo em caso de vaga excedente, quando a vaga ofertada no edital é para Pessoas pretas ou pardas - PPP, indigenas e quilombolas (PPIQ)
Vaga Cadastro utilizado Vaga Cadastro utilizado Vaga Cadastro utilizado Vaga Lista utilizada
1 PPIQ - PPP 6 PCD 11 AC 16 AC
2 AC 7 AC 12 PPIQ - PPP 17 AC
3 AC 8 AC 13 AC 18 AC
4 AC 9 PPIQ - PPP 14 AC 19 PPIQ - Indigena
5 PPIQ - PPP 10 AC 15 PPIQ - PPP 20 AC

21.3 O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto neste Edital de Abertura poderd solicitar a sua reclassificagdo para a Ultima posi¢do da lista de candidatos
classificados no concurso, desde que ndo tenha sido nomeado.

21.4 N3o havendo candidatos inscritos ou aprovados neste concurso, a UFSJ podera aproveitar concursos publicos realizados por outras IFES.

21.5 Os candidatos habilitados deverdo manter atualizados os seus enderegos residencial e eletrénico junto ao SECOP, por meio do portal publico do SIGRH/UFS) (Médulo
Concursos - Area do Candidato), durante o prazo de vigéncia do concurso.

21.6 A convocagdo do candidato para assumir o cargo sera realizada por comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, utilizando-se do enderego do correio eletrénico
indicado pelo candidato em sua ficha de inscrigdo, ndo o desobrigando do dever de observar os comunicados divulgados no enderego eletrénico e/ou no DOU.

21.7 As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos do concurso publico correrdo a conta do candidato, que ndo terad direito a
alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

21.8 As ocorréncias ndo previstas neste Edital de Abertura, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela PROGP ou pela Unidade
Académica responsdvel, no que a cada um couber.

21.9 Este Edital de Abertura entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no DOU.

Quadro 1: DA AREA / VAGA / REGIME DE TRABALHO/ HABILITAGAO EXIGIDA

ANEXO |

Anexo XVII

semanais com
dedicagdo exclusiva

Numero do  CPD Area de Conhecimento Nimero de | Regime de Trabalho Unidade de Lotagdo Processo Requisito de Escolaridade
(Concurso Publico Vagas
Docente)
CPD 001/2026 Dermatologia 01 40 (quarenta) horas Departamento de Medicina (DEMED) Graduagdo em Medicina com
Anexo |l semanais demed@ufsj.edu.br Especializagdo em
23122.001213/2026-15 Dermatologia
CPD 002/2026 Engenharia Civil 01 40 (quarenta) horas| Departamento de  Tecnologia em Doutorado em Engenharia Civil
Anexo IV semanais com | Engenharia Civil, Computacdo,
dedicagdo exclusiva | Automagdo, Telematica e Humanidades
(DTECH)
dtech@ufsj.edu.br
23122.001239/2026-63
CPD 003/2026 Fitopatologia 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Ciéncias Agrdrias | Graduagdo em Agronomia/Engenharia
Anexo V semanais com (DCIAG) Agrondmica e Doutorado em
dedicagdo exclusiva dciag@ufsj.edu.br Fitopatologia ou Ciéncias
23122.001415/2026-67 Agrérias/Fitopatologia
CPD 004/2026 Botdnica subareas Ecofisiologia e 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Ciéncias Naturais | Doutorado em Ciéncias Bioldgicas ou
Anexo VI Morfologia Vegetal semanais com (DCNAT) dcnat@ufsj.edu.br Biologia ou areas afins
dedicacdo exclusiva 23122.001417/2026-56
CPD 005/2026 Fisica Experimental da Matéria 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Ciéncias Naturais | Graduagdo em Fisica e Doutorado em
Anexo VII Condensada semanais com (DCNAT) Fisica ou Graduagdo em Fisica e
dedicagdo exclusiva dcnat@ufsj.edu.br Doutorado em Ciéncias (Fisica)
23122.001419/2026-45
CPD 006/2026 Ciéncias Contabeis 01 40 (quarenta) horas Departamento de Ciéncias Graduagdo em Ciéncias Contabeis e
Anexo VIII semanais com Administrativas e Contabeis (DECAC) Mestrado em
dedicagdo exclusiva decac@ufsj.edu.br Ciéncias Contabeis ou Mestrado em
23122.001420/2026-70 Administragdo de Empresas ou Mestrado
em
Administragdo Publica e Doutorado em
Ciéncias Contabeis ou Doutorado em
Administracdo de Empresas ou Doutorado
em Administragdo Publica
CPD 007/2026 Diddtica, Praticas de Ensino e 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Ciéncias da Educag¢do | Graduagdo em Pedagogia e Mestrado em
Anexo IX Cultura Digital semanais com (DECED) Educagdo ou areas afins e Doutorado em
dedicagdo exclusiva deced@ufsj.edu.br Educagdo ou areas afins
23122.001423/2026-11
CPD 008/2026 Teatro - Ensino-aprendizagem de 01 40 (quarenta) horas | Departamento de Artes da Cena (DEACE) | Licenciatura em Teatro ou Artes Cénicas,
Anexo X teatro na educagdo basica / semanais com deace@ufsj.edu.br ou Licenciatura em Educagdo Artistica
Formagdo de docentes de teatro dedicagdo exclusiva 23122.001424/2026-58 com habilitagdo em Artes Cénicas ou
para a educagdo basica Teatro, ou Licenciatura em
Artes com habilitagdo em Teatro ou
Artes Cénicas e Doutorado em Artes ou
Teatro ou Artes Cénicas ou Educacdo.
CPD 009/2026 Anatomia Clinica e Epidemiologia 01 40 (quarenta) horas Departamento de Medicina (DEMED) Graduagdo em Medicina e Doutorado
Anexo Xl semanais com demed@ufsj.edu.br obtido em programa de pds-graduagdo
dedicagdo exclusiva 23122.001189/2026-14 reconhecido pela CAPES, em qualquer
area das Ciéncias da Saude
CPD 010/2026 Ensino de Fisica 02 40 (quarenta) horas Departamento de Ciéncias Naturais Licenciatura em Fisica e Doutorado em
Anexo Xl semanais com (DCNAT) Educagdo, ou Doutorado em Ensino de
dedicagdo exclusiva dcnat@ufsj.edu.br Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de
23122.002779/2026-64 Ciéncias e
Matemadtica, ou Doutorado em Educagdo
em Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de
Fisica, ou Doutorado em Educagdo
Cientifica e Tecnoldgica
CPD 011/2026 Ensino de Geografia 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Geociéncias (DEGEO) | Licenciatura em Geografia e Doutorado
Anexo Xl semanais com degeo@ufsj.edu.br em
dedicacdo exclusiva 23122.002798/2026-91 Geografia ou na area de Educacdo
CPD 012/2026 Teoria Literaria e Literatura 01 40 (quarenta) horas | Departamento de Letras, Artes e Cultura Licenciatura em Letras-Portugués ou
Anexo XIV Brasileira na interface com o semanais com (DELAC) Licenciatura Dupla em Letras: Portugués
Ensino e Metodologias de Ensino dedicagdo exclusiva delac@ufsj.edu.br e outro idioma; Doutorado em Letras:
de Literatura 23122.002886/2026-92 Ciéncia
da Literatura; Estudos Literdrios; Estudos
da Linguagem; Literatura Brasileira;
Literatura Comparada; Teoria Literdria
CPD 013/2026 Letras - Lingua Inglesa e suas 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Letras, Artes e Cultura | Licenciatura em Letras Inglés ou Letras
Anexo XV Literaturas semanais com (DELAC) Portugués - Inglés e Doutorado em
dedicagdo exclusiva delac@ufsj.edu.br Educacdo
23122.002917/2026-13
CPD 014/2026 Educagdo Matematica 01 40 (quarenta) horas Departamento de Matematica e Licenciatura em Matematica e
Anexo XVI semanais com Estatistica (DEMAT) Doutorado em: Educagdo; Educagdo
dedicagdo exclusiva demat@ufsj.edu.br Matemadtica; Educagdo em Ciéncias e
23122.002952/2026-24 Matemadtica; Ensino de
Ciéncias e Matematica; Ensino de
Ciéncias e  Educagdo  Matematica;
Educagdo Matemdtica e Tecnoldgica;
Ensino de Matematica
CPD 015/2026 Ensino de Biologia 01 40 (quarenta) horas Departamento de Ciéncias Naturais Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas

(DCNAT)
dcnat@ufsj.edu.br
23122.002982/2026-31

e Doutorado em Educagdo, ou
Doutorado em Ensino de Ciéncias, ou
Doutorado em Ensino de Ciéncias e
Matemadtica, ou Doutorado em Educagdo
em Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de
Biologia, ou Doutorado em Educagdo
Cientifica e Tecnoldgica

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026021100102
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CPD 016/2026
Anexo XVIII

Ensino de Quimica 01 40 (quarenta) horas
semanais com

dedicagdo exclusiva

Departamento de Ciéncias Naturais
(DCNAT)
dcnat@ufsj.edu.br
23122.003012/2026-52

Licenciatura em Quimica e Doutorado
em: Ensino de Quimica; Ensino de
Ciéncias;

Educagdo com énfase em Ensino de
Quimica; Quimica com énfase em Ensino

dedicagdo exclusiva

dfime@ufsj.edu.br
23122.003058/2026-71

de Quimica.
CPD 017/2026 Formagdo de professores de 01 40 (quarenta) horas| Departamento das Ciéncias da Educagdo | Licenciatura em Educagdo Fisica e
Anexo XIX Educagdo Fisica na Educagdo semanais com Fisica e Saude (DCEFS) Doutorado em Educagdo Fisica, Educagdo
Bésica dedicagdo exclusiva dcefs@ufsj.edu.br e areas afins
23122.003037/2026-56
CPD 018/2026 Ensino de Histdria 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Ciéncias Sociais | Licenciatura em Histdria e Doutorado em
Anexo XX semanais com (DECIS) Historia
dedicagdo exclusiva decis@ufsj.edu.br
23122.003048/2026-36
CPD 019/2026 Educagdo -  Formagdo  de 01 40 (quarenta) horas| Departamento de Filosofia e Métodos | Licenciatura em Filosofia e Doutorado
Anexo XXI professores - Ensino de Filosofia semanais com (DFIME) em Educagdo ou Doutorado em Filosofia

TOTAL DE VAGAS 20

04 das vagas sdo reservadas para PCD, conforme item 6.0 deste Edital.
06 das vagas sdo reservada para PPIQ, conforme item 6.0 deste Edital.

ANEXO 1l
CRONOGRAMA GERAL

Publicacdo do edital no DOU

11/02/2026

Recebimento de Inscrigdes

20/02/2026 a 22/03/2026

sigrh.ufsj.edu.br/sigrh/public/home.jsf
(Acessar o Menu Concursos)

Periodo de solicitagdo de isengdo

20/02/2026 a 24/02/2026

sigrh.ufsj.edu.br/sigrh/public/home.jsf
(Acessar o Menu Concursos)

Divulgagdo do resultado da solicitagdo de isengdo 25/02/2026 Nota Informativa no portal publico do
de pagamento de inscri¢do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos)
Data provavel para divulgacdo da Relagdo de 01/04/2026 Nota Informativa no portal publico do
Inscritos SIGRH/UFSJ (Menu Concursos)
Data provavel da confirmagdo do horario e local 01/04/2026 Nota Informativa no portal publico do
das provas SIGRH/UFSJ (Menu Concursos)
Data provdavel para publicagdo da Portaria de 09/04/2026 Nota Informativa no portal publico do

nomeacdo da Comissdo Examinadora

SIGRH/UFSJ (Menu Concursos)

Data provavel das provas Entre 04/05/2026 a 29/05/2026

ANEXO 1l

CPD 001/2026

Unidade: Departamento de Medicina (DEMED)
Processo: 23122.001213/2026-15

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 124,38 (centro e vinte e quatro reais e trinta e oito centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais
AREA DE CONHECIMENTO: Dermatologia
REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Medicina com Especializagdo em

Dermatologia

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova didatica, de cardter eliminatdrio e classificatério e Prova de titulos, de carater

classificatorio;
A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da

prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrdnico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

-Rei.

A confirmagdo das datas e locais das provas sera publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFS, com antecedéncia minima de 20 (vinte)

dias corridos do inicio das provas. B
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
1.Abordagem das dermatoses na Atengdo Primaria de Saude
2.Manifestagdes dermatoldgicas de doengas sistémicas
3.Semiologia e semiotécnica do sistema tegumentar
4.Principios gerais do uso de medicamentos tdépicos
5.Tépicos especiais em dermatologia_avancada
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

Critério Limite de Pontos Nota Obtida
1-Conteddo aderente ao tema 20
2-Contextualizacdo do tema 10
3-Estrutura do texto (introducdo, desenvolvimento, e conclusio) 20
4-Dominio do conteudo - quantidade, qualidade e atualidade das informacdes 30
5-Linguagem adequada, clara e observancia de regras gramaticais 10
6-Capacidade analitica 10
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios Limite de Pontos Nota Obtida

PLANO DE AULA 10 PONTOS
Titulo (coeréncia do titulo com o tema sorteado) 1,5
Objetivos 1,5
Conteudo 2,0
Sequéncia légica de raciocinio 3,0
Referéncias 1,0
Qualidade das referéncias 1,0
APRESENTACAO ORAL 40 PONTOS
Clareza e objetividade 10
Uso da linguagem gramaticalmente correta 5

Uso de linguagem cientifica 5
Dominio e seguranca ha exposi¢cdo 5
Adequacdo ao tempo definido no edital*** 15
CONTEUDO 40 PONTOS
Adequacdo dos objetivos ao tema 5
Contextualizacdo do tema (explicitacdo da relevancia do tema proposto) 5
Apresentacdo sequencial do contetudo (introducdo, desenvolvimento e conclusdo) 10
Exatiddo do conteudo apresentado 5
Distribuicdo adequada do tempo por objetivos 10
Cumprimento dos objetivos 5
USO DE RECURSOS INSTITUCIONAIS 10 PONTOS
Adequacdo e pertinéncia dos recursos 3
Qualidade da utilizagdo do recurso escolhido - clareza, estética, observacdo de normas de 7
|quadros, graficos e tabelas.

TOTAL 100/10

*¥** O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 40 minutos e o maximo de 50 minutos automaticamente perderd os 15 pontos referentes a esse item.
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

LIMITE DE PONTOS NOTA OBTIDA
1-TITULOS ACADEMICOS 30 PONTOS
Outra especialidade 10
Mestrado 25
Doutorado 30
2-EXPERIENCIA DOCENTE 10 PONTOS
Graduagdo 2 pontos por cada 20 horas/aula, até no
maximo 10 pontos
Pés-Graduagdo Lato Sensu 2 pontos por cada 20 horas/aula, até no
maximo 10 pontos
Orientagdo de Trabalho de Iniciagdo Cientifica 1 ponto por cada, até no maximo de 4
pontos
Orientagdo de Monografia de Especializagdo 0,5 ponto por cada, até no maximo de 2
pontos
Orientagdo de Projetos de Extensdo 0,5 ponto por cada, até no maximo de 2
pontos
Monitoria 0,5 ponto por aluno, até no maximo de 2
pontos
3-EXPERIENCIA PROFISSIONAL 25 PONTOS
Na érea objeto do concurso 5 pontos por ano
4-PRODUCAO CIENTIFICA 20 PONTOS
Livros completos na area do concurso com ISBN 5 pontos por livro
Capitulo de livros na area do concurso 2 pontos por capitulo, até no mdximo de 10
pontos
Produgdo técnica (manuais, guidelines,relatérios técnicos) 2 pontos por trabalho, até no maximo de 10
pontos
Publicacdes em revistas nacionais 1 ponto por publicagdo, até no maximo 10
Publicacbes em revistas internacionais 2 pontos por publicacdo, até no méximo 10
Publicagdes em anais de Congresso 1 ponto por publicagdo, até no maximo de 10
pontos
5-APRESENTACAO DE TRABALHOS EM CONGRESSOS 10 PONTOS
Apresentacdo Oral 2 pontos por trabalho
Apresentacdo Pdster 2 pontos por trabalho
Palestra/Conferéncia 5 pontos por palestra/conferéncia
6-CURSOS DE ATUALIZACAO 2 PONTOS
Carga horéria superior a 40 horas 2 pontos por curso
7-PARTICIPACAO EM BANCAS 3 PONTOS
Concurso para docentes 1,5 ponto por banca
Monografia/ Conclusdo de curso 1 ponto por banca, até no maximo de 3
bancas
TOTAL 100/10

ANEXO IV

CPD 002/2026

Unidade: Departamento de Tecnologia em Engenharia Civil, Computagdo, Automagdo, Telemdtica e Humanidades (DTECH)

Processo: 23122.001239/2026-63

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Engenharia Civil

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Doutorado em Engenharia Civil

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio; Prova didatica, de carater eliminatério e classificatorio; Prova de titulos, de carater
classificatério e Defesa de Plano de Trabalho de cardter classificatério.

A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Ouro Branco/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horarios e locais da realizagdo de todas as provas serda publicada em Nota Informativa no portal publico do
SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.Sistemas de coordenadas e projegGes. Métodos de projecdes: projegdes ortograficas, projecdes axonométricas e projegdo em perspectiva. Representagdes
ortograficas. Geometria Descritiva. Desenho auxiliado por Computador.

2.Conceitos e técnicas de representacdo e uso de escalas em projetos de engenharia. Normas e convengdes de expressdo e representagdo de desenho
técnico, elementos da folha de desenho técnico. Desenho auxiliado por Computador.

3.Etapas de desenvolvimento de projetos de engenharia; Processos de desenho de projeto de engenharia (estudo preliminar, anteprojeto, projeto bdsico
e executivo);

4.Documentac¢do técnica para projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Desenho Universal. Elementos para adequagdo do projeto a urbanidade (uso e
ocupagdo do solo, e cédigo de obras).

5.Representagdo, leitura e interpretacdo técnica de projetos: Arquitetonico e Urbanistico, Elétrico e Redes, Hidrossanitdrio, Estrutural e o uso do BIM
(Building Information Modeling) para compatibilizagdo desses projetos na Engenharia Civil.

6.Modelagem da Informagdo da Construgdo (Building Information Modeling,BIM) e as possibilidades inovadoras nos projetos e nas obras de
engenharia.

7.Utilizagdo do modelo tridimensional (BIM) para documentagdo, calculos de projetos de diferentes areas da engenharia civil, no planejamento de custos,
execugdo da edificagdo.

8.Sustentabilidade na construgdo civil e Certificacdo verde de projetos de engenharia.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios Avaliados Pontuacdo Maxima Pontuacdo Obtida
1.Conhecimento e abrangéncia do assunto abordado 5,00 pontos
2.Clareza e objetividade na descricdo do tema 2,00 pontos
3.0rganizacdo na forma de apresentacdo do tema 2,00 pontos
4.Uso correto da Lingua Portuguesa 1,00 ponto
Total 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
Critérios Avaliados Pontuagdo Maxima Pontuagdo
Obtida
1. PLANEJAMENTO 1,00
1.1 Adequacdo do conteludo ao objetivo 0,20
1.2 Selecdo e organizacdo sequencial de conteudo 0,20
1.3 Estratégia de ensino 0,20
1.4 Adequacdo do plano de aula 0,20
1.5 Adequacdo da bibliografia ao tema 0,20
2. DESENVOLVIMENTO DA AULA 8,00
2.1 Visdo introdutéria do assunto 0,50
2.2 Clareza na apresentacdo 0,50
2.3 Desenvolvimento sequencial da exposicdo 0,50
2.4 Uso adequado dos recursos didéticos 0,50
2.5 Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais 0,50
2.6 Adequacdo do conteldo para alunos de graduagdo 0,50
2.8 Dominio do conteldo 5,00
3. ATUACAO DO PROFESSOR 1,00
3.1 Naturalidade 0,50
3.2 Uso correto da lingua portuguesa 0,50
TOTAL 10,00
OBS: Caso o tempo previsto no Edital (item 10.1) ndo seja cumprido, a prova diddtica ndo serd avaliada e a nota final serd 0,00 (zero).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 104 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100104 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

1.ATIVIDADES CIENTIFICAS E ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

ATIVIDADE

Pontuacdo

Pontuacdo Obtida

Artigos cientificos publicados na integra ou aceitos para publicagdo em periddicos especializados,
ou anais de eventos classificados, com corpo editorial (por artigo), na drea do concurso ou em
dreas afins:

Qualis Al; 7,0 pontos/artigo Qualis A2,

pontos/artigo
Qualis B2, B3; 3,0 pontos/artigo
Qualis B4, BS5; 2,0 pontos/artigo

Bl: 6,0

Trabalho cientifico premiado, em ambito internacional, na drea do concurso ou em édreas afins

3,0 pontos/prémio

Trabalho cientifico premiado, em dmbito nacional, na drea do concurso ou em édreas afins

1,0 pontos/prémio

Trabalho cientifico publicado na integra em anais de evento cientifico internacional, sem
classificagdo QUALIS, na drea do concurso ou em dreas afins

1,0 pontos/artigo

Trabalho cientifico publicado na integra em anais de evento cientifico nacional, sem classificagdo
QUALIS, na drea do concurso ou em dreas afins

0,5 pontos/artigo

Resumo publicado em anais de evento cientifico internacional, na drea do concurso ou em areas
afins

0,5 pontos/resumo

Resumo publicado em anais de evento cientifico nacional, na area do concurso ou em areas
afins

0,5 ponto/resumo

Coordenacédo de evento cientifico internacional

3,0 pontos/evento

Coordenacdo de evento cientifico nacional

2,0 pontos/evento

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em cientifico

internacional

evento

1,0 pontos/ participagdo

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento cientifico nacional

0,5 pontos/ participagdo

Coordenacdo de projeto cientifico aprovado por agéncia de fomento a pesquisa

2,0 pontos/ coordenagdo

Membro colaborador de projeto cientifico aprovado por agéncia de fomento a pesquisa

0,5 pontos/projeto

Editor-chefe de revista cientifica indexada no ISI

2,0 pontos/ano

Membro do corpo editorial de revista cientifica indexada no ISI

1,0 ponto/ano

Diretor/Presidente de entidades cientificas ou Tecnoldgica

1,0 ponto/ano

Coordenacdo de projeto de extensdo, aprovado por Instituicdo de pesquisa ou IES
Colaborador em projeto de Extensdo, aprovado por Instituicdo de pesquisa ou IES

1,0 pontos/projeto

0,5 pontos/projeto

Autoria de livro na drea do concurso ou dreas afins, cadastrado no ISBN

7.0 pontos/livro

Organizador de livro na drea do concurso ou em dreas afins, cadastrado no ISBN

3,0 pontos/livro

Autoria de capitulo de livro na area do concurso ou em areas afins, cadastrado no ISBN

1,5 pontos/capitulo

Tradugdo de livro na drea do concurso ou em dreas afins, cadastrado no ISBN

2,0 pontos/livro

Tradugdo de artigo ou ensaio na area do concurso ou em dreas afins, cadastrado no ISBN ou
ISSN

0,5 ponto/tradugdo

Tradugdo de capitulo de livro na drea do concurso ou em areas afins, cadastrado no ISBN

0,5 ponto/capitulo

Patentes e licencas com certificados emitidos por autoridade competente

2,0 pontos/registro

Pedido de patente ou de licenga com numero de protocolo emitido por autoridade
competente

1,0 ponto/pedido

Registro de Software com certificado emitido por autoridade competente

1,0 pontos/registro

Pedido de registro de Software com numero de protocolo emitido por autoridade competente

0,5 ponto/pedido

Soma 1 (soma parcial bruta de todos os itens pontuados nessa tabela)

Resultado 1

Méximo 6 pontos

*Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos Gltimos 5 (cinco) anos.

O Resultado 1 sera preenchido da seguinte forma: Caso nenhum candidato tenha Soma 1 superior a 6, o Resultado 1 de todos os candidatos corresponderd a respectiva Soma
1. Caso algum candidato tenha Soma 1 superior a 6, o Resultado 1 de todos os candidatos sera computado da seguinte forma:
Resultado 1 = (Somal x 4,2) / (Média da Somal de todos os candidatos habilitados nessa fase), aplicando, ainda, o teto de 6 para o Resultado 1.

2.ATIVIDADES DE ENSINO

ATIVIDADE

Pontuacdo

Pontuacdo Obtida

Atividade de magistério superior, na graduagdo, na area do concurso

1,5 pontos/semestre

Atividade de magistério superior, na graduagdo, em areas afins ao concurso

1,0 ponto/semestre

Atividade docente em pés-graduagdo Stricto sensu

2,0 pontos/15horas

Curso ministrado em evento cientifico ou de extensdo

0,5 ponto/curso

Estagio em docéncia em programa de pés-graduagdo Stricto sensu

0,3ponto/semestre

Orientacdo de tese de Doutorado defendida e aprovada

4,0 pontos/orientagdo

Co-orientacdo de tese de Doutorado defendida e aprovada

2,0 pontos/coorientagdo

Orientacdo de dissertacdo de Mestrado defendida e aprovada

3,0 pontos/orientagdo

Co-orientacdo de dissertacdo de Mestrado defendida e aprovada

1,5 pontos/coorientagdo

Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica, em projeto aprovado por IES ou institui¢Ges de
pesquisa e vinculado a bolsa

1,5 pontos/orientagdo

Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica, em projeto aprovado por IES ou institui¢des de
pesquisa, ndo vinculado a bolsa

1,0 ponto/orientagdo

Tutor orientador de grupo PET (Programa de Educacdo Tutorial)

1,0 ponto/semestre

Soma 2

Resultado 2

Méximo 2,5 pontos

*Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos Gltimos 5 (cinco) anos.

O Resultado 2 sera preenchido da seguinte forma: Caso nenhum candidato tenha Soma 2 superior a 2,5 pontos, o Resultado 2 de todos os candidatos correspondera a respectiva
Soma 2. Caso algum candidato tenha Soma 2 superior a 2,5 pontos, o Resultado 2 de todos os candidatos sera computado da seguinte forma:
Resultado2 = (Soma2 x 1,75) / (Média da Soma2 de todos os candidatos habilitados nessa fase), aplicando, ainda, o teto de 2,5 para o Resultado2.

3.ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E OUTRAS

ATIVIDADE

Pontuacdo

Pontuacdo Obtida

Participagdo em banca examinadora de concurso publico para admissdo de docente em IES
publica

2,0 pontos/banca

Participagdo em banca examinadora de processo seletivo para admissdo de docentes em IES
publica ou privada

1,0 ponto/banca

Participagdo em banca examinadora de defesa de tese de Doutorado, exceto o
orientador

4,0 pontos/banca

Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertagdo de Mestrado, exceto o
orientador

2,0 pontos/banca

Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia, Latu sensu, exame de
qualificagdo e trabalho de conclusdo de curso de Graduagdo, exceto o orientador

0,5 ponto/banca

Cargos de diregdo ou coordenagdo em instituicdes publicas ou privadas, Reitor, Vice-Reitor,
Diretor ou equivalente, Pré-Reitor ou equivalente

4,0 pontos/ano

Coordenador de curso de pés-graduagdo Stricto-sensu

4,0 pontos/ano

Coordenador de curso de pés-graduagdo Latu-sensu

2,0 pontos/ano

Coordenador de curso de graduagdo

2,0 pontos/ano

Coordenador de extensdo

1,0 pontos/ano

Chefe de unidade académica ou unidade equivalente

2,0 pontos/ano

Membro de conselho universitario, érgdos colegiados e comissdes permanentes

0,5 ponto/comissdo

Estdgio de pds-doutorado ou equivalente com bolsa de agéncia de fomento

4,0 pontos/ano

Bolsista de programa de pds-graduagédo

0,5 ponto/ano

Aprovacdo em concurso publico para magistério superior

0,5 ponto/aprovagdo

Soma 3

Resultado 3

Maximo 1,5 pontos

*Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos Ultimos 5 (cinco) anos.

O Resultado 3 sera preenchido da seguinte forma: Caso nenhum candidato tenha Soma 3 superior a 1,5 pontos, o Resultado 3 de todos os candidatos correspondera a respectiva

Soma 3. Caso algum candidato tenha Soma 3 superior a 1,5 pontos, o Resultado 3 de todos os candidatos sera computado da seguinte forma:

Resultado 3 = (Soma3 x 1,05) / (Média da Soma3 de todos os candidatos habilitados nessa fase), aplicando, ainda, o teto de 1,5 para o Resultado3.

[ Total (Resultado 1 + Resultado 2 + Resultado 3) [

Méximo 10,00 pontos

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Desenvolvimento Pontuacdo Méxima Pontuacdo Obtida
1.Contextualizagdo do tema 2,00 pontos
2.Conhecimento (dominio) e abrangéncia do assunto abordado 4,00 pontos
3.Exposicdo clara e objetiva com fluéncia e adequagdo da linguagem 2,00 pontos
4.Relevancia do tema para area do concurso 1,00 ponto
5.Indicacdo de referéncias bibliograficas 1,00 ponto
Total 10,00 pontos

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 105
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100105

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO V

CPD 003/20265

Unidade: Departamento de Ciéncias Agrarias (DCIAG)
Processo: 23122.001415/2026-67

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva
AREA DE CONHECIMENTO: Fitopatologia

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Agronomia/Engenharia Agron6émica, e Doutorado em Fitopatologia ou Ciéncias Agrarias/Fitopatologia
PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatdrio; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio; Prova de titulos, de caréter classificatério e Defesa de Plano

de Trabalho de carater classificatorio.
A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sete Lagoas/MG.
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas sera publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),

com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

. Ciclo das relagbes patégeno-hospedeiro;

. Fungos fitopatogénicos;

. Bactérias fitopatogénicas;

Virus fitopatogénicos;

. Nematoides fitopatogénicos;

Manejo integrado de doengas em plantas;

. Biologia molecular e engenharia genética aplicadas a fitopatologia;

. Modo de agdo de fungicidas e mecanismos de resisténcia de patdgenos;

. Controle quimico de doengas em plantas;

10. Mecanismos de ataque e defesa no sistema planta-patégeno.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

VONOUAWNE

Itens avaliados Pontuagdo Pontuagdo
maxima obtida
1. Conhecimento e abrangéncia do assunto abordado 6,00
2. Clareza e objetividade na descricdo do tema 1,50
3. Organizacdo na forma de apresentagdo do tema 1,50
4. Uso correto da lingua portuguesa 1,00
Total (Nota 1) 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Itens Avaliados Pontuagdo Pontuagdo
Maxima obtida
(A) Planejamento e Desenvolvimento: 10,00
1) Arranjo didatico e sequencial do contetdo (introdugdo, objetivos, desenvolvimento e conclusdo);
11) Uso adequado dos recursos didaticos;
1) Organizagdo das ideias e sequéncia ldgica do assunto;
1IV) Adequagdo do plano de aula e das referéncias bibliograficas ao tema da aula;
V) Conteldo adequado ao tema da aula;
VI) Nivel do conhecimento adequado ao de graduagdo.
(B) Desempenho como Professor: 10,00
1) Uso de termos técnicos e de linguagem cientifica
1) Dominio do assunto
1) Utilizagdo correta de recursos didaticos, qualidade dos recursos utilizados, auxilio e utilidade dos
recursos na compreensdo do assunto;
IV) Postura, naturalidade, dinamismo e interagdo diante da plateia.
V) Clareza e diccdo, capacidade de despertar o interesse da plateia.
(C) Capacidade de Sintese: 10,00
1) Adequacdo do assunto e da aula ao tempo pré-determinado.
Total
Nota 2= (3*A + 3*B +2* C)/8
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
Atividade Pontuagdo por item Maximo por
campo
| - Experiéncia Docente e Formacdo 40,00
1.1 Tese defendida na area de fitopatologia 5,0 pontos
1.2 Docéncia no Ensino Superior nas Areas do Concurso (segundo o edital) 4,0 pontos por disciplina
/ semestre
1.3 Docéncia no Ensino Superior em outras Areas 2,0 pontos por disciplina
/ semestre
1.4 Orientagdo de Graduagdo, Especializagdo e Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) com 0,5 ponto por orientagdo
relatério ou monografia aprovada
1.5 Participacdo em Bancas de Tese de Doutorado 1,5 pontos por banca
1.6 Participacdo em Bancas de Qualificacdo de Doutorado 1,0 ponto por banca
1.7 Participacdo em Bancas de Qualificacdo de Mestrado 0,5 ponto por banca
1.8 Participacdo em Bancas de Dissertacdo de Mestrado 1,0 ponto por banca
1.9 Participagdo em Bancas de Monografia de Especializacdo e TCC 0,5 ponto por banca
Il - Produgdo Cientifica e Técnica Qualis na (s) Area (s) de Conhecimento do Concurso (de 40,00
2020 até a data de entrega dos titulos)
2.1.1 Artigo Qualis A1l ou A2 4,0 pontos por artigo
2.1.2 Artigo Qualis A3 ou A4 3,5 pontos por artigo
2.1.3 Artigo Qualis B1 3,0 pontos por artigo
2.1.4 Artigo Qualis B2 2,5 pontos por artigo
2.1.5 Artigo Qualis B3 2,0 pontos por artigo
2.1.6 Artigo Qualis B4 1,5 pontos por artigo
2.1.7 Artigo Qualis B5 1,0 ponto por artigo
2.1.8 Artigo técnico, boletins e cartilha 1,0 ponto por item
2.2.1 Livro com ISSN ou ISBN (autor ou editor) 4,0 pontos por livro
2.2.2 Capitulo de livro com ISSN ou ISBN 2,0 pontos por capitulo
2.3.1 Pedido de registro comprovado, com ou sem patente, software e cultivares 1,5 pontos por registro
2.3.2 Patente transferida ou licenciamento de software e cultivares 4,0 pontos por patente
2.3.3 Trabalho completo em congresso internacional 0,5 ponto por trabalho
2.3.4 Resumo expandido em congresso internacional 0,3 ponto por resumo
2.3.5 Trabalho completo em congresso nacional 0,3 ponto por trabalho
2.3.6 Resumo expandido em congresso nacional 0,2 ponto por resumo
2.4.1 Orientacdo de tese de doutorado concluida e aprovada 2,0 pontos por orientagdo
2.4.2 Co-orientacdo de tese de doutorado concluida e aprovada 1,0 ponto por orientacdo
2.4.3 Orientacdo de tese de doutorado em andamento 1,0 ponto por orientagdo
2.4.4 Co-orientacdo de tese de doutorado em andamento 0,5 ponto por orientacdo
2.4.5 Orientacdo de dissertagdo de mestrado concluida 1,0 ponto por orientacdo
2.4.6 Orientacdo de dissertacdo de mestrado em andamento 0,5 ponto por orientagdo
2.4.7 Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado em andamento 0,2 ponto por orientacdo
2.4.8 Orientacdo de iniciagdo cientifica concluida 0,2 ponto por orientacdo
2.5.1 Projeto de pesquisa (coordenador) aprovado e financiado 2,0 pontos por projeto
2.5.2 Participacdo em projeto de pesquisa, aprovado e financiado 0.4 ponto por projeto
Ill - Atividades de Extensdo 10,00
3.1 Orientacdo de atividades de extensdo e de estdgio supervisionado 1,5 pontos por atividade
3.2.1 Palestra e mini-curso ministrados em eventos nacionais e internacionais 0,6 ponto por palestra ou
mini-curso

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 106
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100106

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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0,3 ponto por palestra ou
mini-curso

0,2 ponto por curso
2,0 pontos por projeto

3.3 Participagdo em curso de extensdo (8 h)

3.4.1 Coordenacdo de projetos de extensdo financiado registrados em pro-reitoria de
extensdo ou 6rgdo equivalente

3.4.2 Coordenagdo de projetos de extensdo ndo financiado registrados em proé-reitoria de
extensdo ou érgdo equivalente

3.5 Estagio extra-curricular (cada 160 h) 0,5 ponto

0,5 ponto por projeto

3.6 Publicagdo técnica (boletim, informe) 0,5 ponto por publicagdo

IV Administragdo Académica, Experiéncia Profissional Ndo Docente (no minimo 1 semestre) 8,00
e Outras Atividades Relevantes na Area de Conhecimento do Concurso

4.1 Administracdo Académica (diregdo, chefia e coordenagdo de curso ) 2,0 pontos por atividade/semestre
0,5 ponto por atividade/semestre
1,0 ponto por banca
1,0 ponto por evento

V- Outras Atividades Relevantes 2,00

4.2 Experiéncia Profissional Ndo Docente

4.3 Participagdo em Banca de Concursos Publicos

4.4 Organizagdo de Eventos na area de Ciéncias Agrarias

5.1 Distingdes e prémios académicos; especializagdo e pds-doutorado, aprovagdo em outros
concursos

Total

1,0 ponto por atividade

Nota 3=(I+I1+I11+1V+V)/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Item avaliado Pontuagdo Pontuagdo
maxima obtida

1. PLANO DE TRABALHO 5,00
Clareza na exposigdo das ideias 0,50
Alinhamento do plano com a area do concurso 2,00
Adequagdo do plano de trabalho ao curso de Engenharia Agrondmica considerando o ensino, 1,50
pesquisa e extensdo

Iniciativas da proposta para o fortalecimento do curso de Engenharia Agrondmica 1,00
2. DEFESA 5,00
Desenvolvimento sequencial da exposi¢do 0,50
Dominio do assunto 2,50
Capacidade de argumentagdo 2,00
Total (Nota 4) 10,00

ANEXO VI

CPD 004/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT)

Processo: 23122.001417/2026-56

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)
Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Botanica subareas Ecofisiologia e Morfologia Vegetal
REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Doutorado em Ciéncias Bioldgicas ou Biologia ou areas afins
PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatdrio; Prova de titulos, de carater classificatério e Defesa de Plano
de Trabalho de cardter classificatério.
A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.
Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletronico. Passada a primeira hora de prova, ndo serd
permitida a utilizagdo de quaisquer materiais bibliograficos ou rascunhos para a realizagdo da prova.
As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del-Rei/MG.
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.
A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
. Estrutura e fungdo dos tecidos meristematicos: plasticidade e adaptagdes morfoldgicas em plantas;
. Estresse oxidativo e suas implicagdes na morfologia celular e tecidual;
. Alteragdes anatomicas e estruturais nas interagGes bidticas;
Processos de absor¢do de nutrientes e homeostase nutricional no corpo da planta;
Anatomia da epiderme e adaptagdes morfolégicas nas relagdes hidricas;
Impacto das alteragdes climéticas no balango de carbono e na morfologia vegetal;
Sistema vascular primario e secunddario: estrutura e fungdo;
. Fotomorfogénese e suas implicagdes na morfologia vegetal;
. Ajustes ecofisiolégicos e morfoldgicos frente a estresses abidticos;
10. Ecofisiologia e morfologia de sementes e plantulas.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

LN AWNE

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA ‘ Pontuacgdo
1. Dominio_técnico-cientifico do ponto sorteado
1.1. Conhecimento técnico-cientifico: profundidade e a precisdo dos conceitos apresentados, incluindo definicdes, exemplos e abrangéncia do conteudo. 2,5 ponto
1.2. Atualidade e relevancia das informacdes: utilizacdo de referéncias atualizadas e alinhadas com os avancos recentes na area. 1,0 ponto
1.3. Capacidade de andlise critica: capacidade de reflexdo, analise critica ou aplicacdo prética do conteldo. 0,5 ponto
2. Estruturacdo textual (apresentacdo, desenvolvimento, concluséo e articulagdo das ideias)
2.1. Introducdo: apresentacdo do tema de forma clara, contextualizacdo do ponto sorteado e indicacdo da estrutura do texto. 0,5 ponto
2.2. Desenvolvimento: apresentagdo das ideias de forma ldgica, articulada e com argumentagdo consistente. 1,5 ponto
2.3. Conclusdo: encerramento do tema com uma sintese clara e coerente, sem introduzir novos elementos. 0,5 ponto
2.4. Articulacdo das ideias: uso de conectores e fluidez na transicdo entre paragrafos e secGes. 0,5 ponto
3. Clareza e precisdo de linguagem
3.1. Corregdo gramatical: auséncia de erros gramaticais, ortograficos e de concordancia. 1,0 ponto
3.2. Clareza e objetividade: apresentagdo das ideias de forma direta e clara, sem ambiguidades ou prolixidade. 1,0 ponto
3.3. Uso de linguagem técnico-cientifica: uso adequado de termos técnicos e cientificos, respeitando a norma culta da lingua portuguesa. 1,0 ponto
TOTAL 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
AVALIACAO DA PROVA DIDATICA Pontuacdo
1.PLANO DE AULA (entregar 3 cépias para a banca julgadora)
1.1Coeréncia do contelido programatico com tema sorteado 0,25 ponto
1.2 Estrutura e organizacdo do plano de aula 0,25 ponto
1.3 Clareza dos procedimentos didaticos a serem utilizados e dos critérios de avaliagdo da aprendizagem 0,25 ponto
1.4 Uso de referéncias bibliograficas coerentes, atualizadas e relevantes em relagdo ao conteldo programdtico 0,25 ponto
SUB-TOTAL 1,00 ponto
2.APRESENTACAO ORAL
2.1 Clareza, exatiddo da exposicdo e adequagdo da linguagem (linguagem verbal clara, fluente e objetiva, uso gramatical e cientifico adequado) 1,00 ponto
2.2 Postura (comunicabilidade, interatividade, motivagéo e criatividade, autocontrole) 1,00 ponto
2.3Dominio e seguranca na exposicdo do conteudo ministrado 1,00 ponto
2.4 Adequagdo ao tempo (de 40 a 50 minutos). O ndo enquadramento dentro dos limites implicard a perda total da pontuacdo deste subitem (2.4) 0,50 ponto
SUB-TOTAL 3,50 ponto
3. CONTEUDO DA AULA
3.1 Dominio e atualidade do conteudo: avaliacdo da consisténcia técnica, relevancia e alinhamento com avancos recentes na area. ‘ 1,00 ponto
3.2 Clareza e objetividade no desenvolvimento do contetdo: estruturacdo e apresentacdo das informacdes de forma ldégica e compreensivel. ‘ 1,00 ponto

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 107

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100107

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
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3.3 Variagdo de procedimentos didaticos: uso de métodos variados, como questionamentos, exemplos praticos e analogias para facilitar a 0,50 ponto
aprendizagem.

3.4 Organizagdo (sequéncia légica de raciocinio, distribuicdo cronoldgica e conclusdo) 0,50 ponto
3.5 Organizagdo e sequéncia ldgica: avaliagdo da sequéncia de raciocinio, distribuicdo do contelido ao longo do tempo e conclusdo clara. 0,50 ponto
SUB-TOTAL 3,50 ponto
4. USO DOS RECURSOS DIDATICOS

4.1 Relevancia e pertinéncia dos recursos: verificagdo se os recursos escolhidos sdo adequados ao tema e contribuem para a clareza do conteddo. 1,00 ponto
4.2 Impacto dos recursos na aprendizagem: verificagdo se os recursos utilizados ajudaram no engajamento do publico e facilitaram a compreensdo do 0,50 ponto
conteudo.

4.3 Habilidade no uso e dominio dos recursos: avaliagdo da seguranga técnica e eficiéncia na utilizacdo dos recursos escolhidos. 0,50 ponto
SUB-TOTAL 2,00 pontos

TOTAL

10,00 pontos

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

|- Produgdo cientifica e técnica nos ultimos 5 (cinco) anos. Pontuagdo maxima: 3,0 pontos

Primeira autoria de artigos nas subdreas do concurso em revista com percentil Scopus Q1 (75% a 0,40 ponto por artigo
100%).*

Coautoria de artigos nas subareas do concurso em revista com percentil Scopus Q1 (75% a 100%).* 0,35 ponto por artigo

Ii;i)nleira autoria de artigos nas subareas do concurso em revista com percentil Scopus Q2 (50% a 0,30 ponto por artigo
74%).

Coautoria de artigos nas subareas do concurso em revista com percentil Scopus Q2 (50% a 74%).* 0,25 ponto por artigo
49P°/ri)nleira autoria de artigos nas subdreas do concurso em revista com percentil Scopus Q3 (25% a 0,20 ponto por artigo

b).

Coautoria de artigos nas subareas do concurso em revista com percentil Scopus Q3 (25% a 49%).* 0,15 ponto por artigo
*Primeira autoria de artigos nas subdreas do concurso em revista com percentil Scopus Q4 (1% a 24%). 0,10 ponto por artigo
Coautoria de artigos nas subareas do concurso em revista com percentil Scopus Q4 (1% a 24%).* 0,05 ponto por artigo
Trabalhos completos apresentados em eventos em uma das subareas do concurso. 0,02 ponto por trabalho
Organizagdo de livro com comissdo editorial em uma das subareas do concurso 0,30 ponto por livro
Autor ou coautor de livro com comissdo editorial em uma das subdreas do concurso 0,50 ponto por livro
Autor ou coautor de capitulo de livro em uma das subdreas do concurso, com comissdo editorial. 0,35 ponto por capitulo

Pds doutorado em uma das subdreas do concurso 0,2 ponto por semestre (até o limite de 0,8 ponto)

Mestrado em uma das subdreas do concurso 0,3 ponto por semestre (até o limite de 1,2 ponto)

Coordenagdo de projetos de pesquisa aprovados por agéncia de fomento em uma das subareas do 0,20 ponto por projeto
concurso.

Participagdo em projetos de pesquisa aprovados por agéncia de fomento em uma das subdreas do 0,15 ponto por projeto
concurso.

Parecer técnico emitido em consultoria oficializada por convites, convénios, contratos, ou portarias da 0,05 ponto por parecer
administragdo e consultoria ad hoc.

Revisdo de artigos em revistas indexadas 0,02 ponto por revisdo
Editoria de periddico especializado com corpo editorial 0,10 ponto por volume editado

*Base de analise: ano 2025.

Il - Atividade diddtica e orientagdes nos Ultimos 5 (cinco) anos. Pontuagdo méxima: 2,5 pontos

Exercicio de docéncia no magistério fundamental e médio (como docente responsavel) 0,15 ponto por semestre
Exercicio de docéncia no magistério superior (como docente responsével) 0,30 ponto por semestre
Estagio Docéncia* no magistério superior 0,10 ponto por semestre
Orientagdo de tese de doutorado 0,40 ponto por tese
Coorientagdo de tese de doutorado 0, 15 ponto por tese
Orientagdo de dissertagdo de mestrado 0,15 ponto por dissertagdo
Coorientagdo de dissertagdo de mestrado 0, 10 ponto por dissertagdo
Orientagdo de iniciagdo cientifica 0,10 ponto por trabalho
Coorientagdo de iniciagdo cientifica 0,05 ponto por trabalho
Orientagdo de iniciagdo a docéncia 0,10 ponto por orientagdo
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou especializagdo 0,05 ponto por trabalho
Coorientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou especializagdo 0,03 ponto por trabalho
Orientagdo de estdgio na graduagdo (académico ou técnico) 0,05 ponto por ano

* Estagio Docéncia (Monitoria, tutoria) realizado durante o mestrado ou doutorado.

Ill- Atividades de extensdo nos ultimos 5 (cinco) anos. Pontuagdo maxima: 2,5 pontos

Coordenagdo de projetos de extensdo aprovada por agéncia de fomento. 0,40 ponto por projeto

Participagdo em projetos de extensdo aprovada por agéncia de fomento. 0,15 ponto por projeto

IV- Atividades administrativas e outras nos ultimos 5 (cinco) anos. Pontuacdo maxima: 2 pontos

Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos.

Chefe de unidade académica ou coordenador de curso de graduagdo ou pés-graduagdo 0,10 ponto por ano
Membro de conselho universitario/érgdos colegiados. 0,05 ponto por ano
Participagdo em banca de concurso publico para docente (efetivo ou substituto) 0,10 ponto por participagdo
Participacdo em banca de tese de doutorado (exceto orientador). 0,10 ponto por tese
Participacdo em banca de qualificagdo de doutorado (exceto orientador) 0,04 ponto por qualificagdo
Participagdo em banca de dissertagdo de mestrado (exceto orientador). 0,06 ponto por dissertagdo
Participagdo em banca de qualificacdo de mestrado (exceto orietador) 0,03 ponto por qualificagdo
Participagdo em banca de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou especializagdo (exceto 0,02 ponto por trabalho
orientador).
Cursos (4hs), palestras ministradas e participagdo em mesas-redondas 0,03 ponto por evento (até o limite de 0,15 ponto)
Cursos ministrados (acima de 4hs) 0,04 ponto por evento (até o limite de 0,20 ponto)
Premiacdo na drea académica 0,04 ponto por premiagdo
Estdgio académico ou técnico em uma das subareas do concurso 0,05 ponto por ano
Participagdo ou organizacdo de eventos académicos 0,02 ponto por evento (até o limite de 0,10 ponto)

A nota final de cada candidato na Prova de Titulos sera calculada por NF=NI+(10-NM), onde NI representa a nota inicialmente obtida pelo candidato e NM é a maior pontuagdo

obtida entre todos os candidatos considerando a tabela de pontuagéo.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026021100108 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO NO DE TRABALHO Pontuacdo
1. Organizacdo, clareza, coeréncia das ideias no plano de trabalho
1.1. Organizagdo geral do plano: avaliagdo da estrutura formal (introdugdo, objetivos, atividades e cronograma) e da sequéncia ldgica das ideias. 1,0 ponto
1.2. Clareza e objetividade na apresentacdo das propostas: verificagdo do plano (se é claro, direto e compreensivel) 0,5 ponto
1.3. Coeréncia interna do plano: avaliagdo da integracdo entre os objetivos, atividades propostas e resultados esperados. 0,5 ponto
2. Capacidade de articulagdo entre atividades de ensino para graduagdo e pds-graduacdo, pesquisa na graduagdo e poOs-graduagdo, extensdo e
administracdo
2.1. Integragdo entre ensino e pesquisa: avaliagdo de como o candidato propde integrar as atividades de ensino e pesquisa, com destaque para a 0,5 ponto
graduacdo e pds-graduagdo
2.2. Articulagdo entre ensino e extensdo: verificacdo se as propostas de ensino incluem agBes extensionistas que promovam impacto social. 0,5 ponto
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 108 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, IB?aPI
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2.3. Planejamento da administragdo académica: avaliagdo de como o candidato se propde a participar em colegiados, comissdes ou coordenagdes 0,5 ponto
administrativas.

2.4. Visdo integrada das atividades académicas: avaliagdo da capacidade do candidato de articular todas as dimensdes (ensino, pesquisa, extensdo e 0,5 ponto
administracdo) em um plano coeso.

3. Coeréncia do plano de trabalho com o histdrico académico e profissional do candidato

3.1. Adequacdo do plano ao histérico académico: verificacdo se as propostas sdo compativeis com a trajetéria académica e a formacdo do candidato. 0,75 ponto
3.2. Adequacdo do plano ao histérico profissional: avaliacdo da compatibilidade entre as propostas e as experiéncias profissionais do candidato. 0,75 ponto
4. Relevancia das atividades propostas no plano de trabalho

4.1. Impacto académico das propostas: avaliagdo da contribuicdo para a formagdo de estudantes (graduagdo e pds-graduagdo) e para o avango do 0,75 ponto
conhecimento.

4.2. Impacto social das propostas: verificagdo se o plano contempla agdes que promovam impacto positivo na sociedade, como projetos de extensdo ou 0,75 ponto
pesquisa aplicada.

5. Capacidade argumentativa ao responder as questdes

5.1. Clareza e objetividade nas respostas: verificacdo se o candidato responde de forma direta e compreensivel as questdes da banca 1,0 ponto
5.2. Consisténcia argumentativa: avaliacdo da fundamentacdo tedrica e prética das respostas apresentadas. 1,0 ponto
6. Adequagdo da exposigdo do contetdo ao tempo de 20 minutos com tolerdncia de 5 (cinco) minutos para mais ou para menos, o ndo enquadramento 1,0 ponto
dentro do limite implicard em perda total da nota deste item (6)

TOTAL: 10 pontos

ANEXO VII

CPD 005/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT)

Processo: 23122.001419/2026-45

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Fisica Experimental da Matéria Condensada

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Fisica e Doutorado em Fisica ou Graduagdo em Fisica e Doutorado em Ciéncias (Fisica).

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatdrio; Prova de titulos, de carater classificatério e Defesa de Plano

de Trabalho de cardter classificatério.

A consulta a material bibliogréfico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita. Materiais permitidos para consulta: livros, artigos, revistas e material pessoal em

formato impresso, sem a utilizagdo de equipamentos eletronicos.
As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os hordrios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),

com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
Prova Escrita:
1.Campo Eletromagnético em meios materiais.
2.Mecénica Quantica: Equagdes de Shrodinger. Momento angular, Principio da Incerteza de 3.Heisenberg. Atomo de Hidrogénio.
4.Estruturas cristalinas. Fénons.
5.Bandas de energia. Defeitos e dopagem.

6.Métodos de caracterizagdo de materiais: Difragdo de Raios-X, Microscopia eletronica de Varredura, 7.Microscopia de Forca AtOomica, Espectroscopia de Impedancia e

Espectroscopia Mdssbauer.
8.Interagdo da radiagdo com a matéria.
Prova Didatica:
1.Tratamento estatistico de dados experimentais: Medidas e Erros. Propaga¢do de erros. Graficos:Linearizagdo dos resultados de medidas.
2.Leis de Newton. Momento linear e angular. Leis de conservagdo de energia.
3.0scilagdes e Ondas em Mecéanica Classica.
4.Entropia e a Segunda Lei da Termodindmica.
S.Lei de Gauss, Ampere, Maxwell-Faraday.
6.Equacdes de Maxwell para o Eletromagnetismo.
7.0tica Ondulatéria. Interferéncia e Difracdo.
8.Equagdes de Schrodinger para sistemas unidimensionais.
9.Interagdo da radiagdo com a matéria.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
Prova Escrita:
-REITZ, John R., MILFORD, J. CHRISTY, R.W. Fundamentos da Teoria Eletromagnética. Trad. René B.Sander. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 1988
-MARION, J.B. Classical Eletromagnetic Radiation . N.York: Academic Press, 1967
-GRIFFITHS, D. J. Introduction to electrodynamics. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2017.
-COHEN-TANNOUII, C.; DIU, B.; LALOE, F. Quantum mechanics. New York: Wiley, 1977.
-KITTEL, C. Introduction to Solid State Physics: Ed. Wiley, 2004
-ASHCROFT, N. W. Solid State Phyrics. Ed. Brooks Cole, 1976
-CULLITY, B. D.; STOCK, S. R. Elements of X-Ray Diffraction. Prentice Hall, 2001.
-GOLDSTEIN, J. et al. Scanning Electron Microscopy and X-Ray Microanalysis. Springer, 2003.
-BHUSHAN, B. (Ed.). Springer Handbook of Nanotechnology. Springer, 2010.
-BARSOUKOV, E.; MACDONALD, J. R. (Eds.). Impedance Spectroscopy. Wiley, 2005.
-GUTLICH, P.; BILL, E.; TRAUTWEIN, A. X. M&ssbauer Spectroscopy and Transition Metal Chemistry. Springer, 2011.
Prova Didatica:
-VUOLO, J. H.; Fundamentos da teoria de erros; Sdo Paulo: Blucher. 1996
-HALLIDAY, D, Fundamentos de Fisica - Volumes 1,2,3 e 4: Ed. LTC, 2016.
-TIPLER, P. A.; MOSCA, G.; Fisica para cientistas e engenheiros. Vol. 1, 2 e 3. Rio de Janeiro. LTC. 2009.
-EISBERG, R e RESNICK, R. Fisica Quantica: Ed. LTC, 1979.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA (Peso 1)

Critérios Pontuacdo Méxima Pontuacdo Obtida
1.Coeréncia e Sequéncia légica do texto dentro do tema 1,50 pontos
2.Estrutura do texto (Introducgdo, desenvolvimento, conclusdo) 1,00 ponto
3.Linguagem adequada ao nivel superior de fisica 1,50 pontos
Contetdo
4. Abrangéncia do tema 2,00 pontos
5.Fundamentacdo tedrica do tema 2,00 pontos
6.Exemplos do tema 2,00 pontos
Total 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA (Peso 1)
Critérios Limite de pontos Nota obtida
1. Plano de aula* 1,00 ponto
2. Sequéncia e articulacdo das ideias (introducdo, desenvolvimento e fechamento) ao expor o conteiudo 2,00 pontos
3. Dominio do conteldo e atualizacdo dos conceitos utilizados 2,00 pontos
4. Adequacdo do conteudo para alunos de graduacdo 1,00 ponto
5. Uso adequado dos recursos didaticos/midiaticos 1,00 ponto
6. Estratégias de ensino, postura, criatividade e capacidade de comunicacdo 1,00 ponto
7. Uso adequado da linguagem técnica 1,00 ponto
8. Adequagdo ao tempo definido no edital (o candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 40 minutos e o tempo 1,00 ponto
méximo de 50 minutos perderd a pontuacdo integral referente a este item)
Total 10,00 pontos
*A ser entregue para a banca imediatamente antes do inicio da prova didatica (uma cépia para cada membro da banca).
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS (Peso 1,5)
01. FORMACAO ACADEMICA [ATE 10 PONTOS]
Critérios avaliados Pontuacdo maxima Pontuacdo obtida e observacdes
1.1 Especializagdo na darea de Fisica ou em Ciéncias Exatas (2,0 pontos por especializagdo 4,0 pontos
concluida)
1.2 Mestrado na area de Fisica ou em Ciéncias Exatas concluido 5,0 pontos
1.3 Pés-doutorado em Fisica Experimental da Matéria Condensada - minimo de um ano (4,0 pontos 8,0 pontos
por pés-doutorado concluido)
TOTAL PARCIAL DO ITEM 01 (méximo de 10 pontos)
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 109 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100109 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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02. EXPERIENCIA DOCENTE E ORIENTACOES [ATE 25 PONTOS]

Critérios avaliados

Pontuacdo maxima

Pontuacdo obtida e observacdes

Exercicio de magistério

Orientagbes
2.3 Trabalho de conclusdo de curso (1,0 ponto por trabalho concluido)
2.4 Monografia/especializagdo (1,0 ponto por orientagdo concluida)
2.5 Estagio supervisionado curricular obrigatério (1,0 ponto por semestre de orientagdo)
2.6 Iniciagdo cientifica (1,0 ponto por orientagdo concluida)
2.7 Extensdo (2,0 pontos por projeto concluido)
2.8 Mestrado (2,0 pontos por dissertagdo defendida)
2.9 Coorientagdo de mestrado (1,0 ponto por dissertagdo defendida)
2.10 Doutorado (5,0 pontos por tese defendida)
2.11 Coorientacdo de doutorado (2,0 pontos por tese defendida)

15,0 pontos
2.1 Magistério de nivel fundamental e médio (1,5 pontos por ano)
2.2 Magistério de nivel superior - graduagdo e pds-graduacdo (2,0 pontos por ano)

20,0 pontos

TOTAL PARCIAL DO ITEM 02 (maximo de 25 pontos)

3. PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL [ATE 45 PONTOS]

Critérios avaliados

Pontuacdo maxima

Artigos publicados na drea de Fisica
(A pontuagdo serd dividida pelo nimero de autores se o/a candidato/a ndo for o primeiro autor ou
autor para correspondéncia)

B.1 Periddicos Qualis Al (4,0 pontos por artigo)
B.2 Periddicos Qualis A2 (3,0 pontos por artigo)
3.3 Periddicos Qualis A3 (2,0 pontos por artigo)
3.4 Periddicos Qualis A4 (1,0 ponto por artigo)
B.5 Periddicos Qualis B (0,5 ponto por artigo)
B.6 Periddicos Qualis C (0,2 ponto por artigo)

Pontuacdo obtida e observacdes

25,0 pontos

Literatura publicada na &rea de Fisica

3.7 Autoria de livro cientifico com ISBN e conselho editorial (4,0 pontos por livro)

B.8 Autoria de livro cientifico com ISBN sem conselho editorial (1,0 ponto por livro)

B.9 Organizagdo de livro cientifico com ISBN e conselho editorial (2,0 pontos por livro)
B.10 Capitulo de livro cientifico com ISBN e conselho editorial (1,0 ponto por capitulo)
3.11 Capitulo de livro cientifico com ISBN sem conselho editorial (0,5 ponto por capitulo)
B.12 Material didatico autoral com ISBN (1,0 ponto por material)

10,0 pontos

Contribuigbes a eventos cientificos na area de Fisica

B.15 Apresentagdo oral (0,5 ponto por apresentagdo)

B.16 Apresentagdo de poster (0,2 ponto por apresentagdo)

B.17 Apresentagdo de palestra, conferéncia, seminario, minicurso (0,5 pontos por apresentagdo)
B.18 Participacdo em mesa redonda (0,2 pontos por mesa redonda)

10,0 pontos

Patentes na area de Fisica
B.13 Patente depositada (0,5 ponto por patente)

B.14 Patente concedida (1,0 ponto por patente)

5,0 pontos

TOTAL PARCIAL DO ITEM 03 (maximo de 45 pontos)

4. ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS [ATE 15 PONTOS]

Critérios avaliados

Pontuacdo maxima

Pontuacdo obtida e observacdes

atividade)

4.1 Coordenagdo de curso de graduagdo ou programa de pds-graduagdo stricto sensu ou chefia de 6,0 pontos
departamento em instituicdo de ensino superior (2,0 pontos por ano)

4.2 Participagdo em colegiado de curso de graduagdo ou de pds-graduagdo ou de nucleo docente 4,0 pontos
estruturante (1,0 ponto por ano)

4.3 Representante em comissdo de sociedade cientifica ou agéncia de financiamento cientifico (1,0 4,0 pontos
ponto por ano)

4.4 Pareceres e consultorias (1,0 ponto por parecer ou consultoria) 4,0 pontos
4.5 Oferta de cursos e minicursos (exceto em eventos cientificos) (1,0 ponto por oferta) 4,0 pontos
4.6 Membro de conselho/comité editorial (1,0 pontos por atividade) 2,0 pontos
4.7 Coordenagdo de projeto de pesquisa aprovado por agéncia financiadora (5,0 pontos por 10,0 pontos
projeto)

4.8 Colaboragdo formal em projeto de pesquisa aprovado por agéncia financiadora (1,0 pontos por 4,0 pontos
atividade)

4.9 Bolsista de produtividade em pesquisa CNPg ou bolsa equivalente (2,0 ponto por ano) 4,0 pontos
4.10 Coordenagdo de projeto/programa de extensdo com certificagdo institucional (3,0 pontos por 6,0 pontos
projeto)

4.11 Colaborag3o formal em projeto/programa de extensdo com certificagdo institucional (1,0 pontos 4,0 pontos
por atividade)

4.12 Coordenacdo de projeto de ensino com certificacdo institucional (3,0 pontos por atividade) 6,0 pontos
4.13 Colaboragdo formal em projeto de ensino com certificagdo institucional (1,0 pontos por 4,0 pontos
atividade)

4.14 Coordenacdo institucional de PIBID ou Residéncia Pedagdgica (3,0 pontos por atividade) 6,0 pontos
4.15 Coordenagdo institucional de subprojeto de PIBID ou Residéncia Pedagdgica (1,0 pontos por 4,0 pontos

TOTAL PARCIAL DO ITEM 04 (méximo de 15 pontos)

5. OUTRAS ATIVIDADES [ATE 5 PONTOS]

Critérios avaliados

Pontuacdo maxima

Pontuacdo obtida e observacGes

prémio)

Membro de bancas 5,0 pontos
5.1 Banca examinadora de tese de doutorado (2,0 pontos por banca)
/5.2 Banca examinadora de dissertacdo de mestrado (1,5 pontos por banca)
/5.3 Banca examinadora de monografia de curso de especializagdo (1,0 ponto por banca)
5.4 Banca examinadora de trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo (0,5 ponto por banca)
5.5 Banca de exame de qualificagdo em cursos de pds-graduagdo (1,0 ponto por banca)
5.6 Banca examinadora de concurso publico para contratagdo de professor efetivo do ensino superior]
(1,0 ponto por banca)
5.7 Trabalho cientifico premiado em evento ou concurso de dmbito nacional ou internacional (1,0 por 2,0 pontos

TOTAL PARCIAL DO ITEM 05 (maximo de 5 pontos)

‘ NOTA FINAL (SOMA DOS TOTAIS PARCIAIS DOS ITENS 1, 2, 3, 4 E 5)

Obs: A nota final sera dividida por 10 para normalizar a pontuagdo entre 0 e 10 pontos. O resultado considerado terd peso 1,5 na somatdria das notas deste concurso.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO (Peso 1,5)

Critérios Avaliados

Pontuacdo Maxima

Pontuacdo Obtida e Observacdes

1.Dominio e relevancia do tema proposto no Plano no contexto da fisica experimental da matéria 2,00 pontos
condensada.

2.Clareza e objetividade na apresentacdo e na discussdo do Plano. 1,00 ponto
3.Articulagdo do Plano proposto com as atividades desenvolvidas na area de Fisica do Departamento 3,00 pontos
de Ciéncias Naturais (ensino, pesquisa e/ou extensdo).

4.Pertinéncia das atividades propostas no contexto da fisica experimental da matéria condensada. 2,00 pontos
5.Adequacdo do Plano de Trabalho ao periodo de execugéo. 1,00 ponto
6.Cumprimento do tempo previsto no Edital para apresentacdo do Plano. 0,50 ponto
7.Uso correto da lingua portuguesa. 0,50 ponto

Total

10,00 pontos

Obs: A nota desta prova de Plano de Trabalho terd peso 1,5 na somatéria das notas deste concurso.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 110
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100110

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO VIl

CPD 006/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Administrativas e Contdbeis (DECAC)

Processo: 23122.001420/2026-70

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ciéncias Contabeis

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Ciéncias Contdbeis e Mestrado em Ciéncias Contdbeis ou Mestrado em Administragdo de Empresas ou Mestrado em Administragdo
Publica e Doutorado em Ciéncias Contdbeis ou Doutorado em Administragdo de Empresas ou Doutorado em Administragdo Publica.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatdrio; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério e Prova de titulos, de carater classificatorio.

Ndo serd permitida a consulta a material bibliografico na prova escrita.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas sera publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.Procedimentos contdbeis segundo o método das partidas dobradas, procedimentos contdbeis aplicados a apuragdo do resultado do exercicio social e as praticas de destinagdo
do lucro, em conformidade com a legislagdo societaria.

2.Gestdo de Risco e Controle Interno.

3.Mensuragdo a Valor Justo e Redugdo ao Valor Recuperdvel de Ativos.

4.Ajuste a Valor Presente.

S.Instrumentos Financeiros (reconhecimento, desreconhecimento, classificagdo e mensuragdo) e Custos de Empréstimos.

6.Politicas Contabeis, mudanga de estimativa e retificagdo de erros e Evento subsequente.

7.Contabilidade Ambiental: reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo de ativos, passivos e custos ambientais segundo as praticas internacionais e brasileiras.

8.Reconhecimento de Provisdes e Passivos Contingentes.

9.Custo de Capital, Estrutura de Capital e Decisdes de Investimento.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios avaliados Pontuagdo Pontuacdo Méxima (pontos) Pontuacdo Obtida (pontos)
Conhecimento e abrangéncia do assunto abordado. 6,00
Clareza e objetividade na discussdo do tema. 2,00
Organizacdo na forma de apresentacdo do tema. 1,00
Uso correto da Lingua Portuguesa. 1,00
Total 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios avaliados Pontuagdo Maxima Pontuagdo Obtida
(pontos) (pontos)
Sequéncia e articulagdo das ideias (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo) ao expor o 2,00
conteudo.
Dominio do contetdo 2,00
Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema. 1,00
Criatividade, assertividade, postura e capacidade de comunicacdo. 3,00
Adequagdo da exposi¢do do conteudo ao tempo minimo de 40 minutos e maximo de 50 2,00
minutos.
Total 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
ITEM ‘ DESCRICAO PONTUAGAO POR ITEM | MAXIMO POR | PONTUACAO
CAMPO OBTIDA
1 - EXPERIENCIA DOCENTE 40,00
1.1 Docéncia no Ensino Superior na drea do concurso 2,0 pontos por disciplina
por semestre
1.2 Docéncia no Ensino Superior em outras dreas 1,0 ponto por disciplina
por semestre
1.3 Membro da banca examinadora de livre-docéncia ou tese do doutorado 0,5 ponto por banca
1.4 Membro da banca examinadora de dissertacdo de mestrado 0,3 ponto por banca
1.5 Membro da banca examinadora de monografia de curso de especializacdo 0,2 ponto por banca
1.6 Membro da banca examinadora de trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo 0,1 ponto por banca
1.7 Membro de banca de concurso publico de Professor Substituto 0,3 ponto por banca
1.8 Membro de banca de concurso publico para Docente das Carreiras e Cargos do Magistério Federal ou de 1,0 ponto por banca
instituicdes publicas estaduais ou municipais de ensino superior - docente efetivo
2 - PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA (de 2021 até a data da publicacio do Edital no Didrio Oficial da Unido) 25,00
2.1 ARTIGOS CIENTIFICOS EM PERIODICOS POR ARTIGO
2.1.1 | Artigo Qualis Al 2,0 pontos
2.1.2 | Artigo Qualis A2 1,8 pontos
2.1.3 | Artigo Qualis A3 1,6 pontos
2.1.4 | Artigo Qualis A4 1,4 pontos
2.1.5 | Artigo Qualis B1 1,2 pontos
2.1.6 | Artigo Qualis B2 1,0 ponto
2.1.7 | Artigo Qualis B3 0,8 ponto
2.1.8 | Artigo Qualis B4 0,6 ponto
2.1.9 | Artigo Qualis C ou ndo classificado 0,2 ponto
2.2 LIVROS E CAPITULOS
2.2.1 | Livro com ISSN ou ISBN 1,5 pontos por livro
2.2.2 | Capitulo de livro com ISSN ou ISBN 0,5 ponto por capitulo
2.3 ARTIGOS CIENTIFICOS EM CONGRESSOS
2.3.1 | Trabalho completo em congresso internacional 0,2 pontos por trabalho
2.3.2 | Trabalho completo em congresso nacional 0,1 ponto por trabalho
3 - ORIENTACOES DE DISCENTES 5,00
3.1 Orientacdo de pés-doutorado concluida 1,0 ponto por orientagdo
3.2 Orientacdo de tese de doutorado defendida 2,0 pontos por orientacdo
33 Coorientagdo de tese de doutorado defendida 1,0 pontos por
coorientacdo
3.4 Orientacdo de dissertacdo de mestrado defendida 1,5 ponto por orientagdo
3.5 Coorientagdo de dissertagdo de mestrado defendida 0,5 ponto por
coorientacdo
3.6 Orientacdo de monografia de curso de especializacdo concluida 0,5 ponto por orientacdo
37 Orientacdo de iniciagédo cientifica concluida 0,2 ponto por orientacdo
3.8 Tutoria de Empresa Junior (por ano de exercicio) 0,1 ponto por ano de
exercicio
3.9 Orientagdo de discente em programa de monitoria e tutoria 0,1 por discente, por
semestre
5 - PARTICIPACAO EM PROJETOS 5,00
4.1 Coordenador de Projeto de Pesquisa 1,0 ponto por projeto
4.2 Coordenador de Projeto de Extensdo 1,0 ponto por projeto
4.3 Coordenador de Projeto de Ensino 1,0 ponto por projeto
4.4 Participacdo em Projeto de Pesquisa 0,5 pontos por projeto
4.5 Participacdo em Projeto de Extensdo 0,5 pontos por projeto
4.6 Participacdo em Projeto de Ensino 0,5 pontos por projeto
6 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL, EXCETO DOCENCIA 25,00
5.1 Experiéncia na drea de Contabilidade 2 pontos por  ano
completo
5.2 Experiéncia nas areas de Administragdo de Empresas ou Administragdo Publica 1,5 ponto por ano
completo
TOTAL DOS CAMPOS = (1 +2 +3 + 4 +5) + 10 (40 +25+5+5+ 25
= 100) + 10
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 111 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100111 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO IX

CPD 007/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias da Educagdo (DECED)

Processo: 23122.001423/2026-11

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Didatica, Praticas de Ensino e Cultura Digital

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Pedagogia e Mestrado em Educagdo ou dreas afins e Doutorado em Educagdo ou areas afins.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio; Prova de titulos, de caréter classificatério e Defesa de Plano
de Trabalho de carater classificatorio.

A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas sera publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.Educagdo como direito humano: a fungdo social da escola na construgdo de sociedades plurais;

2.Educagdo para as midias em perspectiva cidadd e emancipatdria;

3.Didatica como campo de conhecimento na formagdo de professores: desafios atuais;

4.Didética e as mediagOes tecnoldgicas contempordneas: limites e possibilidades;

5.Inclusdo e trabalho pedagdgico na educagdo bésica contemporanea;

6.Estagio supervisionado e a relagdo teoria-pratica na formagdo inicial em Pedagogia;

7.Plataformizagdo, vigilancia e modulagdo de comportamentos nas praticas socioculturais contemporaneas;

8.Inteligéncia artificial e a reconfiguracdo das praticas socioformativas.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios Limite de pontos Nota obtida
Conteudo: conhecimento do campo, atualizacdo, argumentacdo, abrangéncia e consisténcia. 5,00
Organizacdo, sequéncia e articulacdo das ideias 3,00
Correcdo e adequacdo da linguagem 2,00
TOTAL 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios Limite de pontos Nota obtida
1.Plano de Aula 1,00
2.Sequéncia e articulacdo das ideias (introducdo, desenvolvimento e conclusdo) ao expor o contetdo. 2,00
3.Dominio do contetdo e atualizacdo dos conceitos utilizados 2,00
4.Adequacdo do conteldo para alunos de graduacdo 1,00
5.Uso adequado dos recursos didaticos/midiaticos 1,00
6.Estratégias de ensino, postura, criatividade e capacidade de comunicacdo 1,00
7.Uso adequado da Lingua Portuguesa 1,00
8.Adequacdo da exposicdo do contetdo ao tempo de 50 minutos estabelecido no edital 1,00
TOTAL 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
Critérios Avaliados ‘ Pontuacdo Méxima ‘ Pontuacdo obtida
1 - TITULOS ACADEMICOS [ATE 0,5 PONTO]
Especializacdo Areas Afins ‘ 0,50 ‘
Subtotal ‘
2 - EXPERIENCIA DOCENTE (PRESENCIAL E/OU VIRTUAL) [ATE 4,5 PONTOS]
Educacdo Bdésica 0,2 ponto por ano (méx. 1,6 ponto)
Graduacdo 0,2 ponto por ano (max. 1,4 ponto)
Pés-Graduacdo lato senso 0,3 ponto a cada curso/ano (max. 1,0 ponto)
Pés-Graduacdo stricto sensu 0,4 ponto por ano (méx. 1,0 ponto)
Orientacdes de Monografias e/ou TCC 0,2 ponto por trabalho concluido (max. 2,0
pontos)
Orientagdo de Dissertagdes 0,3 ponto por trabalho concluido (max. 2,0
pontos)
Orientagdo de Teses 0,4 ponto por trabalho concluido (max. 2,0
pontos)
Orientagdo de Iniciagdo Cientifica 0,3 ponto por trabalho concluido (max. 2,0
pontos)
Orientagdo de Extensdo 0,2 ponto por trabalho concluido (max. 2,0
pontos)
Orientag¢do de Monitoria 0,1 ponto por monitoria concluida (méx. 2,0
pontos)
Subtotal
3 - PRODUCAO INTELECTUAL NOS ULTIMOS 5 ANOS*, DE ACORDO COM A ULTIMA AVALIACAO DE PERIODICOS DA CAPES (QUADRIENIO 2021-2024) [ATE 3,5 PONTOS]
Artigos em revistas nacionais (A1, A2, A3 E A4) 0,4 ponto por artigo (méx. 1,5 ponto)
Artigos em revistas nacionais (B1 e B2) 0,3 pontos por artigo (max. 1,0 ponto)
Artigos em revistas nacionais (B3 a B5) 0,1 ponto por artigo (max. 0,3 ponto)
Artigos em revistas internacionais 0,2 ponto por artigo (max. 0,5 ponto)
Trabalhos Completos em Anais de eventos nacionais 0,1 ponto por trabalho (méx. 0,5 ponto)
Trabalhos Completos em Anais de eventos internacionais 0,2 pontos por trabalho (méx. 0,1 ponto)
Livro de sua autoria em Editora com Comissdo Editorial 0,3 ponto por livro (max. 1 ponto)
Livro de sua autoria em Editora sem Comissdo Editorial 0,1 ponto por livro (méx. 0,5 ponto)
| Capitulos de livro em Editora com Comissdo Editorial 0,2 ponto por capitulo (méx. 1,0 ponto)
| Capitulos de livro em Editora sem Comissdo Editorial 0,1 ponto por capitulo (méx. 0,3 ponto)
Organizacdo de livros em Editora com Comissdo Editorial 0,1 ponto por livro org. (méx. 0,3 ponto)
Subtotal
4 - ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS NOS ULTIMOS 5 ANOS* [ATE 1,5 PONTO]
Coordenagdo de Projetos de Pesquisa, Projeto de Ensino - PIBID, Projeto de Extensdo ou outro de 0,5 ponto por projeto (méx. 1,0 ponto)
natureza semelhante
Oferta de Cursos/minicursos 0,25 ponto (max. 0,5 ponto)
Pareceres, consultorias 0,25 ponto (méax. 0,5 ponto)
Membro de Conselho/Comité Editorial 0,25 ponto (max. 0,5 ponto)
Palestras, conferéncias 0,25 ponto (max. 0,5 ponto)
Aprovacdo em Concurso Publico 0,5 ponto (max. 1,0 ponto)
Subtotal
Total de Pontos

*Considerados da data de publicagdo do Edital de Abertura no Diario Oficial da Unido
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Critérios de avaliacdo Limite de Pontos Nota Obtida

1.Plano de Trabalho com propostas de Ensino, Pesquisa e Extensdo 2,00

2.Consisténcia tedrica, dominio do conteudo e atualizacdo dos conceitos utilizados 2,00

3.Viabilidade da execucdo do plano de trabalho considerando as condi¢cdes da UFSJ 2,00

4.Clareza de exposicdo 1,00

5.Adequacdo do plano de trabalho a formacdo ou as atividades cientificas do candidato 1,00

6. Correcdo e adequacdo da linguagem 1,00

7.Adequacdo do plano de trabalho a drea objeto do concurso 1,00

TOTAL 10,00
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 112 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100112 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO X

CPD 008/2026

Unidade: Departamento de Artes da Cena (DEACE)

Processo: 23122.001424/2026-58

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Teatro - Ensino-aprendizagem de teatro na educagdo basica / Formagdo de docentes de teatro para a educagdo basica

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Teatro ou Artes Cénicas, ou Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas ou Teatro, ou Licenciatura em
Artes com habilitagdo em Teatro ou Artes Cénicas e Doutorado em Artes ou Teatro ou Artes Cénicas ou Educagdo.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio; Prova de titulos, de carater classificatério e Defesa de Plano
de Trabalho de carater classificatorio.

A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizacdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.Educagdo Teatral na Educagdo Basica e suas relagdes com as estéticas e politicas do teatro moderno, teatro contemporaneo, performance e novas tecnologias;

2.A educagdo teatral e suas filosofias e epistemologias em confronto com as tendéncias sociais, econdmicas, politicas e ambientais da contemporaneidade;

3.0 estdgio supervisionado obrigatdrio na formagdo de docentes de teatro;

4.Ensino de teatro e questdes ligadas as diversidades étnicas, de género e as pessoas com deficiéncia;

5.A formagdo de docentes de teatro e as diretrizes oficiais da educagdo nacional e estadual;

6.Relagdes entre a profissionalizagdo em teatro, o trabalho e as especificidades da licenciatura em teatro;

7.Estratégias pedagoégicas para a formagdo de docentes na licenciatura em teatro;

8.Mediagéo teatral, agdo cultural, teatro com comunidades e outras visdes e modalidades de atuacdo da licenciatura em teatro.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS NOTA

Conhecimento atualizado e abrangéncia do assunto abordado 50

Clareza e objetividade na apresentacdo e na discussdo do tema 20

Organizagdo na forma de apresentacdo do tema 20

Uso adequado da lingua portuguesa 10

TOTAL 100/10 = 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS NOTA

Plano de aula 10

Dominio e apresentacdo do conteudo 40

Organizacdo e articulagdo das ideias ao expor o conteudo 10

Adequacgdo do conteldo para alunos de graduacdo 10

Uso adequado dos recursos diddticos/midiaticos 10

Estratégias de ensino, postura, criatividade e capacidade de comunicacdo 10

Uso adequado do tempo definido no edital 10

TOTAL 100/10 = 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

CRITERIOS [ PONTUACAO

POS-DOUTORADO ‘ Méximo 10 pontos

5 pontos por estdgio pdés-doutoral (12 meses)

EXPERIENCIA DOCENTE ‘ Méximo 30 pontos

Ensino Basico: 4 pontos/ano

Ensino de Graduagdo/P6s-Graduagdo: 4 pontos/ano

Orientagbes concluidas:

t Orientagdo doutorado: 3 pontos/cada

- Orientagdo mestrado: 2 pontos/cada

t Orientagdo trabalho de iniciagdo cientifica: 1 ponto/IC/cada

k Orientacdo Extensdo: 1 ponto/orientacdo

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE PESQUISA [ Maximo 20 pontos
Coordenagdo de projeto de pesquisa na area do concurso com financiamento de agéncia de fomento a pesquisa - 6 pontos

Coordenagdo de projeto de pesquisa na area do concurso sem financiamento de agéncia de fomento a pesquisa - 5 pontos

Coordenagdo de projeto de pesquisa em area distinta a do concurso com financiamento de agéncia de fomento a pesquisa - 3 pontos

Coordenagdo de projeto de pesquisa em drea distinta a do concurso sem financiamento de agéncia de fomento a pesquisa - 2 pontos

Participagdo (membro de equipe) em pesquisa na area do concurso - 1 pontos

Participacdo (membro de equipe) em pesquisa em area distinta a do concurso - 0,5 pontos

PRODUGAQ BIBLIOGRAFICA ‘ Maximo 20 pontos
- Artigos publicados em periddicos com Qualis A na drea do concurso: 5 pontos/artigo

t Artigos publicados em periddicos com Qualis B ou inferior na area do concurso: 2 pontos/artigo

F Artigo publicado em periddicos com Qualis A com tematica de outra drea: 2 pontos

+ Artigo publicado em periddicos com Qualis B ou inferior com tematica de outra area: 0,5 pontos

- Livro cientifico com ISBN - autoria - na area do concurso: 7 pontos/cada

t Livro cientifico com ISBN - organizagdo ou capitulo - na drea do concurso: 4 pontos/cada

k Palestra ou conferéncia na drea do concurso: 1 ponto / palestra

PRODUGCAQ ARTISTICA ‘ Maximo 20 pontos
- Produgdo artistica em Artes Cénicas em conformidade a drea tematica do concurso (em fungdo de diregdo, dramaturgia ou atuagdo): 5 pontos / por criagdo

+ Produgdo artistica em Artes Cénicas (em fungdo de dire¢do, dramaturgia ou atuagdo): 2 pontos / criagdo (ndo por apresentagdo)

k Producdo artistica inserida no ensino basico em outras linguagens artisticas: 1 pontos / criagdo

TOTAL [ 100/10 = 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

CRITERIOS \ PONTUAGAO

PLANO DE TRABALHO \ 50

Clareza na exposicdo das ideias - 10 pontos
Fundamentagdo tedrica - 10 pontos
Alinhamento do plano com a area tematica do concurso - 10 pontos
/iabilidade de execugdo do plano de trabalho - 10 pontos
Adequacdo do plano de trabalho a uma das linhas de pesquisa do PPGAC/UFS) - 10 pontos
DEFESA DO PLANO DE TRABALHO 50
Dominio do assunto - 20 pontos
Capacidade de argumentagdo - 20 pontos
Clareza e organizagdo na exposicdo das ideias - 10 pontos
TOTAL 100/10 = 10,00 pontos

ANEXO XI

CPD 009/2026

Unidade: Departamento de Medicina (DEMED)

Processo: 23122.001189/2026-14

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Anatomia Clinica e Epidemiologia.

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Graduagdo em Medicina e Doutorado obtido em programa de pds-graduacdo reconhecido pela CAPES, em qualquer area das Ciéncias da
Saude.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova de titulos, de caréter classificatério e Prova Pratica
de carater classificatério.

A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 113 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100113 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
«
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PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os hordrios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1)Anatomia Clinica do Sistema Nervoso;

2)Anatomia Clinica do Sistema Cardiorrespiratério;
)Anatomia Clinica do Aparelho Locomotor;
JAnatomia Clinica do Sistema Digestério e Enddcrino;
)Anatomia Clinica do Sistema Geniturindrio;
)
)

Consideragdes Eticas em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos;
Indicadores Demograficos; Avaliagdo da condi¢do de salde da populagdo: Taxas e Padroniza¢des; Medidas resumo: sintese numérica e grafica dos dados;
)Medidas de acuracia de testes diagndsticos: sensibilidade; especificidade; acuracia; valor preditivo positivo; valor preditivo negativo; sensibilidade versus especificidade;
prevaléncia versus sensibilidade;
9)Delineamento de estudos clinicos e epidemiolégicos (métodos e interpretagdo de resultados) ;
10) Indicadores de morbidade e de mortalidade em epidemiologia (Incidéncia; Prevaléncia; Letalidade, Mortalidade etc).
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

Critério Limite de Pontos Nota Obtida
1-Conteldo aderente ao tema 20
2-Contextualizacdo do tema 10
3-Estrutura do texto (introducdo, desenvolvimento, e conclusdo) 20
4-Dominio do contetdo - quantidade, qualidade e atualidade das informacdes 30
5-Linguagem adequada, clara e observancia de regras gramaticais 10
6-Capacidade analitica 10
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios Limite de Pontos Nota Obtida
PLANO DE AULA 10 PONTOS
Titulo (coeréncia do titulo com o tema sorteado) 1,5
Objetivos 1,5
Contetdo 2,0
Sequéncia ldgica de raciocinio 3,0
Referéncias 1,0
Qualidade das referéncias 1,0
APRESENTACAO ORAL 40 PONTOS
Clareza e objetividade 10
Uso da linguagem gramaticalmente correta 5
Uso de linguagem cientifica 5
Dominio e seguranga na exposicdo 5
Adequacdo ao tempo definido no edital*** 15
CONTEUDO 40 PONTOS
Adequacdo dos objetivos ao tema 5
Contextualizacdo do tema (explicitacdo da relevancia do tema proposto) 5
Apresentacdo sequencial do contetdo (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo) 10
Exatiddo do conteldo apresentado 5
Distribuicdo adequada do tempo por objetivos 10
Cumprimento dos objetivos 5
USO DE RECURSOS INSTITUCIONAIS 10 PONTOS
Adequacdo e pertinéncia dos recursos 3
Qualidade da utilizagdo do recurso escolhido - clareza, estética, observagdo de normas de quadros, 7
| graficos e tabelas.
TOTAL 100/10

*** 0O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 40 minutos e o maximo de 50 minutos automaticamente perderd os 15 pontos referentes a esse item.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

LIMITE DE PONTOS NOTA OBTIDA
1-TITULOS ACADEMICOS 30 PONTOS
Outra especialidade na area da saide ou dreas afins 10
Mestrado 30
2-EXPERIENCIA DOCENTE 10 PONTOS
Graduagdo 2 pontos por cada 20 horas/aula, até no maximo 10
pontos
Pds-Graduagdo Lato Sensu 2 pontos por cada 20 horas/aula, até no méaximo 10
pontos
Orientacdo de Trabalho de Iniciacdo Cientifica 1 ponto por cada, até no méaximo de 4 pontos
Orientacdo de Monografia de Especializagdo 0,5 ponto por cada, até no méximo de 2 pontos
Orientacdo de Projetos de Extensdo 0,5 ponto por cada, até no méximo de 2 pontos
Monitoria 0,5 ponto por aluno, até no méaximo de 2 pontos
3-EXPERIENCIA PROFISSIONAL 25 PONTOS
Na area objeto do concurso 5 pontos por ano
4-PRODUCAO CIENTIFICA 20 PONTOS
Livros completos na drea do concurso com ISBN 5 pontos por livro
| Capitulo de livros na area do concurso 2 pontos por capitulo, até no maximo de 10 pontos
Producdo técnica (manuais, guidelines,relatérios técnicos) 2 pontos por trabalho, até no maximo de 10 pontos
Publicacbes em revistas nacionais 1 ponto por publicacdo, até no maximo 10
Publicacdes em revistas internacionais 2 pontos por publicacdo, até no méximo 10
Publicagdes em anais de Congresso 1 ponto por publicagdo, até no maximo de 10
pontos
5-APRESENTACAO DE TRABALHOS EM CONGRESSOS 10 PONTOS
Apresentacdo Oral 2 pontos por trabalho
Apresentacdo Poster 2 pontos por trabalho
Palestra/Conferéncia 5 pontos por palestra/conferéncia
6-CURSOS DE ATUALIZACAO 2 PONTOS
Carga horéria superior a 40 horas 2 pontos por curso
7-PARTICIPACAO EM BANCAS 3 PONTOS
Concurso para docentes 1,5 ponto por banca
Monografia/ Conclusdo de curso 1 ponto por banca, até no maximo de 3 bancas
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA
Critério Limite de Pontos Nota Obtida
1-Dominio do conteldo - assertiva sobre as estruturas apontadas 70
2-Escrita adequada, clara e observancia de regras gramaticais 30
TOTAL 100/10

Procedimento da prova prética:

A prova prética sera realizada no Laboratdrio de Anatomia (sala 1.08) do Departamento de Medicina, localizado no Pavilhdo de Salas de Aula do Campus Dom Bosco.

A avaliagdo consistird na identificagdo de 20 (vinte) estruturas anatomicas, apontadas em pegas cadavéricas e sintéticas de anatomia, com tempo de 1 (um) minuto para cada
questdo.

Para cada estrutura, o candidato deverd registrar por escrito a identificagdo da estrutura anatdmica e sua respectiva fungdo.

Cada estrutura tera o valor de 0,5 (meio) ponto, totalizando 10 (dez) pontos na prova pratica. A corre¢do considerard a identificagdo correta da estrutura, a indicagdo de sua
fungdo anatémica, bem como a clareza e adequagdo da escrita, conforme os critérios estabelecidos na tabela de avaliagdo.

Todos os candidatos realizardo a prova simultaneamente, sendo a avaliagdo gravada.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 114 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100114 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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ANEXO Xl

CPD 010/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT)

Processo: 23122.002779/2026-64

Vaga(s): 02 (duas)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Fisica

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Fisica e Doutorado em Educagdo, ou Doutorado em Ensino de Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica,
ou Doutorado em Educagdo em Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de Fisica, ou Doutorado em Educagdo Cientifica e Tecnoldgica.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio; Prova didatica, de carater eliminatério e classificatério; Prova de titulos, de carater classificatorio e Defesa
de Plano de Trabalho de carater classificatério.

A consulta a material bibliografico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S3o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horarios e locais da realizagdo de todas as provas sera publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1) A Didética de fisica e os processos de ensino e de aprendizagem;

2) O Estagio curricular supervisionado e a formagdo de professores de fisica;

3) A articulagdo entre a teoria e a pratica no processo de formagdo de professores;

4) O reconhecimento das instituicdes de Educagdo Bdsica como espago privilegiado da praxis e da formagdo docente;

5) A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e a formagdo de professores de fisica;

6) A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o ensino de fisica;

7) As Diretrizes Curriculares Nacionais de formagdo de professores e o ensino de fisica;

8) A experimentagdo na educagdo em ciéncias e no ensino de fisica;

9) A histéria e natureza da ciéncia e o ensino de fisica.

10) Metodologias ativas e o ensino de fisica.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios avaliados Pontuagdo mdéxima Pontuacdo obtida
1.Conhecimento, consisténcia tedrica, atualizagdo e abrangéncia do tema 4,00 pontos
2.Estrutura do texto (introducdo, desenvolvimento e conclusdo) 2,00 pontos
3.Clareza e objetividade na discussdo do tema 1,00 ponto
4.Capacidade analitica 2,00 pontos
5.Uso correto da lingua portuguesa 1,00 ponto
Total 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios avaliados Pontuagdo maxima Pontuacdo obtida
1. Plano de aula* 1,00 ponto
2. Seguranca e dominio do contetdo 2,00 pontos
3. Organizacdo ldgica na forma de apresentacdo do tema 2,00 pontos
4. Clareza na exposicdo do tema 1,00 ponto
5. Abrangéncia e adequagdo ao tema (adequado a alunos de graduacdo) 1,00 ponto
6. Postura e capacidade de comunicacdo 1,00 ponto
7. Adequacdo dos recursos didaticos aos objetivos e ao contetdo proposto 0,50 ponto
8. Uso correto da lingua portuguesa 1,00 ponto
9. Adequacdo ao tempo definido no edital 0,50 ponto
Total 10,00 pontos

*A ser entregue para a banca imediatamente antes do inicio da prova didatica (uma cépia para cada membro da banca).
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

01. FORMAGAO ACADEMICA [ATE 10 PONTOS]
Critérios avaliados Pontuagdo méxima Pontuacdo obtida
1.1. Especializagdo lato sensu na area de Educagdo, ou em Ensino de Ciéncias, ou em Ensino de Ciéncias e Matematica, 4,0 pontos
ou em Educagdo em Ciéncias, ou em Ensino de Fisica, ou em Educagdo Cientifica e Tecnoldgica (2,0 pontos por
| especializacdo concluida).

1.2. Mestrado em Educagdo, ou em Ensino de Ciéncias, ou em Ensino de Ciéncias e Matematica, ou em Educagdo em 5,0 pontos
Ciéncias, ou em Ensino de Fisica, ou em Educacdo Cientifica e Tecnoldgica
1.3. Pos-doutorado em Educagdo, ou em Ensino de Ciéncias, ou em Ensino de Ciéncias e Matemadtica, ou em Educagdo 4,0 pontos

em Ciéncias, ou em Ensino de Fisica, ou em Educagdo Cientifica e Tecnoldgica. - minimo de um ano (2,0 pontos por pds-
doutorado concluido)
TOTAL PARCIAL DO ITEM 01 (maximo de 10 pontos)

02. EXPERIENCIA E ATIVIDADES DOCENTES [ATE 45 PONTOS]

Critérios avaliados [ Pontuacdo méxima [ Pontuagdo obtida
2.1. Aprovacbes em concurso

2.1.1. Para Magistério Superior (efetivo) - 2 pontos/concurso 4,0 pontos
2.1.2. Para Magistério Superior (substituto) - 1 ponto/concurso 2,0 pontos
2.1.3. Para Magistério Educacdo Basica (efetivo) - 2 pontos/concurso 4, 0 pontos
2.2. Tempo de exercicio no magistério

2.2.1. Docente do Ensino Superior - 2 pontos/ano 20,0 pontos
2.2.2. Docente da Educacdo Basica - 2 pontos/ano 20,0 pontos
2.2.3. Monitoria ou tutoria no Ensino Superior, como estudante de pds-graduagdo - 0,5 ponto por semestre. 2,0 pontos
2.3. Orientacbes e Coorientacées*

2.3.1. Tese de doutorado concluida - 6 pontos/orientacdo 12,0 pontos
2.3.2. Dissertacdo de mestrado concluida - 4 pontos/orientacdo 12,0 pontos
2.3.3. Trabalho de Conclusdo de Curso: Monografia de aperfeicoamento/especializagdo/graduagdo concluida - 2 10,0 pontos
pontos/orientagdo

2.3.4. Orientagdo de alunos em projetos de pesquisa (iniciagdo cientifica) e em projetos/programas de extensdo, com 8,0 pontos

certificagdo institucional - 1 ponto/orientacdo
* Observagdo: Coorientacdes valem metade do valor (por unidade e por pontuacdo méxima) das orientacbes dos critérios correspondentes.
2.4. Participacdo em bancas académicas/concursos

2.4.1. Participagdo em banca de defesa ou de qualificagdo (de mestrado ou de doutorado) - 2 pontos por banca 8,0 pontos
2.4.2. Participagdo em banca de trabalho de conclusdo (de curso de aperfeicoamento, de especializagdo ou de graduagdo) 4,0 pontos
- 1 ponto por banca

2.4.3. Participacdo em banca de concurso docente efetivo - 3 pontos por banca 6,0 pontos
2.4.4. Participacdo em banca de concurso docente substituto - 1 ponto por banca 4,0 pontos
2.5. Coordenacdo de projetos/programas (com duracGo minima de 1 ano)

2.5.1. Coordenagdo de projeto pesquisa, com certificagdo institucional - 2 pontos por ano de coordenacdo 6.0 pontos
2.5.2. Coordenacdo de projeto/programa de extensdo, com certificagdo institucional - 2 pontos por ano de 6,0 pontos
coordenagdo

2.5.3. Atuagdo como coordenador de drea ou docente orientador de programas institucionais de formagdo docente (PIBID 6,0 pontos

e Residéncia Pedagégica) - 2 pontos por ano de atuagdo
TOTAL PARCIAL DO ITEM 02 (méximo de 45 pontos)

3. PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL [ATE 30 PONTOS]

Critérios avaliados ‘ Pontuacdo maxima ‘ Pontuacdo obtida

3.1. Publicagbes (ultimos 05 anos, até a data-limite para comprovacdo de curriculo)

3.1.1. Livro autoral (com ISBN) - 8 pontos/livro 16,0 pontos

3.1.2. Organizacdo de livro (com ISBN) - 4 pontos/livro 8,0 pontos

3.1.3. Capitulo de livro (com ISBN) - 3 pontos/livro 9,0 pontos

3.1.4. Verbete ou resenha (com ISBN) - 1 ponto/item 6,0 pontos

3.1.5. Material didatico autoral (com ISBN) - 1 ponto/item 6,0 pontos

3.1.6. Trabalho cientifico em periddicos Qualis CAPES A (considerando Quadriénio 2021-2024) - 9 pontos/item 36,0 pontos

3.1.7. Trabalho cientifico em periéddico Qualis CAPES B1 ou B2 (considerando Quadriénio 2021-2024) - 7 pontos/item 21,0 pontos

3.1.8. Trabalho cientifico em periédico Qualis CAPES B3 ou B4 (considerando Quadriénio 2021-2024) - 4 pontos/item 12,0 pontos
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 115 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100115 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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3.1.9. Publicagdo ou entrevista na imprensa (jornais, radio, revista, televisdo e demais midias) e periddicos sem 4,0 pontos
classificacdo Qualis CAPES (por publicagdo/participacdo) - 1 ponto/item

3.1.10. Trabalho completo publicado em anais de evento nacional ou internacional - 2 pontos/item 10,0 pontos
3.1.11. Trabalho completo publicado em anais de evento regional ou local - 1 ponto/item 5,0 pontos
3.1.12. Resumo expandido publicado em anais de evento nacional ou internacional - 2 pontos/item 8,0 pontos
3.1.13. Resumo expandido publicado em anais de evento regional ou local - 1 ponto/item .3,0 pontos
3.2. Participacdo em eventos académicos (ultimos 05 anos até a data-limite para comprovacdo de curriculo)

3.2.1. Realizagdo de conferéncias/cursos/palestras e participagio em mesas-redondas em evento de abrangéncia nacional 4,0 pontos
ou internacional - 2 pontos/evento

3.2.2. Realizagdo de conferéncias/cursos/palestras e participagdo em mesas-redondas em evento de abrangéncia local ou 2,0 pontos
|regional - 1 ponto/evento

3.2.3. Participacdo como ouvinte - 1 ponto/evento 1,0 ponto
3.3. Coordenacdo de projetos (para 1 ano de duracdo minima. Ultimos 05 anos, até a data-limite para comprovacio de curriculo)

3.3.1. Coordenacdo de projeto de pesquisa, com certificacdo institucional (por ano de coordenacdo). 6,0 pontos
3.3.2. Coordenagdo de projeto/programa de extensdo, com certificacdo institucional (por ano de coordenacdo) 6,0 pontos
3.3.3. Atuagdo como coordenador de drea ou docente orientador de programas institucionais de formagdo docente (PIBID 6,0 pontos
e Residéncia Pedagdgica)

3.4. Demais tipos de producdes (ultimos 05 anos, até a data-limite para comprovacdo de curriculo)

3.4.1. Editor/a de peri6édico académico Qualis CAPES ou de colecdo de livros (com ISBN) - 2 pontos/ano .6,0 pontos
3.4.2. Membro/a de conselho editorial de periédico académico Qualis CAPES ou de colegdo de livros (com ISBN por ano) 3,0 pontos
- 1 ponto por periddico/colecdo)

3.4.3. Parecerista ad hoc de periddico académico Qualis CAPES ou de agéncias de fomento - 1 ponto por 3,0 pontos
| periddico/agéncia)

TOTAL PARCIAL DO ITEM 03 (maximo de 30 pontos)

4. ADMINISTRACAO ACADEMICA / EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE [ATE 10 PONTOS]

Critérios avaliados Pontuacdo mdéxima Pontuacdo obtida
4.1. Reitor ou Pré-Reitor ou Diretor de instituicdo de ensino superior ou escola de educacdo bdsica - 2 pontos/ano 8,00 pontos
4.2 Chefia de departamento em instituicdo de ensino superior - 2 pontos/ano 8,00 pontos
4.3. Coordenador de curso de graduacdo ou programa de pds-graduacdo lato sensu - 2 pontos/ano 8,00 pontos
4.4. Coordenador e/ou diretor (pedagégico) na educacdo bdsica - 2 pontos/ano 4,00 pontos
4.5. Consultoria e demais atividades profissionais relevantes na area da Educagdo - 1 ponto/ano 2,00 pontos

TOTAL PARCIAL DO ITEM 04 (maximo de 10 pontos)

5. DISTINCOES [ATE 5 PONTOS]

Critérios avaliados Pontuagdo mdéxima Pontuacdo obtida
5.1. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especialistas devidamente credenciados - 1,0 ponto/titulo 2,00 pontos
5.2. Trabalho académico premiado - 1,0 ponto/trabalho 2,00 pontos
5.3. Homenagem do tipo Patrono ou Paraninfo em solenidades de colagdo de grau de graduagdo e/ou Ensino Médio - 3,00 pontos

1,0 ponto/homenagem

TOTAL PARCIAL DO ITEM 05 (maximo de 5 pontos)

NOTA FINAL (SOMA DOS TOTAIS PARCIAIS DOS ITENS 1, 2, 3, 4 E 5)
Obs: A nota final sera dividida por 10 para normalizar a pontuagdo entre 0 e 10 pontos.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Critérios avaliados Pontuagdo maxima ‘ Pontuacdo obtida

1. Plano de trabalho

1.1. Organizacdo na forma de apresentacdo dos projetos de pesquisa, ensino e extensdo 1,00 ponto
1.2. Fundamentacdo tedrica 2,00 pontos
1.3. Alinhamento dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo com a drea do concurso 1,00 ponto
1.4. Articulacdo do Plano proposto com as atividades desenvolvidas na UFSJ (ensino, pesquisa e extensdo) 1,50 ponto
1.5. Viabilidade de execucdo do plano de trabalho 1,00 ponto
1.6. Uso correto da lingua portuguesa 0,50 ponto
2. Defesa

2.1. Organizacdo e clareza na forma de exposicdo do plano de trabalho 0,50 ponto
2.2. Seguranca e dominio do assunto 1,50 ponto
2.3. Capacidade de argumentacdo 0,50 ponto
2.4 Cumprimento do tempo previsto no Edital para apresentacdo do Plano 0,50 ponto
Total 10,00 pontos

ANEXO XIII

CPD 011/2026

Unidade: Departamento de Geociéncias (DEGEO)

Processo: 23122.002798/2026-91

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Geografia

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Geografia e Doutorado em Geografia ou na area de Educacgdo.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio; Prova didética, de carater eliminatério e classificatorio e Prova de titulos, de cardter classificatorio.

A consulta a material bibliogréfico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico. Ndo sera permitido qualquer tipo de
material escrito e redigido (impresso) pelo préprio candidato.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S3o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.As categorias geograficas no ensino de Geografia: : as diferentes abordagens e concepgbes tedrico-praticas de espago, paisagem, territorio e lugar.

2.Formagdo do professor: selegdo de conteudos; interlocugdo didatica, praticas pedagogicas e avaliagdo da aprendizagem no contexto da Geografia escolar;

3.0 Ensino de Geografia e sociedade em rede: As novas linguagens e praticas necessarias para o ensino de geografia no contexto das TICs.

4.Geografias dissidentes no contexto escolar: abordagens tedrico-metodoldgicas para o ensino de Geografia a partir da perspectiva da interseccionalidade.

S.Interlocugdo entre Universidade e Escola bdsica: A importancia do Estagio Orientado e do PIBID na formagdo do professor de Geografia;

6.Teoria e método em pesquisa no campo do Ensino de Geografia.

7. A educagdo no contexto neoliberal: politicas curriculares nacionais e o ensino de Geografia no Brasil.

8. Geografia e juventude: fundamentos tedricos e metodoldgicos para o Ensino de Geografia.

9. Inclusdo e Ensino de Geografia na educagdo basica: fundamentos pedagégicos, praticas e desafios para a formagdo de professores .

10. Fundamentos tedrico-metodoldgico e didatico da Cartografia escolar e sua dimensdo préatica no Ensino de Geografia.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 116 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100116 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIO LIMITE DE PONTOS NOTA OBTIDA
ESTETICA E APRESENTACAO - Letra Legivel/ Organizagdo 1,00

DOMINIO DA LINGUA PORTUGUESA - Concordancia / Ortografia/Organizacéo 1,00

ORGANIZAGAO DO TEXTO - Introdugdo / Desenvolvimento/ Conclusdo/ Sequéncia ldgica/ 2,00

Concatenagdo de ideias

QUALIDADE DO TEXTO - Linguagem adequada/Termos técnicos/ Clareza/ Exemplos/ Capacidade 3,00

de sintese/Objetividade

CONTEUDO - Adequacio ao tema/ Fundamentacio tedrica/ Abrangéncia 3,00

Total 10,00

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIO LIMITE DE PONTOS NOTA OBTIDA
Conhecimento e dominio do tema 4,00

Estrutura do Plano de Aula 0,50

Adequacdo do contelido aos alunos de graduacdo 0,50
|_Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais 2,00

Cumprimento do tempo previsto no Edital para a aula 0,50

Clareza da apresentacdo 2,50

Total 10,00

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
ATIVIDADES CIENTIFICAS NOS ULTIMOS 5 ANOS PONTUAGAO PONTUAGAO PAGINA DOS COMPROVANTES
POR ITEM OBTIDA

Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo/prelo) em periddico com 15 por artigo

classificacdo Qualis A1 e A2 drea do concurso.

Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo/prelo) em periddico com 12 por artigo

classificacdo Qualis A3 e A4 na area do concurso.

Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo/prelo) emperiédico com 10 por artigo

classificagdo Qualis B1 e B2 na area do concurso

Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo/prelo) em periédico com 8 por artigo

classificacdo Qualis B3 a B5 na area do concurso

Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo/prelo) em periédico com 6 por artigo

classificacdo Qualis C na drea do concurso

Artigo completo publicado em anais de evento cientifico. 3,0 por artigo

Resumo publicado em anais de evento cientifico 1,5 por resumo

Coordenacdo de evento cientifico 1,5 por evento

Participacdo em comissdo organizadora de evento cientifico 1,0 por evento

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento cientifico 1,0 por evento

Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Bolsista de Produtividade em 5,0 por ano

Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DTI) do CNPq

Coordenagdo de projeto cientifico ou de extensdo aprovado por agéncia de fomento a 4 por projeto

pesquisa

Membro colaborador de projeto cientifico ou de extensdo aprovado por agéncia de 3 por projeto

fomento a pesquisa

ATIVIDADES CIENTIFICAS NOS ULTIMOS 5 ANOS PONTUAGAO PONTUAGAO PAGINA DOS COMPROVANTES

POR ITEM OBTIDA
P6s doutorado concluido 6 (apenas um sera
computado)

Bolsista de iniciacdo cientifica

1 por semestre

Editor chefe de revista cientifica indexada no ISI

2 por semestre

Editor chefe de revista cientifica ndo indexada no ISI

1,5 por semestre

Membro do corpo editorial de revista cientifica

0,5 por semestre

Autoria ou coautoria de livro 8 por livro
Autoria ou coautoria de capitulo de livro 4 por capitulo
Organizador/editor de livro 6 por livro
Tradugdo de livro 4 por livro

Traducdo de capitulo de livro

1,5 por capitulo

Orientacdo de tese de doutorado defendida e aprovada

10 por orientacdo

Co-orientagdo de tese de doutorado defendida e aprovada

3 por orientagdo
(maximo 6 co- orientacGes)

Orientacdo de dissertacdo de mestrado defendida e aprovada

5 por orientacdo

Co-orientagdo de dissertagdo de mestrado defendida e aprovada

2 por co- orientagdo (maximo 6
co-orientacdes)

Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica em projeto aprovado por IES ou institutos de
pesquisa

2 por orientagdo
(méximo 8 orientagdes)

Assessoria, consultorias, pericia ou auditoria cientifica, técnica e/ou administrativa
certificadas por autoridade competente

1,5 por evento

Soma Absoluta 1

Soma 1*

*Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 1, serad atribuida a not:

a 5,00 para a Soma 1. Aos demai

s candidatos serd atribuida nota proporcional a maxima.

ATIVIDADES DE ENSINO E EXTENSAO NOS ULTIMOS 10 ANOS

PONTUAGAO
POR ITEM

PONTUAGAO
OBTIDA

PAGINA DOS COMPROVANTES

Atividade de magistério no ensino fundamental

4 por semestre

Atividade de magistério no ensino médio

4 por semestre

Atividade de magistério superior na graduacdo

5 por semestre

Atividade docente em pés-graduacdo Lato sensu

6 por semestre

Atividade docente em pés-graduagdo Stricto sensu

7 por semestre

Curso ou minicurso ministrado em evento cientifico ou de extensdo

1 por curso

Participagdo em Projeto de Extensdo como colaborador(a) junto a Instituicdo de Ensino
Superior (IES)

1,5 por projeto/ano

Orientagdo e/ou supervisdo de estagios curriculares ou de interesse curricular

1,5 por
orientacdo/ por semestre

Desempenho de atividades administrativa e pedagdgicas no contexto escolar (diregdo,
coordenacdo pedagégica e de drea )

1,5 por semestre

Orientagdo de TCC ou monografia em curso de graduagdo 2 por TCC ou
Monografia

Orientagdo de TCC ou monografia em curso de pés-graduagao 2 por TCC ou
Monografia

Soma Absoluta 2

Soma 2**

**Ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma Absoluta 2, sera atribuida a nota 5,00 para a Soma 2. Aos demais, sera atribuida nota proporcional a méaxima.

[ Total (Soma 1 + Soma 2)

10,00 pontos

ANEXO XIV

CPD 012/2026

Unidade: Departamento de Letras, Artes e Cultura (DELAC)

Processo: 23122.002886/2026-92

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e
Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva

dois centavos)

AREA DE CONHECIMENTO: Teoria Literaria e Literatura Brasileira na interface com o Ensino e Metodologias de Ensino de Literatura.
REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Letras-Portugués ou Licenciatura Dupla em Letras: Portugués e outro idioma; Doutorado em Letras: Ciéncia da Literatura; Estudos
Literarios; Estudos da Linguagem; Literatura Brasileira; Literatura Comparada; Teoria Literaria.
PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério e Prova de titulos, de carater classificatério.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026021100117
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Quanto a prova escrita, o candidato tera direito a consultar material bibliografico impresso, sem anotac¢des a margem, previamente aprovado pela Comissdo Examinadora (capitulo
de livro com ficha catalogréfica e indice impressos junto ao material; artigos e ensaios, com excegdo de autoria prépria, publicados em revistas indexadas, com ficha catalogréfica e sumério
anexados ao texto), bem como a fazer anotagdes pelo periodo de 01 (uma) hora, incluido no periodo total de 04 (quatro) horas estipulado para a realizagdo da prova. Nao serd permitida
a utilizagdo de aparelhos eletronicos durante a realizagdo das provas.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os hordrios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1-Teorias recepcionais como base para novas metodologias de ensino de literatura na escola;

2-Estudos decoloniais e pds-coloniais e a abertura do canone da literatura brasileira na escola basica;

3-0 ensino de literatura nos documentos oficiais da educagdo ontem e hoje: perspectivas e desafios;

4-0 canone literario brasileiro na escola bésica contemporanea: perspectivas e desafios;

5-O ensino sincrénico e diacrénico da literatura brasileira nos materiais didaticos: desafios e perspectivas;

6-O ensino da leitura literaria, em sua especificidade estética, na prosa e na poesia, na escola basica;

7-A questdo da interpretagdo, da superinterpretagdo e da legitimidade da leitura nas aulas de literatura na escola;

8-Os géneros épico, lirico e dramdtico atualizados na escola contemporanea;

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Itens Avaliados Pontuagdo Méxima Pontuagdo Obtida
Consisténcia tedrica e abrangéncia na abordagem do tema 10,00
Atualizagdo do conteldo/referéncias/normas técnicas 10,00
Clareza e objetividade na exposi¢cdo do tema 10,00
Organizagdo coesa e coerente do texto 10,00
Corregdo formal da escrita do texto 10,00
Normalizagdo académica 10,00
Nota 60/6=10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
Itens Avaliados Pontuagdo Méxima Pontuagdo Obtida
Dominio do contetdo da aula 5,00
Adequacdo do contelido ao(s) objetivo(s) da aula 5,00
Clareza e organizagdo na exposi¢do dos conteldos 5,00
Uso adequado dos recursos didaticos e das metodologias de ensino 5,00
Adequagdo do contelido ao suposto curso de graduagdo em que a aula serd desenvolvida. 5,00
Adequagdo do assunto da aula ao tempo pré-determinado 5,00
Nota 30/3=10,00

Observagdo: O ndo cumprimento, pelo candidato, do prazo estabelecido de 40 a 50 minutos para a aula implicard penalizagdo da sua nota, mas ndo necessariamente a sua eliminagdo

por esse motivo, serd retirado 0,5 ponto a cada minuto ndo cumprido do prazo regulamentado.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

| - Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural nos dltimos 5 (cinco) anos
Pontuacdo Maxima 8,00 pontos
Itens Avaliados

Artigos em revistas nacionais

Artigos em revistas internacionais
Trabalhos completos publicados em Anais de eventos nacionais
Trabalhos completos publicados em Anais de eventos internacionais
Livros com comissdo editorial

Capitulo de livro com comissdo editorial
Nota |

Pontuagdo Méxima Pontuacdo Obtida
0,25 ponto, até o limite de 1,00 ponto
0,30 ponto, até o limite de 1,50 ponto
0,10 ponto, até o limite de 1,00 ponto
0,25 ponto até o limite de 1,00 ponto
0,50 ponto até o limite de 2,00 pontos
0,25 ponto até o limite de 1,50 ponto

Il - Atividade Didética e Orientagdes nos Ultimos 5 (cinco) anos
Pontuacdo Maxima: 8,00 pontos

Itens Avaliados

Exercicio no Magistério Superior

Pontuacdo Maxima Pontuacdo Obtida
0,40 ponto a cada ano,
até o limite de 2,00 pontos
Monografias: 0,10 até o limite de 0,50 ponto
Dissertagdes: 0,25 até o limite de 2,50 pontos
Teses: 0,50 até o limite de 3,00 pontos

Orientagbes (monografia, dissertagdes e teses)

Nota Il

1lI- Atividades Técnico-Profissionais nos ultimos 5 (cinco) anos
Pontuagdo Méxima: 4,00 pontos

Itens Avaliados

Coordenagdo de Projetos

Pontuagdo Maxima Pontuagdo Obtida
0,50 ponto cada até o
limite de 1,50 ponto
0,50 ponto cada até o
limite de 1,50 ponto
0,25 a cada ano até o
limite de 1,00 ponto

Oferta de cursos/minicursos

Pareceres, consultorias e conferéncia

Nota Il

‘ Nota Final Prova de Titulos } Pontuacdo Obtida }

Total geral dos itens |, II, I1//2 = 20/2= 10,00 pontos

ANEXO XV

CPD 013/2026

Unidade: Departamento de Letras, Artes e Cultura (DELAC)

Processo: 23122.002917/2026-13

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscri¢do: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Letras - Lingua Inglesa e suas Literaturas

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Letras Inglés ou Letras Portugués - Inglés e Doutorado em Educagdo.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova de titulos, de caréter classificatorio e Defesa de Plano de
Trabalho de caréter classificatério.

A consulta a material bibliografico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de materiais eletronicos. Os materiais utilizados devem estar devidamente publicados.
No caso de artigos e revistas, estes devem ser indexados em bases reconhecidas ou publicados em periddicos com indexagdo comprovada.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal piblico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1-Educagdo inclusiva e o ensino de lingua inglesa

2-Psicologia da educagdo e formagdo do professor de lingua inglesa

3-Filosofia da educagdo e formagdo do professor de lingua inglesa

4-A Diddtica no ensino e na aprendizagem de lingua inglesa

5-Ensino de lingua inglesa e politicas educacionais no Brasil

6-Ensino de lingua inglesa e cotidiano escolar

7-Ensino de lingua inglesa e organizagdo da educagdo brasileira

8-Fundamentos da Educagdo na formagdo do professor de lingua inglesa

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 118 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
1=

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100118
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Conhecimento do campo, atualizagdo, abrangéncia e consisténcia Até 5,00 pontos
Organizagdo, sequéncia e articulacdo das ideias Até 3,00 pontos
Adequacdo da lingua ao género académico Até 2,00 pontos
Total 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Plano de aula (a ser entregue a banca no inicio da prova didatica) Até 2,00 pontos
Dominio do Contetido Até 2,00 pontos
Organizacdo da aula e clareza na exposigdo Até 2,00 pontos
Uso apropriado da lingua para o género aula Até 2,00 pontos
Adequagcdo dos recursos e materiais didatico: Até 2,00 pontos
Total 10,00 pontos

Observagdo: no inicio da prova didatica, os candidatos devem entregar a banca o plano de aula impresso em 03 (trés) vias.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

| - Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural nos dltimos 5 (cinco) anos
ontuacdo Méxima: 4,00 pontos

ITENS AVALIADOS PONTUACAQ

Artigos em revistas nacionais 0,125 ponto, até o limite de 0,5 ponto
Artigos em revistas internacionais 0,15 ponto, até o limite de 0,75 ponto
Trabalhos completos apresentados em eventos nacionais 0,05 ponto, até o limite de 0,5 ponto
Trabalhos completos apresentados em eventos internacionais 0,125 ponto até o limite de 0,5 ponto
Livros com comissdo editorial 0,25 ponto até o limite de 1,0 pontos
Capitulo de livro com comissdo editorial 0,125 ponto até o limite de 0,75 ponto

Il - Atividade Didética e OrientagBes nos Ultimos 5 (cinco) anos
ontuacdo Méxima: 4,00 pontos

ITENS AVALIADOS PONTUACAO

Exercicio no magistério superior 0,2 ponto a cada ano, até o limite de 1,0 ponto
Outras atividades de docéncia: Educagdo Basica; cursos livres 0,15 ponto a cada ano, até o limite de 0,75 ponto
Atuacdo em Estagio Curricular Supervisionado / PIBID/ Residéncia Pedagdgica 0,15 ponto a cada ano, até o limite de 0,75 ponto
Orientagdes (trabalhos de conclusdo de curso e monografias, dissertagdes e teses) Trabalhos de conclusdo de curso / Monografias:

0,05 ponto, até o limite de 0,5 ponto
Dissertagdes: 0,125 ponto, até o limite de 0,5 ponto
Teses: 0,25 ponto, até o limite de 0,5 ponto

Il - Atividades Técnico-Profissionais nos ultimos 5 (cinco) anos
Pontuagdo Maxima: 2,00 pontos

ITENS AVALIADOS PONTUAGAO

Coordenacdo de Projetos (Ensino, Pesquisa e/ou Extensdo) 0,25 ponto cada, até o limite de 0.75 ponto
Oferta de cursos/minicursos 0,125 ponto cada, até o limite de 0,5 ponto
Pareceres, consultorias e conferéncia 0,025 a cada ano, até o limite de 0,25 ponto
Aprovagdo em Concurso Publico 0,25 ponto, até o limite de 0,5 ponto

Valor total da prova de titulos: 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Justificativa e delimitagdo da proposta Até 3 pontos
Fundamentacédo Teodrica Até 3 pontos
Factibilidade dentro do Cronograma (5 anos) Até 1 ponto
Referéncias bibliogréficas Até 1 ponto
Adequagdo ao Curso de Letras - Lingua Inglesa e suas Literaturas Até 2 pontos
Total 10,00 pontos

Observagdo: O Plano de Trabalho deverd englobar atividades de ensino, pesquisa e extensdo na drea do concurso, direcionado a um periodo de 5 (cinco) anos. O Plano deve ter entre 3 (trés) e 6
(seis) péginas, incluindo capa e referéncias bibliograficas, com formatacdo segundo as normas da ABNT.

ANEXO XVI

CPD 014/2026

Unidade: Departamento de Matemadtica e Estatistica (DEMAT)

Processo: 23122.002952/2026-24

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Educagdo Matematica.

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Matemdtica e Doutorado em: Educagdo; Educagdo Matematica; Educagdo em Ciéncias e Matemdtica; Ensino de Ciéncias e Matematica;
Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica; Educagdo Matemadtica e Tecnoldgica; Ensino de Matematica.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatdrio; Prova didética, de cardter eliminatdrio e classificatorio e Prova de titulos, de carater classificatério.

A consulta a material bibliografico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso e sem anotagbes, sem a utilizagdo de equipamento eletronico. Serd facultada a utilizagdo pelos
candidatos das prdprias anotagdes, feitas durante o periodo de consulta e rubricadas pelo Presidente da Comissdo Examinadora, as quais serdo necessariamente anexadas a Prova, como condigdo
para que ndo seja anulada.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal piblico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos), com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o ensino de Matematica na Educagdo Basica.

Abordagens de ensino para aulas de Matematica: resolugdo de problemas, investigagGes matematicas e modelagem matematica.

Diferentes concepgdes do uso das tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo na educagdo matemadtica e suas implicagbes para a pratica docente.
Recursos didaticos para o ensino de Matemdtica na Educagdo Basica: materiais manipuldveis, livros didaticos, livros paradidaticos, jogos.

Educagdo matematica na perspectiva inclusiva: relagdes entre teoria e pratica nos processos de ensino e aprendizagem.

Formagdo do professor que ensina matemadtica: politicas publicas, historia e perspectivas atuais.

Matematica académica e matemdtica escolar: relagdes e possibilidades.

Educagdo Matematica como campo de pesquisa e tendéncias tematicas.

Pesquisas e praticas de ensino de matemdtica envolvendo Histdria na educagdo matematica e Etnomatematica.

10. O ensino de Célculo Diferencial e Integral no ensino superior: perspectivas e desafios.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

LoONOUTAWN

CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
ESTEITICA E APRESENTAC-APO 0,50 ponto
Letra legivel
Organizagdo
DOMINIO DA LINGUA PORTUGUESA 0,50 ponto
Concordancia
Ortografia
Pontuagdo
ORGANIZAC-APO DO TEXTO 1,50 ponto

Irticulagdo Introdugdo/Desenvolvimento /Conclusdo
Sequéncia ldgica
Articulacdo de ideias

QUALIDADE DO TEXTO 1,50 ponto
Linguagem adequada / termos técnicos
Clareza

Exemplos, gréficos e representagdes
(Capacidade de sintese
Objetividade

CONTEUIDO 6,00 pontos
Adequagdo ao tema
Fundamentagdo tedrica
Abrangéncia
Correcdo

TOTAL 10,00 pontos

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 119 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100119 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
«
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS AVALIADOS PONlTUA(;iO PONTUAGAO
MAXIMA OBTIDA

1. PLANO DE AULA

1.1. Elaboragdo, organizacdo e referéncias bibliograficas ‘ 0,5 ponto ‘
2. INTRODUGAO

2.1. Exposicdo dos objetivos da aula 0,5 ponto

2.2. Justificativa 0,5 ponto

2.3. Referéncia e conexdo com outros conhecimentos 0,5 ponto

3. DESENVOLVIMENTO

3.1. Seguranca e dominio do contetdo 1,0 ponto

3.2. Organizacdo ldgica e clareza na exposicdo do tema 1,0 ponto

3.3. Adequacdo do vocabuldrio e termos técnicos 0,6 ponto

3.4. Utilizagdo de exemplos, analogias e aplicacdes 0,6 ponto

3.5. Utilizagdo, manejo e qualidade de recursos e materiais audiovisuais 0,6 ponto

4. FINALIZACAO

4.1. Capacidade de sintese 1,0 ponto

4.2. Adequacdo dos procedimentos de verificacdo da aprendizagem 0,6 ponto

4.3. Cumprimento das etapas previstas no plano de aula 0,3 ponto

4.4. Distribuicdo adequada do contetido ao tempo 0,3 ponto

5. CONDUTA

5.1. Autocontrole 0,3 ponto

5.2. Dicgdo, tom de voz e respeito a norma culta da Lingua Portuguesa 0,5 ponto

5.3. Postura e movimentacdo 0,2 ponto

5.4. Atendimento a arguicdo da banca 1,0 ponto
TOTAL 10,0 pontos

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

1.TITULACAO - Pontuacdo: 2,00 pontos (no méximo)

CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGCAO PONTUAGAO OBTIDA
1.1 Mestrado em Educacdo Matemdtica ou Mestrado em Educagdo 2,0 pontos
TOTAL MAXIMO 2,00 pontos
2.PRODUCAQ CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL - Pontuagdo: 3,00 pontos (no méximo)

CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO PONTUAGCAO OBTIDA
2.1. PUBLICACOES até o limite de 2,0 pontos
2.1.1. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo Al do sistema Qualis 0,5 ponto/artigo
CAPES

2.1.2. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo A2 do sistema Qualis 0,3 ponto/artigo
CAPES

2.1.3. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo A3 do sistema Qualis 0,2 ponto/artigo
CAPES

2.1.4. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo A4 do sistema Qualis 0,1 ponto/artigo
CAPES

2.1.5. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo B1 do sistema Qualis 0,05 ponto/artigo
CAPES

2.1.6. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo B2 do sistema Qualis 0,04 ponto/artigo
CAPES

2.1.7. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo B3 do sistema Qualis 0,03 ponto/artigo
CAPES

2.1.8. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo B4 do sistema Qualis 0,02 ponto/artigo
CAPES

2.1.9. Artigo cientifico publicado em veiculos de divulgagdo com classificagdo C do sistema Qualis 0,01 ponto/artigo
CAPES

2.1.10. Publicagdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios, semindrios e similares 0,02 ponto/artigo
internacionais sem classificagdo no Qualis

2.1.11. Publicagdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios, semindrios e similares 0,01 ponto/artigo
nacionais sem classificacdo no Qualis

2.1.12. Publicagdo de resumo cientifico simples e expandido em anais de congresso, simpdsios, 0,01 ponto/resumo
semindrios e similares internacionais

2.1.13. Publicagdo de resumo cientifico simples e expandido em anais de congresso, simpdsios, 0,005 ponto/resumo
semindrios e similares nacionais

2.1.14. Livro técnico publicado apds ser submetido ao Conselho Editorial e devidamente registrado em 0,3 ponto/livro
editora legalmente estabelecida

2.1.15. Capitulo de livro técnico publicado apds ser submetido ao Conselho Editorial e devidamente 0,1 ponto/capitulo
registrado por editora legalmente estabelecida

2.1.16. Produgdo de videoaula, animagdes e demais objetos para aprendizagem a distancia em cursos 0,05 ponto/produgdo
reconhecidos pelo MEC

2.1.17. Editor ou organizador de livro técnico ou Anais de Congressos de Sociedades Cientificas 0,15 ponto/livro
2.1.18. Traducdo de livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida 0,2 ponto/tradugdo
2.1.19. Traducdo de capitulo de livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida 0,05 ponto/traducio
2.2 EVENTOS até o limite de 1,0 ponto
2.2.1. Participagdo em congressos, simpdsios, semindrio cientificos no exterior com apresentagdo de 0,2 ponto/evento
trabalho

2.2.2. Participagdo em congressos, simpdsios, seminario cientificos no Brasil com apresentagdo de 0,15 ponto/evento
trabalho

2.2.3. Participagdo em congressos, simposios, semindrio cientificos no exterior sem apresentagdo de 0,1 ponto/evento
trabalho

2.2.4. Participagdo em congressos, simpdsios, seminario cientificos no Brasil sem apresentagdo de 0,05 ponto/evento
trabalho

2.2.5. Organizagdo de evento local 0,1 ponto/evento
2.2.6. Organizagdo de evento Regional 0,2 ponto/evento
2.2.7. Organizacdo de evento Nacional 0,3 ponto/evento
2.2.8. Organizagdo de evento Internacional 0,5 ponto/evento
2.3. OUTRAS ATIVIDADES DE PESQUISA até o limite de 1,0 ponto
2.3.1. Editor-Chefe de revista técnico-cientifica 0,3 ponto/atividade
2.3.2. Membro de corpo editorial 0,2 ponto/atividade
2.3.3. Consultor "ad hoc" de periddico, evento ou atividade de pesquisa 0,1 ponto/atividade
2.3.4. Coordenagdo de projeto de cooperagdo internacional financiado por érgdo publico ou privado, 0,5 ponto/projeto
formalizada institucionalmente

2.3.5. Estégio de Poés-Doutorado no exterior 0,3 ponto/estagio
2.3.6. Estdgio de Pdés-Doutorado no Brasil 0,2 ponto/estagio
2.3.7. Bolsa de produtividade ou de tutoria PET, concedida por drgdos de fomento 0,2 ponto/bolsa

2.4. PRODUCAO TECNOLOGICA E DE INOVACAO até o limite de 0,5 ponto
2.4.1. Software 0,1 ponto/software
2.4.2. Produtos ou processos patenteado 0,1 ponto/produto ou processo
TOTAL MAXIMO 3,00 pontos

3. ATIVIDADE DIDATICA E ORIENTACOES - Pontuagdo: 2,50 pontos (no maximo)

CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO PONTUAGCAO OBTIDA
3.1. ATIVIDADES DE ENSINO até o limite de 1,0 ponto
3.1.1. Aulas presenciais em cursos de graduacdo, pésgraduagdo, educagdo bdsica e técnica 0,02 ponto/ano
3.1.2. Aulas ndo presenciais em cursos de graduacdo, pds-graduacdo, educacdo bésica e técnica 0,005 ponto/ano
3.1.3. Tutoria em cursos ndo presenciais de graduagdo, pds-graduacdo, educagdo bésica e técnica 0,003 ponto/ano

3.2. ATIVIDADES DE ORIENTAGAO ACADEMICA DESENVOLVENDO PESQUISA E EXTENSAO até o limite de 1,0 ponto

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 120 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100120 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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3.2.1. Orientacdo de Mestrado concluido

0,4 ponto/orienta¢do

3.2.2. Coorientagdo de Mestrado concluido

0,2 ponto/coorientagdo

3.2.3. Orientagdo de Mestrado em andamento

0,05 ponto/orientagdo

3.2.4. Orientagdo de Doutorado concluido

0,5 ponto/orientagdo

3.2.5. Coorientagdo de Doutorado concluido

0,3 ponto/coorientagdo

3.2.6. Orientagdo de Doutorado em andamento

0,1 ponto/orientagdo

3.2.7. Orientagdo Estégio de Pés-Doutorado concluido

0,3 ponto/orientagio

3.2.8. Orientagdo de estagio de aluno de licenciatura

0,1 ponto/orientagio

3.2.9. Orientagdo de estagio, monitoria, aluno de graduagdo e de pds-graduagdo lato sensu, bolsistas de
fomento tecnoldgico e similares

0,05 ponto/orienta¢do

3.3 PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS

até o limite de 1,0 ponto

3.3.1. Participagdo em banca de defesa de Mestrado e Doutorado

0,1 ponto/banca

3.3.2. Participagdo em banca de Qualificagdo ou Pré- defesa de Mestrado e Doutorado

0,05 ponto/banca

3.3.3. Participacdo em banca de defesa de Monografia/Trabalho de Conclusdo de Curso de graduagdo
e especializagdo, ou mudanga de nivel de mestrado para doutorado

0,01 ponto/banca

3.3.4. Participagdo em Banca Examinadora de concurso publico como Presidente

0,1 ponto/banca

3.3.5 Participagdo em Banca Examinadora de concurso publico como Membro

0,05 ponto/banca

3.4. PARTICIPAGAO EM PROJETOS RELACIONADOS AO ENSINOINSTITUCIONALMENTE

até o limite de 1,0 ponto

3.4.1. Coordenagdo de projeto relacionado ao ensino

0,25 ponto/projeto

3.4.2. Participagdo em projeto relacionado ao ensino como bolsista

0,15 ponto/projeto

TOTAL MAXIMO 2,50 pontos
4.ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS - Pontuagdo: 1,00 ponto (no méximo)
CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGAO PONTUAGAO OBTIDA

4.1. Reitor, Vice-Reitor e Pro-Reitor 0,5 ponto/ano

4.2. Chefe/Diretor de Instituto, Faculdade, Departamento, Fundagdes e similares 0,3 ponto/ano
0,3 ponto/ano

0,1 ponto/ano

4.3. Coordenagdo de cursos de graduagdo e pds-graduacdo Stricto sensu (presencial ou a distancia)

4.4. Coordenagdo de cursos de pds-graduagdo Lato sensu e similares (presencial ou a distancia),
devidamente comprovados

4.5. Cargos de representagdo em fundagbes de pesquisa e similares
4.6. Oferta de cursos/minicursos.

0,1 ponto/ano
0,01 ponto/oferta
0,01 ponto/atividade

4.7. Pareceres, consultorias, palestras e conferéncia.

TOTAL MAXIMO 1,00 ponto
S. ATIVIDADES DE EXTENSAO - Pontuagdo: 1,50 ponto (no maximo)
CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGAO PONTUAGAO OBTIDA

5.1. Coordenagdo de curso de extensdao 0,1 ponto/curso
0,05 ponto/curso
0,2 ponto/projeto ou programa
0,1 ponto/projeto ou programa
0,3 ponto/projeto ou programa
0,15 ponto/projeto ou programa
1,50 pontos

5.2. Participagdo em cursos de extensdo de carga hordria minima de 40 horas
5.3. Coordenador de projeto de extensdo, formalizados institucionalmente
5.4. Participagdo em projeto de extensdo, formalizados institucionalmente
5.4. Coordenador de programa de extensdo, formalizados institucionalmente

5.5. Participagdo em programa de extensdo, formalizados institucionalmente
TOTAL MAXIMO

TOTAL MAXIMO DA AVALIAGAO

Observagdes:

Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

Para os artigos cientificos publicados em veiculos de divulgagdo, deverd ser considerada a classificagdo QUALIS CAPES, quadriénio 2021-2024, referente a area para a qual o
concurso foi aberto.

10,00 pontos

ANEXO XVII

CPD 015/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT)

Processo: 23122.002982/2026-31

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigio: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Biologia

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas e Doutorado em Educagdo, ou Doutorado em Ensino de Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de
Ciéncias e Matemadtica, ou Doutorado em Educagdo em Ciéncias, ou Doutorado em Ensino de Biologia, ou Doutorado em Educagdo Cientifica e Tecnoldgica.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio; Prova didatica, de cardter eliminatdrio e classificatério; Prova de titulos, de cardter classificatorio e Defesa
do Plano de Trabalho, de carater classificatorio.

A consulta a material bibliogrifico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os hordrios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1.Educagdo Ambiental;

2.Didética das Ciéncias e da Biologia e os processos de ensino e de aprendizagem;

3.Livro diddtico de Ciéncias e Biologia;

4.Linguagens nas aulas de Ciéncias e Biologia;

5.Divulgagdo cientifica e o ensino de Biologia;

6.Educagdo em Ciéncias e Biologia em espagos ndo formais;

7.Curriculo e o ensino de Ciéncias e Biologia;

8.Tecnologias da informagdo e comunicagdo no ensino de Ciéncias e Biologia;

9.Formagdo de professores e estagio curricular supervisionado no ensino de Ciéncias e Biologia;

10.Articulagdo entre a teoria e a pratica no processo de formagdo de professores.
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e para analisar tais contextos. Revista Brasileira De Pesquisa Em Educagdo Em Ciéncias, p. 581-616, 2020.
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios avaliados Pontuagdo
maxima
1. Conhecimento, consisténcia tedrica, atualizacdo e abrangéncia do tema 40
2. Estrutura do texto (introducdo, desenvolvimento e conclusdo) 20
3. Clareza e objetividade na discussdo do tema 10
4. Capacidade analitica 20
5. Uso correto da lingua portuguesa 10
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios avaliados Pontuagdo
maxima
1. Plano de aula (entregar 3 cdpias para a banca julgadora) 10
2. Seguranca e dominio do contelddo 20
3. Organizacdo ldgica na forma de apresentacdo do tema 20
4. Clareza na exposicdo do tema 10
5. Abrangéncia e adequagdo ao tema (adequado a alunos de graduacdo) 10
6. Postura e capacidade de comunicacdo 10
7. Adequacdo dos recursos didaticos aos objetivos e ao contetddo proposto 5
8. Uso correto da lingua portuguesa 10
9. Adequacdo ao tempo definido no edital 5
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
. Quesitos/Critérios de andlise: .Pontuagdo .Pontuagdo (maxima)
(unidade)
. Quesito: 1. Titulos Académicos

1.1. P6s-Graduagdo (Lato Sensu) em Educagdo, ou em Ensino de Ciéncias, ou em Ensino de Ciéncias e Matemdtica, ou em Educagdo 1,5 3
em Ciéncias, ou em Ensino de Biologia, ou em Educacdo Cientifica e Tecnoldgica.
1.2. Mestrado em Educagdo, ou em Ensino de Ciéncias, ou em Ensino de Ciéncias e Matematica, ou em Educagdo em Ciéncias, ou 3 3
em Ensino de Biologia, ou em Educacdo Cientifica e Tecnoldgica
1.4. Pds-doutorado (duracdo minima de 1 ano e considerando o grau de proximidade com o perfil expresso no edital) 3 9

. .Pontuacdo limite do guesito .15

. Quesito: 2. Experiéncia e atividades docentes

2.1. Aprovagdes em concurso
2.1.1. Para Magistério Superior (efetivo) 2 4
2.1.2. Para Magistério Superior (substituto) 1 2
2.1.3. Para Magistério Educagdo Basica (efetivo) 2 4
2.2. Tempo de exercicio no magistério
2.2.1. Docente do Ensino Superior (por ano) .2 .20
2.2.2. Docente da Educacdo Basica (por ano) 2 .20
2.2.3. Monitoria ou tutoria no Ensino Superior como estudante da pds-graduacdo (por semestre) .0,5 .2
2.3. Orientacdes e Coorientagdes*
2.3.1 Tese de doutorado concluida (por orientacdo) .6 .12
2.3.2 Dissertagdo de mestrado concluida (por orientac&o) 4 12
2.3.3 Trabalho de Conclusdo de Curso: Monografia de aperfeicoamento/especializagdo/ graduagdo concluida (por orientacdo) 2 10
2.3.4 Orientagdo de alunos em projetos de pesquisa (iniciagdo cientifica) e projetos/programas de extensdo, com certificagdo 1 8
institucional.
.* Observacdo: Coorientacdes valem metade do valor (por unidade e pontuagdo maxima) de orientacbes para critérios correspondentes.
2.4. Participacdo em bancas académicas/concursos
.2.4.1 Participacdo em banca de defesa ou de qualificacdo (de mestrado ou de doutorado, por banca) 2 8
.2.4.2 Participagdo em banca de trabalho de conclusdo (de curso de aperfeicoamento, de especializagdo ou de graduagdo por 1 4
banca)
2.4.3 Participacdo em banca de concurso docente efetivo 3 6
2.4.4 Participacdo em banca de concurso docente substituto 1 4
2.5. Coordenacdo de projetos/programas (para 1 ano de duragdo minima.
2.5.1. Coordenacdo de projeto pesquisa, com certificacdo institucional (por ano de coordenacéo) 2 6
2.5.2. Coordenagdo de projeto/programa de extensdo, com certificagdo institucional (por ano de coordenagéo) 2 6
2.5.3. Atuagdo como coordenador de drea ou docente orientador de programas institucionais de formagdo docente (PIBID e Residéncia 2 6
Pedagégica)

. Pontuacdo limite do quesito .40

. Quesito: 3. Producdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural na Area de Conhecimento do Concurso
3.1. Publicagdes (ultimos 05 anos, até a data limite para comprovacdo de curriculo)
3.1.1. Livro autoral (com ISBN) .8 .16
3.1.2. Organizacdo de livro (com ISBN) 4 8
3.1.3. Capitulo de livro (com ISBN) .3 9
3.1.4. Verbete ou resenha (com ISBN) 1 6
3.1.5. Material didatico autoral (com ISBN) 1 6
3.1.6. Trabalho cientifico em periédicos Qualis CAPES A (por artigo e considerando a classificagdo de periédicos Quadriénio 2017- 9 35
2020)
3.1.7. Trabalho cientifico em periddico Qualis CAPES B1 ou B2 (por artigo e considerando a classificagdo de periddicos Quadriénio 7 21
2017-2020)
3.1.8. Trabalho cientifico em periddico Qualis CAPES B3 ou B4 (por artigo e considerando a classificagdo de periédicos Quadriénio 4 12
2017-2020)
3.1.9. Publicagdo ou entrevista na imprensa (jornais, radio, revista, televisdo e demais midias) e periddicos sem classificagdo Qualis 1 4
CAPES (por publicagdo/participagéo)
3.1.10. Trabalho completo publicado em anais de evento nacional ou internacional .2 .10
3.1.11. Trabalho completo publicado em anais de evento regional ou local 1 5
3.1.12. Resumo expandido publicado em anais de evento nacional ou internacional 2 8
3.1.13 Resumo expandido publicado em anais de evento regional ou local 1 3
3.2. Participacdo em eventos académicos (Ultimos 05 anos até a data limite para comprovagdo de curriculo)
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 122 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, I(:PI

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026021100122 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. B.g
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3.2.1 Realizagdo de conferéncias/cursos/palestras e participagio em mesas redondas em evento de abrangéncia nacional ou 2 4
internacional
3.2.2. Realizagdo de conferéncias/cursos/palestras e participagdo em mesas redondas em evento de abrangéncia local ou regional 1 2
3.2.3 Participagdo como ouvinte 1 1
3.3. Coordenacdo de projetos (para 1 ano de duracio minima. Ultimos 05 anos, até a data limite para comprovacio de curriculo)
3.3.1. Coordenacdo de projeto pesquisa, com certificacdo institucional (por ano de coordenacdo). 2 6
3.3.2. Coordenagdo de projeto/programa de extensdo, com certificagdo institucional (por ano de coordenacdo) 2 6
3.3.3. Atuagdo como coordenador de drea ou docente orientador de programas institucionais de formagdo docente (PIBID e Residéncia 2 6
Pedagogica)
3.4. Demais tipos de producdes (ultimos 05 anos, até a data limite para comprovagdo de curriculo)
.3.4.1 Editor/a de periédico académico Qualis CAPES ou de cole¢do de livros (com ISBN, por ano) 2 .6
3.4.2 Membro/a de conselho editorial de periédico académico Qualis CAPES ou de cole¢do de livros (com ISBN por ano) 1 3
3.4.3 Parecerista ad hoc de periédico académico Qualis CAPES ou de agéncias de fomento (por periddico/agéncia) 1 3
Pontuacdo limite do quesito 30
Quesito: 4. Administracdo Académica / Experiéncia Profissional ndo Docente

4.1. Reitor ou Pré-Reitor ou Diretor de instituicdo de ensino superior ou escola de educacdo bdsica (por ano) 2 8
4.2. Coordenador de curso de graduacdo ou programa de pds-graduagdo lato sensu ou stricto sensu (por ano) 2 .8
4.3. Coordenador e/ou diretor (pedagégico) na educacdo bdsica (por ano) 2 4
4.4, Consultoria e demais atividades profissionais relevantes na drea da Educagdo (por ano) 1 3

. .Pontuagdo limite do quesito .10

. .Quesito: 5. Distin¢bes
5.1. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especialistas devidamente credenciados (por titulo) 1 2
5.2. Trabalho académico premiado (por trabalho) 1 2
5.3. Homenagem do tipo Patrono ou Paraninfo em solenidades de colagdo de grau de graduagdo e/ou Ensino Médio 1 3
Pontuacgdo limite do quesito 5
TOTAL 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO
Critérios avaliados Pontluagﬁo
maxima
1. Plano de trabalho: (entregar 3 copias para a banca julgadora) 70
1.1. Organizacdo na forma de apresentacdo dos projetos de pesquisa, ensino e extensdo 10
1.2. Fundamentacdo tedrica 20
1.3. Alinhamento dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo com a &area do concurso 10
1.4. Articulacdo do Plano proposto com as atividades desenvolvidas na UFS) (ensino, pesquisa e extensdo) 15
1.5. Viabilidade de execucdo do plano de trabalho 10
1.6. Uso correto da lingua portuguesa 05
2. Defesa: 30
2.1. Organizacdo e clareza na forma de exposicdo do plano de trabalho 5
2.2. Seguranca e dominio do assunto 15
2.3. Capacidade de argumentagdo 5
2.4 Cumprimento do tempo previsto no Edital para apresentacdo do Plano 5
TOTAL 100/10

ANEXO XVIII

CPD 016/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT)

Processo: 23122.003012/2026-52

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)
Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Quimica.

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Quimica e Doutorado em: Ensino de Quimica; Ensino de Ciéncias; Educagdo com énfase em Ensino de Quimica; Quimica

com énfase em Ensino de Quimica.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova diddtica, de cardter eliminatério e classificatério e Prova de titulos, de cardter classificatorio.

N3o serd permitida a consulta a material bibliogréfico na prova escrita.
As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu

Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
1-Educagdo Especial e Inclusdo no Ensino de Quimica;
2-Educagdo em Direitos Humanos, Equidade e Justica Social no Ensino de Quimica;
3-Projetos Interdisciplinares no Ensino de Ciéncias;
4-Pesquisa em Educacdo Cientifica e suas metodologias;
5-Estdgio Supervisionado e o Ensino de Quimica: concepgdes, praticas de orientagdo e acompanhamento;
6-Curriculo e Avaliagdo no Ensino de Quimica;
7-Epistemologia e Filosofia da Ciéncia: fundamentos e implicagdes para o Ensino de Quimica.
BIBLIOGRAFIA:

BENITE, A. M. C.; BENITE, C. R. M.; VILELA-RIBEIRO, E. B. Educagdo inclusiva, ensino de Ciéncias e linguagem cientifica: possiveis relagdes. Revista Educagdo Especial, v.

1, n. 1, p. 83-92, 2014.
CARVALHO, A. M. P. de. Os estdgios nos cursos de licenciatura. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.
FAZENDA, I. C. A. Interdisciplinaridade: histéria, teoria e pesquisa. Campinas: Papirus, 2017.
GALIAZZI, M. C. Educar pela pesquisa: ambiente de formagdo de professores de Ciéncias. ljui: Unijui, 2003.
GIL PEREZ, D. et al. Para uma imagem ndo deformada do trabalho cientifico. Ciéncia e Educagdo, v. 7, n. 2, p. 125-153, 2001.
LUCKESI, C. C. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 19. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
LOPES, A. R. C.; MACEDO, E. Teorias de curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
MANTOAN, M. T. E. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Sdo Paulo: Summus Editorial, 2015.

OLIVEIRA, R. D. V. L.; QUEIROZ, G. R. P. C. Educagdo em Ciéncias e Direitos Humanos: reflexdo-agdo em/para uma sociedade plural. 1. ed. Rio de Janeiro: Multifoco,

2013.
OLIVEIRA, R. D. V. L.; QUEIROZ, G. R. P. C. (Org.). Contetdos cordiais: quimica humanizada para uma escola sem mordagas. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Livraria da Fisica,
2017.
PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e docéncia. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
RIBEIRO, M. A. P. Filosofia da quimica como um fundamento tedrico da educagdo quimica. Revista da Sociedade Brasileira de Ensino de Quimica, v. 5, 2024.
SANTOS, W. L. P. dos; MALDANER, O. A.; MACHADO, P. F. L. (Orgs.). Ensino de quimica em foco. 2. ed. ljui: Unijui, 2019.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA (Peso 1)
Item Avaliado Pontuagdo Maxima Pontuacdo Obtida
Coeréncia e adequagdo ao tema; fundamentagdo tedrica; abrangéncia; nivel de aprofundamento. 4,00
Linguagem adequada; termos técnicos; clareza; exemplos; capacidade de sintese; objetividade. 3,00
Organizagdo coesa e coerente do texto: Introdugdo/Desenvolvimento, conclusdo, sequéncia ldgica e 2,00
concatenagdo de ideias.
Dominio da lingua portuguesa: Concordancia, ortografia e organizacdo. 1,00
Nota: 10,00

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 123 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100123 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

1=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Seg¢do 3 ISSN 1677-7069 N 29, quarta-feira, 11 de fevereiro de 2026

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA (Peso 1,5)

Item Avaliado Pontuagdo Maxima Pontuagdo Obtida
Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula. 1,00

Contetdo adequado ao tema; nivel do conhecimento adequado; sintese analitica; uso de termos 4,00

técnicos e linguagem cientifica apropriados; dominio do assunto.

Coeréncia e organizagdo légica do conteudo (introdugdo, objetivos, desenvolvimento e conclusdo); 2,00

utilizacdo adequada de recursos didaticos e metodologias de ensino.

Capacidade de expor ideias a respeito do tema com clareza,consisténcia argumentativa e ao nivel do 2,00

aluno de graduacdo; fluéncia e diccdo.

Adequacdo do contelddo ao tempo disponivel e cumprimento do tempo previsto para a aula. 1,00

Nota: 10,00

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS (Peso 1)

Observagdes:

1-Somente serdo consideradas as atividades cientificas/extensionistas, de ensino, administrativas e outras, realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos.
2-0 Qualis a ser considerado na publicacdo de artigos é o do evento de classificagdo de periédicos do quadriénio 2021-2024.

3-Serdo computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados.

ATIVIDADES CIENTIFICAS/EXTENSIONISTAS (50%) Pontuagdo por item Pontuacdo obtida
1- Artigo cientifico publicado em periddico da drea de ensino com classificacdo Qualis Al ou A2 6,0 pts por artigo
2- Artigo cientifico publicado em periédico da area de ensino com classificagdo Qualis A3 ou A4 4,0 pts por artigo
3- Artigo cientifico publicado em periddico da drea de educagdo ou ensino com classificagdo Qualis 2,0 pts por artigo

B

4- Autor de livro, com conselho editorial, na drea de ensino 6,0 pts por livro

5- Autor de capitulo de livro, com conselho editorial, na area de ensino 3,0 pts por capitulo
6- Organizador/editor de livro com ISBN na area de ensino 4,0 pts por livro

7- Trabalho completo ou resumo publicado em anais de evento cientifico internacional com ISSN 1,0 pt por trabalho
8- Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico nacional com ISSN 0,5 pt por trabalho
9- Coordenacdo de evento cientifico internacional 4,0 pts por evento
10- Coordenacdo de evento cientifico nacional 3,0 pts por evento
11- Coordenacdo de evento cientifico regional ou local 2,0 pts por evento
12- Participacdo em comissdo organizadora de evento cientifico internacional 2,0 pts por evento
13- Participacdo em comissdo organizadora de evento cientifico nacional 1,0 pt por evento
14- Participacdo em comissdo organizadora de evento cientifico regional ou local 0,5 pt por evento
15- Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento cientifico internacional 3,0 pts por participacdo
16- Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento cientifico nacional 2,0 pts por participacdo
17- Coordenacdo de projeto de ensino, pesquisa ou extensdo aprovado por agéncia de fomento a 4,0 pts por projeto
| pesquisa

\18- Membro colaborador de projeto de ensino, pesquisa ou extensdo aprovado por agéncia de fomento 0,5 pts por projeto

a pesquisa

19- Estagio Pos-Doutoral com financiamento 3,0 pts por projeto desenvolvido
20-Estagio Pos-Doutoral sem financiamento. 1,5 pt por projeto desenvolvido
21- Bolsista de iniciacdo cientifica/extensdo/PIBID/Residéncia Pedagégica 1,0 pt por ano

22- Orientacdo de tese de doutorado defendida e aprovada na drea de ensino 4,0 pts por tese
23- Co-orientacdo de tese de doutorado defendida e aprovada na area de ensino 2,0 pts por tese
24- Orientacdo de dissertacdo de mestrado defendida e aprovada na drea de ensino 3,0 pts por dissertacdo
25 Co-orientacdo de dissertagdo de mestrado defendida e aprovada na drea de ensino 1,5 pts por dissertacdo
26 - Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica/extensdo em projeto aprovado por IES ou agéncia de 1,5 pts por orientagdo
fomento

27 - Coordenagdo de drea em programas institucionais de formacdo de professores (PIBID/Residéncia 2,0 pts por subprojeto
Pedagoégica)

Soma Absoluta 1 -

Soma 1 -

"Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 1, serd atribuida a nota 5,00 para a Soma 1. Aos demais, sera atribuida nota proporcional a méxima, utilizando-
se uma regra de trés simples.

ATIVIDADES DE ENSINO (40%) Pontuagdo Pontuagdo
por item obtida

1- Atividade de magistério no ensino fundamental e médio 0,5 pts por semestre

2- Atividade de magistério superior na graduagdo 1,0 pt por semestre

3- Atividade docente em magistério superior Latu sensu 1,0 pt por semestre

4- Atividade docente em magistério superior Stricto sensu 2,0 pts por semestre

5- Curso ministrado - minimo de 20 horas 0,5 pt por curso

6- Monitoria ou tutoria em curso de graduagdo 0,5 pt por semestre

7- Orientacdo e/ou supervisio de estdgios curriculares 1,5 pts por semestre

8- Orientacdo de monografia em cursos de especializacdo ou aperfeicoamento na drea de ensino 1,0 pt por orientacdo

9- Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 0,5 pt por orientagdo

Soma Absoluta 2 -

Soma 2" -

**Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 2, serd atribuida a nota 4,00 para a Soma 2. Aos demais, sera atribuida nota proporcional a maxima, utilizando-

se uma regra de trés simples.

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E OUTRAS (10%) Pontuagdo por item Pontuacdo obtida
1- Coordenador de curso de pds-graduacdo Stricto-sensu 3,0 pts por ano
2- Coordenador de curso de pds-graduagdo Latu-sensu 2,0 pts por ano
3- Coordenador de curso de graduacgdo 2,0 pts por ano
4- Chefe de unidade académica ou equivalente 2,0 pts por ano
5- Membro de conselho universitario, 6rgdos colegiados e comissdes permanentes 0,5 pt por comissdo
6- Participacdo em banca examinadora de defesa de tese de doutorado, exceto orientador e co-orientador 2,0 pts por banca
7- Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertagdo de Mestrado, exceto orientador e co- 1,5 pts por banca
orientador

8- Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia, Latu sensu, exame de qualificagdo de mestrado 1,0 pt por banca
e doutorado e trabalho de conclusdo de curso de Graduacdo, exceto orientador e co-orientador

9- Aprovagdo em concurso publico (homologado) para o Magistério Superior na drea de Ensino de Quimica 1,0 pt por concurso
Soma Absoluta 3 -

Soma 3™ -

Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 3, sera atribuida a nota 1,00 para a Soma 3. Aos demais, serd atribuida nota proporcional a maxima, utilizando-
se_uma regra de trés simples.

Total (Soma 1 + Soma 2 + Soma 3) 10,0 pontos ‘

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 124 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100124 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO XIX

CPD 017/2026

Unidade: Departamento das Ciéncias da Educagdo Fisica e Saude (DCEFS)

Processo: 23122.003037/2026-56

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Formagdo de professores de Educagdo Fisica na Educagdo Bdsica.

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Educagdo Fisica e Doutorado em Educagdo Fisica, Educagdo e dreas afins.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatdrio; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio e Prova de titulos, de carater classificatorio.

A consulta a material bibliografico serd permitida durante a primeira hora da prova escrita.

Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagédo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu Concursos),
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
. Infancia, Educagdo e Educagdo Fisica: construgBes e praticas sociais na escola.
Corpo, Educagdo e Cultura: préticas corporais na Educagdo Fisica escolar.
. Educagdo antirracista na Educagdo Basica: possibilidades de praticas corporais na Educagdo Fisica.
. Educagdo para a diversidade na Formagdo de professores de Educagdo Fisica.
Género, Educagdo e Educagdo Fisica: desdobramentos para a Formagdo de professores.
. Préticas corporais decoloniais na Educagdo Basica.
. Préticas corporais, desigualdades sociais e Educagdo Fisica escolar.
. O estagio curricular supervisionado na formagdo do professor de educagdo fisica: limites e aspectos fundamentais para a interlocu¢do com/na educagdo basica.
. A extensdo universitdria como aspecto central da formagdo de professores para educagdo bdsica: possibilidades para a licenciatura em Educagdo Fisica.

BIBLIOGRAFIA:

ALMEIDA, Felipe Quintdo. Desafios de uma epistemologia decolonial na Educagdo Fisica. Movimento, v. 31, e31059, 2025.

ALTMANN, Helena; AYOUB, Eliana; AMARAL, Silvia Cristina Franco. Género na pratica docente em Educagdo Fisica: "Meninas ndo gostam de suar, meninos sdo habilidosos ao
jogar"? Revista Estudos Feministas, Floriandpolis, v. 19, n. 2, p. 336, maio/ago. 2011.

BOURDIEU, Pierre; NOGUEIRA, Maria Alice; CATANI, Afranio (org.). Escritos de educagdo. Petrépolis, RJ: Vozes, 2023.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018.

BUTLER, Judith. Problemas de género: feminismo e subversdo da identidade. 8. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2015.

COSTA, Claudia de Lima. Feminismos decoloniais para além do humano. Revista Estudos Feministas, Floriandpolis, p. 929-934, set./dez. 2014.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995.

FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo; PICH, Santiago. Educagdo, Educagdo Fisica escolar e diversidade cultural. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Floriandpolis, v. 36, n. 2, supl.,
p. S283-S296, abr./jun. 2014. .,

FLORES, Patric Paludett; SILVA JUNIOR, Arestides Pereira da; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. Formagdo docente em Educagdo Fisica: um olhar para as significagdes sociais
atribuidas ao estagio curricular supervisionado. Corpoconsciéncia, Cuiabd, v. 29, e20535, p. 1-17, 2025.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1996.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. 17. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.

GADOTTI, Moacir. Extensdo universitdria: para qué? v. 1. Sdo Paulo: Instituto Paulo Freire, 2017.

GOMES, Nilma Lino. O movimento negro educador: saberes construidos nas lutas por emancipagdo. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2019.

HOOKS, bell. Ensinando a transgredir: a educagdo como pratica de liberdade. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2013.

LARA, Larissa Michelle. Can Physical Education be decolonial? Pode ser a Educagdo Fisica decolonial? Journal of Physical Education, v. 36, e3616, 2025.

SANTOS, Juliana Lées dos; LEITE, Marilene Proencga. Educagdo Fisica escolar e préticas corporais afrobrasileiras: desafios para uma préxis antirracista. Cadernos de Educagdo Fisica
e Esporte, v. 9, n. 2, p. 45-60, 2021.

SARMENTO, Manuel Jacinto; GOUVEA, Maria Cristina Soares de (org.). Estudos da infancia: educagdo e praticas sociais. Petrépolis, RJ: Vozes, 2008.

VAGO, Tarcisio Mauro. Pensar a Educagdo Fisica na escola: para uma formagdo cultural da infancia e da juventude. Cadernos de Formagdo RBCE, p. 25-42, set. 2009.

VENTURA, Vanderlei Sebastido; SOUZA, Carlos R. T. de; BRITO, Maria Eduarda de. Corpo, cultura e praticas corporais: tensdes e significados contemporaneos. Campinas: Papirus,

VN RWNR

2021.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA
Critério Limite de Pontos Nota obtida
Qualidade técnico-cientifica: Adequagdo ao tema (Coeréncia); abrangéncia e aprofundamento; terminologia adequada, exemplificagdo 40,00
tedrica e pratica (ou conexdo com a pratica); uso de citacbes e referéncias.
Qualidade estrutural do texto: Desenvolvimento légico (Introdugdo-desenvolvimento-conclusdo), coeréncia interna (sequéncia ldgica; 40,00
concatenacdo de ideias), e objetividade.
Uso da lingua portuguesa e de normas académicas: Linguagem adequada, concordancias; ortografia; uso de citagdes em padrdo 10,00
compativel com género textual de literatura académica
Estética: legibilidade e organizacdo 10,00
SOMATORIA TOTAL 100/10= 10,00 pontos
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Critérios Limite de Pontos Nota obtida
PLANO DE AULA
Coeréncia com o tema sorteado 2,00
Objetivo da aula: coeréncia com o tema sorteado 2,00
Conteudo a ser apresentado: coeréncia com o tema sorteado 5,00
Sequéncia Idgica de raciocinio 4,00
Qualidade das referéncias (referéncias de alto impacto e discussdo ampla na comunidade académica) 2,00
APRESENTACAO ORAL
Complexidade e densidade argumentativa sobre o contelddo apresentado. 40,00
Organizacdo da apresentagdo 15,00
Dominio e coeréncia na exposicdo 15,00
USO DE RECURSOS INSTITUCIONAIS
Adequacdo e pertinéncia dos recursos - uso de recursos tecnoldgicos (computador, datashow e quadro) 10,00
Qualidade da utilizagdo do recurso escolhido - clareza, estética, observacdo de normas de quadros, graficos e tabelas. 5,00
SOMATORIA TOTAL 100/10= 10,00 pontos

Ao candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 40 minutos e o maximo de 50 minutos serd descontado 20,00 pontos na somatdria total obtida na avaliagdo da prova didatica.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

TITULOS ACADEMICOS

Especializacdo lato-sensu na drea de conhecimento do concurso (até 2 especializagdes) 2,5
Pés-doutorado na drea do conhecimento do concurso 10
SOMATORIA 1
OBSERVAGOES:

[1)A pontuagdo maxima a ser alcangada pelo(a) candidato(a) podera ser de até 20 pontos na Somatéria 1;
2)Serdo computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados;
B)Somente serdo consideradas especializacdes com carga hordria minima de 360h;

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DO CONCURSO

Docéncia na Educacdo Basica 1 pt por ano
Docéncia na Graduagdo na area do concurso 1 pt por ano
Docéncia na Pds-Graduagdo lato-sensu 1,5 pts por semestre
Docéncia na Pds-Graduagdo strictu-sensu 2,0 pts por semestre
Orientador de Monitoria de Graduacdo concluida 0,25 pts por orientacdo
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso 1,0 pts por orientacdo
Orientacdo de Monografia de Especializagdo 1,5 pts por orientacdo
Orientador de Projeto de Extensdo 2,0 pts por orientacdo
Orientador de Dissertacdo de Mestrado 2,0 pts por orientacdo
Orientador de Tese de Doutorado 3,0 pts por orientacdo
SOMATORIA 2

OBSERVAGOES:

l1)Somente serdo consideradas as atividades concluidas a partir de 01/01/2021;
2)A pontuagdo maxima a ser alcangada pelo(a) candidato(a) podera ser de até 30 pontos na Somatéria 2;
B)Serdo computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados;

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 125 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100125 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E INSTITUCIONAIS

Reitor, pro-reitor, Diretor, Chefia departamental e coordenagdo de curso de graduagdo ou pos-graduagdo 1 pt por
ano de atuacdo

Gestdo de instituicdo de ensino bdasico 1 pt por ano de atuacdo
Vice-coordenador de curso de graduagdo ou pés-graduacdo, Vice-chefe ou subchefe departamental 0,5 pt por ano de atuacdo
Membro de Conselho de érgdos superiores da instituicdo de ensino 0,4 pt por ano de atuacdo
Membro de colegiado de curso de graduacdo e/ou pés-graduagdo 0,4 pt por ano de atuacdo
SOMATORIA 3

OBSERVACOES:

[1)Somente serdo consideradas as atividades iniciadas a partir de 01/01/2021;
2)A pontuagdo maxima a ser alcangada pelo(a) candidato(a) podera ser de até 10 pontos na Somatdria 3;
B)Serdo computadas as atividades apresentadas que estiverem no curriculum e comprovacdo;

PRODUGAO CIENTIFICA NA AREA DO CONCURSO

Livros completos na drea do concurso com ISBN 12 pts por livro
Capitulo de livros na drea do concurso 5 pts por capitulo
Traducdo de livro 4 pts por livro
Traducdo de capitulo de livro/artigo publicado 1,5 pts por capitulo
Producdo técnica na drea do concurso (material didatico: video aula, apostilas) 2 pts por producdo
Artigo na drea do concurso publicado em revista Qualis A 10 pts por artigo
Artigo na drea do concurso publicado em revista Qualis B 08 pts por artigo
Artigo na area do concurso publicado em revista Qualis C 05 pts por artigo
Trabalho completo na drea do concurso publicado em anais de evento cientifico 2 pts por trabalho
Resumo expandido na drea do concurso publicado em anais de evento cientifico 1,5 pts por trabalho
Resumo (poster) na area do concurso publicado em anais de evento cientifico na drea do concurso na drea do 1 pt por resumo
concurso

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento cientifico na drea do concurso 3,0 pts por evento
Coordenacdo de evento cientifico na drea do concurso 3,0 pts por evento
Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico na drea do concurso 0,5 pt por evento
Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo 10 pts por ano
Inovadora (DTl) do CNPq

Coordenagdo de projeto cientifico ou de extensdo aprovado por agéncia de fomento a pesquisa na drea do 7 pts por projeto
concurso.

Coordenacdo de projeto cientifico ou de extensdo sem financiamento 5 pts por projeto
Membro colaborador de projeto cientifico ou de extensdo na drea do concurso 2 pts por projeto
Orientacdo de bolsa de iniciacdo cientifica em projeto vinculado a drea do concurso 1 pt por semestre
SOMATORIA 4

OBSERVAGOES:

1)Somente serdo consideradas as atividades aprovadas/publicadas/orientadas a partir de 01/01/2021;
2)A pontuagdo maxima a ser alcangada pelo(a) candidato(a) podera ser de até 30 pontos na Somatdria 4;
B)Serdo computadas as atividades apresentadas que estiverem no curriculum e com comprovagdo;

PARTICIPACAO EM BANCAS NA AREA DO CONCURSO

Concurso para contratacdo de docentes (por banca) 2 pts por banca
Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 0,5 pt por banca
Monografia de Pds-Graduagdo lato sensu 0,5 pt por banca
Dissertacdo de mestrado 1 pts por banca
Tese de doutorado 2 pts por banca
SOMATORIA 5

OBSERVACOES:

Somente serdo consideradas as atividades realizadas a partir de 01/01/2021;
|A pontuagdo maxima a ser alcangada pelo(a) candidato(a) podera ser de até 10 pontos na Somatdria 5;
Serdo computadas as atividades apresentadas que estiverem no curriculum e comprovagdo;

SOMATORIA DAS NOTAS OBTIDAS PELO(A) CANDIDATO(A) 100/10= 10,00 pontos

ANEXO XX

CPD 018/2026

Unidade: Departamento de Ciéncias Sociais (DECIS)

Processo: 23122.003048/2026-36

Vaga(s): 01 (uma)

Valor da taxa de inscrigdo: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO: Ensino de Histéria.

REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Histéria e Doutorado em Histéria.

PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério; Prova didética, de carater eliminatério e classificatorio e Prova de titulos, de cardter classificatorio.

Ndo sera permitida a consulta a material bibliogréfico na prova escrita.

As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de S&o Jodo del-Rei/MG.

PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.

A confirmagdo das datas, bem como os horérios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1-Politicas educacionais no Brasil e o Ensino de Histéria: curriculos, BNCC e o Novo Ensino Médio;

2-Ensino e Diddtica da Histdria como campos de pesquisa;
3-Temas Sensiveis no Ensino de Histéria: abordagens tedrico-metodoldgicas e debates politicos na atualidade;
4-Estagio Supervisionado de Histéria: dilemas e perspectivas da pratica docente;
S-Impacto das midias digitais na constru¢do das temporalidades e do conhecimento histdrico escolar;
6-Histdria Publica, Comunidades e Ensino de Histdria;
7-A Produgdo de Materiais Diddticos: Novas Perspectivas para o Ensino de Histdria;
8-0 lugar e os usos do livro didatico no Ensino de Histdria;
9-Histdria Local: Patriménios, Memorias e Identidades no Ensino de Histéria
10-Cultura Histdrica e processo de ensino-aprendizagem em espagos ndo formais.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Critérios Limite de pontos Nota Obtida
1)Clareza textual, adequacdo ao tema e a escrita académica 20,00

1) Adequacdo entre o conteudo desenvolvido e o ponto sorteado 20,00

Ill)Capacidade analitica e fundamentacdo tedrica e metodoldgica do contetdo tematico 30,00

IV)Pertinéncia e relevancia das referéncias citadas 30,00

Total 100/10 = 10,00 pontos

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Critérios Limite de pontos Nota Obtida
I)Doml’ni)o do conteudo (contextualizagdo do tema, exatiddo e dominio do tema, exposigdo clara, objetiva e com fluéncia 70,00

do tema

I)Adequagdo do plano de aula (desenvolvimento sequencial da exposi¢do; capacidade de sintetizar os pontos fundamentais; 20,00

clareza na apresentagdo)

1) Adequacdo do assunto e da aula ao tempo pré-determinado 10,00

Total 100/10 = 10,00 pontos

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 126 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100126 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

Critérios Limite de pontos Nota Obtida
1.TITULOS ACADEMICOS 20,00
Pds-doutorado na area do concurso: 10,0 pontos
Pés doutorado em areas afins: 7,0 pontos
Mestrado na area do concurso: 10,0 pontos
Mestrado em dreas afins: 7,0 pontos
2.EXPERIENCIA DOCENTE E_PROFISSIONAL 40,00
- Ensino Basico e Médio: 5,0 pts/ano
t Ensino de Graduagdo/Pds-Graduagdo: 2,5 pts/semestre
t Orientagdes concluidas:
+ Orientagdo doutorado: 3,0 pts/cada
t Orientagcdo mestrado: 2.0 pts/cada

- Orientagdo de monografias/ TCC/ IC / Extensdo: 1 ponto por orientagdo (maximo 5 pontos)
+ Coordenagdo de projetos de Ensino de Histdria, coordenacdo da drea de Histéria do PIBID e/ou de Programas de Ensinoy
2,0 pontos por projeto
FExperiéncia profissional em museus, arquivos e centros de memdria: 2,0 pts por ano

3.PRODUCAQ CIENTIFICA NOS ULTIMOS CINCO ANOS (contados a partir de 2021) 35,00
- Autoria de Livro cientifico com ISBN e Conselho Editorial : 10,0 pts/cada
t Organizagdo de Livro cientifico com ISBN e Conselho Editorial: 5,0 pontos
t Capitulo de livro publicado com ISBN e Conselho Editorial: Spts/cada
t Preficio e apresentagdo de livro publicado com ISBN e Conselho Editorial: 1,0 pto cada
- Artigos publicados em revistas indexadas:
Qualis Al e A2: 7 pts/cada
Qualis Bl, B2 e B3: 6 pts/cada
Qualis B4 ou B5: 3 pts/cada
Qualis C: 1 pto/cada

4.APRESENTACAO DE TRABALHOS EM CONGRESSOS NOS ULTIMOS CINCO ANOS (contados a partir de 2021) 5,00
- Apresentagdo oral: 1 pto/apresentagdo
b Palestra/conferéncia: 2 pts/ palestra
TOTAL 100/10 = 10,00 pontos

ANEXO XXI

CPD 019/2026
Unidade: Departamento de Filosofia e Métodos (DFIME)
Processo: 23122.003058/2026-71
Vaga(s): 01 (uma)
Valor da taxa de inscrigio: RS 332,22 (trezentos e trinta e dois reais e vinte e dois centavos)
Regime de Trabalho: 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva
AREA DE CONHECIMENTO: Educagdo - Formagdo de professores - Ensino de Filosofia.
REQUISITO DE ESCOLARIDADE: Licenciatura em Filosofia e Doutorado em Educagdo ou Doutorado em Filosofia.
PROVAS: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio; Prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatério; Prova de titulos, de carater classificatorio e Defesa
do Plano de Trabalho, de carater classificatorio.
A consulta a material bibliogréfico sera permitida durante a primeira hora da prova escrita.
Materiais permitidos para consulta: livros, artigos e revistas em formato impresso, sem a utilizagdo de equipamento eletrénico.
As provas serdo realizadas em lingua portuguesa e na cidade de Sdo Jodo del-Rei/MG.
PROVAVEIS DATAS DAS PROVAS: Entre 04/05/2026 e 29/05/2026.
A confirmagdo das datas, bem como os hordrios e locais da realizagdo de todas as provas serd publicada em Nota Informativa no portal publico do SIGRH/UFSJ (Menu
Concursos), com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos do inicio das provas.
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
. A educagdo como formagdo: uma questdo filosofica.
. O curriculo académico e a formagdo docente em Filosofia.
. A BNCC e o ensino de Filosofia na educagdo basica.
. Pratica de ensino de Filosofia no nivel médio: abordagens curriculares.
. Pratica de ensino de Filosofia no nivel médio: estratégias metodoldgicas.
. Fundamentos ético-politicos da educagdo.
. Tecnologias de informagdo e comunicagdo, EAD e formagdo de professores.
. O ensino de Filosofia como questdo filosofica.
. Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e gestdo do cotidiano escolar.
10. A educagdo para o exercicio da cidadania democrdtica e republicana.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CONOUTAWN L

Itens avaliados Pontuagdo Pontuagdo
maxima obtida
Adequagdo conceitual, consisténcia tedrica e argumentativa 4,00
Delimitacdo e adequagdo do texto ao tema sorteado 2,00
Atualizagdo do contetdo/referenciais tedricos 2,00
Clareza, coesdo e coeréncia do texto 1,00
Correcdo ortogréfica e gramatical 1,00
Total 10,00
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
Itens avaliados Pontuagdo Pontuagdo
maxima obtida
Dominio do contetddo da aula e adequagdo ao tema sorteado 2,00
Adequacdo e originalidade do plano de aula 2,00
Adequacdo do contetdo aos objetivos da aula 2,00
Uso adequado dos recursos didaticos e metodoldgicos 1,00
Postura, clareza, seguranca e organizacdo na exposicdo didatica 2,00
Controle e cumprimento do tempo de aula 1,00
Total 10,00
Observagdes:

1. O ndo cumprimento, pelo(a) candidato(a), da duracdo da prova didatica estabelecida entre, no minimo, 40 e, no maximo, 50 minutos para a aula implicard penalizagdo na nota,
mas ndo necessariamente a sua eliminagdo. Sera retirado 0,5 ponto a cada minuto a mais ou menos da duragdo estipulada pelo edital.
2. Cada candidato(a) devera entregar, a Banca Examinadora, Plano de Aula impresso, em 03 (trés) vias, no inicio da realizagdo da Prova Didatica.

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Campo | - Produgdo cientifica, artistica, técnica e cultural dos ultimos (05) anos
(Pontuacdo mdaxima do campo: 4,00 pontos)
Itens de Avaliacdo Pontuac¢do Nota
Artigos publicados em periédicos Qualis A 0,2 por artigo - Maximo: 1,0 ponto
Artigos publicados em periédicos Qualis B 0,1 por artigo - Maximo: 0,5 ponto
Outros artigos publicados em periddicos cientificos 0,05 por artigo - Maximo: 0,25 ponto
Livros autorais publicados (area de Filosofia ou Educacdo) 0,5 por livro - Maximo: 1,5 ponto
Organizagdo de livros publicados (area de Filosofia ou Educagdo) 0,25 por livro - Méximo: 1,0 ponto
Capitulos de livros publicados (4drea de Filosofia ou Educagéo) 0,2 por capitulo - Méximo: 1,0 ponto
Apresentacdo de trabalho/comunicacdo em evento cientifico/académico nacional ou internacional 0,1 por trabalho - Maximo: 1,0 ponto
Palestras ou participagdo em mesa redonda de eventos cientificos, académicos ou culturais 0,05 por
palestra/conferéncia/ participagdo em mesa
- Méximo: 0,5 ponto
Campo Il - Experiéncia didatica, orientagdes e participagdo em bancas de avaliagdo nos ultimos (05) anos
(Pontuacdo maxima do campo: 4,00 pontos)
Itens de Avaliagdo Pontuacdo Nota
Exercicio do magistério no ensino superior, em cardter presencial, remoto ou a distancia 0,2 por semestre - Maximo: 1,6 pontos
Exercicio do magistério na educacdo basica,em carater presencial, remoto ou a distancia 0,2 por semestre - Maximo: 1,6 ponto
Exercicio do magistério em cursos preparatérios, em carater presencial, remoto ou a distancia 0,1 por semestre - Maximo: 0,5 ponto
Exercicio de tutoria em cursos de Educagdo a Distancia 0,1 por semestre - Maximo: 1,0 ponto
Coordenacdo ou supervisdo académica de cursos de graduacdo ou pods-graduagdo 0,5 por ano - Maximo: 1,0 ponto
Direcdo ou administracdo de entidade de ensino bdsico ou superior 0,5 por ano - Méximo: 1,0 ponto
Orientacdes de Trabalhos de Conclusdo de Curso 0,05 por trabalho - Maximo: 0,5 ponto
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 127 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100127 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Orientacdes de dissertacdes de mestrado e teses de doutorado

0,1 por trabalho - Maximo: 1,0 ponto

Participacdo em bancas de Trabalhos de Conclusdo de Curso

0,025 por banca - Maximo: 0,25 ponto

Participacdo em bancas de mestrado e doutorado

0,05 por banca - Maximo: 0,5 ponto

Campo Il - Atividades técnicas e profissionais nos ultimos (05) anos
(Pontuacdo maxima do campo: 2,00 ponto

)

Itens de Avaliacdo

Pontuacao Nota

Coordenacdo de projeto ou programa de extensdo universitaria

0,5 por ano - Maximo: 1,0 ponto

Membro participante de Projetos ou Programas de Extensdo, Ensino ou Pesquisa

0,25 por projeto/programa - Maximo: 1
ponto

Membro de comissdo organizadora

ou cientifica de eventos académicos regionais ou nacionais

0,2 por comissdo - Maximo: 1 ponto

Membro de comissdo organizadora
Minicursos ou oficinas ministrados,

ou cientifica de eventos académicos internacionais

0,25 por comissdo - Maximo: 1 ponto

em carater presencial, remoto ou a distancia

0,1 por minicurso/oficina -
Maximo: 0,5 ponto
0,05 por parecer - Méximo: 0,5 ponto
0,2 por aprovagdo - Méximo: 1,0 ponto
0,05 por semestre - Maximo: 0,5 ponto

Pareceres exarados para periddicos cientificos e editoras
Aprovagbes em concursos ou processos seletivos publicos na drea de Ensino
Membro de grupos de estudo e pesquisa com certificacdo institucional

Valor total da prova de titulos:
Campo | (4 pontos) + Campo Il (4 pontos) + Campo Il (2 pontos) = 10,00 pontos.
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Itens avaliados Pontuagdo Pontuagdo
maxima obtida
Atividades de ensino propostas 2,00
Atividades de pesquisa propostas 2,00
Atividades de extensdo propostas 2,00
Insercdo_em projetos e programas_institucionais 1,00
Envolvimento em atividades administrativas 1,00
Clareza na exposicdo, elaboracdo e organizacdo do plano 1,00
Exequibilidade do plano proposto 1,00
Total 10,00

O Plano de Trabalho devera propostas de a¢Bes/atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area do concurso, direcionado a um periodo de 5 (cinco) anos.
O texto do plano deve ser elaborado com dimensGes entre 3 e 6 paginas, em folha A4, margens 2,5, fonte Arial 12 e espagamento 1,5.

S3o Jodo del-Rei, 10 de fevereiro de 2026.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 128
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302026021100128
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