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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
ABERTURA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE, nomeado pelo
Decreto Presidencial de 18 de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido em 19 de fevereiro de 2025, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicido Federal, na Lei n°
15.142, de 3 de junho de 2025, publicada no DOU de 4 de junho de 2025,, no Decreto n® 7.312, de 22 de setembro de
2010, publicado no DOU de 23 de setembro de 2010; as alteragdes dadas pelo Decreto n° 8.259, de 29 de maio de 2014,
publicado no DOU de 30 de maio de 2014, e de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto n° 9.739, de 28 de
margo de 2019, pela Portaria ME n°® 10.041, de 18 de agosto de 2021, publicada no DOU de 20 de agosto de 2021 e pela
Instrugdo Normativa N° 2, de 27 de agosto de 2019, publicado no DOU de 30 de agosto de 2019 e demais legislagbes
aplicaveis, torna publica a abertura de inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos, visando ao provimento do
cargo efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal deste Instituto, sob o Regime Juridico Unico, de que trata a
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteragdes posteriores, para o Quadro Permanente deste Instituto Federal,
com lotagao em quaisquer dos seus campi ou em outras unidades que possam ser implantadas dentro do prazo de validade
deste concurso, conforme necessidade e determinagao do IFCE, bem como de acordo com as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, contendo as normas, as rotinas
e os procedimentos destinados a selecionar candidatos para o provimento do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE, com o objetivo de
preencher seu Quadro de Pessoal sob o Regime Juridico Unico, nos termos da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e suas alteragdes posteriores, e da Lei Federal n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, mediante as condigdes
estabelecidas neste instrumento editalicio, disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

1.2 A pessoa candidata poderd solicitar, mediante fundamentacao legal, a impugnacao deste Edital, protocolando o pedido
por meio de link especifico no endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, no prazo previsto no cronograma constante
do Anexo | deste Edital.

1.3 As impugnagdes protocoladas apos o periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste Edital serdo
indeferidas sem qualquer analise.

1.4 A pessoa impugnante devera, necessariamente, indicar o item e/ou subitem objeto da impugnacéo e apresentar a
respectiva fundamentagéao legal, sob pena de n&o conhecimento do pedido.

1.5 N&o cabera recurso contra a decisdo que indeferir o pedido de impugnacgao.

1.6 As decisdes acerca dos pedidos de impugnagao serao disponibilizadas por meio de resposta ao enderego eletrénico
informado no ato da impugnacéo, no prazo previsto no cronograma constante do Anexo | deste Edital.

1.7 Este Edital € composto pelos seguintes Anexos:

1.7.1 Anexo | - Cronograma;

1.7.2 Anexo Il - Descricao sumaria das atribui¢cdes do cargo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico;

1.7.3 Anexo lll - Conteudo Programatico e Temas da Prova de Desempenho Didéatico-Pedagégico, sendo a legislacéo
aplicavel aquela vigente na data de publicagdo do Edital de Abertura;

1.7.4 Anexo IV - Modelo de declaragao de pertencimento étnico - Indigena;

1.7.5 Anexo V - Modelo de declaragao de pertencimento étnico - Quilombola;

1.8 Nao serao fornecidas, por telefone, chat ou correio eletrénico, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagédo das provas e demais eventos deste Concurso Publico. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas
de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais publicagdes no enderego eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

1.9 Este Edital é publico, amplamente divulgado, e sua leitura integral é requisito imprescindivel para a inscricdo no
certame. Assim, é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a leitura completa do Edital, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacgdes nele constantes.

1.10 As provas objetivas serdo aplicadas nas cidades de Fortaleza, Sobral e Juazeiro do Norte, no Estado do Cear3,
podendo ser aplicadas também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagao desses
municipios.

1.11 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagégico sera realizada na cidade de Fortaleza/CE, podendo abranger a
sua regido metropolitana.
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2. DO CARGO, DAS SUBAREAS E DAS HABILITAGOES

2.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos efetivos de Professor do Ensino Basico, Técnico e

Tecnoldgico (EBTT), integrante da Carreira de Magistério Federal, nos termos da Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de

2012.

2.2 O concurso sera realizado por cargo, subarea e respectivas habilitagdes, conforme os perfis docentes estabelecidos

pelo IFCE, na Portaria n° 176/GABR/REITORIA, de 10 de maio de 2021 e suas alteragdes, que definem as habilitagcdes

requeridas para cada subarea e encontram-se previstos neste Edital.

2.3 Os codigos do cargo, as subareas, as habilitagbes exigidas, bem como o quantitativo de vagas destinadas a ampla

concorréncia, as pessoas com deficiéncia (PcD), as pessoas pretas e pardas (PPP), as pessoas indigenas (Pl) e as
essoas quilombolas (PQ) s&o os estabelecidos na Tabela a seguir:

CARGO - PROFESSOR EFETIVO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Total de
Céd. Subarea Habilitacdes A/C' | PcD? | PPP® | PI* | PQ° | vagas
imediatas
101 Administragdo de Bacharelado em Administragéo; Bacharelado em Administragdo de 3 1 2 6
Empresas Empresas
. Licenciatura em Ciéncias Matematicas; Bacharelado em
102 Anélise PP . o~ 1 0 1
Matematica; Licenciatura em Matematica
103 Andlise Nutrlc[onal de Bacharelado em Nutrigdo 1 1 2
Populagao
Arquitetura e Bacharelado em Arquitetura; Bacharelado em Arquitetura e
104 . . 1 0 1
Urbanismo Urbanismo
Atendimento Licenciatura em qualquer area com Especializagdo em Atendimento
105 Educacional Educacional Especializado; Licenciatura em qualquer area com 2 1 3
Especializado Especializagdo em Educagéo Especial.

Bacharelado em Teatro; Licenciatura em Teatro; Tecnologia em
106 Atuagao Cénica Artes Cénicas; Licenciatura em Artes Cénicas; Bacharelado em 1 0 1
Artes Cénicas

Bacharelado em Engenharia de Computagéo; Bacharelado em
Engenharia Mecatrénica; Tecnologia em Mecatrdnica; Tecnologia
em Mecatrénica Industrial; Bacharelado em Engenharia de Controle
e Automacéo; Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagées;
Automacéo, Sensores | Bacharelado em Engenharia de Teleinformatica; Bacharelado em

e Atuadores Engenharia Elétrica; Bacharelado em Engenharia Eletronica;
Tecnologia em Automacao Industrial; Tecnologia em Eletrénica
Industrial; Tecnologia em Eletrotécnica Industrial; Tecnologia em

Mecatrbnica; Tecnologia em Telematica; Tecnologia em
Eletromecénica; Bacharelado em Engenharia de Energias

107

Licenciatura em Ciéncias com habilitagao plena em Biologia;
108 Biologia Geral Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias 2 1 3
Bioldgicas; Licenciatura em Biologia; Bacharelado em Biologia

Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias

109 Boténica Bioldgicas; Licenciatura em Biologia; Bacharelado em Biologia 1 0 1
Bacharelado em Canto; Bacharelado em Musica; Licenciatura em
110 Canto Popular 1 - = . 1 0 1
Musica; Licenciatura em Educacéo Musical
111 Ciéncias Contabeis Bacharelado em Ciéncias Contabeis 2 1 3
- s Tecnologia em Mecatrdnica; Tecnologia em Mecatrénica Industrial;
Circuitos Elétricos, ) .
) ’ Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagao;
Sistemas De Energia . .
e ~ Bacharelado em Engenharia de Mecatronica; Bacharelado em
112 Elétrica, Instalagbes 1 0 1

Engenharia Elétrica; Bacharelado em Engenharia Eletronica;
Tecnologia em Automagao Industrial; Tecnologia em
Eletromecanica; Bacharelado em Engenharia de Energias

Elétricas E Comandos
Elétricos

Bacharelado em Engenharia Civil; Tecnologia em Construgéo Civil;
113 Construgéo Civil Tecnologia em Material de Construgao; Tecnologia em Construgéo 1 0 1
de Edificios; Bacharelado em Engenharia de Produgéo Civil

114 Cozinha | Bacharelado em Gastronomia; Tecnologia em Gastronomia 1 0 1

115 Cozinha Il Bacharelado em Gastronomia; Tecnologia em Gastronomia 1 1 2

Curriculo e Estudos
116 | Aplicados ao Ensino e Licenciatura em Pedagogia 3 1 4
Aprendizagem

Bacharelado em Danga; Bacharelado em Teatro; Licenciatura em

Dancas e Culturas Teatro; Licenciatura em Danga; Tecnologia em Artes Cénicas;
117 Populares Licenciatura em Artes Cénicas; Bacharelado em Artes Cénicas; 1 0 1
Tradicionais Licenciatura em Educagéao Artistica com Habilitagdo em Artes
Cénicas
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CARGO - PROFESSOR EFETIVO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Total de
Céd. Subérea Habilitacdes A/C' | PcD? | PPP® | PI* | PQ° | vagas
imediatas
118 Dietética Bacharelado em Nutrigcao 1 1 2
Tecnologia em Mecatrénica; Tecnologia em Mecatrdnica Industrial;
Eletromagnetismo, Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagéo;
119 Converséao de Bacharelado em Engenharia Mecatrénica; Bacharelado em 1 0 1
Energia e Maquinas Engenharia Elétrica; Bacharelado em Engenharia Eletrénica;
Elétricas Tecnologia em Automacao Industrial; Tecnologia em
Eletromecanica; Bacharelado em Engenharia de Energias
Tecnologia em Mecatronica; Tecnologia em Mecatronica Industrial;
Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagéo;
Bacharelado em Engenharia Mecatrénica; Bacharelado em
Eletrénica Analdgica, | Engenharia de Telecomunicag¢des; Bacharelado em Engenharia de
120 | Digital, de Poténcia e | Teleinformatica; Bacharelado em Engenharia Elétrica; Bacharelado 1 1 2
Sistemas de Controle | em Engenharia Eletrénica; Tecnologia em Automacao Industrial;
Tecnologia em Eletronica Industrial; Tecnologia em Telematica;
Tecnologia em Manutengao Industrial; Tecnologia em
Eletromecanica; Bacharelado em Engenharia de Energias
Bacharelado em Gravura; Bacharelado em Artes Plasticas;
121 Ensino de Artes Bacharelado em Escultura; Bacharelado em Pintura; Licenciatura 1 0 1
Visuais em Artes Visuais; Licenciatura em Artes Plasticas; Licenciatura em
Educagéo Artistica; Bacharelado em Artes Visuais
122 Estruturas | Bacharelado em Engenharia Civil 1 1 2
123 Filosofia Bacharelado em Filosofia; Licenciatura em Filosofia 2 1 3
Fisica Geral e Licenciatura em Ciéncias com Habilitagéo Plena em Fisica;
124 . PSS ) o 2 1 3
Experimental Bacharelado em Fisica; Licenciatura em Fisica
Fundamentos da
125 | Educacgéo, Politica e Licenciatura em Pedagogia 3 1 1 5
Gestéo Educacional
Genética Animal,
Melhoramento Bacharelado em Zootecnia; Bacharelado em Medicina Veterinaria;
126 o ) 1 0 1
Genético e Bacharelado em Agronomia
Biotecnologias
Genética e Biologia Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias
127 h ST ; ) - ) : 1 0 1
Evolutiva Bioldgicas; Licenciatura em Biologia; Bacharelado em Biologia
128 Geografia Fisica Licenciatura em Geografia; Bacharelado em Geografia 1 0 1
129 Geografia Humana Licenciatura em Geografia; Bacharelado em Geografia 3 1 2 6
Bacharelado em Engenharia em Agrimensura; Bacharelado em
Engenharia Cartografica; Bacharelado em Engenharia Cartografica
130 Geoprocessamento : ) . A . . 1 0 1
e de Agrimensura; Tecnologia em Agrimensura; Tecnologia em
Geoprocessamento
Geréncia de Bacharelado em Engenharia de Produgéo; Bacharelado em
131 Producio Engenharia de Produgao Mecanica; Bacharelado em Engenharia 1 1 2
¢ Mecénica; Bacharelado em Engenharia de Produgéo Civil
Gestao em Desporto Bacharelado em Esporte; Bacharelado em Ciéncias do Esporte;
132 = : - h 1 0 1
e Gestdo em Lazer Tecnologia em Gestao Desportiva e de Lazer
133 Gl'nagtlca € At|V|d<':_1des Licenciatura em Educagéo Fisica 1 0 1
Ritmicas-Expressivas
Histéria Geral, da
134 | América, do Brasil, do Bacharelado em Histéria; Licenciatura em Histéria 4 1 3 1 1 10
Ceara e da Arte
135 Laéer, Jogs)s e Licenciatura em Educagéo Fisica 1 0 1
ecreagao
136 Libras Licenciatura em Libras; LlcenC|qtura em Letras com Habilitagdo em 3 1 4
Libras
Licenciatura em Letras com habilitagdo em Portugués e Espanhol;
. Licenciatura em Letras com habilitagdo em Portugués-Espanhol-
137 Lingua Espanhola ) o . IR g 1 0 1
Literatura; Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua
Espanhola
Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa;
Licenciatura em Letras - Portugués e Inglés; Licenciatura em Letras
138 Lingua Inglesa com habilitagdo em Portugués-Inglés - Proficiéncia em Libras; 3 1 4

Licenciatura em Letras com habilitagdo em Portugués-Inglés-
Literatura
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CARGO - PROFESSOR EFETIVO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Céd.

Subarea

Habilitagoes

A/C!

PcD?

PPP?

PI*

Total de
vagas
imediatas

PQ*

139

Lingua Portuguesa

Licenciatura em Letras; Bacharelado em Letras; Bacharelado em
Letras - Portugués; Licenciatura em Letras com habilitagdo em
Portugués e Espanhol; Bacharelados em Letras - Portugués-Inglés;
Portugués-Espanhol; Portugués-Francés; Portugués-Italiano;
Portugués-Latim; Portugués-Alemao; Portugués-Literatura;
Licenciaturas em Portugués, Portugués-Inglés, Portugués-
Espanhol, Portugués-Francés, Portugués-Aleméo, Portugués-Latim,
com ou sem Literatura e/ou Proficiéncia em Libras; Bacharelado em
Letras - Portugués-Libras

140

Matematica Basica

Licenciatura em Ciéncias com Habilitagdo Plena em Matematica;
Licenciatura em Ciéncias Matematicas; Bacharelado em
Matematica; Licenciatura em Matematica

141

Metodologia dos
Esportes Coletivos

Licenciatura em Educagéo Fisica

142

Metodologia e
Técnicas da
Computagao

Bacharelado em Sistemas e Midias Digitais; Tecnologia em Web
Design e Programagao; Tecnologia em Andlise de Sistemas Web;
Bacharelado em Sistemas de Informacgéo; Bacharelado em
Engenharia de Computagéo; Bacharelado em Engenharia de
Software; Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagdes;
Bacharelado em Engenharia de Teleinformatica; Bacharelado em
Engenharia Elétrica; Licenciatura em Computagao; Licenciatura em
Informatica; Tecnologia em Sistemas de Computagéo; Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em
Automagao Industrial; Tecnologia em Banco de Dados; Tecnologia
em Mecatronica Industrial; Tecnologia em Sistemas de Informagéo;
Tecnologia em Sistemas para Internet; Tecnologia em Telematica;
Bacharelado em Computagéo; Bacharelado em Informatica;
Bacharelado em Ciéncias da Computacao

13

143

Microbiologia Basica
e Aplicada

Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Bacharelado em Engenharia
de Alimentos; Bacharelado em Engenharia de Pesca; Tecnologia
em Alimentos; Tecnologia em Gestdo Ambiental; Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Biologia; Tecnologia em Meio
Ambiente; Bacharelado em Biologia; Bacharelado em Medicina
Veterinaria

144

Nutricdo, Alimentos e
Alimentagdo Animal

Bacharelado em Zootecnia; Bacharelado em Medicina Veterinaria;
Bacharelado em Agronomia

145

Pesca

Bacharelado em Engenharia de Pesca; Bacharelado em Ciéncias
Nauticas; Bacharelado em Oceanologia

146

Produgéo Animal

Bacharelado em Zootecnia; Bacharelado em Medicina Veterinaria;
Bacharelado em Agronomia

147

Quimica Analitica

Bacharelado em Engenharia Quimica; Tecnologia em Processos
Quimicos; Bacharelado em Quimica; Licenciatura em Quimica;
Bacharelado em Quimica Industrial; Bacharelado em Quimica do
Petroleo; Bacharelado em Quimica Ambiental

148

Quimica Geral

Licenciatura em Ciéncias com Habilitagdo Plena em Quimica;
Bacharelado em Engenharia Quimica; Bacharelado em Engenharia
de Petréleo; Tecnologia em Petréleo e Gas; Tecnologia em
Processos Quimicos; Bacharelado em Quimica; Licenciatura em
Quimica; Bacharelado em Quimica Industrial; Bacharelado em
Quimica do Petréleo; Bacharelado em Quimica Ambiental

149

Quimica Inorganica

Bacharelado em Engenharia Quimica; Tecnologia em Processos
Quimicos; Bacharelado em Quimica; Licenciatura em Quimica;
Bacharelado em Quimica Industrial; Bacharelado em Quimica do
Petroleo; Bacharelado em Quimica Ambiental

150

Quimica Orgéanica

Bacharelado em Engenharia Quimica; Tecnologia em Processos
Quimicos; Bacharelado em Quimica; Licenciatura em Quimica;
Bacharelado em Quimica Industrial; Bacharelado em Quimica do
Petroleo; Bacharelado em Quimica Ambiental

151

Recursos Hidricos

Bacharelado em Engenharia Agricola e Ambiental; Bacharelado em
Engenharia Civil; Bacharelado em Engenharia Ambiental e
Sanitaria; Bacharelado em Engenharia Ambiental; Bacharelado em
Engenharia Sanitaria; Bacharelado em Engenharia Sanitaria e
Ambiental; Tecnologia em Irrigagcdo e Drenagem; Tecnologia em
Saneamento Ambiental; Tecnologia em Recursos Hidricos e
Saneamento Ambiental
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CARGO - PROFESSOR EFETIVO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Céd.

Subarea

Habilitagoes

A/C!

PcD?

PPP?

PI*

PQ*

Total de
vagas
imediatas

152

Regéncia e Sopro
(Metais e Madeiras)

Bacharelado em Trombone; Bacharelado em Flauta Transversal;
Bacharelado em Regéncia; Bacharelado em Trompete;
Bacharelado em Trompa; Bacharelado em Saxofone; Bacharelado
em Oboé; Bacharelado em Clarinete; Bacharelado em Tuba;
Bacharelado em Musica; Licenciatura em Musica; Licenciatura em
Educacao Musical

153

Reprodugéo Animal

Bacharelado em Medicina Veterinaria

154

Seguranga do
Trabalho

Bacharelado em Engenharia, Bacharelado em Arquitetura ou
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo (com exigéncia do art. 1°
da Lei n° 7.410/1985); Tecnologia em Seguranga no Trabalho

155

Sistemas de
Computagao

Bacharelado em Sistemas de Informagéo; Bacharelado em
Engenharia de Computagéo; Bacharelado em Engenharia de
Telecomunicagdes; Bacharelado em Engenharia de
Teleinformatica; Bacharelado em Engenharia Elétrica; Licenciatura
em Computagéo; Licenciatura em Informatica; Tecnologia em
Sistemas de Computacéo; Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em Processamento de
Dados e Desenvolvimento de Software; Tecnologia em Redes de
Computadores; Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagdes;
Tecnologia em Sistemas para Internet; Tecnologia em Telematica;
Bacharelado em Computagéo; Licenciatura em Ciéncias da
Computagao; Tecnologia em Processamento de Dados;
Bacharelado em Informatica; Bacharelado em Ciéncias da
Computagao

156

Sistemas e Redes de
Telecomunicagdes

Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagdes; Bacharelado
em Engenharia de Teleinformatica; Bacharelado em Engenharia
Elétrica; Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagées; Tecnologia
em Telematica

157

Sociologia Geral

Licenciatura em Ciéncias Sociais - Antropologia; Bacharelado em
Antropologia; Licenciatura em Antropologia; Bacharelado em
Antropologia - Antropologia Social; Bacharelado em Antropologia -
Diversidade Cultural Latino-Americana; Bacharelado em Ciéncias
Sociais; Bacharelado em Sociologia; Licenciatura em Sociologia;
Licenciatura em Ciéncias Sociais; Bacharelado em Ciéncias
Politicas

158

Teatro

Bacharelado em Teatro; Licenciatura em Teatro; Tecnologia em
Artes Cénicas; Licenciatura em Artes Cénicas; Bacharelado em
Artes Cénicas; Licenciatura em Educacgéao Artistica com Habilitagao
em Artes Cénicas

159

Tecnologia de
Alimentos

Bacharelado em Economia Doméstica; Bacharelado em Engenharia
de Alimentos; Tecnologia em Alimentos.

160

Teoria da
Computagao

Bacharelado em Engenharia de Computacao; Licenciatura em
Computagao; Bacharelado em Computacéo; Licenciatura em
Ciéncias da Computagao; Bacharelado em Informatica;
Bacharelado em Ciéncias da Computagao

161

Treinamento Fisico-
Esportivo

Licenciatura em Educagéo Fisica

162

Turismo e Guiamento

Tecnologia em Gestdo de Empreendimentos Turisticos com
Habilitagdo em Guia de Turismo; Bacharelado em Turismo com
Habilitagdo em Guia de Turismo

163

Zoologia

Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas; Licenciatura em Biologia; Bacharelado em Biologia

TOTAL

110

42

169

" Ampla Concorréncia

2 Pessoa com deficiéncia
% Pessoa Preta e Parda
4 Pessoa Indigena

5 Pessoa Quilombola

8 Total de vagas imediatas

2.4 A aplicagéo dos percentuais de reserva observou o disposto na Lei n® 15.142/2025 e na Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025, considerando-se o total de vagas ofertadas no concurso publico para o cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

2.5 As subareas e respectivas habilitagdes previstas neste Edital constituem especialidades académicas definidas para
fins de organizagao do concurso, distribuicdo das vagas e atendimento das necessidades institucionais, ndo configurando
cargos distintos, mas sim areas de atuagéo dentro do mesmo cargo de Professor EBTT.

2.6 O diploma apresentado pelo candidato para fins de ingresso na subarea disponibilizada no concurso devera atender
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as habilitagcdes exigidas para a respectiva subarea e também o habilita, apds a investidura no cargo, a atuar em outras
subareas compativeis com sua formagao, desde que previstas na Tabela de Perfil Docente do IFCE, mediante participagao
em processo de remogao ou por necessidade institucional, para atendimento de demandas académicas.

2.7 Os cursos exigidos para cada habilitagdo deverdo ser reconhecidos pelo Ministério da Educagao (MEC) ou, quando
obtidos no exterior, revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
demais normas aplicaveis.

3. DO REGIME JURIDICO, DAS ATRIBUIGOES DO CARGO, DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

3.1 Os candidatos serdao nomeados para exercer o cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
do Quadro Permanente de Pessoal do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE, sob o regime
juridico da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteragdes posteriores.

3.2 A nomeagdo ocorrera no primeiro nivel da classe inicial da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com a remuneragéo correspondente, conforme
tabela constante no subitem 3.4 deste Edital.

3.3 Sao atividades do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, aquelas relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, bem como as inerentes ao
exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacao e assisténcia na proépria instituicdo, além daquelas previstas
em legislacao especifica.

3.4 As remuneragdes para o cargo de professor do ensino basico, técnico e tecnoldgico (EBTT) - Classe A - Nivel 1
obedecerdo ao quadro a seguir:

Remuneracgao - Classe A, Nivel 1 - Regime de Trabalho 40 horas semanais, com Dedicagao Exclusiva (DE)
Titulacdo \Vencimento Basico (VB) Retribuicao por Titulagao (RT) [Total (VB+RT)
GRADUACAO R$ 6.180,86 - R$ 6.180,86
IAPERFEICOAMENTO R$ 6.180,86 R$ 618,08 R$ 6.798,94
ESPECIALIZACAO (ou RSC 1) R$ 6.180,86 R$ 1.236,17 R$ 7.417,03
MESTRADO (ou RSC II) R$ 6.180,86 R$ 3.090,43 R$ 9.271,29
DOUTORADO (RSC IlI) R$ 6.180,86 R$ 7.107,99 R$ 13.288,85

3.5 Além das remuneragdes detalhadas no subitem 3.4, o servidor tera direito ao Auxilio-Alimentagao, estipulado em
R$1.175,00 (um mil, cento e setenta e cinco reais) e ao Auxilio Pré-Escolar, estipulado em R$484,90 (quatrocentos e
oitenta e quatro reais e noventa centavos) para dependentes com idade inferior a 06 (seis) anos.

3.6 As vagas destinam-se ao provimento de cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicagao exclusiva (DE), em turnos e horarios a serem estabelecidos pelo
campus para o qual a pessoa candidata for nomeada.

3.7 Em decorréncia do disposto no subitem anterior e considerando o que estabelece o §2° do art. 20 da Lei n°
12.772/2012, a pessoa candidata nomeada para ocupar o cargo no regime de 40 (quarenta) horas semanais, com
dedicacgao exclusiva, ndo podera exercer outra atividade remunerada, publica ou privada.

4.REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Sao requisitos basicos para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento da posse:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais
retificacoes;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art.
12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; ou, no caso de estrangeiro, estar em situagao regular no Pais, com
visto permanente que o habilite a trabalhar no territrio nacional, na forma da legislagao vigente

c) ter idade minima de 18 anos completos, na data da investidura;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaragcdo de ndo estar cumprindo sangédo por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao ou entidade da
administragao publica federal, estadual, distrital ou municipal;

g) possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital, devendo obrigatoriamente estar em
situagéo regular no érgéo fiscalizador do exercicio da profissao, conforme o caso;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

i) ser considerado apto em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo a pessoa candidata apresentar os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrao as suas expensas, bem como submeter-se a pericia médica
oficial da instituigao, quando couber;

j) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, exceto nos casos previstos na Constituicdo Federal e

legislacao vigente;

k) ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungéo exercidos perante a Unido, Territério,
Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, inciso
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XVI, § 10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagbes permitidas pelos incisos XVI e XVII do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneragao;

[) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo ou cargo publico, penalidade incompativel com a nova investidura em cargo
publico federal, na forma do art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

m) ndo participar da geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nao personificada, nem exercer o
comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, nos termos do art. 117, inciso X, da Lei n° 8.112/1990;
n) ndo ser beneficiario de seguro-desemprego, na data da posse;

o) apresentar, quando exigido, declaracdo de autorizagao de acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda
da Pessoa Fisica, nos termos da Instru¢do Normativa TCU n°® 87/2020 e demais normas correlatas;

p) apresentar declaragdo de bens e valores, inclusive por meio de sistema eletrdnico oficial indicado pela Administragéo,
para fins de verificagdo de situagao patrimonial e de conflito de interesses;

q) cumprir as demais determinac¢des deste Edital e da legislagédo aplicavel.

4.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 4.1 deverao ser comprovados mediante a apresentagao de
documento original, sob pena de n&o efetivagdo da posse.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 Disposigoes gerais das inscrigoes.

5.1.1 Ainscrigado neste Concurso Publico implica o conhecimento e a aceitagdo das condigdes do Edital, que € amplamente
divulgado e de leitura obrigatéria. Assim, cabe exclusivamente a pessoa candidata ler o documento na integra, nao
podendo alegar desconhecimento das informagdes e requisitos estabelecidos.

5.1.2 Ao realizar a inscrigdo, a pessoa candidata aceita e autoriza o uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis
ou nao, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, incluindo autorizagédo das publicagbes de seu nome,
numero de inscrigcdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei Federal n.° 13.709/2018.

5.1.3 Somente sera aceita uma inscrigao por candidato, sendo que, no caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo
candidato, sera considerada a ultima inscrigado realizada, com data e horario mais recente, independentemente da data
em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricbes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo
ressarcimento do valor pago ou transferéncia do valor pago para outra pessoa candidata.

5.1.4 E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigdo.

5.1.5 Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricao, bem como a falsificacao
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao, determinara o cancelamento da inscri¢cdo e
anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo da pessoa candidata sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

5.1.6 As pessoas negras, indigenas e quilombolas poderao se inscrever para cargos das subareas que, no momento
da publicacdo deste Edital, ndo possuam vagas inicialmente ofertadas, para fins de eventual aplicagdo da reserva
de vagas, caso surjam novas vagas durante o prazo de validade do certame, observado o percentual previsto na Lei
n® 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto n® 12.536, de 27 de junho de 2025, bem como o disposto na Instrugéo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025.

5.1.7 A taxa de inscrigdo para todas as subareas sera no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

5.2 Do procedimento de inscrigdo e do pagamento da taxa

5.2.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via internet, por meio do enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br,
somente no periodo indicado no Anexo | - Cronograma.

5.2.2 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para investidura no
cargo e das normas deste Edital;

b) optar por uma das cidades disponiveis para a realizacdo da prova objetiva;

c) gerar o boleto bancario correspondente a taxa de inscricao e efetuar o pagamento até a data limite estabelecida no
Anexo | - Cronograma.

5.2.3 Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, sera permitido a
pessoa candidata alterar a subarea para a qual se inscreveu.

5.2.4 Somente serdo consideradas validas as inscri¢des realizadas e cujo pagamento da taxa tenha sido efetivamente
confirmado dentro do periodo previsto no Anexo | - Cronograma.

5.2.5 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pagamentos efetuados fora do prazo estabelecido no Anexo | - Cronograma,
ainda que por motivo de feriado, falha bancaria, erro operacional ou qualquer outra alegagao.

5.2.6 O candidato tera sua inscri¢gdo deferida somente apds a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigdo pelo Instituto
AOCP.

5.2.7 O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido sob qualquer hipdtese ou alegagao, salvo em caso
de anulagao plena deste Concurso Publico.

5.2.8 E de responsabilidade do candidato acessar o endereco eletrénico citado no subitem 5.2.1 e gerar o boleto com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacao bancaria, de tal modo que lhe seja garantido
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pagar a taxa de inscrigdo no certame na data do seu vencimento.

5.2.9 O boleto podera ser pago, via internet, nos agentes arrecadadores autorizados.

5.2.10 O pagamento realizado podera levar até 5 (cinco) dias Uteis para ser processado, durante os quais a inscrigdo
podera indicar que o pagamento ainda esta pendente. Nao havera reembolso para pagamentos em duplicidade.

5.2.11 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que o candidato
se encontra, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado no Anexo | -
Cronograma.

5.2.12 O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e o Instituto AOCP néao se responsabilizam por
solicitacdo de inscrigdo nao recebida por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento das redes
de internet ou inconsisténcias no processamento do pagamento junto as instituicdes financeiras.

5.2.13 Nao serao aceitas inscrigdes efetuadas por meio diverso do previsto neste Edital.

5.3 Do uso do nome social

5.3.1 Em conformidade com o Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, fica assegurado as pessoas transexuais e travestis
o direito a identificagdo por meio do nome social e a escolha de tratamento nominal.

5.3.2 Ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, o candidato podera indicar o nome social, observados os
procedimentos e prazos definidos neste Edital.

5.3.3 O nome social constara nos atos publicos do certame, nos termos da legislagédo vigente e das disposicdes deste
Edital.

5.3.4 O candidato devera estar ciente de que este sera o unico nome divulgado em todas as publicagdes relativas ao
Concurso Publico.

5.3.4 Nao serao aceitas solicitagdbes de nome social por outros meios, tais como via postal, telefone ou fax.

5.3.6 Para a realizagao das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentagdo do documento oficial com foto, nos termos
deste Edital.

5.3.7 O Instituto AOCP e o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara reservam-se o direito de exigir,
a qualquer tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagao de atendimento pelo Nome Social.

6. DA ISENGAO DAS DESPESAS DE INSCRIGAO

6.1 Das disposi¢oes gerais

6.1.1 Podera solicitar isengdo da taxa de inscricdo a pessoa candidata que atender aos requisitos previstos na Lei n°
13.656, de 30 de abril de 2018, desde que a solicitagdo seja realizada exclusivamente no periodo indicado no Anexo | -
Cronograma, por meio do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

6.1.2 A solicitagao de isengao nao implica deferimento automatico, estando condicionada a analise e ao julgamento pelo
Instituto AOCP, conforme a modalidade requerida.

6.1.3 Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigdo a pessoa candidata que:

6.1.3.1 omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

6.1.3.2 fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

6.1.3.3 nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

6.1.3.4 ndo apresentar todos os documentos ou dados exigidos e/ou apresentar cépias ilegiveis;

6.1.3.5 a falta de qualquer documento exigido neste Edital para concesséo de isen¢éo da taxa de inscricdo acarretara no
indeferimento da solicitagao.

6.1.4 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos
comprobatérios, conforme o caso, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de
pedido de revisao e/ou recurso.

6.1.5 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e nao serdo fornecidas
copias deles.

6.1.6 As informagodes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados, serdo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretara sua eliminagado do Concurso Publico.

6.1.7 A lista com as solicitacées de isencdo de despesas de inscricdo deferidas e indeferidas sera divulgada na data
indicada no Anexo | - Cronograma.

6.1.8 O candidato que tiver o pedido de isencédo da taxa de inscricao deferido tera sua inscricdo automaticamente
efetivada, sendo considerado devidamente inscrito no Concurso Publico.

6.1.9 O candidato que tiver a solicitagdo de isengao da taxa de inscrigdo indeferida, assim como eventual recurso
apresentado indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito, devera acessar o enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, durante o periodo de inscrigdo indicado no Anexo | - Cronograma, realizar uma nova
inscrigcao, observados os procedimentos previstos no item 5, gerar o boleto bancario, e efetuar o pagamento até
0 seu vencimento.

6.1.10 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengéo deferido e que nao realizar uma nova inscricdo, na forma
€ no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

6.1.11 O candidato cujo pedido de isengéo da taxa de inscri¢ao for deferido e que realizar uma nova inscrigdo sem solicitar
a isencéao e efetuar o pagamento do boleto tera sua solicitacdo de isen¢ao cancelada, sendo considerada vélida apenas a
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ultima inscrigcao realizada.

6.1.12 Nao sera aceita solicitagcdo de isengcédo do pagamento da taxa de inscricdo de forma diversa das estabelecidas neste
item.

6.1.13 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, nao atendendo aos requisitos previstos, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma-fé, a isencao de que trata este Edital.

6.2 Da isengdo para inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico

6.2.1 Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo & pessoa candidata que comprovar estar inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, com renda familiar mensal per capita igual ou inferior a meio
salario-minimo nacional, nos termos da Lei n° 13.656/2018, do Decreto n° 6.593/2008 e do Decreto n° 11.016/2022.

6.2.2 Para fins deste Edital, considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos de todos os membros da familia,
e renda familiar per capita a divisdo desse valor pelo nimero total de integrantes da familia.

6.2.3 Para realizar o pedido de isengao, a pessoa candidata devera fazer sua inscrigao no periodo indicado no Anexo | -
Cronograma, observando os seguintes procedimentos:

6.2.3.1 marcar, no Formulario de Solicitagédo de Inscricdo, a opcdo correspondente & isengéo por inscricdo no CadUnico;
6.2.3.2 informar corretamente o nimero do CPF;

6.2.3.3 anexar, no campo especifico do formulario, documentagdo comprobatéria exigida, incluindo documento de
identificacdo e Folha de Resumo do CadUnico atualizada.

6.2.4 As informagdes prestadas na solicitagdo de isencdo das despesas de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade da
pessoa candidata, que respondera civil e criminalmente pelos dados informados.

6.2.5 Cada pedido de isencdo na modalidade Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP, mediante consulta ao Orgéo Gestor do CadUnico, que verificara
a regularidade das informacgdes prestadas pela pessoa candidata através da consulta pelo nimero do CPF indicado no
formulario de inscricao, além da verificagdo da veracidade da documentacgao apresentada.

6.2.6 O candidato que informar um numero de CPF incorreto ou que ndo esteja em seu nome néo tera direito a isengao
do pagamento da taxa de inscrigao via CadUnico.

6.2.7 O candidato que requerer a isencao devera informar, no ato da inscri¢cdo, seus dados pessoais rigorosamente em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve observar que qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia no sistema do
CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

6.2.8 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar a pessoa
candidata o indeferimento do seu pedido de isengao, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no
banco de dados do CadUnico. Apés solicitagéo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitido a complementagao
ou alteragao de dados para obtencdo da isengao.

6.3 Da isencdo para doadores de medula 6ssea

6.3.1 Sera concedida isengdo da taxa de inscricdo a pessoa candidata que comprovar ser doadora de medula éssea, nos
termos da Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

6.3.2 Para solicitar a isengao, a pessoa candidata devera:

6.3.2.1 selecionar a opgao correspondente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigcao;

6.3.2.2 anexar documento de identificagao;

6.3.2.3 anexar documento comprobatdrio da condigdo de doadora de medula éssea, emitido por entidade reconhecida
pelo Ministério da Saude, tais como declaracgao, carteira ou comprovante de cadastro no Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), conforme os procedimentos estabelecidos neste Edital.

6.3.3 sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com intuito de usufruir da
isengéo de que trata o art. 1° da Lei n® 13.656/2018, de 30 de abril de 2018, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagao do resultado;
b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés homologagéo do resultado e antes da nomeagéao
para o cargo;

c) declaracao de nulidade do ato de nomeacgao/posse/exercicio, se a falsidade for constatada apds a sua publicacéo.
6.3.4 Cada pedido de isengdo na modalidade Doador de Medula Ossea sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.
6.3.5 Os documentos comprobatérios exigidos nos subitens 6.3.2 deverdo ser enviados, no prazo indicado no Anexo | -
Cronograma, por meio do link “Envio dos documentos referentes & Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo’,
disponivel no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br, em Unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.
6.3.6 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por
senha, sendo este um motivo passivel de indeferimento da solicitagao de isencgéo.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Das disposicoes gerais e da reserva de vagas

7.1.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, aquelas que se enquadram no conceito
previsto no art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - LBI),
observado o modelo biopsicossocial de avaliagdo, bem como nas categorias definidas no art. 4° do Decreto n°® 3.298, de
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20 de dezembro de 1999, no que nao contrariar a LBI, e nas definicbes complementares constantes da Lei n°® 14.126, de
22 de margo de 2021 (visdo monocular), da Lei n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva) e da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

7.1.2 Aos candidatos autodeclarados pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
neste Edital, das vagas que vierem a surgir ou das que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
nos termos do §5° do art. 1° do Decreto n° 9.508/2018, participando do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

7.1.3 Areserva de vagas sera aplicada sobre o total de vagas disponibilizadas para o cargo de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, independente das vagas existentes para cada uma das subareas.

7.1.4 Para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sempre que a aplicagdo do percentual resultar em nimero
fracionario, o arredondamento sera efetuado para o numero inteiro imediatamente subsequente, observado o limite
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 3° do art. 1° do Decreto n° 9.508/2018
e do art. 5°, § 2°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

7.1.5 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado incompativel,
de forma absoluta, com as atribuigbes do cargo sera eliminado do Concurso Publico.

7.1.6 Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de readaptagao funcional ou
concessao de aposentadoria.

7.1.7 Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, durante o estagio probatério, tiver verificada a
incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, nos termos da legislagdo vigente.

7.1.8 Se, quando da convocagdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ndo existirem candidatos
classificados nessa condigéo, seja no numero de vagas originalmente previsto neste Edital ou no cadastro de reserva, as
respectivas vagas reservadas serao revertidas a ampla concorréncia, observada rigorosamente a ordem de classificagéo.

7.2 Da forma de inscricdo e da comprovac¢ao da condi¢ao de pessoa com deficiéncia

7.2.1 Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da inscricdo, declarar
expressamente essa condi¢gdo no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo e especificar o tipo de deficiéncia, nos termos do
art. 3°, inciso |1V, do Decreto n° 9.508/2018.

7.2.2 A inscrigao como pessoa com deficiéncia implica ciéncia de que a condi¢ao declarada sera avaliada posteriormente,
nos termos deste Edital e da legislagao vigente.

7.3 Da participagao no concurso e da classificagao

7.3.1 Os candidatos inscritos na condi¢gao de pessoa com deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas da ampla
concorréncia e as vagas reservadas e, somente se ndo alcangarem classificagdo suficiente na ampla concorréncia,
passardo a concorrer as vagas reservadas, conforme a legislagéo aplicavel.

7.3.2 A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para
os demais candidatos, quanto ao conteudo das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovagao, as notas minimas exigidas,
ao horario e ao local de aplicagao das provas.

7.4 Da ordem de convocacgao

7.4.1 A ordem de convocagao das pessoas candidatas inscritas na condicdo de pessoa com deficiéncia observara a
propor¢ao prevista na legislagao aplicavel, considerada a distribui¢do indicada na Tabela de Vagas deste Edital.

7.4.2 Nos casos de lotes de vagas que ndo observem exatamente a proporg¢ao referida no subitem anterior, a convocagao
da pessoa com deficiéncia ocorrera na ultima vaga ofertada, conforme distribuicdo indicada na Tabela de Vagas deste
Edital.

7.4.3 Se, quando da convocagao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ndo existirem pessoas candidatas
aprovadas nessa condi¢ao, seja no numero de vagas originalmente previsto neste Edital ou no cadastro de reserva, as
vagas serdo preenchidas pelas demais pessoas candidatas aprovadas, observada rigorosamente a ordem de classificagéo
da ampla concorréncia.

7.5 Da avaliagao biopsicossocial da deficiéncia

7.5.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado pelo
Instituto AOCP para avaliagao biopsicossocial, com a finalidade de confirmar a condigao de deficiéncia declarada e verificar
a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, nos termos do §1° do art. 2° da Lei n® 13.146/2015 e do
art. 5° do Decreto n° 9.508/2018, com redacao vigente.

7.5.2 A avaliacdo biopsicossocial sera realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, composta por trés
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, de diferentes areas do
conhecimento, sendo obrigatoriamente um deles da area médica.

7.5.3 O local, a data e o horario da avaliagao biopsicossocial serdo divulgados em edital especifico de convocacgéao,
disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e informagdes complementares.
7.5.4 Nao havera segunda chamada para a avaliagao biopsicossocial, seja qual for o motivo alegado para o nao
comparecimento.

7.5.5 O ndo comparecimento ou a reprovagdo na avaliagdo biopsicossocial acarretara a perda do direito as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, permanecendo o candidato apenas na lista da ampla concorréncia, desde que
tenha atingido nota e classificagao suficientes para essa modalidade.
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7.5.6 Caso a deficiéncia declarada pela pessoa candidata ndo se enquadre nos critérios legais estabelecidos na legislagdo
vigente ou ndo seja confirmada na avaliacdo biopsicossocial, este sera excluido da lista especifica de pessoas com
deficiéncia, permanecendo no certame exclusivamente na lista de ampla concorréncia, desde que tenham atingido nota e
classificagcao suficientes para essa modalidade.

7.6 Das condigoes especiais para realizagao da prova objetiva

7.6.1 O candidato com deficiéncia podera solicitar, no ato da inscricdo, condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova
objetiva, tais como tempo adicional, recursos assistivos, formatos acessiveis de prova ou outras adaptagdes razoaveis,
conforme sua necessidade.

7.6.2 O pedido devera ser realizado no Formulario de Inscrigdo, com a devida indicagcdo da condicdo especial requerida e
documentacdo comprobatodria, observados os prazos e procedimentos definidos neste Edital.

7.6.3 A concessao das condigdes especiais estara condicionada a analise do Instituto AOCP, respeitados os principios da
razoabilidade e da igualdade material.

8. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS (PPIQ)

8.1 Das disposig¢oes gerais e do percentual de reserva

8.1.1 Ficam reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ) os percentuais de 25% (vinte e cinco
por cento), 3% (trés por cento) e 2% (dois por cento), respectivamente, do total de vagas ofertadas neste Concurso Publico,
nos termos da Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, do Decreto n°® 12.536, de 27 de junho de 2025, e da Instrugao
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025.

8.1.2 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas candidatas PPIQ, este sera
arredondado para o numero inteiro subsequente, quando a fragéo for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou reduzido
para o numero inteiro imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos), nos termos do art. 5°, §
2° da Lein® 15.142/2025.

8.1.3 Nas subareas em que o numero de vagas inicialmente ofertadas seja inferior ao necessario para a aplicagéo imediata
do percentual de reserva previsto na Lei n° 15.142/2025, a aplicagdo das cotas ocorrera sobre as vagas que vierem a ser
providas durante o prazo de validade do concurso, observada, em qualquer hipétese, a alternancia e a proporcionalidade
entre a ampla concorréncia e as vagas reservadas, conforme a legislagao vigente.

8.2 Das definicoes das pessoas candidatas PPIQ

8.2.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas PPIQ aquelas que se enquadrarem em uma das seguintes
categorias:

8.2.1.1 Pessoa preta ou parda: aquelas pessoas que se autodeclararem preta ou parda, no ato da inscricao no certame,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

8.2.1.2 Pessoa indigena: aquela pessoa que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por
seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, nos termos do art. 231 da Constituicdo
Federal, da Convencao n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragdo da Organizacdo das
Nacgdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

8.2.1.3 Pessoa quilombola: aquela pessoa pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com
trajetdria historica propria, dotado de relacdes territoriais especificas, com presun¢édo de ancestralidade preta ou parda,
conforme previsto no Decreto n°® 4.887/2003, de 20 de novembro de 2003.

8.3 Da inscrigao e da op¢ao pelas vagas reservadas

8.3.1 Para concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, o candidato devera, no
ato do preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, declarar expressamente a sua opgao por concorrer as
vagas PPIQ, nos termos deste Edital.

8.3.2 Ao optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas candidatas PPIQ, o candidato declara ciéncia integral do
disposto na Lei n® 15.142/2025, no Decreto n° 12.536/2025, na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025,
bem como nos demais normativos aplicaveis.

8.4 Do procedimento de confirmagao complementar a autodeclaragao

8.4.1 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas candidatas PPIQ serdo submetidos a
procedimento de confirmagao complementar a autodeclaragao, consistente em:

8.4.1.1 procedimento de heteroidentificacdo, para pessoas pretas e pardas;

8.4.1.2 verificagdo documental complementar, para pessoas indigenas e quilombolas.

8.4.2 O procedimento de heteroidentificagdo observara estritamente a legislagédo vigente e sera realizado por comisséo
especifica, em local, data e horario a serem divulgados oportunamente.

8.4.3 O candidato devera comparecer ao procedimento portando, obrigatoriamente, documento oficial de identificagdo
original, com fotografia, em suporte fisico.

8.4.4 Nao sera permitida representacao por procuragéo, ndo havera segunda chamada para o procedimento e ndo serdo
aceitas justificativas de qualquer natureza para atrasos ou n&do comparecimento.

8.5 Da filmagem e do registro do procedimento
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8.5.1 O procedimento de heteroidentificacdo sera integralmente filmado, com registro de imagem e audio, objetivando,
caso necessario, a analise futura por parte de comissao recursal, instituida para eventual recurso interposto pela pessoa
candidata.

8.5.2 Ao inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato autoriza expressamente a gravagéo de sua imagem, voz e do
conteldo do procedimento de aferi¢do.

8.5.3 O candidato que recusar a realizagao da filmagem podera prosseguir no concurso publico exclusivamente pela ampla
concorréncia, desde que possua pontuagdo e classificagdo suficientes em cada fase anterior; caso contrario, sera
eliminado do certame.

8.6 Dos critérios da heteroidentificagao

8.6.1 A comissao de heteroidentificagao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada
pela pessoa candidata.

8.6.2 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato no momento da realizagdo do procedimento, ndo
sendo admitida, em nenhuma hipétese, prova baseada em ancestralidade.

8.6.3 Nao serdo considerados registros, documentos ou decisbes pretéritas, inclusive aquelas oriundas de outros
concursos publicos ou processos seletivos.

8.7 Da comprovacgao da condigdo de indigena

8.7.1 A condigao de indigena devera ser comprovada mediante a apresentagdo de, ao menos, um dos seguintes
documentos:

8.7.1.1 declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢gao de pertencimento étnico, assinada por, pelo menos
3 (trés) liderangas reconhecidas, conforme Anexo IV

8.7.1.2 certiddo emitida pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI que ateste sua condigéo; ou

8.7.1.3 certidao de nascimento contendo informagdes sobre sua etnia.

8.7.2 A documentagéo apresentada sera analisada pela Comissao de Heteroidentificagéo.

8.7.3 Na verificagdo documental complementar, referente ao subitem 8.7.1, o candidato devera estar munido do(s)
documento(s) que foi(ram) enviado(s) no momento da inscri¢éo.

8.8 Da comprovacao da condi¢cao quilombola

8.8.1 A condicao de quilombola sera comprovada mediante apresentacéo de Declaragao de Pertencimento a Comunidade
Quilombola, contendo informagbes sobre pertencimento, atuacédo e residéncia ou ndo do candidato na comunidade,
expedida por:

8.8.1.1 associagao representativa da comunidade quilombola, com personalidade juridica, devidamente registrada em
cartério, conforme Anexo V; ou

8.8.1.2 certidao expedida pela Fundagao Cultural Palmares, nos termos do Decreto n° 4.887/2003.

8.8.2 A documentagéo apresentada sera analisada pela Comissao de Heteroidentificagéo.

8.8.3 Na verificagdo documental complementar, referente ao subitem 8.8.1, o candidato devera estar munido do(s)
documento(s) que foi(ram) enviado(s) no momento da inscri¢éo.

8.9 Das consequéncias do nao comparecimento ou da nao confirmagao

8.9.1 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao podera
prosseguir no Concurso Publico apenas pela ampla concorréncia, desde que possua pontuacéo e classificagdo suficientes
nas fases anteriores.

8.9.2 O candidato que nao possuir pontuacdo suficiente para prosseguir pela ampla concorréncia sera eliminado do
certame.

8.9.3 Serdo eliminados da lista de vagas reservadas as pessoas PPIQ, os candidatos cujas autodeclaragdes nao forem
confirmadas no procedimento de heteroidentificagdo, permanecendo no certame exclusivamente na lista de ampla
concorréncia, desde que possua pontuagao e classificagdo suficientes para essa modalidade.

8.9.4 Nao havera convocagao suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas no procedimento de confirmagéo
complementar a autodeclaragao.

8.10 Das deliberag6es da comissao

8.10.1 A comissao de heteroidentificagao deliberara por maioria simples, mediante parecer motivado.

8.10.2 As deliberagdes da comisséao terao validade exclusivamente para este Concurso Publico.

8.10.3 Sera divulgado o resultado preliminar da afericdo da veracidade da autodeclaragao, conforme cronograma previsto
neste Edital.

8.11 Do remanejamento das vagas nao providas

8.11.1 Observada sempre a proporcionalidade prevista na Lei 15.142/2025, as vagas reservadas as pessoas PPIQ que
nao forem providas serdo remanejadas de acordo com a seguinte ordem:

8.11.1.1 vagas quilombolas para indigenas;

8.11.1.2 vagas indigenas para quilombolas;

8.11.1.3 vagas indigenas ou quilombolas para pessoas pretas e pardas;

8.11.1.4 inexistindo candidatos PPIQ, as vagas serao revertidas para a ampla concorréncia.
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9. DA SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA
LACTANTE

9.1 Das disposig¢oes gerais

9.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou
nao, podera solicitar atendimento especifico, nos termos do Decreto n° 9.508/2018, observadas as regras estabelecidas
nesta Secao.

9.1.2 A solicitagdo de condigao especial destina-se a garantir a igualdade material de condigbes para a realizagao da
prova, ndo implicando concessao automatica, estando sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade pelo Instituto AOCP.

9.2 Das condicdes especiais disponiveis

9.2.1 As condigdes especiais disponiveis para a realizagao da Prova Objetiva s&o:

9.2.1.1 prova em braile;

9.2.1.2 prova ampliada (fonte tamanho 25);

9.2.1.3 software de leitura (Dos-Vox ou NVDA);

9.2.1.4 prova em video em Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

9.2.1.5 fiscal ledor;

9.2.1.6 intérprete de Libras;

9.2.1.7 acesso a cadeira de rodas;

9.2.1.8 tempo adicional de até 1 (uma) hora, exclusivamente para candidatos com deficiéncia.

9.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera requeré-lo, no prazo estabelecido no Anexo
| - Cronograma, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area da deficiéncia, nos termos do
§ 2° do art. 4° do Decreto n° 9.508/2018.

9.3 Do procedimento para solicitagao da condig¢ao especial

9.3.1 Para solicitar condi¢do especial, a pessoa candidata devera, no ato da inscrigao:

9.3.1.1 indicar claramente, no Formulario de Inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios;

9.3.1.2 enviar a documentagéo comprobatdria exigida, conforme disposto nesta Secéo.

9.3.2 Caso a pessoa candidata necessite de condigdo especial ndo prevista no Formulario de Inscrigdo, como uso de
objetos, dispositivos ou proteses, devera:

9.3.2.1 realizar o requerimento por meio do campo “Condigdes Especiais Extras”, disponivel no Formulario de Inscrigao;
9.3.2.2 descrever detalhadamente os recursos necessarios para a realizagdo da prova;

9.3.2.3 enviar laudo médico que ateste a condigdo especial solicitada, observados os prazos e critérios estabelecidos
neste Edital.

9.3.3 A solicitagdo de condicao especial ndo prevista podera ser deferida, desde que atendidos os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

9.4 Da documentagao exigida

9.4.1 O laudo médico devera ser apresentado em original ou cépia autenticada e conter, obrigatoriamente:

9.4.1.1 identificagdo da pessoa candidata, com nome completo;

9.4.1.2 carimbo, assinatura e nimero do CRM do médico responsavel;

9.4.1.3 descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia, com referéncia expressa ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas - CID;

9.4.1.4 justificativa técnica da condi¢ao especial solicitada.

9.4.2 Somente serdo aceitos laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses, contados até o ultimo dia de inscrigao.
9.4.3 O candidato devera enviar, juntamente com o laudo médico, copia do documento oficial de identificagdo e do CPF.

9.5 Do envio da documentagao

9.5.1 Os documentos referentes as solicitagbes de condigao especial deverdo ser enviados, exclusivamente, no prazo
indicado no Anexo | - Cronograma, por meio do link: “Envio de laudo médico e documentos para solicitacao de
condicao especial para prova”, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

9.5.2 Os arquivos deverao ser encaminhados nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

9.5.3 Caso o arquivo seja enviado em formato PDF, a pessoa candidata devera certificar-se de que nao esteja protegido
por senha, sob pena de indeferimento da solicitagao.

9.7 Da candidata lactante

9.7.1 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova devera:

9.7.1.1 indicar, no Formulario de Inscri¢cdo, a opgado “amamentando (levar acompanhante)’;

9.7.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico que ateste a necessidade.

9.7.2 A candidata lactante devera comparecer ao local de prova acompanhada de acompanhante maior de idade, que
ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada.

9.7.3 E vedada a permanéncia de qualquer pessoa com vinculo de parentesco ou amizade com a candidata no local de
amamentagao, bem como a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes.

9.7.4 A candidata podera ausentar-se da sala de prova, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
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acompanhada por fiscal, sendo concedida compensacgéo de até 1 (uma) hora pelo tempo despendido na amamentagéo.
9.7.5 Ao acompanhante ndo sera permitido portar quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 17 deste Edital.

9.8 Do indeferimento e das responsabilidades

9.8.1 O envio da solicitagdo ndo garante o deferimento da condigédo especial, que sera analisada pelo Instituto AOCP.
9.8.2 O envio de documentagédo incompleta, fora do prazo ou por meio diverso do previsto neste Edital implicara o
indeferimento da solicitagéo.

9.8.3 O Instituto AOCP nao recebera documentos entregues presencialmente.

9.8.4 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por falhas técnicas, congestionamento de redes ou outros fatores que
impossibilitem o envio da documentagéo.

9.8.5 O resultado do deferimento ou indeferimento das solicitagdes de condigdo especial sera disponibilizado no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, conforme cronograma.

10. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

10.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br no prazo
indicado no Anexo | - Cronograma.

10.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia, pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e dos candidatos solicitantes de
condigbes especiais para a realizagdo da prova objetiva.

10.2.1 O deferimento da inscrigdo para concorrer as vagas nao garante o direito a vaga reservada, ficando condicionada
a posterior verificagcdo conforme previsto nos itens 7 e 8 deste edital.

11. DAS FASES DO CONCURSO

11.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

11.1.1 Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

11.1.2 Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico, de carater eliminatério e classificatorio;

11.1.3 Prova de Titulos, de carater classificatério.

11.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

11.3 A Prova Objetiva sera composta de 60 (sessenta) questoes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questao
da Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme a tabela a seguir:

i N° DE VALOR POR VALOR .
FASE TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1 10
Legislacao 10 1,5 15
Conheclzlmerétosdesgec_lflcos da 10 15 15 o
qa Obijetiva area de docencia Eliminatério e
Classificatorio
Conhecimentos’ especificos da 30 2 60
subarea
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 | e 100 | e
22 Desempenho Didatico- De acordo com o item 14 100 Eliminatério e
Pedagoégico Classificatorio
32 Titulos De acordo com o item 15 100 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 300

11.4 Sera atribuida pontuagao 0 (zero) as questdes com mais de uma alternativa assinalada, sem alternativa assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

11.5 Para nao ser eliminado na Prova Objetiva, a pessoa candidata deverd, obrigatoriamente, obter pontuacéao diferente
de zero em cada uma das areas de conhecimento que compdem a prova.

11.6 Sera eliminado do Concurso Publico a pessoa candidata que obtiver nota igual a zero em qualquer uma das areas
de conhecimento da Prova Objetiva, ainda que sua pontuagao total seja suficiente para classificagao.

11.7 O candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova Obijetiva para nédo
ser eliminado do concurso publico, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.8 Atendidos os critérios eliminatérios previstos nos subitens 11.5, 11.6 e 11.7, os candidatos serao classificados em
ordem decrescente da pontuagéo total obtida na Prova Objetiva.

12. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
12.1 Do local e da data de aplicagao
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12.1.1 A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades de Fortaleza, Sobral e Juazeiro do Norte, no Estado do Ceara, podendo
ser realizada também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagao do municipio.
12.1.2 O Instituto AOCP podera utilizar salas existentes e/ou adicionais nos locais de aplicagao da prova, bem como alocar
ou remanejar candidatos, conforme as necessidades operacionais.

12.1.3 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel indicada no Anexo | - Cronograma, em horario e local a serem
informados por meio de edital especifico, divulgado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, bem como no Cartao
de Informacao do Candidato.

12.1.4 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

12.1.5 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados, sendo de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata quaisquer despesas decorrentes dessa alteragao.

12.2 Do Cartao de Informagao do Candidato

12.2.1 O Cartao de Informacgao do Candidato, contendo o local de realizagdo da prova, devera ser emitido no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, a partir da data indicada no Anexo | - Cronograma.

12.2.2 E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a correta identificagdo de seu local de prova, bem como o
comparecimento no horario determinado.

12.2.3 O local de realizagdo da prova indicado no Cartdo de Informacdo do Candidato ndo sera alterado em hipotese
alguma a pedido da pessoa candidata.

12.3 Do comparecimento e da identificagdo da pessoa candidata

12.3.1 O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do
horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de:

12.3.1.1 caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta;

12.3.1.2 documento oficial de identificagao original com foto;

12.3.1.3 Cartéo de Informagéo do Candidato, impresso.

12.3.2 Seréao considerados documentos oficiais de identificagao:

12.3.2.1 carteiras e cédulas de identidade expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policia
Militar ou Ministério das Relagdes Exteriores;

12.3.2.2 Carteira de Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto;

12.3.2.3 carteiras expedidas por ordens ou conselhos de classe, com valor legal de identidade;

12.3.2.4 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

12.3.2.5 Carteira Nacional de Habilitagao com foto;

12.3.2.6 documentos digitais oficiais: Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagao ou Titulo Eleitoral Digital
(e-Titulo), desde que apresentados diretamente no aplicativo oficial do 6rgao emissor.

12.3.3 A responsabilidade pelo acesso e apresentagdo de documento digital € exclusivamente da pessoa candidata, ndo
sendo obrigagdo da organizadora fornecer meios de conexao a internet.

12.3.4 Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, a pessoa candidata devera apresentar certiddo de
ocorréncia policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo submetido a identificagdo especial, com coleta de
impressao digital.

12.3.5 Nao serao aceitos como documentos de identificagdo: protocolos, certiddes de nascimento ou casamento, titulo
eleitoral fisico, carteiras funcionais sem valor legal de identidade, CNH sem foto, carteiras estudantis, carteiras de
agremiacdes desportivas, fotocopias (ainda que autenticadas) ou documentos ilegiveis.

12.3.6 N&o sera permitida a utilizacdo de documento digital impresso, inclusive aquele contendo QR Code, em razdo das
medidas de seguranca adotadas pelo Instituto AOCP.

12.4 Das vedagoes e condutas durante a prova

12.4.1 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O candidato ausente, por qualquer motivo, sera eliminado do
Concurso Publico.

12.4.2 Apoés a abertura do pacote de provas, a pessoa candidata ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

12.4.3 Em hipotese alguma serd permitido a pessoa candidata:

12.4.3.1 prestar a prova sem portar documento oficial de identificagao valido;

12.4.3.2 realizar a prova sem inscrigao previamente confirmada;

12.4.3.3 ingressar no local de prova apds o fechamento dos portdes;

12.4.3.4 realizar a prova fora do horario ou local determinados;

12.4.3.5 comunicar-se com outros candidatos;

12.4.3.6 portar ou utilizar quaisquer objetos ou equipamentos vedados, conforme item 17 deste Edital;

12.4.3.7 utilizar dispositivos eletronicos em todas e quaisquer dependéncias fisicas do local de prova, exceto aparelho
celular no momento da identificagédo, quando utilizado documento digital.

12.4.4 E expressamente proibida a realizagdo de imagens, audios ou videos do local de prova, por qualquer meio
eletrénico, sob pena de aplicagao das sang¢des cabiveis.

12.5 Da guarda de objetos e alimentagéao
12.5.1 O Instituto AOCP recomenda que a pessoa candidata nao leve ao local de prova objetos ou equipamentos vedados.
12.5.2 Caso a pessoa candidata porte tais objetos, estes deverdo ser acondicionados em envelope de guarda de pertences
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fornecido pelo Instituto AOCP, permanecendo lacrado durante toda a prova.

12.5.3 Os envelopes poderao ser vistoriados a qualquer momento, sendo passivel de eliminagao a pessoa candidata que
violar ou abrir o envelope no ambiente de prova.

12.5.4 Sera permitido beber agua e alimentar-se durante a prova, desde que os recipientes sejam transparentes e sem
rétulos.

12.5.5 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou danos de objetos pertencentes aos
candidatos.

12.5.6 Nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas, ndo sendo efetuada a guarda de qualquer tipo de
armamento.

12.6 Do controle e fiscalizagao

12.6.1 Nao sera permitida a entrada ou permanéncia de pessoa estranha ao certame nos locais de prova, salvo as
hipoteses previstas neste Edital.

12.6.2 O Instituto AOCP podera utilizar detectores de metais e realizar a coleta de impressdes digitais das pessoas
candidatas, exclusivamente para fins de identificacdo e seguranga do certame, observado o disposto na Lei n°® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais), inclusive quanto a finalidade, necessidade e protecdo dos dados coletados.

12.7 Da Folha de Respostas

12.7.1 Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar obrigatoriamente ao fiscal sua Folha de Respostas,
devidamente preenchida e assinada.

12.7.2 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro da pessoa candidata.

12.7.3 A Folha de Respostas é o unico documento valido para corregao, sendo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata o seu correto preenchimento.

12.7.4 As respostas deverao ser assinaladas com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

12.7.5 Nao devera a pessoa candidata amassar, molhar, rasgar ou danificar a Folha de Respostas, sob pena de prejuizo
na corregao.

12.8 Da permanéncia e saida da sala

12.8.1 O candidato somente podera ausentar-se da sala apés 60 (sessenta) minutos do inicio da prova, acompanhado de
fiscal, salvo em situagdes excepcionais de necessidade comprovada.

12.8.2 O candidato podera deixar definitivamente o local de prova apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do
inicio, sem levar o Caderno de Questées ou anotagdes.

12.8.3 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até a entrega de todas as Folhas de Respostas e assinatura
do termo de fechamento do envelope.

12.8.4 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes somente a partir dos ultimos 30 (trinta) minutos que
antecedem o término da prova, desde que entregue obrigatoriamente a Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada.

12.9 Da duragao e divulgagéao dos resultados

12.9.1 A Prova Objetiva tera duracéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha de Respostas.
12.9.2 Nao havera prorrogacéo do tempo em razdo do afastamento da pessoa candidata da sala.

12.9.3 O espelho da Folha de Respostas sera disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, na mesma
data da divulgacéo do resultado da Prova Objetiva, permanecendo disponivel durante o prazo recursal.

12.9.4 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada conforme as tabelas previstas no item 11.3
deste Edital.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
13.1 O gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados ao término da aplicagéo da
Prova Objetiva, no encerramento de todas as atividades, no enderego eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

14. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

14.1 Da natureza, finalidade e da realizagao da prova

14.1.1 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico consistird na apresentagdo de aula expositiva, a ser realizada
perante Banca Examinadora designada na forma deste Edital.

14.1.2 As aulas serdo ministradas em nivel da Educagéo Profissional e Tecnolégica (EPT) de nivel médio ou de graduagao,
conforme indicado no plano de aula apresentado pela pessoa candidata, tendo a Banca Examinadora por objetivo avaliar
os conhecimentos especificos e a capacidade didatico-pedagdgica da pessoa candidata.

14.1.3 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico sera realizada nas datas previstas no Anexo | - Cronograma, em
locais e horarios a serem oportunamente divulgados por edital especifico.

14.2 Dos temas da aula expositiva e do sorteio
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14.2.1 Os temas da aula expositiva da Prova de Desempenho Didatico-Pedagégico correspondem aos conteudos
programaticos de conhecimentos especificos previstos para a Prova Objetiva, constantes do Anexo lll deste Edital,
devidamente numerados de 1 a 10, para fins de sorteio, por subarea.

14.2.2 Para cada subarea, sera sorteado um unico tema, comum a todos os candidatos convocados para a Prova de
Desempenho Didatico-Pedagdgico.

14.2.3 O sorteio do tema sera realizado com antecedéncia minima de até 2 (dois) dias em relagdo ao inicio da Prova de
Desempenho Didatico-Pedagdgico, dentre os temas numerados constantes do Anexo Il deste Edital.

14.2.4 O horario e o local do sorteio serdo divulgados por meio de Edital de Convocacdo especifico para a Prova de
Desempenho Didatico-Pedagdgico.

14.3 Da ordem e das regras de apresentacido

14.3.1 A ordem de realizagdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico sera definida por ordem alfabética dos
candidatos, dentro de cada subarea.

14.3.2 Nao sera permitida, em hipétese alguma, a troca de ordem de apresentagéo entre os candidatos.

14.4 Da convocacao para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagégico

14.4.1 A convocagéao dos candidatos para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico ocorrera na data
estabelecida no cronograma contido neste Edital, Anexo |, por meio da publicacdo de edital especifico, contendo data,
horario, local e demais orientagdes para a realizagdo da referida prova.

14.4.2 Serado convocados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico exclusivamente os candidatos que atingirem
o perfil minimo de aprovagao estabelecido nos subitens 11.5, 11.6 e 11.7, observada a ordem decrescente de classificagao,
respeitados os limites definidos nos subitens a seguir, por subarea.

14.4.3 O quantitativo maximo de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico, em cada
subarea, sera definido de acordo com a tabela a seguir, respeitada a ordem de classificacado e desde que atendida a nota
minima exigida em cada fase.

Quantidade de vagas por Subareallista (Conforme Numero de classificados para realizagdo da Prova de Desempenho Didatico- Pedagégico
tabela do subitem 2.3) A/C? PcD? PPP3 Pl PQ’ TOTAL
1 7 7 7 7 7 35
2 11 11 11 11 11 55
3 17 17 17 17 17 85
4 22 22 22 22 22 110
5 27 27 27 27 27 135
6 31 31 31 31 31 155
7 36 36 36 36 36 180
8 40 40 40 40 40 200
9 44 44 44 44 44 220
10 48 48 48 48 48 240
11 51 51 51 51 51 255
12 54 54 54 54 54 270
13 58 58 58 58 58 290

"A/C - Ampla Concorréncia

2 PcD - Pessoas com Deficiéncia
3 PPP - Pessoas Pretas e Pardas
4 PI - Pessoas Indigenas

% PQ - Pessoas Quilombolas

14.4.3 O numero de candidatos as vagas reservadas convocados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico sera
igual ao numero de candidatos convocados na lista da ampla concorréncia.

14.4.4 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo da classificagcdo da Prova Objetiva, considerado o limite
estabelecido, serdo igualmente convocados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico.

14.4.5 Os candidatos nao classificados dentro do limite maximo de convocacéao, ainda que tenham atendido aos requisitos
de pontuagado da Prova Obijetiva, ndo serdo convocados para esta etapa e estardo automaticamente desclassificados do
Concurso Publico.

14.4.6 Na hipétese de auséncia do candidato convocado para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdégico, ndo havera
outras convocagdes.

14.4.7 No caso de o candidato estar inscrito em ambas as reservas de vaga (PPIQ e PCD), para fins de alocagéo dentro
do limite maximo de convocagao, sera considerado o posicionamento do candidato na respectiva lista da cota PPP, Pl ou
PQ, ressalvada a permanéncia em todas as listas de reserva aplicaveis e cabiveis, conforme normas editalicias, a partir
dos resultados dos procedimentos de aferigdo da condi¢cdo autodeclarada (heteroidentificacdo e de pertencimento a
comunidade indigena ou quilombola) e avaliagdo biopsicossocial, quando aplicavel.

Edital de Abertura n° 01/2026 - IFCE - Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico Pagina 17 de 43



14.4.8 Em caso de auséncia de candidatos aprovados na Prova Objetiva que tenham se inscrito em alguma das reservas
de vagas (PPIQ e PCD) previstas neste Edital, as vagas remanescentes do quantitativo de pessoas candidatas a serem
convocadas para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico observarao as regras estabelecidas nos itens especificos
deste Edital relativos as reservas de vagas.

14.5 Do tempo de prova, da estrutura de apresentagao e dos recursos

14.5.1 Para a aula expositiva referente a todos os Cédigos/Areas/Subareas serdo reservados 50 (cinquenta) minutos para
a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico.

14.5.2 Nao sera concedido tempo extra a pessoa candidata para instalagao de equipamentos eletrénicos ou quaisquer
outros recursos.

14.5.3 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata providenciar e utilizar/operar qualquer recurso instrumental que
considerar necessario, limitando-se a 5 (cinco) minutos o tempo de montagem e/ou preparagao antes do inicio, caso utilize
equipamentos préprios. Decorridos os 5 (cinco) minutos, o tempo excedente sera contabilizado como tempo de aula.
14.5.4 O Instituto AOCP e o IFCE somente fornecerao quadro e pincel para quadro branco, ndo se responsabilizando pelo
fornecimento de outros equipamentos ou materiais aos candidatos. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata
levar qualquer equipamento de apoio didatico-pedagdgico, tais como data-show, flipchart, entre outros.

14.5.5 Para as subareas de Lingua estrangeira ou Libras, as Provas de Desempenho Didatico deverao ser ministradas na
lingua correspondente aos respectivos cédigos linguisticos. Os planos de aula deverdo ser apresentados em lingua
portuguesa para todas as subareas.

14.5.6 Podera a pessoa candidata, a seu critério, utilizar computador pessoal (notebook) para realizagdao da Prova de
Desempenho Didatico-Pedagdgico.

14.5.7 A Banca Organizadora e o IFCE nao se responsabilizam por questdes de ordem técnica decorrentes do uso de
notebook pela pessoa candidata.

14.5.8 Nao sera disponibilizado acesso a internet.

14.6 Da Banca Examinadora

14.6.1 A Banca Examinadora da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico sera composta por 3 (trés) membros, sendo:
a) 1 (um) docente ou técnico-administrativo em educagéo, com habilitagdo em Pedagogia;

b) 2 (dois) docentes das carreiras do magistério federal, com formagdao em nivel de graduagao, constante dentre as
habilitagdes da respectiva subarea.

14.6.2 A banca examinadora tera o objetivo de avaliar os conhecimentos especificos e a capacidade didatico-pedagdgica
da pessoa candidata.

14.7 Do plano de aula
14.7.1 No inicio da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico, a pessoa candidata entregara a Banca Examinadora um
plano de aula em 03 (trés) vias impressas.

- ~ PONTUAGAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA
Dominio dos contetidos - Dominio dos contetudos, com demonstragdo de consisténcia tedrica e conceitual, apresentando
coeréncia e adequacgao de vocabulario e termos técnicos para uma aula em Educagéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) de nivel 0-25

médio ou de graduagéo, conforme indicado no plano de aula, com adequagéao ao nivel dos estudantes e correcao cientifica dos
conceitos abordados.

Desenvoltura e mediagdo pedagégica - Desenvoltura e seguranca na apresentacdo, com utilizagdo de recursos didaticos
adequados ao contetido e a metodologia escolhida para a aula, incluindo interatividade e mediagédo pedagdgica com a turma, bem 0-15
como apresentacao pessoal: espontaneidade; postura; autocontrole; dicgéo; tom de voz; linguagem adequada.

Organizagao e sequéncia didatica dos contetidos - Selecdo e organizagdo sequencial dos contetidos (ordem e clareza dos
dados essenciais), atentando para a conexdo entre inicio, desenvolvimento e finalizagdo da aula, com coeréncia entre o 0-15
planejamento e a execugéo da aula.

Contextualizagdo - Conexdo entre o tema apresentado, sua aplicabilidade pratica e a realidade da Educagao Profissional e

Tecnolégica, evidenciando pertinéncia social e formativa do conteudo. 0-15
Interdisciplinaridade - Estabelecimento de conexdes entre o tema abordado e outros conhecimentos, areas ou componentes 0-10
curriculares, demonstrando articulagéo e integracdo de saberes.

Plano de Aula - Elaboragao e organizagao técnica e didatica do Plano de Aula: apresentagéo; descrigdo; execugao; coeréncia e

clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos, contetdos, procedimentos metodoldgicos, recursos didaticos e proposta de 0-20
avaliagdo da aprendizagem; referéncias; adequagéo dos instrumentos avaliativos; coeréncia entre o Plano de Aula, sua execugéo

e a gestao do tempo.

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 100

14.8 Da avaliagao, notas, processamento e arredondamento
14.8.1 A avaliagcdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico, feita por cada um dos 3 (trés) membros da Banca
Examinadora, consistira na analise dos critérios previstos neste Edital.
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14.8.2 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagégico serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-
se automaticamente reprovados e eliminados do concurso os candidatos que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta)
pontos.

14.8.3 Cada avaliador devera atribuir, para cada critério, pontuagédo expressa em nimero inteiro.

14.8.4 As notas de cada avaliador serdo langadas em Folhas de Avaliagao e processadas eletronicamente.

14.8.5 Para todos os Cadigos/Subareas, a Nota Final da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdégico (NPD) sera calculada
pela média aritmética das notas individuais atribuidas pelos avaliadores (soma das trés notas dividida por trés), sendo
consideradas apenas as duas primeiras casas decimais.

14.8.6 Caso o resultado da NPD resulte em numero decimal, sera considerada apenas a segunda casa decimal, aplicando-
se a regra de arredondamento:

14.8.6.1 se o algarismo imediatamente a direita da segunda casa decimal for menor que 5, a segunda casa decimal
permanecera sem modificacao;

14.8.6.2 se o algarismo imediatamente a direita da segunda casa decimal for maior ou igual a 5, a segunda casa decimal
sera acrescida de uma unidade.

14.9 Da classificagao e critérios de desempate

14.9.1 A ordem de classificagdo desta etapa sera determinada pelo resultado da NPD em ordem decrescente, apds a
aplicagao da regra de arredondamento.

14.9.2 A ordem de classificacdo devera observar, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

14.9.2.1 havendo candidato(s) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tera preferéncia o de maior idade, na
data de publicagdo do resultado final do concurso, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

14.9.2.2 maior pontuagao nos Critérios de Avaliagdo Pedagdgica;

14.9.2.3 que tenha mais idade.

14.10 Do local, data, comparecimento e identificagao

14.10.1 As Provas de Desempenho Didatico-Pedagdégico serédo aplicadas em qualquer dia da semana e serao realizadas,
preferencialmente, na cidade de Fortaleza ou regido metropolitana, de acordo com o Cédigo/Subarea para o qual a pessoa
candidata concorre, conforme edital especifico.

14.10.2 A data, o local e o horario da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico de cada candidato ficardo a critério da
banca organizadora.

14.10.3 O candidato s6 podera realizar a prova no dia e local especificados pela banca organizadora e pelo IFCE, nao
havendo, em hipétese alguma, segunda chamada.

14.10.4 Sao de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a correta identificagdo do local de realizagao da prova e
0 comparecimento no horario determinado.

14.10.5 O candidato devera comparecer ao local da prova, no minimo, 30 (trinta) minutos antes do horario previsto.
14.10.6 O candidato que chegar apos o horario previsto ndo tera acesso ao local e estara desclassificado.

14.10.7 Para ter acesso a sala, a pessoa candidata devera assinar a lista de frequéncia e apresentar documento de
identificagao, conforme disposi¢des deste Edital, sendo recomendavel portar o comprovante de inscrigao.

14.10.8 No dia da prova, caso o nome da pessoa candidata ndo conste na lista de inscritos, devera apresentar comprovante
de inscricao, comprovante original do pagamento da taxa de inscricdo e documento de identificacao.

14.11 Das hipoéteses de eliminagao

14.11.1 Seréo eliminados do Concurso os candidatos que:

14.1.1.1 nao obtiverem, pelo menos, 60 (sessenta) pontos na NPD;
14.1.1.2 desenvolverem aula sobre tema diferente do sorteado;
14.1.1.3 chegarem apds o horario previsto para realizagdo da prova;
14.1.1.4 se opuserem a gravagao da prova.

14.12 Da sessao restrita, gravacgao e regras de conduta

14.12.1 Cada prova sera realizada em sessao restrita, com acesso limitado a pessoa candidata, aos membros da Banca
Examinadora e a equipe responsavel pela organizagao, fiscalizagdo e gravagéo, ndo sendo permitida a presenca de
publico externo, candidatos concorrentes ou quaisquer pessoas estranhas ao certame, ressalvados os casos previstos
neste Edital para acompanhamento por profissional de apoio/atendimento especial, quando cabivel.

14.12.2 A prova sera objeto de gravacgao, sem cortes, por dispositivo que capture sons e imagens, de forma a garantir sua
idoneidade e confiabilidade, em atendimento ao Decreto n® 9.739/2019.

14.12.3 A gravacéo tera por finalidade exclusiva resguardar a lisura do certame e subsidiar eventual analise recursal,
quando prevista, observadas as normas de prote¢do de dados pessoais aplicaveis.

14.12.4 Na hipétese de ndo funcionamento do equipamento de captura de imagens e sons, verificado antes do inicio, o
supervisor solicitara equipamento reserva. Caso o ndo funcionamento acontega durante a prova, o supervisor verificara o
tempo transcorrido sem gravacgéo e, providenciado o equipamento reserva, reiniciara a prova, devolvendo a pessoa
candidata o tempo correspondente.

14.12.5 Nao sera admitida a entrada apds o inicio ou saida do recinto até o fim da prova da pessoa candidata, para
qualquer finalidade.
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14.12.6 Nao sera admitida manifestagdo de qualquer natureza por parte de qualquer integrante presente, verbal ou gestual,
que possa importar prejuizo ou vantagem a pessoa candidata.

14.12.7 Caso a pessoa candidata esteja de posse de aparelho celular, devera manté-lo desligado durante todo o
procedimento.

14.12.8 Sera proibida a permanéncia de qualquer pessoa que perturbe a ordem da atividade, desacate ou desrespeite
quaisquer das pessoas envolvidas nos trabalhos.

14.13 Do porte de arma

14.13.1 Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso ou a permanéncia de candidato portando arma de fogo ou
qualquer outro tipo de arma no local de realizagdo das provas, ainda que possua porte legal, autorizagédo funcional ou
esteja amparado pela Lei n® 10.826/2003 e suas alteragdes.

14.13.2 O candidato que comparecer ao local de prova portando arma sera impedido de ingressar no ambiente de
aplicacdo, nédo sendo realizada a guarda do armamento pela organizagdo do certame, implicando sua eliminagdo do
Concurso Publico.

14.14 Da divulgacgao do resultado e dos recursos

14.14.1 O resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico-Pedagégico sera divulgado até a data indicada no Anexo
| - Cronograma, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

14.14.2 Quanto ao resultado desta etapa, cabera interposigéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
18 deste Edital.

15. DA PROVA DE TiTULOS

15.1 Da natureza e da participagao

15.1.1 A Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, sera realizada para todas as subareas previstas neste
Edital.

15.1.2 Todos os candidatos habilitados a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico poderao preencher o Formulario de
Cadastro de Titulos e participar desta fase.

15.1.3 Somente terdo seus titulos avaliados os candidatos que atingirem classificagao para convocagao na Prova de
Desempenho Didatico-Pedagdgico.

15.2 Do cadastramento dos titulos

15.2.1 Todos os documentos que a pessoa candidata pretenda pontuar deverao ser cadastrados uma Unica vez no
Formulario de Cadastro de Titulos.

15.2.2 Na hipétese de existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos pelo mesmo candidato,
para a mesma subarea, sera considerado exclusivamente o Ultimo cadastro realizado, sendo os demais automaticamente
cancelados e desconsiderados.

15.2.3 E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata o correto cadastramento dos titulos no enderego eletrdnico
do Instituto AOCP, bem como o envio da documentagdo comprobatdria e a veracidade das informagdes prestadas.

15.3 Do envio da documentagao comprobatoéria

15.3.1 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverao:

15.3.1.1 preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br;
15.3.1.2 apo6s concluir o preenchimento, gravar o cadastro e enviar os documentos comprobatdrios, conforme instrugdes
a sequir.

15.3.2 Os documentos comprobatérios dos titulos deverdo ser enviados, exclusivamente, por meio do link “Envio dos
documentos comprobatoérios de Titulos”, disponibilizado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, em arquivos
salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF, com tamanho maximo total de 20 MB.

15.3.3 Caso a pessoa candidata opte pelo envio de arquivo em formato PDF, devera certificar-se de que o documento nao
esteja protegido por senha, sob pena de indeferimento da avaliacéo.

15.4 Da avaliagao e da pontuagao
15.4.1 A Prova de Titulos sera avaliada em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com os critérios estabelecidos
na tabela a seguir:

PROVA DE TITULOS

PONTUAGAO

ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA

Diploma de Curso de Doutorado reconhecido pela CAPES e reconhecidos pelo Conselho Nacional de
Educagéao - CNE/MEC, em qualquer area de conhecimento, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior
1 e, quando estrangeiro, devidamente revalidado; ou Declaragdo expedida pelo 6rgdo competente da| 30 (por titulo) 30
instituicdo de ensino superior, informando que a pessoa candidata cumpriu todos os requisitos para a
obtengdo do grau de Doutor, e que o Diploma se encontra em processo de confecgao.
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PROVA DE TiTULOS

PONTUAGAO

ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA

Diploma de Curso de Mestrado reconhecido pela CAPES e reconhecidos pelo Conselho Nacional de
Educagao - CNE/MEC, em qualquer area de conhecimento, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior
2 | e, quando estrangeiro, devidamente revalidado; ou Declaragdo expedida pelo 6rgdo competente da| 20 (por titulo) 20
instituicdo de ensino superior, informando que a pessoa candidata cumpriu todos os requisitos para a
obtencgdo do grau de Mestre, e que o Diploma se encontra em processo de confecgdo.

Certificado de Curso de Especializagéo, em nivel de Pés-Graduagéo lato sensu, com carga horaria minima
de 360 horas, em qualquer area de conhecimento, ministrado por Instituicdo de Ensino; ou Declaragao
3 | expedida pelo 6rgdo competente da instituicdo de ensino superior, informando que a pessoa candidata| 10 (por titulo) 10
cumpriu todos os requisitos para a obtengao do grau de Especialista, e que o Certificado se encontra em
processo de confecgdo.

Exercicio do Magistério - Documentos que comprovem o exercicio do magistério em instituicdes de ensino
publico ou privado, por ano ou fragéo superior a 6 (seis) meses, contados a partir da data da graduagéo: a)
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) incluida a folha de identificagdo, onde conste
numero e série, a folha de contrato de trabalho, informando a fungéo e o periodo (dia, més e ano) e
discriminando o inicio e o fim do contrato; b) Cépia de certidao ou declaragéo, no caso de érgéo publico,
que informe o periodo (dia, més e ano) discriminando o inicio e o fim; c) Coépia do contrato de prestagéo de
servigos voluntario ou remunerado (demonstrando expressamente o periodo de validade do contrato, com
dia, més e ano) e acompanhada de documento atualizado que comprove a vigéncia do citado contrato.

2 (por ano ou
fracdo superior a 20
seis meses)

Exercicio Técnico Profissional - Documentos que comprovem o exercicio especificamente técnico-
profissional na area de conhecimento, objeto do concurso, por ano ou fragdo superior a 6 (seis) meses,
contados a partir da data da graduagao: a) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
incluida a folha de identificagdo, onde conste nimero e série, a folha de contrato de trabalho, informando a| 2 (por ano ou
5 | fungado e o periodo (dia, més e ano) e discriminando o inicio e o fim do contrato; b) Cépia de certidao ou | fragao superior a 20
declaragdo, no caso de 6rgao publico, que informe o periodo (dia, més e ano) discriminando o inicio e o seis meses)
fim; c) Cépia do contrato de prestacéo de servigos voluntario ou remunerado (demonstrando expressamente
o periodo de validade do contrato, com dia, més e ano) e acompanhada de documento atualizado que
comprove a vigéncia do citado contrato.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

15.4.2 Nao serao aferidos titulos diversos daqueles expressamente previstos na tabela constante do subitem 15.4.1.

15.5 Dos critérios formais dos documentos

15.5.1 O candidato devera atentar-se para documentos que contenham informagées em frente e verso, enviando todas as
imagens necessarias a analise.

15.5.2 As imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condigbes de legibilidade, de forma a permitir avaliagdo
clara.

15.5.3 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata verificar se as imagens carregadas no sistema estdo corretas e
completas.

15.5.4 Nao serao considerados documentos ou titulos que nao pertengam ao proprio candidato.

15.6 Das hipéteses de nao avaliagao

15.6.1 N&o serdo avaliados os documentos:

15.6.1. enviados em desacordo com este Edital ou com o edital de convocagao para a Prova de Titulos;

15.6.1.1 ndo cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

15.6.1.2 cuja imagem esteja ilegivel;

15.6.1.3 sem data de expedicao;

15.6.1.4 de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo brasileira e sem
traducéo juramentada;

15.6.1.5 desacompanhados do certificado ou declaracdo de comprovagdo da graduagdo exigida como requisito da
subarea, nos termos da tabela constante no subitem 2.3.

15.6.2 Em hipétese alguma serado recebidos documentos fora do prazo, do horario estabelecido ou por meio diverso do
previsto neste Edital.

15.6.3 Nao sera admitido, sob nenhuma hipétese, pedido de inclusao posterior de novos documentos.

15.6.4 Nao serao fornecidas cépias dos documentos anexados pelos candidatos.

15.7 Dos titulos académicos

15.7.1 Para comprovagao da conclusao de cursos de pés-graduacéo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado,
sera aceito diploma ou certificado que ateste o atendimento as normas da Lei n°® 9.394/1996 (LDB), do Conselho Nacional
de Educacédo (CNE) ou do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE).

15.7.2 Também sera aceita declaragao de conclusao de curso, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar,
contendo carga horaria, disciplinas cursadas, menc¢des e comprovagdo da apresentacdo e aprovagao da monografia,
dissertacdo ou tese.

15.7.3 Para cursos de especializagao lato sensu, a declaragdo devera atestar o cumprimento das normas da LDB e da
Resolugdo CNE/CES n° 1, com indicacao do ato legal de credenciamento da institui¢cao.

15.7.4 Certificados ou declarag¢des cujo histérico indique pendéncia ou falta de requisito de conclusdo nao serao aceitos.
15.7.5 Os certificados ou diplomas de especializagao lato sensu deverado conter carga horaria minima de 360 horas/aula.
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15.7.6 Para cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior, sera aceito exclusivamente o diploma, desde que
revalidado por instituicdo brasileira e traduzido por tradutor juramentado.

15.8 Do titulo requisito e da pontuagao

15.8.1 O candidato devera apresentar, juntamente com os documentos da Prova de Titulos, copia do diploma ou certificado
de conclusao do curso exigido como requisito da subarea, conforme previsto na tabela do subitem 2.3, deste Edital.
15.8.2 Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinem a comprovagéo do requisito minimo exigido para a subarea.
15.8.3 Caso a pessoa candidata possua mais de um titulo que possa ser considerado requisito, apenas um sera utilizado
para esse fim, podendo os demais ser pontuados até o limite maximo previsto na tabela do item 15.4.1.

15.8.4 Nessas hipoteses, a pessoa candidata devera enviar tanto o titulo utilizado como requisito quanto os titulos que
pretende pontuar.

15.9 Da publicagao do resultado e dos recursos

15.9.1 A relacao dos candidatos com a respectiva nota obtida na Prova de Titulos sera publicada por meio de edital no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

15.9.2 Quanto ao resultado da Prova de Titulos, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do item 18 deste Edital.

15.10 Das sang¢oes por irregularidade

15.10.1 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, a
pessoa candidata tera anulada a pontuagao correspondente, sem prejuizo das sangodes legais cabiveis.

15.10.2 O candidato que prestar informagéo falsa estara sujeito, sem prejuizo das sangdes penais:

| - ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se constatada antes da homologacéo;

Il - a exclusdo da lista de aprovados, se constatada apds a homologagao e antes da posse;

Il - a declaragédo de nulidade do ato de posse, se constatada apds sua publicagéo.

15.10.3 Detectada falsidade nas declaragdes ou documentos, a pessoa candidata ficara sujeita a anulagéo da inscrigcao e
de todos os efeitos dela decorrentes e, se ja empossado, a exoneragao, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

16.1 Das condi¢6es para aprovagao

16.1.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico a pessoa candidata que atender os requisitos de pontuagao
exigidos, alcangar a classificagdo necessaria e observar o limite maximo de aprovados estabelecido no Anexo Il do
Decreto n° 9.739, de 28 de margo de 2019, nos termos deste Edital.

16.1.2 O simples atendimento dos requisitos de pontuagdo em qualquer das etapas n&o assegura, por si so, direito a
aprovagao ou a nomeacgao, estando esta condicionada a classificagéo final e a existéncia de vaga.

16.2 Da composicao da Nota Final

16.2.1 Para todas as subareas, a Nota Final (NF) dos candidatos habilitados sera composta pela soma das notas obtidas
nas seguintes etapas:

16.2.1.1 Prova Objetiva;

16.2.1.2 Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico;

16.2.1.3 Prova de Titulos.

16.2.2 Somente serao considerados para fins de classificagao final os candidatos ndo eliminados em nenhuma das etapas
do Concurso Publico.

16.3 Da classificagao dos candidatos

16.3.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, observada a subarea para a qual
concorreram.

16.3.2 A classificagao sera processada apds a conclusao de todas as etapas previstas neste Edital e a analise de eventuais
recursos.

16.4 Dos critérios de desempate

16.4.1 Na hipétese de igualdade de Nota Final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
16.4.1.1 havendo candidato(s) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tera preferéncia o de maior idade, na
data de publicagdo do resultado final do concurso, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

16.4.1.2 maior pontuagéo na Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico;

16.4.1.3 maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

16.4.1.4 maior pontuagdo em Legislagao;

16.4.1.5 maior pontuagcdo em Lingua Portuguesa;

16.4.1.6 maior pontuagao na Prova de Titulos;

16.4.1.7 maior idade, considerando-se dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento, excetuados os
candidatos enquadrados no inciso |;
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16.4.1.8 comprovacéo de exercicio efetivo da fungdo de jurado, no periodo compreendido entre a publicagdo da Lei n°
11.689/2008 e o término das inscricdes deste concurso.

16.5 Da comprovacgao da fungao de jurado

16.5.1 Os candidatos a que se refere o subitem 16.4.1.8 serdo convocados, antes da divulgacdo do resultado final do
concurso, para apresentagcao da documentagdo comprobatéria do exercicio da fungdo de jurado.

16.5.2 Para fins de comprovacgao, serdo aceitos certidoes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos, em
original ou copia autenticada em cartério, emitidos pelos Tribunais de Justiga Estaduais ou Tribunais Regionais Federais,
nos termos do art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei
n° 11.689/2008.

16.6 Da publicagao do resultado final

16.6.1 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio das seguintes listagens, respeitadas as subareas
para as quais os candidatos se inscreveram:

16.6.1.1 Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, preta ou parda, indigena ou quilombola em ordem de classificagao, respeitadas as subareas para as quais se
inscreveram;

16.6.1.2 Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagado, respeitadas as subareas para as quais se inscreveram, independente
da existéncia de vagas imediatas disponibilizadas neste edital;

16.6.1.3 Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Preta e Parda, contendo a classificagdo exclusiva
dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda, em ordem de classificacdo, respeitadas as subareas
para as quais se inscreveram, independente da existéncia de vagas imediatas disponibilizadas neste edital;

16.6.1.4 Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Indigena, contendo a classificagao exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa indigena, em ordem de classificagao, respeitadas as subareas para as quais
se inscreveram, independente da existéncia de vagas imediatas disponibilizadas neste edital.

16.6.1.5 Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Quilombola, contendo a classificagdo exclusiva
dos candidatos habilitados inscritos como pessoa quilombola, em ordem de classificagado, respeitadas as subareas para
as quais se inscreveram, independente da existéncia de vagas imediatas disponibilizadas neste edital.

17. DA ELIMINAGAO

17.1 Sera eliminado do Concurso Publico a pessoa candidata que:

17.1.1 apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou néo estiver presente na sala ou local de realizagao das provas
no horario determinado para o seu inicio;

17.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.3.2, e também conforme a exigéncia nas demais
fases do certame, conforme previsto neste Edital;

17.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de material
nao autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao propria ou de terceiros;

17.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagoes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagcio e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc;

17.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou relogio de
qualquer espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragao, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagées deste Edital,
durante a realizagao da prova;

17.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova;

17.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

17.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

17.1.9 fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

17.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que nao
as permitidas pela equipe de aplicagao de provas;

17.1.11 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas;

17.1.12 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

17.1.13 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realiza¢do das
provas;

17.1.14 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
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17.1.15 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

17.1.16 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem
12.8.4;

17.1.17 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

17.1.18 nao atingir os requisitos minimos de pontuagao estabelecidos neste Edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

17.2 Sera eliminado do Concurso Publico a pessoa candidata que, tendo optado por concorrer as vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, indigenas ou quilombolas, tiver sua autodeclaragao indeferida no respectivo procedimento de
afericdo e ndo atender, em cada fase anterior do certame, os requisitos de pontuagio exigidos para figurar entre os
candidatos classificados pela ampla concorréncia para a fase subsequente, nos termos do art. 3°, § 2°, da Lei n® 17.142,
de 3 de junho de 2025.

17.2.1 A eliminagdo da pessoa candidata nas condigbes previstas no subitem anterior ndo gera, em nenhuma hipétese,
direito a reclassificagdo, convocagéo ou aproveitamento de candidatos eventualmente eliminados em fases anteriores do
certame, ainda que se alegue que a permanéncia indevida da pessoa candidata eliminado tenha influenciado a linha de
corte ou a ordem de classificagdo nas etapas anteriores.

17.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter a pessoa candidata se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17.4 O candidato eliminado em qualquer etapa do Concurso Publico sera excluido do certame e ndo constara de nenhuma
das listas de classificagio final.

18. DOS RECURSOS

18.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo das
decisbes objetos dos recursos, assim entendidos:

18.1.1 contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigao;

18.1.2 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento nao confirmado, condigdo especial e inscrigdo como
pessoa com deficiéncia, pessoa preta ou parda, pessoa indigena e/ou pessoa quilombola;

18.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

18.1.4 contra o resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico;

18.1.5 contra o resultado preliminar da Prova de Titulos;

18.1.6 contra o resultado preliminar da Avaliagédo Biopsicossocial - pessoa com deficiéncia;

18.1.7 contra o resultado preliminar da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, pessoa indigena e pessoa quilombola;
18.1.9 contra a nota final e a classificagado preliminar dos candidatos.

18.2 E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos
dos recursos no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

18.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

18.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 18.1.3,
o recurso devera conter, obrigatoriamente, a indicagéo precisa da questéo recorrida e a respectiva fundamentagéo, com
referéncia bibliografica.

18.4.1 E responsabilidade da pessoa candidata, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de
cada questdo, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto
recursos protocolados incorretamente nao serdo analisados.

18.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serao apreciados.

18.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.7 Admitir-se-a um Unico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

18.8 Na hipétese de alteragao do gabarito preliminar por for¢ga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

18.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragdo de gabarito da
Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

18.10 No caso de anulagcédo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuacao correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

18.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacao inicial obtida pela pessoa candidata para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar
a desclassificagao da pessoa candidata que nao obtiver nota minima exigida para a aprovacéo.

18.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

18.13 O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo;

18.15 N&o serao aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

18.16 Todos os recursos serao analisados e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao disponiveis
para consulta individual da pessoa candidata no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10
(dez) dias, a contar da data de publicacdo do edital de resultado a que se refere.
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18.18 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui ultima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberado recursos ou
revisdes adicionais.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Instituto
Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e publicado em Diario Oficial da Unido e no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br em listas, em ordem classificatéria, com pontuagao:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, preta ou parda, indigena ou quilombola, em ordem de classificagao, respeitadas as subareas para as quais se
inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagao exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificagcao, respeitadas as subareas para as quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Preta e Parda, contendo a classificagdo exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda, em ordem de classificagao, respeitadas as subareas para as
quais se inscreveram;

d) Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Indigena, contendo a classificagdo exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa indigena, em ordem de classificacao, respeitadas as subareas para as quais
se inscreveram.

e) Lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa Quilombola, contendo a classificagdo exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa quilombola, em ordem de classificacéo, respeitadas as subareas para as
quais se inscreveram.

19.2 O candidato classificado em mais de uma modalidade de reserva de vagas podera constar, para fins meramente
informativos, em todas as listas correspondentes as modalidades nas quais se classificou; contudo, para efeitos de
homologacédo do resultado final, classificagdo definitiva e nomeagéo, sera considerado exclusivamente em uma Unica
modalidade de reserva de vagas, observando-se os seguintes critérios:l — a modalidade de reserva de vagas cujo
percentual seja mais elevado, conforme estabelecido neste Edital;
Il — na hipétese de percentuais iguais entre as modalidades, aquela em que o candidato obtiver melhor posigao relativa na
respectiva lista especifica de classificagao.

20. DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE DO CANDIDATO APROVADO

20.1 Da expectativa de direito e da lotagcdo

20.1.1 A classificagdo no Concurso Publico dentro do nimero de vagas expressamente ofertadas neste Edital assegura a
pessoa candidata direito a nomeacgao, observado o prazo de validade do certame e as demais disposi¢cdes legais e
editalicias aplicaveis.

20.1.2 A classificagao no Concurso Publico fora do nimero de vagas ofertadas neste Edital confere a pessoa candidata
mera expectativa de direito 8 nomeacgao, a qual ficara condicionada ao surgimento de novas vagas, a observancia da
ordem de classificagao, ao interesse e a conveniéncia da Administragao Publica, a disponibilidade orgamentaria do IFCE
e ao prazo de validade do certame, nos termos da legislacéo vigente.

20.1.3 As vagas ofertadas neste Edital destinam-se a lotagdo em qualquer um dos campi ou unidades do IFCE existentes,
bem como em unidades que venham a ser criadas durante o prazo de validade do concurso.

20.2 Da homologagao e das comunicagoes oficiais

20.2.1 Apds a homologacao do resultado final, o IFCE divulgara o respectivo ato no enderecgo eletronico oficial do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (https://portal.ifce.edu.br), espago que sera utilizado para a
publicagdo das comunicagdes relativas as convocagdes e nomeacgdes dos candidatos aprovados.

20.2.2 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar as publicagdes oficiais realizadas no Portal do IFCE
apos a homologagao do Concurso Publico.

20.3 Da convocagao para homeagao

20.3.1 Para fins de nomeacgao, observada a ordem de classificacdo por subarea constante das listas homologadas, na
primeira convocagao serao convocados todos os candidatos aprovados dentro do numero de vagas iniciais previstas neste
Edital, por meio de Edital publicado no enderego eletrénico oficial do IFCE (https://portal.ifce.edu.br), sem prejuizo das
convocagoes posteriores decorrentes de vagas supervenientes, na forma do subitem 20.9.

20.3.2 O Edital de convocagao contera as regras para manifestagdo de interesse ou desisténcia expressa, bem como,
quando cabivel, para a escolha do campus de lotagéo.

20.3.3 Além da publicagéo oficial, o IFCE podera encaminhar notificagcéo eletrénica ao enderego de e-mail informado pela
pessoa candidata no ato da inscrigao.

20.3.4 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata manter atualizados seus dados de contato, bem como
acompanhar as comunicagoes relativas ao certame.

20.3.5 O candidato convocado devera observar rigorosamente as orientagdes constantes do Edital de convocacgao, sob
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pena de perda do direito a vaga.

20.4 Da manifestagao de interesse, desisténcia e reclassificagao

20.4.1 O IFCE podera utilizar sistema informatizado para que os candidatos manifestem interesse na vaga, indiquem as
opcdes de campus disponiveis ou formalizem desisténcia, conforme os procedimentos definidos no Edital de convocacgao.
20.4.2 A desisténcia expressa implicara a exclusido definitiva da pessoa candidata do certame, ndo sendo passivel de
revisao ou reconsideragao em nenhuma hipotese.

20.4.3 O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto neste Edital podera solicitar, uma Unica vez, sua
reclassificagdo para a ultima posig¢édo da lista de classificados.

20.5 Da definigao do campus de lotagao

20.5.1 Atendidas as disposigdes relativas a convocagao e a manifestacéo de interesse, o IFCE promovera a nomeagao e
a lotagao dos candidatos, observadas a ordem de classificagao e a prioridade indicada no Termo de Opc¢éao de campus.
20.5.2 Havendo mais de um candidato interessado no mesmo campus, tera preferéncia aquele que obtiver maior nota final
no certame, independentemente da lista em que esteja classificado.

20.5.3 Uma vez definida a lotagdo da pessoa candidata, ndo havera reprocessamento das escolhas, em nenhuma
hipétese, considerando-se exclusivamente as vagas disponiveis no momento da convocagéao e as opg¢des indicadas pelos
candidatos.

20.5.4 O candidato convocado que nao se manifestar no prazo estabelecido sera nomeado sem indicagdo de campus e,
caso se apresente no prazo previsto no § 1° do art. 13 da Lei n° 8.112/1990, podera optar pela lotagdo entre os campi
remanescentes, observada a ordem de comparecimento.

20.6 Da inspeg¢ao médica

20.6.1 Antes da posse, todos os candidatos convocados serdo submetidos a inspecdo médica realizada pelo Subsistema
Integrado de Atencdo a Saude do Servidor (SIASS), com a finalidade de aferir se gozam de boa saude fisica e psiquica
para o exercicio das atribuigdes do cargo.

20.6.2 A inspecgao médica compreendera consulta clinica, com anamnese e exame fisico, realizada por médico oficial do
SIASS, bem como a apresentagao de exames médicos originais, conforme lista constante do Edital de convocagao.
20.6.3 Os exames exigidos, bem como eventuais exames complementares solicitados pelo médico oficial, deverao ser
providenciados pela pessoa candidata as suas expensas.

20.6.4 Nao serao fornecidas pelo SIASS cépias dos exames apresentados.

20.6.5 Todos os laudos e avaliagdes médicas deverao conter, obrigatoriamente, o nome completo da pessoa candidata,
assinatura do profissional responsavel, especialidade, nimero do Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) e registro
no respectivo conselho de classe, sob pena de inautenticidade.

20.6.6 Sera considerado inapta a pessoa candidata que:

20.6.6.1 ndo comparecer a inspe¢ao médica;

20.6.6.2 deixar de apresentar os exames exigidos ou complementares quando solicitados;

20.6.6.3 ndo demonstrar condigbes de saude fisica e psiquica compativeis com as atribuigbes do cargo.

20.6.7 O candidato devera informar, por ocasiao da inspe¢ao médica, a existéncia de doengas preexistentes, sob pena de
anulagao do ato de nomeacéao.

20.6.8 Demais orientagdes relativas a inspegdo médica constarao de Edital especifico.

20.7 Da documentagao e da posse

20.7.1 A entrega da documentacéo exigida para posse somente sera aceita quando apresentada em sua totalidade.
20.7.2 Para atendimento dos requisitos deste Edital, serdo considerados validos os cursos superiores de tecnologia
transformados conforme correspondéncia estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do
Ministério da Educagéao, devidamente atestada pela Pr6-Reitoria de Ensino do IFCE.

20.7.3 O candidato devera apresentar todos os documentos exigidos no Edital de convocagdo, além de atender aos
requisitos previstos no item 4.1 deste Edital, podendo o IFCE solicitar documentos complementares, se necessario.
20.7.4 O candidato nomeado devera tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias ininterruptos, conforme a Lei n°
8.112/1990, sob pena de ter o ato de nomeagao tornado sem efeito.

20.7.5 Nao sera nomeada a pessoa candidata que prestar declaragao falsa ou inexata ou que nao possuir, na data da
posse, 0s requisitos minimos exigidos neste Edital.

20.7.6 O candidato que nao atender, no ato da posse, aos requisitos exigidos sera considerado desistente, excluido do
certame e perdera o direito a vaga, ensejando a convocagéo da proxima pessoa candidata na lista de classificagéo.

20.8 Do efetivo exercicio e disposi¢oes finais

20.8.1 Apos a posse, o servidor devera entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias ininterruptos, passando
a condigéo de servidor publico.

20.8.2 O servidor empossado podera desempenhar outras atribuicbes compativeis com o contetdo ocupacional do cargo
ou com sua formagéao e experiéncia, nos termos dos normativos internos.

20.8.3 O candidato nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera utilizar essa condicdo para pleitear
remocao, redistribuicao, alteracédo de jornada ou limitagao de atribui¢cdes, salvo em situacdes supervenientes devidamente
comprovadas por pericia médica oficial.

20.8.4 A nomeacao sera formalizada mediante publicagdo no Diario Oficial da Uniao.
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20.9 Das vagas supervenientes

20.9.1. As vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame serdo acrescidas as inicialmente ofertadas
e distribuidas em observancia aos critérios de alternancia e proporcionalidade.

20.9.2. A definicdo do numero de vagas que surgirem apés a publicacdo deste Edital e que serdo destinadas as cotas
observara:

a) o quantitativo total de vagas do certame, considerado o somatério das vagas inicialmente ofertadas e das vagas
posteriormente surgidas;

b) a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens 7.1.2 e 8.1.1 deste Edital, com a deducdo das vagas ja ofertadas
inicialmente para cada modalidade de cota.

20.9.3. Para fins do disposto na alinea “b”, o nimero de vagas a serem destinadas a cada modalidade de cota
correspondera ao resultado do célculo obtido pela multiplicagdo do total de vagas do certame pelo respectivo percentual
de reserva, subtraindo-se as vagas ja destinadas inicialmente aquela modalidade, conforme a seguir:

| - Pessoas Pretas e Pardas (PPP): (Total de Vagas x 25%), subtraidas as vagas inicialmente ofertadas para PPP;

Il - Pessoas Indigenas (PI): (Total de Vagas x 3%), subtraidas as vagas inicialmente ofertadas para PI;

[l - Pessoas Quilombolas (PQ): (Total de Vagas x 2%), subtraidas as vagas inicialmente ofertadas para PQ;

IV - Pessoas com Deficiéncia (PCD): (Total de Vagas x 5%), subtraidas as vagas inicialmente ofertadas para PCD.
20.9.3.1. Em todos os casos serédo observadas as regras de arredondamento e limites legais estabelecidos neste edital.
20.9.4. A definicdo da subarea a ser contemplada com a vaga reservada ocorrera mediante a seguinte sequéncia de
procedimentos:

20.9.4.1 apuragao do numero de vagas a serem destinadas as cotas, na forma do calculo estabelecido no item anterior;
20.9.4.2 identificagcao das subareas demandadas que possuam candidatos cotistas em cadastro de reserva,;

20.9.4.3 distribuigdo das vagas entre as subareas, observando-se, prioritariamente:

a) a subarea com menor propor¢gao de vagas destinadas a cotistas, calculada pela raz&o entre o nimero de vagas
reservadas e o total de vagas da subarea;

b) em caso de empate quanto ao critério previsto na alinea ‘a’, a subarea com o menor cddigo no certame, e que nao tenha
sido contemplada em vagas supervenientes ofertadas anteriormente.

21. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

21.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais da pessoa candidata
serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°
13.709/2018:
a) Cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria, conforme o artigo 37, incisos Il e VI, da Constituicdo Federal de 1988,
que prevé a necessidade de aprovagcéo em concurso publico para investidura em cargos publicos;
b) Execucgao de contrato entre o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e o Instituto AOCP para os
fins de conducéo do certame;
c) Legitimo interesse para garantir a lisura e prevenir fraudes nos Concursos Publicos;
d) Dependendo do caso, o consentimento, que sera obtido de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, sempre oferecendo a opgao de nao consentir e de nao tratar aquele dado especifico.
21.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagéo e
execucgao do certame. Nos demais casos, atua apenas como operadora de dados do Instituto Federal de Educacgéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara, a quem os dados sao repassados e que define a finalidade e demais elementos essenciais
de seu tratamento.
21.1.2 Ao se inscrever neste concurso, a pessoa candidata autoriza o contato, exclusivamente para o recebimento de
informacdes sobre o concurso, pelos meios de comunicacgéo fornecidos no formulario de inscrigao.
21.2 Campos presentes no formulario de inscri¢ao:
a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor / Data Emissdo / Estado Emissor / Nome da Mae /
Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita
de condigbes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

b) Campos condicionais:

b.1) Considera-se negro? Exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoa preta e parda.

b.2) Considera-se indigena? Exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoa indigena.

b.3) Considera-se quilombola? Exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoa quilombola.

22. DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO APROVADO E DA VALIDADE DO EDITAL

22.1 No atendimento ao interesse publico, com autorizagdo do IFCE e anuéncia da pessoa candidata, esse podera ser
nomeado para lotagdo inicial em outra Instituigdo Federal de Ensino, cumpridos os demais requisitos especificos do
provimento.

22.2 Se a pessoa candidata aceitar vaga oferecida por outra instituicdo, ainda que, apds aceitagcdo, ndo tome posse, o
mesmo nao podera mais ser nomeado no ambito do IFCE e estara eliminado deste certame publico.
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22.3 Caso a pessoa candidata recuse a vaga oferecida por outra instituicdo, seu nome permanecera na lista de
classificacdo deste Edital e automaticamente autoriza o aproveitamento da pessoa candidata ocupante da classificagcao
imediatamente posterior, considerando, também, as diferentes listas de reserva de vagas.

18.21 O presente concurso tera validade de um ano, a contar da data da publicagdo da homologacgéo do resultado final
no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

23. DAS DISPOSIGOES FINAIS

23.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que |Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pelo Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, no enderego eletrénico
https://portal.ifce.edu.br e www.institutoaocp.org.br.
23.1.1 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderecgo eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br.
23.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos da pessoa candidata, ou quando
constatada a omissao ou declaragao falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagcdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico
e embora a pessoa candidata tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagao, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscrigao, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.
23.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apos as datas estabelecidas.
23.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso
exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou a devolugao a pessoa
candidata.
23.5 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de informagdes (tais
como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informag¢des poderao, eventualmente, ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca. Os dados serdo mantidos durante o periodo de validade do concurso.
23.6 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia da pessoa
candidata, nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de
inscricao, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.
23.6.1 O ndo comparecimento da pessoa candidata a qualquer das fases acarretara sua eliminagao do concurso.
23.7 O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam por
quaisquer tipo de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.
23.8 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.
23.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragao através
de solicitagdo assinada pela propria pessoa candidata, por meio do e-mail de atendimento a pessoa candidata
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Concurso, Cargo e numero de Inscri¢cdo, até a data de publicagdo da homologacao do resultado final do certame.
23.9.1 Em caso de duvida, a pessoa candidata podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44)
3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagoes.
23.9.2 Apbs a homologagéo do certame, a pessoa candidata podera requerer a alteragao, junto ao Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, preferencialmente por meio eletrénico, mediante envio de solicitagao
assinada para o e-mail progep.admissao@ifce.edu.br, acompanhada da mesma documentagdo comprobatéria
exigida no item 23.9, ou, alternativamente, de forma presencial, no endere¢co Rua Jorge Dumar, n° 1703, Jardim
América, Fortaleza/CE, CEP 60410-426.
23.9.3 O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos a pessoa candidata decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razbes diversas;

d) outras informacgdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pela pessoa candidata, tais como: dados pessoais,

telefones e documentos.
23.10 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
23.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico designada pela Portaria n°
0760/PROGEPI/IFCE, de 06 de fevereiro de 2026, em consulta com o Instituto AOCP.
23.12 O candidato que desejar impugnar este Edital devera solicitar por meio de link disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, no prazo constante no Anexo | - Cronograma.
23.12.1 Cabe ao interessado informar especificamente o(s) item(ns) objeto de impugnag¢do, bem como a respectiva
motivacgao.
23.12.2 As impugnacgoes interpostas conforme subitem 23.12, serdo analisadas e respondidas pelo Instituto Federal de
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Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e pelo Instituto AOCP, observadas as respectivas competéncias.
23.12.3 Nao cabera recurso administrativo contra decisao acerca da impugnagéo.
23.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fortaleza/CE, 13 de fevereiro de 2026.

José Wally Mendonga Menezes
Reitor
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Publicagao do Edital de Abertura

13/02/2026

Periodo de impugnacao do Edital de abertura

13 a 18/02/2026

Disponibilizagdo das respostas as impugnacgdes

24/02/2026

Periodo para solicitagao de isengao da taxa de inscrigéo

09h do dia 25/02 até as 16h do dia
27/02/2026

Prazo para envio da documentagao referente a isengao da taxa

09h do dia 25/02 até as 17h do dia
27/02/2026

Divulgacao do deferimento das solicitagées de isengao

09/03/2026

Periodo de recurso contra o indeferimento da isengao

00h do dia 10/03 até as 23h59 do dia
11/03/2026

Divulgagao do deferimento da isengéo pds-recurso

17/03/2026

Periodo de inscrigdes

09h do dia 25/02 até as 23h59 do dia
19/03/2026

Periodo para pagamento da taxa de inscrigao

até o dia 20/03/2026 observado o
horario de compensacao bancaria

Divulgagéo do deferimento das inscrigbes

27/03/2026

Periodo de recurso contra o indeferimento da inscricao

00h do dia 30/03 até as 23h59 do dia

31/03/206

Divulgagao do deferimento da inscrigao pds-recurso 06/04/2026
Divulgagao do Edital de horario e local da Prova Objetiva 16/04/2026
Divulgagao do Cartdo de Informagédo do Candidato 20/04/2026
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 26/04/2026

Divulgagdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Questbes 26/04/2026

Periodo de recurso contra o Gabarito Preliminar

00h do dia 27/04 até as 23h59 do dia
28/04/2026

Divulgagao do Parecer dos Recursos contra o Gabarito Preliminar, do
Gabarito Definitivo, das Folhas de Respostas e do Resultado Preliminar
da Prova Objetiva

13/05/2026

Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva

00h do dia 14/05 até as 23h59 do dia
15/05/2026

Divulgacao do Resultado Definitivo da Prova Objetiva

21/05/2026
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EVENTO DATA

Convocagao para Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos 22/05/2026
. . ~ . 15h do dia 22/05 até as 17h do dia
Periodo para cadastro e envio da documentagao da Prova de Titulos 27/05/2026
APLICAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO Entre os dias 30/05 e 07/06/2026
Divulgagéo do Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico e 10/06/2026
do Resultado Preliminar da Prova de Titulos
Periodo de recurso contra os Resultados Preliminares da Prova de 00h do dia 11/06 até as 23h59 do dia
Desempenho Didatico e da Prova de Titulos 12/06/2026
Divulgagéo do Resultado Definitivo da Prova de Desempenho Didatico e 24/06/2026

do do Resultado Definitivo da Prova de Titulos

Convocacéo dos candidatos para a Avaliagao Biopsicossocial - Pessoa
com Deficiéncia (PCD) e para o Procedimento de Heteroidentificagao - 22/05/2026
Pessoa Preta ou Parda (PPP)

Divulgagao do Cartao de Informagao para a Avaliagao Biopsicossocial - 26/05/2026
(PCD) e para o Procedimento de Heteroidentificagao (PPP)
APLICAGAO DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL - (PCD) E DO .
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO (PPP) Entre os dias 30/05 e 07/06/2026
Divulgagéao do resultado preliminar da Avaliagao Biopsicossocial - (PCD) 10/06/2026
e do resultado Procedimento de Heteroidentificagao (PPP)
Periodo de recurso contra o resultado da Avaliagédo Biopsicossocial - 00h do dia 11/06 até as 23h59 do dia
(PCD) e do Procedimento de Heteroidentificagdo (PPP) 12/06/2026
Divulgagéao do resultado definitivo do Avaliagdo Biopsicossocial - (PCD) e
do Procedimento de Heteroidentificagdo (PPP) 24/06/2026
Convocacéo para verificagdo da documentagéo de candidatos indigenas 22/05/2026

e quilombolas (PPIQ)

09h do dia 23/05 até as 17h do dia

Prazo para envio da documentagdo comprobatdéria (PPIQ) 28/05/2026
Divulgacéao do resultado preliminar da verificagao (PPIQ) 10/06/2026

. e 00h do dia 11/06 até as 23h59 do dia
Periodo de recurso contra o resultado da verificagdo (PPIQ) 12/06/2026
Divulgagéao do resultado definitivo da verificagdo pds-recurso (PPIQ) 24/06/2026
Divulgagéo do Resultado Preliminar Final e Classificagao 24/06/2026

. . e 00h de 25/06 até as 23h59 do dia

Periodo de recurso contra o Resultado Final e Classificacdo 26/06/2026
Divulgacéo do Resultado Final e Classificagdo Pés-Recurso 02/07/2026
Homologagéao do Resultado Final 03/07/2026

Todos os horarios relacionados a publicagao de editais, comunicados e links no site do Instituto AOCP serdo
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