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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem,

serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

homologadas

Ato / Publicagao Data Observacoes

Publicagdo do Edital 28/01/2026 Em caso de impugnagdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito de Mondai/SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura, até o
dia 11/02/2026.

Prazo para realizacdo de inscri¢do 28/01/2026 a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

26/02/2026

Envio dos documentos para inscritos na| 28/01/2026 a ' Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condigcdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 26/02/2026

Pedido de iseng¢do da taxa de inscri¢cdo 28/01/2026 a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

11/02/2026

Resultado Preliminar da relagdo de| 18/02/2026 @ Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscri¢do https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdao de recurso em 19e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de| 20/02/2026

isengdo de taxa de inscrigao

Parecer de recurso interposto em face do | 24/02/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de isengdo de https://ameosc.org.br

taxa de inscrigao

Resultado Definitivo da relagdo de| 24/02/2026 Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para pagamento da taxa de 24 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve| 27/02/2026  https://ameosc.org.br

pedido de isengao de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 27/02/2026 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscri¢do https://ameosc.org.br

Relagdo Preliminar das inscrigdes| 03/03/2026 @ Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscri¢do indeferida 05/03/2026

Parecer de recurso interposto em face das| 06/03/2026 | Até as 23h59min, no site:

inscrigdes indeferidas https://ameosc.org.br

Relagdo  Definitiva das inscrigdes 06/03/2026 @ Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
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Ato / Publicacdo Data \ Observacoes

Relagdo dos pedidos de condi¢do especial | 10/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

para realizagdo da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Ensalamento 10/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da andlise de 13/03/2026 @ Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://mondai.sc.gov.br/

Prova Objetiva 15/03/2026 A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicagdao do
ensalamento, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdao de recurso em l6e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de| 17/03/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 16/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢cdao de recurso em 17 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e do| 18/03/2026

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 25/03/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de 25/03/2026 @ Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condigdao de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://mondai.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face das | 30/03/2026  Até as 23h59min, no site:

questdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br

preliminar

Gabarito Definitivo 30/03/2026 Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Sessdo Publica 31/03/2026 | As 09h0Omin, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n°® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 31/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 02/04/2026
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Ato / Publicacdo Data Observacoes
Parecer de recurso interposto em face do| 06/04/2026  Até as 23h59min, no site:
Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br
Resultado Definitivo Geral 06/04/2026  Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
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CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretagao de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacgdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuagdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacgdo diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Orag¢des coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e niUmero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relagdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicagao Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatodrios e facultativos. 8) Colocagao Pronominal: Préclise, meséclise e énclise. Regras de
colocagao dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagao Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagao:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamagao e ponto de interrogagao. Emprego
do travessao e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:
1) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio:  https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma
=9999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO:

1) DIREITO ADMINISTRATIVO: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies,
invalidagdao; anulagdo e revogagdo; prescricdo. Poderes da Administragdo: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar, regulamentar; poder de policia. Organizacdo da Administragao Publica:
administracdo direta e indireta; centralizagao e descentralizagdao; autarquias, fundagbes, empresas
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direitos e deveres; regimes juridicos; servidores publicos na Constituicao Federal. Contratos e LicitagOes:
conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo e inexecugdo dos contratos; licitagdes.
Servigos Publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestagdao. Bens
Publicos: classificagdo, administragao e utilizagao; dominio publico; prote¢do de bens artisticos, historicos,
turisticos e paisagisticos. Intervencdo do Estado na Propriedade: desapropriagdo, servidao administrativa,
requisicdo, ocupagao provisoria, limitagdes administrativas, tombamento, reversibilidade dos bens,
direito de construir, loteamento, zoneamento. Processo Administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. Controle da Administracdo Publica: fundamentos, natureza, objetivos, classificacdo;
controle administrativo, legislativo e judicial; Tribunal de Contas. Improbidade Administrativa:
enriquecimento ilicito, uso e abuso de poder, san¢Ges penais e civis. Responsabilidade Civil do Estado:
evolugdo doutrindria, reparacao do dano. 2) DIREITO CONSTITUCIONAL: Direitos e Garantias
Fundamentais: direitos individuais e coletivos; sociais; nacionalidade; cidadania; partidos politicos;
remédios constitucionais. Organizacdo dos Poderes: Poder Legislativo e Executivo — fundamentos,
atribuigdes e garantias. Ordem Social: seguridade social; educagdo, cultura, desporto; ciéncia, tecnologia,
comunicacao; meio ambiente; familia, criancga, adolescente e idoso. Eficacia a aplicabilidade das normas
constitucionais. Processo legislativo: conceito e definicdes. Fases do processo legislativo (iniciativa,
tramitacdo, discussdo, votagdo e sanc¢do). Tramitacdo. Regimes de tramitacdo. Tipos de proposicoes
legislativas. Emendas. 3) DIREITO CIVIL: Parte Geral: aplicacdo da lei, interpretacdao, principios gerais,
equidade. Pessoas: naturais, juridicas, domicilio. Bens: classificagdo. Fatos Juridicos: negdcios juridicos,
atos licitos e ilicitos, prescricio e decadéncia, prova. Obrigagdes: modalidades, transmissao,
adimplemento e inadimplemento, contratos, atos unilaterais, titulos de crédito, responsabilidade civil,
preferéncias e privilégios creditdrios. Direito das Coisas: posse, propriedade, direitos reais, garantias reais.
4) DIREITO TRIBUTARIO: Nogdes Gerais: conceito, principios, espécies de tributo; Cédigo Tributério
Nacional. Obrigagao Tributaria: conceito, espécies, fato gerador, sujeitos, solidariedade, domicilio. Crédito
Tributario: conceito, langcamento, revisao, suspensdo, extingao, exclusdo, prescricao, decadéncia,
repeticdo do indébito. Responsabilidade Tributaria: pessoal, de terceiros, solidariedade, sucessao,
supletiva. Sistema Tributario Nacional: principios, limitagGes, impostos federais, estaduais e municipais,
reparticdo de receitas. Tributos Municipais: fatos geradores, base de calculo, sujeitos, imunidades,
isengdes, langamento, cobranca. Execugdo Fiscal: Lei n2 6.830/80 — cobranca da Divida Ativa. 5) DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Processo Civil e Controle de Constitucionalidade: Novo CPC, ADI, ADC, ADPF,
declaragdo incidental, medida cautelar. A¢des Constitucionais: acao popular, civil publica, mandado de
seguranga (individual e coletivo), mandado de injungdo, habeas data. Processo Judicial Tributdrio:
execucao fiscal, agdes tributdrias (anulatéria, repeticdo de indébito, consignagao, declaratdria, cautelar),
outras medidas. Juizado Especial da Fazenda Publica. 6) DIREITO PENAL: Crimes Contra a Administragdo
Publica. 7) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuigdes e
conteudo programatico previsto.
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CONTADOR:

1) Contabilidade Geral e Avangada - Principios e Normas de Contabilidade: Principios contabeis e normas
internacionais de contabilidade (IFRS e NBCs), com enfoque em suas aplicagdes no setor publico.
Escrituragdo Contdbil: Processos de registro, controle e analise contabil, incluindo langamentos,
conciliagBes e ajustes. Demonstragdes Contabeis: Estrutura e analise das demonstragdes financeiras,
como Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdo de Fluxo de Caixa e
Demonstragdo do Valor Adicionado. 2) Contabilidade Publica - Principios da Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (PCASP): Estrutura e normas aplicaveis aos registros contabeis no setor publico. Orgamento
Pablico: Elaboragdo, execucdao e controle or¢gamentario; classificacdo da receita e despesa publica.
Prestacdao de Contas e Controle Social: Procedimentos de prestagdo de contas, transparéncia e controle
social. 3) Auditoria e Controle Interno - Auditoria Contdbil e Fiscal: Tipos de auditoria, planejamento,
execucao e elaboracado de relatérios de auditoria. Controle Interno: Fundamentos e aplicagao de controles
internos, avaliagao de riscos e melhoria de processos para a confiabilidade das informagGes contabeis.
Normas de Auditoria: NBCs aplicaveis a auditoria e exigéncias de conformidade no setor publico. 4)
Andlise de Balangos e Relatdrios Contdbeis - Andlise de Demonstragdes Financeiras: Indicadores de
liguidez, endividamento, rentabilidade e eficiéncia, além da andlise vertical e horizontal. Pareceres e
Relatérios Técnicos: Elaboragdo e interpretacao de pareceres contdbeis, relatdrios de gestdo e projegdes
financeiras. 5) Gestdao Econdmico-Financeira - Planejamento e Controle Financeiro: Ferramentas de
planejamento financeiro, previsdo de receitas e despesas, orgamento empresarial. Gestdao de Custos:
Controle de custos, formagao de precos e analise de lucratividade. Andlise de Investimentos: Métodos de
avaliagdo de investimentos e andlise de viabilidade econémica de projetos. 6) Normas e Legislacdo
Contabil - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): Principios e exigéncias da LRF, limites de gastos e
endividamento. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP): Regras e
exigéncias especificas para contabilidade publica. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico
(MCASP) 112 edigao. Legislagao Tributdria e Fiscal: Nogdes de tributos aplicaveis ao setor publico e
entidades publicas e privadas. 7) Controle Patrimonial e Contabilidade de Custos - Controle e Avaliagao
Patrimonial: Técnicas de avaliagdao, depreciagcao, amortizagdo e exaustao de bens publicos. Contabilidade
de Custos: Métodos de custeio, custeio por absor¢do, varidvel, por atividade (ABC) e analise do ponto de
equilibrio. 8) Sistemas de Informagdo Contabil e Gerencial - Tecnologia da Informagdo na Contabilidade:
Sistemas de controle contdbil, informatizacdao de processos e seguranga da informacgdo. Sistema de
Informagdes de Custos do Setor Publico (SIC): Principios e aplicagao do SIC na gestdo publica. Softwares
Contabeis: Utilizagdo de softwares contabeis e ferramentas de planilhas eletronicas para o controle e
analise de dados contabeis. 9) Etica e Responsabilidade Profissional - Cédigo de Etica Profissional do
Contador: Direitos, deveres, conduta e responsabilidades éticas do profissional da contabilidade.
Responsabilidade Civil e Penal: Obrigagdes e responsabilidades legais do contador, inclusive em relagao a
emissao de pareceres e prestagao de contas. Segredo Profissional: Principios e regulamentacdo do sigilo
de informagdes contdbeis e fiscais. 10) Observagado: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.
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NUTRICIONISTA:
1) Fundamentos da Nutricdo e Dietética — Principios da Nutricdo Humana: nutrientes, fungdes,

metabolismo e necessidades nutricionais. Recomendagdes nutricionais e guias alimentares. Dietética
aplicada: planejamento de dietas normais e especiais, adequag¢ao nutricional e cdlculo de dietas. 2)
Alimentacdo Coletiva e Unidades de Alimentagdao e Nutricdo (UAN) — Planejamento, organizagao e
funcionamento de UAN. Elaboracdo e gestdo de carddpios em alimentacao coletiva. Técnicas dietéticas
aplicadas a producdo de refeigdes. Supervisao do preparo, distribuicdo e aceitabilidade das refeigdes. 3)
Alimentagdo Escolar e Politicas Publicas — Alimentagdo escolar: principios, objetivos e planejamento de
servigos de nutricdo em instituicdes educacionais. Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE):
diretrizes, execu¢do, controle e legislacdo bdsica. Seguranca alimentar e nutricional no ambito das
politicas publicas. 4) Higiene, Seguran¢a e Qualidade dos Alimentos — Higiene dos alimentos e controle
higiénico-sanitario. Boas Praticas de Manipulagao de Alimentos. Microbiologia dos alimentos. Controle de
qualidade, recebimento, armazenamento, conservagao e distribuicdo dos géneros alimenticios. 5)
Avaliagdo Nutricional e Aceitabilidade Alimentar — Métodos de avaliagdo nutricional individual e coletiva.
Avaliagdo do estado nutricional. Avaliagdo sensorial e testes de aceitabilidade de carddpios.
Monitoramento do consumo alimentar. 6) Gestao de Servigos de Nutricdo — Planejamento, coordenagdo
e supervisdao de servicos de nutricdo. Gestdo de pessoas e trabalho em equipe multiprofissional.
Organizacao e supervisdo de equipes auxiliares. Planejamento fisico, funcional e administrativo de
servicos de alimentagdo. 7) Custos, Controle e Economicidade em Alimentacdo — Planejamento de
compras e requisicdo de géneros alimenticios. Controle de estoque e estocagem. Controle de custos,
desperdicios e aproveitamento integral dos alimentos. Racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares. 8) Educacdo Alimentar e Nutricional — Principios, métodos e estratégias de educagao
alimentar e nutricional. Planejamento e execuc¢ao de agdes educativas. Elaboracdo e ministracao de
cursos, palestras e programas de orientagdo alimentar. 9) Legislacdo, Etica e Atuagdo Profissional —
Legislacdo sanitaria aplicada a alimentagdo e nutrigdo. Cédigo de Etica e legislagdo profissional do
nutricionista. Responsabilidade técnica, civil e administrativa do nutricionista no servico publico. 10)
Observacgao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.
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ANEXO Il — ATRIBUICAO DO CARGO

A atribuicdo de cada cargo estd prevista na Lei Complementar Municipal n2 018, de 28 de novembro de
2006, e é descrita a seguir:

ADVOGADO:

1 - realizar minutas de Projetos de Lei, Decretos, Editais e Portarias;

2 - defender o Municipio em A¢bes de qualquer origem em todas as esferas do Poder Judiciario;

3 - pesquisar sobre questdes juridico-legais, incluindo doutrina, jurisprudéncia e direito aplicado a
realidade administrativa local;

4 - analisar e emitir pareceres sobre questdes de natureza juridico-legal;

5 - prestar assessoria juridica ao Procurador Geral e as Secretarias Municipais;

6 - assessorar na andlise e elaboragao de legislagdes em geral;

7 - emitir pareceres em expedientes administrativos;

8 - analisar e aprovar minutas de editais de licitagdo, contratos, acordos e convénios;

9 - efetuar o preparo de agdes judiciais;

10 - efetuar levantamento de processos judiciais;

11 - controlar e acompanhar agdes em andamento;

12 - acompanhar publicagdes do Judiciario;

13 - controlar os prazos judiciais a serem cumpridos;

14 - elaborar pegas processuais;

15 - participar e atuar em audiéncias, comissdes e conselhos;

16 - representar o Municipio judicial e extrajudicialmente;

17 - representar o municipio em qualquer instancia judicial, atuando em qualquer pdlo;

18 - participar em inquéritos administrativos e dar orientagao para realizacao dos mesmos;

19 - estudar e dar parecer sobre contratos e outros documentos que envolvam conhecimento e
interpretacgao juridica;

20 - atuar de forma preventiva para situagdes que potencialmente impliqguem em possiveis demandas
contra o municipio;

21 - prestar informacgdes para subsidiar a defesa dos interesses do municipio, em juizo ou fora dele;
22 - responsabilizar-se por equipes de auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do
cargo;

23 - dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

24 - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONTADOR:
1 - Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade;
2 - Elaborar os balancetes mensais, orcamentarios, financeiros e patrimonial com os respectivos
demonstrativos;
3 - Elaborar balangos gerais com os respectivos demonstrativos;
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4 - Elaborar registros de operagdes contabeis;
5 - Organizar dados para a proposta orcamentaria;

6 - Elaborar certificados de exatiddao de balango e outras pegas contdbeis;

7 - Fazer acompanhar a legislagcdo sobre execugao orgamentdria;

8 - Controlar empenhos e anulagao de empenhos;

9 - Orientar na organizagao de processo de tomadas de prestagdo de contas;

10 - Assinar balangos e balancetes;

11 - Fazer registros sistematicos da legislacdao pertinente as atividades de contabilidade de
administragdo financeira;

12 - Preparar relatérios informativos sobre a situagao financeira e patrimonial das repartigdes;

13 - Opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza técnica, juridica;

14 - Contdbil financeira e orgamentaria, propondo se for o caso, as solugdes cabiveis em tese;

15 - Emitir pareceres, laudos e informagdes sobre assuntos contdbeis, financeiros e orgamentarios;
16 - Fornecer dados estatisticos de sua atividade;

17 - Apresentar relatdrio de suas atividades;

18 - Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

19 - Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

NUTRICIONISTA:
1 - orientar sobre o preparagao e coc¢ao dos géneros alimenticios;

2 - proceder ao planejamento e elaboragdo de cardapios e dietas especiais;

3 - supervisionar o preparo e distribuicdo das refei¢des;

4 - zelar pela ordem e manutengao de boas condigdes higiénicas;

5 - supervisionar o trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios;

6 - verificar a aceitagao dos cardapios;

7 - requisitar o material necessario para o preparo das refeigdes;

8 - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldades.

9 - planejar servigos e programas de nutri¢ao nas escolas;

10 - organizar cardapios e elaborar dietas;

11 - controlar a estocagem, preparagao, conservagao e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para
a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;

12 - planejar e ministrar cursos de educagao alimentar;

13 - dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

14 - responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo;
15 - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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ANEXO IV - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO
PORTARIA N2 116, DE 22 DE JANEIRO DE 2026.

O PREFEITO DE MONDAI, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas na
Lei Organica do Municipio; Lei Complementar n2 018 de 28 de novembro de 2006; e Lei Municipal n?
3.195 de 22 de dezembro de 2006, resolve:

Art. 12 Designar os seguintes servidores para comporem a Comissdao Municipal do Concurso Publico, Teste
Seletivo Publico e Emprego Publico, sob a presidéncia do (a) primeiro (a) nomeado (a):

| - EDUARDO URIAS DE ABREU, matricula 4632, ocupante do cargo efetivo de Engenheiro Civil;

Il - GRACIELE REGINA BIZELLO, matricula 4774, ocupante do cargo efetivo de Assistente Social;

[l - MERIDIANE FATIMA PEDAN, matricula 4635, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo;
IV - VINICIUS JOSE VIVIAN, matricula 4607, ocupante do cargo efetivo de Fiscal da Fazenda;

V — PRISCILA BERNARDI, matricula 4978, ocupante do cargo comissionado de Diretor Geral de Gestao de
Parcerias e Convénios;

Art. 2° A comissdao terd como objetivo e finalidade auxiliar a Administragdo Publica Municipal na
organiza¢do, coordenacao e fiscalizagdo dos atos dos processos instaurados pelos Editais n2 04/2026 e
05/2026, e contarda com o suporte do Departamento de Controle Interno, Procuradoria Juridica e
Assessoria Juridica Municipal.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugao do presente ato correrdo a conta do orgamento municipal
vigente.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Mondai, SC, 22 de janeiro de 2026.

ELIZANDRO MAINARDI
Prefeito Municipal
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: : INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Aucciacio des Muripios do
Extremo Costo Co Santa Cataring

RESOLUCAO N° 001/2026

Dispoe sobre a nomeagdao de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipori do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicées que Ihe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissio Organizadora da Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art, 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracio dos editais que
regulamentario os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboracio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartées
respostas; recebimento e andlise de eventuais recursos interpostos em relagio a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relagao dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagio para
homologacio da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a

associacao quanto ao ente publico que realiza o processo de selecido, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalacGes necessarias para a regular realizagio dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricio

haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de
inscri¢io de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CCP : 89900-000 Sdo Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br ~ SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13
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Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposi¢oes em contrario, em especial a Resolugao n®
01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL :ssinado de forma digital

or MICHEL NEDEL

BARTH:088630 BARTH:08863079960

Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55 -03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC
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