o
g /
N %

A ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE ILHOTA
ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS CH | PROVA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PCD
Agente de Apoio de Educacio 17+CR | 02 40h Objetiva | Ensino Médio completo. R$ 2.072,16
Auxiliar de servigos gerais CR - 40h Pratica | Alfabetizado RS 1.838,02
Instrutor de informatica CR -- 40h Objetiva | Ensino Médio e cursos na area de informatica e/ou | RS$ 2.092,45
equivalente 80h.
Motorista CR -- 40h Pratica | Alfabetizacdo, CNH categoria D, Curso e certificado | RS 2.768,07
de direcdo defensiva e primeiros socorros, Curso e
Certificado de Condutores de veiculos de Transportes
Escolares, de acordo com as normas do Detran, carga
horéria minima de 50 horas.
Nutricionista CR -- 40h Objetiva | Nivel Superior em Nutrigdo e registro no 6rgdo | RS 5.234,16
fiscalizador do exercicio profissional.
Pedreiro CR - 40h Pratica | Alfabetizado. R$ 2.174,19
Professor de Arte (Visuais, Teatro e Musica) - Habilitado CR -- Até Objetiva | Diploma e histérico Escolar de conclusdo de |Conforme tabela
40h e licenciatura Plena ou Licenciatura Curta em Educagao abaixo
Titulos | Artistica, ou curso de licenciatura Plena em Artes, ou
curso de Licenciatura Plena em Artes Visuais, ou
curso de Licenciatura Plena em Artes plasticas, ou
curso de licenciatura plena em Artes Cénicas, ou
curso de licenciatura plena em musica, ou Curso de
Licenciatura Plena em Danga.
Professor de Arte (Visuais, Teatro e Musica) - Nao CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
Habilitado 40h completos em Licenciatura Plena em Artes Visuais, abaixo
Cénicas, Teatro ou Musica.
Professor de Anos Iniciais - Habilitado CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Pedagogia. Conforme tabela
40h € abaixo
Titulos
Professor de Anos Iniciais - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Pedagogia. abaixo
Professor de Ciéncia - Habilitado CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos
Professor de Ciéncia - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2° fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Ciéncias abaixo
Biologicas.
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Professor de Danca - Habilitado CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Arte ou equivalente, com |Conforme tabela
40h e habilitagdo em Dancga, ou em Educagdo Fisica, e no abaixo
Titulos | minimo 80h de curso especifico em danca e/ou
coreografia. (Caso a habilitagdo seja em Educagdo
Fisica, deverd apresentar registro no &rgdo
fiscalizador do exercicio profissional).
Professor de Danca - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2° fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em licenciatura Plena em Arte ou abaixo
equivalente, com habilitagdo em Danga, com no
minimo 40h de curso especifico em danga e/ou
coreografia.
Professor de Educacio Fisica CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Educacdo Fisica, registro no |Conforme tabela
40h e orgao fiscalizador do exercicio profissional. abaixo
Titulos
Professor de Educacao Infantil - Habilitado CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Pedagogia. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos
Professor de Educacio Infantil - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Pedagogia. abaixo
Professor de Geografia - Habilitado 01+CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Geografia. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos
Professor de Geografia - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |[Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Geografia. abaixo
Professor de Historia - Habilitado CR - Até Objetiva | Licenciatura Plena em Historia. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos
Professor de Historia - Nio Habilitado CR - Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Historia. abaixo
Professor de Inglés - Habilitado 02+CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Letras/Inglés. Conforme tabela
40h € abaixo
Titulos
Professor de Inglés - Nao Habilitado CR -- Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Letras/Inglés. abaixo
Professor de Matematica - Habilitado CR - Até Objetiva | Licenciatura Plena em Matematica. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos
Professor de Matematica - Nao Habilitado CR - Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Matematica.
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abaixo
Professor de Portugués - Habilitado 02+CR | -- Até Objetiva | Licenciatura Plenaem Letras/Portugués. Conforme tabela
40h e abaixo
Titulos_
Professor de Portugués - Nao Habilitado CR - Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em abaixo
Letras/Portugués.
Professor de Ensino Religioso - Habilitado CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido. Conforme tabela
40h € abaixo
Titulos
Professor de Ensino Religioso - Nao Habilitado CR - Até Objetiva | Cursando a partir da 2* fase/semestre ou periodo |Conforme tabela
40h completos em Licenciatura Plena em Ciéncias da abaixo
Religido.
Professor de AEE  (Atendimento  Educacional CR -- Até Objetiva | Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagdo |Conforme tabela
Especializado) 40h e em Educacdo Especial e/ou Licenciatura em abaixo
Titulos | Educagdo Especial.
Psicélogo CR -- 40h Objetiva | Nivel Superior em Psicologia e registro no 6rgdo | RS 4.966,00
fiscalizador do exercicio profissional.
Secretario de educandario CR -- 40h Objetiva | Ensino Médio Completo RS 2.214,44
Zelador 05+CR - 40h Pratica | Alfabetizado RS 1.838,02
Servente/Merendeira CR -- 40h Objetiva | Ensino Fundamental. R$ 1.927,08
CR = CADASTRO RESERVA
CH = CARGA HORARIA SEMANAL
AC=AMPLA CONCORRENCIA
PCD — PESSOA COM DEFICIENCIA
VENCIMENTOS
PROFESSORES
CARGA HORARIA VALOR HABILITADO VALOR NAO HABILITADO
10 HORAS RS 1.298,34 RS 822,72
20 HORAS RS 2.571,00 RS 1.645,45
30 HORAS RS 3.856,49 RS 2.468,11
40 HORAS RS 5.142,01 RS 3.290,87
Para todos os cargos ha o beneficio do vale alimentagdo.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:
Atualidades e Conhecimentos gerais do Brasil, de Santa Catarina e de Ilhota. Aspectos econdmicos, politicos, histdricos,
geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Ilhota.

LEGISLACAO: Lei Organica e Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Ilhota.

CONTEUDO AO CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:
Classificagao do sujeito — Ortografia, acentuagdo e pontuagdo — Classes Gramaticais — Formacgao de Palavras, Interpretago
de texto, Sindnimo e Antonimo.

MATEMATICA:
Adicdo, Subtracdo, Divisdo, Multiplicagdo, juros simples, problemas envolvendo Adig¢do, Subtragdo, Divisdo,
Multiplicagdo, area volumétrica, medidas de tempo, velocidade e distancia.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oracdo ¢ da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e
verbal — Colocagao pronominal — Ortografia, acentuacao e pontuagao. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras — Manual
de Redagéo da Presidéncia da Reptiblica: CAPITULOS I - II e I11. Interpretagdo de texto.

MATEMATICA:

Adicao, Subtragdo, Multiplicacdo e Divisdo. Sistemas Internacional de Unidades. Comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo. Regra de Trés (simples, composta). Razdes ¢ propor¢des. Matematica Financeira.
Juros simples e compostos. Area volumétrica. Medidas de tempo, velocidade e distincia. Média, moda e mediana.
Fatoragdo. Fracdes em geral.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

AGENTE DE APOIO DE EDUCACAO

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagéo
na Educacdo. Projeto Politico Pedagogico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. O Ambiente na Sala de Aula, Cuidar, Brincar, Ler na Educagao Infantil. Deficiéncia Mental;
Deficiéncia Auditiva; Deficiéncia Visual. Controle ¢ movimentacdo do aluno. Observagdo e orientacdo dos setores.
Comportamento dos alunos. Primeiros socorros aos alunos. Telefones de emergéncia: Sinalizacdo de transito, uso do cinto
de seguranca. Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio. Codigo de Transito Brasileiro artigos 64, 65, 105, 136,
137,138, 168.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Conceitos basicos de hardware e software. Componentes do computador: CPU, memoria, dispositivos de entrada e saida,
armazenamento. Sistemas de numera¢do: binario, decimal e hexadecimal. Representagdo da informagdo (bits, bytes,
caracteres, cores e sons). Tipos de software: sistemas operacionais, aplicativos e utilitarios. Periféricos e dispositivos
moveis. Conceitos de backup, seguranga e manutencgdo preventiva. Word / Writer: edicao e formatagdo de textos, tabelas,
mala direta. Excel / Calc: formulas, fungdes, graficos, tabelas dinamicas. PowerPoint / Impress: criagdo e edi¢do de
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apresentacdes. Outlook / Thunderbird: e-mails, agendas e contatos. Conceitos de produtividade e automagao de tarefas.
Conceitos de Internet, Intranet e Extranet. Navegadores: Chrome, Edge, Firefox — principais recursos e configuragoes.
Correio eletronico, pesquisa, armazenamento em nuvem (Google Drive, OneDrive). Conceitos de rede de computadores:
topologias, tipos de rede (LAN, WAN, WLAN). Enderegamento IP, DNS, gateway e protocolos de comunicagdo (TCP/IP).
Seguranca da informagdo: antivirus, firewall, phishing, senhas seguras. Etica digital e uso responsavel da internet.

NUTRICIONISTA

Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN); Controle Social em Saude. Cdodigo de ética do nutricionista. Educacdo Alimentar
e Nutricional: Objetivos e possibilidades de agdo; Guias alimentares; Promogao e educagdo em saude; Alimentagdo
saudavel; Habitos e praticas alimentares. Avaliacdo Nutricional de coletividades: Vigilancia Nutricional - SISVAN; Métodos
e técnicas de avaliagdo do estado nutricional e consumo alimentar de populagdes; Determinantes socio-culturais do estado
nutricional do consumo de alimentos. Nutri¢do basica: Conceitos e propriedades; Nutrientes (defini¢do, fungdo, digestao,
absorcdo, metabolismo, interacao, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutrigado humana nos ciclos de vida: Avaliagéo
Nutricional (critérios ¢ métodos); DRI's - Recomendagdes nutricionais; Criangas (Pré-escolar e escolar); Adolescentes.
Distarbios do metabolismo (diabetes mellitus e obesidade); Distirbios do trato digestorio. Elaboracdo de cardapios
equilibrados, Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024).

PROFESSOR DE ARTE (VISUAIS, TEATRO E MUSICA) HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagéo
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Historia da arte visual internacional, nacional, catarinense, regional e local. Danga: metodologia
do ensino de danca. Elementos constitutivos do movimento. Géneros de danca. Historia da danca internacional, nacional,
catarinense, regional e local. Musica: metodologia do ensino de musica. Elementos constitutivos da musica. Fontes sonoras,
paisagem sonora e notagdo musical. Historia da musica internacional, nacional, catarinense, regional e local. Teatro:
metodologia do ensino de teatro. Elementos constitutivos do teatro. Elementos da composi¢do cénica. Fungdes da produgao
teatral. Historia do Teatro internacional, nacional, catarinense, regional e local. Conhecimentos pertinentes a area de
atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico. Pintores e obras brasileiras.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n° 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagao
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral ¢ do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rousseau, Vygotsky, Piaget, Paulo
Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; A infancia e sua singularidade na educacao basica; Articulagdo
dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo do/no processo de
alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas,
espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente; Os
campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagao. Atualidades relativas
a profissao.

PROFESSOR DE CIENCIA HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagao
na Educacdo. Projeto Politico Pedagogico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Organizagao basica de células procaridticas e eucarioticas: estrutura e fungdo das substancias
orgdnicas e inorganicas que compdem o0s seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e Embriologia. A
Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas
gerais e aspectos basicos da reproducao; Importancia ecologica e econdmica. Organizagdo morfologica bésica, crescimento,
desenvolvimento e reproducdo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais ¢ habitat dos principais grupos de
animais; Evolucdo dos animais e compara¢do dos principais grupos quanto a alimentacdo, locomogdo, respiragao,
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circulacdo, excre¢do, osmorregulagao e reproducao; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas;
Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura bésica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutri¢ao e
desnutrigao.

PROFESSOR DE DANCA HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n° 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagdo
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Corporeidade/movimento humano; Finalidade da educacdo escolar; Educagao fisica e qualidade
de vida; A importancia de trabalhar jogos Cooperativos, conhecimento de praticas desportivas. Danca e movimento; A
dimensao estética da danca; Danca e sociedade; Danca e diversidade cultural; Pressupostos metodologicos do ensino da
danca. Educacdo integral na formagao do sujeito. Recreacdo e Lazer como qualidade de vida. Desenvolvimento Fisico,
Cognitivo e Psicossocial na Meia Idade e Terceira Idade. Danga popular, folcldrica e tradicional. Expressao corporal. Danca
classica. Danga contemporanea. Estilos de danca na atualidade. Conhecimentos tedricos para preparagdo basica de um grupo
de danga. Alongamento ¢ Flexibilidade. Ritmo: classificagdo, valores, composicdo. Movimentos: classificagdo, postura,
posicdes, passagens, deslocamentos. Coreografias. Danga: historia, classificacdo, linhas coreograficas, técnica de
transmissao. Expressdao e comunicagdo artistica.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avalia¢ao
na Educacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Educacao Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educacao Fisica;
- As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educagao Fisica e desportos; - Biologia do esporte;
- Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; - Dimensoes filosoficas, antropologicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao
Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacido Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educac¢ao Fisica; - Dimensdes
bioldgicas aplicadas a Educagdo Fisica e ao Esporte: as mudangas fisiologicas resultantes da atividade fisica; - Educagdo
fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos
na Escola: competicao, cooperagdo e transformacao didatico-pedagodgica. Esportes e suas regras.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagdo
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Politicas Publicas para a Educacdo Infantil; Organizagao do trabalho pedagogico da Educacao
Infantil; Projetos pedagdgicos para o trabalho em Educagéo Infantil; Registros, planejamento e avaliagdes na Educagio
Infantil; Pressupostos tedricos e metodoldgicos da Educagdo Infantil; Educagao, cultura e infancia. Legislagdo da educagdo
basica; Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rousseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, John Dewey, -
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagbgicas. Curriculo Escolar. Avaliacao
na Educag@o. Projeto Politico Pedagodgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) ¢ Geografia do Brasil; Geografia
de Santa Catarina - Geografia Fisica dos Continentes; - Geologia, clima, relevo, vegetagao, hidrografia, solos; - Aspectos
Econdmicos; modo de produgdo; - Sistema Financeiro; - Globalizagdo Econdmica (Formagdo de Blocos Economicos); -
Endividamento interno e externo; - Distribuicdo de Renda, PIB e PNB; industrializacdo; - Aspectos Sociais e Politicos; -
Sistemas de governo; - Populagdo (crescimento vegetativo, emigragdo, imigragdo e xenofobia); - IDH; Urbanizag¢do; - Meio
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Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica; - Efeito Estufa; El nino; Questdes Ambientais; - Ecossistemas e
Biotecnologia.

PROFESSOR DE HISTORIA HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n° 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagodgicas. Curriculo Escolar. Avaliagdo
na Educacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Ensino de Historia: Saber historico escolar; Selecdo e organizagdo de conteudos historicos; -
Metodologias do ensino de Historia; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Historia; - Conhecimento historico
contemporaneo: saber historico e historiografia; histdéria e temporalidade; - Historia do Brasil e a construg@o de identidades:
historiografia brasileira e a historia do Brasil; - Historia nacional, regional e local; Histéria Brasileira: da ocupagao indigena
ao mundo contemporaneo; - Historia da América e suas identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e
nacionais; - Historia do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e
culturas na Europa Medieval.

PROFESSOR DE INGLES HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliagao
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. A metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; -
O ensino de lingua para a comunicagdo; - Dimensdes comunicativas do inglés; - Construcdo da leitura e da escrita da Lingua
Estrangeira; - A escrita e a linguagem oral do inglés; - A natureza sociointernacional da linguagem; - O processo ensino e
aprendizagem da Lingua Estrangeira; - Interpretacdo de texto; - Gramadtica; - Ortografia; Verb Forms
(affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present continuous; the past simple; the past continuous; the
present perfect; the present perfect continuous ; the past perfect; the future; the near future; the future continuous .Modals
and auxiliary verbs.Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the
"-ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural; countable and
uncountable nouns. Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective pronouns;
demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and
position of adjectives; comparatives and superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives. Adverbs:
of manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough". Prepositions and Preposition Phrases.
Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that"; "where, whose, what"; defining and non-defining
relative clauses; clauses with "-ing" or a past participle; "with" in identifying phases. Word order. Vocabulary, antonyms,
synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant sounds, "-
ed sounds", plural sounds. Reading Comprehension.

PROFESSOR DE MATEMATICA HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n° 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educag¢do (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas. Curriculo Escolar. Avaliacao
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Niimero e suas operagdes (Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de
Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e proporcdes; Calculos algébricos:
produtos notaveis, fatoracao de expressoes algébricas; Equagdes, inequacdes e sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo
de Fungdes: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial. Sequéncias e
progressoes; Matrizes e Determinantes; Sistemas Lineares. Analise Combinatoria; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos, juros e funcdes; Trigonometria: no tridngulo retangulo e tridngulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto e
reta, circunferéncia, secgcdes coOnicas; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagdo Grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia; Polindmios e Equacdes Algébricas; e Nogdes de limites,
derivadas e integral.
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PROFESSOR DE PORTUGUES HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n° 11.465/08 - Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliacdo
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala e leitura, escrita e
ensino; Leitura e producdo textual; Compreensdo e interpretagdes de textos. —Denotacdo e Conotagdo; - Sistema ortografico
vigente: emprego das letras e acentuacao grafica; - Classes de palavras e suas flexdes; Processo de formacgao de palavras; -
Morfologia e Sintaxe; Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. - Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO HABILITADO E NAO HABILITADO.

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avalia¢ao
na Educagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Organizacgdes religiosas; Lugares Sagrados; Textos Sagrados orais ou escritos; Simbolos
Religiosos; Temporalidade Sagrada; Festas Religiosas; Ritos; Vida e Morte.

PROFESSOR DE AEE (ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO)

Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei n® 11.465/08 - Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar. Avaliacao
na Educacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia Geral e do Desenvolvimento. Concepgdes de Aprendizagem. Plano
de Aula e Plano de Ensino. Legislacdo e Historico da Educagdo Inclusiva; Metodologia Cientifica; Bases Genéticas das
Deficiéncias; Desenvolvimento Neuropsicomotor Normal; Deficiéncia Mental; Deficiéncia Auditiva; Deficiéncia Visual,
Deficiéncia Motora. Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia. O atendimento educacional especializado. Sala de recursos multifuncionais (SRM), matérias e espaco.

PSICOLOGO

Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental, psicanalise, behaviorismo, gestalt-terapia, teoria sistémica, humanista;
Elaboragdo de documentos e registros psicoldgicos; Psicopatologias, Historia da Psicologia; Métodos da Psicologia;
Atencdo, sensagdo, percep¢do, pensamento, memoria, juizo, entre outros; O processo de aprendizagem segundo Piaget;
Testes psicoldgicos; Transtornos de ansiedade, personalidade, humor, entre outros; Psicoterapia de grupo; Psicologia social
e escolar; Satde Mental; A Inteligéncia; A Motivacdo e a Aprendizagem; A Personalidade; Etiologia das Deficiéncias
Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve; Sistema de RH:
conceitos e objetivos, desenvolvimento organizacional; Recrutamento de RH: conceito e execucdo; etapas do processo de
recrutamento, fontes de recrutamento, previsdo de recursos humanos; Sele¢do de pessoal: conceito, técnicas de selecao,
entrevista de selegdo, objetivos e tipos de entrevista; Testes de selegdo: conceito e espécies; Treinamento de pessoal:
conceito, importancia e objetivos, levantamento das necessidades de treinamento, planejamento, organizagdo, execugao ¢
avaliagdo do treinamento; Avaliacdo de desempenho: conceito e objetivos métodos de avaliagdo de desempenho, entrevistas
nas avaliagdes de desempenho; Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional; Avaliagdes
psicoldgicas: fundamentos das medidas psicologicas; qualidade de vida no trabalho. Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Base (LDB). Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educagéo
(PNE —2014/2024).

SECRETARIO DE EDUCANDARIO

Lein® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base LDB. Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Servicos Publicos. Servidores Publicos; Generalidades
Administrativas. Correspondéncia Oficial. Conhecimento de arquivo, reda¢do administrativa, carta comercial,
requerimento, circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletronico. Conhecimento das rotinas de expedi¢dao de
correspondéncia. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Nogdes gerais de relacdes humanas. Conhecimentos
gerais das rotinas administrativas. Conhecimentos basicos de matricula escolar, grade escolar e niveis de escolaridade.
Documentos relacionados a administracdo escolar.
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ANEXO IIT
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “c” deste edital, para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢cdes do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condigdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptagao
ou aposentadoria.

, de de20 .

Assinatura do Candidato

ENVIAR JUNTO COM A DOCUMENTACAO PCD
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ANEXO IV
DECLARACAO PARA CONDICOES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

Assinale com um X o motivo do requerimento:
( ) Portador de deficiéncia

( ) Amamentacdo

( ) Outro. Qual?

1. PESSOA COM DEFICIENCIA
1.1 VISUAL

( ) Total (cego)

( ) Subnormal (parcial)

Descreva os recursos necessdrios para fazer a prova:

Caso necessite de prova ampliada, descreva o tamanho da fonte (serd concedido o limite mdximo de fonte 24):

NOTA: A prova para os deficientes visuais totais, que optarem por ledor de prova, serd lida e registrada por
um profissional capacitado.

Registre, se for o caso, outras condic¢oes especiais necessdrias:

1.2 AUDITIVA
( ) Total
( ) Parcial

Faz uso de aparelho? ( ) Sim ( ) Nao

Precisa de intérprete de LIBRAS? ( ) Sim ( ) Nao

NOTA: Para os candidatos com deficiéncia auditiva a prova ndo serda em sua totalidade traduzida, apenas
termos especificos e/ou contextualizacdo de termos dentro da sentenca, caso solicitado pelo candidato.

Registre, se for o caso, outras condicoes especiais necessdrias:
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1.3 FISICA

Parte do corpo:

( ) Membro superior (bracos/mdos)
( ) Membro inferior (pernas/pés)

( ) Outra parte do corpo. Qual?
Utiliza algum aparelho para locomogdo? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?
Necessita de algum objeto especial para fazer a prova? ( ) Sim ( ) Nao

Indique o objeto necessario para realizar a prova:

Registre, se for o caso, outras condicoes necessdrias:

2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé:
N’do documento de identificagdo (RG) do acompanhante:
Observagdo: O original desse documento devera ser apresentado no dia da aplicagdo das provas.
Para ter o beneficio devera anexar junto a este requerimento a certiddo de nascimento do bebé.

3. OUTROS
Candidato portador de outro tipo de deficiéncia ou temporariamente com problemas graves de saude
(acidentado, operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenga e as condi¢des necessdrias:

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

A prova pratica sera realizada no dia 22 de marco de 2026. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a homologacio das inscrigoes.

Constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, designados pela Banca
Examinadora, com a avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo, com tempo maximo de
15 (quinze) minutos para a execugdo da prova.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranga, oferecendo qualquer tipo de risco na operagao, o
mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico e serd considerado desclassificado e eliminado do Certame. A
avaliag@o sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas ¢ legais,
levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento dos equipamentos/maquinas/materiais/ utilizados, avaliando sua
habilidade, seu aproveitamento, técnica e produtividade.

Ao final da avaliagdo, sera informado ao candidato os erros cometidos € 0 mesmo assinara sua ficha de avalia¢do, em local
identificado, concordando com a avaliagdo a que foi submetido.

Para a obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-se-a da seguinte forma:
a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da avaliagdo serdo anotadas as faltas cometidas,
sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

NAO usou EPI’s (-1,00)

NAO Apresentou asseio, higiene pessoal, Cabelos Presos e/ou curtos (-0,50)

NAO apresentou unhas curtas/aparadas e sem esmalte (-1,00)

NAO usou roupas adequadas (-0,50)

NAO usou calgado fechado adequado (-0,50)

NAO aguardou a ordem de inicio e fim, percebendo a tarefa a ser executada (-0,50)

NAO organizou o local antes de iniciar a tarefa (-0,50)

NAO soube trabalhar em equipe (-1,00)

NAO utilizou corretamente os equipamentos e materiais de trabalho (-1,00)

NAO teve cuidado com os equipamentos, materiais e outras pessoas (-0,50)

NAO executou a tarefa proposta (-1,00)

NAO apresentou postura corporal durante a execucio da tarefa (-0,50)

NAO realizou separacio e estocagem correta do lixo (-1,00)

NAO organizou o local e guardou os equipamentos/materiais/ferramentas ap6s terminar a tarefa (-1,00)

NAO terminou a tarefa no tempo estipulado. (-1,00)

Para realizacio da prova o candidato deve apresentar documento oficial com foto, sob pena de ser desclassificado
do certame.

MOTORISTA

A prova pratica sera realizada no dia 22 de marco de 2026. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a homologac¢ao das inscrigoes.

Constituir-se-a na execugdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, designados pela Banca
Examinadora, com a avaliag@o através de planilhas, tomando-se por base as atribuigdes da fun¢do, com tempo maximo de
15 (quinze) minutos para a execugao da prova.
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Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operagdo, 0 mesmo serd impedido de realizar o referido teste prdtico e serd considerado desclassificado e eliminado do
Certame. Serd desclassificado também, o candidato que nio conseguir colocar o veiculo em funcionamento em até trés
tentativas ou ndo colocar o veiculo na drea balizada com o mdximo de 3 (trés) tentativas. (Cada vez que o candidato
engrenar a marcha ré, serd considerado 01 (uma) tentativa) ou ndo realizar a avaliacdo no tempo pré-estabelecido.

A avaliacdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas ¢ legais,
levando-se em consideragao o uso e aproveitamento do veiculo utilizado, avaliando sua habilidade ao operar o (a) mesmo
(a), seu aproveitamento, técnica e produtividade.

Ao final da avaliag@o, sera informado ao candidato os erros cometidos e 0 mesmo assinara sua ficha de avalia¢ao, em local
identificado, concordando com a avaliacao a que foi submetido.

Para a obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto a funcdo, dar-se-4 da seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos, € no decorrer do trajeto serdo anotadas as faltas cometidas,
sendo descontados pontos conforme quadros a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Gravissimas 2,00

Faltas Graves 1,00

Faltas Médias 0,50

Faltas Leves 0,25

b) As categorias de faltas previstas no item anterior constardo do formulério de avaliagdo com a seguinte descrigao:

Faltas Gravissimas:

- Entrar na via preferencial sem o devido cuidado.
- Deixar de usar o cinto de seguranca ou deixar de solicitar aos passageiros que utilizem.
- Avangar sobre o balizamento demarcado quando na colocagdo do veiculo na vaga.

Faltas Graves:

- Descontrolar-se no plano, no aclive ou declive.

- Utilizar a contramao de direcdo.

- Subir na calgada destinada ao transito do pedestre ou bater em sinaliza¢do de transito.

- Deixar de observar a sinalizagdo da via. Sinais de regulamentacao.

- Deixar de observar as regras de ultrapassagem de preferéncia da via ou mudanca de direcao.

- Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes da via ou exceder a velocidade permitida.

- Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar
ou ainda quando o pedestre ndo tiver cuidado na travessia inclusive na mudanga de sinal.

- Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dela.

- Nao ligou sinal de alerta ao dar marcha a ré ou na parada para embarque e desembarque.

- Nao acionou o freio estacionario para embarque do passageiro.

- Nao abriu e fechou a porta na parada e aguardou o passageiro sentar-se antes de colocar o veiculo em movimento.
- Desengrenar o veiculo nos declives.

- Engrenar as marchas de maneira incorreta.

Faltas Médias:

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova.

- Fazer incorretamente a sinalizacdo devida ou deixar de fazé-la no percurso da prova ou parte dela.
- Fazer conversdao com imperfeicao.

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

- Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias (pneu, agua, 6leo, painel).
- Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens ou frear bruscamente.

- Nao acionou o freio estacionario ao final do balizamento.

Faltas Leves:

- Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular.
- Nao ajustar devidamente os espelhos e retrovisores ou ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor.
- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
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- Nao usou roupas adequadas, sendo obrigatorio o uso de calga.
- Nao usou calgado adequado, sendo obrigatério o uso de calgado fechado.
- Nao apresentou calma e serenidade na pratica de diregao.

O veiculo utilizado para a avaliacio sera um ONIBUS, sendo este, o que for ofertado pela administragio municipal. Na
hipétese de serem ofertados mais Onibus, estes poderao ser de marcas e modelos distintos.

Para realizar a prova pratica o candidato devera apresentar carteira de habilitaciio categoria minima “D”, na forma
fisica ou digital, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacio da Prova Pratica, sem a qual nio
podera realizar a prova.

O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo sera automaticamente eliminado.

Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio ou furto, ou outro
documento que nio seja a carteira de habilitagdo.

No caso de eventual pane mecanica nao causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a prova sera retomada a
partir do momento em que foi interrompida, permanecendo valida a pontuagdo até o momento da interrupgao.

PEDREIRO

A prova pratica sera realizada no dia 22 de marco de 2026. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a homologac¢io das inscrigoes.

Constituir-se-4 na execugdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, designados pela Banca
Examinadora, com a avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo, com tempo maximo de
15 (quinze) minutos para a execugdo da prova.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou insegurancga, oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, o
mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Certame. A
avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento dos equipamentos/maquinas/materiais/ utilizados, avaliando sua
habilidade, seu aproveitamento, técnica e produtividade.

Ao final da avaliagdo, sera informado ao candidato os erros cometidos € 0 mesmo assinara sua ficha de avalia¢ao, em local
identificado, concordando com a avaliagdo a que foi submetido.

Para a obtencao da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-se-a da seguinte forma:
a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da avaliagdo serdo anotadas as faltas cometidas,
sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

NAO usou EPI’s (-1,00)

NAO Apresentou asseio, Cabelos Presos (-1,00)

NAO usou roupas adequadas (-0,50)

NAO usou calgado fechado adequado (-0,50)

NAO aguardou a ordem de inicio e fim, percebendo a tarefa a ser executada (-0,50)

NAO organizou o local antes de iniciar a tarefa (-0,50)

NAO utilizou corretamente os equipamentos/ferramentas e materiais de trabalho (-1,00)

NAO teve cuidado com os equipamentos/ferramentas (-0,50)

NAO executou a tarefa proposta (-2,00)

NAO apresentou postura corporal durante a execucio da tarefa (-0,50)

NAO organizou o local e guardou os equipamentos/materiais/ferramentas ap6s terminar a tarefa (-1,00)

NAO terminou a tarefa no tempo estipulado. (-1,00)
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Para realizacdo da prova o candidato deve apresentar documento oficial com foto, sob pena de ser desclassificado
do certame.

ZELADOR

A prova pratica sera realizada no dia 22 de marco de 2026. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a homologacio das inscrigoes.

Constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, designados pela Banca
Examinadora, com a avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo, com tempo maximo de
15 (quinze) minutos para a execugao da prova.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, o
mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Certame. A
avaliag@o sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento dos equipamentos/maquinas/materiais/ utilizados, avaliando sua
habilidade, seu aproveitamento, técnica e produtividade.

Ao final da avaliacdo, sera informado ao candidato os erros cometidos e 0 mesmo assinara sua ficha de avaliacdo, em local
identificado, concordando com a avaliagdo a que foi submetido.

Para a obtencao da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-se-4 da seguinte forma:
a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da avaliagao serdo anotadas as faltas cometidas,
sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

NAO usou EPI’s (-1,00)

NAO Apresentou asseio, higiene pessoal, Cabelos Presos (-1,00)

NAO usou roupas adequadas (-0,50)

NAO usou calgado fechado adequado (-0,50)

NAO aguardou a ordem de inicio e fim, percebendo a tarefa a ser executada (-0,50)

NAO organizou o local antes de iniciar a tarefa (-0,50)

NAO identificou as ferramentas corretas para o trabalho (-2,00)

NAO utilizou corretamente as ferramentas e materiais de trabalho (-1,00)

NAO teve cuidado com os equipamentos/ferramentas e outras pessoas (-0,50)

NAO executou a tarefa proposta (-1,00)

NAO apresentou postura corporal durante a execugio da tarefa (-0,50)

NAO realizou a tarefa na sequéncia correta (-1,00)

NAO organizou o local e guardou os equipamentos/materiais/ferramentas ap6s terminar a tarefa (-1,00)

NAO terminou a tarefa no tempo estipulado. (-1,00)

Para realizacdo da prova o candidato deve apresentar documento oficial com foto, sob pena de ser desclassificado
do certame.
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ANEXO VI
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TiTULOS

0S DOCUMENTOS EXPOSTOS NO ITEM 9. DO REFERIDQ EDITAL DEVERAO SER ENTREGUES NO

ATO DA CONTRATACAO.

1. PARA O ANEXO DOS TITULOS O CANDIDATO DEVERA:

a) Acessar o site Www.acesseconcursossc.com.br
b) Acessar a area do candidato:

SOBRENOS  CONTATO  POS-GRADUACAD  COMCURSOS  #9LOGIN

¢) Clicar em ANEXO DE TITULOS:

Selecione a opcao desejada:

Anexo de Documentos Anexo de Titulos 2*Via Boleto

Comprovante de Inscrigdo Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo Cartdes Respostas

d) Selecionar o Municipio desejado e clicar em visualizar, apds abrird a aba para anexar os titulos desejados.
e) Os documentos comprobatorios de titulos deverdo ser digitalizados em um unico arquivo no formato “PDF”, para
cada aba disponivel.
f) E responsabilidade exclusiva do candidato certificar-se de que a documentagio estd corretamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.
g) A empresa Acesse Concursos nao se responsabiliza por documentos ndo anexados caso o candidato ndo aguarde o
carregamento do documento na plataforma.
h) Os candidatos deverio anexar os titulos durante o prazo de inscricio estipulado neste edital.
i) Seriao aceitos como titulos:
Certificado de Pos-graduacio Stricto sensu a nivel de doutorado;
Certificado de Pés-graduacio Stricto sensu a nivel de mestrado;
Certificado de Pés-graduacio Lato sensu a nivel de especializacio, neste caso sendo obrigatorio o
envio de: certificado com disciplinas, ou certificado com histérico escolar contendo as disciplinas,
ambos com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas).

II. O envio dos titulos ndo garante a pontuagdo ao candidato, pois os titulos deverao ter relagdo com as atribui¢des do cargo
correspondente a respectiva inscrigdo ou nao serdo computados.

III. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da tradug@o para a lingua portuguesa
por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacdo e Pds-Graduag@o, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

IV - Nio serdo aceitos como titulos:

a) que nao estiver nitido e/ou legivel;

b) que contenha erro de digitalizacio que dificulte a avaliacio;

¢) de curso que seja o requisito/habilitacio para contratacio;

d) que apresente 0 nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitacio ou, ainda, diferente da
inscricao e/ou dos documentos apresentados para comprovacao;

e) de categorias que nio estejam descritas no quadro de Pontuacio de Titulos (conforme tabela abaixo);

f) de curso nio concluido;

g) apresentado em forma de boletim de matricula, atestado de frequéncia, atestado/ata de apresentagiao e/ou
defesa de trabalho de conclusdao, monografia, dissertacao ou tese, assim como outro documento que nao
atenda as exigéncias expressas no quadro de Pontuacfo de Titulos (conforme tabela abaixo);

h) sem a traducio para a lingua portuguesa e/ou a revalida¢do, em caso de titulo em lingua estrangeira;
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e i) que ultrapasse a quantidade maxima de titulos a serem apresentados, considerando quadro de Pontuacio
de Titulos (conforme tabela abaixo);

® j) que apresente rasuras, emendas ou entrelinhas;
k) que apresente dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a banca
avaliadora de aferir a pontuacao correta segundo os critérios previstos neste Edital;

e |) que nio esteja com o0 nome e assinatura do declarante, periodo de conclusao do curso, em papel timbrado
de instituicio autorizada por érgio competente, com portaria e ato autorizativo;

e m) de candidato que tenha sido eliminado na Prova Objetiva;

e n) certificados ou declaragdes que contenham data de conclusdo superior a data limite para anexo dos titulos.

e 0) certificados de Pos-Graduacio Lato sensu que nio apresentarem a respectiva carga horaria (com no

minimo 360 horas) e disciplinas cursadas.

e p) documentos anexados e divergentes do nome da inscricio nao serao reconhecidos, nio sendo atribuido
nota ao candidato.

e () os documentos que forem inativados pelos candidatos nao serao computados neste certame.

V. Os documentos anexados permanecerdo na plataforma, onde o candidato podera verificar quais documentos anexou.
VI. Nao havera em hipdtese algum outro periodo ou forma para entrega dos documentos para prova de titulos.

VII. A néo apresentag@o dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagdo zero na prova
de titulos para o calculo da pontuacao final.

VIII. Sera aceito para comprovagdo dos titulos atestados ou declaragdes de conclusdo de cursos, desde que possuam a
respectiva carga horaria, disciplinas (historico), aproveitamento, assinatura e carimbo do responsavel pela emissao.

IX. O candidato que possuir titulo com nome diverso do que consta no documento de identificacao utilizado para a
inscricao devera enviar também uma copia digitalizada em arquivo “pdf” do documento comprobatorio da alteracio
(certiddo de casamento, divércio, averbacio no Registro Civil, entre outros), informando nome correto e
relacionando os titulos encaminhados que apresentam a divergéncia de nome para fins de comprovacao da
titularidade, sob pena de nio ser pontuado.

X. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

XI. Uma vez efetuada a entrega dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacao.

XII. Os documentos referentes a habilitagdo minima ndo serdo computados, visto que é exigéncia para contratacdo. Ex:
licenciatura (para habilitados) atestado de 2* fase ou periodo (para ndo habilitados).

XIII. Os pontos das linhas “a, “b” e “c” da tabela a seguir ndo sdo acumulativos, serd validada apenas a pontuacao do
maior titulo apresentado pelo (a) candidato (a).

XIV. Somente sera computado o titulo dos candidatos aprovados na prova objetiva.

XV. No caso de envio de dois titulos da mesma linha a, b ou c, sera validado apenas um titulo para computo da nota.

PROVA DE TITULOS, PARA OS CARGOS CONFORME ANEXO I DO EDITAL, SERA COMPUTADA NOTA
DOS TITULOS CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS PONTUACAO
Pés-graduacio/especializacao 5,0 (cinco) pontos a
Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas.
Pos-graduacao/mestrado 7,0 (sete) pontos b
Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de Mestrado,
registrado na Coordenacdo de Aperfeigoamento do Pessoal de Nivel
Superior - CAPES/MEC.

Pos-graduacao/doutorado 10,0 (dez) pontos c
Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de Doutorado,

registrado na Coordenagdo de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior - CAPES/MEC.
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ANEXO VII
ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicdes dos cargos estao disponiveis nos links abaixo:

https://leismunicipais.com.br/a/sc/i/ilhota/lei-complementar/2013/4/47/lei-complementar-n-47-2013-dispoe-sobre-o-
plano-de-carreira-e-remuneracao-dos-integrantes-do-magisterio-publico-municipal-de-ilhota-sc

https://leismunicipais.com.br/a/sc/i/ilhota/lei-complementar/2013/4/39/lei-complementar-n-39-2013-dispoe-e-reordena-
sobre-o-plano-de-carreira-e-remuneracao-do-quadro-geral-dos-servidores-municipais
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