FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
CONCURSO PUBLICO TECNICO-ADMINISTRATIVO

1|2

EDITAL N° 002/2026 FURB
) ANEXO |
CARGOS, VAGAS, SALARIOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
NIiVEL SUPERIOR
- 3 CH
CODIGO CARGOS VAGAS SALARIO (semanal) REQUISITOS
C102001 | Advogado 01+CR* R$ 7.035,98 20h Diploma de nivel superior em direito e inscricdo no 6rgdo de classe.
C115020 | Assessor Pedagogico 01+CR* R$ 7.035,98 40h Licenciatura Plena.
C103001 | Analista de Sistemas 01+CR* R$ 7.035,98 40h Diploma de nivel superior na area de informatica.
OBSERVAGOES

* | Cadastro de Reserva

Aucxilio alimentagdo, conforme Resolugdes FURB n.° 023/2022 e 014/2024, no valor de R$ 732,90 (setecentos e trinta e dois reais e noventa centavos).

NiVEL MEDIO/TECNICO

C207001

- 3 CH

CODIGO CARGOS VAGAS SALARIO (semanal) REQUISITOS

C205517 | Técnico de Laboratério - Manejo de Animais | 01+CR* | RS 3.895,60 40h Elgz's”: médio completo, curso profissionalizante e registro no orgao de
Ensino médio completo, ou pdés-médio, ou profissionalizante e registro

C205510 | Técnico de Laboratério - Maquetaria 01+CR* R$ 3.895,60 40h no9 érgado de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por lei.

C209001 | Técnico em Assuntos de Radio, Audio e Video | 01+CR* R$ 4.512,66 40h Ensino médio completo e profissionalizante.

Técnico em Assuntos de Informética 01+CR* R$ 4.512.66 40h Ensino médio completo e curso técnico em informéatica ou tecnologia da

informacéo.

OBSERVAGOES

* | Cadastro de Reserva

Aucxilio alimentagdo, conforme Resolugdes FURB n.° 023/2022 e 014/2024, no valor de R$ 732,90 (setecentos e trinta e dois reais e noventa centavos).
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS
NIiVEL SUPERIOR
Advogado

Representar judicialmente a Instituigdo. Realizar audiéncias. Analisar a legislagao e orientar a sua aplicagao.
Promover a cobranga judicial e extrajudicial de divida. Responder pela regularidade juridica das situacées
negociais e administrativas. Visar os atos normativos, editais, contratos, atos administrativos e outros. Atuar
como assistente judiciario nas causas patrocinadas pelo Nucleo de Pratica Juridica da FURB.

Assessor Pedagogico

Assessora as unidades universitarias e Pro-Reitorias, no ambito didatico-pedagdgico, de forma articulada com
as politicas de ensino e formagéo docente da Universidade; assessorar o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/institucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia; participar da elaboragao,
implementagdo e coordenagdo de projetos de recuperagdo de aprendizagem, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem; atuar em todos os niveis de ensino da FURB
para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais/ viabilizar
o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e Universidade.

Analista de Sistemas

Executar atividades técnicas na area de sua formacgao profissional. Projetar, desenvolver, implantar e manter
sistemas informatizados, garantir planos de informatica que atendam as necessidades da Instituicao e
usuarios, assessorando para o bom aproveitamento de equipamentos e sistemas de aplicagéo. analisar e
estabelecer a utilizagdo de processamento automatico de dados, estudando as necessidades, possibilidade
e métodos referentes aos mesmos, assegurando a exatidao e rapidez dos diversos tratamentos de
informagdes.

NIiVEL MEDIO/TECNICO

Técnico de Laboratorio - Manejo de Animais
Executar atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as areas especificas em conformidade com
normas de qualidade de biosseguranga e controle do meio ambiente.

Técnico de Laboratorio — Maquetaria
Executar atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as areas especificas em conformidade com
normas de qualidade de biosseguranga e controle do meio ambiente.

Técnico em Assuntos de Radio, Audio e Video
Executar atividades gerais em iluminagéo, operagao de radio, de televisao, audio, video e eletroeletrénico e
radiodifusdo.

Técnico em Assuntos de Informatica

Executar manutengéo de microcomputadores, periféricos e equipamentos de rede. Instalar e configurar
programas de computador. Implementar solugées nas areas de softwares, hardwares e ambiente de rede.
Executar servigos de programag¢ao de computador e processamento de dados. Orientar e treinar usuarios
para utilizagado de softwares, hardwares e ambiente de rede.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)
Compreensao, andlise e interpretacao de textos. Tipos e géneros textuais. Fun¢des da linguagem. Figuras

de linguagem. Coeséo textual e os sentidos construidos no texto. Fonética. Ortografia. Pontuagéao.
Acentuacgdo gréfica. Estrutura e formagéo de palavras. Derivagédo e composigéo. Classes gramaticais:
substantivo, artigo, adjetivo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungéo e interjei¢éo.
Colocagao pronominal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal
e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos. Sentido conotativo e denotativo. Analise sintatica do periodo
simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto. Significagdo das palavras. Sinénimos, anténimos,
hipdnimos e hiperénimos. Uso dos porqués. Processos de coordenagao e subordinagao (valores semanticos).

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os cargos)
Atualidades nacionais e internacionais. Temas relevantes e atuais de diversas areas divulgados na midia

local, nacional e internacional. Acontecimentos recentes nas areas de politica, economia, sociedade,
educagéao, saude, seguranga, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente, ciéncia, cultura e
esporte. Aspectos gerais do Brasil. Organizagéo politica e administrativa. Poderes da Republica. Economia
brasileira e indicadores econdmicos. Politicas publicas. Questdes sociais contemporaneas. Desenvolvimento
urbano e infraestrutura. Diversidade cultural. Aspectos gerais de Santa Catarina. Organizagdo politica e
administrativa. Economia catarinense. Caracteristicas sociais, culturais e regionais. Aspectos gerais de
Blumenau. Organizagéo politico-administrativa. Aspectos histéricos. Economia local. Caracteristicas sociais
e culturais. Meio ambiente e sustentabilidade. QuestGes ambientais contemporaneas. Mudangas climaticas.
Desenvolvimento sustentavel. Politicas ambientais. Recursos naturais. Desastres ambientais. Ciéncia,
tecnologia e inovagao. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas. Transformagao digital. Impactos
da tecnologia na sociedade. Saude publica. Sistema de saude brasileiro. Politicas de saude. Epidemias e
endemias. Vigilancia sanitaria. Educacéo. Sistema educacional brasileiro. Politicas educacionais. Desafios da
educagao. Economia. Economia nacional e internacional. Indicadores econémicos. Mercado de trabalho.
Direitos e cidadania. Direitos fundamentais. Direitos humanos. Legislagcao social. Cidadania e participagao
popular. Seguranga publica. Questdes de seguranga. Violéncia. Politicas de seguranga. Sociedade e cultura.
Transformagdes sociais. Movimentos sociais. Diversidade. Manifestagées culturais. Comunicagéo e midia.
Relagées internacionais. Politica externa brasileira. Conflitos internacionais. Organizagdes internacionais.
Blocos econémicos. Estatuto e Regimento da FURB (Decreto Municipal n® 9.199/2010 e Resolugdo FURB n°
129/2001).

RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. NaUmeros inteiros e racionais

(na forma decimal e fracionaria): operagbes (adi¢gdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagao);
expressoes numéricas. Numeros e grandezas proporcionais: razées e proporgdes; divisdo em partes
proporcionais; regra de trés simples e composta; porcentagem. Principios de contagem e probabilidade.
Operagdes com conjuntos. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade
e massa. Interpretagao de gréficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Resolugao de situagdes-
problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NIiVEL SUPERIOR

ADVOGADO
Direito Constitucional. Constituicdo: conceito, espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade: érgaos, formas e efeitos. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. Organizagdo do Estado: federacgao, republica, democracia e estado de direito.
Reparticdo de competéncias: Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Triparticdo dos poderes:
Legislativo, Executivo e Judiciario. Processo legislativo: espécies normativas, processo orgamentario.
Administragdo Publica: principios constitucionais. Servidores publicos: regime juridico, provimento,
acumulagao, estabilidade, responsabilidades. Controle da Administragéo Publica: controle interno e externo,
Tribunal de Contas. Remédios constitucionais: mandado de seguranga, agao popular, habeas corpus, habeas
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data, mandado de injungéo. Direito Administrativo. Principios da Administragdo Publica. Estado, governo e
Administragdo Publica. Organizagdo administrativa: administragéo direta e indireta, autarquias, fundagées
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista. Centralizagdo, descentralizagdo, concentragao
e desconcentragao. Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificagcdo, espécies, extingao,
revogacao, anulagdo, convalidagdo. Poder regulamentar e poder de policia. Servigos publicos: conceito,
classificagéo, principios, formas de prestagao, concesséo, permissdo e autorizagéo. Intervengéo do Estado
na propriedade: desapropriagéo, serviddo administrativa, requisi¢do, ocupagao temporéria, limitagéo
administrativa. Bens publicos: conceito, classificagéo, regime juridico, afetagéo e desafetagao, alienagao, uso
de bens publicos. Licitagées e contratos administrativos: Lei n°® 14.133/2021, principios, modalidades,
dispensa, inexigibilidade, procedimento, anulagdo, revogagdo, contratos administrativos. Processo
administrativo: Lei n° 9.784/1999, devido processo legal, principios, fases, recursos. Servidores publicos:
regime juridico, direitos, deveres, responsabilidades, processo disciplinar. Improbidade administrativa: Lei n®
8.429/1992. Responsabilidade civil do Estado. Lei Anticorrupg¢ao: Lei n® 12.846/2013 e Decreto n° 8.420/2015.
Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional. Competéncia tributaria. Principios constitucionais tributarios.
Limitagdes ao poder de tributar: imunidades e iseng¢des. Codigo Tributario Nacional: normas gerais, vigéncia,
aplicagao e interpretagéo da legislagao tributaria. Tributos: conceito, espécies (impostos, taxas, contribuigées
de melhoria, empréstimos compulsoérios, contribuigdes especiais). Obrigacgao tributéaria: fato gerador, sujei¢éo
ativa e passiva, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Crédito
tributério: constituigao, suspensao, extingao, exclusdo. Garantias e privilégios. Administragéo tributéria. Divida
ativa. Certidées negativas. Impostos municipais: IPTU, ISS, ITBI. Taxas. Contribuigdo de melhoria. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000): receita publica, renincia de receita, despesa
publica, divida publica, precatérios. Direito Civil. Lei de Introdugcao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-
Lei n® 4.657/1942). Pessoas naturais: capacidade, direitos da personalidade, auséncia. Pessoas juridicas:
disposigoes gerais, associagdes, fundagdes, desconsideragcao da personalidade juridica. Domicilio. Bens:
classificagéo. Fatos juridicos: negdcio juridico, atos juridicos licitos, atos ilicitos. Prescri¢do e decadéncia.
Prova. Obrigagbes: modalidades, transmissao, adimplemento e inadimplemento, extingdo. Contratos:
disposigoes gerais, contratos em espécie. Responsabilidade civil. Direitos reais: posse, propriedade, direitos
reais sobre coisas alheias. Direito de familia: casamento, unido estavel, relagées de parentesco, alimentos,
guarda, tutela, curatela, adogéo. Sucessées. Direito Processual Civil. Lei n® 13.105/2015 (Cdédigo de Processo
Civil) e alteragées. Normas processuais civis. Principios processuais constitucionais e infraconstitucionais.
Jurisdi¢ao e acao. Limites da jurisdigao nacional e cooperagao internacional. Competéncia: interna, absoluta
e relativa. Partes e procuradores. Litisconsoércio. Intervengdo de terceiros. Juiz e auxiliares da justica.
Ministério Publico. Advocacia publica. Defensoria publica. Atos processuais: forma, tempo, lugar, prazos,
comunicagao, nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da causa. Tutela proviséria: urgéncia e evidéncia.
Formagao, suspenséo e extingao do processo. Procedimento comum: peti¢ao inicial, audiéncia de conciliagao
ou mediagéo, contestagao, reconvengao, revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme estado do
processo, provas, sentenga, coisa julgada. Procedimentos especiais. Cumprimento de sentenca. Processo
de execugdo. Recursos. Ordem dos processos e processos de competéncia originaria dos tribunais. Sistema
dos Juizados Especiais. Lei n°® 9.099/1995: Juizados Especiais Civeis; principios da oralidade, simplicidade,
informalidade, economia processual e celeridade; competéncia; partes; capacidade postulatéria;
procedimentos; conciliagdo e julgamento; recursos. Lei n° 12.153/2009: Juizados Especiais da Fazenda
Pudblica; competéncia; matérias excluidas; partes; atuagdo da Fazenda Publica; rito; sentenga e recursos;
uniformizagao de jurisprudéncia; execugéo e limites de valor. Agbes previdenciarias. Agoes de familia:
divércio, alimentos, investigagédo de paternidade, dissolugdo de unido estavel, adogdo, guarda, tutela,
curatela. Inventério e partilha. A¢gdes possessorias. Agao de indenizagao. Mandado de seguranga individual
e coletivo. Agao popular. Agao civil publica. Lei n® 13.140/2015: mediagéo e conciliagdo. Direito Penal.
Principios do Direito Penal. Aplicacdo da lei penal. Crime: conceito, elementos, consumacao, tentativa.
llicitude, culpabilidade. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Penas. Crimes contra a Administragao
Publica. Crimes de responsabilidade de prefeitos e vereadores: Decreto-Lei n® 201/1967. Improbidade
administrativa: Lei n°® 8.429/1992. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho. Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT): Decreto-Lei n° 5.452/1943 e alteragGes, especialmente Lei n°® 13.467/2017 (Reforma
Trabalhista). Relagéo de trabalho e relagdo de emprego. Contrato de trabalho: conceito, caracterizagao,
sujeitos, alteragao, suspensao, interrupgao, extingdo. Direitos trabalhistas: jornada, repouso, férias, salério,
13° salério, FGTS. Terceirizagao. Responsabilidade solidaria e subsidiaria. Organizagao sindical. Negociagao
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coletiva. Greve. Prescrigdo e decadéncia. Justica do Trabalho: competéncia. Processo do Trabalho:
principios, reclamacao trabalhista, audiéncia, provas, sentenga, recursos (agravo de petigdo, recurso
ordinario, recurso de revista), execugdo trabalhista. Mandado de seguranga trabalhista. Legislagéo
educacional e universitaria. Lei n® 9.394/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).
Autonomia universitaria. Organizagéo académica: universidades, centros universitarios, faculdades. Lei n°
8.112/1990: regime juridico dos servidores publicos civis da Uniao (aplicavel subsidiariamente). Regime
Diferenciado de Contratagées Publicas (RDC): Lei n°® 12.462/2011 (quando aplicavel). Estatuto das
Universidades. Legislagdo sobre ensino superior, pesquisa e extensao. Legislagdo geral e complementar.
Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei n® 8.069/1990. Estatuto do Idoso: Lei n® 10.741/2003. Lei Maria da
Penha: Lei n® 11.340/2006. Lei de Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC): Lei n°® 8.742/1993. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia: Lei n°® 13.146/2015. Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD): Lei n° 13.709/2018.
Lei de Acesso a Informagéo: Lei n° 12.527/2011. Legislagdo municipal. Lei Organica do Municipio de
Blumenau. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar Municipal n°® 660/2007). Regime
proprio de previdéncia municipal (Lei Complementar Municipal n® 308/2000). Legislagdo municipal especifica
aplicavel a universidade (Leis Complementares Municipais n°® 743/2010, 744/2010 e 746/2010). Estatuto da
FURB (Resolugao n° 035/2010). Regimento Geral da FURB (Resolugcdo n° 129/2001).Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

ANALISTA DE SISTEMAS

Conhecimentos Gerais de Tecnologia da Informagao Fundamentos de computagao. Arquitetura de computa-
dores e sistemas operacionais. Ambientes de nuvem (conceitos de laaS, PaaS e SaaS). Analise e Engenharia
de Requisitos Levantamento, modelagem e gerenciamento de requisitos. Técnicas de elicitagéo: entrevistas,
prototipagéo, analise de processos. Especificagéo funcional e ndo funcional. Gestdo de mudancgas de requi-
sitos. Modelagem de Sistemas UML: casos de uso, diagramas de sequéncia, classes, atividades e compo-
nentes. Modelagem de dados: MER, normalizagao e dicionario de dados. Desenvolvimento de Software De-
senvolvimento em Java orientado a objetos. Padrées de projeto (Design Patterns). APIs e Servigos Web
(REST, SOAP, JSON, XML). Versionamento de cédigo (Git). Bancos de Dados Conceitos de SGBD e arqui-
tetura. Modelo de Entidade-Relacionamento (MER). Linguagem SQL comandos DDL e DML. Metodologias
de Desenvolvimento Ciclo de vida de software. Metodologias Ageis (Scrum, Kanban) e boas praticas DevOps.
Integracao continua e entrega continua (CI/CD). Testes e Garantia de Qualidade Tipos de testes (unitario,
integrado, sistema, aceita¢do). Técnicas de planejamento e execugéao de testes. Registro e acompanhamento
de defeitos. Seguranga da Informagao Principios de seguranga (confidencialidade, integridade e disponibili-
dade). Conceitos de autenticagéo, autorizagao e criptografia. Boas préaticas de desenvolvimento seguro
(OWASP Top 10). Gestao de Projetos de Tl Conceitos iniciais de gerenciamento de projetos (PMBOK e/ou
agil). Planejamento, estimativas e documentagao técnica. Legislagéo Aplicada LGPD - Lei Geral de Protegao
de Dados: principios, direitos dos titulares e obriga¢des do controlador e operador. Conhecimentos pertinen-
tes a area de atuagao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

ASSESSOR PEDAGOGICO
Fundamentos da educacgéo e teorias de aprendizagem. Concepgdes de desenvolvimento e aprendizagem:
Piaget, Vygotsky, Wallon, Ausubel. Teorias da aprendizagem: behaviorismo, cognitivismo, construtivismo,
sociointeracionismo. Desenvolvimento cognitivo, socioafetivo e psicomotor. Processos de ensino e
aprendizagem. Concepgdes de curriculo: tradicional, critico, pds-critico. Gestdo do curriculo do ensino
superior: planejamento, implementagao, avaliagdo. Curriculo por competéncias. Interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade. Flexibilizagdo e contextualizagao curricular. Internacionalizagao curricular. Integragcao
teoria-pratica. Construgdo coletiva de projeto pedagdgico de curso (PPC). Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI). Plano de ensino e plano de aula: objetivos, conteidos, metodologias, recursos, avaliagao.
Sequéncias didaticas. Projetos educacionais. Planejamento participativo. Ambientes virtuais de aprendizagem
(AVA). Concepgbes de avaliagao: diagndstica, formativa, somativa. Sistema Nacional de Avaliagao da
Educacgao Superior (SINAES): autoavaliagao institucional, avaliagado externa, ENADE, avaliagéo de cursos.
Formagao continuada de professores. Educagéo inclusiva e acessibilidade. Atendimento Educacional
Especializado (AEE): no¢ées béasicas. Educagao da diversidade étnico-racial, de género, sexual, religiosa,
socioecondmica. Educagdo em Direitos Humanos. Politicas publicas educacionais. Constituigdo Federal de
1988: direito a educacao. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB - Lei n°® 9.394/1996). Plano
Nacional de Educagéo (PNE - Lei n°® 13.005/2014). Marco Regulatério da Educagéo a Disténcia de 2025 -
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Decreto n°® 12.456. Resolugao CNE/CP n° 4 de 2024. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao Inicial
em Nivel Superior para profissionais do Magistério da Educagao Escolar Basica. Conhecimentos pertinentes
a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

NiVEL MEDIO/TECNICO

TECNICO DE LABORATORIO - MANEJO DE ANIMAIS
Nogbes basicas de anatomia de caes e gatos. Métodos humanitarios de eutanasia conforme CONCEA/CFMV.

Biosseguranga. . Equipamentos de protegdo individual (EPIs) e coletiva (EPCs). Zoonoses: raiva,
leptospirose, toxoplasmose. Prevengao e controle. Imunizagdo ocupacional. Higiene, limpeza e desinfecgao.
Limpeza de instalagdes e equipamentos. Desinfecgao: agentes quimicos. Antissepsia. Esterilizagao: métodos
e controle de qualidade. Ambiente hospitalar veterinario. Estrutura de hospital veterinario. Fluxos hospitalares.
Rotinas de internagdo. Cuidados com pacientes: higiene, alimentagéo, medicagao, monitoramento. Vias de
administragdo de medicamentos. Vias parenterais: intravenosa, intramuscular, subcutanea, intraperitoneal.
Vias enterais: oral, sonda gastrica. Vias tépicas. Procedimentos técnicos em laboratério. Coleta de amostras
biolégicas: sangue, urina, fezes. Técnicas de venopungao. Acondicionamento de amostras. Tratamento de
residuos. Plano de Gerenciamento (PGRSS). RDC ANVISA n° 222/2018 e Resolugdo CONAMA n° 358/2005.
Primeiros socorros em animais. Avaliagao de sinais vitais. Reconhecimento de emergéncias: hemorragias,
fraturas, choque, intoxicagées. Contengdo de animais acidentados. Curativos basicos. Deontologia
veterinaria. Principios éticos no trato com animais. Sigilo profissional. Limites de atuagéo do técnico.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

TECNICO DE LABORATORIO - MAQUETARIA
Desenho Técnico e Normas: Desenho técnico. Normas da ABNT aplicadas ao desenho técnico: NBR 6492,

NBR 10067, NBR 10126, NBR 8402 e NBR 8403. Formatos de papel (séries A e B), margens e legendas.
Escalas: natural, ampliagdo e redugao. Tipos, espessuras e aplicagbes de linhas. Letras e algarismos
técnicos. Caligrafia técnica normalizada. Geometria descritiva. Projeg6es ortogonais (primeiro diedro). Vistas
ortograficas: planta, elevagao e perfil. Proje¢des auxiliares. Cortes e se¢des. Cotagem: sistemas, elementos
e simbologia conforme ABNT. Indicagdo de acabamento de superficies. Perspectivas isométrica, cavaleira e
conica. Planificagdo de sdélidos geométricos. Forma, Volumetria e Morfologia: Estudos da forma aplicados a
representacdo tridimensional. Analise morfolégica: forma, estrutura e textura. Volumes basicos: prismas,
cilindros, esferas, cones e pirdmides. Composig¢ées volumétricas. Proporg¢ao, simetria e equilibrio. Modulagéo,
repeticao e articulagao de volumes. Andlise de objetos e edifica¢gées com foco na representagdo em maquetes
fisicas. Materiais e Técnicas de Maquetaria: Materiais utilizados na construgéo de maquetes. Papéis: cartao,
papel parana, pluma, kraft, vegetal e sulfite. Madeiras: balsa, compensado, MDF e pinus. Materiais plasticos:
acrilico, PVC, isopor, EVA e poliestireno. Metais: latao, aluminio e arame. Materiais auxiliares: colas, massas,
gesso e resinas. Técnicas de construgdo de maquetes. Modelagem volumétrica: dobras, vincos e curvaturas.
Acabamentos em maquetes: tintas, vernizes e texturas. Representagdo de elementos complementares:
vegetacgao, figura humana, mobiliario e veiculos. Escalas aplicadas a maquetes fisicas. Maquetes de estudo
e de apresentagdo. Instrumentos, Equipamentos e Processos: Instrumentos de desenho técnico: régua,
esquadros, compasso, escalimetro, transferidor e curvas francesas. Instrumentos de medigédo: trena e
paquimetro. Equipamentos de corte e acabamento: estilete, tesoura, guilhotina, serra tico-tico, serra circular
e plotter de recorte. Processos basicos de corte, furagao, lixamento, unido e acabamento. Fixagées: colagem,
dobradigas, encaixes, pregos, parafusos e cavilhas. Nogées de Marcenaria Aplicadas a Maquetaria: Tipos de
madeira e derivados: madeira maci¢a, compensado, MDF, aglomerado e OSB. Ferramentas manuais: serrote,
formao, plaina, martelo e lixas. Ferramentas elétricas: furadeira, parafusadeira, fresadora, lixadeira, serra
circular, serra tico-tico e tupia. No¢des de técnicas de corte, furagao, lixamento e acabamento em madeira.
Acabamentos em madeira: selador, verniz, stain e cera. Modelagem Digital e Prototipagem (Nog6es Bésicas):
Nogbes basicas de modelagem digital aplicada @ maquetaria. Integracdo entre modelos digitais e fisicos.
Principios e aplicagbes da impressdo 3D e corte a laser. Seguranca do Trabalho e Normas
Regulamentadoras: Normas de segurancga do trabalho aplicadas a laboratérios de maquetaria. Equipamentos
de protegéo individual (EPIs). Normas Regulamentadoras: NR-12 (Maquinas e Equipamentos), NR-06 —
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e NR-17 (Ergonomia). Prevencao de acidentes com ferramentas
manuais e elétricas. Manuseio seguro de equipamentos de corte. Ergonomia na bancada de trabalho.
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Organizagéo, limpeza e conservagao do ambiente de trabalho. Descarte adequado de residuos (madeira,
papel, plastico e outros materiais). Organizagédo e Gestdo do Laboratério de Maquetaria: Organizagéo do
laboratério de maquetaria. Gestdao de materiais, ferramentas e equipamentos. Controle de estoque.
Manutengéao preventiva de equipamentos. Conservagao e guarda de ferramentas. Organizagéo do espago de
trabalho. Registros de projetos e atividades executadas no laboratério. Conhecimentos pertinentes a area de
atuagao. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

TECNICO EM ASSUNTOS DE INFORMATICA
Conhecimentos Gerais de Tecnologia da Informag¢do. Fundamentos de computagéo. Logica de Programagéo.

Algoritmos, fluxogramas e pseudocddigo. Varidveis, operadores, estruturas de decisdo e repeticdo.
Organizagéo de dados (vetores, registros simples). Nogdes de orientagéo a objetos (conceito de classe e
objeto). Desenvolvimento de Software. Conceitos de desenvolvimento Web. Estrutura de paginas: HTML e
CSS (elementos, formularios, responsividade basica). No¢des de programagao em linguagens utilizadas para
Web. Criagdo e consumo bésico de APIs e Servicos WEB (REST, SOAP, JSON, XML). Boas praticas de
codificagao e organizagao de arquivos. Banco de Dados. Conceitos béasicos de bancos relacionais (tabelas,
registros e relacionamentos). Operagdes essenciais em SQL: SELECT, INSERT, UPDATE e DELETE.
Versionamento e Controle de Cédigo. Conceitos de versionamento. Uso basico de Git: clone, commit, push e
pull. Documentacao e Atendimento Técnico. Registro de chamados e suporte ao usuario. Coleta e registro de
requisitos simples. Testes basicos de software (funcionais e de interface). Documentagéo de procedimentos
e manual de uso de sistemas. Seguranga da Informag&o. Principios basicos: confidencialidade, integridade e
disponibilidade. Legislagao e Normas Relevantes. No¢Ges gerais da LGPD (Lei Geral de Prote¢cao de Dados)
— conceitos, privacidade e uso adequado de informagdes. Nogdes de acessibilidade digital em sistemas.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

TECNICO EM ASSUNTOS DE RADIO, AUDIO E VIDEO
Nogées de edic¢ao e finalizagao de produtos videogréficos, televisivos e sonoros. Estudio de audio e operagao

de recursos técnicos. Som e suas caracteristicas. Estética do som. Som como elemento de expressdao. Som
como matéria-prima do processo criativo no audio/radio. Natureza, caracteristicas e elementos da linguagem
sonora. Musica como elemento de composigéo da linguagem sonora. Processos de gravagéo, edigdo e
montagem de audio. Formatos de programas de audio em radio e em meio digital. Recursos digitais aplicados
na produgao sonora. Softwares para gravagéo, tratamento, edicdo e masterizagdo de audio. Tecnologias de
audio para a Internet/Web. Produgéao técnica e artistica. Sonoplastia. Operagdo de mesa de audio: gravagao,
edicdo, mixagem e sonorizagdo. Edicdo ndo linear. Principais equipamentos de sonorizagao: fungdes e
manuseio. Criatividade na criagdo de produtos de audio. Controle de equipamentos de dudio e de video para
gravagao e transmissao digital. Estudio de video e operagao de recursos técnicos. Nogdes de estética, design
e videografismo. Operacionalidade de diferentes ilhas de edigado. Captagcao de imagens e sons analdgicos e
digitais: os diferentes formatos de captagéo; sistemas e processos; resolugao; contraste; luz e cor; audio. A
camera: funcionamento e operagao; estrutura; componentes e acessorios; manutengdo preventiva. A
captagao de imagens e sons: os diferentes formatos de captagéo; sistemas e processos; transmissao de
sinais; resolucgao; contraste; luz e cor; dudio. Conexdes dos equipamentos e de cabos e caixas; manutengao
e prevengao de cabos. Posicionamento dos equipamentos e enquadramento em diferentes linguagens. Os
fundamentos da imagem: sistema visual; percepgéo; perspectiva; ilusdo e representagéo. Os principios da
edicdo de imagens: continuidade; ritmo; clareza; estilos de montagem; a especificidade dos géneros;
narratividade; transigoes e efeitos em video. Elementos da pds-produgéo e finalizagdo de video. Captagao
para diferentes meios e finalidades (acervo, jornalistico, redes sociais, televisdo). Nogées de desempenho de
imagem em redes sociais e boas praticas. Nogbes basicas de eletricidade: medigcao de tensdo e corrente
elétricas, teste de componentes e equipamentos, medidas elétricas, condutores de audio. Nogbdes de
diferentes microfones e seus posicionamentos e adequagdes. Nogbes de webradio e radio digital.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.
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ANEXO IV
TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:
Data de Nascimento: / / Inscri¢ao:
RG n.° CPF n.°

Tendo sido classificado(a) no Concurso Publico, regido pelo Edital acima identificado, vem, livremente e em
carater irrevogavel, desistir da vaga para o cargo de

Blumenau / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
MODELO DE PROJETO PEDAGOGICO
CARGO: ASSESSOR PEDAGOGICO

1 IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)
1.1 Nome
1.2 Namero de inscrigéo

2 TEMA: Informar o tema sorteado entre as opg¢des que constam no Conteudo Programatico (anexo lll), correspondente a Etapa de
lensino.

3 OBJETIVOS: Descrever os objetivos da aprendizagem que se pretende alcangar em relagéo ao tema desenvolvido.

4 JUSTIFICATIVA: Texto explicativo com no minimo 5 (cinco) linhas e maximo de 10 (dez) linhas, apresentando a justificativa do tema
le do contetdo sorteado.

5 METODOLOGIA: Fundamentar o(s) encaminhamento(s) metodolégico(s) e os procedimentos didaticos do Projeto Pedagdégico,
levidenciando a fundamentacéo teodrica, conceitos e aplicagéo pratica, tendo em vista a adequacéo a etapa de ensino. (10 a 20 linhas)

6 RECURSOS: Descrever como seréo utilizados 0s recursos para o encaminhamento do projeto proposto.

7 AVALIAGAO: A avaliacao deve levar em conta o objetivo e as estratégias metodologicas, bem como os instrumentos e critérios de
lavaliacio adequados a a¢&o proposta.

18 REFERENCIAS: Citar no minimo 2 (duas) e, no maximo 5 (cinco), referéncias.

Blumenau, __ de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

.lr/;_ UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 36 de 36
FURB



