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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026

O Prefeito Municipal de Nova Resende/MG, por meio da Secretaria
Municipal de Educagéo, em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, no
uso de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no Projeto de Lei
Complementar n°® 001, de 09 de janeiro de 2026, bem como a Lei Federal n°
11.350/2006, e a Portaria n°® 023/2026, que designou a Comissao Examinadora
responsavel pela conducdo do certame, torna publico o presente Edital de
Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratacdo temporaria de
profissionais para atendimento as necessidades da Rede Municipal de Ensino
e da Atencdo Primaria a Saude, conforme as normas e condi¢des

estabelecidas a seguir.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao

preenchimento de:
a) 01 (uma) vaga para o cargo de Enfermeiro Escolar;
b) 01 (uma) vaga para o cargo de Fisioterapeuta;
¢) 01 (uma) vaga para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS);
d) 01 (uma) vaga para o cargo de Nutricionista;

bem como a formagcdo de cadastro de reserva, visando atender as

necessidades da Administracdo Publica Municipal de Nova Resende/MG.

1.2. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, pelas Leis Municipais
n°® 2.167 e n° 2.168/2022, Projeto de Lei Complementar n° 001/2026 e Lei
Federal n® 11.350/2006.
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2. DO CARGO, VAGA, JORNADA E REMUNERAGCAO

Cargo Vagas |Carga Horaria Vencimento
Enfermeiro Escolar 1 40 horas semanais |R$ 4.318,18
Fisioterapeuta 1 30 horas semanais |R¢$ 1.918,52
Nutricionista 1 40 horas semanais |R$ 1.874,72
Agente Comunitario de Saude

(MIC 8) 1 40 horas semanais |R$ 3.242,00

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO
3.1. Requisitos Gerais:
* |dade minima de 18 anos;
* Regularidade eleitoral e militar;
» Aptidao fisica e mental,
Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico municipal.
3.2. Enfermeiro Escolar:
» Curso Superior em Enfermagem;
* Registro ativo no COREN.
3.3. Fisioterapeuta:
» Curso Superior em Fisioterapia;
» Registro ativo no CREFITO.
3.4. Agente Comunitario de Saude (Lei n°® 11.350/2006):
* Ensino Médio completo;

* Na auséncia de candidatos com Ensino Médio, admite-se Ensino
Fundamental completo, com obrigagdo de conclusdo do Ensino Médio em

até 3 anos;
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* Residir na area da comunidade em que atuara desde a data da
publicacao do edital (MIC 8 — PSF OZORIO BUENO MARQUES);

OBS: AREA DE TRABALHO: Bairros Séo Jodo, Usina e Penha do

meio)

» Curso de Formacao Inicial de ACS (min. 40h).

4. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO
4.1. Sao atribuicbes do cargo de Enfermeiro Escolar:

Desenvolver agcbes de promocado da saude e prevencao de agravos no
ambiente escolar, voltadas as criangas e adolescentes, visando ao bem-estar
fisico, mental e social da comunidade escolar, por meio do planejamento,
execugao e acompanhamento de programas, projetos e agcbdes educativas em
saude, incluindo palestras, oficinas e campanhas sobre higiene, alimentagéo
saudavel, saude mental, saude sexual e reprodutiva, prevencao de infecgdes
sexualmente transmissiveis, gravidez na adolescéncia, prevengdo ao uso de
alcool, tabaco e outras drogas, prevencgao do bullying e de outras situagdes de
risco social, bem como realizar o monitoramento do crescimento e
desenvolvimento dos alunos, prestar primeiros socorros em situagdes de
urgéncia e emergéncia, acompanhar e orientar alunos com doencgas cronicas
ou condicbes especificas de saude, atuar na identificacdo precoce de
vulnerabilidades emocionais, articular-se como elo entre a escola, os servigos
de saude e a familia, colaborar na implementagdo de politicas publicas de
saude no ambiente escolar, orientar a comunidade escolar quanto aos
cuidados com a saude, registrar e monitorar as agdes desenvolvidas e executar
outras atividades correlatas a sua formacao profissional, compativeis com o

cargo e determinadas pela Administracdo Publica.

4.2. Sao atribuicées do cargo de Fisioterapeuta:
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Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de
entorses, fraturas em vias de recuperagdo, paralisias, perturbagdes
circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo
com as prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de
cada paciente em fungcdo de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar
atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execugédo das
tarefas para possibilitar a realizacdo correta de exercicios fisicos e a
manipulagéo de aparelhos simples; fazer avaliagdes fisioterapicas com vistas a
determinacao da capacidade funcional; participar de atividades de carater
profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que
tenham por objetivo a readaptacdo fisica ou mental ou incapacitados;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no

regulamento da profissao.
4.3. Sao atribuicdes do cargo de Nutricionista:

Planejar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de
saude publica, educacao e de outros similares; organizar cardapios e elaborar
dietas; controlar a estocagem, preparagao, conservagado e distribuicdo de
alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educacao alimentar; prestar orientacao dietética por ocasido da alta hospitalar;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no

respectivo regulamento da profisséo.
4.4. Sao atribuicbes do cargo de Agente Comunitario de Saude:

Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro
area; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros
atualizados; orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude

disponiveis; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
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espontanea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverao ser programadas em
conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de
modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes,
mantendo como referéncia a média de uma visita/familia/més; desenvolver
acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagao
adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver
atividades de promocgao da saude, de prevencgao das doengas e agravos e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de ag¢des educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate
a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito das situagdes de risco; e estar em contato
permanente com as familias, desenvolvendo agbes educativas, visando a
promogao da saude, a prevencao das doengas e ao acompanhamento das
pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de qualquer outro programa
similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantado pelo governo federal, estadual e municipal, de acordo com o

planejamento da equipe.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscri¢cdes serao realizadas de 27 de janeiro a 3 de fevereiro de 2026,
presencialmente, na Secretaria Municipal de Educagdao de Nova Resende
no horario de 12h as 17h.

5.2. No ato da inscrigédo, o candidato devera apresentar:
a) Ficha de inscricao devidamente preenchida;

b) Documento oficial de identificacdo com foto;
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c) Comprovante de escolaridade exigida;
d) Registro profissional (COREN/CREFITO, quando aplicavel);

e) Curriculo atualizado, acompanhado dos documentos comprobatorios

para a avaliagao de titulos.

f) Comprovante de registro ativo no Conselho Regional de Nutricdo —

CRN, exigido exclusivamente para o cargo de Nutricionista.

g) Comprovante de residéncia na area da comunidade para a qual
concorre, exigido exclusivamente para o cargo de Agente Comunitario de
Saude;

h) Certificado de conclusdo do Curso de Formacao Inicial de ACS, exigido

exclusivamente para o cargo de Agente Comunitario de Saude

6. DO PROCESSO DE SELEGAO

6.1. O processo seletivo sera composto por duas etapas, ambas de carater

classificatério e eliminatdrio:
12 Etapa — Prova Escrita — eliminatéria e classificatéria (60 pontos):

> A prova escrita sera composta por 20 (vinte) questdes objetivas de
multipla escolha e 2 (duas) questoes dissertativas, contemplando os

seguintes conteudos:

e Lingua Portuguesa;

o Matematica;

« Conhecimentos Especificos sobre o cargo pretendido;

o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Resende -
MG e suas alteragdes. Disponivel em:

https://leismunicipais.com.br/a1/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-

nova-resende-mgq ;
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o« Secao Il - Da Politica Educacional, Cultural e Desportiva da LEI
ORGANICA 01/1990. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a1/lei-

organica-nova-resende-mq ;

A pontuagdo maxima sera de 60 (cinquenta) pontos, sendo 40 pontos

para as questdes objetivas (2 pontos cada) e 20 pontos para as questdes

dissertativas (10 pontos cada).

Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver minimo de 30

(trinta) pontos no total.

> A Prova Escrita sera realizada no dia 7 de fevereiro, das 13 as

16h, na Escola Municipal Dr. Melo Viana.

22 Etapa — Analise Curricular (40 pontos):

Serao avaliados titulos e experiéncias profissionais compativeis com a funcgao,

conforme tabela abaixo:

Enfermeiro Escolar:

Critério

Comprovacgao exigida

Pontuagcao Maxima

Experiéncia profissional comprovada

na funcao de Enfermeiro.

Declaracao, contrato ou

carteira de trabalho

Até 20 pontos (2 pontos
por ano completo de
experiéncia

comprovada)

Cursos de péds-graduacao (strictu

sensu — mestrado e doutorado)

Diploma emitido por

instituicao reconhecida

Até 10 pontos (5 pontos

por curso)

de

capacitagao na area da enfermagem

Cursos aperfeicoamento ou

ou lato sensu (minimo 40h)

Certificado emitido por

instituicao reconhecida

Até 10 pontos (2 pontos
por curso, até o maximo
de 10)
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Maximo de pontos possiveis

40 pontos

Fisioterapeuta:

Critério

Comprovacao exigida

Pontuagao Maxima

Experiéncia profissional comprovada

na funcéo de Fisioterapeuta

Declaracao, contrato ou

carteira de trabalho

Até 20 pontos (2 pontos
por ano completo de
experiéncia

comprovada)

Cursos de pés-graduacao (strictu

sensu — mestrado e doutorado)

Diploma emitido por

instituicdo reconhecida

Até 10 pontos (5 pontos

por curso)

de

capacitacao na area da fisioterapia

Cursos aperfeicoamento ou

ou lato sensu (minimo 40h)

Certificado emitido por

instituicao reconhecida

Até 10 pontos (2 pontos
por curso, até o maximo
de 10)

Maximo de pontos possiveis

40 pontos

Nutricionista:

Critério

Comprovacao exigida

Pontuagao Maxima

Experiéncia profissional comprovada

na fungao de Nutricionista

Declaracéao, contrato ou

carteira de trabalho

Até 20 pontos (2 pontos
por ano completo de
experiéncia

comprovada)
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Cursos de péds-graduacao (strictu

sensu — mestrado e doutorado)

Diploma emitido por

instituicdo reconhecida

Até 10 pontos (5 pontos

por curso)

de

capacitagao na area de atuagdo ou

Cursos aperfeicoamento ou

lato sensu (minimo 40h)

Certificado emitido por

instituicdo reconhecida

Até 10 pontos (2 pontos
por curso, até o maximo
de 10)

Maximo de pontos possiveis

40 pontos

Agente Comunitario de Saude:

Critério

Comprovacao exigida

Pontuagao Maxima

Experiéncia profissional comprovada
na funcdo de Agente Comunitario de
Saude

Declaracao, contrato ou

carteira de trabalho

Até 30 pontos (3 pontos
por ano completo de
experiéncia

comprovada)

de

capacitagcdo na area de atuagado ou

Cursos aperfeicoamento ou

lato sensu (minimo 40h)

Certificado emitido por

instituicdo reconhecida

Até 10 pontos (2 pontos
por curso, até o maximo
de 10)

Maximo de pontos possiveis

40 pontos

6.2. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes

critérios:

a) Maior tempo de experiéncia profissional na area de atuagdo no cargo

pretendido; b) Maior titulagdo académica; c) Maior idade.
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7. DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO

7.1. O resultado preliminar sera divulgado no site oficial do Municipio e no

quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

7.2. Cabera recurso no prazo de 2 dias uteis apos a divulgacéo do

resultado preliminar.

7.3. O resultado final sera homologado por ato do Prefeito Municipal.

8. DA CONTRATAGAO
8.1. A contratacao sera feita conforme a ordem de classificacao.

8.2. O contrato tera prazo determinado, podendo ser rescindido a

qualquer tempo, conforme interesse publico e legislagdao municipal.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo plena das normas
deste Edital.

9.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Organizadora do

Processo Seletivo.

9.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Nova Resende/MG, 23 de janeiro de 2026.

Luiz Iltamar Gonzaga
Prefeito Municipal
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PRAZO
Instalacdo da Comissdo de Avaliacao
26 de janeiro de 2026
Divulgacao do Edital de Processo Simplificado
26 de janeiro de 2026

27 de janeiro a 3 de fevereiro

Periodo de inscricdo dos interessados de 2026

Aplica¢do da Prova Dia 7 de fevereiro

Local: Escola Municipal Dr. Melo Viana - Rua Delfim Moreira n2148 Das 13 as 17hs.

Divuleacs limi . . . Prefei
1vu. g.agao preliminar gabarito da prova objetiva no site da Prefeitura Dia 7 de fevereiro
Municipal de Nova Resende

Recurso da prova objetiva 9 e 10 de fevereiro

Resultado do recurso da prova objetiva 12 de fevereiro

Divulgacdo preliminar dos candidatos aprovados
13 de fevereiro

Recurso da classificacao 19 e 20 de fevereiro

Resultado do recurso da classificacdo
20 de fevereiro

Encaminhamento da lista final dos candidatos aprovados.
20 de fevereiro

Homologacao do Processo Seletivo Simplificado pelo chefe do
Executivo 23 de fevereiro

Inicio do contrato 2 de marco
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ANEXO I1
FICHA DE INSCRICAO
1.NOME COMPLETO:
2.ENDERECO COMPLETO:
3.CONTATOS/E-MAIL:
TELEFONE:
4. DOCUMENTOS PESSOAIS:
RG: CPF:

5. FORMACAO E INFORMACOES PROFISSIONAIS:

6. POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? () SIM () NAO

Tempo de Servico na area da Enfermagem. Fale um pouco sobre suas
expectativas e suas experiéncias.

ANEXAR COPIAS DOS DOCUMENTOS
ANEXAR COPIAS DOS CERTIFICADOS




