GESTAD:2025-2028

A\Csifiio b ABADIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO N. 001/2026

O Prefeito de Sitio d’ Abadia-GO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado visando a contratacdo de pessoal para
diversas fungdes temporarias, em carater excepcional, nos termos do art. 37, IX da
Constituicao Federal e da Lei Organica Municipal, mediante as condigdes estabelecidas
neste Edital. O presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com art. 2° da lei municipal

639/2021 de 13 de janeiro de 2021.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no painel
de publicacdes do Municipio, no site da Prefeitura Municipal: www.sitiodabadia.go.gov.br
na empresa que assessora 0 municipio no d&mbito da contratagdo de pessoal JPAD
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA através do site www.jpad.com.br, no Didrio Oficial
do Estado de Goias e no Jornal impresso de grande circulagao.

1.2.  E obrigacdo do candidato acompanhar todos os atos, referentes ao andamento do
presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DASFUNGOESTEMPORARIAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato para
preenchimento de vagas cuja escolaridade, exigéncias (considerar também o ANEXO |
deste edital), carga hordria e salarios sao estabelecidos na tabela 1;

2.2. O prazo de contratagdo sera por tempo determinado de até 12 (doze) meses;

2.3. Ao término do contrato, caso ainda exista interesse publico, o presente contrato
podera ser prorrogado pelo igual periodo;

2.4. O Processo Seletivo Simplificado visa ao provimento do nimero de vagas e
cadastro de reserva definido neste edital.

2.5.  Nao havera pagamento de taxa de inscrigao.

2.6. A contratacdo dar-se-a mediante Termo de Contrato, assinado entre as partes
(contratante e contratado).
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2.7. O candidato que atenda aos requisitos do cargo sera contratado de acordo com a
necessidade da Prefeitura Municipal de Sitio d’ Abadia-GO, obedecendo a ordem de
classificacao final, bem como da disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal e
limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificacao final.

2.8. O Regime Juridico ao qual estardo vinculados os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado é o administrativo e nao gera o vinculo empregaticio de
que trata a Consolidagado das Leis do Trabalho — CLT, e também né&o gera vinculo
estatutario.

TABELA 1
= ESCOLARIDADE
FUNCAO VAGAS | C.R. | CH | VENCIMENTOS MiNIMA
Nivel
Ajudante geral 04 12 | 40h 1.621,00| fundamental
incompleto
Nutricionista 01 03 | 40h 3.900,00| Nivel Superior
Operador de maquinas i
; 04 12 | 40h 1.900,00| fundamental
agricolas |
incompleto
LEGENDA DE SIGLAS

CR - CADASTRO DE RESERVA

CH - CARGA HORARIA

3. INSCRICOES:

3.1. Asinscricoes serao recebidas exclusivamente no periodo compreendido entre os
dias 26/01/2026 a 28/01/2026, no site www.jpad.com.br.

3.2. Nao serdo aceitas inscricdes fora do prazo.
3.3.  Nao serao aceitas mais de uma inscri¢do por candidato.

3.4. Ainscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

4.1. A classificagcdo dos candidatos que preencherem os requisitos de inscrigao
obedecera a ordem decrescente da média final, realizada da seguinte forma:
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4.2. Aselecao sera feita com base no tempo de servigo prestado na fungao pretendida
e para qualquer outra drea conforme tabela abaixo:

FUNCOES ABRANGIDAS MODALIDADE
Ajudante geral |
Operador de maquinas agricolas 1
Nutricionista 1l

PONTUAGAO DISTRIBUIDA POR EXPERIENCIA - PDE
(TODAS AS MODALIDADES)

EXPERIENCIA PONTUACAO LIMITE
EMQUALQUERAREA | | DL REE e T
OU CAMPO DE trabaplha SR 150 PONTOS
ATUACAO
empregador.
NAEXATAFUNGROEM | C0T L REReee e
QUE O CANDIDATO SE trabaplha 405 N6 Mesmo 450 PONTOS
INCREVER
empregador

PONTUAGAO DISTRIBUIDA POR CURSOS E TITULOS - PDCT

MODALIDADE TIPO DE CURSO PONTUACAO
Curso de operacao de maquinas
Il leves e agricolas 20 PONTOS CASO HOUVER

CNH Categoria D ou superior
Curso superior em qualquer area de

~ 20 PONTOS CASO HOUVER
formacéo
m Curso de pés-graduacéo lato-sensu
em qualquer area de formagédo com 20 PONTOS CASO HOUVER

CH minima de 360 horas
reconhecido pelo MEC

4.3. AFdérmula usada para o calculo serdo conforme tabela abaixo:

MODALIDADE FORMULA
I MF =PDE/6
Todas as demais MF = (PDE/10)+PDCT

4.4. A comprovagdo do tempo de servico prestado serad feita de comprovantes
conforme tabela abaixo, devendo constar o periodo (dia/més/ano de inicio e fim) em
gue os servicos foram prestados. Nao serao consideradas certidoes/declaracoes, sem
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AREA DE ATUACAO COMPROVANTE
Certidao de Tempo de
Servico Publico servico/Declaragao, do 6rgao competente

— Municipio, Estado ou Uniao
Extrato da CTPS-e com identificacdo
expressa do(a) candidato(a) em seu

cabecario, e assinatura digital do
aplicativo em seu rodapé.

Rede privada

4.5. Nao serao aceitos como comprovante de experiéncia estagios supervisionados
em decorréncia de cursos técnicos ou superiores.

4.6. Nao serao considerados para fins de pontuagao a carteira de trabalho ou paginas
da mesma em formato digitalizado (escaneado), prints, fotos, apenas o extrato digital.

4.7. Nao serdo considerados para fins de pontuacio extrato digital que nao tenha o
nome do(a) candidato(a) ou que esteja com o vinculo em aberto.

4.8. Nao serao aceitas autodeclaragoes, declaracoes ou certidoes emitidas por
pessoas fisicas ou de pessoas de direito privado.

4.9. Valera como experiéncia de menor aprendiz, apenas se esta estiver presente
na CTPS-e.

4.10. Toda comprovacao devera ser postada no momento da inscrigdo, a qual serd
considerada para efeito de pontuacgao.

4.11. E dnus do candidato produzir prova documental idonea de cada atestado e titulo,
nao se admitindo a concesséo de dilagcéo de prazo para esse fim.

4.11.1. A apresentacao de certificado de curso, declaragao, atestado ou comprovante de
experiéncia fraudado, adulterado, falsificado ou com informagdes inveridicas, ainda que
parcialmente, implicara a imediata desclassificacao do candidato, a qualquer tempo, sem
prejuizo da adocdo das medidas administrativas cabiveis, bem como do
encaminhamento do fato as autoridades competentes para apuragdao de
responsabilidade civil, penal e demais sangoes legais aplicaveis.

4.12. Os documentos comprobatoérios de titulos, cursos e experiéncia profissional
deverao ser anexados individualmente, sendo vedado, em qualquer hipétese, o envio
de mais de um comprovante em um unico arquivo, sob pena de desconsideracao da
pontuacao correspondente ao(s) documento(s) apresentado(s) de forma unificada.

4.13. Os comprovantes somente serao recebidos e avaliados quando anexados
: cluswamente por meio do Portal do Candidato, disponivel no endereco eletrbnico
' , hdao sendo admitida a entrega, substituicao ou
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complementagdo de documentos por outros meios ou apos o prazo estabelecido no
edital.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo neste Processo
Seletivo, desde que sua deficiéncia seja compativel com as atribuicoes da funcgéo e
declarada no ato da inscri¢éo.

5.2. Serao reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste edital.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99, com as alteragdes
introduzidas pelo artigo 70 do Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no presente Processo Seletivo,
submeter-se-ao, quando convocados, a avaliagao de Junta Médica do Municipio, que tera
a decisao relevante sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou hao e o grau de
deficiéncia, incapacitante ou nao para o exercicio da fungao.

5.5.  Oscandidatos com deficiéncia participarao do Processo Seletivo em igualdade de
condigcbes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios, ao horario e ao local
de apresentacdo de documentacéo estipulado aos demais candidatos.

5.6. Na Ficha de Inscricao, o candidato com deficiéncia devera fazer a opcao pelas
vagas reservadas.

5.7. Ocandidato com deficiéncia que, no ato da inscricao, nao declarar essa condicao,
nao podera impetrar recurso visando posteriormente modifica-la.

5.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatéria.

6. RECURSOS:

6.1.  Daclassificagéo preliminar dos candidatos cabe recurso enderegcado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias, sendo este o primeiro dia util
subsequente ao da publicacéo do resultado preliminar.

6.2. O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente e as razoes do
pedido recursal.

6.3. . Sera possibilitada contagem de pontos na prova de titulos na presenca da

830 permitindo-se anotacodes.
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6.4. Havendo a reconsideragao da decisao classificatéria pela Comisséao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.5. Sendo mantida a decisao da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

6.6. O recurso devera ser protocolado no portal do candidato candidato.jpad.com.br
no periodo definido no item 6.1, e conforme cronograma anexo a este edital.

6.7. Nao serdo aceitos recursos de forma presencial ou de qualquer outra forma sendo
a protocolada no site candidato.jpad.com.br.

7. CRITERIO PARA DESEMPATE:

7.1.  Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao aos pontos apurados por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

7.1.1. Tiver maior experiéncia na area.
7.1.2. Apresentar idade mais avancgada.

7.1.3. No caso de haver candidato maior de 60 (sessenta) anos, a ordem de preferéncia
a ser aplicada para desempate sera:

7.1.3.1. Apresentar idade mais avangada.
7.1.3.2. Tiver maior experiéncia na area.

7.2.  Aaplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

7.3.  Serao classificados para reserva técnica os candidatos que se posicionarem na
lista de classificagdo, em posicdo que ficar fora do numero de vagas imediatas, até o
numero de vagas de cadastro reserva ofertadas para cada funcgdo a qual se candidataram,
gue poderao ser chamados, caso haja necessidade, durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, obedecendo a ordem de classificagao.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO:

8.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia
02/02/2026.

8.2. Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimato o seu julgamento,
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
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8.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no dia
06/02/2026.

8.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
contado a partir da publicacdo da Homologacéo do Resultado Final no Placar Municipal,
Diario Oficial do Estado de Goids e em jornal de grande circulagao do estado, a saber, O
POPULAR, prorrogavel uma Unica vez pela Secretaria Municipal de Administracao.

9. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragcdo Municipal, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

9.1.1. Estardevidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

9.1.2. Ter nacionalidade brasileira;

9.1.3. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

9.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

9.1.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes do cargo;

9.1.6. Possuir habilitacdo para a funcédo pretendida, conforme o disposto na tabela de
cargos, na data da posse;

9.1.7. Atender aos requisitos para execugao da funcéo;

9.1.8. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragéo de
cargo, emprego ou funcgdo publica que caracterizam acumulacéo ilicita de cargos, na
forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicao Federal.

9.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3. Na&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o hao atendimento
das condicdes exigidas para a contragcdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem cronoldgica crescente.

9.4. Noperiodo de validade no Processo Seletivo Simplificado, em havendo arescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os
andidatos classificados, sendo observada a ordem classificatéria.
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10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

10.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos.

10.3. E deinteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado.

10.4. Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerao suas atividades
conforme atribuicdes legais.

10.5. E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros 6rgaos da
Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal, bem como o desvio de fungao.

10.6. A inscricao do candidato implicara no conhecimento do teor do presente edital,
das instrucbes especificas do presente Processo Seletivo Simplificado e no seu
compromisso expresso de aceitar estas condigbdes tais como aqui se acham
estabelecidas, assinando para isto a declaracédo constante da ficha de inscrigcao.

10.7. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, quando convocado
para manifestar-se acerca de sua nomeacao, podera dela desistir.

10.8. Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao
designada.
Prefeitura Municipal de Sitio d’ Abadia-GO, 21 de janeiro de 2026.

ORLANDO JOSE DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO

FUNCAO: AJUDANTE GERAL
ATRIBUIGCOES:

e executar servicos gerais de limpeza, conservacao e organizacao de prédios publicos,
reparticoes administrativas, escolas, unidades de salde, almoxarifados, cemitérios,

pracas, vias publicas e demais bens municipais;

e auxiliar na manutencao e conservacao de instalagoes fisicas, realizando atividades de
apoio em pequenos reparos, reformas e servicos basicos de alvenaria, pintura,

carpintaria, hidraulica e elétrica simples, sob orientacao;

* prestar apoio as equipes técnicas e operacionais na execugao de obras, frentes de
servigo, mutirdes, campanhas institucionais, ag¢des comunitarias e atividades

emergenciais;

e auxiliar no carregamento, descarregamento, transporte, organizacao e armazenamento
de materiais, moveis, equipamentos, ferramentas e insumos diversos;
e realizar servicos de apoio em jardinagem, capina, rogcagem, poda, limpeza de terrenos,

conservagao de areas verdes e manutencgao de espacos publicos;

¢ auxiliar na coleta, separagao, acondicionamento e destinagao de residuos sélidos,

entulhos e materiais inserviveis, observando normas ambientais e sanitarias;

e executar servicos externos, quando necessario, relacionados as atividades da

Administragcdo Municipal;

e zelar pela guarda, conservagao e correta utilizacao de ferramentas, equipamentos e

materiais sob sua responsabilidade;
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e cumprir normas internas, orientacdes superiores, procedimentos administrativos e

regras de seguranca, higiene e saude no trabalho;

¢ colaborar com a organizacao e limpeza de eventos, atividades institucionais e espacos

utilizados pela Administracao; e

* desenvolver outras atividades correlatas, compativeis com a natureza da fungao e com

o interesse publico.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNCAO:

—idade minima de 18 anos;

- ensino fundamental incompleto;

— aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades; e

— aprovagao em processo seletivo simplificado.

FUNCAO: NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES:

e planejar, organizar, supervisionar, avaliar e executar atividades relacionadas a

alimentacgéo e nutricao no ambito da Administragcao Publica Municipal;

e elaborar, implantar e acompanhar programas de alimentagio e nutricao voltados a
promocao da saulde, prevencdo de doencas e melhoria da qualidade de vida da

populagéo;

e realizar avaliacdo nutricional individual e coletiva, identificando necessidades

especificas e propondo intervencdes adequadas;
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e elaborar cardapios balanceados e adequados as diferentes faixas etarias, condigoes
clinicas, programas institucionais e realidades socioeconémicas, observando padrdes

nutricionais e legislacao vigente;

® supervisionar a aquisi¢do, armazenamento, conservacgao, preparo e distribuicdo de

géneros alimenticios, assegurando a qualidade higiénico-sanitdria dos alimentos;

e orientar e capacitar equipes envolvidas na manipulagao de alimentos quanto as boas

praticas de higiene, seguranca alimentar e controle sanitario;

e acompanhar e fiscalizar unidades de alimentacgio e nutricdo, cozinhas institucionais,
escolas, creches, unidades de salude e demais servicos que envolvam oferta de

alimentacao;

e participar da elaboracao de termos de referéncia, pareceres técnicos, relatérios, planos,

programas e projetos relacionados a area de alimentagao e nutricao;

e promover acgdes de educacdo alimentar e nutricional, individuais ou coletivas, em

articulagdo com equipes multiprofissionais;

e atuar em programas governamentais de alimentacéao, nutricdo e seguranga alimentar,

conforme diretrizes federais, estaduais e municipais;

e manter registros, relatérios e informagoes técnicas atualizadas, observando normas

administrativas e legais;

e colaborar com agdes de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude coletiva, quando

solicitado;

e prestar orientacao técnica no ambito nutricional aos usuarios, servidores e gestores; e

e desenvolver outras atividades correlatas, compativeis com a natureza da fungao e com

o.interesse publico.
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REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNGAO:

—idade minima de 18 anos;

— graduacao em Nutrigcao;

—registro ativo no respectivo Conselho de Classe (CRN); e

—aprovagao em processo seletivo simplificado.

FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS
ATRIBUICOES:

e operar tratores agricolas, implementos, maquinas e equipamentos destinados as
atividades agricolas, de infraestrutura rural e de apoio aos servicos municipais,

observando normas técnicas e de seguranca;

e conduzir e manobrar maquinas agricolas em dreas rurais, estradas vicinais,

propriedades atendidas pelo Municipio, frentes de servigo e areas institucionais;

¢ executar servicos de preparo do solo, gradagem, aracao, plantio, rocagem, nivelamento,

abertura e manutengao de estradas rurais, conforme orientagao superior;

¢ acoplar, desacoplar e regular implementos agricolas, ajustando-os as condi¢cdes de

trabalho e as especificacoes técnicas;

e realizar inspecoes didrias, preventivas e corretivas bdasicas nos equipamentos,
verificando niveis de 6leo, combustivel, agua, filtros, lubrificacdo e condi¢cdes gerais de

funcionamento;

e zelar pela conservacao, limpeza e guarda das maquinas, equipamentos e implementos

sob sua responsabilidade;

2 62 3483-1154 &4 prefeitura@sitiosabadia.go.gov.br @& www.sitiodabadia.go.gov.br
Q@ Pc. da Bandeira N. 10, Centro, 73.990-000, Sitio d' Abadia — GO.




» PREFEITURA MUNICIPAL

\(SiTi0 D’ABADIA

GESTAD:2025-2028

e comunicar imediatamente a chefia qualquer anormalidade, defeito mecéanico ou

necessidade de manutencgao especializada;

e preencher controles, relatérios e registros de uso das maquinas, consumo de

combustivel, horas trabalhadas e servigos executados;

e cumprir normas de transito, seguranca do trabalho, meio ambiente e orientacoes

administrativas aplicaveis a fungao;

¢ apoiar acdes e programas de desenvolvimento rural, atendimento ao produtor rural e

manutencao da infraestrutura agricola municipal;
e executar servicos externos relacionados as atribuicdes do cargo, quando necessario; e

* desenvolver outras atividades correlatas, compativeis com a natureza da fungéo e com

o interesse publico.

REQUISITOS PARA EXERCICIO DA FUNGAO:

—idade minima de 18 anos;

- ensino fundamental incompleto;

— Carteira Nacional de Habilitagao — CNH, categoria minima B;

— Curso ou experiéncia comprovada na operacédo de maquinas agricolas; e

— aprovacao em processo seletivo simplificado.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE
91/01/2026 Publicacao do edital no site, Publicagcao do extrato do edital no
Jornal de Grande Circulacao, Diario Oficial do Estado de Goias.
22/01/2026 3 Prazo para impugnacéo do edital
25/01/2026 hara Impugnag
26 a28/01/2026 Periodo das inscrigcoes
29/01/2026 Divulgacao das inscricdes Homologadas
30e31/01/2026 Prazo para recursos sobre as inscri¢6es deferidas/indeferidas
Divulgacao das respostas recursos sobre as inscrigoes
deferidas/indeferidas.
02/02/2026
Divulgacao do resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado.
03 e 04/02/2026 Prazq para? recyrsos sobre o resultado preliminar do Processo
Seletivo Simplificado
Divulgacao das repostas dos recursos sobre o resultado do
Processo Seletivo Simplificado.
06/02/2026 Divulgacao do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para homologacao do Chefe do Poder Executivo
Municipal e Publicacdo no Placar da Prefeitura e em Jornal de
Grande Circulacao e Diario Oficial do Estado de Goias.
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