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PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

*REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORRECAO NO ORIGINAL PUBLICADO EM 8 DE JANEIRO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
Prefeitura Municipal de Sete Quedas
EDITAL N. 001

A Comissao Especial de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sete Quedas, no uso de suas
atribuigbes legais a que confere a Portaria n. 291, de 29 de dezembro de 2025, em cumprimento ao art. 30,
inciso VII, art. 196 da Constituicdao Federal, que atribuem responsabilidade e dever ao Estado e ao
Municipio em ofertar servi¢os de atendimento a populagao, considerando o disposto no inciso IX do art. 37
da Constituicao Federal e inciso Il e §1° do art. 35 da Lei Complementar n. 11, de 1° de janeiro de 1999,
regulamentado pela Lei Municipal n. 794, de 30 de abril de 2019 e posteriores alteracoes e,

CONSIDERANDO a necessidade de suprir demandas emergenciais e temporarias em diversas areas da
Administragao Publica Municipal;

CONSIDERANDO a auséncia de candidatos aprovados em concurso para serem nomeados;
CONSIDERANDO que a ha a necessidade de cobertura de postos de trabalhos necessarios ao atendimento
direto a populagdo municipal;

TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de
Titulos a fim de atender excepcional interesse publico, por tempo determinado e em carater temporario,
nos termos e condi¢des constantes neste edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O presente Processo Seletivo Simplificado - PSS destina-se a contratagdes temporarias por excepcional
interesse publico, para desempenho de fun¢des e cobertura de postos de trabalhos deficitarios no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdao do Municipio de Sete Quedas e formagao de cadastro
reserva, conforme critérios, quantitativos, remuneracdo e requisitos na forma descrita no Anexo |
deste edital, sendo executado sob a responsabilidade da empresa BMA ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA, cabendo a Comissao Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo, a sua supervisao e
acompanhamento.

1.2. Os principios norteadores do presente Processo Seletivo Simplificado, estdao fundamentados na
Constituicao Federal, na Lei Municipal de n. 794, de 30 de abril de 2019 e posteriores alteragdes.

1.3. A aprovacdo de candidatos a vaga ofertada ndo € garantia de convocacdo, uma vez que o
chamamento se dara em carater de necessidade e excepcionalidade do interesse publico.

14. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, tera validade de 1 ano a contar da data da sua
homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal Sete
Quedas.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Mato
Grosso do Sul - MS.

1.6. As atividades inerentes as vagas serdo desenvolvidas, conforme demanda, nas diversas dependéncias
da Secretaria Municipal de Educacao, visando atender ao estrito interesse publico.

1.7. Os candidatos classificados serdo regidos por contrato administrativo e nas disposi¢oes estabelecidas
na Lei n. 794, de 2019 por um periodo de até 12 (doze) meses, observadas as especificacoes deste
edital, sendo facultada a sua prorrogagao, a critério da Administragao Publica.

1.8. A inscri¢cao do candidato implicara em conhecimento prévio e total aceitacéo das instru¢des e normas
estabelecidas neste edital, ndo podendo, em hipotese alguma, alegar d hecnmento das normas

estabelecidas. g/
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1.9. As atribui¢des das fungdes temporarias sao as constantes no Anexo Il deste Edital.

1.10. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, sera
rigorosamente observada a ordem da classificacdo final, e, proporcionalmente ao declarado no item 6
deste Edital.

1.11. O horério de trabalho e a lotacdo do profissional ficardo a critério da Secretaria Municipal de
Educacao.

1.12.Para os fins deste certame, a jornada de trabalho sera de até 40 (quarenta) horas semanais,
totalizando 200 (duzentas) horas mensais, podendo ser cumprida em mais de uma unidade
organizacional, a ser distribuidas conforme a demanda pedagégica e a conveniéncia da Secretaria
Municipal de Educagao, podendo ocorrer lotacdo em turnos e unidades escolares distintas para a
carga horaria contratada, de acordo com a necessidade da rede municipal de ensino.

1.13.0 professor com vinculo temporario assumira turmas/aulas em regime de supléncia de servidor
readaptado, em cargo de confianga, afastado por motivo de doenga, cedéncias com/ou sem onus para
a origem, e declara ciéncia de que na hipotese de que sua lotagdo ocorrer em substitui¢do e havendo
o retorno do titular desta vaga ao seu objeto de concurso ou prorrogacdo de carga horaria, ndao
havera reaproveitamento em outra lota¢do, devendo retornar a lista de espera para contratagoes
futuras.

1.14. A atribuicdo de aulas disponiveis para a Funcao Docente, ocorrera apds a confirmacdo da lotacdo de
todos os professores efetivos com vinculo em vaga pura.

1.15. O prazo de convocacdo sera em no maximo, conforme calendario escolar, incluindo a jornada
pedagogica ou de acordo com a necessidade da administragao publica.

1.16. No cumprimento do calendario escolar, durante o prazo de validade do cadastro reserva de que trata
este Edital, os profissionais em regime de docéncia classificados poderdo ser convocados mais de uma
vez, conforme necessidade da administragdo publica, dentro da vigéncia deste Processo Seletivo.

1.17. Em se tratando de convocagao em substituicdo por periodo inferior a 30 dias ao calendario escolar,
apos o término da substituicdo o professor retornara a mesma posi¢ao/colocagao/classificagao no
Cadastro Reserva de Profissionais para a Funcdo Docente Temporaria, podendo ser novamente
convocado.

1.18. Caso venha a ser instaurado processo administrativo para a apuracao de infragdo aos deveres e as
proibicdes a que estdo subordinados os servidores, esta, implicara a imediata revogagdo da
contratacao/convocacdo, sendo o profissional reconduzido a classificagdo original de carater
temporario, na posi¢do em que se encontrava antes da convocacéo, ficando, no entanto, vedada nova
convocacao até o término da apuragdo, ou eventual condenacgdo e condutas incompativeis previstas
na Lei 794, de 2019 e Estatuto dos Servidores, quando couber.

1.19.0 CANDIDATO, PARA SE INSCREVER NO PRESENTE PROCESSO SELETIVO, DEVE LER
ATENTAMENTE E SEGUIR ESTRITAMENTE AS INSTRUCOES DESTE EDITAL.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serao realizadas entre as 7h (sete horas) do dia 9 de janeiro de 2026 até as 12h59min
(doze horas cinquenta e nove minutos) do dia 16 de janeiro de 2026, por meio do enderego
eletronico https://bmaconsultoria.com.br/processosseletivos/.

2.2. N@o havera taxa de inscricdo.

2.3.Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
https://bmaconsultoria.com.br/processos-seletivos/, na aba “ABERTOS”, durante o periodo das
inscricdes e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

I. Ler com atencao, preencher o formulario de inscricdo, anexar a documentacéo e titulos necessarios
para analise e pontuacdo, conforme estabelecido no item 5.
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Il. ATENCAO: ANTES DE CONFIRMAR A INSCRICAO, O CANDIDATO DEVERA REVISAR E
CONFIRMAR OS DADOS INSERIDOS NO SISTEMA.

2.4. A empresa BMA ASSESSORIA E CONSULTORIA, nao se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

2.5. Ao se inscrever, o candidato devera preencher os dados corretamente e indicar a fungdo para a qual
pretende concorrer.

2.6. O descumprimento das instrugdes de inscricdo via Internet implicara a nao efetivagao da inscrigao.

2.7. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento ou falta de envio correto dos documentos.

2.8. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdao de inteira responsabilidade do
candidato.

2.9. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de fungao.

2.10.0 candidato s6 podera realizar inscricao para uma funcao.

2.11.Para efetuar a inscrigao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.12.0 candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em
tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscrigao.

2.13.Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiros.

2.14.Nao serao aceitas inscri¢des por via postal, fax-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nado as especificadas neste
Edital.

2.15.A realizacdo da inscricdo importa na aceitacdo total e irrestrita das condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

B. DAS CONDIGCOES PARA AS INSCRICOES

3.1. O candidato devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a
Lei Federal n® 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de
acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72;

b) Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratagdo prevista no Edital de convocagao;

d) Nao ter sido demitido do servico publico nos ultimos 05 (cinco) anos, atestado por declaragao
assinada pelo candidato;

e) Nao estar em exercicio ou investido em cargo, fun¢do ou emprego publico em qualquer das esferas de
governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, atestado
por declaracao assinada pelo candidato;

f) Estar apto de saude e fisicamente para o pleno exercicio das atribuigées da funcéo.

g) conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

| 4. DO GERENCIAMENTO DAS INSCRIGOES E ACESSO INDIVIDUAL

4.1. O candidato que concluir e confirmar o preenchimento de sua inscri¢ao poderé gerenciar sua inscri¢ao
por meio da Area Restrita do Candidato, dlspomv;Y no | endereco eletronico
https://bmaconsultoria.com.br/processosseletivos/. / )
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42. O acesso a Area Restrita do Candidato dar-se-4 mediante o CPF e senha e a selecdo do Processo
Seletivo para o qual o candidato efetuou inscrigao.

4.3. Enquanto estiver aberto o periodo de inscrigdes, o candidato podera, na referida area:

4.3.1. Consultar os dados e documentos informados no ato da inscrigao;

4.32. Corrigir ou atualizar dados pessoais que julgar necessarios;

4.33. Inserir novos documentos, quando cabivel; e

4.34. Emitir o comprovante de inscri¢ao.

4.4. Excepcionalmente durante o periodo das inscri¢des, o candidato que porventura queira alterar a fungao
para qual se inscreveu, devera entrar em contato com o suporte da empresa para realizar os ajustes
necessarios, apos validacao de seguranca.

4.5. Apos o encerramento das inscrigdes nenhuma alteragao quanto as fungées sera realizada.

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia das informacées prestadas e o correto envio
dos documentos exigidos, ndo sendo admitidas alteragdes apos o encerramento do periodo de
inscrigoes.

4.7. Em caso de duvidas ou dificuldades técnicas relacionadas ao acesso ou utilizacdo da plataforma, o
candidato devera entrar em contato com o suporte técnico por meio do telefone 6799915-0428 ou
diretamente pelo botdao de WhatsApp disponivel na plataforma.

4.8. Nao sera possivel a exclusao de qualquer documento anexado, apenas inclusdo durante todo o periodo
das inscricoes.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. Os documentos relativos aos Titulos, para as fun¢des constante neste Edital deverao ser encaminhados,
EXCLUSIVAMENTE, pelo login de acesso ao sistema de realizagdo das inscrigbes no periodo
estabelecido no item 2.1.

5.2. O envio dos documentos relativos a Prova de Titulos nao tem carater obrigatério e eliminatério. O
candidato que efetuar sua inscrigdo, mas ndao encaminhar documentos para analise, podera ser
considerado na classificagdo, porém obtera pontuacéo zero.

5.3. Os documentos encaminhados deverao ser apresentados no ato da convocacao.

5.4.E DEVER DO CANDIDATO CONFERIR SE OS DOCUMENTOS A SEREM AVALIADOS FORAM

ANEXADOS DE FORMA CORRETA E COMPLETA, BEM COMO SE ENCONTRA LEGIVEL.

5.5. A prova e a avaliacao de titulos de carater classificatorio, sera realizada através dos critérios objetivos
elencados abaixo, sendo desconsiderados os titulos que ndao guardem relagdo com as atribuigdes da
funcdo em disputa.

5.6. Reserva-se a banca examinadora a nao aceitagao dos titulos que, ainda que apresentem relagao
a fungao, tenham carga horaria acima da capacidade razoavel de realizacdao do curso, ou ainda,
diversos cursos no mesmo periodo com carga horaria elevada.

5.7. Cursos online somente serdo aceitos se tiverem cédigo de autenticidade, observado os demais
critérios deste Edital.

5.8. Nao serao computados pontos a documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa, as
informacgGes necessarias a sua avaliagdo, associado a fungdo pleiteada, assim como aqueles cujas
copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.9. Nao sera concedido pontuacao a titulos que servem como requisito basico para a funcao;

5.10. Nao recebera pontuacdo o candidato que nao apresentar os titulos na forma estipulada no
presente edital.

5.11. Somente serao acolhidos como titulos, os cursos de atualizacao, realizados nos anos de 2022, 2023,
2024 e 2025, realizados até 26/12/2025, contendo: CARGA HORARIA, PERIODO DO CURSO (DATA
DE INICIO E FIM), CONTEUDO PROGRAMATICO, AUTENTICIDADE E VALIDAGAO.
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5.12. Nao serdo computados pontos a certificados e diplomas online que nao possuirem cédigo de
autenticidade ou meio para validagao da certificagdo

5.13. Cursos realizados presencialmente s6 serdo reconhecidos se comprovado registro pelo érgao de
realizagao.

5.14. Na&o serdo aceitos titulos iniciados ou concluidos APOS a publicagdo deste edital;

5.15. Tempos de servigo de periodos concomitantes s6 serao pontuados uma unica vez;

5.16. Para receber a pontuacao relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializagao, o candidato
devera comprovar que o Curso de Especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacdo (Resolugdo CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001). Caso nao seja
comprovado que o Curso de Especializacdo atendeu as normas do Conselho Nacional de Educacao
(Resolugao CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001), o titulo ndo sera considerado. Considerar apenas os
Titulos de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes brasileiras, reconhecidas pelo MEC ou
titulos de pos-graduagdo estrangeiros que possuam documentos de revalidacao de acordo com Lei n®
9.394/1996, Art. 48, que diz: “§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por
universidades estrangeiras s6 poderdo ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de
pos-graduacao reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior”.

5.17. NAO SERAO PONTUADOS CERTIFICADOS DE ESPECIALIZAGAO QUE AINDA QUE SEJA
RELACIONADO A EDUCAGAO, NAO TENHA RELAGAO ESPECIFICA COM A FUNGAO DE DOCENTE
NA EDUCAGAO BASICA (EX: POS EM GESTAO ESCOLAR, POS-GRADUAGAO RELACIONADA AO
ENSINO SUPERIOR, ENTRE OUTROS)

5.18. N&o sera aceita a entrega dos titulos ap6s o periodo das inscri¢oes.

5.19. O encaminhamento dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a
pontuacao solicitada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados de acordo com as
normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo o nimero de pontos definido nos
quadros abaixo e de acordo com a fungdo pretendida, desprezando-se os pontos que excederem a
este limite.

5.20. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de nado ter pontuados titulos com nome diferente
da inscri¢ao e/ou identidade.

5.21. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter
dupla pontuacao, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa
do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

5.22. Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicao brasileira.

5.23. A comprovagao do tempo de servigo sera mediante apresentacao de:

a. Quando o empregador for Orgao Publico de regime estatutario: Certiddo, atestado ou
declaracdo de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou
funcdo desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com timbre e carimbo do
orgao.

b. Quando o empregador for Orgao Publico de regime celetista: Somente copia do periodo
constante na carteira de trabalho.

c. Quando o empregador for de Iniciativa Privada: copia do periodo constante na carteira
de trabalho (contendo a pagina de identificagdo) ou registro no CAGED.

5.24. Estagio curricular, estagio extracurricular, estagio remunerado, trabalho voluntario e/ou monitoria,
RN

ainda que afetos a area objeto da contratacdo, ndao serdao consigérados \Para comprovagao de
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experiéncia profissional.

5.25. Nao sera aceito entrega ou substituigdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que
nao constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

5.26.No somatoério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
5.27. Os Titulos serdo pontuados cumulativamente.

5.28.A prova de titulos tera carater classificatorio.

5.29.Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

PROVA DE TiTULOS PARA A FUNGAO DE NiVEL SUPERIOR (TODAS AS AREAS)

: PONTUAGAO
ITEM TiITULOS PONTOS | " <  \MA

1 Certificado de curso de pds-graduacao em nivel de mestrado ou
doutorado, acompanhado do respectivo historico escolar e carga
horaria minima de 450 h/a na area da fungao a que concorre.
Também sera aceita a declaracdo de conclusao de pos-graduagao
em nivel de especializagdo na area da fungdo a que concorre,
desde que acompanhada de historico escolar.

10,0 100

2 Certificado de curso de poés-graduagdao em nivel de
especializacdo, acompanhado do respectivo historico escolar e
carga horaria minima de 360 h/a na area da funcdo a que
concorre. Também sera aceita a declaragao de conclusao de pos-
graduacao em nivel de especializagdo na area da fungao a que
concorre, desde que acompanhada de histérico escolar.

5 10,0

3 Tempo de servigo na fungdo a qual concorre, comprovado por 1 30,0
meio de Declaracao, Certiddao ou Atestado que conste periodo
(inicio e fim) de exercicio em papel timbrado emitido pelo
Departamento de Recursos Humanos, ou setor equivalente, para a
Rede publica ou nos termos do item 5.26 deste Edital. Sera
atribuido 1,0 ponto a cada 30 (trinta) dias completos de servigo
prestado, sendo desconsiderados os periodos que nao cumprirem
o intersticio minimo.

- Curso de Nogbes Basicas de Primeiros Socorros, com carga 10,0 10,0
horaria minima de 8 (oito) horas, realizada em data anterior a
26/12/2025.

5 Declaragoes ou Certificados de Cursos de formagao continuada, 5 150

presenciais ou a distancia, com carga horaria minima de 30 (trinta)
horas, realizados nos anos de 2023 a 2025, na area de atuacao do
cargo pretendido, promovidos ou reconhecidos por sistemas de
ensino, Secretarias de Educagao, instituicbes educacionais,
programas oficiais ou plataformas educacionais adotadas pela
rede publica de ensino, incluindo programas de formacao
continuada utilizados pela rede municipal de ensino.

6 Certificado de cursos de capacitacao relacionados as atividades 5 20,0
desenvolvidas pela fungdo, de no minimo 40h por certificado, ndo
cumulativo, nos termos do item 5 deste Edital.

7 Certificado de cursos ou participacdo em seminarios, simposios, 2,5 50
palestras, eventos relacionados as atividades desenvolvidas pela | _—
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funcdo, de no minimo 10h por certificado, ndao cumulativo, nos
termos do item 5 deste Edital.

Nota maxima 100
PROVA DE TiTULOS PARA AS FUNGOES DE NiVEL MEDIO
: PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Graduacao em nivel superior (valido magistério ou normal médio
1; ) il : 25 25,0
para a funcao de Profissional de Apoio Escolar)
2. | Tempo de servico na funcdo a qual concorre, comprovado por 1 30,0
meio de Declaragao, Certiddao ou Atestado que conste periodo
(inicio e fim) de exercicio em papel timbrado emitido pelo
Departamento de Recursos Humanos, ou setor equivalente, para
a Rede publica ou nos termos do item 5.26 deste Edital. Sera
atribuido 1 ponto a cada 30 (trinta) dias completos de servigo
prestado, sendo desconsiderados os periodos que nao cumprirem
o intersticio minimo.
3. | Ter trabalhado no servico publico em esfera municipal, estadual 5 10,0
ou federal, por pelo menos 6 meses (em qualquer cargo ou
funcao)
4. | Curso de Nogbes Basicas de Primeiros Socorros, com carga 10 10,0
horaria minima de 8 (oito) horas, realizada em data anterior a
26/12/2025.
5. | Declaragbes ou Certificados de Cursos de formagao continuada, 5 20
presenciais ou a distancia, com carga horaria minima de 30 (trinta)
horas, realizados nos anos de 2023 a 2025, na area de atuac¢ao do
cargo pretendido, promovidos ou reconhecidos por sistemas de
ensino, Secretarias de Educacdo, instituicdes educacionais,
programas oficiais ou plataformas educacionais adotadas pela
rede publica de ensino, incluindo programas de formagao
continuada utilizados pela rede municipal de ensino.
6. | Certificado de cursos ou participagdo em seminarios, simposios, 2:5 5
palestras, eventos relacionados as atividades desenvolvidas pela
funcao, de no minimo 10h por certificado, nao cumulativo, nos
termos do item 5 deste Edital.
Nota maxima 100
PROVA DE TITULOS PARA AS FUNGOES DE NiVEL FUNDAMENTAL OU INFERIOR
. PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
1. | Graduagao em nivel médio ou superior 10,0 10,0
2. | Tempo de servico na funcdo a qual concorre, comprovado por 2,0 60,0

meio de Declaragdo, Certiddo ou Atestado que conste anos de
exercicio em papel timbrado emitido pelo Departamento de
Recursos Humanos, ou setor equivalente, para a Rede publica ou
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nos termos do item 5.26 deste Edital. Sera atribuido 0,2 ponto a
cada 30 (trinta) dias completos de servico prestado, sendo
desconsiderados os periodos que ndao cumprirem o intersticio

minimo.

3. | Ter trabalhado no servico publico em esfera municipal, estadual 5 10,0
ou federal, por pelo menos 6 meses (em qualquer cargo ou
funcao)

4. | Curso de Nogbes Basicas de Primeiros Socorros, com carga 10 10,0
horaria minima de 8 (oito) horas, realizada em data anterior a
26/12/2025.

5. | Certificado de cursos ou participacdo em seminarios, simposios, 2,5 10,0

palestras, eventos relacionados as atividades desenvolvidas pela
fungao, de no minimo 10h por certificado, nao cumulativo, nos
termos do item 5 deste Edital.

Nota maxima 100

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a)
b)

maior tempo na fungao;
maior idade.

| 7. DOS RECURSOS

7.1. O pedido de recurso devera ser encaminhado via email, durante o periodo especifico, para o seguinte
endereco: recursos@bmaconsultoria.com.br, com as seguintes especificagoes:

a)
b)
9
d)
e)

f)

1.2

1.3

74.

5.

a)

7.6.

7.7.

Especificar no titulo do email: nome do candidato e qual tipo de recurso;
numero de inscrigao;

numero do documento de identidade;

fungao para o qual se inscreveu;

a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

a fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razoes do recurso.

Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletronica que nao
estabelecida neste edital, devendo ser digitado e estar embasado em argumentacdo logica e
consistente.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de
meérito.

A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

O resultado dos recursos interpostos sera divulgado por meio de edital, no site
https://bmaconsultoria.com.br/processos-seletivos/.

Apds o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteracbes ocorridas, podendo
eventualmente vir a ser alterado o resultado do processo.

Apds o julgamento dos recursos interpostos, sera publicada lista de Classificacao Final, ndao cabendo
mais recursos.

Nao serdo analisados nem respondidos recursos encaminhados fora-des prazos estabelecidos no
cronograma. )
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Fica o candidato ciente de que, a pontuagao podera ser majorada ou reduzida apos a analise dos
recursos e reanalise da documentacao.

8. CRONOGRAMA

8.1.

8.2.

8.3.

84.

Fica estabelecido o cronograma abaixo, o qual possui carater exclusivamente informativo, podendo
sofrer antecipacoes, alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
ou o evento que lhes disser respeito:

09/01/2026 a 16/01/2026 | Periodo de inscri¢oes
22/01/2026 Resultado preliminar prova de titulos
22 e 23/01/2026 Recurso contra a prova de titulos
28/01/2026 Resposta aos recursos contra a prova de titulos
29/01/2026 Resultado definitivo
29/01/2026 Homologagao

Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungdo da necessidade
de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Sete Quedas - MS em acordo com a BMA
ASSESSORIA E CONSULTORIA.

Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serdao objeto de publicacdo por
Editais nos sites https://bmaconsultoria.com.br/processos-seletivos/ e
https://www.setequedas.ms.gov.br/.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais
referentes ao andamento deste Processo Seletivo Simplificado, divulgados nos meios acima
mencionados.

9. DA CONVOCAGAO E ADMISSAO

9.1.

9.2

9.3.

94.

9.5.
9.6.

9:7.

A convocacao respeitara a ordem da homologacéao da classificacao final e processar-se-a dentro do
prazo total de validade do Processo Seletivo, que é de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administracao Municipal.

A contratacao dos candidatos se dara unica e exclusivamente para atendimento temporario e de
excepcional interesse publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, ndao
havendo obrigatoriedade da contratagao dos candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de
vagas neste Edital.

As contratagdes previstas no presente edital, se destinam exclusivamente a cobertura de postos de
trabalhos temporarios, em virtude de licenga saude, licenga maternidade, afastamentos temporarios de
servidores efetivos, e/ou auséncia de candidatos classificados em concurso publico.

Os candidatos ficam cientes de que ao serem convocados, deverdo estar plenamente capazes fisica e
psicologicamente e exercer as fungdes estabelecidas neste edital e demais correlatas a fungao.

Nao sera aplicado o instituto da readaptagao a profissionais convocados temporariamente.

As convocacdes serdo realizadas por meio de Editais de Convocacdo publicados no Orgao Oficial
Eletronico do Municipio em carater oficial.

O candidato devera apresentar no prazo maximo de 03 (trés) dias do ato da convocagao os
documentos necessarios para cumprimento dos requisitos bésicosda‘ fum;éo, sob pena de ser

eliminado.
UJ

N* ,
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O Municipio de Sete Quedas nao se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
do ndo conhecimento de sua convocacdo publicadas oficialmente nos termos deste Edital.

O candidato devera atender, cumulativamente com o subitem 9.10 no ato da contratacdo, observados
os prazos do Edital de Convocagao, aos seguintes requisitos:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigagodes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicao Federal, §
1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°);

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratagao prevista no Edital de convocacao;

¢. Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado;
d. Nao ter sido demitido do servi¢o publico em todas as esferas, nos ultimos 05 (cinco) anos, atestado

f.

por declaracdo assinada pelo candidato;

Nao estar em exercicio ou investido em cargo, fungao ou emprego publico em qualquer das esferas de
governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, atestado
por declaragao assinada pelo candidato;

Estar apto de saude e fisicamente para o pleno exercicio das atribuicoes da fungao.

9.10.0 candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de

QN oo

Convocacao, devera comprovar que preenche os requisitos exigidos para a funcao e Anexos | e Il
deste Edital, sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovagao, devendo, ainda, apresentar
pessoalmente os seguintes documentos:

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;

Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocdpia;

Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada mediante apresentacao de certidao
emitida pelo Cartorio Eleitoral ou do comprovante de votacao do ultimo processo eleitoral, original e
fotocopia;

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao (CDI), a fim de comprovar quitacao e
dispensa do servi¢o militar obrigatodrio inicial, para candidatos do sexo masculino, original e fotocopia;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocopia, das paginas onde conste o
nimero da carteira e a qualificagao civil, ou copia da pagina equivalente quando se tratar da carteira
digital, emitido pelo aplicativo do Governo;

Inscrigao no PIS/PASEP, original e fotocopia;

Comprovante da escolaridade exigida para a fungao, original e fotocopia;

Carteira de Identificacdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da
profissao no Estado de Mato Grosso do Sul, quando a fungao assim o exigir, original e fotocopia;
Certidao de nascimento ou casamento ou da Escritura Publica de Unido Estavel, original e fotocopia;
Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e fotocopia,
quando houver;

Comprovante de residéncia atualizado, expedido ha no maximo 3 (trés) meses, original e fotocopia, a
contar da data de publicagao do Edital de Convocagao;

. Certidao de Antecedentes Criminais Estadual e Federal https://esaj.tims.jus.br/

esaj/portal.do?servico=810000 e http://web.trf3 jus.br/certidao/certidao/solicitar;
01 (uma) foto 3 x 4 recente;

0. Declaragao de Bens ou copia da Declaragao do Imposto de Renda;

Quando convocado, devera apresentar o original do Exame Admissional atualizado, realizado a

( A
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expensas do candidato, ficando sujeito a aprovacao em exame médico pericial, de carater eliminatorio.

g. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacao, conforme definido no Edital
de Convocagao.

9.11. A comprovagao da escolaridade exigida para a funcdo devera ser feita por meio da seguinte

documentagao:

a. Historico Escolar, para as fungoes de nivel médio e fundamental;

b. Cépia do certificado de graduacédo e registro no 6rgao de fiscalizagdo da profissao, quando exigido,
para as funcdes de nivel superior.

9.12.Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 9.10 é de inteira responsabilidade do
candidato buscar junto ao 6rgao emissor quais certidoes atendem ao exigido por esse Edital.

9.13.Quando convocado, o candidato devera comparecer para apresentacao da documentacao prevista no
item 9.10 e subitens bem como para comprovagdo dos requisitos previstos no item 9.9 e subitens
deste Edital, nos locais, dias e horarios estabelecidos no Edital de Convocacao, sob pena de ser
eliminado do Processo Seletivo.

9.14.0 candidato convocado devera assumir se apresentar no prazo estipulado no Edital de Convocagao,
ndo havendo direito de prorrogacao desse prazo em hipotese alguma.

9.15.0 candidato que for convocado e recusar a admissao ou deixar de assumir o exercicio da fungao
publico no prazo estipulado no Edital de Convocagao, perdera todos os direitos advindos de sua
aprovacao no Processo Seletivo, bem como em eventual prorrogacao do certame.

9.16.No caso de o candidato convocado ndao cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo | deste
Edital, no item 9, sera desclassificado sumariamente do Processo Seletivo, caracterizando com isso a
perda do direito de requerer a qualquer titulo, sua reclassificacao na selegao publica.

9.17.Todos as funcdes serdao convocadas de acordo com a necessidade da administragao.

9.18.ndo se estende aos contratados, ou vinculos de contrato, nem sobre a ampliacdo de carga horaria,
adicionais e gratificagdes estabelecidas a servidores efetivos, ressalvado o direito a férias e décimo
terceiro.

9.19.0s documentos exigidos deverao ser apresentados ao Departamento de Gestao de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Sete Quedas.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO DE PROFESSORES

10.1.A utilizacao da classificacao final tera efeitos somente em convocagao para periodos acima de 30
(trinta) dias.

10.2.A atribuicdo de aulas disponiveis para a Fungdo Docente, em Regime de Supléncia, ocorrera apos a
confirmagao da lotagao de todos os professores efetivos.

10.3.Para substituicdo inferior a 30 (trinta) dias, a lotagao se dara conforme as necessidades e adaptagoes
juntamente com a Diregao Escolar, ndo sendo utilizada a ordem de classificagao, contudo, o substituto
deverd, obrigatoriamente, constar classificado no presente Processo Seletivo Simplificado, sendo
primeiramente oportunizado a ampliagao de carga horaria no vinculo ja existente.

10.4.0 prazo da convocagao do profissional sera conforme calendario escolar, com validade a partir do
inicio da jornada pedagdgica e/ou de acordo com a necessidade da Administracao Publica, podendo
haver nova convocagdo sendo que, o prazo maximo nao ultrapassara o prazo final da validade do
Processo Seletivo, devendo o candidato, ao final deste prazo, submeter-se novamente a Processo

Seletivo.
~ [
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10.5.A carga horaria sera de até 40h semanais, podendo ser atribuida carga horaria inferior a esta.

10.6.0 candidato que no momento de sua convocagdo estiver em afastamento temporario comprovado (ex:
auxilio-doenca e licenca maternidade), ao finalizar o periodo de afastamento, sera mantido na
listagem para a convocagdo. Nesta hipdtese, ndo tera garantia de novo chamamento, sendo
observado a estrita necessidade administrativa.

11. DISPOSICOES GERAIS PARA AS DEMAIS FUNCOES ESPECIFICAS DA EDUCAGAO

11.1.As fungdes descritas sdo destinadas ao atendimento da Secretaria Municipal de Educacao, as quais
serdo contratadas limitado ao periodo do calendario escolar, vedada a prorrogacao fora deste periodo.

11.2.A classificacdao seguira a ordem pelo ano letivo, sendo a lista reiniciada a cada inicio de ano letivo do
periodo de validade do certame.

| 12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées dos Editais, Comunicados e
demais publicagdes referentes a este Processo no Diario Oficial da Assomasul em
https://www.diariooficialms.com.br/assomasul e no site https://bmaconsultoria.com.br/processos-
seletivos/.

12.2.A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo do candidato, acarretardao a
nulidade da inscrigao e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3.0s itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificagoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado
oficialmente.

12.4.0s casos omissos serao resolvidos conjuntamente entre a Comissao Especial do Processo Seletivo e a
Bma Assessoria e Consultoria no que se refere a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado.

12.5.Cabera ao Prefeito do Municipio de Sete Quedas a homologagao dos resultados do Processo Seletivo.

12.6.0 Processo Seletivo destina-se a contratacdo dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocagado individual, na medida da demanda e necessidade da Secretaria
demandante e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do
Processo Seletivo.

12.7.0 nao atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagao
do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

12.8.0 Foro da Comarca do Municipio de Sete Quedas/MS decidira quaisquer acdes judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorancia, é expedido o presente edital, que ficara a disposicdo pela Internet nos enderecos
https://bmaconsultoria.com.br/processos-seletivos/ e www.setequedas.ms.gov.br .

\ Sete Quedas- MS, 05 de janeiro de 2026.
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