ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE IPUMIRIM

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

Abre inscricobes e estabelece normas para
realizagao do Concurso Publico para
preenchimento de vagas e formacao de cadastro
reserva para provimento de cargos do Quadro de
Pessoal do Municipio de Ipumirim, Estado de Santa
Catarina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPUMIRIM, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo por base a Lei Orgénica Municipal, Lei Complementar n° 1, de 27 de
setembro de 2002, a Lei Complementar Municipal n° 2, de 27 de setembro de 2002, Lei Complementar
n°® 3, de 27 de setembro de 2002 e Lei Complementar n° 68, de 8 de outubro de 2009, além das demais
legislagbes aplicaveis, torna publico, pelo presente Edital, as normas para realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado de Provas para provimento de vagas e formagao de cadastro reserva em carater
efetivo do quadro de cargos publicos do Municipio de Ipumirim/SC, que reger-se-a pelas normas
estabelecidas neste Edital e disposi¢des da legislagao vigente.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO ALTO URUGUAI CATARINENSE - AMAUC com endereco na Rua Mal. Deodoro,
n°® 772, Centro, Concordia/SC — CEP 89700-905, Telefone (49) 3482-3505, enderego eletrdnico:
https://amauc.selecao.net.br/ , sob a supervisdo da Comissdo Municipal de Concurso Publico,
nomeada pela Portaria n° 34/2026.

1.2. A realizagdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o cronograma
descrito no ANEXO | deste edital.

1.3. O cronograma é uma previsdao e podera sofrer alteracbes, dependendo do numero de
inscritos, de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdao e da AMAUC, sendo de total
responsabilidade do candidato, acompanhar suas alteracdes nos meios de divulgacao do certame.

1.4. Todas as publicagdes ocorrerao exclusivamente nos enderegos eletrénicos oficiais:
https://amauc.selecao.net.br/ e https://ipumirim.sc.gov.br/.

1.5. Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos as disposi¢cdes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, fazendo carreira na forma da legislagdo vigente e filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

1.6. O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, contados da publicacdo do ato de
homologagéo do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administragéo Municipal.

2, DOS CARGOS, VAGAS E HABILITAGAO EXIGIDA

2.1. Este certame se destina a selecado de candidatos para preenchimento de vagas e formagéo de
cadastro reserva para provimento de cargos do Quadro de Pessoal do Municipio de Ipumirim/SC.

2.2. O ANEXO Il deste edital estabelece os cargos a serem preenchidos, as vagas, a habilitagdo
exigida, a carga horaria a ser cumprida, os vencimentos e o valor da inscri¢ao.

2.3. A descrigdo das atribuicdes dos cargos a serem preenchidos constam no ANEXO Il deste
edital.
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2.4. Os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos basicos para ingresso no servigo
publico, bem como os demais necessarios para admissdo deverao ser apresentados até a data da
posse.

2.5. Para os cargos de Motorista, Operador de Motoniveladora, Operador de Maquinas Agricolas e
Similares, Operador de Retro Escavadeira e Esacaveira Hidraulica, Operador de Pa Carregadeira e
Rolo Compactador Motorizado e Operador de Trator de Esteiras, a carteira nacional de habilitacao
exigida para a funcdo devera ser comprovada no momento da prova pratica, sob pena de eliminacao
do concurso.

2.6. Das vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais

2.6.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscreverem
em concurso publico para provimento de cargos, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, para as quais serdo reservadas até 05% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no concurso, na forma estabelecida em lei.

2.6.2 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia; se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formacgao da vaga ficara condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do numero de vagas para a fungao.

2.6.3 Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e artigo 2° da Lei n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.6.4 Para concorrer as vagas reservadas o candidato ao realizar sua inscrigdo pela Internet devera
declarar-se portador de necessidade especial, anexando laudo médico digitalizado emformato .pdf,
expedido nos ultimos 06(seis) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas
e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.6.5 O atendimento as condigbes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da Comisséo do
Concurso Publico e da AMAUC.

2.6.6 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais
que deixarem de atender, no prazo e condi¢cdes determinados pelo Edital, em especial as
relacionadas aos documentos comprobatérios da condigao requerida, terdo sua inscrigdo como
portador de necessidades especiais invalidadas e passarao a ser considerados como nao portadores
de deficiéncia, concorrendo as vagas gerais.

2.6.7 O candidato que se declarar portador de necessidades especiais, participara do presente
concurso publico em igualdade de condigcbes com os demais candidatos quanto ao conteudo das
provas; a avaliagao e aos critérios de aprovagao; ao horario e ao local de aplicagdo das provas; e
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.6.8 O candidato que concorrer as vagas reservadas a portador de necessidades especiais, além de
figurar na lista geral, tera seu nome publicado em relagao a parte.

2.6.9 Eventuais vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas
por falta de candidatos ou inexisténcia de classificados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagéo.

2.6.10 Se aprovado, ao ser convocado, os portadores de deficiéncia serdo submetidos a pericia
médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio, objetivando a avaliagdo da
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo com a necessidade especial de que o candidato é
portador, emitindo relatério que servira de base para verificagcdo da aptiddo como requisito para
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ingresso no servigo publico.

2.6.11 Apés o ingresso do candidato portador de necessidade especial, esta ndo podera ser arguida
para justificar a concesséo de readaptagéo da fungao e de aposentadoria por invalidez.

2.6.12 O candidato que se declarar portador de necessidades especiais ndao esta isento do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.6.13 Nos cargos em que ndo houver abertura imediata de vagas, a reserva de percentual para
candidatos com deficiéncia sera aplicada ao longo da validade do concurso, sempre que ocorrerem
nomeagodes, assegurando igualdade de condigdes.

2.6.14 Em razado da limitagcdo do numero de vagas nos cargos, ndo havera reserva de vagas a
portadores de necessidades especiais, de modo que a participagdo no Certame se dara em igualdade
de condigdes.

3. DAINSCRIGAO

3.1. A participagdo no presente Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, qual devera ser
efetuada no site oficial do concurso durante o periodo de 16/01/2026 a 18/02/2026.

3.2. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na aceitagéo irrestrita das instrugdes e
condigcbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacgdes relativas ao certame e acerca dos
quais nao podera o candidato alegar desconhecimento, sendo sua responsabilidade manter-se
informado, acompanhando as divulgagdes nos enderecgos eletrénicos indicados.

3.3. Para efetivar a sua inscrigao o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Acessar o endereco eletronico https://amauc.selecao.net.br/ ou https://ipumirim.sc.gov.br/, clicar
em “CONCURSO PUBLICO N° 01/2026”, qual direcionara o candidato para a area onde devera
efetuar seu cadastro.

b) Ler atentamente o edital completo, verificando se atende a todos os requisitos e condi¢bes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

c) Preencher o Requerimento de Inscrigéo;
d) Conferir atentamente os dados informados e confirmar a inscrigéo;
e) Gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até a data limite de 19/02/2026.

f) N&o serdo aceitos pagamentos de inscrigdes por quaisquer meiosque sejam, apos a data limite,
bem como agendamentos de pagamento;

3.4. Ainscricdo somente podera ser efetuada para um Unico cargo deste certame.
3.5. Os valores da taxa de inscricdo constam no ANEXO Il deste Edital.

3.6. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, aos seus
dados de identificagao, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagcdo no presente
concurso publico, inclusive divulgacdo dos mesmos.

3.7. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolhero valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicées exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicagbes e suas
possiveis alteracdes.

3.8. O Municipio disponibilizara para os candidatos que ndo possuem acesso a Internet, um
computador com impressora, para realizar inscrigdo, que estara disponivel no Prédio da Prefeitura
Municipal, com enderego constante no preambulo deste Edital.
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3.9. Os valores pagos a titulo de taxa de inscricdo ndo serdo devolvidos em nenhuma hipotese,
exceto em caso de cancelamento do certame por interesse e conveniéncia da Administragdo Publica.

3.10. O Municipio de Ipumirim e a AMAUC néo se responsabilizam por solicitacbes de inscrigao via
Internet n&o efetivada por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo e
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressao dos
documentos relacionados.

3.11. Verificando-se mais de uma inscricdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a
ultima inscrigao paga.

3.12. A Comisséo do Concurso Publico e a AMAUC, a qualquer tempo, poderdo anular/cancelar a
participacado do candidato no certame, se verificada falsidade em qualquer declaragdo ou documento
exigido neste edital, que atingira todos os atos dela decorrente, mesmo que o candidato tenha sido
classificado e que o fato seja constatado posteriormente a classificagao.

3.13. As despesas com viagens, alimentagao e estadia decorrentes da participagdo neste certame,
correrao por conta e responsabilidade do candidato.

3.14. Daisenc¢ao da taxa de inscrigao

3.14.1 Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrigdo os doadores de sangue, de medula e leite
humano nos termos da Lei Federal n° 18.559/2022.

3.14.2 Para enquadramento ao beneficio previsto neste item considera-se somente a doagao de
sangue, medula e leite materno promovida a o6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Uniao,
Estado ou Municipio.

3.15. Documentos necessarios para solicitagao de isengao:

a) para o doador de sangue, apresentacado de documento habil expedido pela unidade coletora,
que devera discriminar o numero e a data em que foram realizadas as doagbes nao podendo
ser inferior a 03 (trés) doagdes no lapso de um ano da publicagdo deste edital de Concurso
Publico;

b) a comprovagéo da qualidade de doador de medula dssea se fara através de apresentagao de
documento expedido pela unidade coletora, cadastro no Registro Nacional de Doares de
Medula Ossea (REDOME), que devera se juntado no ato de inscrigao.

c) No caso de candidatas que comprovem a condigdo de doadoras de leite humano, sera
exigida a apresentacao de comprovacao de, no minimo, 01 (uma) doagdo mensal, realizada
de forma regular e continua, pelo periodo minimo de 04 (quatro) meses imediatamente
anteriores a data de publicagao do presente Edital.

3.15.1 A comprovagao de que o candidato preenche os requisitos para a obtengdo da isencao
devera ser feita através do site https://amauc.selecao.net.br/, apés a realizagdo da inscricdo, na
opgao “Solicitar Iseng¢ao”, seguindo as orientagbes da pagina, primeiro registrar a isencéo da taxa de
inscricdo que deseja e apds anexar no pedido o arquivo em formato PDF ou JPG, de forma legivel,
em arquivo Unico, no periodo de 16/01/2026 a 30/01/2026.

3.15.2 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera publicada na data de
03/02/2026, cabendo recurso do indeferimento que deve ser interposto na area do candidato e no
prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicagéo.

3.15.3 O resultado dos recursos contra o indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscricao
sera publicado na data de 06/02/2026, oportunizando o pagamento da taxa, dentro do prazo limite,
aqueles que tiverem seu pedido indeferido.
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3.15 Das condi¢des especiais para realizagao da prova

3.14.1. Os candidatos que necessitam de condicbes especiais para realizagdo da prova deverao
requeré-la no ato da inscrigdo, informando qual a condigdo especial necessaria (fisica, visual,
lactante, etc).

3.14.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.14.3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova escrita podera
fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que solicite no ato da inscricdo, para adogdo das
providéncias necessarias. Havera fiscal para acompanhar a candidata até o local destinado a
amamentacgao de seu filho, permanecendo com ela, até a satisfagédo alimentar da criancga.

3.14.4. Nao havera acréscimo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

3.14.5. A crianga devera permanecer no ambiente reservado para amamentagédo, acompanhada de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.6. Durante a amamentagéo, na sala reservada para amamentagao ficara somente a candidata
lactante, a crianga e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas.

3.14.7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

3.14.8. Em hip6étese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

3.15. Das vedagdes na participagao do certame

3.15.1. Fica vedada a participagéo neste Concurso Publico de parentes consanguineos ou afins até o
terceiro grau dos membros da comisséo designada pela AMAUC, através da Resolugéo n° 01/2026.

3.15.2. Ap6s a homologagdo das inscricdes, caso seja verificada a participacdo de parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, de membros da Comissédo do Concurso Publico, havera a
substituicdo dos membros designados para a composigao.

4. DA PUBLICAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes deferidas e indeferidas serdo publicadas na data de 20/02/2026 no site oficial do
CONCUrso.

4.2. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso no prazo de 02(dois) dias Uteis a contar da
publicacdo das inscrigoes, qual devera ser interposto na area do candidato, mediante acesso com
login e senha cadastrados no ato da inscrigéo.

4.3. A publicagédo da homologacéo final das inscricdes se dara na data de 26/02/2026 no site oficial do
COoNCurso.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O concurso publico a que se refere o presente edital se desenvolvera, mediante as seguintes
etapas:

a) Prova escrita para todos os cargos mediante aplicagdo de questdes objetivas, de
carater eliminatério e classificatorio.

b) Prova escrita e de titulos para os cargos de advogado, arquiteto e
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urbanista, assistente social, agente de educagao especial, bioquimico, enfermeiro,
fonoaudiologo, farmacéutico (20h e 40h), fiscal de tributos, gestor de contratos, monitor
desportivo, odontélogo (20h e 40h) e Contador Adjunto

c) Prova pratica para os cargos de motorista, operador de motoniveladora, operador de
maquinas agricolas e similares, operador de retro escavadeira e escavadeira hidraulica,
operador pa carregadeira e rolo compactador motorizado e operador de trator de esteira,
mediante avaliagdo de desempenho de atividades, de carater classificatorio.

5.2. Da prova escrita

5.2.1. A aplicacao da prova escrita se dara na data de 15/03/2026 em local a ser definido e informado
na data da homologacéo final dos inscritos, nos seguintes enderecos https://amauc.selecao.net.br/ e
https://ipumirim.sc.gov.br/.

5.2.2. A prova tera tempo de duragdo minimo de 01(uma) hora e maximo de 03 (trés) horas.

5.2.3. Os horarios para realizacido da prova escrita para os carqos nivel escolaridade superior
ficam assim definidos:

Evento Horario
Abertura dos portbes e acesso dos candidatos aos locais de prova. 07h45min
Fechamento dos portdes 08h20min
Distribuigao e inicio das provas 08h30min
O tempo minimo de permanéncia em sala 09h30min
Fim da prova — saida obrigatoria 11h30min

5.2.4. Para os cargos de nivel de Alfabetizado/Fundamental e nivel Médio/Técnico restam assim
definidos:

Evento Horario
Abertura dos portdes e acesso dos candidatos aos locais de prova. 13h20min
Fechamento dos portdes 13h50min
Distribuigao e inicio das provas 14h00min
O tempo minimo de permanéncia em sala 15h00min
Fim da prova — saida obrigatoria 17h00min

5.2.5. A identificagao correta do periodo, horario e local das provas e o comparecimento no horario
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o0 mesmo manter-se informado
acompanhando as publicagdes.

5.2.6. A prova escrita sera constituida de 40 (quarenta) questdes objetivas, cada uma delas com até
05 (cinco) alternativas das quais uma Unica sera correta.

5.2.7. A prova escrita sera composta da seguinte forma:
a) Para os cargos com prova escrita e pratica (Motorista, Operador de Motoniveladora, Operador

de Maquinas Agricolas e Similares, Operador de Retro Escavadeira e Escavadeira Hidraulica,
Operador Pa Carregadeira e Rolo Compactador Motorizado e Operador de Trator de Esteira):

CONTEUDO Quantidade de questées| Pontuagao Total
Lingua Portuguesa 05 0,10 0,50
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CONTEUDO Quantidade de questées| Pontuagao Total
Raciocinio Légico 05 0,10 0,50
Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
Conhecimentos Especificos 25 0,10 2,50
Total: 40 - 4,00

b) Para os cargos somente com prova escrita nivel médio e superior (Agente de Vigilancia
Epidemiolégica e Ambiental, Almoxarife, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Assistente
de Tecnologia, Auxiliar de Sala, Fiscal, Fiscal de Obras, Psicologo (20h e 40h), Psicélogo

Educacional, Técnico Agricola e Técnico em Informatica):

CONTEUDO Quantidade de questées| Pontuagao Total
Lingua Portuguesa 05 0,25 1,25
Raciocinio Légico 05 0,25 1,25

Conhecimentos Gerais 05 0,25 1,25
Informatica 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos 20 0,25 5,00
Total: 40 - 10,00

c) para os cargos somente com prova escrita nivel alfabetizado e fundamental ((Agente
Comunitaria de Saude, Agente de Combate a Endemias, Auxiliar de Creche, Carpinteiro, Cozinheira,

Mecéanico, Pedreiro, Pintor, Servente e Zelador):

CONTEUDO Quantidade de questées| Pontuagao Total
Lingua Portuguesa 05 0,25 1,25
Raciocinio Ldgico 05 0,25 1,25

Conhecimentos Gerais 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
Total: 40 - 10,00

d) para os cargos com prova escrita e titulos (Advogado, Arquiteto e Urbanista, Assistente
Social, Agente de Educac¢ao Especial, Bioquimico, Enfermeiro, Fonoaudidlogo, Farmacéutico
(20h E 40h), Fiscal De Tributos, Gestor de Contratos, Monitor Desportivo, Odontélogo (20h E

40h) e Contador Adjunto:

CONTEUDO Quantidade de questdes| Pontuagao Total

Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Raciocinio Légico 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Informatica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,20 4,00
Total: 40 - 8,00

5.2.8. O conteudo programatico da prova consta no ANEXO |V deste edital.

5.3. Normas para realizagao da prova escrita

5.3.1. Orienta-se que o candidato comparega ao local designado para a realizacdo da prova no
horario e data estabelecidos neste edital e suas publicagbes, com a antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora marcada para fechamento dos portdes, munido de documento de

Avenida Dom Pedro I, 230 — Centro
CEP:89790-000—Ipumirim, Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE IPUMIRIM

identificagdo e com caneta esferografica fabricada em material transparente de tinta azul ou preta.
5.3.2. Nao sera permitido o acesso ao local de prova do candidato que:

a) Chegar apods o horario determinado para o fechamento dos portdes de entrada;

b) N&o apresentar documento de identificacdo;

5.3.3. Sao considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitagdo, devendo o documento ser com foto e que esteja em perfeitas
condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

5.3.4. Nao sera aceito qualquer outro documento que nao sejam aqueles previstos no item 5.3.3.

5.3.5. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identificagcdo original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo,
60 (sessenta) dias.

5.3.6. E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova em posse de quaisquer
tipos de aparelhos eletrénicos ou de comunicagédo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de
relogio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto,
alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento
ou nao. Também ¢é proibido o uso de medicamentos, 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou
similares, sem solicitacdo e autorizagdo de condi¢bes especiais para a prova.

5.3.7. Fica vedado ao candidato ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro,
inclusive eletrénico, bem como outros produtos derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei
n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006, Lei n°® 12.546, de 14 de dezembro de 2011 e Decreto n°® 8.262,
de 31 de maio de 2014, sob pena de eliminagéo do certame.

5.3.8. Ao ingressar na sala para realizagdo da prova escrita os candidatos devem desligar todo e
qualquer aparelho celular e equivalente, que sera acondicionado junto com os pertences pessoais e
materiais eventualmente trazidos para o local da prova, em saco plastico fornecido pela organizadora
do certame, devendo ser depositado embaixo da carteira ou no chdo. O invélucro somente podera se
aberto fora das dependéncias da prova.

5.3.9. A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou equipamento
ndo permitido, durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa de fraude e podera
implicar na eliminagdao do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas
realizadas.

5.3.10. Caso o aparelho eletronico acondicionado no invélucro devidamente lacrado e depositado no
chdo venha a emitir qualquer tipo de som, o referido aparelho devera ser encaminhado a
Coordenagao da prova, juntamente com a identificagdo do candidato. Nessa situagao, o fato néo
acarretara a eliminagao do candidato.

5.3.11. No horario previsto, os envelopes/pastas contendo os cadernos de provas e cartdo resposta
serao abertos por 02 (dois) candidatos, que comprovardo os respectivos lacres e assinarao,
juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

5.3.12. O Cartao Resposta estara localizado em cima da mesa, onde o candidato sera direcionado
pelo fiscal de sala ao entrar no local de prova, apds a assinatura da lista de presenga, o candidato
sera identificado no Cartdo Resposta pelo nimero de inscricdo e o nome, como também o cargo para
0 qual se inscreveu.
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5.3.13.Para realizar a prova escrita, o candidato recebera um caderno de prova e um cartao resposta,
comprometendo-se a ler e conferir todos os dados, informagdes e instrugdes neles constantes, bem
como conferir se o cartdo resposta e o caderno de questdes correspondem ao cargo a que se
inscreveu.

5.3.14. As respostas das questdes da prova escrita deverao ser transcritas para o cartdo resposta,
de acordo com as instrugdes nele contidas, com caneta esferografica fabricada em material
transparente de tinta azul ou preta.

5.3.15. Forma correta de preencher o Cartado Resposta:‘

5.3.16. O cartao resposta nao sera substituido por erro ou rasura do candidato.

5.3.17. Sera atribuida nota 0 (zero) a questao da prova escrita:

a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

b) Contenha emenda(s) e/ou rasura(s);

c) Contenha mais de uma opgéo de resposta assinalada;

d) Em branco, sem nenhuma resposta assinalada;

e) Assinalada a lapis ou a caneta n&o permitida;

f) Seja preenchida fora das especificagdes contidas no cartio resposta ou nas instrugbes daprova.

5.3.18. Nao serdo corrigidos os cartdes resposta que possuirem qualquer anotagao, na face ou no
verso, nao solicitadas neste Edital.

5.3.19. O _correto preenchimento e assinatura do cartio resposta sdo de total
responsabilidade do candidato.

5.3.20. A falta de assinatura no cartdo resposta acarreta a eliminagdo do candidato do Concurso
Publico.

5.3.21. O candidato podera ter em seu poder no local de prova tdo somente um recipiente para
acondicionamento de &gua (garrafa ou copo) desde que fabricado em material transparente, sem
rotulos ou etiquetas.

5.3.22. Também sera permitido ao candidato portar alimentos, desde que acondiciado em material
transparente.

5.3.23. Os candidatos poderao anotar suas respostas na folha de rascunho que sera disponibilizada
pela AMAUC.

5.3.24. O gabarito e o caderno de questdes de provas estardo disponibilizados no dia seguinte a
prova escrita, conforme cronograma, disponivel no site oficial do concurso.

5.3.25. Ao sair da sala de provas, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que sao destinados
ao uso dos candidatos em prova. O candidato que finalizar a prova, somente podera utilizar os
banheiros desde que ainda ndo tenha entregue a prova e saido da sala de provas e devera ir ao
banheiro acompanhado de um fiscal. Esta regra se aplica também aos trés ultimos candidatos a
concluir a prova.

5.3.26. O candidato, ao encerrar a prova, e antes de se retirar do local de sua realizagao, entregara
ao fiscal, o cartao resposta devidamente preenchido e assinado e o caderno de prova e aguardara
sua conferéncia e liberacao.

5.3.27. O candidato ndo podera sair da sala, pela conclusao da prova, antes de transcorrida uma
hora do seu inicio, sob pena de eliminagédo do certame.
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5.3.28. Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova, durante sua realizagdo, somente
podera fazé-lo por motivo justificavel e se acompanhado de um fiscal.

5.3.29. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e
retirar-se definitivamente do local simultaneamente, depois de haver rubricado envelope lacrado,
contendo todas as provas e cartdes-resposta daquela sala e assinado a ata. O candidato que negar-
se a aguardar os companheiros assinara ata de prova como desistente sendo eliminado do certame.

5.3.30. Os fiscais fardo constar em ata os cartdes-resposta entregues com questdes em branco,
rasuradas ou preenchidas em desacordo com as instrugdes constantes no mesmo.

5.3.31. Ainda na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes e dos fiscais de sala, sera
lacrada a pasta contendo os cartdes-resposta e realizada a conferéncia e comprovagdao da
inviolabilidade do lacre de fechamento da pasta e envelope que contém os cartdes-resposta, os quais
assinarao, juntamente com os fiscais de sala, a Ata de fechamento do certame.

5.3.32. Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serado fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo e/ou pelos organizadores presentes, informagbes referentes ao contetdo da
prova e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

5.3.33. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo da
prova sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive a permanéncia ou ligar
o aparelho celular nas dependéncias do local de prova.

5.3.34. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a
realizagdo de prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos, sendo o candidato
ausente automaticamente eliminado do certame.

5.3.35. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla, ou sua tentativa, a qualquer das normas devidas neste edital ou a outra relativa ao
concurso, aos comunicados, as instrugdes o candidato ou as instrugdesconstantes da prova.

5.4. Da prova de titulos

5.4.1. A pontuagdo maxima na prova de titulos sera de 2,00 (dois) pontos, tendo carater unicamente
classificatério e sera somada a nota da prova escrita para obtengéo da nota final do candidato.

5.4.2. A pontuagao na prova de titulos sera constituida da seguinte forma:

a) Prova de Titulos para os cargos de Advogado, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Agente
de Educacédo Especial, Bioquimico, Enfermeiro, Fonoaudiélogo, Farmacéutico (20h E 40h), Fiscal
De Tributos, Gestor de Contratos, Monitor Desportivo, Odontdélogo (20h E 40h) e Contador

Adjunto:

TiTuLO PONTUAGAO

Diploma ou certificado de curso de pds-graduagédo, acompanhado do
histérico escolar, em nivel de Especializagdo Lato Sensu, na | 0,30 — Maximo um titulo
disciplina/area, para a qual se inscreveu.

Diploma ou certificado de curso de pds-graduagédo, acompanhado do
histérico escolar, em nivel de Mestrado, na disciplina/area, para a | 0,50 — Maximo um titulo
qual se inscreveu.

Diploma ou certificado de curso de pds-graduagédo, acompanhado do
histérico escolar, em nivel de Doutorado, na disciplina/area, para a | 1,00 — Maximo um titulo
qual se inscreveu.
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Tempo de Servigo na disciplina/area para a qual se inscreveu por | 0,005 - Por més efetivo no
periodo de contrato, contagem até 31-12-2025 devidamente | exercicio, sendo que sera
assinados e identificados pelo responsavel. (Para efeito de contagem | considerada a fragdo de 16

do Tempo de Servico sera desconsiderado o tempo concomitante). dias ou mais, como um més
inteiro, limitado a 1 (um)
ponto

TOTAL 2,00 pontos

5.4.3. Para anexo dos titulos o candidato devera utilizar exclusivamente a internet, no endereco
eletronico https://amauc.selecao.net.br/, na Area do Candidato na opcdo — Envio de Documentos -
Prova de Titulos, anexar os documentos de titulos seguindo as orientagbes da pagina, dos dias
16/01/2026 a 18/02/2026.

5.4.4. Os titulos de que dispde a tabela QOs profissionais, no que diz respeito a titulacido por
doutorado, mestrado e pés-graduacdo NAO serdo cumulativos. Sera considerado para fins de
contagem de pontos o maior titulo apresentado.

5.4.5. A prova de titulos para os cargos acima delineados, tera a nota maxima de 2,00 (dois) pontos.

5.4.6. O tempo de servigo devera ser comprovado através de carteira de trabalho e previdéncia social
— CTPS, ato de nomeagao ou designagcao ou certiddo de tempo de servigo realizado no servigo
publico ou em empresa privada.

5.4.7. O tempo de servigo ja utilizado para fins de aposentadoria ndo sera computado.

5.4.8. Serdo pontuados como titulos, certificado em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificacdo do responsdvel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo
total do curso e aprovacgao.

5.4.9. Os cursos e certificados a que se refere o subitem 5.4.2 deste Edital s6 serdo considerados se
forem emitidos por:

5.4.10. Instituicbes de ensino superior, devidamente reconhecidas pelo MEC;

5.4.11. Orgdos da estrutura basica do Ministério da Educagdo ou das Secretarias Estaduais da
Educacao;

5.4.12. Secretarias Municipais;

5.4.13. Declaragado de Tempo de Servigo nas areas da habilitagdo minima, especificando a area de
atuacao, até 31 de dezembro de 2025, expedida por 6rgdo competente, em papel timbrado do setor,
constando fungéo exercida, periodos de contrato e totalizagdo do tempo em anos, meses e dias, com
data e assinado pelo responsavel da emissao.

5.5. Da prova pratica

5.5.1. A prova pratica sera aplicada aos candidatos que se inscreveram para os cargos de:
Motorista, Operador de Motoniveladora, Operador de Maquinas Agricolas e Similares,
Operador de Retro Escavadeira e Escavadeira Hidraulica, Operador Pa Carregadeira e Rolo
Compactador Motorizado e Operador de Trator de Esteira, que realizaram a prova escrita,
independentemente da nota obtida.

5.5.2. A prova pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, nos termos do ANEXO V deste
Edital, constando de demonstragcéo pratica de sua habilitacdo na execucgao das

Avenida Dom Pedro I, 230 — Centro
CEP:89790-000—Ipumirim, Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE IPUMIRIM

atribuicbes do cargo.

5.5.3. A aplicagéo da prova pratica se dara na data de 22/03/2026 no Municipio de Ipumirim, em local
e horarios a serem definidos e informados na data de 26/02/2026 na Area do Candidato, e nos
seguintes enderecgos https://amauc.selecao.net.br/ e https://ipumirim.sc.gov.br.

5.5.4. Somente serao classificados para a prova pratica os candidatos que realizaram a prova escrita,
independentemente da nota obtida.

5.5.5. Nao sera permitido o acesso ao local de provas do candidato que:

a)Chegar apés o horario determinado para o fechamento dos portdes de entrada;

b) N&o apresentar documento de identificagao;
5.5.6. Para_a realizacdo da prova pratica, o candidato devera apresentar-se no local, data e
horario marcados, portando documento de identificacdo e, para os carqos cuja habilitacdo seja
exigida a Carteira Nacional de Habilitacdo, cateqoria exigida para o cargo, valida e compativel

com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes, a fim de participar do
sorteio que definira a ordem de realizacao da prova pratica.

5.5.7. Nao sera aceito qualquer outro documento que nao sejam aqueles previstos no item 5.3.3.

5.5.8. O candidato que nao apresentar, ndo possuir, ou néo estiver valido o documento que comprove
a habilitacdo para o cargo que exigir a carteira Nacional de Habilitagdo especifica exigida para o
cargo nao podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do certame.

5.5.9. O candidato que n&o estiver presente no sorteio ndo sera autorizado a realizagdo da prova
pratica e sera automaticamente excluido do certame.

5.5.10. Ao chegar ao local de prova para realizagdo da prova pratica os candidatos devem desligar
todo e qualquer aparelho, que sera acondicionado junto com os pertences pessoais € materiais
eventualmente trazidos para o local da prova, em saco plastico fornecido pela organizadora do
certame, devendo ser depositado em local indicado pela comiss&o. O invélucro somente podera se
aberto fora das dependéncias da prova.

5.5.11. A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa de
fraude e podera implicar na excluséo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as
provas realizadas.

5.5.12. Para a realizagao da prova, as tarefas a serem executadas e o tempo de duragédo da prova,
estardo especificadas e descritas em uma “Folha de Tarefa” que sera preparada pela banca de
avaliagao da prova pratica.

5.5.13. Na aplicagdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou
sob a responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a
critério da Banca de aplicagédo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a
minima capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

5.5.14. O candidato, ao terminar a prova pratica, assinara a ficha de avaliagdo, que devera estar
completamente preenchida, e retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de ndo prejudicar o
andamento do processo de avaliagdo dos demais candidatos.

5.5.15. O candidato que se recusar a retirar-se do local, mesmo apds requisi¢ao do fiscal, estara
automaticamente excluido do concurso.

5.5.16. Para a prova pratica sera atribuida para os cargos de Motorista, Operador de
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Motoniveladora, Operador de Maquinas Agricolas e Similares, Operador de Retro Escavadeira
e Escavadeira Hidraulica, Operador Pa Carregadeira e Rolo Compactador Motorizado e
Operador de Trator de Esteira a nota 6,00 (seis) sendo que para cada critério a ser avaliado,
conforme ANEXO VI do Edital, sera atribuida para o cargos supracitados pontuacéo de 0 (zero) a 6
(seis) sendo posteriormente somados os pontos e divididos pelo nimero de critérios avaliados.

5.5.17. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Pratica na data fixada,
tendo em vista as condigcbes meteorolégicas, o Municipio de Ipumirim reserva-se no direito de
transferir a realizagdo dos testes e fixar, dentro de 03 (trés) dias Uteis, a nova data para a realizagao
das provas.

5.5.18. As provas praticas poderéao ser registradas por sistema de audio e video.
5.5.19. O resultado da Prova Pratica sera divulgado na Classificacdo Preliminar junto com o

resultado da prova escrita, nos seguintes enderegos https://amauc.selecao.net.br/ e
https://ipumirim.sc.gov.br.

5.6. Da publicagao do gabarito e resultados da prova escrita, de titulos e pratica

5.6.1. A publicacdo da classificagdo preliminar para todos os cargos referente a prova escrita, de
titulos e prova pratica, sera feita no site oficial do concurso na data de 01/04/2026.

5.6.2. O prazo de recursos da classificagdo preliminar para todos cargos é de 02 (dois) dias uteis a
contar da publicagéo.

5.6.3. O resultado dos recursos e a homologagao final do certame seréo publicados no site oficial do
concurso na data de 08/04/2026.

5.6.4. Os cadernos de prova dos candidatos permanecerédo depositados, na Prefeitura Municipal,
durante o prazo 90 (noventa) dias a contar da realizacdo da prova escrita, sendo que apds este
periodo a Administragdo Municipal podera elimina-los.

6. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO

6.1. A nota final do candidato sera:
a) Para os cargos com prova escrita: Nota Final = Nota da Prova Escrita;
b) Para os cargos com prova escrita: Nota Final = Nota da prova escrita + Nota da prova de titulos

c) Para os cargos com prova escrita e pratica: Nota Final = Nota da prova escrita + Nota da prova
pratica;

6.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem Nota Final/pontuagdo minima igual
ou superior a 5,00 (cinco) pontos, de um maximo de 10,00 (dez) pontos possiveis no Concurso
Publico.

6.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 02 (duas)
decimais sem arredondamento, em duas relagdes: candidatos inscritos para as vagas reservadas a
portadores de necessidades especiais e candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

6.4. Serdo excluidos na homologacgéo final deste Concurso Publico, todos os concorrentes que nao
atingirem a nota/pontucéo prevista no item 6.2.

6.5. Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagao,
sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior idade entre os candidatos com mais de sessenta anos,
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completados até o ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico, nos termos da Lei n° 10.741/2003,
considerando-se o ano, 0 més e o dia do nascimento;

b) Possuir maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;
¢) Possuir maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Possuir maior pontuagao nas questdes de Raciocinio Ldgico;

e) Possuir maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) Possuir maior pontuagéo nas questdes de Informatica;

g) Possuir maior idade.

6.6 persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessdo publica em data a ser previamente
comunicada.

7. DAS IMPUGNAGOES E RECURSOS

7.1. Sao admitidos, nos prazos previstos no cronograma do ANEXO I:

a) Impugnacéo ao Edital, periodo de 13/01/2026 a 14/01/2026;

b) Recurso ao indeferimento da inscrigéo, periodo de 23/02/2026 a 24/02/2026;

c) Recurso ao indeferimento da isencdo da taxa de inscrigdo, periodo de 04/02/2026 a 05/02/2026;
d) Recurso ao gabarito da prova escrita, periodo de 17/03/2026 a 18/03/2026;

e) Recurso ao resultado da classificacdo preliminar da prova escrita, de titulos e da prova pratica,
periodo de 02/04/2026 a 06/04/2026;

7.2. A impugnacdo do Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo previsto no
cronograma, mediante requerimento dirigido a Comissao do Concurso Publico, a ser protocolado no
setor correspondente, no prédio da Prefeitura Municipal de Ipumirim, ou por meio de protocolo
eletrbnico no sitio oficial do Municipio de Ipumirim, cuja decisdo sera publicada nos enderegos
https://amauc.selecao.net.br/ e https://ipumirim.sc.gov.br.

7.3. Os demais recursos deverao ser interpostos de forma online, acessando a area do candidato nos
enderecos https://amauc.selecao.net.br/ e https://ipumirim.sc.gov.br.

7.4. Quando o recurso se relacionar as questdes da prova escrita, o candidato devera apresentar um
recurso para cada questao, sob pena de nao obter provimento no caso de versar sobre mais de uma
questao no mesmo recurso.

7.4.1. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
contestagdo de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

7.4.2. Os recursos devem se atentar somente a questdes relativas a prova.

7.5. Em qualquer caso, nao seréo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou e-mail.

7.6. Julgados os recursos em face do gabarito ou da prova escrita, neste caso, sera publicado um
novo gabarito, com as modifica¢cdes necessarias.
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7.7. Cabera a Comissdo do Concurso Publico decidir sobre a anulagdo de questbes julgadas
irregulares.

7.8. Em caso de anulagéo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

7.9. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito.
8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1. A homologagao do resultado final deste concurso sera devidamente no site oficial do concurso,
com a classificagdo dos aprovados em ordem decrescente de notas.

9. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1. A aprovacgao e classificagdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito &
ingresso imediato e automatico no quadro de pessoal do Municipio de Ipumirim, sendo que a
admissao é de competéncia do chefe do poder executivo, dentro da validade do concurso ou sua
prorrogacao, observada a ordem de classificagcdo dos candidatos e das condi¢cdes estabelecidas
neste Edital.

9.2. Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

a) A nacionalidade brasileira ou estrangeira, neste caso, na forma da Lei;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) A idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 70 (setenta) anos;

e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Certidao de inexisténcia de antecedentes criminais; e

g) Aptidao fisica e mental.

9.3. Os atos necessarios para a convocagdo, nomeagado e posse dos candidatos aprovados e
habilitados sédo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Ipumirim.

9.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos atos de convocagdo e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones para contato.

9.5. A convocacao dos candidatos sera feita por publicagao de Edital no Diario Oficial dos Municipios,
comunicagado por e-mail ou telefone com base nos dados informados no ato de inscricdo ou
posteriormente atualizados.

9.6. Havendo mudanca de dados dos candidatos classificados apds divulgacdo da homologacéao do
concurso, estas deverdo formalizar atualizagdo dos dados junto ao setor de Protocolo Geral do
Municipio.

9.7. A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da expedi¢ao do ato convocatorio.
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9.8. No caso de descumprimento do item anterior, o candidato podera requerer a reclassificagao para
o final da lista, sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

9.9. O reposicionamento ndo garante o chamamento na vaga.
9.10. Por ocasido da posse serao exigidos, dos candidatos convocados, os documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos basicos para ingresso no servigo publico, bem como os

demais necessarios para admissao, conforme ANEXO VI deste edital.

9.11. O nado cumprimento dos requisitos necessarios ou nao apresentacdo da documentagao
exigida, dentro dos prazos estabelecidos, impede a posse do candidato.

10. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

10.1. Delega-se competéncia a AMAUC, como executora do certame, para:
a) Receber os requerimentos de inscrigdes;

b) Emitir os documentos de homologagéo das inscri¢bes;

c) Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;

d) Receber, apreciar os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatérios de classificagéo dos candidatos;

f) Prestar informagdes sobre o concurso dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposi¢des deste edital;

h) Informar resultado final para a Prefeitura Municipal de lpumirim — SC.

10.2. A fiscalizagdo e supervisdao do certame esta a cargo da Comissdo do Concurso Publico,
devidamente nomeada para esse fim.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A legislagdo com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serao objeto de avaliagao
nas provas do Concurso.

11.2. O acompanhamento das publicagées, editais, avisos e comunicados referentes aoConcurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone informagdes
relativas a numero de inscritos por cargo e ao resultado do Concurso Publico.

11.3. E de responsabilidade do candidato informar corretamente seu enderego, e-mail e telefone
para viabilizar eventuais contatos que se fagam necessarios, na area do candidato até a data de
homologagéo do resultado final e apds esta data no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura de
Ipumirim/SC, até que expire a validade do Concurso, sob pena de considerar validas as
comunicagdes realizadas com base nos dados constantes nos registros.

11.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgéao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo,
sujeitando o envolvido a responsabilidade em todas as esferas.

11.5. O Municipio de Ipumirim e a AMAUC nao se responsabilizam por
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quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso sejam na
imprensa ou em outros sitios eletrbnicos, que ndo sejam aquelas divulgadas nos enderegos
https://amauc.selecao.net.br/ e https://ipumirim.sc.gov.br.

11.6. As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso e a apresentagao para posse
e exercicio correrao a expensas do préprio candidato.

11.7. A Comissao do Concurso Publico e a AMAUC poderéo justificadamente, alterar as normas
previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o
bom andamento do certame.

11.8. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em caraterirrecorrivel, pela
Comissao do Concurso Publico e AMAUC.

11.9. Informagbes adicionais e a integra do Edital podem ser obtidas na Prefeitura Municipal de
Ipumirim no enderego descrito no predmbulo deste edital ou através do telefone (49) 3438-3401.

11.10. Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma do Concurso Publico;
Anexo Il — Cargos, Vagas, Habilitagdo, Vencimento e Inscrigéo

Anexo lll — Atribuicbes dos cargos

Anexo IV — Conteudo programatico da prova escrita;
Anexo V — Critérios de Avaliagcédo da prova pratica;
Anexo VI — Documentagao para admisséo.

Ipumirim - SC, 12 de janeiro de 2026.

Valdir Zanella
Prefeito Municipal
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ANEXO | ,
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATA ATO
12/01/2026 Publicagdo do Edital
13/01/2026 a
Prazo para impugnagdes ao Edital.

14/01/2026

15/01/2026 Publicagdo das decises acerca das impugnagdes ao Edital.
16/01/2026 a

Periodo de Inscrigoes.
18/02/2026
16/01/2026 a
Envio dos documentos para Prova de Titulos (exclusivo via internet)

18/02/2026

30/01/2026 Data limite para solicitar isen¢do da taxa de inscrigdo.
03/02/2026 Divulgacdo dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo
04/02/2026 a

Prazo de recurso dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo.

05/02/2026

06/02/2026 Divulgacdo do resultado dos recursos dos pedidos de isen¢do de taxa de inscrigdo.
19/02/2026 Data limite para pagamento da inscrigdo.

20/02/2026 Publicagdo da lista dos inscritos.
23/02/2026 a

Prazo para recurso do indeferimento de inscrigao.

24/02/2026

26/02/2026 Homologacgdo da lista de inscritos e publicagdo do local da prova escrita e pratica.
15/03/2026 Realizagdo das provas escritas.

16/03/2026 Publicacdo dos gabaritos da prova escrita e dos cadernos de provas.
17/03/2026 a

Prazo para recurso do gabarito da prova escrita.
18/03/2026
22/03/2026 Realizagdo das provas praticas
Publicagdo dos gabaritos definitivos e da lista de classificados da prova escrita, de titulos e da
01/04/2026
prova pratica.
02/04/2026 a
Prazo de recurso da classificagdo da prova escrita, de titulos e da prova pratica

06/04/2026

08/04/2026 Resposta ao recurso da classificagdo da prova escrita, de titulos e pratica
08/04/2026 Homologacio final.
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