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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SEDUC N° 001/2026

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicbes legais, e autorizacdo do Poder Executivo através do
Decreto n®6.561/2026, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo
Seletivo Simplificado n°® 01/2026 - SEDUC, para atender as necessidades de
Interesse Publico da Secretaria Municipal da Educacéo, visando a contratagéo
excepcional e temporaria de Coordenadores Pedagdgicos e Professores para
atuacdo nos segmentos da Educacao Infantil, Ensino Fundamental - Anos
Iniciais e Finais, Educador Social da Educacao Integral em Tempo Integral e
Agente Educador por prazo determinado de 02 (dois) anos no ambito da Rede
Publica de Ensino do municipio de Alagoinhas (BA), podendo ser renovado até
o limite legal ou rescindido, unilateralmente, a qualquer tempo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital visa a
contratacdo excepcional e temporaria para desempenho das funcdes, no
quantitativo de vagas indicadas no ANEXO Il deste Edital, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de Alagoinhas/BA.

1.2.0(s) candidato(s) aprovado(s) sera(@o) contratado(s) por um periodo de
2 (dois) anos, podendo o contrato ser renovado até o limite legal e serdo
regidos pelo Regime de Direito Administirativo, ndo podendo ter vinculo
empregaticio com a administracao publica de qualquer esfera.

1.3.0s locais e os horarios de trabalho do(s) contratado(s) serao
determinados pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme as
necessidades especificas;

1.4.0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de Etapa Unica —
Analise Documental de carater eliminatério e classificatorio, aplicada a todas
as fungdes temporarias.

1.5.A presente Selecdo Publica Simplificada, tera validade de 2 (dois) anos,
até o limite legal, a contar da publicacdo da homologac&o do resultado.

1.6.0 candidato que por qualquer motivo deixar de atender &s normas
estabelecidas neste Edital sera eliminado do certame.

1.7.Para a divulgacdo dos atos advindos da execucdo deste Processo
Seletivo, sera utilizado o Diario Oficial do municipio de Alagoinhas.

1.8.Este Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e
eventuais retificacbes, e executado pelo Instituto Proativa de Gestao
Educacional, cujo endereco eletronico oficial € https://ipge.selecao.net.br

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1.0 Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, pelos diplomas
legais e regulamentares, Portaria SEDUC 01/2026, visa o preenchimento de
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vagas para a fungao prevista neste Edital, respeitando o percentual minimo de
5% (cinco por cento) para candidatos com deficiéncia, nos termos do disposto
no Decreto Federal n°® 9508, de 24 de setembro de 2018, e alteracdes
posteriores, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia — Pessoas com Deficiéncia (PCD) e o percentual de 50% (cinquenta
por cento) das vagas/cotas para Pessoas Negras, Quilombolas e Indigenas,
conforme Lei Municipal n® 2.669 de 2023, conforme disposto no Edital.
2.2.Para o preenchimento das vagas sera considerado o quantitativo de vagas
disposto no quadro Sintese de Vagas Temporarias - ANEXO I, constante neste
Edital.

2.3.0s candidatos com deficiéncia terao assegurados o pleno exercicio dos
seus direitos, desde que compativeis com as atribuicbes técnicas, fisicas e
psicologicas da funcéo.

3. DAS FUNCOES, DO REGIME DE TRABALHO E DO VENCIMENTO
BASICO

3.1.A remuneracao mensal, para GRADUADOS com carga horaria de 20 horas
€ de RS 2.438,42 (dois mil, quatrocentos e trinta e oito reais e quarenta e dois
centavos);

3.2.A remuneragdo mensal, para ENSINO MEDIO ou NIVEL TECNICO com
carga horaria de 20 horas € de R$ 1.621,00 (Um mil, seiscentos e vinte e um
reais);

3.3.A jornada de trabalho ocorrera durante o periodo diurno, observada a carga
horaria semanal definida no Edital.

3.4.0 candidato devera se enquadrar nos perfis/requisitos descritos no
ANEXO Il - Sintese de Vagas Temporarias no quadro de vagas constante
neste Edital.

3.5.0 candidato para a funcdo de Coordenador Pedagodgico, Professor e
Educador Social atuara nos segmentos da Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Finais) e na Educacao Integral em Tempo Integral
com contratos de 20 horas, conforme Edital.

3.6.0 perfi/requisitos e carga horaria para as funcdes pretendidas estéo
especificados no ANEXO Il - Sintese de Vagas Temporarias, constante neste
Edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO E HOMOLOGAGAO
DA INSCRICAO

4.1.S3&o0 requisitos basicos para a inscricdo e homologacao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com as obriga¢cées militares, quando do sexo masculino;

e) ter, na data da contratacdo, idade minima, de 18 (dezoito) anos completos;
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f) ter formacdo minima na escolaridade exigida para a funcdo a que
concorre, conforme previsto no ANEXO Il — Sintese de Vagas Temporarias,

deste edital;

g) apresentar Certidao Negativa de Antecedente Criminal;

h) Curriculum Vitae ou Lattes com comprovacdo das informagdes nele
contidas e atestados/declara¢cées que comprovem experiéncia no cargo/funcao

de opcéo.

5. DAS INSCRIGOES

5.1.As inscrigoes serao realizadas, no

portal

eletronico:

https:/lipge.selecao.net.br no periodo de 26 de janeiro de 2026 a 30 de

janeiro de 2026.

5.2.No ato da inscricdo o candidato devera optar por apenas uma das fungdes
constantes do Formulario de Inscricado, EM UMA UNICA VEZ.
5.3.0 pagamento podera ser feito até o dia 02 de fevereiro de 2026.

VALORES DA TAXA DE INSCRICAO

Nivel Superior

RS 80,00

Nivel Médio/Técnico

RS 60,00

5.4.E responsabilidade do candidato o preenchimento do Formulario de
Inscricdo Online e anexar Curriculum Vitae ou Lattes e os documentos
comprobatorios e de experiéncia do descrito no seu curriculo digitalizados

SOMENTE em PDF para efetivacdo da inscricdo. Nao serao aceitos

o Lo Nento 11 mnagein WOI G UOCX

nem posteriores a inscrigcao.

5.5.Para inscricdo online € necessario envio dos seguintes documentos a

serem anexados, digitalmente, no campo disponivel, em PDF:

I. RG e CPF;
Il. Comprovante de Residéncia atual;
lll.Carteira de Reservista (para sexo masculino);

IV.Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (1° e

2° turos quando houver);

V. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;
VI Diploma de Graduagao
reconhecida pelo MEC;

emitido

por

instituicdo

VII. Certificado de Conclusao de Curso de Extens&o e ou Especializagdo em

Instituicdo reconhecida pelo MEC, quando houver.

VIIL Certificado de Conclusd@o do Ensino Superior, Médio e/ou
do Nivel Técnico com a formacgdo exigida para a funcdo a que concorre,

conforme previsto no ANEXO II, deste Edital

IX. Curriculum Vitae ou Lattes com comprovagédo das
informacdes nele contidas e atestados/declaracdes de experiéncia, conforme

a funcgao pretendida.

X.No caso de Pessoa com Deficiéncia, anexar Laudo Meédico e/ou
Declaracao Médica, item 2.3. deste Edital, sob as penas da Lei, de que é
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pessoa com deficiéncia e que esta apto para desempenhar as fungdes
inerentes a fung&o que esta concorrendo.
5.6.As inscricdes com pendéncias documentais NAO SERAO
HOMOLOGADAS, nédo sendo aceitos documentos entregues de forma
condicional ou extemporanea;
5.7.E responsabilidade do candidato se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratacéo, antes de realizar a inscri¢gdo.
5.8.0s candidatos que nao anexarem os documentos exigidos e/ou nao
atenderem ao perfil/requisitos constantes neste Edital terdo sua inscricdo
indeferida/ndo homologada.
5.9.Qualquer informacao ou documento falso gerara a desclassificacao do(a)
candidato(a) do presente processo seletivo, sem prejuizo das sancdes civis e
penais cabiveis.
5.10. A inscricao do candidato implica a sua integral adesao
a todas as regras que disciplinam a presente selecao simplificada, conforme
declarado na Ficha de Inscrigdo online.

5.11. As inscricdées que nao atenderem ao descrito no item
5.4. excluira o candidato da seleco.
5.12. Sob hipdtese alguma serdo aceitos envios

complementares de documentos apos a inscrigao.

6. A TITULO DE FORMACAO PROFISSIONAL E COMPROVAGCAO DE
EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA, OS INTERESSADOS AS VAGAS
PARA A FUNCAO/ATRIBUICOES DEVERAO APRESENTAR A SEGUINTE
DOCUMENTACAO:

3.1.Coordenador Pedagogico: Diploma do Curso de Pedagogia registrado ou
Declaracéo de Conclusao, reconhecidos pelo MEC e experiéncia comprovada
em Coordenacao Pedagdgica e/ou Coordenacao de Projetos e Programas;
3.2.Professor Educacao Infantii e do Ensino Fundamental - Anos
Iniciais e Finais: Diploma do Curso de Pedagogia registrado ou Declaracéo
de Conclusao, reconhecidos pelo MEC e experiéncia comprovada.
3.3.Educador Social — Complemento Educacional Lingua Portuguesa /
Anos Iniciais: Diploma do Curso de Pedagogia ou Licenciatura em Letras
Vemaculas registrado ou Declaracao de Conclusao, reconhecidos pelo MEC e
experiéncia comprovada;

3.4.Educador Social — Complemento Educacional Matematica / Anos
Iniciais: Diploma do Curso de Pedagogia ou Licenciatura em Matematica
registrado ou Declaracao de Conclusao, reconhecidos pelo MEC e experiéncia
comprovada;

3.5.Educador Social — Complemento Educacional Lingua Portuguesa /
Anos Finais: Diploma registrado ou declaracdo de conclusao de curso de
Letras Vernaculas, reconhecido pelo MEC;

3.6.Educador Social — Complemento Educacional Matematica / Anos
Finais: Diploma registrado ou declaracdo de conclusdo de curso de
Matematica e/ou Fisica e/ou Quimica, reconhecido pelo MEC;
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3.7.Educador Social Capoeira: Certificado ou declaracdo de Capoeira com
aptidao para o Ensino de Capoeira nas escolas emitido por mestre ou mestra
do grupo pertinente;

3.8.Educador Social Teatro/Danca: Ceriificado ou Declaracdo de Monitor de
Teatro e/ou Danca emitido por associacoes, ligas e federagbes ou outras
entidades com experiéncia comprovada;

3.9.Educador Social Musica: Ceriificado ou Declaracao de Monitor de Musica
emitido por associacoes, ligas e federacdes ou ouiras entidades com
experiéncia comprovada;

3.10. Educador Social de Esportes: Certificado ou
Declaracéo de Monitor de Esportes emitido por associa¢des, academias, ligas
e federagbes com experiéncia comprovada;

3.11. Educador Social de Promogcao a Saude:
Certificado de Nivel Técnico nas areas de saude e afins com experiéncia
comprovada;

3.12. Educador Social de Informatica: Certificado de

Curso Técnico de Informatica e/ou diplomas, certificados nas areas de
Tecnologia da Informagao com experiéncia comprovada;

3.13. Educador Social de Agroecologia: Ceriificado do
Nivel Técnico em Agroecologia, Técnico Agricola e/ou Meio Ambiente com
experiéncia comprovada;

3.14. Agente Educador: Ceriificado de Nivel Médio
com experiéncia comprovada em trabalho comunitéario e/ou notério saber
comprovado junto as Comunidades Rurais, Religiosas e/ou Associacdo de
Moradores.

3.15. As atribuicbes das funcdes deste Edital s&o
descritas no ANEXO Ill - Resumo de Atribui¢cdes. As fun¢cdes de Coordenador
Pedagogico e Professor de contratagdo excepcional e temporaria considera a
Lel Complementar n® 77/2012 - Estatuto dos Servidores no Magistério Publico
Municipal de Alagoinhas - artigos 9° e 11.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1.A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe
sé&o facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal é assegurado
o direito de inscricdo para as fun¢cées em Concurso Publico e Processos
Seletivos, cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.
7.2.Serao consideradas Pessoas com Deficiéncia, aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, bem como nos artigos 3° e 4°do Decreto Federal n°® 3.298/99.
7.3.Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes,
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

7.4.No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera se identificar como
Pessoa com Deficiéncia (PCD) e anexar Laudo Médico e/ou Declaracao
Médica sob as penas da Lel, de que € pessoa com deficiéncia e que esta
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apto para desempenhar as funcbes inerentes a fungdo que esta
concorrendo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS, QUILOMBOLAS E
INDIGENAS:

8.1.A cota para Pessoas Negras € amparada pela Lel Municipal n°® 2696/2023.
8.2.0 candidato deve observar no ato da inscricéo, além das condi¢des gerais
estabelecidas neste Edital, as condigcdes previstas neste item, para que
possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em Lei e neste Edital.

8.3.0 candidato negro, quilombola ou indigena que pretende concorrer as
vagas reservadas devera, sob as penas da lei, assinalar esta condicdo no
campo especifico da Ficha de Inscricdo, expressamente, se autodeclarando
e anexar o Termo de Autodeclaracéo Etnico- racial (ANEXO IV).

8.4.0 candidato, julgando-se amparado pelas disposicoes legais, podera
concorrer, sob sua Iinteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos negros, quilombolas e indigenas.

8.5.Para efeito do previsto neste Edital, considera-se negros, quilombola ou
indigena aquele que assim se declarar na ficha de Termo de
Autodeclaragéo Etnico-racial — ANEXO IV.

8.6.0 candidato negro, quilombola ou indigena participara do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.7.0s candidatos destinatarios da reserva de vagas/cotas as pessoas negras,
quilombolas ou indigenas concorrerao também as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso a funcéo pretendida as
vagas reservadas.

8.8.As vagas reservadas aos candidatos negros, quilombolas ou indigenas que
n&o forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no certame ou por
ndo enquadramento no programa de reserva de vagas/cotas, serao
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia da ordem geral de classificacao.

8.9.A declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras
gerais estabelecidas neste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas/cotas
na ficha de inscri¢éo.

9. DA SELECAO

9.1.0 Processo Seletivo constara de ETAPA UNICA:

9.2.ETAPA UNICA - Avaliagdo Documental de carater eliminatério e
classificatério, com pontuagcao maxima de 10,0 (dez) pontos.

93.Para a Avaliacado Documental de carater classificatorio serao
considerados os Diplomas, Cerlificados de conclusdo de cursos,
atestados/declaracbes que comprovem experiéncia para a area inscrita,
certificacdo comprovada da experiéncia na area pretendida e a pontuacao
da Prova Nacional Docente — PND, conforme o seguinte barema:
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FUNGCOES: COORDENADOR PEDAGOGICO, PROFESSOR EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS /
EDUCADOR SOCIAL COMPLEMENTO LINGUA PORTUGUESAE

MATEMATICA
QUANTID
AVALIACAO DOCUMENTAL E ADE DE
FORMACAO DOCUMEN Aol
TOS
Po6s-Graduacéo (Especializacéo) 1 1,0 (méximo)
Pos-Graduacao (Mestrado) 1 1,5 (méximo)
Pos-Graduacao (Doutorado) 1 2.0 (méaximo)
Nota na Prova Nacional Docente (PND) .
~ 1 1,0 (maximo)
com pontuacao entre: 70 a 100 pontos
Nota na Prova Nacional Docente (PND) 1
com pontuacao entre: 50 a 69 pontos 0,5 (méximo)
Cursos de Formac&o Area da Educacéo 1
(totalizando o minimo 80 horas) 1,0 (méximo)
Cursos de Formacéo Area da Educacéao 1
(totalizando o minimo 40 horas) 0,5 (méximo)
Experiéncia na area pretendida (0,5/ano) 2.5 (méaximo)
TOTAL | 10,0

FUNGOES: EDUCADOR SOCIAL (CAPOEIRA, TEATRO/DANGA,
ESPORTES, PROMOGAO A SAUDE, INFORMATICA, AGROECOLOGIA) E
AGENTE EDUCADOR.

QUANTID
= ADE DE
AVALIACAO DOCUMENTAL DOCUMEN PONTOS
TOS
Formacéo minima na area pretendida 1 50
Participaca Projet 3 1
articipacéo em rpje 0S na area 1.0 (méximo)
pretendida
Cursos de Formac&o Area da Educacéo 1 1,0 (méximo)
(totalizando o minimo 40 horas) i
Cursos de Formac&o Area da Educacéo 1 .
. . 0,5 (maximo)
(totalizando o minimo 20 horas)
Experiéncia na area pretendida (0,5/ano) 2.5 (méximo)
TOTAL | 10,0

Certificacdo Digital: HGWBSUUD-XWWMPYVH-QHGDOM14-RNLYVSH8
Vers&o eletrénica disponivel em: https//doem.org.br/ba/alagoinhas
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA RIO— Edic3o 5.272 | Ano 18

26 de janeiro de 2026
Pagina 20

Prefeitura Municipal
de Alagoinhas

o'

—

ALAGOINHAS

ESTADO DABAHIA
ESTADO DA BAHIA PREFEITURA MUNICIPAL DE AL AGOINHAS
GABINETE DO PREFEITO

9.4.A pontuacdo da Prova Nacional Docente — PND sera utilizada como
titulo sem prejuizos de outros critérios dispostos no barema, considerando o
Decreto MEC n° 12.358/2025 que institui o Programa Mais Professores
para o Brasil, regulamentado pelas Portarias MEC n°® 96/2025 e n°® 399/2025 e
o Termo de Adesao de 11/02/2025 firmado pelo Municipio de Alagoinhas junto
ao Ministério da Educacao.

9.5 A0 final da ETAPA UNICA - AVALIACAO DOCUMENTAL sera
disponibilizada Lista de Classificados que serao chamados conforme
quantitativo de vagas descrito no ANEXO Il - Sintese de Vagas
Temporarias, constante neste Edital, tendo como pontuagao minima para
classificacao a pontuacao 5,0 (cinco) para todas as funcdes.

9.6.Cada

9.7.Demais classificados comporao um cadastro de reserva e serao chamados,
conforme a necessidade da Administragéo Publica Municipal.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que,
sucessivamente:
a) Tiver idade mais elevada (conforme determina o art. 27, paragrafo anico,
do Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior tempo de experiéncia na fun¢ao pleiteada;

11. DOS RECURSOS

11.1. O Candidato podera interpor recursos no prazo acima
estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital, unicamente
através do endereco eletronico da seletiva, acessando sua “Area do

Candidato”.

11.2. Nao serao apreciados recursos apresentados fora do prazo
estabelecido no ANEXO | - Cronograma, nem serao aceitos recursos via
postal e via fax.

11.3. Nao serao aceitos novos documentos quando da
interposi¢ao dos recursos.

11.4. O candidato, quando da apresentacdo do recurso, devera
apresentar argumentacgdes objetivas e concisas.

11.5. Os recursos, porventura apresentados, serao julgados e
deliberados pela Banca dando ciéncia & Comissao Coordenadora dos
resultados.

11.6. Serao preliminarmente indeferidos Recursos

extemporaneos, inconsistentes, apocrifos e/ou que estejam fora de qualquer
uma das especificacfes e/ou nao atendam as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

11.7. Os recursos nao terao efeito suspensivo.

12. DA HOMOLOGAGCAO
121. S
omente ap0s a apreciagcdo dos recursos ocorrera a homologagcdo do
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resultado final pela Prefeitura Municipal de Alagoinhas, que sera publicado no
Diario Oficial do Municipio: doem.org.brba/alagoinhas e na pagina do IPGE:
https://ipge.selecao.net.br.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
13.1. Os candidatos classificados deverao apresentar-se na data
estabelecida no ato da convocacao. An&o apresentacao do candidato no prazo
definido no ato de convocagdo implicara na sua exclusdao sumaria do
Processo Seletivo Simplificado. A contratacdo esta condicionada ao
atendimento das seguintes condi¢des:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter a Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

c) Estar quite com as obrigacbes militares (para candidatos do sexo

masculino);

d) Comprovar ter votado nas ultimas elei¢cdes ou justificado a auséncia (nos

dois turnos quando for o caso);

e) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagao;

f) Declarar, sob as penas da Lei, ndo possuir cargo, emprego ou fungéo

publica, exceto aqueles previstos na Constituicdo Federal de 1988;

g) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcao

pleiteado;

h) Declaracdo de ndo acumulacdo ilegal de cargo ou funcdo, conforme

estabelece a Constituicdo Federal de 1988;
13.2. Os candidatos classificados serao convocados para apresentar
documentacéo original juntamente com a Avaliacao Médica Admissional, em
local e horario que serdo informados quando de sua apresentagdo, de
acordo com a necessidade do servigo e de acordo com a classificacdo obtida,
munidos de original e copias da seguinte documentacao:

a) RG e CPF;

b) Apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Registro no PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a justica eleitoral (nos

dois turnos quando for o caso);

e) Comprovante de residéncia atual;

f) Carteira de reservista (para sexo masculino);

g) Diploma de Graduacao de acordo com a exigéncia deste Edital;

h) Certificado de Nivel Médio ou Nivel Técnico de acordo com a exigéncia

deste Edital;

i) Declaracdo assinada por Instituicdo, comprovando tempo de

experiéncia na func¢ao pleiteada;

j) Para Educador Social de Capoeira, Teatro/Danca, Musica e Esportes:

Certificado ou Declaracado de Mestre/Mestra ou Monitor emitido por

associacgOes, ligas e federacOes ou outras entidades na area pretendida

conforme Edital.
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k) Declaracdo de nado acumulacdo ilegal de cargo ou funcdo, conforme
estabelece a Constituicdo Federal de 1988;

I) Laudo Médico ou Declaracdo Médica para pessoas com deficiéncia,
conforme este Edital;
1) Termo de Auto declaragéo para pessoas negras optantes pela cota;
m) Apresentacao do Atestado de Saude Ocupacional-ASO;
n) Entregar duas fotos recentes 3X4;
o) Certidao de casamento ou comprovacao de uniao estavel;
p) Dos dependentes: Certiddo de nascimento ou RG, CPF obrigatorio,
cartao de vacina, atestado de escolaridade;
13.3. No ato da contratacdo temporaria anular-se-do, sumariamente, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as
condi¢gdes exigidas nos itens 12.1 e 12.2.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

141. Todos os documentos deverao ser apresentados em
papel timbrado das instituicbes cormrespondentes e/ou em documento
equivalente.

14.2. A inscricado do candidato implicara na aceitacdo das
normas do Processo Seletivo Simplificado, contidas nos neste Edital a serem
publicados, ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.

143. E de inteira responsabilidade do candidato,
acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes ao Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial do municipio no portal eletronico:
doem.org br ba/alagoinhas e na pagina htips://ipge selecao.net br

14.4. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado gera,
para o candidato, apenas mera expectativa de direito de contratacao,
reservando-se o municipio de Alagoinhas/BA o direito de proceder as
contratacées de acordo com a necessidade no servico, observando-se a
respectiva ordem de classificagdo.

145. As disposicoes contidas no presente Edital poderao
sofrer alteragdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhes disser respeito.

14.6. A Secretaria Municipal da Educacdo de Alagoinhas
divulgara as alteracdes a que se refere o subitem anterior, assim como avisos e
notas oficiais a respeito de todo o processo seletivo, que passarao a integrar o
presente Edital via portal eletronico: hitps://ipge selecao.net br.

14.7. O candidato aprovado e classificado sera convocado
para a assinatura do contrato através de publicacdo no Diario Oficial do
Municipio pelo portal eletronico: doem.org.br.ba/alagoinhas.

14.8. O candidato que nao comparecer na data estabelecida
sera excluido/desclassificado e convocado outro imediatamente, obedecida a
ordem de classificacao.

14.9. Nao serao fommecidas aos candidatos quaisquer
declaragbes comprobatorias de habilitagdo, classificacdo e pontos obtidos,
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valendo, para esse fim, a divulgacdo do Resultado Final, apés sua
homologac&o.

14.10. Os candidatos serao contratados por meio de contrato
temporario, regido pela Lei Municipal n® 2.901/2026 que altera o artigo 3° da lei
1.379/2001 que regulamenta a contratacéo de pessoal por tempo determinado,
que instituiu o prazo maximo para contratacdo temporaria de servidores, ja
considerado eventual prorrogacao de contrato, para o maximo de 2 (dois)
anos, com possibilidade de prorrogacéo pelo mesmo prazo.

14.11. Apo6s a homologacgao do resultado do Processo Seletivo
Simplificado obriga- se o candidato a comunicar & Secretaria Municipal da
Educacéo qualquer alteracdo de endereco e telefone, através de formulario
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura.

14.12. A inexatiddo das declaracbes, as irregularidades de
documentos ou de outra natureza, ocorridas no decorrer deste Processo
Seletivo Simplificado, mesmo que s6 verificada posteriormente, inclusive
apos a entrada em exercicio da func&o, excluira o candidato, anulando-se
todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigdo.

14.13. O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera
homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e publicado no Diario
Oficial do Municipio pelo portal eletronico: doem.org.br.ba/alagoinhas
contendo os nomes dos candidatos aprovados e classificados por funcéo,
obedecendo rigorosamente & ordem de classificagdo.

14.14. Os candidatos deverao observar as datas e prazos
estipulados no ANEXO | - CRONOGRAMA para inscricdo e apresentacao
da documentacéao para AVALIACAO DOCUMENTAL, previstos neste Edital.

14.15. Os casos omissos serao julgados pela Procuradoria Juridica do
Municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, em 26 de
janeiro de 2026.

GUSTAVO AUGUSTO DE SOUZA CARMO PREFEITO
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ANEXO | - CRONOGRAMA

1. O Processo Seletivo sera realizado segundo o calendario constante no
quadro abaixo, que indica as datas previstas de realiza¢do das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacoes
(antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas com a adequada
antecedéncia.

3. Os documentos para inscricao serao recebidos, unicamente através do
portal eletronico: hitps://ipge.selecao.net.br

DATA ATIVIDADE
26/01/2026 Publicacao e divulgacao do Edital do Processo
26/01/2026 a Inscrico nllne ortal eletronico:
30/01/2026 nﬁps -Ihpge.s ecao nettj)
02/02/2026 Ultimo dia de pagamento do boleto de inscrigdo
03/02/2026 Publicacao da homologacao das Inscri¢cdes validas
Publicacio do Resultado da AVALIACAO DOCUMENTAL -
13/02/2026 ETAPA UNICA
Recurso da Avaliacdo Documental
14/02/2026 Area do Candidato: htips//ipge.selecao.net.br
16/02/2026 Resultado do julgamento dos Recursos da Avaliagao
Documental
16/02/2026 Publicacdo de Resultado Final
A Cnterio da Homologacao do Resultado Final
Gestéao

Certificacdo Digital: HGWBSUUD-XWWMPYVH-QHGDOM14-RNLYVSH8
Vers&o eletrénica disponivel em: https//doem.org.br/ba/alagoinhas
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



