Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI - CAMPUS ANGICAL
Rua Nascimento, 746, Centro, Angical do Piaui / P, CEP 64.410-000
Site: www.ifpi.edu.br

EDITAL 1/2026 - GDG/DG-ANGICAL/CAANG/IFPI, de 26 de janeiro de 2026.

A DIRETORA-GERAL DO IFPI - CAMPUS ANGICAL, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
para o IFPI - Campus Angical, destinado a contratacdo por tempo determinado de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Substituto, para atender
as necessidades pedagdgicas da Instituicdo, nos termos da Lei n® 8.745/93, de 09/12/93 (DOU de 10/12/93), e alteracdes introduzidas pelas Leis n2
9.849/1999, 11.748/2008, 12.425/2011, 12.772/2012 e demais alteragdes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital, executado por comissdo prdpria e supervisionado pela Diretoria de Ensino do IFPI - campus Angical,
localizado a Rua Nascimento, 746 - Centro, Angical do Piaui, CEP 64410-000.

1.2 Todos os processos presenciais envolvidos na realizagdo deste processo seletivo serdo realizados na cidade de Angical -PI, no Instituto Federal do Piaui -
campus Angical.

2. DA AREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CODIGO, DO NUMERO DE VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITACAO EXIGIDA

2.1 A selegdo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vaga, conforme especificagdo abaixo:

P REGIME DE %
AREA/EIXO |DISCIPLINA VAGA TRABALHO HABILITAGAO EXIGIDA

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS,

~_ |ESPECIFICAS DO BACHARELADO EM ENG. DE
ZFEIOI\EELIJ\I(EI'AI\SA CURSO TECNICO OD1E+'§I?$[;AR3'I;\RO :%RAS/SEMANA ALIMENTOS, BACHARELADO EM
EM ALIMENTOS NUTRIGAO OU GRADUAGAO EM

CIENCIA DOS ALIMENTOS

2.2 O cronograma do processo seletivo simplificado de que trata este edital encontra-se no anexo |I.
2.3 O regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais sera distribuido pela Diretoria de Ensino do Campus de acordo com os horérios de aulas.
3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos. O edital
estara disponivel no endereco eletronico https://seletivos.ifpi.edu.br/

3.2 A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condigBes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento ou discordancia.

3.3 Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do.
3.4 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, sendo permitida somente uma inscrigdo por CPF.

3.5 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente via internet, no enderego eletronico https://seletivos.ifpi.edu.br/, no periodo determinado no cronograma
em anexo, mediante o preenchimento do Formuldrio Eletronico de Inscricdo e do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.6 Apds o preenchimento do formuldrio eletronico de inscrigdo por meio da internet, o candidato deverd imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), e pagar EXCLUSIVAMENTE nas agéncias e caixas eletrénicos do Banco do Brasil ou seus correspondentes bancarios. O
pagamento do boleto podera ser realizado até o ultimo dia de inscrigdo, conforme cronograma em anexo, obedecendo ao horério do sistema bancério e em
hipétese alguma haverd devolugdo da taxa de inscrigdo.

3.7 No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar no sistema de inscrigdo, os documentos listados no item 3.8, que deverdo estar inteiramente legiveis,
digitalizados integralmente (frente e verso) e em um Unico arquivo, em formato PDF. O ndo envio da documentacdo incorrerd no indeferimento da inscrigdo.

3.8 O candidato devera anexar os seguintes documentos:
3.8.1 Cdpia do documento de identidade (RG);
3.8.2 Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3.8.3 Copia dos documentos que comprovem a titulagdo exigida para o cargo/curso/disciplina a que concorre, conforme o quadro acima ( Cépia do diploma
do Curso de Graduagdo (frente e verso) ou Certiddo de Conclusdo de Curso, acompanhado do Histérico Académico, de acordo com a classe e os requisitos
minimos exigidos a vaga pretendida constantes no item 2);

3.8.4 Comprovante de endereco;
3.8.5 Curriculo Lattes, atualizado e devidamente comprovado, na ordem dos itens do quadro do Anexo IIl;

a) Somente serdo considerados documentos oficiais de identificagdo para o preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo: carteiras expedidas pelo Ministério da
Defesa, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda vélido), certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, que, por lei federal,
valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto e obedecendo ao periodo de
validade);

b) A comunicagdo acerca das etapas da selecdo, serdo realizadas através do e-mail selecao.caang@ ifpi.edu.br e do site do IFPI;

c) A relagdo preliminar dos candidatos com a inscricdo homologada sera divulgada no enderego eletrénico (www.ifpi.edu.br), no periodo informado no
cronograma existente no Anexo Il deste Edital.

d) O candidato que ndo encontrar seu nome na relagdo preliminar dos candidatos com inscrigdo homologada podera interpor recurso no periodo informado
no cronograma (ANEXO Il) deste edital, por meio do e-mail: selecao.caang@ ifpi.edu.br .

e) A relagdo final dos candidatos com a inscrigdo homologada sera divulgada no enderego eletronico (www.ifpi.edu.br), conforme o cronograma.



4 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
4.1 A selegdo realizar-se-a em duas etapas:
4.2 Prova de Titulos (Classificatdria).

4.3 Prova de Desempenho Didatico (Eliminatdria e Classificatéria).

5 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

5.1 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico sera realizado conforme disposto no cronograma (ANEXO Il), presencialmente no IFPI campus
Angical, endereco Rua Nascimento, 746, Centro - CEP: 64.410-000 Angical do Piaui, na sala da coordenagdo pedagdgica.

5.2 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico sera realizado 24 (vinte e quatro) horas antes da realizacdo, de modo impreterivel e improrrogavel. O
candidato que ndo participar DO SORTEIO DO TEMA , no dia e hora determinados, serd eliminado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado.

5.3 A prova de desempenho didético consistird de uma aula desenvolvida no tempo de 30 (trinta) a 40 (quarenta) minutos, em caso contrario, o candidato
sera eliminado. A aula devera ser ministrada em linguagem adequada, sobre tema sorteado e perante uma banca examinadora, composta por 02 profissionais
da area especifica e por um pedagogo ou técnico em assuntos educacionais e terd como objetivo avaliar o candidato quanto ao seu conhecimento especifico e
capacidade didatica pedagdgica e que atribuird uma nota de O (zero) a 100 (cem). O plano de aula devera ser entregue a banca antes do inicio da prova
didatica, sob pena de eliminagdo do candidato.

5.4 A relagdo dos temas para a prova de desempenho didatico pedagdgico encontra-se no ANEXO | deste edital.
5.5 O candidato devera entrar na sala com antecedéncia de 10 (dez) minutos do hordario previsto para o inicio da prova.

5.6 A Prova de Desempenho Didatico serd realizada presencialmente no IFPI campus Angical e obedecerd rigorosamente ao Cronograma de sorteio de
realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, elaborado de acordo com a ordem alfabética.

5.7 A Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo do Campus Angical/IFPI realizard o sorteio do tema a todos os candidatos com data prevista no cronograma.
Os temas que poderdo ser sorteados estdo apresentados no Anexo | do presente edital. A ordem de sorteio e consequente prova didatica dar-se-a por ordem
alfabética. A responsabilidade de comparecer na data e horario marcado é inteiramente do candidato.

5.8 Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e a nota final da prova de desempenho didatico do
candidato serd a média aritmética simples das notas dos membros sem arredondamentos.

5.9 Sera habilitado na prova de desempenho didético o candidato que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos.

5.10 Para a avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico os avaliadores tomardo como base o quadro descrito abaixo:

ITEM CRITERIOS A SEREM AVALIADOS |PONTUAGCAO MAXIMA
a) Identificacdo (nome, inscrigdo
do candidato, disciplina, tema e
subtema, data, duragdo da aula)

b)) Objetivos

PLANO DE AULA c) Contelidos programaticos 20 pontos
d) Estratégias de Ensino

e) Recursos didaticos

f) Avaliacdo da Aprendizagem

g) Referéncias bibliogréficas

a) Dominio de conteddo

b) Operacionalizagdo dos
objetivos

c) Utilizagdo de estratégias e
recursos didaticos adequados
ao tema

d) Utilizagdo de procedimentos
avaliativos adequados

e) Adequagdo do tempo aos

DESENVOLVIMENTO|contetdos propostos (conexdo
DA AULA entre inicio, desenvolvimento e |80 pontos
finalizagdo da aula)

f) Apresentagdo pessoal,
espontaneidade,

postura, autocontrole, dic¢ado,
tom de voz, linguagem
adequada

g) Contextualizagdo (conexdo
entreotemaea
aplicabilidade dos
conhecimentos)

5.11 O resultado preliminar da prova de desempenho didatico e da classificagdo serd divulgado no portal do Instituto Federal do Piaui: www.ifpi.edu.br no
periodo informado no cronograma (ANEXO 1l) deste Edital.

5.12 No caso do resultado preliminar da prova didatica admitir-se-a recurso contra a nota obtida, através do e-mail selecao.caang@ ifpi.edu.br no periodo
informado no cronograma (ANEXO Il) deste Edital.

5.13 A relagdo final dos candidatos com a nota do desempenho didético serd divulgada no endereco eletronico (www.ifpi.edu.br), conforme cronograma.
6 DA PROVA DE TITULOS
6.1 Os titulos apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo que o candidato tenha formagdo multipla.

6.2 O diploma ou certificado de conclusdo de curso de nivel superior referente a habilitagdo exigida para o respectivo cargo, requisito indispensavel ao
ingresso na carreira, ndo contard ponto para efeito de analise do curriculo, todavia devera ser entregue uma copia a comissdo organizadora do Processo
Seletivo Simplificado no prazo estipulado por este edital.



6.3 Os titulos deverdo ser apresentados em conformidade com a ordem prevista no anexo Ill deste edital, seguidos dos subitens listados no item 3.8, em um
unico arquivo, em formato PDF, sob pena de eliminagdo.

6.4 A analise dos titulos tera por base o anexo da Resolugdo n2 06 de 30 de maio de 2008, do Conselho Diretor do CEFET - Pl, atualmente (IFPI) (vide anexo Il1).
N&o serdo considerados titulos ndo elencados nesta Resolugdo.

6.5 Os diplomas e/ou certificados de cursos expedidos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

6.6 Os titulos de pds-graduagdo vinculados a drea objeto do Processo Seletivo Simplificado deverdo ser expedidos por programas ofertados por Instituigdes
credenciadas pelo Ministério da Educagdo, ou, quando estrangeiro, devidamente revalidados por universidades brasileiras.

6.7 A prova de titulos valerd 100 (cem) pontos e constara da Formagdo Académica, das Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional e das Atividades de
Pesquisa (vide ANEXO Il1).

6.8 Para fins de pontuagdo da Formagdo Académica serd considerado somente o titulo que proporciona maior pontuagdo, ndo sendo permitida a acumulagdao
de certificacdo de mesmos niveis iguais ou diferentes.

6.9 Serdo aceitos, para comprovagdo de titulagdo académica os certificados de conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar em que conste a
conclusdo do curso; ou uma declaragdo emitida pela instituigdo de ensino, que deve estar devidamente assinada pela instituicdo dos programas de pds-
graduacdo lato sensu. Para cursos stricto sensu serdo aceitos os diplomas de conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar em que conste a conclusdo
do curso ou ata de defesa da dissertacdo ou tese, que deve estar devidamente assinada e carimbada pela instituigdo.

6.10 Para fins de pontuagdo das Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional, somente serd considerado o periodo posterior a obten¢do da titulagdo
exigida por este edital. A comprovacdo da participagdo em bancas examinadoras deverd ser feita através de documento expedido pela autoridade superior
competente. Para fins de pontuagdo das Atividades de Pesquisa, somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos.

6.11 Para efeito de comprovagdo do item 3 (subitens 3.1, 3.2, e 3.3) do ANEXO lIl, deverd ser apresentado atestado de exercicio profissional, comprovado por
meio de cdpia da Carteira de Trabalho (CTPS), contrato de trabalho, copias do Termo de Posse e do ultimo contracheque ou, quando for o caso, declaragdo
devidamente assinada constando o inicio e fim da atividade, onde ndo serdo computadas fragées de tempo de servigo.

6.12 A comprovagdo de que trata o item 2 (subitem 2.4) do ANEXO Ill, somente serd considerada quando da publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM),
ou do Estado (DOE) ou da Unido (DOU) da homologagdo final do concurso.

6.13 Nao sera considerada aprovagdo em concurso publico, para fins de pontuagdo do subitem 2.4 do ANEXO lll, a selegdo de que conste apenas de avaliagdo
de prova escrita e/ou titulos e/ou de curriculos e/ou prova de desempenho didético e/ou entrevista.

6.14 Ndo serdo aceitos como atividades docentes Monitoria e Estagio.

6.15 Para fins de pontuacdo de que trata o item 2 (subitens 2.1 a 2.17) do ANEXO llI, serdo considerados no maximo 30 (trinta) pontos e somente serdo
consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 5 (cinco) anos (a partir de janeiro de 2021).

6.16 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo especificado nos subitens 3.4 e 3.5 deste edital caracterizando este fato
sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

6.17 No caso do candidato ter exercido atividades concomitantes em mais de um dos trés tipos citados no item 2 do anexo Ill, sera considerado apenas o de
maior peso. Ndo serd contabilizado, o tempo de servigo simultaneo.

6.18 No caso do resultado preliminar da avaliagdo de titulos, admitir-se-a o pedido de revisdo da contagem dos pontos no periodo informado no cronograma
(ANEXO II) deste Edital.

6.19 N3o serd permitido ao candidato anexar copia de documentos quando da interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos.

6.20 A relagdo final dos candidatos com o resultado final da avaliagdo de titulos sera divulgada no enderego eletrénico (www.ifpi.edu.br), na data informada
no cronograma existente no Anexo Il deste Edital.

7 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO
7.1 Para obtencdo da classificagdo final dos candidatos aprovados utilizar-se-a, a média ponderada da prova de desempenho didatico e da prova de titulos.
7.2 Em caso de empate dar-se-a preferéncia, para efeito de desempate, ao candidato que:

a) Possuir idade superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme art. 27, pardgrafo Unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do idoso);

b) Obtiver maior nimero de pontos na prova de desempenho didatico;

c) Possuir maior nimero de pontos na prova de titulos;

d) Possuir maior tempo de experiéncia profissional;

e) Possuir mais idade (dia, més e ano).

7.3 classificagdo do candidato dar-se-a em ordem decrescente dos pontos obtidos no Processo Seletivo Simplificado.

7.4 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com a relagdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, sera publicado no Didrio Oficial
da Unido, bem como no endereco eletronico (www.ifpi.edu.br).

7.5 Os candidatos cujos nomes constem na relagdo de homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, ndo nomeados, excedentes as vagas
ofertadas, serdo mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de um ano, sendo permitida a prorrogagdo desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois)
anos.

7.6 A convocagdo do candidato aprovado sera feita exclusivamente por via eletronica, através do e-mail e telefone indicado pelo candidato na ficha de
inscrigdo, sendo responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagdo, tendo até 48h para responder. Passado esse periodo sem resposta do
candidato, sera convocado o proximo classificado da lista de espera.

8 DA VALIDADE

8.1 O Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagdo do resultado final
no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo mediante ato préprio da autoridade competente.

9 DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

9.1 Os candidatos classificados serdo contratados por locagdo de servigo, como Professor Substituto, considerando-se a classificagdo obtida e o numero de
vagas.

9.2 O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, por um periodo de até um ano, podendo ser renovado uma Unica vez.

9.3 N3o poderd ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicbes Federais de



Ensino. Caso seja ocupante de cargo publico, que ndo o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a compatibilidade de horarios (Art. 62 da
Lei n2 8.745/93, com a redagio dada pela Lei n2 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).

9.4 Ndo poderd ser contratado candidato que ja tenha tido vinculo com qualquer Instituigdo Federal de Ensino na condicdo de Professor Substituto,
Temporario ou Visitante, nos termos da Lei n? 8.745/93, antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior (Art. 92 da mencionada Lei
n2 8.745/93, com a redagdo dada pela Lei n2 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).

9.5 S6 poderdo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que estejam em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigagdes
eleitorais e militares (para o sexo masculino) e tenham idade minima de 18 anos, até o Ultimo dia das Inscrigdes.

9.6 No caso de candidato na condigdo de servidor publico inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado
somente sera permitida quando se tratar de cargos, fungdes ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso
contrario, a contratacdo dar-se-a somente apds a opgdo pelo candidato entre os proventos e os vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional n? 20, de
15/12/98).

9.7 Aremuneracdo do Professor Substituto serd conforme o ANEXO VI deste edital.

9.8 O candidato a ser contratado devera apresentar-se a coordenagdo de Gestdo de Pessoas do IFPl, Campus Angical, com original e cépias dos seguintes
documentos:

a) ldentidade;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor e Comprovante de Ultima votagéo ou certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) PIS/PASEP;

f) Dados Bancarios (conta corrente individual — nimero e agéncia);

g) Declaragdo de Acumulagdo ou Termo de Responsabilidade — 2 cépias;

h) Cadastro para Mddulo de Dependentes com cdpias da Certiddo de Nascimento e CPF dos Dependentes (se houver);

i) Certificado de Alistamento Militar (sexo masculino) — 2 cépias;

j)Exame médico de Grupo Sanguineo e Fator RH;

k) Formulario de autorizagdo de acesso a declaragdo de ajuste anual de imposto de renda da pessoa fisica;

1) Declaragdo de bens e valores ou cépia da declaragdo do imposto de renda pessoa fisica;

m) Documento comprobatério do 12 emprego (dia/més/ano de ingresso);

n) Cépia do Diploma ou Certificado que comprove a exigéncia do cargo — 2 cdpias;

0) Assisténcia ao Pré-Escolar - até 6 (seis) anos de idade;

p) Cépia do Formulario de Inscri¢do do Candidato (de responsabilidade dos Coordenadores de Gestdo de Pessoas do respectivo Campus).
q) Cdpia do diploma ou Certificado que comprove a maior titulagdo.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto.

Angical - PI, 20 de janeiro de 2026.

LUANNA MARIANE PEREIRA RAMOS GIL

Diretora-Geral em exercicio do IFPI Campus Angical



ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

CODIGO 01 — PRODUGAO ALIMENTICIA

=

. Tecnologia de leite e derivados.

N

. Tecnologia de carne e derivados.

w

. Tecnologia de produtos de origem vegetal.

4. Higiene e ferramentas de gestdo da qualidade.

(%2

. Bioquimica de alimentos.

6. Microbiologia de alimentos.

~

. Boas praticas de laboratério.

oo

. Tecnologia de pescado e mel.

o

. Biotecnologia de alimentos.

10. Conservagdo de alimentos.

BIBLIOGRAFIA: A bibliografia sera livremente definida pelo candidato, de forma a demonstrar seu conhecimento e dominio pertinente aos temas deste Edital.



ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

ETAPAS/ATIVIDADES DATA DE REALIZAGAO
Publicagdo do Edital 27 de janeiro de 2026
Periodo de inscri¢do 28 a 30 de janeiro de 2026
Resultado  Preliminar das InscrigGes 04 de fevereiro de 2026
e Recurso contra o resultado preliminar das
Inscrigdes
Resultado do Recurso das InscrigGes, 05 de fevereiro de 2026
homologagdo das inscri¢des e resultado dos
titulos
||Recurso Contra o resultado dos titulos 06 de fevereiro de 2026
Resultado do recurso contra o resultado 09 de fevereiro de 2026
dos titulos;

Divulgagdo da lista de candidatos aptos do
cronograma de sorteio do tema da Prova
de Desempenho Didético

Sorteio do tema da Prova de Desempenho 10 de fevereiro de 2026
Didatico

Realizagdo da Prova de Desempenho 11 de fevereiro de 2026
Didatico

Divulgagdo do resultado preliminar 13 de fevereiro de 2026
da Prova de Desempenho

Didatico; Recurso sobre o Resultado
Preliminar da Prova de Desempenho
Didatico

Resultado do recurso contra o resultado 19 de fevereiro de 2026
preliminar da prova diddtica e divulgagdo
do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado

OBSERVACAO

Este Cronograma podera sofrer alteragdes, em razdo do numero de inscritos.
Qualquer alteragdo no cronograma sera divulgada no enderego eletronico:
www.ifpi.edu.br




1. A Prova de Titulos terd o valor de 100 (cem) pontos, obedecendo aos critérios estabelecidos de acordo com os quadros a seguir:

ANEXO 11l

PONTOS PONTUAGAO
MAXIMA

1. FORMAGAO ACADEMICA
1.1 Doutorado
a) em drea de conhecimento ou disciplina 40 40
objeto do Processo Seletivo Simplificado
b) em area correlata 20 20
1.2 Mestrado
a) em drea de conhecimento ou disciplina 20 20
objeto do Processo Seletivo Simplificado
b) em area correlata 10 10
1.3 Especializagdo (minimo de 360 horas)
a) em drea de conhecimento ou disciplina 10 10
objeto do Processo Seletivo Simplificado
b) em area correlata 5 5
PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 40

2. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1 Comprovante de tempo de exercicio de |[2 p/ano 8
magistério em quaisquer dos niveis da

educacdo basica

2.2 Comprovante de tempo de exercicio de 2 p/ano 8
magistério em nivel superior

2.3 Comprovante de tempo de experiéncia

profissional, exceto de magistério, na area de 2 p/ano 3
conhecimento ou disciplina objeto do P

concurso

2.4 Comprovante de aprovagdo em Concurso || 3 p/ concurso 3
Publico

2.5 Participagdo em bancas examinadoras

a) Concurso Publico 1 p/banca 3
b) Tese de Doutorado 1 p/banca 3
c) Dissertagdo de Mestrado 1 p/banca 3
d) Especializagdo 0,5 p/banca 3
e) Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0,5 p/banca 3

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 30

especializado com ISSN

3 ATIVIDADES DE PESQUISA

3.1 Publicagdo de trabalhos cientificos em 2 p/trabalho 10
periddicos com ISSN

3.2 Publicagdo em sitio eletrénico 1 3

p/publicacdo




congressos internacionais

3.3 Publicagdo de livros com ISBN 6 p/livro 12
3.4 Publicagdo de capitulos de livros com ISBN| 2 p/capitulo 6
3.5 Editor ou organizador de livro publicado 4 p/livro 4
com ISBN

3.6 Tradugdo de livro com ISBN 4 p/livro 4
3.7 Tradugdo de capitulos de livro com ISBN 2 p/capitulo 4
3.8 Publicagdo de trabalhos completos em 1 p/trabalho 5

_

3.9 Publicagdo de trabalhos completos em 0,6 3
congressos nacionais
p/trabalho
3.10 Patentes devidamente licenciadas 2,5 5
p/patente
3.11 Projeto de pesquisa financiados 2 p/projeto 6
3.12 Orientagdo de doutorado concluido 4 p/aluno 8
3.13 Coorientagdo de doutorado concluido 2 p/aluno 4
3.14 Orientagdo de mestrado concluido 2 p/aluno 4
3.15 Coorientagdo de mestrado concluido 1 p/aluno 2
3.16 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica (IC) 0,5 /aluno 6
concluida
3.17 Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de | 0,5 /aluno 5
Curso (TCC)
PONTUACAO TOTAL MAXIMA 30
TOTAL 100




ANEXO IV
PLANO DE AULA SUGERIDO

A) IDENTIFICAGAO

NOME/INSCRIGAO:

DISCIPLINA:

TEMA:

SUBTEMA:

DATA:

DURAGAO DA AULA:

B) OBJETIVOS

C) CONTEUDOS PROGRAMATICOS

D) ESTRATEGIAS DE ENSINO

E) RECURSOS DIDATICOS

F) AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

G) BIBLIOGRAFIA

ANGICAL, PI, DE

DE 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO V
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO REGIDO PELO EDITAL N /2026 DO INSTITUTO FEDERAL DO PIAUi CAMPUS
ANGICAL

Eu, , portador do documento de identidade n2 , requerimento da inscrigdo
n? , do processo seletivo para professor substituto da drea apresento recurso junto a comissdo organizadora do
processo seletivo:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido:

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

ANGICAL, PI, DE DE 2026

NOME E ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO VI

REMUNERAGAO DO PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO — SUBSTITUTO/TEMPORARIO

VIGENCIA: A partir de janeiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art.7¢9, inciso | da Lei n2 8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10 subsequente, combinado com os arts.114-A e 118-A, da Lei n2
11.784, de 22/09/2008, DOU de 23/09/2008 (conversdo da MPV n2 431, de 2008), incluidos pela MP n2 568, de 11/05/2012, DOU de 14/05/2012); com o
art.115 da Lei n2 11.784/2008, com redagio dada pela MP n2 568/2012, e como art. 31 da MP n2568/2012 e a ORIENTACAO NORMATIVA

REMUNERACAO DO PROFESSOR SUBSTITUTO/40 HORAS

GRADUACAO
Classe|Nivel VL DP TOTAL
A I |R$ 4.326,60|RS$ 541,17 RS 4.867,77
ESPECIALIZACAO
Classe|Nivel VL DP TOTAL
A I [R$4.975,59 RS 4.975,59
MESTRADO
Classe|Nivel VL DP TOTAL
A I |R$ 5.949,07 - RS 5.949,07
DOUTORADO
Classe|Nivel VL DP TOTAL
A I RS 8.058,29 - RS 8.058,29
VL = Valor
DP = Diferenga Piso do Magistério
0 valor de auxilio alimentagdo é de RS 1.000,00 (um mil reais).
Documento assinado eletronicamente por:
« Luanna Mariane Pereira Ramos Gil, DEE - DG-ANGICAL-IFPI - CAMPUS ANGICAL, em 26/01/2026 08:39:12.
Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifpi.edu.br/autenticar- e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 419668
Cédigo de Autenticagdo: 2badaea542




