ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SOSSEGO/PB
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 - EDITAL N° 01/2026 - ABERTURA DAS INSCRICOES

REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS

A representante legal do Poder Executivo de Sosségo/PB, no exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo
vigente, faz saber, por meio deste edital, a realizagdo e o regramento do Concurso Publico n? 01/2026, para os cargos publicos
especificados no Capitulo Il, cujo provimento serd regido pelo Regime Estatutério. O certame sera executado pela empresa Objetiva
Concursos, segundo o contrato firmado e com a observancia da legislagdo municipal aplicavel e demais disposi¢oes legais vigentes até a
presente data, conforme os termos descritos a seguir.

1.1. A leitura integral deste edital é pré-requisito para a inscri¢do e participagdo no Concurso Publico. Desde logo, cumpre salientar que
o desconhecimento do seu contelddo ndo podera ser alegado pelo candidato para justificar eventuais prejuizos.

1.2. Além do procedimento de inscrigdo, o concurso publico contempla as etapas abaixo, as quais estdo discriminadas no Capitulo VI:

a) PROVA OBIJETIVA, de cardter eliminatério/classificatério, para todos os candidatos com inscrigdo homologada;

b) PROVA PRATICA, de caréter eliminatério/classificatério, em 22 etapa, para Motorista e Operador de Maquinas;

c) PROVA DE TiTULOS, de caréter classificatério, como dGltima etapa, para Fiscal de Tributos, Orientador Educacional, Professor (todos),
Psicélogo e Supervisor Educacional.

1.3. O cronograma de execugéo, disponivel no ultimo anexo do edital, apresenta as datas previstas para os eventos do certame.

1.4. A publicidade oficial relativa a execugdo do certame serd realizada nos seguintes meios oficiais: sites www.sossego.pb.gov.br e
www.objetivas.com.br.

1.5. As disposigOes deste edital, inclusive aquelas relacionadas as datas previstas no cronograma de execugéo, poderdo ser alteradas, via
edital, por motivo de forga maior e/ou necessidades operacionais. Cabe exclusivamente ao candidato acompanhar, de forma continua e
cumulativa, os meios oficiais de publicidade indicados no item 1.4, mantendo-se informado sobre o andamento do certame.

1.6. Ao se inscrever, o candidato consente com a coleta e o uso de sua imagem, assim como com a coleta, o tratamento e o processamento
de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, solicitados no formuldrio de inscrigdo ou durante o certame. Essas medidas visam viabilizar a
execugao efetiva do concurso, incluindo a aplicagdo de critérios de avaliagdo e selegdo.

1.6.1. Em cumprimento a Lei Federal n2 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n2 13.709/2018, fica expressamente autorizada a ampla
divulgagdo de informagdes, como nome, nimero de inscrigdo, pedidos protocolados e suas respostas, resultados, pontuagbes e
classificagdo, necessarios a publicidade oficial e a transparéncia da selegdo. Essas informagdes poderdo ser acessadas na internet, por
meio de mecanismos de busca, ndo cabendo solicitagdes de exclusdo.

1.7. As normas legais citadas neste edital devem ser consideradas junto com eventuais alteragdes em vigor, ainda que ndo mencionadas.
N&o se aplica a este certame, nem serd objeto de avaliagdo, qualquer norma legal que entre em vigor ap0s a publicagdo deste edital, assim
como quaisquer alteragdes subsequentes, exceto se houver disposigdo expressa em contrario neste edital, como no caso das regras de
segurancga/biosseguranga para as provas presenciais.

2.1. Tabela de especificagdes:

- Escolaridade e outras condi¢Ges CHS Vagasa | Distribuigdo V ?I?r V °'°.’ ga
Cargo publico e L o (2 | prover de vagas ¥ | inicial |inscrigdo
B |UNIV| PCD | R$SD R$
Ensino Médio completo, residir dentro da abrangéncia da
Area 1| 4rea de atuacdo (conforme o Anexo I-A) para a qual se 03+CR 03 -
Agf:ante Comunitario de |n§creveu e classmc?u desde a data 'da publicacdo deste 40h 3.036,00] 88,75
Saude edital e ter concluido, com aproveitamento, Curso de
Area 2 | Formac3o Inicial, para Agente Comunitario de Satde, com 01+CR 01 -
carga hordria minima de 40h (6)

Seriedade e éfica:
Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. Seja consciente e esse compromisso - o planeta agradece. l Pég. 1de48
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Agente de Vigilancia Ensino Médio completo e ter concluido, com
8 . g aproveitamento, Curso de Formacao Inicial, para Agente de | 40h | 01+CR 01 3.036,00| 88,75
Ambiental - P 7
Combate a Endemias, com carga hordaria minima de 40h
Assistente Administrativo Ensino Médio completo e Curso de Informtica (Word e| \o | 63.cp | 03 1.518,00| 88,75
Excel) com carga horaria minima de 60 horas
Auxiliar de Dentista Ensino M(idlo corr'lpk'eto e habll'ltagao legal para o exercicio a0n | 02+CR 02 1.518,00| 88,75
da profissdo de Técnico em Satde Bucal
Aucxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental incompleto 40h | 08+CR 08 1.518,00| 63,33
Ensino Superior completo em Biomedicina, Bioquimica ou
Bioquimico Farmacia e habilitacdo legal para o exercicio da profissdo | 40h | 01+CR 01 1.518,00( 117,50
correlata
Dentista Ensm?. Superlor. cgmpleto e. habilitagdo legal para o a0h | 02+CR 02 2.917,00| 117,50
exercicio da profissdo de Dentista
Educador Fisico Ensino Superior completo e habilitacgo legal para of ,o | 61.cp | 01 1.518,00| 117,50
exercicio da profissdo de Educador Fisico
Enfermeiro PSF Ensino Superior completo, habilitac3o legal para o exercicio | 40h | 02+CR | 02 1.518,00| 117,50
Enfermeiro SMS da profissdo de Enfermeiro e Curso de Vacinagdo 40h | 06+CR | 06 1.518,00| 117,50
Farmacéutico Ensino Superior completo e habilitacgo legal para o jo | o1.cp | 01 2.500,00| 117,50
exercicio da profissdo de Farmacéutico
Ensino Médio completo, Curso Técnico ou Superior em
Fiscal de Tributos Contabilidade e Curso de Informatica (Word e Excel) com | 40h | 01+CR 01 1.518,00| 88,75
carga horaria minima de 60 horas
Gari Ensino Fundamental incompleto 40h | 02+CR 02 1.518,00| 63,33
Médico PSF Ensino Superior completo e habilitacio legal para o|40h| 02+CR | 02 3.000,00| 117,50
Médico SMS exercicio da profissdo de Médico 40h | 01+CR | 01 3.000,00| 117,50
Merendeira Ensino Fundamental incompleto 40h | 03+CR 03 1.518,00| 63,33
Monitor Ensino Fundamental incompleto 40h | 02+CR 02 1.518,00| 63,33
Motorista Ensino Fundamental completo e CNH categoria D @ 40h | 04+CR 04 1.518,00| 63,33
Nutricionista Ensm(’)' Superlor' C(jmpleto g 'haFnllta(;ao legal para o a0h | 01+cr 01 2.083,00| 117,50
exercicio da profissdo de Nutricionista
Operador de Méquinas (I;nsmo Fundamental incompleto e CNH categoria minima C a0h | 01+cr 01 1.518,00| 63,33
Habilitagdo especifica para atuacdo na Orientacdo
Orientador Educacional Educacional, obtida mediante Licenciatura Plena e| 0 | o) 0 | 3.650,83| 117,50
completa em Pedagogia, além de P6s-Graduacdo completa
em Educacdo
Habilitacdo especifica para docéncia nos Anos Iniciais do
Professor de Educacdo Basica Il | Ensino Fundamental, obtida por meio de Licenciatura
- Anos Iniciais do Ensino |Plena e completa em Pedagogia, admitido enquanto|30h| 02+CR 02 3.650,83| 117,50
Fundamental formacdo minima o Curso Normal, de Nivel Médio ou
equivalente (antigo Magistério)
Habilitagdo especifica para docéncia na Educacdo Infantil,
Professo: de Educ'agao Basica Il | obtida p'or melf)’de Licenciatura Plen~a e ,ct?mpleta em | aon | 02+CR 02 3.650,83| 117,50
- Educacdo Infantil Pedagogia, admitido enquanto formacdo minima o Curso
Normal, de Nivel Médio ou equivalente (antigo Magistério)
Habilitacdo especifica para docéncia de Educacdo Fisica,
Professor de Educac¢do Basica | obtida por meio de Licenciatura Plena e completa
30h | 01+CR 01 3.650,83| 117,50
Il - Educac3o Fisica especifica para a disciplina e Registro no CREF/PB, ! !
conforme Lei Federal n2 9.696/1998
‘ , Seriedade e éfica:
. ObjEfiVa Nés acreditamos nesses valores.
| Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. Seja consciente e assuma esse compromisso - o planeta agradece. Pég. 2ded48
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Professor de Educacio Basica Habilitagdo especifica para docéncia de Lingua Portuguesa,
. ¢ obtida por meio de Licenciatura Plena e completa|30h| 01+CR 01 - 13.650,83| 117,50
Il - Lingua Portuguesa . o
especifica para a disciplina
Professor de Educacio Basica Habilitagdo especifica para docéncia de Matemadtica,
L ¢ obtida por meio de Licenciatura Plena e completa|30h| 01+CR 01 - 13.650,83| 117,50
Il - Matematica e Lo
especifica para a disciplina
Psicélogo Ensm(').Superlor. ctzmpleto- ? habilitagdo legal para o a0n | 01+CR o1 - |2.500,00| 117,50
exercicio da profissdo de Psicélogo
Habilitagdo especifica para atuagdo na Supervisdo
Supervisor Educacional Educacional, obtida mediante Licenciatura Plena e|q | 51 00 | 01 | . |365083| 117,50
completa em Pedagogia, além de Pés-Graduacdo completa
em Educacdo
Técnico de Enfermagem Ensino !Vltidlo corr'1pl<.eto e habilitacdo legal para o exercicio a0h | 02+cr 02 ) 1.518,00| 88,75
da profissdo de Técnico de Enfermagem
Técnico em Seguranca do | Ensino Médio completo e habilitacdo legal para o exercicio
40h | 01+CR | 01 - |3.000,00| 88,75
Trabalho da profissdo de Técnico em Seguranca do Trabalho ! ’
Vigilante Ensino Fundamental completo 40h | 02+CR 02 - 1.518,00| 63,33
Referéncias:
1 | A habilitacdo legal para o exercicio da profissdo compreende todos os requisitos exigidos pelo 6rgdo regulamentador competente, tais

como a conclusdo de cursos especificos, o registro ou inscri¢do profissional ativos, entre outros. A posse somente sera efetivada mediante
a comprovacao do atendimento a tais exigéncias. Além das condi¢Ges expressas nesta tabela, os candidatos classificados deverdo cumprir
integralmente as disposicdes gerais previstas no Capitulo IX deste edital. Recomenda-se que o candidato tome conhecimento prévio desses
requisitos, bem como das atribui¢des legais do cargo, conforme estabelecido na legislagdo vigente e descrito no Anexo I-B.

CHS significa “carga horaria semanal”, em horas. Nos termos da legislacdo em vigor, o exercicio podera requerer atendimento ao publico,
trabalho extraordindrio, em finais de semana ou feriados, a noite, regime de plantio, uso de uniforme e/ou EPI’s, viagens, dentre outros.

Este concurso destina-se ao provimento das vagas especificadas e a formacdo de cadastro reserva (CR). O ingresso dos candidatos
classificados dentro das vagas expressamente ofertadas por este edital é assegurado e dar-se-a dentro do prazo de validade do certame,
de acordo com a necessidade e a disponibilidade orcamentaria deste ente. Os demais candidatos classificados formardo o cadastro reserva
(CR), e poderao ingressar, caso haja necessidade, dentro do prazo de validade deste certame.

As siglas contidas nesse campo correspondem as modalidades de vagas previstas e nas quais os candidatos serdo enquadrados: UNIV
significa “acesso universal —ampla concorréncia”; e PCD significa “pessoa com deficiéncia”. Cumpre salientar que a ordem de classificacdo
e o percentual de vagas reservadas serdo estritamente respeitados durante toda a validade do certame. Além do exposto na referéncia 3,
os candidatos devem ter ciéncia de que a lotacdo do ingressante é faculdade deste ente, exceto nos casos em que a inscricdo for realizada
por area especifica.

O valor informado corresponde ao vencimento base inicial de ingresso, referente ao més de novembro de 2025, conforme a legislagdo
propria vigente, limitado ao teto constitucional, sendo assegurada, se e quando for o caso, a complementacao até o salario-minimo nacional
aqueles que fizerem jus. O servidor podera fazer jus aos beneficios/vantagens/gratificacdes previstos na legislacdo vigente e/ou que entrar
em vigor.

As exce¢des para o Ensino Médio completo constam no Art. 72 e no Art. 15 da Lei Federal n2 13.595/2018. O Curso de Formag&o Inicial,
requisitado para a posse, devera ser realizado pelo candidato diretamente na plataforma AVASUS, sendo obrigatéria a apresentacdo do
certificado de conclusdo com aproveitamento. Ressalvadas as exce¢bes da Lei Federal n2 13.595/2018 e, sob pena de exoneragio, o
requisito de residéncia na drea de abrangéncia deve ser mantido durante todo o exercicio das atividades.

O Curso de Formagao Inicial, requisitado para a posse, devera ser realizado pelo candidato diretamente na plataforma AVASUS, sendo
obrigatdria a apresentacdo do certificado de conclusdo com aproveitamento.

CNH significa “Carteira Nacional de Habilitacdo.” ACNH a ser apresentada no momento da posse devera estar devidamente vélida e regular,
inclusive quanto a eventuais cursos e/ou exames exigidos pelo CONTRAN, em conformidade com a legislacdo brasileira de trénsito
vigente. A CNH dever3, ainda, apresentar pontuacdo que permita o pleno exercicio do direito de dirigir. Para a realizacdo da prova pratica,
o candidato deverd apresentar CNH valida e compativel com o(s) veiculo(s), maquina(s) e/ou equipamento(s) a ser(em) utilizado(s) no(s)
respectivo(s) teste(s), sob a pena de ndo poder realiza-lo(s). Em nenhum momento serdo aceitos protocolos ou comprovantes de
encaminhamento da CNH em substitui¢do ao documento oficial, valido e regular.

2.2. Além da Lei Municipal n2 369/2025, que dispde sobre a Estrutura de Cargos do Poder Executivo Municipal e institui o Plano de Cargos
e Salarios da Prefeitura Municipal, destaca-se que os servidores publicos ingressantes estardo sujeitos as demais legislagdes municipais
em vigor, especialmente a Lei Organica do Municipio, a Lei Complementar n2 005/2021, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e institui o Regime Estatutario como forma de vinculo juridico-funcional entre o servidor e a
Administragdo Publica, dentre outras.

. Obieti  Seriedade e éfica:
bjefIVG Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. Seja consciente e assuma esse compromisso - o planeta agradece. P3g. 3 de 48 |
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CAPITULO Il - DA RESERVA DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. De acordo com a Constituigdo Federal de 1988, Art. 37, VIII, e com o Decreto Federal n2 6.949/2009, as pessoas com deficiéncia,
assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 42, do Decreto n2 3.298/1999, no Art. 17,
Paragrafo Unico, da Lei Federal n2 7.853/1989, no caput e §22 do Art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, e demais disposicées normativas
vigentes, tém assegurado o direito de concorrer ao percentual de vagas reservadas, desde que procedam conforme estabelecido na
Parte lll do Capitulo IV deste edital.

3.1.1. Segundo a Lei Complementar n2 005/2021, Art. 52, §22, em cada cargo, € reservado aos PcDs o percentual de 10% do total de
vagas existentes e futuras. O respectivo percentual sera observado ao longo da execugdo, bem como durante todo o periodo de validade
do certame.

3.1.2. Considerando-se que a auséncia de compatibilidade entre as atribuicdes legais e a deficiéncia do candidato inviabiliza o vinculo
laboral, recomenda-se que o interessado analise previamente se sua deficiéncia é compativel com as atribui¢des do cargo ao qual deseja
concorrer. A utilizagdo de tecnologia ou equipamentos especificos de uso habitual, assim como a adaptagdo do ambiente de trabalho, ndo
impede o exercicio das atribuigbes. No entanto, a deficiéncia deve permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas, uma
vez que essas nao serdo alteradas.

3.1.3. Cumpre enfatizar que a deficiéncia de que era portador a época do ingresso ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, de requerimento de avaliagdo laborativa e/ou incompatibilidade com as atribuigdes legais do cargo.

3.1.4. Pelas normas vigentes, distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.5. A pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢Ses especiais para a realizagdo das provas devera requerer todo e qualquer
atendimento especial necessério, conforme estipulado na Parte V do Capitulo IV deste edital. A necessidade de atendimento especial
ndo sera presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia comprovada. Incumbe exclusivamente ao candidato
a responsabilidade de requerer as adaptacSes especiais necesséarias na forma e prazo estabelecidos por este edital.

3.1.6. O candidato PcD participara do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que tange as provas aplicadas,
ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo e a nota minima exigida. Consideram-se condigGes
de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato PcD, respeitando-se as peculiaridades da sua deficiéncia.

3.1.7. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder conforme estabelecido na Parte Ill do Capitulo IV deste edital, NAO ters sua
solicitagdo deferida e concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

3.1.7.1. Nos termos do item 3.2.1 deste edital, € importante ressaltar que o deferimento da solicitagdo se limita a verificagdo de requisitos
formais, ndo contemplando o enquadramento da deficiéncia e da compatibilidade com as atribui¢Ges da vaga pretendida.

3.2. Transcorridas todas as fases do certame, os candidatos concorrentes as vagas reservadas que atenderem os critérios acima
estabelecidos, desde que aprovados no certame, além de figurar na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte, observada a respectiva ordem de classificagdo, de forma que concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame, conforme estabelecido no Capitulo IX deste edital.

3.2.1. O deferimento da inscrigéo e a classificacdo em lista PcD ndo asseguram, por si sés, a vaga reservada. Cumpre salientar que,
quando dos atos de ingresso, o candidato sera submetido a inspegéo prevista no Capitulo IX, conforme as regras da legislagdo em vigor.
Na ocasido, é dever do candidato comparecer com seu documento de identificagdo oficial, com a via original ou a cépia autenticada do
laudo apresentado quando da inscrigdo e com exames complementares pertinentes ao diagnéstico PcD, como, por exemplo, exame de
audiometria para deficiéncia auditiva ou de acuidade visual para deficiéncia visual, entre outros.

CAPITULO IV — DA INSCRICAO E SOLICITAGOES A ELA VINCULADAS
PARTE | — DA SOLICITAGAO DE INSCRICAO PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

4.1. A solicitagdo de inscrigdo devera ser realizada dentro do periodo estabelecido no cronograma de execugéo, disponivel no dltimo
anexo do edital, exclusivamente no site da OBJETIVA CONCURSOS, conforme as disposigOes deste edital.

4.1.1. Para a inscrigdo, além de cumprir as regras deste edital, o candidato devera seguir rigorosamente as instruges contidas na pagina
do certame e no sistema de inscrigdo, completando todo o processo descrito no item 4.1.2 até o encerramento do periodo de inscrigdes
estabelecido no cronograma de execugéo.

4.1.2. O processo de inscrigdo inclui localizar o certame desejado no site www.objetivas.com.br e:
a) clicar no botdo “inscri¢do online”;
b) declarar que leu e que concorda com os termos do Edital de Abertura das Inscrigdes e clicar em “continuar”;

. Obieti _ Seriedade e éfica:
bjetiva | nss acreditamos nesses valores.
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c) realizar seu LOGIN na éarea do candidato, mediante a informagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha;

d) enviar fotografia digital recente, tirada nos ultimos 06 meses anteriores a data de inscrigdo, seguindo rigorosamente as instrugdes do
item 4.1.4.1 e do sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de envio da fotografia;

e) selecionar o cargo ao qual deseja concorrer, observando o disposto no item 4.1.3;

f) preencher correta e completamente o formulério eletrénico de inscrigdo;

g) ANEXAR requerimentos, laudos, comprovantes e/ou quaisquer documentos de apresentagdo obrigatdria estabelecida para o periodo
de inscrigbes, quando houver;

h) enviar a solicitagdo;

i) emitir o boleto para pagamento da inscrigdo.

4.1.2.1. Até a data-limite fixada no cronograma de execugdo para pagamento da inscrigdo, o candidato podera gerar, a qualquer momento,
uma 22 via de cobranga do seu boleto através da drea do candidato.

4.1.3. O(s) turno(s) das provas objetivas serd(do) definido(s) apds o encerramento das inscrigdes, conforme o nimero de inscritos e a
disponibilidade de locais. Recomenda-se, portanto, a realizagdo de apenas uma inscri¢gdo por candidato. Caso o candidato opte por
multiplas inscrigdes e haja coincidéncia de data e turno, podera realizar apenas uma das provas, a sua escolha, sem direito a alegagoes
de prejuizo ou ressarcimento do valor pago das demais.

4.1.4. DA FOTOGRAFIA DIGITAL PARA INSCRIGAO:

4.1.4.1. A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas:

a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posigdo retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabeca descoberta;
c) a face deve estar enquadrada no centro;

d) nenhuma area da face pode estar oculta ou recortada;

e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco;

f) a luminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

4.1.4.2. A fotografia € um mecanismo de segurancga de identificagdo, podendo ser utilizada durante a selegdo e no processo admissional.

4.1.4.3. O candidato cuja fotografia estiver em desacordo com as especificagbes exigidas, prejudicando sua identificagdo nas etapas
presenciais, podera ser submetido a identificagdo especial, que pode incluir, entre outras medidas, ser fotografado no dia do evento.

4.1.4.4. Candidatos que submeterem imagens que violem os direitos de terceiros ou contenham contetdo inapropriado serdo eliminados
sumariamente do processo.

4.1.5. A seguir, constam os itens referentes as solicitagées vinculadas a inscrigdo. Todas essas solicitagdes dever&o ser realizadas pelos
candidatos exclusivamente durante o periodo de inscrigéo fixado no cronograma de execugéo, observadas as instrucées especificas
previstas em cada item deste edital, conforme exposto a seguir.

PARTE Il — DA SOLICITAGAO DE IDENTIFICAGAO PELO NOME SOCIAL (DECRETO FEDERAL N2 8.727/2016 - PESSOAS TRAVESTIS OU
TRANSEXUAIS):

4.2. Para ser identificado pelo nome social, o candidato deverd, apds concluir a inscrigdo com o nome civil, selecionar a opgdo “enviar
solicitagdo de atendimento pelo nome social” e informar o nome social, além das demais informagGes solicitadas no campo apropriado,
conforme as orientagGes disponiveis no sistema de inscrigdo. Caso contrario, sera identificado pelo nome civil.

PARTE Ill - DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

4.3. Ao realizar sua inscrigdo, o candidato devera: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a opgdo “vagas
reservadas”; c) selecionar a modalidade “PcD - pessoa com deficiéncia”; e d) anexar, até o encerramento do periodo de inscrigdo, o
Requerimento de reserva para PcD (Anexo lI-A), preenchido e assinado, acompanhado de laudo médico, conforme os termos do proprio
anexo, e conforme as orientagdes do sistema de inscrigdo.

4.3.1. A auséncia do LAUDO MEDICO implica o indeferimento da solicitagéo, independentemente dos demais procedimentos realizados
pelo candidato.

4.3.2. Conforme ja descrito no Capitulo lll, a Banca Examinadora ndo presumira a necessidade de atendimento especial para PcD durante
prova presencial, mesmo com deficiéncia comprovada. Portanto, cabe exclusivamente ao candidato PcD solicitar as adaptagbes especiais
necessarias para as provas, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos na Parte V deste Capitulo.

PARTE IV — DA SOLICITAGAO PARA APLICACAO DA PRERROGATIVA DO JURADO A PREFERENCIA NA ORDEM DE DESEMPATE:
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4.4. Faz jus a preferéncia na ordem de desempate, apds aplicagdo do Estatuto da Pessoa Idosa, o candidato que comprovar o efetivo
exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cddigo de Processo Penal.

4.4.1. Para tanto, o candidato interessado deverd, no momento da inscri¢do: a) clicar no campo “jurado”; b) marcar a opgdo “declaro o
efetivo exercicio da fungéo de jurado, nos termos do Art. 440 do Cédigo de Processo Penal”; e c) anexar, até o encerramento do periodo
de inscrigdo e conforme as orientagbes deste edital e do sistema de inscrigdo, os documentos exigidos para comprovagéo e justificativa
do pedido, quais sejam: certiddo, declaragdo ou atestado emitidos pela Justica Estadual e/ou pela Justica Federal comprovando o
efetivo exercicio da fungéo de jurado.

PARTE V — DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA AS PROVAS PRESENCIAIS:

4.5. O candidato, PCD OU NAO, que necessitar de atendimento especial para prova presencial devera, ao realizar sua inscrigdo: a) clicar
no campo “condi¢des especiais para realizacéo de prova”; b) escolher a opgdo “sim”; c) selecionar o tipo de atendimento necessério; e
d) anexar, até o encerramento do periodo de inscrigdo e conforme as orientagdes deste edital e do sistema de inscrigdo, os documentos
exigidos para a comprovagdo e justificativa do pedido, quando aplicével, nos termos estabelecidos a seguir:

Atestado de amamentac¢do emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e a
certiddo de nascimento da(s) crianca(s) de até 06 meses de idade a ser(em) amamentada(s).

Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de 12 meses, contados da
publica¢do deste edital, caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no Conselho
Regional de Medicina.

b.1) Para UMA hora Laudo médico, nos termos da letra “b” desta tabela, e parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,

a) Para lactantes:

b) Para PcDs:

de tempo adicional: atestando a necessidade de tempo adicional, conforme a Lei Federal n? 7.853/1989 e alterac¢des.
Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido hd menos de 120 dias, contados da
c) Para NAO PcDs: publica¢do deste edital), no qual conste a Classificacdo Internacional de Doenca (CID), assinatura do médico, carimbo

e seu numero de Registro no Conselho Regional de Medicina.

4.5.1. O candidato PCD que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo de prova devera requerer todo e qualquer atendimento
especial necessario. A necessidade de atendimento especial ndo serd presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de
deficiéncia comprovada.

4.5.2. Casos de alteragées psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes, dentre outros) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, de neles prosseguir ou, ainda, que |he diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.5.3. Salvo nos casos de forga maior, e devidamente comprovados, o cumprimento do item 4.5 deste edital — conforme cada caso — é
condicdo indispenséavel para o deferimento da solicitagdo. As solicitagGes de atendimento especial serdo examinadas juntamente com o
laudo, atestado e/ou parecer etc., conforme cada situagdo, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.5.4. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo,
ainda, a Objetiva Concursos solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagéo complementar.

4.5.5. Além de solicitar o atendimento especial, os candidatos deverao verificar as disposi¢ées especificas relativas ao dia de prova no
Capitulo VI deste edital.

PARTE VI— COMUM A TODAS AS SOLICITAGOES DESTE CAPITULO:

4.6. Destaca-se que ndo havera outro meio, prazo ou procedimento para recebimento de inscrigdes e solicitagdes a ela vinculadas, além
dos definidos neste edital. Quaisquer alteragGes necessarias serdo realizadas por meio de edital complementar, a ser publicado nos meios
oficiais do certame, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas atualizagdes.

4.6.1. A responsabilidade pela correta realizagdo de todos os procedimentos necessarios para a inscrigdo e pelas solicitagbes a ela
vinculadas, conforme as regras deste edital, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legalmente constituido.

4.6.1.1. Cumpre salientar que, encerrado o prazo para solicitagdo, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo necessaria,
nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.6.2. InscrigOes e quaisquer solicitagdes vinculadas realizadas por meio distinto do previsto neste edital, intempestivas, condicionais, fora
dos padrdes ou que apresentem erro, omissao total ou parcial de dados ou documentos necessarios, implicam o indeferimento.

4.6.3. A solicitagdo do candidato e/ou o deferimento de qualquer pedido relacionado a uma inscrigdo ou certame ndo se estendem
automaticamente a outras inscrigdes ou certames. E imprescindivel que o candidato atenda a todos os requisitos exigidos para cada
inscrigdo. A inobservancia de qualquer disposicdo resultara no indeferimento da solicitagdo.
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4.6.4. O resultado das solicitagdes deste Capitulo sera divulgado quando da homologagéo preliminar das inscrigdes. E de responsabilidade
exclusiva do candidato verificar sua situagdo nas listas divulgadas e conferir cuidadosamente todos os seus dados, bem como interpor
recurso em caso de indeferimento da solicitagdo, conforme estabelecido no Capitulo de recursos deste edital.

4.6.4.1. Apos a analise dos recursos interpostos:
a) o candidato cujo recurso for procedente terd a solicitagdo deferida;
b) ja o candidato cujo recurso for considerado improcedente permanecera com a solicitagdo indeferida.

CAPITULO V — DAS PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
PARTE | - INTRODUTORIA:

5.1. A homologagdo da inscricdo devidamente solicitada, nos termos do Capitulo IV, esta condicionada ao correto e tempestivo
pagamento do valor da inscrigdo ou ao deferimento da solicitacdo de isengédo, conforme as regras previstas a seguir.

PARTE Il - DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO:

5.2. Em conformidade com a Lei Estadual n? 8.483/2008, com a Lei Estadual n? 11.213/2018, com a Lei Estadual n2 11.501/2019 e com a
Lei Estadual n2 13.704/2025, podera pleitear a isengdo do pagamento do valor da inscri¢do, a doadora de leite materno, o doador de
sangue, o doador de medula dssea, o transplantado e o doador que pertenca a familia inscrita no CadUnico, bem como o jurado do
Tribunal do Juri no Estado da Paraiba, nos termos deste edital e em conformidade com a legislagdo vigente.

5.2.1. Nos termos deste edital e em conformidade com a legislacdo vigente, sera considerado como:

5.2.1.1. Doadora de leite materno: aquela que comprove ter doado leite materno por um periodo minimo de 4 (quatro) meses e ter feito,
no minimo, uma doagdo a cada semana dentro do periodo de um ano anterior a publicagdo deste edital. Para comprovagdo, sera
necessario apresentar atestado/declaragdo de doagdo ou carteira de doadora, devidamente assinados pela entidade coletora, constando
as datas de doagdo.

5.2.1.2. Doador de sangue a rede hospitalar publica ou conveniada com o SUS, no Estado da Paraiba: aquele que comprove 03 (trés)
doacgGes de sangue nos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo deste edital. Para comprovacgdo, sera necessario apresentar carteira de
doador, devidamente assinada pela entidade coletora, constando as datas de doagdo.

5.2.1.3. Doador de medula 6ssea: aquele que comprove o devido cadastro como doador de medula nos hemocentros estaduais, mediante
apresentagdo de declaragdo oficial emitida pela entidade coletora competente. Ndo serdo aceitos para fins de comprovagdo: solicitagdo
ou protocolo de cadastro; termo de consentimento para cadastro; declaragdo de coleta de amostra para cadastro.

5.2.1.4. Jurado do Tribunal do Jiri no Estado da Paraiba: aquele que comprove a participagdo como Jurado no Conselho de Sentenca por,
pelo menos 02 (duas) sessGes, consecutivas ou ndo, em Tribunal do Juri do Estado da Paraiba, desde que a Gltima sessdo tenha ocorrido
dentro do periodo de 02 (dois) anos anteriores a data de publicagdo deste edital, conforme prazo de validade previsto na legislagdo,
mediante certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, constando as datas das sessoes.

5.2.1.5. Transplantado e doador que pertenca a familia inscrita no CadUnico: aquele que comprove sua condicdo de transplantado ou
de doador de 6rgdo, bem como a inscri¢do atualizada no CadUnico e a pertenca a familia de baixa renda, entendida como aquela com
renda familiar per capita de até meio salario-minimo nacional. Para comprovagdo, serd necessario apresentar: (i) laudo médico,
comprovando o transplante ou a doagdo de 6rgdo, devidamente assinado pelo médico, com carimbo e nimero de Registro no Conselho
Regional de Medicina; e (ii) comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico (CadUnico), emitido ha menos de 45 dias da solicitagdo de
isencdo, no qual conste que a “familia esta com cadastro atualizado” e que a “faixa de renda familiar por pessoa (per capita) é de até meio
salario-minimo.

5.2.2. O periodo de solicitagéo de isencéo se encontra delimitado no cronograma de execugdo deste edital. Para solicitar a isengdo, o
interessado deve realizar a inscrigdo e, apds, na propria drea do candidato, localizar a opgdo “solicitar isengéo”, e:

a) optar por uma das modalidades de isengdo previstas acima, declarando estar ciente das condigGes exigidas e submetendo-se as normas
expressas neste edital; e

b) anexar, o Requerimento de isengdo (Anexo II-B), preenchido e assinado, acompanhado dos documentos comprobatdrios, conforme
indicado em cada uma das condigGes de isengdo previstas nos subitens do item 5.2.1.

5.2.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato apresentar junto do pedido de isengio documentos que contenham informagdes
claras, completas e suficientes, de modo a possibilitar a banca avaliadora a analise adequada do pedido de isengdo, atentando-se para
que o arquivo ndo esteja protegido por senha, o que ocasionara o indeferimento da solicitagdo de isengdo. A omissdo ou a apresentagdo
de documentos que ndo permitam a devida verificagdo das informag&es implicara no indeferimento da solicitagdo.
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5.2.3. O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da isengdo ndo garantem o beneficio
ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da Objetiva Concursos.

5.2.4. Além da analise sobre o cumprimento dos requisitos formais de solicitagdo, a Objetiva Concursos podera consultar os orgdos
gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus para verificar a veracidade das informagbes prestadas pelo candidato. Assim,
recomenda-se que solicite o beneficio somente quem, de fato, detenha os requisitos exigidos em lei e expressos neste edital para
deferimento do pedido.

5.2.5. A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. O processo de solicitagdo de isengédo, acima
discriminado, devera ser totalmente concluido dentro do periodo fixado no cronograma de execugéo para tanto. Encerrado o prazo
para solicitagdo de isengdo, ndo serd permitida a complementacdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou
recurso.

5.2.6. As informagbes prestadas na solicitagdo de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar
declaragoes falsas sera excluido, em qualquer fase deste certame, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.2.7. Ndo sera concedida isengdo ao candidato que: a) omitir informagbes e/ou torna-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar
documentagdo; c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital; d) informar CPF invalido e/ou incorreto ou que
ndo esteja em nome do candidato; e) ndo apresentar todos os dados e documentos solicitados.

5.2.8. Cada candidato podera apresentar apenas um unico pedido de isengdo em seu nome. Pessoas da mesma familia deverdo fazer o
pedido individualmente, ainda que possuam o mesmo domicilio.

5.2.9. Ainda que realizada a solicitagdo, os candidatos devem imprimir o boleto bancario para pagamento em caso de indeferimento do
beneficio pleiteado. Contudo, recomenda-se que aguardem a divulgagdo do resultado definitivo antes de efetuar o pagamento, uma vez
que ndo havera devolugdo de valores para aqueles que tiveram o beneficio deferido e efetuaram o pagamento da inscrigdo.

5.2.10. O resultado preliminar das solicitagGes sera divulgado quando concluida a analise das solicitagdes recebidas.

5.2.11. Divulgado o resultado, o candidato com a solicitagdo de isengéo deferida tera a inscrigdo automaticamente efetivada. Por sua
vez, o candidato cuja solicitagdo for indeferida devera, sob sua exclusiva responsabilidade, verificar sua situagdo na érea do candidato e
interpor recurso, conforme o previsto neste edital, se for o caso.

5.2.12. Apds a divulgagdo da andlise dos recursos interpostos: a) o candidato cujo recurso de isengéo for procedente tera a inscrigdo
automaticamente efetivada; b) o candidato cujo recurso resultar improcedente ndo tera o beneficio deferido e, para permanecer
participando do certame, devera providenciar o pagamento do valor da inscrigdo até o prazo estabelecido no cronograma de execugdo.

PARTE Il — DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO (EXCETO PARA OS CANDIDATOS COM ISENGAO DEFERIDA):
5.3. A quitagdo do valor de inscri¢do deve ser realizada por meio do pagamento do boleto bancario.

5.3.1. O boleto bancério e o comprovante de pagamento, exceto quando for concedida isengdo, constituem o registro provisorio de
inscrigdo, e devem ser conservados pelo candidato até a homologagdo do certame. Cabe exclusivamente ao candidato verificar, antes de
efetuar o pagamento:

a) as informagGes como beneficiario, valor do documento, data de vencimento e data de pagamento, tanto no boleto quanto na
plataforma de pagamento;

b) de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletronico de inscrigdo, bem como que esta devidamente inscrito no cargo
desejado.

5.3.2. O boleto bancério pode ser pago em qualquer Agéncia Bancaria, bem como nas Casas Lotéricas ou nos Correios, até a data
prevista no cronograma de execugéo deste edital, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancérios.

5.3.3. O candidato € o tnico responsavel por conhecer e respeitar o horario bancario (com relagdo ao processamento de pagamentos)
onde for efetuado o pagamento do boleto, quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias e correspondentes bancarios), quer seja
pelo modo virtual (internet banking ou caixas eletronicos). Pagamentos cuja operagdo bancaria for realizada no Gltimo dia de pagamento,
mas que constarem no arquivo de troca de informagGes entre bancos e empresas com data do pagamento posterior aquela data,
ensejardo a ndo homologagdo da inscrigdo. Sendo assim, a fim de garantir a homologagdo da sua inscri¢do, os candidatos devem:

a) realizar o pagamento do boleto durante o horario bancario, sobretudo no Gltimo dia do prazo estabelecido;

b) evitar utilizar-se de meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, nesses casos, 0 pagamento geralmente ndo é
efetuado no mesmo dia, levando ao indeferimento da inscrigdo;

c) evitar optar pela modalidade de agendamento de pagamento.

5.3.4. Ndo sera aceito para efeito de comprovagdo de pagamento do valor de inscrigdo o comprovante de agendamento de pagamento.
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5.3.5. Devido ao processamento automatizado dos dados, o candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscrigdo exclusivamente
pelos meios disponibilizados no sistema de inscrigdo, que incluem boleto bancario e, quando disponivel, PIX gerado na prdpria area do
candidato, o qual é vinculado ao boleto bancario. Ndo serdo aceitos pagamentos efetuados por outros meios como depdsito, transferéncia
direta via ted, doc ou pix, entre outros.

5.3.6. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de inscri¢do, para terceiros, para outra inscrigio ou para outros certames.

5.3.7. Qualquer alteragdo de opgdo de inscrigdo devera ser realizada mediante nova inscricio e novo pagamento, nos termos deste
Capitulo e dentro do periodo de inscrigdo.

5.3.8. Se, na data do vencimento do boleto, o candidato se encontre em localidade que tenha feriado (nacional, estadual ou municipal)
ou evento que imponha o fechamento das agéncias bancarias, a fim de garantir que o pagamento seja processado na data limite, o
candidato devera antecipar o pagamento, devendo ser respeitado o prazo de pagamento estabelecido no cronograma deste edital.

5.3.9. Em nenhuma hipdtese sera processada inscrigdo com pagamento efetuado em data posterior a limite prevista neste edital.

5.3.10. N&o serdo homologadas as inscrigdes pagas em desacordo com as especificagdes deste edital ou sem a devida provisdo de
fundos, assim como aquelas cujo pagamento tenha sido de valor inferior ao estabelecido neste edital. As inscrigdes cujo pagamento
tenha sido de valor superior ao estipulado serdo homologadas.

5.3.11. O candidato que efetuar o pagamento do valor de inscrigdo em desacordo com qualquer das disposi¢des supracitadas ndo tera
sua inscrigdo homologada.

5.3.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato a guarda do boleto pago e do comprovante de pagamento.

PARTE IV — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

5.4. O candidato, ndo beneficidrio de isengdo, somente tera a inscrigdo homologada apos a instituigdo bancaria responsavel confirmar o
pagamento da inscrigdo em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital. Assim, a homologacéo preliminar das
inscri¢bes sera divulgada por edital apés a anélise e o processamento dos referidos pagamentos.

5.4.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situagdo na lista divulgada e conferir cuidadosamente todos os seus
dados. Caso a inscrigdo ndo esteja homologada ou haja algum erro em relagdo a ela na lista (como erros de grafia ou nGmero de documento
incorreto, entre outros), o candidato podera interpor recurso, conforme estabelecido no Capitulo de recursos.

5.4.2. A responsabilidade pela interposigéo de recurso é exclusiva do candidato. Ultrapassado o periodo de interposigdo e andlise de
recursos, sera divulgada a homologagéo definitiva das inscrigdes. O candidato cujo recurso for procedente passara a compor a lista de
inscricoes homologadas.

5.4.3. Divulgada a homologagdo definitiva das inscrigdes, o candidato cuja inscrigdo ndo tenha sido homologada serd eliminado do
certame, ndo lhe assistindo direito de prosseguir na selegdo, exceto se, no dia da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento
de inscrigdo e comprovante de pagamento validos, os quais permitam a incluséo proviséria da inscri¢do para realizagdo da prova.

5.4.4. No caso da excegdo prevista no item 5.4.3, a inclusdo da inscrigdo em carater definitivo ficara condicionada a verificagdo da
regularidade da inscrigdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada
qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, a inclusdo sera
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4.5. Caso o candidato identifique algum erro em sua inscrigdo (como grafia ou numero de documento, entre outros) apds a homologagdo
definitiva das inscrigbes, devera solicitar a correcdo no dia da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, mediante apresentacéo de
documentos que comprovem a necessidade da corregéo.

CAPITULO VI - DO PROCESSO AVALIATIVO
PARTE | - DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. A descrigdo basica de cada uma das etapas encontra-se neste Capitulo, enquanto a previsédo de datas para sua realizagdo esta indicada
no cronograma de execugdo, ultimo anexo deste edital.

6.1.1. Independentemente da manutengdo das datas previstas ou de eventuais alteragbes, a confirmacdo de data(s) e demais
informagdes, como local, horario e regras para a participagdo dos candidatos, serd sempre oficializada por meio do edital de convocagéo.
Até a publicagdo desse edital, as datas previstas ndo possuem carater vinculativo.
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6.1.2. As regras previstas no edital de convocagdo deverdo observar o disposto neste edital; no entanto, se necessario, poderdo ser
incluidas diretrizes complementares ou regras mais especificas, desde que em conformidade com os principios constitucionais e a
legislagdo vigente a época da prova.

6.1.3. NAO haverd realizacdo de etapa, presencial ou virtual, fora do local, data, horario e condigdes estabelecidas pelo edital de
convocagdo. Cabe ao candidato atentar-se integralmente as informagbes divulgadas e cumpri-las conforme estabelecido. O
descumprimento dessas normas, quando se tratar de etapa eliminatdria, poderd acarretar a eliminagdo do candidato.

6.1.4. As provas presenciais serdo aplicadas na cidade de Sosségo/PB, de acordo com a disponibilidade de locais adequados para garantir
a seguranca e a integridade dos candidatos, conforme determinado pelo edital de convocagéo.

6.1.4.1. Cabe ressaltar que, caso ndo haja locais suficientes ou adequados na respectiva cidade, as provas presenciais poderdo ser
realizadas em data distinta da estimada, em dias ou turnos distintos, ou até mesmo em cidades vizinhas.

6.1.5. O edital de convocacdo com as informagdes necessdrias serd publicado, no minimo, 08 dias antes da realiza¢do da prova
presencial, garantindo que os candidatos tenham conhecimento prévio sobre a sua realizagdo.

6.1.5.1. Além das disposigcoes mencionadas anteriormente, o edital de convocagéo estabelecera o horério de abertura e fechamento dos
portdes nos locais de avaliagdo, bem como a antecedéncia necessaria ao fechamento dos portdes, a qual os candidatos deverdo se
apresentar para realizagdo dos procedimentos de identificagdo necessarios a etapa, e os protocolos de seguranga/biosseguranga.

6.1.5.2. Cumpre salientar que os protocolos de seguranga/biossegurancga para as provas seguirdo as normas vigentes a época de sua
realizagdo, sendo de cumprimento obrigatério. Quanto ao fechamento dos portdes, o procedimento ocorrera no horario estabelecido
pelo edital de convocagéo, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.1.6. NAO havera 22 chamada, tampouco sera permitida a realizagdo de prova fora do local, data, horario ou das regras estabelecidas no
edital de convocagédo. Também ndo sera admitido a prova o candidato que se apresentar apos o fechamento dos portdes ou que, embora
tenha ingressado no local, ndo realizar o procedimento de identificagdo junto ao fiscal antes do inicio da avaliagdo, independentemente
do motivo alegado. A responsabilidade pela correta observancia de todas as informagdes e regras é exclusiva do candidato, e o
descumprimento implicara sua eliminagdo do certame.

6.1.7. Nos termos do item 6.1.10 deste edital, € fundamental que os candidatos comparegam ao seu local de avaliagdo com a antecedéncia
prevista no edital de convocagéo, a fim de realizarem adequadamente os procedimentos de identificagéo exigidos para a etapa. E
imprescindivel que estejam munidos de documento de identificacdo oficial conforme os critérios estabelecidos neste edital, bem como
observar todas as demais disposigdes deste edital e do edital de convocagéo.

6.1.8. Consideram-se documentos validos para identificagédo do participante: Carteira de Identidade Nacional (CIN); Cédula de Identidade
(RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; identificagdo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como documento de identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27/01/1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na
forma da Lei n2 9.503/1997; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Documentos digitais oficiais de identificagdo com foto e assinatura
(CNH digital, RG digital, CIN digital, dentre outros) apresentados ao fiscal nos respectivos aplicativos oficiais.

6.1.8.1. No procedimento de identificagio, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO ACEITOS: documentos digitais ndo citados no item 6.1.8
deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou cépias), ou sem fotografia ou assinatura;
copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo
eleitoral; certificado de reservista; carteira de estudante; crachas e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda,
ndo identificaveis.

6.1.8.2. USO DE DOCUMENTOS DIGITAIS OFICIAIS DE IDENTIFICAGAO: candidatos que optarem pela utilizagio de documento digital
oficial para identificagdo assumem total responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentagdo. Quaisquer

inconvenientes que impegam a conexdo com os aplicativos oficiais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo incumbindo a
banca examinadora, a equipe de aplicagdo, a comissdo do concurso, ou a instituicdo de ensino prover assisténcia ou recursos.

6.1.9. A auséncia ou a inadequacdo do documento de identificagdo oficial impossibilitam o procedimento de identificagdo do candidato e
0 seu ingresso a etapa.

6.1.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da avaliagdo, os documentos originais, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
dias. Nesse caso, o candidato podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em formulario proprio, a qual podera ser julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente.
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6.1.9.2. Recomenda-se que o candidato comparega a prova objetiva portando também o documento de inscrigdo e o comprovante de
pagamento. Esses documentos poderdo ser dispensados, desde que a inscrigdo do candidato conste na lista de inscrigdes homologadas.

6.1.10. Ressalvadas as hipdteses de identificagdo especial previstas por este edital, somente poderd ingressar a avaliagdo aquele cujo
procedimento de identificagdo (comparagdo da pessoa fisica presente com seu documento oficial de identificagdo e com a foto anexada
quando da inscrigdo) possibilite, com seguranga, o reconhecimento e a identificagdo do presente como candidato.

6.1.11. A inviabilidade de se identificar o candidato, o ndo comparecimento deste no dia, local e horario estabelecidos pela convocagio
ou a violagdo das regras especificadas por este edital ou pelo edital de convocagéo impossibilitam a participagdo na etapa que, sendo
eliminatodria, resultara na eliminagdo do candidato.

6.1.12. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, exceto por disposi¢do especifica expressa neste edital ou

posteriormente autorizada também por edital, durante a realizagdo das provas presenciais:

a) o candidato podera manter consigo, em lugar visivel e conforme orientado pelos fiscais, somente os objetos expressamente
autorizados neste edital;

b) somente sera permitida a ingestdo de produtos expressamente autorizados neste edital, desde que atendidos os critérios exigidos
quanto ao seu armazenamento;

c) é vedada a comunicagdo entre candidatos ou destes com outras pessoas que ndo os fiscais e coordenadores de prova;

d) o candidato ndo pode solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

e) ndo sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as etapas, exceto
a de acompanhante da candidata lactante que tenha solicitado atendimento especial para amamentagdo e desde que atendidos os
critérios exigidos;

f) évedado ao candidato manter consigo e/ou utilizar dculos escuros e/ou acessorios de chapelaria, como boné, chapéu, gorro, cachecol,
manta, luvas e similares;

g) fica estritamente proibido aos candidatos portar, manusear ou consultar aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletrénicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, notebook, ipods®, gravadores, pen drive,
mp3 player e/ou similar, reldgio de qualquer espécie, controles de alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, maquina fotografica, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, 6culos inteligentes, protetores auriculares, gravador e/ou
receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

h) antes de entrar na sala de provas, o candidato devera obrigatoriamente desligar, guardar e lacrar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicagéo, o telefone celular e qualquer outro aparelho eletrénico de porte proibido. Antes do lacre, todos
os aparelhos deveréo estar totalmente desligados, incluindo sinais sonoros, vibragéo, alarmes e quaisquer fung¢des ou aplicativos.
E de responsabilidade exclusiva do candidato garantir que os aparelhos sejam lacrados nessa condigéo, sob pena de eliminagdo do
certame em caso de descumprimento;

i) ¢é proibido ao candidato manter consigo e/ou consultar livros, anotages, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta;

j) € vedado ao candidato fazer ou portar anotagdo em qualquer outro meio que ndo o permitido (como na palma das mdos, por
exemplo);

k) o candidato ndo podera portar arma de qualquer tipo (aquele que, amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, apresentar-se portando
arma de fogo, antes de ingressar em sala, devera comunicar o fato aos fiscais para ser encaminhado a coordenagéo do local de prova,
onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de fogo); os candidatos
que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas;

1) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais e a detector de sinais de aparelhos eletronicos;

m) podera ser realizado o registro de imagem e a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos;

n) poderd ser exigida identificagdo especial do candidato: cuja identificagdo padrdo reste prejudicada em virtude da auséncia ou
inadequacdo da fotografia digital; cujo documento oficial de identificagdo proporcione dividas relativas a imagem e/ou assinatura do
candidato e/ou estiver danificado; quando for apresentada ocorréncia policial justificando a auséncia de documento oficial de
identificagdo por motivo de perda, furto ou roubo;

o) sera exigido o cumprimento as determinagdes estabelecidas por este edital e pelo edital de convocagdo.

6.1.12.1. Atengdo: todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens expressamente permitidos por este
edital ou posteriormente autorizada via edital e/ou deferido via atendimento especial, deve ser acondicionado dentro do envelope porta-
objetos e depositado dentro do espago de prova, em local indicado pelo fiscal, sob a responsabilidade do candidato. Os executores deste
certame ndo se responsabilizam por quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha os candidatos a néo levarem para o
espago de prova itens cujo uso ndo esta autorizado durante a realizagdo desta.

6.1.13. Até o encerramento total da avaliagdo, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte das dependéncias do
local. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua avaliagdo e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
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quaisquer dos dispositivos eletronicos previstos no item 6.1.12 e seu subitem. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar
eliminagdo do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.1.14. Em atengdo ao item 4.5.5, quando da realizagdo das provas presenciais:

a) recomenda-se aos candidatos que utilizam equipamentos médicos, prétese auditiva, marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos que comparegam ao local de prova munidos do laudo médico apresentado por ocasido da solicitagdo de
atendimento especial, devendo apresenta-lo previamente ao fiscal de sala;

b) a lactante devera obrigatoriamente apresentar a certiddo de nascimento do(s) lactente(s) e levar um acompanhante maior de 18 anos
e civilmente capaz, que ficara responsavel pela guarda da(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade. Nenhuma crianga poderd
permanecer desacompanhada, tampouco acompanhar a mae no recinto de prova;

b.1) o acompanhante devera comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portdes e com as demais disposigdes relacionadas a seguranga do certame. Deverd: apresentar documento de
identificagdo oficial; permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais; armazenar os seus pertences em
embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais;

b.2) durante o periodo de amamentagdo, em sala especial, a candidata sera acompanhada por fiscal, sem a presenga do acompanhante.
A m3e tera o direito de proceder a amamentagdo a cada 02 horas, por até 30 minutos por filho. O controle do tempo da amamentagéo
serd feito por fiscal, sendo garantida a compensagdo do tempo dedicado a amamentagdo em igual periodo, se cumpridos integralmente
os requisitos deste edital.

6.1.15. Em caso de falta de prova ou material personalizado devido a falhas de impress&o ou distribuigdo, a Objetiva Concursos poderd
providenciar copias ou entregar material reserva, que pode ser ndo personalizado, desde que contenha os dados necessarios para a
corregdo das provas. Essas providéncias devem ser registradas em ata.

6.1.16. Em caso de atraso ou interrupgdo das provas por razdo fortuita, os candidatos afetados terdo assegurado o tempo total para a
realizagdo da prova, conforme previsto neste edital, além de tempo adicional para garantir isonomia. Os afetados devem permanecer em
seus locais de prova e seguir as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de exclusdo do certame.

6.1.17. Estara sujeito a eliminagéo sumaria deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

b) agir com desrespeito ou descortesia para com qualquer membro das equipes de atendimento ou de aplicagdo das provas, com as
autoridades que atuam na execugdo do certame ou com os demais candidatos;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento ou objeto, de
qualquer natureza, ndo permitidos;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter sua aprovagdo ou a de terceiros em qualquer etapa;

e) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

f) for flagrado, fora da sala de prova, portando indevidamente o caderno de questses;

g) ndo permitir ser submetido a aparelhos detectores ou outro procedimento de seguranga ou identificagdo;

h) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

i) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;

j) for surpreendido fazendo ou portando anotagbes em papéis ou locais que ndo os permitidos;

k) tiver telefone celular ou qualquer equipamento eletronico que entre em funcionamento ou emita qualquer sinal, mesmo sem sua
interferéncia direta, durante a realizagdo das provas;

1) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos;

m) for surpreendido portando arma branca ou for surpreendido portando arma de fogo fora do envelope de seguranga;

n) cometer qualquer uma das vedagGes ou deixar de cumprir qualquer uma das obrigagdes estabelecidas por este edital ou pelo edital
de convocagdo, ainda que ndo mencionadas neste item.

6.1.18. Durante a realizagdo das provas, ao perceber condigdo atipica ou suposta irregularidade, o candidato devera obrigatoriamente
comunicar e requerer o registro formal da ocorréncia junto a equipe de aplicagdo. AlegagGes posteriores, ndo registradas e documentadas
no ato, serdo automaticamente desconsideradas.

6.1.19. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafolégico, investigagdo policial, dentre outros, ter o candidato
se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua(s) prova(s) sera(do) anulada(s) e ele sera automaticamente eliminado
deste certame.

PARTE Il - DA PROVA OBJETIVA:
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6.2. Além das disposi¢des gerais contidas na Parte | deste Capitulo, a prova objetiva sera regida pelas disposi¢des a seguir previstas.

6.2.1. A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, com até 04 alternativas, das quais apenas uma sera correta. As
questdes serdo elaboradas com base no programa de estudos constante no Anexo Il deste edital e segundo a distribuigdo da tabela
abaixo, resguardada a compatibilidade com o nivel de escolaridade e formac&o exigidas, bem como com as atribui¢ées de cada cargo.

6.2.1.1. Tabela de composigéo e pontuagéo da prova objetiva:

1 N2 de Peso por Peso total de
Cargo Disciplina ~ = g
questdes | questdo | cada disciplina @
TABELA A
Agente Comunitario de Saude Lingua Portuguesa 15 2,20 33,00
Agente de Vigilancia Ambiental Matematica 10 2,20 22,00
Assistente Administrativo Conhecimentos Especificos 15 3,00 45,00

Auxiliar de Dentista

Auxiliar de Servigos Gerais

Fiscal de Tributos

Gari

Merendeira

Monitor

Motorista

Operador de Maquinas

Técnico de Enfermagem

Técnico em Seguranga do Trabalho

Vigilante

TABELA B
Bioquimico Lingua Portuguesa 15 2,00 30,00
Dentista Conhecimentos Especificos 25 2,80 70,00

Educador Fisico
Enfermeiro (AMBOS)
Farmacéutico

Médico (AMBOS)
Nutricionista
Orientador Educacional
Professor (TODOS)
Psicologo

Supervisor Educacional
Referéncia:

1 | A pontuagdo total obtida pelo candidato em cada disciplina serd igual ao nimero de questdes corretas multiplicado pelo peso de
cada questdo dessa disciplina. A nota final na prova objetiva sera a soma dos pontos obtidos em todas as disciplinas.

6.2.2. Somente serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem 60% ou mais na nota final da prova objetiva,
desde que ndo tenham zerado nenhuma das disciplinas. Quem né&o alcancar esses resultados minimos restara reprovado desde logo.

6.2.3. Para a realizagdo da prova, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartéo de respostas (folha 6ptica). Ao receber
esses materiais, o candidato devera conferir os dados impressos nos itens recebidos. Caso apresentem alguma falha, é de responsabilidade
do candidato solicitar ao fiscal de sala a substituicdo imediata do material, antes de iniciar a prova, sem prejuizo do exposto no item 6.1.15
deste edital. O candidato ndo podera alegar prejuizo posteriormente a prova.

6.2.4. Além das disposi¢des gerais contidas na Parte | deste Capitulo, é imprescindivel que o candidato compareg¢a munido de caneta
esferogréfica feita de material transparente, sem rétulos ou inscricdes, com ponta grossa e tinta azul ou preta. Ndo havera empréstimo
e ndo sera admitida caneta fora dos padroes acima estabelecidos.

6.2.4.1. ApOs o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, além do caderno de questdes, do cartdo de respostas (folha
Optica) e da caneta, é permitido ao candidato manter consigo, em lugar visivel e conforme orientagdo dos fiscais, apenas uma garrafa
feita de material transparente, sem rétulo ou inscrigdes, contendo agua ou liquido ndo alcéolico, e alimentos leves e de consumo
répido, acondicionados em embalagem transparente, sem rétulo ou inscri¢des, desde que ndo exalem odores nem produzam ruidos
durante o consumo. Nio serdo fornecidos recipientes/embalagens transparentes para o armazenamento dos alimentos. E vedado
permanecer com outros objetos ou consumir alimentos e outras substancias fora dos critérios fixados.
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6.2.5. O caderno de questdes € o espago em que o candidato poderd desenvolver suas técnicas para chegar a resposta correta, sendo
permitidos rabiscos e/ou rasuras em qualquer folha do caderno. Exceto previsdo do item 6.2.9 e, sujeito a eliminagdo, é vedada a remogdo
do caderno de questdes da sala de prova.

6.2.6. O cartdo de respostas é o unico documento valido para a corregdo da prova objetiva, cabendo exclusivamente ao candidato
conferir os dados nele constantes, bem como preenché-lo e assina-lo no local apropriado, com atenggo e utilizando caneta. O cartdo de
respostas ndo podera conter rabiscos e/ou rasuras e devera ser mantido em seguranga durante toda a realizagdo da prova, uma vez que
ndo sera substituido em caso de erro ou méa conservagéo por parte do candidato.

6.2.7. E obrigagdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizagdo da prova e entregé-lo
ao fiscal antes de sair da sala para ir embora da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condigSes definidas podera
implicar a automaética eliminagéo do candidato do certame.

6.2.8. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas
no cartdo de respostas.

6.2.9. O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar embora seu caderno de questoes,
desde que decorridos 60 minutos de prova, contados do efetivo inicio das provas.

6.2.9.1. Por questdes de seguranga, o candidato que sair antes do tempo previsto no item 6.2.9 devolvera ao fiscal da sala, além do cartdo
de respostas, o caderno de questdes.

6.2.10. Ao final da prova objetiva, os 03 ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar
os fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

6.2.11. Os cartGes de resposta da prova objetiva serdo corrigidos por sistema eletrdnico de leitura 6ptica e sem ingeréncia humana,
portanto, nédo serédo desidentificados. De toda forma, é assegurado aos candidatos acompanharem o processo de corregdo, o qual sera
realizado em ato publico, na data, local e horario informados oportunamente por edital.

6.2.12. Em nenhuma hipdtese sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

6.2.13. Sera atribuida nota zero a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagdo que estiver em desconformidade com as instrugdes podera ser anulada, ficando
condicionada a leitura dptica.

6.2.14. Do gabarito preliminar e do resultado preliminar da prova objetiva cabera interposigdo de recurso, conforme disposto no Capitulo
VIl deste edital. E assegurada ao candidato a vista da prova padrdo, para interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar, e a vista
digitalizada do cartdo de respostas, para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva, nos termos o referido
Capitulo.

PARTE Il - DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS:

6.3. Além das disposi¢des gerais contidas na Parte | deste Capitulo, a prova pratica sera regida pelas normas a seguir. Ela tera valor de
0 a 100,00 pontos, e a pontuagdo serd somada a das demais etapas para a composi¢do da nota final. Para aprovagdo na prova pratica, o
candidato devera obter, no minimo, 60,00 pontos. Os candidatos que ndo atingirem a nota minima na etapa serdo considerados
reprovados no certame.

6.3.1. Da especificagdo da prova pratica: A prova pratica, a ser executada por Banca Técnica, destina-se a avaliar, em condigdes reais ou
simuladas, os conhecimentos e as habilidades que os candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuigGes
legais a serem exercidas quando do ingresso na vaga pleiteada, observados os critérios minimos dispostos a seguir. Ndo necessariamente
todas as atividades descritas serdo objeto de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissdo de Provas e/ou em casos de comprovada
necessidade técnica ou operacional, serem utilizadas outras atividades relacionadas nas atribui¢Ges do cargo.

6.3.1.1. Para MOTORISTA: exame pratico de direcdo veicular, realizado em CAMINHAO ou MICROONIBUS ou ONIBUS, sendo o tipo de
veiculo utilizado no exame definido no edital de convocagdo para a prova pratica.

6.3.1.1.1. No exame de diregdo veicular, o candidato sera avaliado em fungdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante o
exame, o qual sera composto de uma ou mais das etapas abaixo:

a) estacionar o veiculo em local determinado, podendo o espaco ser delimitado por balizas, marcagdo ou pintura no solo, em garagem,
ou, paralelo ao meio-fio.

b) conduzir o veiculo em via urbana ou rural.

Critérios/Parametros Avaliativos:

. Obieti _ Seriedade e éfica:
bjefIVG Nés acreditamos nesses valores.
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FALTAS ELIMINATORIAS (FE)

FELO1 - N&o fazer uso do cinto de seguranga ou fazé-lo de forma inadequada.

FELO2 - Movimentar o veiculo com a porta total ou parcialmente aberta.

FELO3 - N3o estacionar o veiculo no local determinado em, no maximo, trés tentativas.

FELO4 - Avangar sobre o balizamento demarcado, a marcagdo ou a pintura no solo durante o estacionamento.

FELOS - Subir no meio-fio/corddo ou na calgada.

FELO6 - Avangar o sinal vermelho do semaforo ou sinalizagdo de parada obrigatoria.

FELO7 - Avangar a via preferencial.

FELOS8 - Transitar pela contramdo de diregdo em via com sinalizagdo de sentido tnico de circulagdo.

FELO9 - Conduzir o veiculo de forma incompativel com a seguranga do transito, seja por impericia, imprudéncia ou negligéncia.
FEL10 - Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

FEL11 - Ndo completar a realizagdo de todas as etapas/tarefas do exame.

FEL12 - Ndo seguir a orientagdo do examinador, realizando uma manobra que o levou a um percurso diferente do previsto.
FEL13 - Cometer infragdo de transito ndo descrita neste edital e que seja de natureza gravissima.

FALTAS NAO ELIMINATORIAS (FNE) - perde 8,0 (oito) pontos por falta cometida

FNEO1 - Ajuste incorreto do assento do condutor e/ou dos espelhos retrovisores.

FNEOQ2 - Tentar movimentar o veiculo com o cambio em ponto neutro.

FNEO3 - Tentar ou movimentar o veiculo sem estar com o freio de mdo inteiramente livre.

FNEO4 - Deixar o motor do veiculo “apagar” no decorrer do teste por falha de condugdo/operagdo.

FNEQS - Cometer erro na troca de marchas, como engatar a marcha errada, fazer arranhar por mau uso da embreagem, deixar o carro
ir para tras sem estar em ré ou engatar o ponto morto antes de parar, entre outros.

FNEO6 - Deixar de trocar de marcha quando deveria fazé-lo, trafegando em marcha incompativel com o giro do motor.
FNEQ7 - Desengrenar o veiculo nos declives (descer em ponto morto/neutro).

FNEOS8 - N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.

FNEQ9 - N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregdo.

FNE10 - Errar ao posicionar-se na via para realizar conversoes.

FNE11 - Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

FNE12 - Estacionar o veiculo afastado da guia da calgada (meio-fio) a mais de 50 centimetros.

FNE13 - Cometer infragdo de transito ndo descrita neste edital e que seja de natureza leve, média e grave.

6.3.1.2. Para OPERADOR DE MAQUINAS: exame pratico de operacido de RETROESCAVADEIRA ou PA CARREGADEIRA ou ESCAVADEIRA
HIDRAULICA ou MOTONIVELADORA, sendo o tipo de maquina utilizada no exame definido no edital de convocagdo para a prova pratica.

6.3.1.2.1. No exame pratico de operagdo, o candidato sera avaliado em fungdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante o
exame, o qual sera composto de uma ou mais das etapas abaixo:

Retroescavadeira: ancorar o equipamento com sapatas estabilizadoras; escavar vala ou buraco, despejando material ao lado; usar a
cagamba frontal para espalhar material e nivelar; transferir material para caminhdo ou superficie designada usando a cagamba frontal.
Pd carregadeira: transferir material para caminhdo ou superficie designada usando a cagamba.

Escavadeira hidrdulica: escavar vala ou buraco, despejando o material ao lado; transferir material para caminhdo ou superficie
designada; espalhar material para nivelar uma drea.

Motoniveladora: abrir e/ou tapar valeta; nivelar superficie usando a lamina; utilizar o ripper traseiro ou escarificador.
Critérios/Parametros Avaliativos:

FALTAS ELIMINATORIAS (FE)

FELO1 - Ndo fazer uso do cinto de seguranga ou fazé-lo de forma inadequada.

FELO2 - Movimentar o veiculo com a porta total ou parcialmente aberta.

FELO3 - Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

FELO4 - Causar dano ao equipamento durante a realizagdo do exame.

FELOS - Ndo completar a realizagdo de todas as etapas/tarefas do exame.

FELO6 - Mover ou operar a maquina de forma incompativel com a segurancga, seja por impericia, imprudéncia ou negligéncia.

FALTAS NAO ELIMINATORIAS (FNE) - perde 8,0 (oito) pontos por falta cometida

FNEO1 - N3o realizar ao menos trés das seguintes verificagdes basicas com a maquina parada: nivel de dleo, nivel de agua, luzes e painel
de instrumentos, combustivel, sistema elétrico, dispositivos de seguranca, pneus, mangueiras, correias, transmissao.

FNEOQ2 - Subir na maquina sem utilizar a escada e os trés pontos de apoio recomendados.

FNEO3 - N3o ajustar adequadamente assento, espelhos e retrovisores antes do inicio da operagdo.

FNEO4 - Deixar de utilizar os EPIs fornecidos.

FNEQS - Dar partida no motor com a transmissdo fora da posi¢do “neutro”.

FNEQ6 - Acionar o motor de partida com aceleragdo brusca, sem respeitar o aumento gradual de rotagdo.

FNEQ7 - Iniciar o trajeto com implementos ou acessorios fora da posig¢do de transporte.

. Obieti _ Seriedade e éfica:
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FNEOS - Desperdicar materiais por operagdo inadequada ou desnecessaria.

FNEO9 - Fazer movimentos excessivos ou desnecessarios, comprometendo a eficiéncia do trabalho.

FNE10 - Posicionar o equipamento/implementos de forma incorreta durante a operagdo, comprometendo qualidade e eficiéncia.
FNE11 - N&o retornar a maquina ao ponto de partida, estacionando-a na mesma posi¢do.

FNE12 - Operar os comandos (joysticks, pedais, alavancas) com movimentos bruscos ou descontrolados, sem precisdo.
FNE13 - Encerrar a operagdo sem colocar implementos ou acessérios na posigdo estacionaria.

FNE14 - Desligar o motor sem reduzir previamente a rotagdo (marcha lenta).

FNE15 - Deixar a transmissdo fora da posi¢do “neutro” ao desligar a maquina.

FNE16 - N&o acionar o freio de estacionamento ao estacionar.

FNE17 - N3o desligar os sistemas auxiliares e luzes ao encerrar a atividade.

FNE18 - Abandonar a cabine sem desligar o motor.

FNE19 - Descer da mdquina sem utilizar a escada e os trés pontos de apoio recomendados.

6.3.2. Das disposi¢des gerais da prova pratica:

6.3.2.1. Em cada um dos cargos, serdo convocados a prestar a prova pratica os candidatos que tenham sido pré-classificados na 12 etapa
do certame, até os limites a seguir descritos, e todos os empatados naquela posi¢do, respeitado ainda, o percentual de vagas reservadas
aos candidatos PcDs, conforme especificado no item 3.1.1 deste edital. Os demais serdo automaticamente eliminados:

a) Motorista: 20 primeiros candidatos pré-classificados;

b) Operador de Maquinas: 10 primeiros candidatos pré-classificados.

6.3.2.2. Dependendo do nimero de candidatos inscritos e das condigdes de realizagdo da prova, poderdo ser convocados a prestar a prova
pratica todos os candidatos que prestarédo a prova objetiva, no mesmo dia de realizagdo desta, EM TURNO INVERSO.

6.3.2.2.1. Se aplicada a prova pratica no mesmo dia da prova objetiva, somente sera divulgada a nota dos candidatos que tenham logrado
aprovagdo na prova objetiva e que estiverem classificados dentro do limitador estabelecido no item 6.3.2.1. O candidato reprovado na
prova objetiva ou classificado fora do limitador estabelecido no item 6.3.2.1, mesmo tendo realizado a prova pratica, sera considerado
reprovado no certame e, portanto, ndo tera sua nota da prova pratica divulgada.

6.3.2.3. Para a realizagdo da prova préatica, além de cumprir com as disposi¢des gerais contidas na Parte | deste Capitulo, é
imprescindivel que os candidatos se apresentem trajados e calcados adequadamente para o teste, conforme as peculiaridades do
cargo, autorizada a utilizagdo de bonés e/ou similares. Também deverdo comparecer preparados quanto a alimentagéo e hidratagdo,
autorizado o consumo de alimentos leves e liquidos néo alcéolicos exclusivamente no espaco de concentragéo.

6.3.2.3.1. Os candidatos deverdo apresentar-se portando, ainda, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) vélida e compativel com os
veiculos e/ou maquinas e/ou equipamentos a serem utilizados na realizagdo dos testes, conforme cada cargo, fazendo uso de éculos, ou
lentes de contato, quando houver essa exigéncia na CNH. N&o seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH e sera aceita a
CNH digital, desde que o candidato acesse o aplicativo “CNH Digital” na presenga do fiscal, na hora exata da identificagéo.

6.3.2.3.2. Para a seguranca de todos, ao realizar o exame, é vedado ao candidato permanecer com quaisquer objetos, bem como consumir
alimentos e outras substancias diversas.

6.3.2.4. Para a realizagdo da prova pratica, sera determinado um tempo maximo compativel com a avaliagdo proposta, igual para todos
os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do tempo maximo destinado a realizagdo da prova, cada candidato dispora de
até 02 minutos para iniciar a tarefa determinada pela coordenagdo/fiscalizagdo.

6.3.2.5. Todos os participantes realizardo as mesmas tarefas/percursos, previamente elaborados pela Comissdo de provas, tomando-se
por base as atribuigdes do cargo, registrando-se a avaliagdo em planilhas individuais.

6.3.2.6. Na realizagdo da prova pratica, os candidatos deverdo tomar todas as precaugdes capazes de assegurar a sua seguranga pessoal
e dos demais presentes, podendo ser realizada a imediata eliminagdo do candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria habilidade
na operagdo dos equipamentos, colocando em risco a sua seguranga, a dos demais presentes ou a do equipamento.

6.3.2.7. A prova pratica podera ser registrada em video pela Banca Examinadora. Caso a gravagdo seja realizada, seu uso sera exclusivo da
equipe técnica responsavel pela avaliagdo, ndo sendo concedido ao candidato acesso as filmagens. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento quanto a realizagdo da gravagdo, tampouco se recusar a ser filmado durante os testes, sob pena de eliminagdo do
certame.

6.3.2.8. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de ndo prejudicar o andamento
do processo avaliatério, bem como ndo interferir na avaliagdo do proximo candidato.

6.3.2.9. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacdo, de modo que as provas serédo
avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

. Obieti _ Seriedade e éfica:
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6.3.2.9.1. Em data e local a serem divulgados por edital, sera realizada a identificagdo das provas. Os candidatos interessados poderdo
acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos de identificagdo as provas devidamente
corrigidas.

6.3.2.10. Caso se verifique a ocorréncia de condigbes climéticas, ambientais ou técnicas excepcionais que inviabilizem a realizagdo da
prova pratica na data fixada para sua realizagdo, os executores do certame reservam-se o direito de transferir a realizagdo dos testes e de
publicizar a nova convocagdo com antecedéncia razodvel.

6.3.2.11. Divulgado o resultado preliminar da prova prética, sera possibilitada a interposigdo de recursos.

PARTE IV - DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE FISCAL DE TRIBUTOS, ORIENTADOR EDUCACIONAL, PROFESSOR (TODOS),
PSICOLOGO E SUPERVISOR EDUCACIONAL:

6.4. Além das disposi¢cdes gerais contidas na Parte | deste Capitulo, a prova de titulos sera regida pelas normas a seguir. Esta etapa tem
cardter exclusivamente classificatorio e sera aplicada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva, ndo sendo motivo para
eliminagdo caso o candidato ndo apresente titulos.

6.4.1. A entrega da documentagdo comprobatoria dos titulos deve ser realizada exclusivamente em formato digital, via upload, através
da area do candidato, durante o periodo previsto no cronograma de execugdo, a ser confirmado via edital de convocagéo. Ajustes nos
arquivos submetidos serdo permitidos apenas durante esse periodo.

6.4.2. A pontuagdo obtida pelo candidato na respectiva etapa sera somada a nota obtida na prova objetiva, para composigéo da nota
final, assim, & exclusiva responsabilidade do candidato a selegdo dos titulos e da documentagdo comprobatdria, assim como a sua correta
submissdo nos meios e locais apropriados, em forma e prazo definidos neste edital.

6.4.3. Na avaliagdo, apenas serdo pontuados os documentos que cumpram claramente as normas deste edital, sendo responsabilidade
exclusiva do candidato apresentar provas materiais inequivocas dessa conformidade.

6.4.3.1. N3o serdo aceitos documentos com dados imprecisos, incoerentes ou incompletos, com rasuras, emendas ou entrelinhas, com
sinais de adulteragdo, nem arquivos corrompidos ou que exijam senha para acesso.

6.4.3.2. Motivos ndo expressamente elencados neste edital, mas que comprometam ou impossibilitem a avaliagdo inequivoca da
conformidade do documento, ou que deixem duvidas quanto as informagdes nele constantes, acarretardo o indeferimento da pontuagdo.

6.4.4. Se forem admitidas multiplas inscrigdes, candidatos com mais de uma inscrigdo devem submeter a documentagdo completa em
cada uma delas. A pontuacdo (in)deferida ndo sera compartilhada entre as diferentes inscrigdes.

6.4.5. Se houver divergéncia entre o nome do candidato registrado no cadastro de inscricdo e o nome constante nos documentos
comprobatérios dos titulos, € obrigatorio: a) para alteragdo de nome: anexar certiddo de casamento ou de divorcio, averbagdo em
registro civil etc.; b) para nome incompleto, abreviado ou com erro: anexar documento de identidade oficial e declaragdo assinada
justificando a ocorréncia.

6.4.6. Cursos descritos na Tabela do Capitulo Il deste edital e que forem utilizados pelo candidato como pré-requisito para ingresso na
vaga de inscri¢do ndo devem ser enviados nem inseridos nos campos reservados para os titulos a serem pontuados.

6.4.7. Serdo avaliados somente os documentos dos titulos cujas categorias constem descritas na Tabela de Titulagées e cuja concluséo
do curso tiver ocorrido até a data de publicagéo deste edital.

6.4.8. Sera aceito o maximo de UM titulo de formag&o académica, devendo o candidato enviar somente a titulagdo de maior valoracéo
que possuir, anexando-a no campo correspondente. E vedada a atribuicio cumulativa de pontos de qualquer natureza.

6.4.9. TABELA DE TITULAGOES:

6.4.9.1. GRAU ACADEMICO (Formag&o Académica)
6.4.9.1.1. Para FISCAL DE TRIBUTOS

Titulos aceitos Documentacdo Comprobatéria aceita [’ontuagaf) Quatlt.ldade Pon’tu.agao

(ndo cumulativa) maxima maxima
a) Doutorado (stricto sensu) - Diploma registrado; ou 10,0
j - Declaragéo de Concluséo de Curso 10.00

b) Mestrado (stricto sensu) acompanhada de Histérico Escolar. 6,0 01 titulo 't

c) Especializagdo/MBA/Residéncia | - Certificado registrado de curso realizado 30 pontos
(lato sensu) conforme normativas do CNE/CES; ou !
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- Declaragéo de Concluséo de Curso
acompanhada de Histérico Escolar.
- Diploma registrado; ou

d) Graduagédo (Licenciatura,

. - Declaragéo de Conclusédo de Curso 2,0
Bacharelado ou Tecndlogo) ..
acompanhada de Histérico Escolar.
6.4.9.1.2. Para ORIENTADOR EDUCACIONAL, PROFESSOR (TODOS), PSICOLOGO E SUPERVISOR EDUCACIONAL
Titulos aceitos Documentagdo Comprobatéria aceita In’ontuagé'o Quatlt-ldade Pon’tu-agao
(ndo cumulativa) maxima maxima
a) Doutorado (stricto sensu) - Diploma registrado; ou 10,0

- Declaragéo de Concluséo de Curso

b) Mestrado (stricto sensu) acompanhada de Histérico Escolar. 6,0
ra - - . 10,00
- Certificado registrado de curso realizado 01 titulo ontos
c) Especializagdo/MBA/Residéncia | conforme normativas do CNE/CES; ou P
~ ~ 3,0
(lato sensu) - Declaragéo de Concluséo de Curso

acompanhada de Histérico Escolar.

6.4.9.2. ESPECIFICACOES DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA DAS TITULAGOES ACADEMICAS ACEITAS:

6.4.9.2.1. Serdo pontuados somente os titulos que guardarem relagdo direta com as atribui¢des do cargo. Se o documento ndo comprovar
claramente que o titulo guarda relagdo direta com as atribuigGes, o candidato devera entregar também histdrico escolar ou declaragdo
da institui¢do de ensino contendo informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

6.4.9.2.2. O certificado de pds-graduagdo /ato sensu deve conter informagdes expressas que enquadrem o programa no tipo lato sensu.

6.4.9.2.3. Cursos de pos-graduagdo denominados cursos de aperfeicoamento, extensdo ou similares ndo se enquadram como pOs-
graduagdo /ato sensu e, portanto, ndo serdo pontuados.

6.4.9.2.4. Se o candidato ainda ndo tiver o diploma ou certificado, a declaragéo de concluséo de curso deve ser acompanhada de histérico
escolar e conter as seguintes caracteristicas:

a) ter sido expedida pela instituicdo de ensino hd, no maximo, 180 dias da publicagédo deste edital;

b) data de conclusdo do curso; e

c) data de homologagdo do titulo ou data de homologagdo da ata de defesa, sem ajustes ou pendéncias.

d) no caso de Especializagdo/MBA lato sensu, atestar que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE/CFE, contendo, ainda,
a carga horéria total, o periodo de realizagdo do curso e a informagdo de que o curso cumpriu todas as disposigdes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES vigente a época da realizagdo do curso, assim como a indicagdo do ato legal de credenciamento da instituigdo.

6.4.9.2.5. Documentos nato-digitais apenas serdo aceitos se tiverem assinatura eletronica e contiverem dispositivo que permita verificar
a sua autoria e integridade.

6.4.9.2.6. Documentos ndo expedidos em Lingua Portuguesa deverdo estar acompanhados de tradugdo feita por tradutor juramentado,
ou de revalidagdo/reconhecimento, conforme o caso, dado por instituicdo de educagdo superior brasileira regularmente credenciada.

6.4.9.2.7. Todos os documentos submetidos referentes a formagéo académica deverdo conter timbre e identificagdo da instituicdo
expedidora, nome, fungdo e assinatura do responsavel, e data de expedigédo.

6.4.10. Regras para digitalizagdo da documentagéo comprobatéria dos titulos pelo candidato:

a) digitalize os documentos em tamanho compativel com papel A4, de forma legivel, nitida e completa, sem cortes ou partes ausentes;
b) para documentos com varias paginas e/ou informagdes na frente e no verso, digitalize todas as paginas e ambos os lados delas;

c) salve cada documento em um arquivo individual, em formato PDF, ndo excedendo 2MB.

d) nomeie o arquivo de cada documento, indicando a titulagdo correspondente (ex.: “Mestrado em Educagdo”).

e) abra cada arquivo e certifique-se de que a digitalizagdo esta nitida, completa e que as informagdes estdo legiveis; se houver alguma
falha, refaga a digitalizagdo.

6.4.11. A plataforma on-line para envio dos titulos serd composta por tdpicos intitulados de acordo com a tabela de titulagées, devendo
o candidato anexar a documentagdo comprobatdria correspondente a descrigdo de cada topico.

6.4.11.1. Considerando que o processamento das notas é sistematizado, documentos anexados em tdpicos ndo correspondentes serdo
indeferidos (Ex.: “diploma de mestrado” anexado no tdpico “doutorado”).

6.4.12. Regras para envio da documentagdo comprobatéria dos titulos pelo candidato:
a) acesse o site da Objetiva Concursos em www.objetivas.com.br;

b) faga login com seu CPF e senha na “Area do Candidato”;

c) selecione a inscrigdo para anexar documentos desta etapa;
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d) clique em “Prova de titulos” e anexe a documentagdo comprobatdria no tdpico correspondente a descrigdo;
e) leia e marque a declaragdo e clique em ENVIAR para que a documentagdo seja efetivamente enviada;
f) revise a documentagdo anexada; se houver alguma falha, exclua a documentagao, refaga o envio e repita a revisdo.

6.4.13. Os documentos referentes aos titulos enviados serdo analisados/avaliados pela Banca Examinadora da Objetiva Concursos, sendo
a justificativa por eventual indeferimento publicada na “Area do Candidato”, no link “Prova de Titulos”, quando da publicagio do
resultado preliminar da prova de titulos.

6.4.14. O resultado preliminar sera divulgado apds a anélise dos documentos recebidos, possibilitada a interposigdo de recursos.

6.4.15. No periodo recursal desta etapa, NAO SERA ACEITO:

a) reenvio de arquivo submetido em formato que impossibilitou a sua visualizagdo (ex.: corrompido ou protegido por senha);

b) pedido para remanejar documento para categoria ou tépico diferente da de submisséo;

c) substituigdo de documentos erroneamente anexados;

d) documento relacionado a titulo ndo submetido previamente para pontuagdo;

e) documento que deixe de comprovar de forma inequivoca a regularidade da situagdo que gerou o indeferimento da pontuag&o;

f) documento que contenha elementos insuficientes para verificar a sua autenticidade (papel timbrado, data de emissdo, nome, fungdo e
assinatura do responsavel, entre outros).

6.4.16. Na eventualidade de serem identificados equivocos ou irregularidades no processo de avaliagdo dos titulos, em qualquer tempo,
serd promovido o ajuste das notas atribuidas, tanto em fase preliminar quanto definitiva.

6.4.17. Os documentos pontuados na prova de titulos ndo poder&o ser utilizados como pré-requisito para ingresso na vaga.

6.4.18. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, comprovada falsidade nos documentos apresentados nesta etapa, o candidato tera a
anulagdo de sua inscrigdo e de todos os atos dela decorrentes, assegurada em qualquer hipdtese, a ampla defesa e o contraditério.

6.4.19. A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto no Cddigo Penal,
que trata dos crimes contra a fé puablica e da falsidade documental. A critério deste ente, a validagdo e conferéncia da veracidade dos
documentos apresentados, na forma da Lei Federal n2 13.726/2018, serdo realizadas quando dos atos de ingresso.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposi¢do de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execugdo deste edital.
Todavia, sua confirmagdo dar-se-a pelo edital de cada evento, especificamente. Portanto, os candidatos devem estar atentos as
publicagGes realizadas ao longo do certame.

7.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na érea do candidato, no menu
“recursos”, do site www.objetivas.com.br, seguindo as orientagdes deste edital, do site e do sistema de interposi¢do. Ndo havera outra
forma e/ou meio para interposigdo de recurso sendo aquele disponibilizado para tal na drea do candidato.

7.2. O candidato deverd interpor seus recursos individualmente, utilizando UM FORMULARIO para cada pedido. O recurso deve seguir
rigorosamente os preceitos estabelecidos neste Capitulo, devidamente fundamentado e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de solicitagdo e/ou inscrigdo, as razbes pelas quais solicita o deferimento e todos os documentos
comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato;

b) circunstanciada exposigdo a respeito das questdes, titulos, pontos ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, a
natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;

c) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato.

7.2.1. A fim de subsidiar a interposigdo de recursos, durante cada fase recursal, sera disponibilizada a vista da prova relativa aquela fase,
no enderego eletronico www.objetivas.com.br. Os candidatos ndo terdo direito a vista em outro momento.

7.3. N&o serdo conhecidos recursos sem fundamentagdo e argumentacgdo logica e consistente. Recursos interpostos sem correlagdo com
a respectiva fase recursal ou interpostos fora do prazo ou do padrido ora estabelecido ndo serdo apreciados.

7.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, dentre outros,
permitindo-se, assim, sua anélise desidentificada.

7.5. N&o serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio recurso. Admitir-se-a um unico recurso para cada
tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente sera considerado o tltimo
recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.
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7.6. Em relagdo aos recursos contra o gabarito, quando houver retificagdo e/ou anulagdo de questdo, as provas serdo corrigidas de acordo
com a referida alteragdo. Questbes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos, computando-se a respectiva pontuagdo a todos os candidatos.

7.7. 0 periodo recursal destina-se a contestagdo do resultado da andlise da documentagdo e das informagdes apresentadas pelo candidato
no prazo de regular da respectiva etapa, conforme cronograma. Ele ndo se prestara a apresentagdo de novos documentos,
complementacdo, substituigdo ou regularizagdo de documentos ou informagdes ndo protocolados tempestivamente ou enviados de
forma incorreta ou incompleta, hipdteses em que os recursos serdo indeferidos.

7.8. Ap0s a divulgagdo do resultado dos recursos por edital, cada recorrente tera acesso ao parecer do seu recurso na area do candidato.
Em atengdo a Lei de Acesso a Informagdo, todos os pareceres exarados serdo disponibilizados para consulta pablica, presencial, em local
a ser informado por edital. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VIIl - DA APROVAGAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO FINAL

8.1. A nota final serd composta pela soma das notas obtidas em cada etapa, conforme aplicado a cada caso. Para fins de aprovacgdo e
classificagdo no certame, os candidatos deverdo atender aos critérios estabelecidos para cada etapa, conforme especificado no Capitulo
VI. Aqueles que ndo alcangarem os respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

8.2. Quando, no processamento final das notas, for identificado empate na pontuagao total entre os candidatos aprovados, o desempate,
para fins de classificagdo final, obedecera aos critérios abaixo definidos:
a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o Gltimo dia de inscricdo neste certame, em
conformidade com o Estatuto da Pessoa Idosa, prevalecendo, dentre eles, a maior idade;
b) 22 preferéncia: candidatos que comprovarem o efetivo exercicio da fungéo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;
c) 32 preferéncia: pela nota obtida, conforme provas e/ou disciplinas estabelecidas para cada cargo, na ordem que segue:
1. obtiver maior nota na prova objetiva;
2. obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
3. obtiver maior nota em Lingua Portuguesa (exclusivamente para a Tabela A do item 6.2.1.1).
d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;
e) 52 preferéncia: depois de aplicados os critérios acima e permanecendo o empate, far-se-a sorteio de desempate, o qual, se necessario,
sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

8.3. Ap0ds a conclusdo de todas as etapas avaliativas da selegdo e resolugdo dos casos de empate, sera publicada a classificagdo final dos
candidatos aprovados, por cargo, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) Lista de acesso universal (ampla concorréncia), a qual contera a pontuagdo de todos os candidatos;

b) Lista PcD, a qual contera somente a pontuagdo das pessoas que concorrem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

8.4. A homologacéo final, ato conjunto a classificagdo final, encerra o processo de execugdo da selegdo sob a responsabilidade da Objetiva
Concursos, dando inicio aos atos subsequentes, sob exclusiva responsabilidade do Poder Executivo de Sosségo/PB.

CAPITULO IX — DOS ATOS POSTERIORES A HOMOLOGAGAO FINAL: NOMEAGAO E POSSE

9.1. A validade do Concurso Publico sera de até 02 anos, a contar da data de publicagdo da homologagéao final, prorrogéavel, uma vez,
por igual prazo, a critério deste ente.

9.1.1. Até o término do prazo de validade deste concurso, toda a publicidade oficial a ele relacionada sera realizada exclusivamente pelos
meios oficiais de publicidade do Poder Executivo de Sosségo/PB. Da mesma forma, eventuais atualizagbes de dados cadastrais dos
candidatos deverdo ser solicitadas diretamente ao respectivo ente, conforme dados informados na ocasido da homologagao final.

9.2. Durante o periodo de validade do certame e de acordo com a necessidade e a disponibilidade orgamentaria, este ente provera os
cargos, com o estrito respeito a ordem de classificagdo estabelecida e o percentual de vagas reservadas previsto neste edital.

9.2.1. O ingresso dos candidatos aprovados pela reserva de vagas respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o niumero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia. Desta forma,
respeitado o percentual fixado no item 3.1.1, em cada cargo, a 12 vaga a ser ocupada por candidato da lista PcD sera a 102 vaga existente
ou que vier a surgir, a 22 vaga sera a 202, a 32 vaga sera a 302, e assim sucessivamente, respeitado o percentual estabelecido.

9.2.1.1. O candidato da lista PcD, que ingressar pela lista de ampla concorréncia, ndo sera computado para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

9.2.1.2. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia que tenha sido nomeado para vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.
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9.2.1.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

9.3. A nomeagéo dos candidatos sera divulgada nos meios indicados no item 9.1.1 deste edital. Além disso, os candidatos PODERAQ
receber comunicagbes por correio, com aviso de recebimento, e-mail e/ou telefone, conforme as informagdes fornecidas por eles.

9.3.1. Até o término da validade do concurso, é crucial que os classificados acompanhem os respectivos meios de publicidade, bem como
mantenham seus dados atualizados junto ao Poder Executivo de Sosségo/PB, sob a pena de, sendo nomeado, perder a posse.

9.3.1.1. O candidato é o unico responsavel por qualquer prejuizo resultante da auséncia, do preenchimento incorreto ou da falta de
atualizagdo de seus dados cadastrais — especialmente endereco residencial, e-mail e telefone — assim como pelo ndo acompanhamento
das publicagdes oficiais do certame.

9.3.2. O nomeado tera 30 dias, contados da publica¢gdo da nomeagéo, para apresentar a documentacgéo abaixo e tomar posse:

a) prova da idade e da nacionalidade exigidas;

b) documento oficial de identificagdo, legalmente reconhecido pela legislagdo em vigor;

c) comprovante de estado civil (certiddo de nascimento, casamento, ou correspondentes, conforme o caso);

d) certificado de reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do sexo masculino;

e) comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) titulo de eleitor e: certiddo de quitagdo emitida pela Justiga Eleitoral ou dos comprovantes de votagdo das 02 ultimas eleigdes;

g) certiddo negativa de crimes eleitorais, certiddo negativa de improbidade administrativa e outras certiddes que comprovem o pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos, conforme especificado na nomeagéo;

h) comprovante da escolaridade e/ou outras condigdes necessarias para o exercicio do cargo pretendido, conforme especificado na
tabela do Capitulo Il deste edital, em conformidade com a lei de criagdo do respectivo, na data da posse;

i) declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (completa), ou declaragdo atualizada dos respectivos bens;

j) declaragdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo, emprego ou
fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

k) comprovante de inscrigdo no PIS ou PASEP ou negativa de cadastro expedida pela Caixa Economica Federal ou Banco do Brasil;

1) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome prdéprio ou, no caso de comprovante em nome de
terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartdrio, atestando que o candidato reside no respectivo enderego;
1.1) para Agente Comunitério de Satde, serdo necessarios 02 comprovantes, um referente ao més de janeiro de 2026 e o outro relativo
ao més da posse; no caso de comprovante em nome de terceiros, € preciso declaragdo do titular, devidamente reconhecida em
cartorio, onde o declarante afirme que o candidato reside no respectivo enderego desde a data de publicagdo deste edital;

m) certid3o de nascimento dos filhos menores e/ou outros dependentes legais;

n) atestado de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo pretendido e, nos casos de deficiéncia, que essa seja
compativel com o exercicio das respectivas atribuigdes;

o) outros documentos que este ente venha a solicitar quando da nomeagdo.

9.3.2.1. A andlise da aptiddo fisica e mental para emissdo do atestado necessario sera realizada por meio de inspegao médica oficial, sob
responsabilidade do Poder Executivo de Sosségo/PB. Além da inspegdo, poderao ser solicitados quaisquer exames complementares que
se fagam necessarios para verificar se o candidato apresenta a aptiddo exigida para o exercicio das atribui¢des do cargo, bem como, se
for o caso, confirmar a condigdo de pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas
atribuiges. A auséncia de aptid3do fisica e mental e/ou a constatagdo de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo
pretendido impossibilitard a posse. No caso de candidatos com deficiéncia, recomenda-se verificar previamente as atribui¢des do cargo e
as disposicoes do Capitulo Ill deste edital, em especial o item 3.2.1.

9.3.2.2. A prova da escolaridade deverd ser feita mediante a apresenta¢do de diploma ou de certificado expedido pela Instituigdo
responsavel, devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente. Excepcionalmente, para Ensino Fundamental ou Médio, podera ser aceito
historico escolar, desde que este comprove o nivel requisitado e seja expedido pela Instituigdo responsavel, devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente. Quanto aos demais requisitos, o candidato devera fazer prova, mediante apresentagdo do documento legal,
expedido por 6rgdo regulamentador.

9.3.2.3. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados pelo candidato em suas vias originais, acompanhadas de copias simples e
legiveis, conforme o caso, a fim de possibilitar sua conferéncia e autenticagdo pela Administragdo.

9.4. O atendimento a todos os requisitos exigidos para a investidura constitui responsabilidade exclusiva do candidato. A auséncia de
comprovagdo de quaisquer desses requisitos acarretara a impossibilidade de posse, com a consequente nulidade dos atos ou efeitos
decorrentes de sua classificagdo e nomeagdo no presente certame.
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9.5. Além dos documentos previstos no item 9.3 deste edital e seus subitens, os candidatos poderdo ser demandados a apresentar, para
fins de confirmagdo da veracidade, as vias originais/cépia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada
durante a execugdo do certame.

9.6. Se o candidato ndo deseja assumir imediatamente, deve solicitar formalmente o remanejamento para o final da lista de classificados,
ciente de que, dentro da validade do certame, sera chamado novamente apenas UMA vez, apds esgotada toda a lista de classificados. O
remanejo devera ser solicitado antes de esgotado o prazo estabelecido no item 9.3 deste edital, mediante requerimento direcionado a
este ente, e apresentado seguindo o mesmo procedimento estabelecido para a atualizagdo dos dados cadastrais apds a homologagdo,
conforme descrito no item 9.1.1 deste edital.

9.7. Assinado o termo de posse, o prazo para o candidato entrar em exercicio é de 15 dias.

9.8. O descumprimento dos prazos legais para solicitagdo de remanejamento, posse ou exercicio implica na perda automatica da vaga, o
que confere a este ente o direito de convocar o proximo candidato, de acordo com a ordem de classificagdo.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Durante a execugdo do certame, eventuais duvidas dos candidatos poderdo ser esclarecidas por meio do link
www.objetivas.com.br/duvidas. Caso as respostas para as perguntas frequentes ndo esclaregam a duvida, o candidato podera contatar
a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370 ou do WhatsApp (51) 99614-5833, exclusivamente em dias Gteis, em horério
comercial, ou por meio da opgdo “Entre em Contato”, que consta na mesma pagina do link.

10.1.1. Nenhum outro canal de atendimento sera considerado valido, exceto aqueles explicitamente acima indicados.

10.1.2. O prazo para resposta as demandas encaminhadas pelos canais oficiais é de ATE 02 DIAS UTEIS, observada a ordem de
recebimento. Recomenda-se que os candidatos encaminhem suas solicitagbes com antecedéncia suficiente para viabilizar o
atendimento dentro dos prazos previstos. O acompanhamento desses prazos € de inteira responsabilidade do candidato.

10.1.3. N&o serdo prestadas informagSes expressamente contidas nos editais, tampouco sera realizada sua interpretagéo ou a analise
sobre o atendimento, por parte do candidato, da escolaridade ou demais condi¢cdes necessarias ao ingresso. Ressalta-se que tais
informagdes se encontram descritas na tabela do Capitulo Il deste edital e na legislagdo vigente, sendo a verificagdo dos requisitos um
procedimento proprio dos atos de investidura, realizado exclusivamente apds a homologagdo final, sob a responsabilidade deste ente.

10.1.4. A Objetiva Concursos, no &mbito de suas atribuicdes e utilizando-se exclusivamente de seus canais oficiais, PODERA, de maneira
complementar e durante a execugdo do certame, enviar INFORMATIVOS relacionados ao andamento deste para o e-mail e/ou telefone
fornecidos pelos candidatos em seus formulérios eletrénicos de inscrigdo. Ndo havera outra forma de envio de informativos que ndo a
especificada por este edital.

10.1.4.1. Para receber esses informativos, além de fornecer os dados corretos, &€ imprescindivel adicionar os contatos da Objetiva
Concursos a lista de remetentes confiaveis. Ressalta-se que o envio de informativos € uma prerrogativa da empresa, assim, em hipétese
alguma os candidatos estdo dispensados da obrigagdo de acompanhar os meios oficiais de publicidade indicados neste edital e/ou de
buscar, quando necessario, esclarecimento junto aos canais oficiais de atendimento da Objetiva Concursos.

10.2. O Municipio de Sosségo/PB e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por quaisquer solicitagdes ndo recebidas por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagédo, erro, extravio ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento do valor de inscrigdo. Da mesma forma, ndo serdo
responsaveis por outros fatores que possam impedir a transferéncia de dados ou o envio de documentos por meios digitais, exceto nos
casos em que a responsabilidade seja comprovadamente atribuida aos mesmos.

10.3. Qualquer cidaddo podera impugnar o presente edital, desde que o faca durante o periodo estabelecido no cronograma de
execugdo, antes de realizar a inscrigdo, e desde que atendidas as disposi¢Ges deste Capitulo.

10.3.1. A impugnacdo deverd ser realizada por meio do /link www.objetivas.com.br/fale-conosco, devidamente fundamentada, com
argumentagdo logica e embasamento legal. As impugnagGes serdo respondidas diretamente no e-mail informado, antes do inicio das
inscrigdes, e, caso haja necessidade de retificagdo, esta sera realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal.

10.3.2. Cumpre salientar que as impugnagdes que ndo atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAO RESPONDIDAS.

10.3.3. O ato de se inscrever sem impugnar previamente o edital implica aceitacéo tacita das normas fixadas e a preclusédo do direito
de contesté-las posteriormente.

10.3.4. Somente haverd devolugdo do valor de inscrigdo: em caso de alteragdo de requisito essencial ao certame; exclusdo de cargo;
cancelamento do certame ou alteragdo da data da prova objetiva apds a sua convocagao.

. Obieti _ Seriedade e éfica:
bjetiva | nss acreditamos nesses valores.
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10.3.4.1. Todas as despesas do candidato, quaisquer que sejam, correm por sua conta exclusiva, ndo cabendo qualquer alegagdo de
prejuizo ou pedido de reembolso. O comprovante de comparecimento a prova devera ser solicitado ao fiscal no dia de sua aplicagdo.

10.4. Em observancia aos principios norteadores dos certames publicos, especialmente da ética e da moralidade, o Municipio de
Sosségo/PB e a Objetiva Concursos ndo possuem nem oferecem cursos preparatorios ou quaisquer outros materiais de preparagdo ou
consulta para o certame. Além disso, por razes de ordem técnica, de seguranga, e de protegdo aos direitos autorais, ressalvada a vista
de prova regulamentada por este edital, ndo fornecem cdpias das provas a candidatos ou instituigées de direito pablico ou privado, mesmo
apos o encerramento do certame.

10.5. Declaragdes, informagbes e documentos apresentados em qualquer etapa deste certame sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato ou de seu procurador legalmente constituido, sendo utilizadas unicamente para os fins do certame.

1.6. Sem prejuizo das situagbes ja previstas neste edital, a qualquer momento o candidato podera ser convocado a apresentar os
documentos originais ou as copias autenticadas dos arquivos eletronicamente enviados para confirmar a autenticidade das informagées.
Manter esses documentos em sua posse e disponibiliza-los quando solicitado é de responsabilidade do candidato.

1.7. A qualquer tempo, a suspeita de pratica de irregularidade ou de falsidade podera ensejar o encaminhamento do conjunto fatico-
probatdrio (informagdes, declaragdes e/ou documentos apresentados pelo candidato no processo de inscrigdo e/ou participagdo nas
etapas) para apuragdo da autoridade competente.

1.7.1. Se a autoridade competente constatar irregularidade ou falsidade cometida pelo candidato, este podera ser eliminado do certame
e, se for o caso, exonerado. O candidato também podera ser responsabilizado por crime contra a fé publica, conforme a legislagdo vigente,
com as garantias do Art. 52, LV, da Constituigdo Federal de 1988.

10.8. Toda e qualquer situagdo que ndo estiver prevista por este edital serd resolvida pela Comissdo deste ente em conjunto com a
Objetiva Concursos, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames publicos.

10.9. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos os seguintes anexos:
Anexo |-A — Localizagdo e abrangéncia — para Agente Comunitario de Saude;

Anexo |-B — Descritivo das atribuigdes;

Anexo |I-A — Requerimento de reserva para PcD;

Anexo |I-B — Requerimento de isengdo;

Anexo Ill — Programa de estudos;

Anexo IV — Cronograma de execugdo.

Registre-se e publique-se.
Sosségo/PB, 05 de janeiro de 2026.

Vanusa da Paz Medeiros,
Prefeita Municipal.

. Obieti  Seriedade e éfica:
bjefIVG Nés acreditamos nesses valores.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO (1
DATA EVENTOS (2 (3)
05/01/2026 Publica¢io do extrato e do edital
05 a 08/01/2026 Periodo para impugnacdo do edital — Das 10h do primeiro dia até as 10h do ultimo dia
08/01/2026 Abertura do periodo para solicitagio de inscri¢io — As 13h
08 a 12/01/2026 Pe.rl'od-o pa.ra os'ir‘neressado’s e-m ob'-(er o beneficio, realizarem sua inscri¢do e solicitarem isen¢do — Das 13h do
primeiro dia até as 13h do ultimo dia
20/01/2026 Resultado preliminar das solicitagdes de isencdo e demais disposi¢des
21a23/01/2026 Interposicdo de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
03/02/2026 Resultado definitivo das solicitacbes de isencdo, apos fase recursal, e demais disposi¢cdes
09/02/2026 Encerramento do periodo para solicitagio de inscricio — As 13h
09/02/2026 Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da inscricdo (pagar em horario bancario)
24/02/2026 Homologacdo preliminar das inscricbes e demais disposicdes
25 a 27/02/2026 Interposicdo de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
Homologac3o definitiva das inscri¢des, apds fase recursal, convocacdo para a prova objetiva (data, local e horério) e
11/03/2026 L eexer
demais disposices
21 e/ou 22/03/2026 |Aplicagdo da prova objetiva (SABADO E/OU DOMINGO) (3)
23/03/2026 Divulgacdo do gabarito preliminar (a partir das 14h)
24 2 26/03/2026 I,nt_erposi.(;ﬁo de recursos e vista digitalizada da prova padrdo — De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia
14/04/2026 Divulgacdo do gabarito definitivo, apds a fase recursal, resultado preliminar da prova objetiva e demais disposi¢des
15 a 17/04/2026 Interposi;éo d(’e r'ecursc_)s e vista digitalizada do cartdo de respostas — De 00h01min do primeiro dia até as
23h59min do ultimo dia
24/04/2026 Resultado definitivo da prova objetiva, apds a fase recursal, e convocacgdo para as provas pratica e de titulos
27 a 29/04/2026 Periodo para apresentagdo de titulos
03/05/2026 Aplicacdo da prova pratica
13/05/2026 Resultado preliminar das provas pratica e de titulos
14 2 18/05/2026 Lr;;erposi;éo de recursos e vista digitalizada das provas — De 00h0O1min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo
22/05/2026 Resultado definitivo das provas pratica e de titulos, apds a fase recursal, e demais disposi¢des (4
25/05/2026 Realizagdo do ato publico de sorteio de desempate 4
27/05/2026 Classificacdo e homologac3o final ¥
Referéncias:

1 | O cronograma tem carater orientador e podera ser alterado por motivo de for¢a maior e/ou necessidade de ajustes operacionais,

garantida a publicidade nos meios oficiais de publicidade definidos no Capitulo | deste edital.

2 | Todos os horarios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se ao Horario de Brasilia (DF). As publicacdes

oficiais serdo realizadas, preferencialmente, entre 10h e 18h. Caso sejam necessarias publica¢des adicionais, essas poderdo ocorrer fora
desses horarios, assim como em dia nado Uutil.

3 | Asprovas poderdo ser aplicadas no sabado, no domingo ou em ambos os dias, conforme especificado pelo edital de convocacdo. Durante

o periodo de inscrigdes, os candidatos que praticam guarda religiosa aos sabados deverao solicitar atendimento especial para a
realizacdo da prova apés o seu pér do sol, conforme o procedimento indicado no Capitulo IV do Edital n2 044/2025. Caso se confirme
a aplicacdo no sabado, o edital de convocacao trara as regras especificas sobre o ingresso e realizacdo da prova para esses candidatos.
Além disso, cabe ressaltar que, caso ndo haja locais suficientes ou adequados na respectiva cidade, as provas presenciais poderao ser
realizadas em data distinta da estimada, em dias ou turnos distintos, ou até mesmo em cidades vizinhas.

4 | Caso ndo haja empates ou, havendo, sejam resolvidos pelas regras deste edital, sem a necessidade de sorteio de desempate, a

classificacdo e homologacao final serdo divulgadas junto com o resultado definitivo das provas pratica e de titulos.

( 0 ) Objetiva

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. Seja consciente e assuma esse compromisso - o planeta agradece.
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