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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES

Administrador Publico

Atuar no desenvolvimento de politicas publicas alinhadas as diretrizes governamentais municipais;
Supervisionar a elaboragao de relatérios gerenciais para subsidiar decisdes estratégicas;
Gerenciar recursos administrativos garantindo legalidade e eficiéncia;

Monitorar indicadores institucionais e propor ajustes de desempenho;

Orientar equipes sobre normas, procedimentos e boas praticas;

Apoiar parcerias intergovernamentais para programas de desenvolvimento;

Fiscalizar execugdo de contratos e convénios firmados pela Prefeitura;

Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

Auxiliar na execugao de normas de seguranca e saude no trabalho conforme legislagao vigente;
Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

Participar de capacitagdes para aperfeicoar competéncias profissionais;

Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuacao.

Agente de Combate as Endemias

Diagnosticar situagdes de vulnerabilidade social na comunidade;

Executar planos de intervengdo e acompanhamento familiar;

Orientar cidadaos sobre direitos socioassistenciais disponiveis;

Atuar na articulagao de redes de servigos para protecdo e inclusdo social;

Produzir relatdrios técnicos para subsidiar politicas publicas;

Atuar na execugao de oficinas educativas e grupos de convivéncia;

Atuar com responsabilidade na obtengao de resultados das agdes socioassistenciais implementadas;
Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

Aplicar normas de seguranga e saude no trabalho conforme legislagao vigente;

Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

Participar de capacitagbes para aperfeicoar competéncias profissionais;

Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Agente Comunitario de Saude

Diagnosticar situagdes de vulnerabilidade social na comunidade;
Executar planosmunicipais de intervengadoe acompanhamento familiar;
Orientar cidadaos sobre direitos socioassistenciais disponiveis;

Apoiar a rede de servigos para protegao e inclusdo social;

Produzir relatérios com fidelidade para subsidiar politicas publicas;
Atuar em oficinas educativas e grupos de convivéncia;
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Monitorar resultados das a¢des socioassistenciais implementadas;

Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

Aplicar normas de segurancga e salde no trabalho conforme legislagdo vigente;

Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

Participar de capacitagbes para aperfeicoar competéncias profissionais;

Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Agente de Apoio ao Estudante da Educagao Especial

Auxiliar em atividades de alimentagao, higiene, locomogéo e autorregulacao;

Oferecer suporte na interagdo social e comunicagdo em ambiente escolar;

Combater situagdes de discriminagao e capacitismo;

Informar a professora da sala de aula, das oficinas e do Atendimento Educacional Especializado, observagdes e
comportamentos apresentados pelo estudante;

Seguir as orientagdes que estejam sob sua responsabilidade descritas nos Planos de Ensino

Individualizado - PEI, bem como participar da avaliagdo continua em parceria com a professoras envolvidas no PEI,

Estar preparado para atuar em situagdes de crise e prestar primeiros socorros quando necessarios;

Disponibilizar, cuidar e apoiar sempre que solicitado, o estudante que faz uso de equipamentos de acessibilidade, de
comunicagao alternativa, tabletes, lupas, telelupas, aparelhos auditivos entre outros;

Atuar em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessario o seu apoio;

Manter sigilo sobre os fatos de que tenha conhecimento em virtude do exercicio de sua atividade;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuago.

Contador

Coordenar a elaboragdo e analise de balangos, demonstragdes financeiras e relatérios contabeis, assegurando a
conformidade com as normas contabeis e legislagcdo vigente;

Prestar assisténcia na execugdo das rotinas contabeis, como langamentos, conciliagbes e classificacdo e fechamento de
contas;

Colaborar na elaboragéo do Plano de Contas e procedimentos contabeis da Prefeitura Municipal;

Auxiliar na apuragao de impostos e tributos municipais, estaduais e federais;

Coordenar a elaboragdo de demonstragdes de custos e resultados, identificando oportunidades de redugao de despesas e
aumento de receitas;

Colaborar na elaboragédo e acompanhamento do Orgamento Municipal, verificando a aderéncia aos gastos planejados;
Coordenar a elaboragdo de relatérios gerenciais e pareceres técnicos para subsidiar a tomada de decisdo dos gestores
municipais;

Realizar analise de contratos, convénios e licitagdes sob o aspecto contabil e financeiro;

Colaborar na auditoria interna e externa das contas municipais, visando garantir a transparéncia e a regularidade dos
processos;

Prestar suporte na analise de custos e rentabilidade de programas e projetos municipais;

Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

Participar de capacitagbes para aperfeigoar competéncias profissionais;

Cumoprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Controlador Interno
Avaliar a eficacia dos controles internos e propor melhorias;
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Realizar auditorias em diversas areas da Prefeitura para garantir a conformidade com politicas e regulamentos;
Identificarriscosoperacionais,financeirosede conformidade, recomendando medidas mitigadoras;

Preparar relatérios detalhados sobre os achados de auditoria, incluindo recomendagées de agao;

Monitorar a implementagao de recomendacgdes de auditoria, verificando a efetiva corregao de falhas;

Analisar procedimentos financeiros e contabeis para prevenir fraudes e desperdicios;

Revisar a legalidade e eficiéncia dos atos de gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;

Contribuir para o desenvolvimento e atualizagdo de normas internas de controle e gestao de riscos;

Realizar auditorias de Tl para assegurar a seguranga e a integridade dos dados e sistemas;

Avaliar a gestdo de contratos e convénios para verificar o cumprimento dos termos acordados;

Promover a¢des de capacitagdo e conscientizagdo sobre controle interno e compliance;

Participar no planejamento das atividades de auditoria, definindo prioridades e cronogramas;

Colaborar com érgaos de controle externo, fornecendo informagdes e documentos solicitados;

Inspecionar o cumprimento das politicas de recursos humanos, incluindo processos de selegdo, nomeagao e remuneragao;
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Cozinheira

Preparar as refeigcdes e lanches para os alunos da Rede Municipal de Ensino, seguindo as receitas e orientagdes nutricionais
estabelecidas;

Garantir a higienizagao e organizagao da cozinha e dos utensilios utilizados no preparo das refeigdes;

Controlar o estoque de alimentos e insumos necessarios para o preparo das refeicdes, solicitando reposicdao quando
necessario;

Atender aos requisitos de qualidade e quantidade estabelecidos no cardapio escolar;

Servir as refeigdes aos alunos de forma organizada e cuidadosa, garantindo o atendimento adequado a cada um;

Colaborar no monitoramento e registro das informagdes referentes ao consumo de alimentos pelos alunos;

Auxiliar na realizagdo de eventos e atividades escolares;

Contribuir para o controle de desperdicio de alimentos, evitando perdas e garantindo o aproveitamento adequado dos
recursos;

Colaborar na elaboragdo do cardapio escolar, sugerindo opgdes de refeicdes equilibradas e adequadas as necessidades
nutricionais dos alunos;

Realizar a limpeza e organizagédo da cozinha apds o término das atividades diarias;

Auxiliar na recepgao e armazenamento das entregas de alimentos, verificando sua qualidade e validade;

Organizar o espago da cantina e/ou refeitério, garantindo a disposicao adequada dos alimentos e a limpeza do ambiente;
Prestar assisténcia e suporte as criangas com necessidades alimentares especiais ou restricdbes alimentares, em
coordenagao com a equipe de nutrigao;

Trabalhar em colaboragdo com a nutricionista da escola, seguindo as orientagdes em relagdo as porgdes, ingredientes e
métodos de preparo das refeigdes;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Educador Social

Acompanhar individuos e grupos em situagado de vulnerabilidade social;
Promover atividades socioeducativas, culturais e de lazer comunitario;
Coordenar as agdes de execugao das oficinas e projetos de integragao social;
Apoiar agdes de acesso a direitos e politicas publicas essenciais;

Mediar conflitos e contribuir para solugdes pacificas nos atendimentos;
Estimular a cidadania e a conscientizagdo de direitos e deveres sociais;
Participar do planejamento e execugao de agdes no territorio;

Colaborar com a equipe técnica na elaboragao de relatérios e registros;
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Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

Apoiar a mobilizagdo e a participagdo da comunidade nas agdes propostas;

Desenvolver agdes de promogao e preservagao da cultura local;

Participar de reunides, capacitagdes e agdes intersetoriais da rede;

Apoiar o trabalho em equipe junto aos profissionais do SUAS;

Sugerir melhorias nas praticas de acolhimento e intervengao social;

Atuar nos cuidados basicos com alimentagao, higiene pessoal e protecao dos acolhidos (preparagéo dos alimentos, banho e
troca, dentre outros);

Organizar e higienizar o ambiente de trabalho;

Auxiliar a crianga e o adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgdo da
identidade;

Organizar fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo a preservar
sua histédria de vida;

Acompanhar nos servigos de salde, escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

Apoiar na preparagao da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Fiscal Ambiental

Fiscalizar atividades potencialmente poluidoras no territério municipal, realizando visitas presenciais nestes locais;
.Emitir pareceres técnicos sobre licenciamento ambiental;

Monitorar qualidade da agua, solo e ar mediante coletas;

Promovercampanhasdeeducagdoambiental comunitaria;

Aplicar notificagbes e autos de infragdo quando necessario;

Supervisionar a elaboragao de relatérios de fiscalizagdo para érgdos competentes;
Proporprogramasdemelhoriaambiental, sustentabilidade e protegdo animal;

Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

.Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;

Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

Participar de capacitagbes para aperfeicoar competéncias profissionais;

Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Fiscal de Posturas

Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais relativas ao uso e ocupagao do solo urbano, realizando visitas presenciais
nestes locais;

Verificar o cumprimento das normas municipais de limpeza urbana e de conservagao de logradouros publicos;

Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, de servigos e similares quanto a observancia das leis e regulamentos
municipais;

Acompanhar e fiscalizar atividades em vias publicas, incluindo comércio ambulante, publicidade e eventos, assegurando a
conformidade com a legislagdo vigente;

Orientar os municipes sobre a legislagdo de posturas municipais, promovendo a conscientizagdo e a educagado para o
cumprimento das normas;

Emitir notificagdes, autuagdes e aplicar multas em caso de infragdes as posturas municipais, seguindo procedimentos legais
estabelecidos;

Participar de operagdes conjuntas com outros érgdos municipais em agdes de fiscalizagao integrada;
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Supervisionar a elaboragao de relatérios de suas atividades, registrando irregularidades encontradas, agdes realizadas e
resultados obtidos;

Monitorar e fiscalizar a execugdo de obras civis em espagos publicos e privados, verificando a aderéncia as posturas
municipais e aos cadigos de edificagao;

Colaborar com a coordenagdo de posturas municipais na elaboragao e atualizagdo de normativas, contribuindo com sua
experiéncia pratica;

Realizar vistorias técnicas em areas de interesse historico, cultural e ambiental, assegurando a preservagdao conforme
determinado pela legislagdo municipal;

Supervisionar a instalagao e manutengdo de equipamentos urbanos, garantindo sua adequagdo as normas municipais;
Interagir com a populagéo e receber denuncias sobre possiveis infragdes as posturas municipais, encaminhando para analise
e agao conforme necessario;

Promover agdes de educagao e informagao junto aos comerciantes e prestadores de servigos sobre as normas municipais,
visando a prevencao de infragdes;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Fiscal de Tributos

Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria municipal, identificando irregularidades e infrages;

Realizar auditorias e inspeg¢des presenciais em estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos para verificagdo de
obrigacdes fiscais;

Emitir notificagbes, autos de infragéo e intimagdes relacionadas a tributos municipais;

Avaliar a documentacgao fiscal e contabil de contribuintes para assegurar a correta apuragao e recolhimento de tributos;
Orientar contribuintes sobre a legislagao tributaria, esclarecendo duvidas e fornecendo informagdes necessarias;

Participar do planejamento de agdes de fiscalizagao, definindo estratégias e areas prioritarias;

Supervisionar a elaboragao de relatérios de fiscalizagao, detalhando procedimentos adotados e resultados obtidos;

Interagir com outros 6rgaos de fiscalizagéo e regulagédo, promovendo agdes integradas e troca de informagbes;

Acompanhar a legislagao tributaria, atualizando-se sobre alteragées e novidades que impactam na fiscalizagao;

Implementar procedimentos de fiscalizagao que utilizem tecnologia da informagao para maior eficiéncia do trabalho;
Contribuir para a definicdo de politicas tributarias municipais, fornecendo dados e andlises resultantes das atividades de
fiscalizagao;

Promover a¢des educativas para a conscientizagdo da importancia do cumprimento das obrigagdes tributarias;

Participar de programas de treinamento e capacitagao relacionados a fiscalizagao tributaria;

Assessorar na analise e desenvolvimento de sistemas informatizados voltados para a gestao tributaria;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Fiscal Sanitario

Realizar vistorias sanitarias em estabelecimentos publicos e privados de forma presencial;
Verificar higiene, seguranga e qualidade de produtos e servigos oferecidos;
Fiscalizarcumprimentodalegislagaosanitariae regulamentos especificos vigentes;

Emitir autos de infragao e notificagdes diante de irregularidades constatadas;

Coletar amostras de agua, alimentos e bebidas para analise laboratorial;

Executar agdes de controle de vetores e pragas urbanas;

Participar de campanhas e programas de prevengdo de doengas;

Realizar atividades educativas sobre higiene, seguranga sanitaria e consumo consciente;
Supervisionar a elaboragao de relatdrios, laudos e pareceres técnicos para autoridades competentes;
Colaborar com érgaos de saude e defesa civil em emergéncias;

Orientar profissionais e usuarios sobre boas praticas sanitarias e normativas aplicaveis;
Registrar atividades em sistemas de informagao garantindo rastreabilidade e transparéncia;
Sugerir melhorias de processos, focando inovagéo e gestdo enxuta na vigilancia sanitaria;
Participar de capacitagbes para atualizagdo continua de conhecimentos técnicos e normativos;
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Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.
Inspetor de Alunos

1.0rganizar entrada, saida e deslocamento seguro de alunos;

2.Auxiliar docentes em atividades de rotina escolar;

3.Controlar presenga e comportamento nas dependéncias escolares;

4 .Orientar alunos quanto a normas de convivéncia e higiene;

5.Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criangas;

6.Acompanhar as criangas na hora das refei¢gdes, orientando-as no processo de alimentagao;
7.Comunicar ocorréncias relevantes a equipe pedagdgica;

8.Zelar pela integridade de materiais e ambientes escolares;

9.Colaborar em agdes de inclusdo e apoio educacional;

10.Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;

11.Aplicar normas de seguranga e satde no trabalho conforme legislagéo vigente;

12.Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;
13.Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;

14.Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

15.Participar de capacitagbes para aperfeicoar competéncias profissionais;

16.Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administragao Municipal,

17 .Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Médico Veterinario

Realizar consultas e exames clinicos em animais de pequeno, médio e grande porte, diagnosticando e tratando doencgas e
condic¢des de saude;

Prestar atendimento de emergéncia a animais em situagdes de risco ou acidentes;

Realizar cirurgias veterinarias de rotina, como castragéo e esterilizagdo de animais;

Colaborar na implementagao de programas de controle populacional de animais, como campanhas de vacinagao e castragao;
Participar de agdes de vigilancia e controle de zoonoses, realizando exames e diagndsticos de doengas transmissiveis entre
animais e seres humanos;

Prestar suporte técnico em questées relacionadas ao bem-estar animal, atuando na promogao de condigdes adequadas de
criagao e manejo;

Realizar exames laboratoriais em animais para diagnodstico de doengas, solicitando e interpretando os resultados;

Atuar na identificagdo e controle de doengas infecciosas e parasitarias em animais, implementando medidas de prevengao e
controle;

Colaborar na gestao e controle de animais de rua, atuando em programas de adogéo e controle populacional;

Prestar atendimento veterinario a animais de produtores rurais, orientando sobre cuidados e praticas sanitarias;
Supervisionar a emissao de emitir laudos e pareceres técnicos em questdes relacionadas a saude animal;

Participar de campanhas de vacinagéo animal e realizar o controle epidemioldgico de doengas de notificagdo obrigatoria;
Orientar criadores e produtores rurais sobre boas praticas de manejo animal, nutricdo adequada e controle de doengas;
Participar de equipes multidisciplinares em situagbes de desastres naturais ou emergéncias que envolvam animais,
prestando atendimento e resgate;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Motorista

Realizar o transporte de passageiros, servidores e autoridades da Prefeitura, seguindo as rotas e itinerarios estabelecidos;
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Conduzir veiculos de diferentes categorias, como automodveis, vans e caminhdes, de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica;

Zelar pela conservagdo e limpeza dos veiculos utilizados, realizando a manutengdo preventiva e identificando eventuais
problemas mecanicos;

Efetuar o abastecimento dos veiculos, garantindo que estejam sempre com combustivel suficiente para os deslocamentos;
Conferir a documentagdo dos veiculos e dos passageiros, assegurando que estejam em conformidade com as normas de
transito;

Realizar entregas de materiais, documentos ou suprimentos conforme a rota estabelecida, garantindo a integridade dos itens
transportados;

Realizar verificagdes regulares dos niveis de dleo, agua e combustivel, bem como relatar problemas mecanicos a equipe de
manutencao da Prefeitura;

Prestar atendimento e assisténcia aos passageiros, garantindo o conforto e bem-estar durante o trajeto;

Colaborar com a logistica de eventos e atividades promovidas pela Prefeitura, auxiliando no transporte de materiais e
equipamentos;

Registrar as informagdes relevantes sobre os deslocamentos realizados, como quilometragem percorrida e tempo de viagem;
Atuar em emergéncias ou contingéncia, garantindo o transporte seguro e agil quando necessario;

Realizar o transporte de pacientes para Unidades de Salde, assegurando o cumprimento dos horarios agendados e a
prestagao de assisténcia adequada durante o trajeto, quando necessario;

Planejar rotas eficientes e seguras, levando em consideragdo o transito, condigdes climaticas e horarios de compromissos,
para garantir a pontualidade nas entregas ou deslocamentos;

Manter comunicagao efetiva com a equipe responsavel pelo agendamento de viagens, notificando sobre quaisquer alteragdes
nos horarios ou eventos que possam afetar o itinerario;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Técnico de Processamento de Dados

Controlar qualidade dos relatérios e midias gerados pelo processamento de dados;
Receber, conferir e encaminhar programas e arquivos para execugao;
Supervisionar a emissao de relatdrios para distribuicao a usuarios;

Arquivar midias e documentagdo técnica conforme padrdo de seguranga;
Executarmanutengaobasicaemperiféricose equipamentos de apoio;

Zelar pela integridade de fitas magnéticas e suportes de dados;

Providenciar transporte seguro de materiais processados entre setores;

Atender usuarios em demandas administrativas ligadas ao processamento;
Registrar atividades e incidentes em sistema de controle operacional;

Aplicar normas de seguranga da informagdo e boas praticas;

Sugerir melhorias continuas para otimizagao dos fluxos de processamento;
Participar de treinamentos para atualizag&o tecnoldgica e normativa;

Cooperar com equipes multidisciplinares garantindo disponibilidade de dados;
Utilizar recursos publicos com eficiéncia e racionalidade operacional;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de atuagao.

Tratorista

Operar tratores e outros equipamentos pesados para execugao de obras publicas e manutengao de vias;
Realizar inspe¢des diarias do equipamento para garantir o funcionamento seguro e eficiente;
Manter registros detalhados de operagdes e manutengdes realizadas no equipamento;
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Auxiliar no transporte de materiais como terra, areia e entulho;

Comunicar-se com supervisores para relatar quaisquer problemas mecanicos ou operacionais;

Operar outros tipos de maquinas pesadas, conforme a necessidade e a formagao recebida;

Executar servigos de nivelamento de terreno em projetos de construgdo e manutengao de vias publicas;

Auxiliar nas atividades de plantio e manutengdo de areas verdes municipais;

Verificar o armazenamento correto e manutengao do combustivel e outros insumos utilizados nas maquinas;

Colaborar em agées de emergéncia, como situagdes de desastres naturais, para a remogao de escombros e limpeza de
areas;

Auxiliar em operagdes de carga e descarga de materiais com o uso de tratores equipados com implementos apropriados;
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PREFEITURAMUNICIPAL #
7 IBATE

ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
Concurso Publico n° 01/2026
Edital 02

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (COZINHEIRA E TRATORISTA)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos, com identificagdo do tema, das ideias principais e compreensao geral do texto; uso de
palavras e expressdes no contexto (sinébnimos e anténimos); ortografia oficial e acentuagdo grafica conforme o Novo Acordo
Ortografico; classes gramaticais em uso; pontuagdo basica; nogdes de tempos verbais; construgao de frases simples; uso
adequado da linguagem formal e informal; organizagao e clareza do texto.

MATEMATICA

Operagdes matematicas basicas (adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), aplicadas a resolugdo de situagbes do
cotidiano; nogdes de porcentagem, com aplicagdo em aumentos e descontos simples; medidas e grandezas, envolvendo
unidades de massa, capacidade, comprimento e tempo, com conversdes usuais; leitura e interpretagdo de tabelas simples

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COZINHEIRA

Nogdes de higiene pessoal, ambiental e dos alimentos, com atengdo as boas praticas de manipulagdo, preparo e
armazenamento; controle basico de limpeza e organizagdo da cozinha, utensilios, equipamentos e areas de trabalho; preparo
de alimentos simples, incluindo cocgdo, porcionamento e distribuicdo; nogdes de seguranga alimentar, prevengido de
contaminagao cruzada e cuidados com validade, conservagado e descarte de alimentos; uso correto e seguro de utensilios,
equipamentos e produtos de limpeza; nogdes de controle de estoque, recebimento, armazenamento e aproveitamento
adequado dos alimentos; nogdes de salude e seguranga no trabalho, incluindo prevengdao de acidentes e uso de
equipamentos de protegao

TRATORISTA

Nocgdes basicas de legislagcdo de transito aplicaveis a condugdo de tratores; sinalizagdo e diregdo defensiva; nogdes de
primeiros socorros; cuidados com o meio ambiente; nogdes de operagdo e condugdo de trator, incluindo identificagdo de
comandos, leitura do painel e procedimentos basicos de seguranga; nogdes de manutengao preventiva, como verificagdo de
niveis, pneus, freios e conservagao do equipamento.

ENSINO MEDIO COMPLETO (AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE
DE APOIO AO ESTUDANTE DA EDUCACAO ESPECIAL, EDUCADOR SOCIAL, INSPETOR DE ALUNOS, MOTORISTA,
FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE POSTURAS, FISCAL DE TRIBUTOS, FISCAL SANITARIO E TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE DADOS)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagao de textos, com analise do tema, das ideias principais e do sentido global; reconhecimento de tipos e
géneros textuais; ortografia oficial e acentuagao grafica conforme o Novo Acordo Ortografico; emprego das principais classes
gramaticais em contextos frasais; construgdo frasal com periodos mais elaborados; concordancia verbal e nominal; nogdes
basicas de regéncia verbal e nominal, incluindo o uso da crase; coesao e coeréncia textual, com uso adequado de conectivos
e organizagao légica dos paragrafos.

MATEMATICA
Numeros naturais, inteiros e racionais, com operagdes fundamentais e propriedades; resolugdo de problemas envolvendo
situagdes do cotidiano; fragdes e numeros decimais, incluindo operagdes, comparagao e conversao; razao e propor¢ao; regra
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de trés simples e composta; porcentagem, com aplicagdes praticas; nogdes de juros simples; unidades de medida
(comprimento, area, volume, massa e tempo) e conversoes; geometria plana, com calculo de perimetro e area de figuras
planas usuais; leitura e interpretacdo de tabelas e graficos simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Legislagdo e atribuicdes do Agente de Combate as Endemias (Leis n° 11.350/2006, n° 13.595/2018 e n° 14.536/2023);
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e da Vigilancia em Saude; ética e cidadania no servigo publico;
planejamento de visitas domiciliares e territorializagdo; nogdes de endemia, surto e epidemia; doengas de notificagao
compulsoéria; participagao nas agdes de controle de surtos; interpretagdo basica de indicadores epidemioldgicos; saneamento
basico e sua relagdo com a saude; eliminagdo de criadouros; biologia e ciclo de vida de vetores e reservatdrios (Aedes
aegypti, anofelinos, barbeiros, flebotomineos e roedores) e doengas associadas, como dengue, Zika, chikungunya, febre
amarela, malaria, doenga de Chagas, leishmaniose, esquistossomose, leptospirose e raiva; técnicas de vigilancia
entomoldgica, incluindo levantamento de indices de infestagao; aplicagdo de larvicidas e inseticidas, observadas as normas
técnicas e de seguranga; diretrizes nacionais para o controle de arboviroses e agdes integradas de profilaxia; agées de
mobilizagdo comunitaria e apoio as campanhas de saude publica; biosseguranga e uso de equipamentos de protecdo
individual (EPI) no trabalho; nogdes sobre acidentes com animais pegonhentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretriz nacional para atuagdo integrada dos Agentes de Combate as Endemias e
Agentes Comunitarios de Saldde no territério. 1. ed. Brasilia: Ministério da Salude, 2025. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretriz_atuacao_integrada_agentes_combate_endemias.pdf. Acesso em:
17/12/2025.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Legislagao e atribuices do Agente Comunitario de Saude, conforme a Lei n® 11.350/2006 e suas alteragbes; principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), da Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB — Portaria n® 2.436/2017) e da
Estratégia Saude da Familia; trabalho em equipe multiprofissional; territorializagdo, microarea e mapeamento de recursos
locais; acolhimento e intersetorialidade; levantamento, registro e acompanhamento de informagdes sobre as condigdes de
saude da comunidade; acompanhamento da saude ao longo do ciclo de vida (crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso);
orientagao sobre nutricdo, aleitamento materno e incentivo ao aleitamento materno exclusivo até os seis meses de idade;
orientagdo e mobilizagdo da comunidade para as agdes de vacinagao; orientagdo basica sobre saude bucal; orientagdes
simples de cuidados, como hidratagao oral; cidadania, ética, sigilo profissional e respeito a diversidade cultural.

Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude, disponivel no link:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf. Acesso em 17/12/2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretriz nacional para atuagdo integrada dos Agentes de Combate as Endemias e
Agentes Comunitarios de Saldde no territério. 1. ed. Brasilia: Ministério da Salude, 2025. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretriz_atuacao_integrada_agentes_combate endemias.pdf. Acesso em:
17/12/2025.

AGENTE DE APOIO AO ESTUDANTE DA EDUCAGCAO ESPECIAL

Nocdes basicas sobre o papel do Agente de Apoio ao Estudante da Educagdo Especial no ambiente escolar; apoio e
acompanhamento do estudante nas atividades do cotidiano da escola; respeito as diferencas, a diversidade e as
necessidades dos estudantes; atitudes de cuidado, acolhimento e atengdo no convivio escolar; comunicagdo simples e
adequada com estudantes e equipe escolar; nogdes de ética, responsabilidade e postura profissional; atengdo a seguranca e
ao bem-estar do estudante; nogdes basicas de primeiros socorros e procedimentos iniciais em situagdes de emergéncia no
ambiente escolar.

Lei Federal 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

Constituicdo Federal (Artigos 205 a 214).

Lei Federal n® 9394 de 20/12/96 LDBEN e alteragdes vigentes.

Capitulo IV — Do Direito a Educagao Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
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EDUCADOR SOCIAL

Politica de Assisténcia Social e direitos socioassistenciais; Protecéo Social Basica e Protecdo Social Especial no ambito da
Assisténcia Social; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): principios, diretrizes, organizagdo e niveis de protegao;
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, incluindo beneficios eventuais e transferéncia de renda;
atuacdo do Educador Social nos servigos socioassistenciais; trabalho social com familias e individuos; atendimento a
publicos em situagdo de vulnerabilidade e risco social, nos diferentes ciclos de vida; agdes socioeducativas, preventivas e
protetivas no ambito da Assisténcia Social;

Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°® 8.069/1990);

Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003);

Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°® 8.742/1993); Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.

Observacéo: A legislagdo indicada no conteido programatico devera ser considerada com suas respectivas alteragées e
atualizagdes vigentes até a data da publicagao do edital.

FISCAL AMBIENTAL

Fiscalizagdo ambiental no ambito municipal; educagdo ambiental e conscientizagdo ecoldgica; fundamentos de ecologia,
ecossistemas, cadeias alimentares e impactos ambientais; poluigdo e contaminagdo do solo, da agua e do ar; gerenciamento
e prevengao de riscos ambientais; manejo e conservagado de recursos naturais; residuos sdlidos: acondicionamento, coleta,
transporte, tratamento e destinagao final; logistica reversa; saneamento basico em nivel conceitual, incluindo abastecimento
de agua, esgotamento sanitario e drenagem urbana; saude publica e meio ambiente; licenciamento ambiental; Estudo de
Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA); recuperagdo de areas degradadas; fiscalizagao de
atividades potencialmente poluidoras e de empreendimentos com impacto ambiental; elaboragdo de relatdrios, autos,
notificagdes e registros técnicos decorrentes da atividade fiscalizatdria; principios constitucionais da protecdo ao meio
ambiente; legislagao ambiental aplicada a fiscalizagdo ambiental.

FISCAL DE POSTURAS

Fiscalizagao administrativa no ambito municipal; poder de policia administrativa; nogdes gerais de ordenamento urbano e uso
do espago publico; fiscalizagdo do uso e ocupagdo do solo urbano, conforme normas municipais vigentes; fiscalizagdo de
atividades econdmicas e da utilizagdo de areas e logradouros publicos; procedimentos de vistoria, fiscalizagao, orientagao,
notificagdo, autuacdo e aplicagao de penalidades administrativas; elaboragdo de autos de infragdo, notificagées, relatérios e
registros das atividades fiscalizatdrias; atuagdo integrada com outros o6rgaos da Administragdo Publica Municipal;
atendimento a demandas, reclamagdes e denlncias relacionadas a fiscalizagdo; agdes de orientagdo e educagdo para o
cumprimento das normas municipais.

FISCAL DE TRIBUTOS

Fiscalizagao tributaria no ambito municipal; procedimentos de fiscalizagdo, auditoria e inspegédo tributaria; langamento,
arrecadagao e controle dos tributos municipais; fiscalizagdo e auditoria em estabelecimentos comerciais, industriais e de
servigos; analise de documentos fiscais, contabeis e cadastrais dos contribuintes; procedimentos administrativos tributarios,
incluindo notificagdo, intimagdo, auto de infracdo, julgamento administrativo e inscricdo em divida ativa; prescricdo e
decadéncia aplicadas a administragao tributaria; principios da gestao fiscal e da responsabilidade na administragao tributaria;
nogdes de orgamento publico e receita publica aplicadas a arrecadagao; ética, conduta funcional e deveres do servidor fiscal;
atendimento ao contribuinte, orientagao fiscal e educacao tributaria; utilizacdo de procedimentos e sistemas informatizados
de apoio a fiscalizagéo e a gestao tributaria municipal.

FISCAL SANITARIO

Fiscalizagdo sanitaria no ambito municipal; vigilancia sanitaria: conceitos, objetivos e campo de atuagdo; fiscalizagado de
estabelecimentos, produtos, servicos e ambientes de interesse a salde; higiene, segurangca e qualidade sanitaria de
alimentos, bebidas, agua para consumo humano e servigos; boas praticas sanitarias; controle sanitario de ambientes,
equipamentos e processos; procedimentos de vistoria sanitaria, inspegdo, orientagdo, notificagdo, autuagdo e aplicagao de
penalidades administrativas; coleta, acondicionamento e encaminhamento de amostras para analise laboratorial; agées de
controle de vetores, pragas urbanas e zoonoses no contexto da vigildncia sanitaria; prevengdo de riscos a saude e
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participacdo em agdes e campanhas de saude publica; educagio sanitaria e orientagdo a populagdo e aos responsaveis por
estabelecimentos; elaboragao e analise de relatérios, laudos e pareceres técnicos sanitarios; atuagao integrada com 6rgaos
de saude, defesa civil e demais setores da administragcdo publica; registro, controle e rastreabilidade das agdes de
fiscalizagdo em sistemas de informagao; principios éticos e conduta profissional do fiscal sanitario; legislagdo sanitaria
aplicada a atuagdao municipal.

INSPETOR DE ALUNOS

Nogdes basicas sobre o papel do Inspetor de Alunos no ambiente escolar; convivéncia e respeito as regras da escola;
cuidado, atencao e orientagdo aos estudantes no dia a dia; respeito as diferencas e a diversidade; comunicagao simples e
adequada com estudantes e equipe escolar; atitudes de prevengdo de conflitos e situagdes de risco; nogbes de ética e
responsabilidade; organizagao e atengao a seguranga dos alunos; nogdes basicas de primeiros socorros e procedimentos
iniciais em situagées de emergéncia no ambiente escolar.

BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) (Artigos 1° ao 6°; 15 ao 18-B; 53 ao 69; 245).
BRASIL. Constituicao Federal de 1988 (Artigos 205 a 214).

BRASIL. Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB)

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

MOTORISTA

Legislagdo de transito, conforme o Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e normas complementares; infragdes e penalidades;
condugdo segura de veiculos, com énfase em direcdo defensiva; nogdes basicas de primeiros socorros em situagdes de
transito; manutengao veicular, incluindo nogdes de mecanica basica e manutengao preventiva; sinalizagao viaria, seus tipos e
interpretagdo; seguranca no transporte de passageiros e cargas; uso de equipamentos de protecdo individual (EPI) e
cuidados com a integridade fisica no trabalho.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

Rotinas administrativas e operacionais relacionadas a gestdao da informagdo no ambiente publico: organizagao, controle,
tramitagcdo e arquivamento de documentos fisicos e digitais. Classificagdo simples de documentos quanto a natureza e ao
suporte. Nogdes de protocolo, registro, distribuicdo e controle de documentos. Procedimentos basicos de guarda,
transferéncia e eliminagdo documental, conforme normas internas e legislagdo aplicavel. Operagdo e controle de arquivos
digitais, incluindo recebimento, envio, armazenamento e backup de informagdes. Apoio técnico as atividades de informatica:
instalagdo, configuracdo e atualizagdo basica de equipamentos e periféricos; organizagdo e controle de midias de
armazenamento; identificagdo e solugdo de problemas operacionais simples em hardware, software e sistemas. Atendimento
e suporte técnhico basico ao usuario, orientagdo quanto ao uso adequado de sistemas, equipamentos e recursos tecnoldgicos.

ENSINO SUPERIOR: ADMINISTRADOR PUBLICO, CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO E MEDICO VETERINARIO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os empregos)

Leitura e interpretagdo de textos, com analise do tema, das ideias principais e secundarias, inferéncia de informagdes
implicitas e compreensado do sentido global; reconhecimento e interpretagcao de tipos e géneros textuais, com énfase em
textos de natureza técnica, administrativa e normativa; ortografia oficial e acentuagdo grafica conforme o Novo Acordo
Ortografico; emprego das classes gramaticais e dos recursos da norma-padrdo em contextos frasais e textuais; construgao e
organizagao do periodo simples e composto; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal, incluindo o uso da
crase; coesao e coeréncia textual, com uso adequado de conectivos, organizagao légica dos paragrafos, clareza, objetividade
e concisao na compreensao e produgao de textos.

MATEMATICA (Exceto para o emprego de Médico Veterinario)

Raciocinio ldgico-matematico e resolugdo de problemas; conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais) e suas
propriedades; operagdes fundamentais e expressdes numeéricas; razdo, propor¢do e porcentagem, com aplicagbes em
situagdes-problema; regra de trés simples e composta; fungdes do 1° e do 2° graus, com interpretagcao de graficos e analise
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de crescimento e decrescimento; progressdes aritméticas e geométricas, com aplicagdes praticas; nogdes de estatistica
descritiva, incluindo leitura e interpretacao de tabelas e graficos, média, moda, mediana e nogdes de dispersao; probabilidade
basica; matematica financeira, juros simples e compostos.

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (para o emprego de Médico Veterinario)

Diretrizes e bases do Sistema Unico de Saude (SUS), seus principios, organizagao e competéncias. Organizagdo da Atengao
Basica no SUS e estratégias de cuidado no territério. Programa Saude da Familia (Estratégia Saude da Familia). Nogdes de
epidemiologia, histdria natural da doenga e niveis de prevengao. Vigilancia em Saude, com énfase em Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemioldgica. Indicadores de saude da populagdo e sua utilizagdo no planejamento e avaliagdo das agdes em
saude. Nogdes de Saude Publica. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS E'SPECiFICOS

ADMINISTRADOR PUBLICO

Administragdo publica e gestdo governamental: fundamentos da administragéo publica, principios da administragéo publica,
planejamento governamental, politicas publicas, ciclo de politicas publicas (formulagao, implementagao, monitoramento e
avaliagdo); gestao estratégica e planejamento institucional, planos, programas, projetos e indicadores de desempenho;
gestdo de processos administrativos, mapeamento, padronizagdo, melhoria continua e inovagao no setor publico; gestao de
pessoas no setor publico, lideranga, trabalho em equipe, orientagdo de equipes, capacitagdo e desenvolvimento profissional;

gestdo de recursos materiais, patrimoniais e financeiros, economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade; administragao de
contratos e convénios, nogdes de fiscalizagdo, acompanhamento e controle da execugdo; controle interno, monitoramento
institucional e uso de indicadores para apoio a tomada de decisdo; elaboragdo e anadlise de relatdrios gerenciais e
administrativos; ética, integridade, transparéncia e responsabilidade na administragdo publica; nogdes de saude e seguranga
no trabalho no servigco publico; cooperagdo intergovernamental e parcerias institucionais; organizagdo administrativa
municipal, rotinas, normas, procedimentos e boas praticas na gestao publica.

Constituicdo Federal: principios da Administragao Publica (art. 37, caput e incisos);

Lei n°® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa) — nogdes gerais;

Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos) — principios, fases, gestao e fiscalizagdo contratual;

Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) — nogbées de planejamento, controle e responsabilidade na
gestao publica.

Observacéo: A legislagao indicada no conteido programatico devera ser considerada com suas respectivas alteragdes e
atualizagdes vigentes até a data da publicagao do edital.

CONTADOR

Contabilidade geral: principios e normas contabeis, atos e fatos administrativos, patriménio, regimes contabeis, langamentos,
escrituragdo, conciliagdes, encerramento e demonstragdes contabeis e financeiras; analise das demonstragdes contabeis,
incluindo analise vertical e horizontal, indicadores econémico-financeiros e elaboragao de relatérios gerenciais; contabilidade
de custos aplicada ao setor publico: conceitos, classificagdo de custos e despesas, métodos e sistemas de custeio, margem
de contribui¢do, ponto de equilibrio, analise de custos e resultados de programas e projetos; contabilidade aplicada ao setor
publico: Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP), registros contabeis, demonstragdes contabeis, controle,
avaliagdo e gestdo de bens publicos; planejamento e orcamento publicos: ciclo orgamentario, elaboragdo, execugao,
acompanhamento e controle do orgamento municipal, classificagdo das receitas e despesas e aspectos da Lei de
Responsabilidade Fiscal; tributos e contribuigdes: apuragdo e retengdes de tributos municipais, estaduais e federais,
contribuigdes previdenciarias e ISS; contratos, convénios e licitagdes sob o enfoque contabil e financeiro; auditoria e controle
das contas publicas, transparéncia, regularidade e conformidade dos processos; elaboragdo de pareceres técnicos e
relatérios contabeis para apoio a tomada de decisdo; analise e tratamento de dados contabeis e financeiros, com leitura e
interpretagdo de informacgdes, tabelas, graficos e estatistica descritiva aplicada.

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Puablico (MCASP). Disponivel no link: https://thot-
arquivos.tesouro.gov.br/publicacao/51045 Acesso em 17/12/2025.
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Observacéo: A legislagdo indicada no conteido programatico devera ser considerada com suas respectivas alteragées e
atualizagdes vigentes até a data da publicagao do edital.

CONTROLADOR INTERNO

Controle interno e controladoria na Administragdo Publica; sistemas de controle interno, controle externo e controle social;
principios constitucionais da Administragdo Publica e do controle; avaliagdo da eficacia dos controles internos e gestao de
riscos; auditoria governamental: conceitos, objetivos, tipos, planejamento, procedimentos, técnicas e relatérios de auditoria;
auditoria operacional, financeira, contabil, de conformidade e de tecnologia da informagao; prevengao e detecgdo de fraudes,
desperdicios e irregularidades; analise da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos de gestao
orgamentaria, financeira e patrimonial; acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo orgamentaria, financeira e contabil;
contabilidade publica aplicada ao controle: receita e despesa publicas, estagios da despesa (empenho, liquidagdo e
pagamento), registros contabeis, relatérios de gestdo fiscal e prestagdo de contas; fiscalizagdo e controle da gestdao de
contratos e convénios administrativos; ética, integridade, compliance e governanga no setor publico; organizagdo
administrativa municipal e normas internas de controle; instrumentos de planejamento e controle orgamentario no ambito
municipal.

Constituicdo Federal de 1988: art. 37 e arts. 70 a 75

Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos)
Lei n°® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa)

Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao)

Observacéo: A legislagdo indicada no conteido programatico devera ser considerada com suas respectivas alteragées e
atualizagdes vigentes até a data da publicagao do edital.

MEDICO VETERINARIO

Clinica médica e cirurgica de animais domésticos e de produgao, incluindo diagndstico, tratamento e manejo das principais
enfermidades de pequenos, médios e grandes animais, atendimentos de urgéncia e emergéncia e realizagdo de cirurgias
veterinarias de rotina, como castragdo e esterilizagdo. Medicina veterinaria preventiva e saude animal, com énfase no
controle e prevengdo de zoonoses, participagdo em campanhas de vacinagdo animal e agdes de vigilancia epidemioldgica
aplicadas a saude animal. Microbiologia, parasitologia e patologia veterinaria voltadas a identificagdo, prevengao e controle
de doengas infecciosas e parasitarias de relevancia sanitaria. Nogdes de exames laboratoriais veterinarios, coleta de material
bioldgico, solicitagdo e interpretagcao de resultados para apoio ao diagndstico clinico. Nutrigdo, manejo sanitario e bem-estar
animal, com orientagao a criadores, produtores rurais e atuagao em programas de controle populacional de animais, incluindo
animais errantes e programas de adogdo. Reprodugdo animal e controle reprodutivo, incluindo principios de inseminagao
artificial. Farmacologia e terapéutica veterinaria, com uso racional de medicamentos, biosseguranca e ética profissional.
Inspecao e fiscalizagdo sanitaria de produtos de origem animal, incluindo boas praticas de fabricagdo, nogdes de APPCC e
aplicagdo da legislagao especifica, especialmente o RIISPOA. Emissao de laudos e pareceres técnicos, responsabilidade
profissional e atuagdo em equipes multidisciplinares em situagées de emergéncia e desastres envolvendo animais.
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ANEXO Il - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRENCIA A RESERVA DE VAGAS AOS
PRETOS E PARDOS

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 02

Eu, RG , CPF
, DECLARO, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas aos pretos e
pardos, no Concurso Publico 01/2026, da Prefeitura de Ibaté, que sou negro(a), da cor preta ou parda,
conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estou ciente de que na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, serei eliminado da lista especial
deste Concurso Publico e, se houver sido nomeado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da nomeacao e posse
no emprego publico, apds procedimento administrativo no qual me sera assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, conforme legislacdo municipal vigente, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis no
ambito civel ou criminal.

de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - DECLARAGAO ANUAL DE BENS E VALORES

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 02

Eu,

, portador do CPF ou CIN n.°
DECLARO para os devidos fins que

nao possuo bens passiveis de declaracdo a Receita Federal do Brasil
relativamente ao ano-base

os bens que constituem o meu patrimonio privado, com os respectivos
valores, sdo os constantes da ultima declara¢do anual de bens, com as
necessarias atualizacdes, apresentada a Receita Federal do Brasil, na
conformidade da legislagdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza, cuja copia acompanha a presente.

os bens que constituem o meu patrimonio privado, com os respectivos
valores, relativamente ao ano-base , sao os relacionados
abaixo:

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Ibaté, de de
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ANEXOV - DECLARAQAO DE ACUMULO DE EMPREGO PUBLICO
Concurso Publico n° 01/2026
Edital 02

Eu, , portador(a) do CPF ou CIN n.° , declaro, para fins do contido
nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 com redagao determinada pelas Emendas
Constitucionais n® 19 e 20 de 1998, que:

[ ] Declaro que recebo aposentadoria referente ao cargo de

vinculado a estrutura do érgao . Declaro, ainda, que nao
incidem sobre minha situagdo funcional as disposigcbes do paragrafo 14 do Artigo 37 da Emenda
Constitucional n°® 103/2019.

[[] NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer
entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impe¢a minha admissdo ao quadro de servidores
publicos da Prefeitura Municipal de Ibaté na fungao de

Caso venha a assumir vinculo nestas
condigdes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

[ TMANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de

pertencente a estrutura do érgéo , Sujeito(a) a
carga horaria de __horas semanais, que cumpro nos dias e hordrios abaixo discriminados e
conforme declaragdo anexa expedida por

Dias Horarios

Ibaté, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE DEPENDENTES

Nome do Declarante
CPF ou CIN n.°
Nome do Dependente
CPF ou CIN n.° Data de nascimento

Sexo do dependente: ( ) Masculino ( ) Feminino
Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Viavo ( ) Companheiro ( ) Separado ( )
Desquitado ( ) Outros. Se sim, especifique

Tipo de dependente:
() A pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curador
() Agregados/ outros. Se sim, especifique

() Companheiro(a) com o(a) qual tenha filhos ou viva ha mais de 5 (cinco) anos ou possua
declaragdo de unido estavel.

() Coénjuge ( ) Ex cénjuge ( ) Filho(a) ou enteado(a)
() Irmao(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimo dos pais, do(a) qual detenha a guarda judicial ( ) Menor
pobre do qual detenha a guarda judicial( ) Pais, avos e bisavds
Grau de Instrucéo:
() Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrugdo, ndo se alfabetizou.
() Mestrado. ( ) Doutorado. ( ) Ensino Técnico. ( ) Especializagdo. ( ) Pds-Doutorado.

() Até a 4a. série incompleta do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario) ou que se tenha
alfabetizado sem ter frequentado escola regular.

() 4a. série completa do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario).
) Da 5a. a 8a. série do ensino fundamental (antigo 1° grau ou ginasio).
) Ensino fundamental completo (antigo 1° grau ou primario e ginasial).

(

(

() Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, secundario ou colegial).

() Ensino médio completo (antigo 2° grau, secundario ou colegial). ( ) Educagao superior incompleto.
(

) Educagdo superior completo.

Fins de Declaracao

Incapacidade Fisica ou Mental: () Sim () Nao

IRPF: ()Sim () Nao

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragao, ficareisujeito as penas da lei.

Ibaté, de de
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ANEXO VIl - MAPA DE ABRANGENCIA DOS BAIRROS

Concurso Publico n° 01/2026

Edital 02
PSF QTD. REGIONALIZACAO
. . Jardim América
dim An 01
Jar ierca Jardim Encanto do Planalto (Esfer)
Jardim Cruzado 01 Jardim Cruzado II
Jardim Cruzado II 01 Jardim Cruzado
. i Jardim Icarai
Jardim lcarai 01 Jardim Nossa Senhora Aparecida
Jardim Mariana
Jardim Mariana 01 Jardim Domingos Valério
Vila Bandeirantes
Conjunto Habitacional Pedro Ricco da Silva (Popular I)
Jardim Nosso Teto 01 Conjunto Habitacional Comendador Nelo Morganti (Popular I e
I1I)
Sdo Benedito
TOTAL 06
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