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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM AO NiVEL ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL

Ortografia; Gramatica; Leitura e interpretagio de textos e frases; Pontuacdo; Acentuacio grafica. Norma culta da escrita.
Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: nimero e separacdo; Género: masculino e
feminino, coletivos; Sindnimos e anténimos das palavras; uso de maitusculas e mindsculas. Formas de tratamento. Classe de
Palavras.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO / TECNICO

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacdo verbal,
flexdo de verbos. Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal. Oragdo: sujeito e predicado, posicdo do sujeito e
predicado, concordancia entre sujeito e predicado. Estrutura do sujeito: classificagcao do sujeito, casos de oracdo sem sujeito;
digrafos; substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e cargo; uso do por que; vicios de linguagem;
Compreensio e interpretacgio de frases, palavras ou textos; Colocagdo pronominal; classificagdo dos termos da oragio; Figura
de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrio:
ortografia, acentuacdo e pontuacdo; Semantica: denotagdo e conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia,
homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formagido de palavras; classes de
palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposicoes; Sintaxe:
Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe
de colocagdo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA - COMUM AOQ NiVEL ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL

Nogdes de conjuntos; Numeros inteiros; Operacdes fundamentais; Problemas envolvendo as operagdes fundamentais;
Nogdes de posicoes e formas; Expressdes numéricas; Sistema de Medidas: medidas de tempo, de comprimento, de massas,
de temperaturas, de areas e peso; Multiplos e divisores de nimeros naturais, regras de trés simples, porcentagem e
problemas.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO / TECNICO

Estruturas logicas, légica da argumentacio, Diagramas logicos. Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros
racionais, representacio fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés
simples. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolucdo de situagdes problema. Estudo do tridngulo retangulo; relacdes
métricas no tridngulo retangulo; semelhancga de triangulos; relacdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema
de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR

Estruturas légicas, légica da argumentacdo, Diagramas légicos. Nimeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas
propriedades (adicdo, subtragdo, multiplica¢do, divisao, potenciacdo e radiciagdo); Multiplos e divisores, maximos divisores
comuns e minimos multiplos comuns; Fracdes ordinarias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operacgdes;
Expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Fungdes do 12 e 22 grau; Estudo
do tridngulo retangulo; relagdes métricas no tridngulo retangulo; semelhancga de triangulos; relagdes trigonométricas (seno,
cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de tempo,
sistema métrico decimal; Nimeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de
Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Nimeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS - COMUM A TODOS 0S NIVEIS

Conhecimentos municipais, estaduais e nacionais sobre: politica, economia, geografia, sociedade, cultura e histoéria.
Atualidades relevantes sobre diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, seguranga, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas
vinculagdes historicas. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de
comunicac¢io de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e internet.
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CONTEUDO ESPECIFICO

AGENTE ADMINISTRATIVO

Protocolo. Recepc¢do. Relagbes humanas. Correspondéncia Oficial e reda¢do Oficial. Atos administrativos. Principios
fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboracio de relatérios e
registros. Noc¢des de tipos de organizacdo. Nog¢des de estoque. Noc¢des basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas de
compras. Rotinas administrativas e de escritdrio. Cadastro e licitagdes. Rotinas das areas administrativa e financeira. Nog¢oes
de Administragdo Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no
atendimento ao publico interno e externo. Comunicagao telefénica. Meios de Comunicagdo. Correspondéncia empresarial e
oficial. Formas de tratamento.

MONITOR DE ABRIGO

Controle e administracdo de medicamentos de acordo com receita. Apoiar na alimentacdo - técnicas de mastigagio e realizar
a higiene. Cuidados especiais: dietas; curativos; administracdo de medicamentos. Plano Nacional de Promocao, Protecéo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e
educacdo. Interacdo escola-familia. Cuidados com acolhidos com necessidades especiais. Higiene corporal - atividades de
higiene, troca de vestudrio e/ou fraldas/absorventes, higiene bucal e educacdo. Jogos e brincadeiras infantis. Movimentacido
e transporte - Mobilidade nos diferentes espagos educativos: transferéncia da cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou
espagos. Atuar com procedimentos basicos fora de ambiente hospitalar. Controle e administracio de medicamentos de
acordo com receita. Apoio na alimentagio - técnicas de mastigacdo e realizar a higiene. Cuidados especiais: dietas; curativos;
administracdo de medicamentos. Preenchimento de ficha de rotina diaria. No¢des e Praticas de Primeiros Socorros.
Interagdo casa de acolhimento/escola/familia. Uso das tecnologias da informac¢ido e comunicagao do meio escolar.

MOTORISTA

Normas gerais de circulagio e conduta. Dire¢do defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito
ao Meio Ambiente. No¢des de mecanica basica de veiculos leves e pesados. No¢des do funcionamento de veiculos leves e
pesados. Conhecimentos sobre condugio, manutencio, limpeza e conservagdo de veiculos. Nogdes basicas de primeiros
socorros. Lei Federal n.2 9.503/1997 e posteriores alteragdes. Legislacdo e Sinalizacdo de Transito em geral.

SERRALHEIRO

Construgdo e identificacdo de simbolos graficos. Planificagdo. Rugosidade. Normas. Maquinas e ferramentas de corte.
Tecnologias dos materiais, da serralharia, da caldeiraria, da soldagem e de corte. Limagem. Construgdo e reparo. Processo e
tipos de soldagem na serralheria. Elementos de fixacdo. Tratamento térmico. Materiais e instrumentos. Instrumentos de
medicdo e tracagem. Medi¢do, nivelamento e verificagdo. Tracagem. Corte. Conformagao. Montagem. Noc¢des de seguranca
do trabalho. Conhecimento e utilizacdo de Equipamentos de Protegao Individual, EPIs.

AGENTE DE MONITORAMENTO

Monitoramento para prevencdo, antecipacdo e a¢do. O videomonitoramento e a seguranga publica. Vigilancia patrimonial.
Apoio de rondas. Elaboracdo de Boletim de Ocorréncia. Nogdes técnicas: Conhecimentos basicos de sistemas de circuito
fechado de televisdo e videovigilancia; centros integrados de comando e controle. Comando e controle: concepgdes e
caracteristicas. Monitoramento e rastreio de localidades e instalag¢des. Servigo de apoio a GCM. Funcionamento e estrutura
fisica e organizacional dos centros integrados de comando e controle. Conhecimento de equipamentos de captacdo de video
e dudio; funcionamento analégico e digital. Circuito Fechado de TV (CFTV): lluminacao e lentes; tipos de cimeras de CFTV;
sistemas de CFTV digital; servidor de CFTV; os tipos de cabeamento para CFTV (cabos: manga, coaxial, par trangado UTP e
fibra Optica); conectores; alimentacdo (tipos de fontes: individuais e profissionais); protecdo; backup; gravacdo e
armazenamento. Etica profissional.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos
oficiais. Protocolo. Recepgdo. Relagdes humanas. Correspondéncia Oficial e redagdo Oficial. Atos administrativos. Lei de
Responsabilidade Fiscal. LC 101/00. Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e contratos administrativos). No¢des basicas de
direito administrativo. Constituicio Federal. Emenda Constitucional 19 e 20. Principios fundamentais para o bom
atendimento. Arquivo e sua documentagao: organizacao de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de
arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragdo de relatorios e registros. Nogdes de tipos
de organizacdo. Nogdes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Rotinas
administrativas e de escritorio. Cadastro e licitagdes. Rotinas das areas administrativa e financeira. Nogdes de Administragio
Puiblica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no atendimento ao ptiblico
interno e externo. Comunicacdo telefonica. Meios de Comunicac¢do. Correspondéncia empresarial e oficial. Formas de
tratamento.
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TECNICO EM INFORMATICA

Nocdes de arquitetura e funcionamento de hardware, memoria, placas-mae, chipsets, barramentos (ISA, PCI, PCMCIA, AGP,
USB e FireWire), discos rigidos (IDE e SATA), monitores de video, dispositivos de entrada e saida. Instalacdo, configuragio e
utilizacdo de periféricos: scanners, impressoras (matriciais, jato de tinta e laser), modems, mouses, teclados, projetores
multimidia, dispositivos de armazenamento removivel. Sistemas operacionais Windows XP, Windows e Linux: instalacdo,
conceitos de administracdo, manutengdo de contas/senhas, backup e atualizagcdo. Manipulagdo do registro do Windows.
Redes locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet, Cabeamento par trangado categorias 5E e 6, Redes sem fio (wireless
802.11), Elementos de interconexio de redes de computadores (hubs, switches e roteadores), Configuracao TCP/IP de uma
estacdo de trabalho (Linux e Windows). Ferramentas de testes de conectividade: arp, ifconfig/ipconfig, ping, traceroute,
nslookup. Conceitos Introdutérios da Arquitetura TCP/IP a) Modelo de Camadas b) Protocolos de Enlace c) Enderecamento
e Roteamento IP d) Protocolos de Transporte Nogdes de servigos em ambiente Linux e Windows: DNS, SMTP, POP3, HTTP,
FTP, LDAP, DHCP. Plataforma Java: Conceitos, Ferramentas e instalacdo. Analise de Algoritmos. 8. Estrutura de Dados: Pilhas,
Filas e Arvores. Modelagem Entidade- Relacionamento e Linguagem SQL. Banco de Dados PostgreSQL: Instalagio e
Configuracdo. Programacio Orientada a Objetos e Linguagem de Programacido Java. Interpretacdo de Diagramas UML.
Programacdo de paginas WEB: HTML e JavaScript.

TECNICO DESPORTIVO

Decreto n? 7.984/13 - “Regulamenta a Lei n? 9.615, de 24 de marg¢o de 1998, que institui normas gerais sobre desporto”. A
Educacio Fisica e seus pressupostos; A Educacao fisica e os afetivos, sociais e cognitivos; Consciéncia corporal; Expressao
corporal; Aspectos sociais e politicos do esporte na comunidade; Conceitos: anatomia, crescimento e desenvolvimento;
medidas de avaliagdo biomecanica, fisiologia do esfor¢o, socorros de urgéncia. Métodos de ginastica. Bases tedricas e praticas
do condicionamento fisico. Treinamento desportivo. Administracdo e organizac¢io de eventos. A relevancia do conhecimento,
as exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. O esporte como meio de inclusdo social. Os ambientes e materiais
esportivos, os equipamentos e os recursos tecnoldgicos a servico do esporte; A relacdo professor- aluno: construcdo de
valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Socorros de urgéncia aplicados a
Educacdo Fisica. Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da
Educacao Fisica no Brasil; Esportes: Modalidades e Regras.
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ANEXO II- DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE APOIO GERAL

Descrigdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a execugio de atividades operacionais de apoio nas diversas
unidades da Prefeitura, incluindo servicos de limpeza e conservacido de ambientes internos e logradouros publicos, auxilio
no preparo e na distribuicdo de alimentos, apoio em tarefas administrativas simples, servigos externos, movimentagao e
organizacdo de materiais, bem como reprodugio e encaminhamento de documentos, conforme orientagao recebida.
Atribuig¢des: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas
condigdes de asseio requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes
definidas;

Executar servigos de varri¢do dos logradouros e unidades diversas da Prefeitura;

Executar servicos de manutencio de limpeza publica;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas
dependéncias, méveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia;

Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior
imediato a necessidade de reposi¢ido, quando for o caso;

Manter arrumado o material sob sua guarda.

Apoio em Cozinha e Refeitorio

Preparar e servir café e cha a chefia, visitantes e servidores da Prefeitura;

Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

Auxiliar a preparar as refeicoes, de acordo com orientacdo recebida e o carddpio estabelecido, evitando escassez ou
desperdicio;

Verificar o estado de conservagdo dos alimentos, separando os que nio estejam em condi¢des adequadas de utilizacido, a
fim de assegurar a qualidade das refei¢des preparadas;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a proliferacdo de insetos.

Apoio Administrativo e de Escritério

Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os por destinatario,
observando o nome e a localizacdo, solicitando assinatura em livro de protocolo;

Auxiliar na execug¢do de servicos simples de escritério, carimbando, protocolando, colhendo assinaturas, fornecendo
numeracdo de correspondéncias, entre outros;

Prestar informacgdes simples, de carater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e transmitindo recados.

Apoio a Almoxarifado e Logistica Interna

Auxiliar na execucdo de servicos simples de almoxarifado, apanhando materiais de consumo em depésito, conferindo com
as requisicdes, transportando-os e guardando-os em local apropriado.

Servigos Externos

Executar servicos externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas compras, realizando depdsitos
e retiradas bancarias e pagamentos de pequena monta.

Reprografia e Organizacao de Documentos

Duplicar documentos diversos, operando maquina proépria, ligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero
de copias;

Registrar a entrada e a saida de trabalhos de duplicacdo, anotando em formulario préprio o nimero de matrizes e de copias
efetuadas e o setor solicitante;

Operar cortadoras e grampeadores de papel, bem como alcear os documentos duplicados;

Fazer embalagens diversas, utilizando papel, barbante e fitas adesivas, colocando etiquetas, anotando nome e enderego do
destinatario, para remessa a outras localidades.

Atribuicdes Gerais

Executar outras atribui¢des afins.

AUXILIAR DE ROCAGEM E LIMPEZA DE VIAS

Descricdo Sintética: Compreende os cargos que se destinam a execucdo de servicos de rocagem manual ou mecanizada,
capina, varricdo, limpeza e conservagao de vias publicas, pracas, terrenos e demais espagos abertos do Municipio, bem como
apoio em atividades relacionadas a coleta de residuos, poda e remogao de entulhos, conforme orientagdes recebidas.
Atribuicdes tipicas: Executar servicos de rogcagem manual ou com uso de maquinas (rogadeiras costais ou similares) em
vias, cal¢adas, pragas, terrenos e demais areas publicas;

Efetuar capina e retirada de vegetacdo invasora em locais determinados;

Varricdo de vias e logradouros publicos, recolhendo e acondicionando o lixo para coleta;

Auxiliar na limpeza e conservagao de bueiros, sarjetas, bocas de lobo e meios-fios;

Auxiliar na remoc¢do de entulhos, residuos e restos de poda;
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Apoiar as equipes em servicos de poda de vegetacao rasteira e arbustiva;

Efetuar a limpeza de terrenos publicos e areas de dificil acesso;

Zelar pela correta utilizacdo, conservagio e limpeza das ferramentas e equipamentos utilizados;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade observada ou necessidade de reparo em vias e espagos publicos;
Utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI) de forma adequada, conforme as normas de seguranca do trabalho;

BORRACHEIRO

Descrigdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a reparar os diversos tipos de pneus e cimaras de ar, usados
em veiculos de transporte, consertando e recapeando partes avariadas ou desgastadas, com auxilio de equipamentos
apropriados, para restituir-lhes as condigdes de uso.

Atribuigdes tipicas: Desmontar a roda do veiculo, separando da mesma o pneu avariado, com auxilio de ferramentas
adequadas, para examinar a cAmara e o pneu danificado;

Retirar a cdmara de ar do interior do pneu utilizando espatulas, martelo e outros instrumentos, para examinar as partes
que apresentam perfuragdes, rasgos e outros estragos;

Encher a camara do pneu, utilizando um compressor de ar, para dilatar sua superficie;

Imergir em dgua a cdmara de ar servindo-se de recipiente apropriado e atentando na formacgao de bolhas, para localizar os
furos existentes;

Marcar nas camaras os furos indicados pelas bolhas de ar, para orientar o reparo;

Vedar os furos encontrados na cdmara de ar, utilizando materiais adesivos, para impedir a saida de ar;

Revisar a parte interna do pneu, verificando as avarias nos elementos que o compdem, para providenciar sua recuperagao
ou refugo;

Examinar a parte externa do pneu, procurando as areas desgastadas de sua superficie, para executar a recauchutagem;
Recompor a carcaga do pneu que apresenta ruptura de lona, remendando-a de forma a uniformiza-la, com auxilio de
equipamentos adequados, para evitar o desequilibrio da roda;

Montar o pneu recuperado, introduzindo a cAimara de ar e enchendo-a de ar comprimido, conforme tabela de especificagdes
para coloca-lo na roda;

Montar a roda no veiculo, colocando os parafusos em seus lugares e apertando as porcas com pressao justa, para possibilitar
o deslocamento do mesmo;

Manter limpo o local de trabalho;

Zelar pela guarda e conservagio de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

Executar outras atribui¢des afins.

COVEIRO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a realizar inumacoes e exumagdes de cadaveres.
Atribuicdes tipicas: Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou retirando a lapide e
limpando o interior das covas ou timulos ja existentes, para permitir o sepultamento;

Colocar o caixdo na sepultura, manipulando as cordas de sustentac¢do, para facilitar seu posicionamento na mesma;
Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade do
timulo;

Executar tarefas de capinacdo, varricdo, remocao de lixo, limpeza e desinfeccdo do velério, colaborando para a manutenc¢ido
da ordem e limpeza do cemitério;

Zelar pela sua seguranca e a de outras pessoas, no local de trabalho, seguindo as normas de seguranca do trabalho;

Manter limpo o local de trabalho;

Executar outras atribui¢des afins.

COZINHEIRO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a preparar as refeicdes, de forma a atender a exigéncias dos
cardapios estabelecidos.

Atribuicdes tipicas: Verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que nio estejam em condi¢des
adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢cdes preparadas;

Preparar os alimentos, seguindo os cardapios, as dietas prescritas ou receitas estabelecidas, para garantir alimentagido
adequada aos usuarios;

Controlar o preparo e coc¢do dos alimentos, temperando-os, experimentando-os e verificando a pesagem e medi¢cdo dos
ingredientes, para obter o sabor adequado a cada prato;

Orientar a distribuicdo das refeicdes preparadas;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a proliferacdo de insetos;

Verificar a existéncia de material e mantimentos, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢ido, quando
for o caso;

Verificar o prazo de validade dos alimentos antes de prepara-los;

Supervisionar a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, talheres e demais utensilios de copa e cozinha;

Manter arrumado o material sob sua guarda;
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Executar outras atribui¢des afins.

COZINHEIRO DO ABRIGO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a preparar as refeicdes das Unidades Assistenciais da
Prefeitura, de forma a atender a exigéncias dos cardapios estabelecidos.

Atribuig¢des tipicas: Verificar o estado de conservacio dos alimentos, separando os que ndo estejam em condi¢Ges
adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢cdes preparadas;

Preparar os alimentos, seguindo os cardapios, as dietas prescritas ou receitas estabelecidas, para garantir alimentacdo
adequada as criangas e adolescentes;

Controlar o preparo e coc¢do dos alimentos, temperando-os, experimentando-os e verificando a pesagem e medicdo dos
ingredientes, para obter o sabor adequado a cada prato;

Orientar a distribuicdo das refeicdes preparadas;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a proliferacdo de insetos;

Verificar a existéncia de material e mantimentos, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando
for o caso;

Verificar o prazo de validade dos alimentos antes de prepara-los;

Supervisionar a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, talheres e demais utensilios de copa e cozinha;

Manter arrumado o material sob sua guarda;

Executar outras atribuigdes afins.

ELETRICISTA DE VEICULOS

Descrigao sintética: Compreende os cargos que se destinam a restabelecer as condi¢des necessarias para o funcionamento
dos implementos elétricos de veiculos automotores.

Atribuicdes tipicas: Executar tarefas técnicas de avaliacdo, controle e manutengio de instalacdes e aparelhagem elétrica
de veiculos automotores orientando-se por esquemas, instru¢ées e manuais, usando instrumentos adequados para manter
ou recuperar instalacdes elétricas de veiculos automotores;

Examinar as instalacbes elétricas de veiculos automotores usando manoémetros, voltimetros e outros instrumentos de
precisdo ou operando-os experimentalmente, para assegurar-se de que se ajustam as normas e condi¢des de seguranca;
Supervisionar as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no processo de manutencio e reparo de equipamento
elétrico de veiculos automotores, inspecionando os trabalhos finalizados e prestando assisténcia técnica para garantir a
observancia das especificacoes de qualidade e seguranca;

Estimar custo de material e outros fatores relacionados com os processos de manutencado e reparo, para determinar as
caracteristicas dos mesmos, mediante a andlise de suas especificacdes;

Manter limpo o local de trabalho;

Zelar pela guarda e conservagao de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

Executar outras atribuicdes afins.

ENCANADOR

Descrigdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar, com uma certa autonomia, os servicos de
encanamento.

Atribuicdes tipicas: Estudar o trabalho a ser executado, analisando desenhos, esquemas, especificacdes e outras
informacdes, para programar o roteiro de operagdes;

Marcar os pontos de colocacdo das tubulagdes, unides e furos nas paredes muros e escavacdes do solo, utilizando
instrumentos de tragagem ou marcacgdo, para orientar a instalacdo do sistema projetado;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos-chaves e utilizando ferramentas de escava¢do manuais
ou mecanicas, para introduzir os tubos e partes anexas;

Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos, para formar a linha de canalizagao;

Posicionar e fixar os tubos, baseando-se no projeto elaborado;

Montar e instalar registros e outros acessoérios de canalizagdo, trechos de tubos, fazendo as conexdes necessarias com os
aparelhos, para completar a instalacdo do sistema;

Testar as canalizagdes, utilizando agua sobre pressdo e obedecendo mandmetros, assegurando-lhe a vedagdo de todo o
sistema e reparando-o, caso seja localizado algum vazamento;

Executar manutencdo das instalagdes, substituindo ou reparando partes componentes, como tubulagdes, jungdes,
aparelhos, revestimentos isolantes e outros,

Para manté-las em boas condi¢des de funcionamento;

Zelar pela conservacdo das ferramentas e dos instrumentos de trabalho;

Manter em ordem o local de realizagdo da obra;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugio dos trabalhos tipicos da classe;

Zelar pela conservacgido e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execu¢do dos trabalhos;
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Dirigir veiculos da administracdo publica municipal, para deslocamento e desempenho das fungdes em locais diversos,
conforme demanda do setor;
Executar outras atribui¢des afins.

MECANICO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar atividades de conserto, recuperacdo e manutencio
de veiculos automotores, visando assegurar as condi¢oes de funcionamento.

Atribuicdes tipicas: Examinar os veiculos e maquinas rodoviarias, inspecionando diretamente ou por meio de aparelhos
ou banco de provas, para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento;

Realizar a desmontagem e a limpeza do motor, 6rgios de transmissao, diferencial e outras partes que requeiram exame;
Executar a substituicdo, ajuste ou conserto de pegas do motor, tais como anéis de @&mbolo, bomba de 6leo, valvula, cabegote,
entre outras, conforme a orientacdo recebida;

Afinar o motor, regulando a ignicdo, a carburacdo e o mecanismo das valvulas, para obter o maximo de rendimento e
regularidade funcionais;

Regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas dos sistemas de freio, ignicdo, alimentacdo de combustivel,
transmissdo, direcdo, suspensdo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o
equipamento e assegurar seu funcionamento regular;

Executar a montagem do motor e demais componentes do veiculo;

Orientar e acompanhar a limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos, providenciando os acessérios necessarios para a
execugdo dos servicos;

Testar o veiculo, uma vez montado, dirigindo-o dentro da oficina, para assegurar-se de que o mesmo esta consertado;
Retirar, segundo a orientagio recebida, as pecas externas do veiculo a ser restaurado como maganetas, para-choques, entre
outras, para que o veiculo possa ser consertado;

Manter limpo o local de trabalho;

Zelar pela guarda e conservacgao de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

Dirigir veiculos da administragdo publica municipal, para deslocamento e desempenho das fun¢des em locais diversos, bem
como realizar inspe¢des e testes quando necessario, conforme demanda do setor;

Executar outras atribuicdes afins.

OFICIAL DE MANUTENCAOQ E REPAROS

Descricédo sintética: Compreende os cargos que se destinam a efetuar servicos de conservagio e reparos em alvenaria,
carpintaria, pintura, eletricidade, encanamento e funilaria, de forma a preservar a aparéncia dos bens patrimoniais do
municipio.

Atribuicdes tipicas: Efetuar trabalhos de alvenaria, carpintaria e pintura, em edificagdes, reconstruindo ou retocando as
partes desgastadas, para manté-las em bom estado;

Executar trabalhos de manutengio das instala¢des de agua, consertando ou substituindo tubos e pecas defeituosas, para
conservar em boas condi¢des de uso os sistemas de distribuicdo dos produtos citados;

Auxiliar nos trabalhos de eletricidade trocando ou consertando interruptores, fios e outros acessorios defeituosos, para
assegurar o bom funcionamento das instalagoes de luz e forca;

Instalar a fiagdo elétrica, montar quadros de distribui¢io, caixas de fusivel, tomadas e interruptores, de acordo com plantas,
esquemas, especificacdes técnicas e instrugdes recebidas;

Testar a instalacgdo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatiddo do trabalho executado;

Testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de precisdo, para detectar as partes defeituosas;

Marcar os pontos de colocagdo das tubulagdes, unides e furos nas paredes muros e escavagdes do solo, utilizando
instrumentos de tragagem ou marcagdo, para orientar a instalacdo do sistema projetado;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos-chaves e utilizando ferramentas de escava¢do manuais
ou mecanicas, para introduzir os tubos e partes anexas;

Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos, para formar a linha de canalizagao;

Posicionar e fixar os tubos, baseando-se no projeto elaborado;

Montar e instalar registros e outros acessoérios de canalizagdo, trechos de tubos, fazendo as conexdes necessarias com os
aparelhos, para completar a instalacdo do sistema;

Trabalhar a chapa, aplicando-lhe golpes de martelo ou utilizando outros processos, para dar-lhe a forma recomendada;
Abrir furos na peca, utilizando pun¢des ou furadores, para possibilitar a rebitagem ou colocagao de pinos;

Eliminar as imperfei¢cdes da chapa, empregando lixas, limas ou outros meios, para dar-lhe acabamento;

Retirar da carroceria as partes deformadas, utilizando ferramentas manuais, para conserta-las na bancada ou substitui-las
por outras perfeitas;

Lixar ou limar as partes recompostas, utilizando ferramentas manuais, lixas e maquinas apropriadas, para uniformizar e
alisar essas partes;

Aplicar material anticorrosivo para proteger a chapa;

Reparar fechaduras, dobradigas, batentes, trincos e fechos, desempenando, regulando ou substituindo, montando ou
desmontando, aparafusando, soldando e esmerilando pecas, para manté-los em bom estado;
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Substituir canaletas e pestanas dos vidros, frisos, para-choques e outros elementos, retirando as pecas danificadas e
instalando outras, para manter a carroceria em bom estado;

Zelar pela conservacdo das ferramentas e dos instrumentos de trabalho;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugio dos trabalhos tipicos da classe;

Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execucdo dos trabalhos;

Dirigir veiculos da administracdo publica municipal, para deslocamento e desempenho das fun¢des em locais diversos,
conforme demanda do setor;

Executar outras atribui¢des afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e
providas de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia,
cascalho e similares.

Atribuicdes tipicas: Operar tratores, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, pa mecanica, patrol e outros, para
execucdo de servicos de escavacgao, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentagao, conservacio de vias, carregamento
e descarregamento de material, entre outros;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e dire¢ao, para posiciona-la
conforme as necessidades do servico;

Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execugio;

Por em prética as medidas de seguranca recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento;

Acompanhar os servigcos de manutencio preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apés executados, efetuar
os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservacao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

Executar outras atribui¢des afins.

PEDREIRO

Descricgao sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar, com uma certa autonomia, os servigos de pedreiro.
Atribuicdes tipicas: Executar servicos de construcdo, manutencio e demoligdo de obras de alvenaria;

Preparar argamassa e concreto;

Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e construgdes similares;
Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais;

Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com
instrucdes recebidas;

Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacoes;

Construir bases de concreto ou de outro material, conforme as especificacdes e instrugdes recebidas, para possibilitar a
instalacdo de maquinas, postes e similares;

Construir caixas dagua, caixas coletoras de agua e esgoto, bem como caixas de concreto para colocagdo de bocas-de-lobo;
Executar o rebaixamento de guias;

Executar trabalhos de reforma e manutencgao de prédios;

Preparar sepulturas, moldando lajes para amplia-las, bem como auxiliar na confec¢io de carneiros e gavetas, entre outros;
Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe;

Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execuc¢do dos trabalhos;

Manter em ordem o local de realizacdo da obra;

Executar outras atribui¢des afins.

PORTEIRO

Descrigao sintética: Compreende os cargos que se destinam a exercer as fun¢des de porteiro em proprios municipais,
promovendo a conservacdo do mesmo, para assegurar a ordem e a seguranga do prédio.

Atribuicdes tipicas: Inspecionar corredores, patios, areas e instalacdes dos proéprios municipais, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
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anormalidades;

Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

Verificar se a pessoa procurada esta no prédio, utilizando o telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante
ao local;

Remover pessoas em desacordo com as normas locais;

Relatar avarias nas instalacgoes;

Transmitir recados;

Lidar com o publico;

Manter arrumado o material sob sua guarda;

Executar outras atribui¢des afins.

SERVENTE

Descricdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a auxiliar o preparo das refeicdes, de forma a atender a
exigéncias dos cardapios estabelecidos, executar tarefas como escavar valas, transportar e/ou misturar materiais, arrumar
e limpar obras e montar e desmontar armacgdes, valendo-se de esforco fisico e observando as ordens, para auxiliar a
construcdo ou reforma de prédios, estradas, pontes e outras e executar servicos de limpeza.

Atribuicdes tipicas: Auxiliar o cozinheiro a verificar o estado de conservagio dos alimentos, separando os que nio estejam
em condi¢cdes adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refeicdes preparadas;

Auxiliar no preparo dos alimentos, seguindo os cardapios, as dietas prescritas ou receitas estabelecidas, para garantir
alimentag¢ao adequada aos usuarios;

Servir as refeigoes;

Guardar e conservar os géneros alimenticios em perfeita ordem de armazenamento;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a proliferacdo de insetos;

Auxiliar na limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, talheres e demais utensilios de copa e cozinha;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugio dos trabalhos;

Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das prdoprias maos e/ou utilizando carrinhos de méo e
ferramentas manuais, para possibilitar a utilizacdo ou remog¢do daqueles materiais;

Escavar valas e fossas, retirando terras e pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a
execucdo de fundagdes, o assentamento de canalizagdes ou obras similares;

Misturar os componentes da argamassa, utilizando instrumentos manuais ou mecanicos, para permitir sua aplicacdo em
locais apropriados;

Limpar e arrumar pegas, utilizando material adequado, para possibilitar a aplicacdo das mesmas;

Auxiliar a montar e a desmontar andaimes e outras armacdes, levantando e baixando pe¢as com cordas e escorando as
partes que estdo sendo instaladas, para possibilitar a execucdo das estruturas;

Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

Executar outras atribui¢des afins.

TRATORISTA

Descricdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a operar tratores que servem para remover solo e material
organico “bota-fora”, drenam solos e executam construcao de aterros.

Atribuicdes tipicas: Operar tratores para execucdo de servicos de escavacdo, terraplenagem, nivelamento de solo, entre
outros;

Conduzir e manobrar o trator, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para posiciona-la
conforme as necessidades do servico;

Operar mecanismos de tracdo e movimentac¢ido dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando;
Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execugio;

Por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento;

Acompanhar os servigos de manuten¢do preventiva e corretiva do trator e seus implementos e, depois de executados,
efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservacao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

Executar outras atribuig¢des afins

AGENTE ADMINISTRATIVO
Descricdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisio direta, tarefas simples e rotineiras
de apoio administrativo e financeiro.
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Atribuicdes tipicas: Duplicar documentos diversos, operando maquina proépria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a
de papel e tinta, regulando o nimero de copias;

Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados, recebendo correspondéncias e
efetuando encaminhamentos;

Atender as chamadas telefonicas, anotando ou transmitindo recados, para obter ou fornecer informacgdes;

Datilografar ou digitar textos, documentos, tabelas, planilhas, peti¢des e outros originais;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informacgdes, bem
como consultar registros;

Expedir a correspondéncia, bem como preparar os documentos para expedicio;

Arquivar processos, leis, publicagdes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa,
segundo normas preestabelecidas;

Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;
Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes.

Verificar o processo de admissao dos servidores;

Cadastrar no sistema informatizado de folha de pagamento os dados informados através da ficha admissional;

Elaborar e controlar o prazo dos contratos determinados, inclusive providenciando a anotag¢io na carteira de trabalho;
Incluir os servidores admitidos no boletim de frequéncia mensal;

Verificar os dados cadastrados no sistema eletronico e manual do controle de frequéncia para apuracao dos atrasos, faltas,
horario noturno, hora extra, etc;

Verificar faltas e licengas tiradas pelos servidores, para apurar se fazem jus a licenga prémio;

Anotar os assentamentos individuais dos servidores de controle de férias;

Realizar as rotinas referentes as folhas de pagamento;

Distribuir os holerites de acordo com a folha de frequéncia;

Recolher os encargos sociais e realizar as rotinas mensais;

Preencher formularios padronizados relativos a acidente do trabalho, auxilio doenga, recibo para pensio alimenticia e
outros;

Apurar e anotar os dados das informagdes periddicas solicitadas pelas instituicdes vinculadas ao ministério da fazenda,
trabalho e previdéncia social (rais);

Emitir os informes de rendimentos pagos e de retencdo de imposto de renda;

Informar os rendimentos pagos ou creditados (declaracdo do imposto de renda da dirf);

Apurar as variaveis e os beneficidrios que integram o direito ao pagamento da gratificacao natalina.

Conferir as quantidades e pesos dos materiais recebidos, contando-os e/ou consultando dados registrados nos formularios
especificos, para certificar-se da correspondéncia dos mesmos as especificagdes constantes dos pedidos ou documentos de
compra;

Verificar a qualidade e o estado de conservacdao do material, examinando-o ou testando-o, para evitar o recebimento de
mercadorias inferiores ou danificadas;

Colocar os materiais nos locais adequados;

Entregar os materiais aos solicitantes;

Lancar a saida dos materiais, para manter o efetivo controle de estoque;

Coletar dados relativos a tributos, realizando pesquisas de campo, para possibilitar a atualizacdo dos mesmos;

Efetuar célculos simples de areas, para a cobranga de tributos corretos, bem como calculos de acréscimos por atraso no
pagamento dos mesmos;

Informar requerimentos de imdveis relativos a construcido, demolicdo, legalizacdo e outros;

Dar baixa diaria de pagamento da divida ativa;

Preencher o termo de acordo de divida, de acordo com as informagdes do contribuinte;

Atender ao publico, informando sobre tributos, processos e outros assuntos relacionados com seu trabalho;

Enviar cartas, notificacdes e carnés dos contribuintes, para que estes tomem ciéncia das suas situacdes perante a
administragao publica.

Entregar aos contribuintes os avisos de notificagdo em geral;

Entregar aos contribuintes os carnés de cobranga de iptu e de consumo de agua.

MONITOR DE ABRIGO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisio, trabalhos relacionados com as
atividades assistenciais dirigidas aos cuidados com as criancas e adolescentes que estejam em abrigos.

Atribuicdes tipicas: Observar, diariamente, o estado de saude das criangas e adolescentes, verificando se é identificada
alguma anormalidade, providenciando assisténcia médica especializada;

Ministrar, de acordo com prescri¢do médica, remédios e tratamentos que nido exijam conhecimentos especializados;
Realizar curativos simples e de emergéncia, utilizando nog¢des de primeiros socorros ou observando prescri¢ées
estabelecidas;

Promover, nos horarios determinados, a higiene corporal e bucal das criancas e dos adolescentes;
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Auxiliar na distribui¢do de lanches e refei¢des, orientando os menores quanto ao habito correto de comportar-se durante
as refeicdes;

Promover atividades recreativas, esportivas e artisticas, empregando técnicas e materiais apropriados, conforme a faixa
etaria, a fim de despertar e desenvolver comportamento sadio, social e criativo entre as criancas e os adolescentes;
Estimular o desenvolvimento psicomotor das criangas e dos adolescentes conforme orientagdo recebida;

Efetuar a conservagio das vestimentas das criancas, lavando-as e passando-as, e costurando-as quando necessario, para
manté-las em condi¢ées de uso;

Observar os horarios das atividades didrias das criancas e adolescentes que estejam no abrigo;

Informar-se do dia a dia das criancas e adolescentes no abrigo, no retorno de sua folga;

Ajudar a recuperacio da auto-estima, dos valores e da afetividade;

Manter o lazer e a recreagdo no dia a dia do abrigo;

Desestimular a agressividade das criangas e adolescentes que se encontram no abrigo;

Participar da elaboracdo do projeto de vida das criangas e dos adolescentes que encontram no abrigo;

Promover momentos de afetividade e estimular a independéncia;

Ouvir as criancas e os adolescentes que se encontram no abrigo, respeitando suas necessidades individuais de falar;
Participar administrativamente de reunides socio-educativas;

Arquivar a documentagio da unidade assistencial, mantendo-a atualizada e acessivel para pronta consulta;

Executar outras atribui¢des afins.

MOTORISTA

Descrigao sintética: Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e
utilitarios para transportar pequenas cargas e transporte de cargas pesadas, e conserva-los em perfeitas condi¢bes de
apareéncia e funcionamento.

Atribuicdes tipicas: Dirigir veiculos de Transporte Escolar e Coletivo;

Dirigir veiculos automotores de urgéncia para atendimento e transporte de passageiros;

Dirigir automéveis, caminhonetes e utilitarios, de acordo com as regras de transito;

Dirigir caminhdes, carretas e demais veiculos de transporte de cargas, observando o fluxo de transito e a sinalizagao;
Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria,
nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel, entre outros;

Verificar se a documentagio do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como a

Devolver a chefia imediata quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;

Estabelecer contato telefonico com seus superiores;

Conhecer a malha viaria local e regional;

Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local e regional;

Auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobiliza¢des e transpor de vitimas;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde;
Fazer pequenos reparos de urgéncia, como a troca de pneus;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente, em condig¢des de uso, levando-o a manutengdo sempre que necessario;
Observar os periodos de revisdo e manuten¢ao preventiva do veiculo, levando-o a manuteng¢ao sempre que necessario;
Verificar o itinerario estipulado, horarios, nimeros de viagens e outras instru¢des para programar a sua tarefa;

Examinar as ordens de servigo, verificando a localizacdo dos locais onde se processardo carga e descarga, para dar
cumprimento a programacao estabelecida;

Controlar a carga e a descarga do material transportado, de forma a evitar acidentes;

Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos transportados, itinerarios
percorridos e outras ocorréncias;

Recolher ao local apropriado o veiculo ap6s a realizagido do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugares hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugdes
especificas; e,

Executar outras atribui¢des afins.

SERRALHEIRO

Descricdo sintética: Confeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de metal como ago, ferro
galvanizado, cobre, estanho, latdo, aluminio e zinco; fabricam ou reparam caldeiras, tanques, reservatorios e outros
recipientes de chapas de aco; recortam, modelam e trabalham barras perfiladas de materiais ferrosos e nido ferrosos para
fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares.

Atribuicdes tipicas:

Planejar trabalho: Interpretar projeto; Determinar material para execucdo do projeto; Selecionar maquinas e ferramentas;
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Definir equipamentos de protec¢do individual; Calcular custos.

Garantir seguranca no local de trabalho: Obedecer as normas de seguranca do trabalho; Utilizar equipamentos de prote¢do
individual; Utilizar equipamentos de prote¢do coletiva; Sinalizar area de risco; Zelar pela limpeza e organizacao.

Organizar local de trabalho: Interpretar ordem de servigo; Providenciar liberacao do local de trabalho; Preparar local de
trabalho; Determinar local para depésito de materiais e ferramentas; Organizar ferramentas e maquinas; Conservar
ferramentas e maquinas.

Preparar pecas: Tracar pecas de acordo com medidas do projeto; Fabricar gabaritos; Cortar pecas; Desempenar pegas;
Chanfrar pecas; Esmerilhar pegas; Conformar pegas.

Montar pecgas: Esquadrejar pega; Nivelar peca; Fixar peca (por rebite, parafuso, ponto de solda, e outras formas de fixa¢do
existentes); Soldar pe¢a com brasagem; Vedar pec¢a; Montar tubulac¢des; Proteger peca contra corrosio, através de pintura
e impermeabilizacdo.

Verificar etapas dos processos de fabricagdo e reparo: Examinar marcagdes da pega; Verificar as dimensdes do corte;
Examinar angulos do chanfro; Verificar as condi¢cdes da chapa; Realizar ensaios de liquido penetrante na dobra e na
soldagem da pega; Verificar especificacdes do projeto; Avaliar condi¢des finais da pega.

Reparar obra: Participar da avaliagio da obra; Calcular custo-beneficio do reparo; Planejar o reparo; Substituir pecas;
Recuperar pegas; Executar outras atribui¢des afins.

AGENTE DE MONITORAMENTO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a execucdo atividades de monitoramento remoto, com foco na
andlise em tempo real de imagens captadas por cameras de videomonitoramento instaladas em locais publicos, com a
finalidade de prevenir e identificar ocorréncias relacionadas a seguranca publica, como furtos, depredacgées, situacdes de
emergéncia e apoio a agdes da Secretaria de Seguranga Publica do Municipio e outros érgaos competentes.

Atribuigdes tipicas: Operar visualmente e manualmente os sistemas de monitoramento do Municipio;

Monitorar, em tempo real, as imagens de cameras instaladas em vias e prédios publicos;

Comunicar imediatamente situagdes suspeitas ou ocorréncias as autoridades competentes;

Atencido e reacgdo ao disparo de alarmes nos prédios publicos do municipio;

Atendimento das chamadas de emergéncia e ocorréncias, recebidas através dos canais de atendimento existentes da
secretaria de seguranca publica;

Despacho de ocorréncia para as viaturas em patrulhamento nas ruas;

Pesquisar placas e antecedentes, quanto solicitado pelas equipes da secretaria de seguranca publica;

Apoiar, por meio do sistema de monitoramento, as operagdes da guarda civil municipal e secretaria de seguranca publica,
bem como de outros 6rgaos, quando autorizados por autoridade competente;

Manutenc¢ido de demandas administrativas referentes ao sistema de monitoramento em situagdes de solicitacdes de imagens
oriundas de autoridade policial, judiciaria e ministério publico;

Zelar pela limpeza e conservag¢do de materiais, equipamentos e do local de trabalho;

Arquivar a documentagio da unidade, mantendo-a atualizada e acessivel para pronta consulta;

Participar dos estudos de simplificacdo de rotinas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando, bem
como do desenvolvimento de estudos organizacionais;

Executar outras atribui¢des afins.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricao sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas de apoio técnico-administrativo e financeiro
aos trabalhos e projetos de diversas areas, desenvolvendo atividades mais complexas que requeiram certo grau de
autonomia e envolvam coordenagio e supervisao.

Atribuicdes tipicas: Atender ao expediente normal da unidade, efetuando abertura, recebimento, encaminhamento,
registro, distribuicdo de processos, correspondéncias internas e externas, visando atender as solicitagdes;

Examinar a exatiddo dos documentos, observando prazos, datas, posi¢des financeiras e outros lancamentos, para a
elaboragao de relatdrios para informar a posicdo financeira da organizacgao;

Redigir, rever a redacao ou aprovar minutas de documentos legais, relatérios e pareceres que exijam pesquisas especificas
e correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade;

Organizar e manter atualizado o arquivo, classificando os documentos por ordem cronoldgica e/ou alfabética, para manter
um controle sistematico dos mesmos;

Interpretar leis, regulamentos, instrugdes relativos a assuntos da administracdo, para fins de aplicagdo, orientagdo e
assessoramento;

Participar dos estudos de simplificacdo de rotinas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando, bem
como do desenvolvimento de estudos organizacionais;

Orientar a preparagio de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstracdo do desempenho da unidade ou da
administragio;

Colaborar com o técnico da area na elaboragio de manuais de servigo e outros projetos afins, coordenando as tarefas de
apoio administrativo;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informagdes e
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consultar registros;

Supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos servidores que o auxiliam, conferindo os trabalhos, esclarecendo duvidas e
prestando orientacdo, a fim de assegurar a correta execugao das atividades;

Executar outras atribuicdes afins.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricao sintética: Planeja, organiza, coordena e orienta atividades escolares utilizando recursos tecnolégicos e faz
manutenc¢do dos equipamentos.

Atribuicdes tipicas: Participa no processo do planejamento das atividades da escola.

Prepara o plano de curso, determinando a metodologia a ser seguida, de acordo com os objetivos a serem alcang¢ados.
Planeja atividades didaticas a serem realizadas com uso de tecnologias.

Organiza e orienta grupos de alunos em atividades relacionadas a informatica.

Zela pela guarda, conservacgao e uso do material disponivel para as atividades.

Verifica o estado de conservacdo do material sob sua responsabilidade, bem como as instalagdes fisicas, visando evitar uso
de material ou instalacgdo fisica que possa oferecer riscos aos usuarios.

Mantém a equipe administrativa informada sobre qualquer ocorréncia que possa afetar a integridade fisica ou moral dos
alunos, praticada por colegas ou servidores da escola.

Zela pela integridade fisica e moral daqueles que estiverem sob sua responsabilidade.

Mantém limpo e organizado o material de seu uso, guardando-o em local adequado e de forma organizada.

Informa, em formularios préprios da unidade escolar, o rendimento do grupo sobre sua responsabilidade, bem como as
atividades realizadas.

Mantém contato permanente com os professores da unidade escolar onde trabalha, para discussido e planejamento das
atividades realizadas.

Participa das reunides de Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) sempre que solicitado pelo seu superior.

Faz a manutencdo dos equipamentos de informatica sob sua responsabilidade, bem como solicita reparos, consertos ou
compra de equipamentos.

Mantém-se atualizado quanto as inovagdes tecnoldgicas disponiveis no mercado, bem como pesquisa e recomenda as mais
adequadas para o ambiente escolar.

Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DESPORTIVO

Descricgdo sintética: Compreende os cargos que se destinam a promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e
de jogos em geral, ensinando-lhes os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugio das
mesmas.

Atribuicdes tipicas: Elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacdo de necessidades e
capacidade e nos objetivos visados, para ordenar a execugio dessas atividades;

Instruir os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo de aparelhos e instala¢des de
esportes, fazendo demonstragdes e acompanhando a execucdo dos mesmos, para assegurar o0 maximo aproveitamento e
beneficios advindos desses exercicios;

Participar de agdes conjuntas, com entidades relacionadas ao esporte, para a realiza¢do de certames esportivos;

Participar da elaboracdo do calendario esportivo do municipio;

Efetuar testes de avaliacdo fisica, cronometrando, apdés cada série de exercicios e jogos executados pelos alunos, os
problemas surgidos, as solugdes encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e
avaliacdo de seus resultados;

Solicitar a aquisicdo de material necessario as atividades a serem executadas, de acordo como programado, determinando
especificacdo e quantidade a ser requerida, justificando sua necessidade e conferindo-o quando do recebimento;

Executar outras atribuicdes afins.
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ANEXO III - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

NIVEL ALFABETIZADO
2o N2 de ° . Pontuagao por =
Matéria Alternativas N2 de Questoes e Pontuacao total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 0,40 4,00
MATEMATICA 04 10 0,30 3,00
CONHECIMENTOS GERAIS 04 10 0,30 3,00
Total - 30 questoes - 10 pontos
NiVEL FUNDAMENTAL / MEDIO/TECNICO E SUPERIOR
A Ne de o . Pontuacgao por ~
Matéria Alternativas N2 de Questdes eEET Pontuacgao total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 0,20 2,00
MATEMATICA 04 05 0,20 1,00
CONHECIMENTOS GERAIS 04 05 0,20 1,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 20 0,30 6,00
Total - 40 questoes - 10 pontos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAL / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 002/2025 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAL - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

EDITAL NUMERO 002/2025
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001, 002 e 003

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

4 ABCP

\ ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE CONCURSOS PUBLICOS

ITEM ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
01 Lan¢amento do Edital de Abertura. 13/11/2025
02 INSCRICOES VIA INTERNET. 13/11/2025a12/01/2026
03 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio. 13/01/2026
04 Divulgacio da LISTA PROVISORIA DE INSCRICOES DEFERIDAS e da 15/01/2026

LISTA DE PCD (Pessoas com Deficiéncias) DEFERIDAS e INDEFERIDAS.

Divulgacio da lista de HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS e do
05 EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS com locais e 20/01/2026

horarios.
06 PROVAS OBJETIVAS. 25/01/2026
07 Divulgacdo dos GABARITOS PRELIMINARES das Provas Objetivas. 26/01/2026
08 Divulgacdo dos GABARITOS OFICIAIS das Provas Objetivas. 03/02/2026
09 Divulgacio das LISTAS PROVISORIAS DE RESULTADOS. 03/02/2026
10 Ed}tal ,dfa Convocac¢ao para as Provas Praticas / TAF / Avaliacao 03/02/2026

Psicolégica.

« x < 07/02/2026

11 PROVAS PRATICAS / TAF / AVALIACAO PSICOLOGICA. 08/02/2026
12 Dl\./ulg,a(;.ao do Resultado da Prova Pratica, do TAF e da Avaliacdo 10/02/2026

Psicoldgica.

Divulgacdo das listas provisorias pos-recursos com os resultados da Prova
13 Pratica, do TAF e da Avaliacdo Psicologica. 19/02/2026
14 LISTAS PROVISORIAS DE CLASSIFICAGAO FINAL. 23/02/2026
15 LISTAS DE CLASSIFICACAO FINAL. 27/02/2026
16 HOMOLOGACAO. 27/02/2026

OBS: Este cronograma é previsto, podendo sofrer alteragées de datas a critério da Organizadora do Concurso Publico e da

Prefeitura Municipal, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacbes oficiais no site

www.abconcursospublicos.org

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAL / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 002/2025

32



T ASSOCIAGCAO BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 00272025 DE CONCURSOS PUBLICOS
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001, 002 e 003

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAL - SP P\ ABC P
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS N\ ‘

ANEXO V - AUTO DECLARACAO PcD

(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade ,hascido em [/ , no  municipio de
, estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado
a
CEP n® , portador da cédula de identidade
n? , expedida em __/_/_, 6rgao expedidor , CPF n? ,
inscrito para o cargo de , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de

deficiéncia e me enquadro na CID

(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condicdo especial para realizacdo da Prova Objetiva.

(__) Sou deficiente e necessito de condicdo especial para realizagdo da Prova Objetiva. Necessito de

conforme laudo

médico.

Conchal, de de 20___.

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscrigdo.
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ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

*0 presente anexo deve ser preenchido apenas por pessoas que desejam tratamento por nome social

Eu, (nome que consta no
RG), abaixo assinado, de nacionalidade , nascido em /] , o municipio
de , estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado

a
_____ CEP n® , portador da cédula de identidade n® , expedida em
_/_/__, é6rgao expedidor , CPF n¢ , inscrito para o cargo de
, com numero de inscri¢ao , declaro nos termos do Artigo 22, do

Decreto n? 55.588 de 17 de Marc¢o de 2010, que sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em
minha insercao social pelo nome de

de modo que solicito a inclusao

e uso deste nome social em todas as fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha
de inscricdo anexa, devendo ser o Unico nome a constar em toda e qualquer publicacao referente a este

certame.

Conchal, de de 20___.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA ou ASSINATURA DIGITAL)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o tltimo dia de inscrigdo.
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